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GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 20 de junio de 2014,
que aprueba el Dictamen presentado por los integrantes de la Comision de Gobernacion y Justicia, por el que expide
el REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y SUSTENTABILIDAD
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

Al margen el logotipo oficial del Municipio de Puebla con una leyenda que dice: Gobierno Municipal.- Puebla.-

Ciudad de Progreso.

JOSE ANTONIO GALI FAYAD, Presidente Municipal Constitucional del H, Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, a sus habitantes hace saber:

UNICO. Que en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha veinte de junio del presente afio, fue APROBADO por
Unanimidad de votos el Dictamen presentado por los integrantes de la Comision de Gobernacién y Justicia, en los

siguientes términos:
HONORABLE CABILDO:

LOS SUSCRITOS REGIDORES GABRIEL OSWALDO JIMENEZ LOPEZ, FRANCISCO XABIER
ALBIZURI MORETT, JUAN CARLOS ESPINA VON ROEHRICH, GABRIEL GUSTAVO ESPINOSA
VAZQUEZ Y MARIA ESTHER GAMEZ RODRIGUEZ, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
GOBERNACION Y JUSTICIA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115
FRACCIONES I PARRAFO PRIMERO Y II DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 102, 103 PARRAFO PRIMERO Y 105 FRACCION 111 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 2, 3, 77, 78 FRACCIONES IV, 79, 84, Y 92
FRACCIONES 1, V Y VII; 94, 96 FRACCION 1, 118 Y 120 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 20, 27
Y 29 FRACCIONES VIII Y IX; Y 95 DEL CODIGO REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE
PUEBLA, SOMETEMOS PARA SU DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE ESTE CUERPO
COLEGIADO, EL DICTAMEN POR EL QUE SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y SUSTENTABILIDAD DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, el articulo 115 fraccién I parrafo primero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo,
democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacién politica y
administrativa, el municipio libre; y cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular
directa, integrado por un Presidente Municipal y el nimero de Regidores y Sindicos que la ley determine; en
correlacién con los articulos 102 parrafo primero de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;

y 2 de la Ley Organica Municipal.

11. Que, en términos de los dispuesto por los articulos 115 fraccion II de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 103 péarrafo primero, 105 fraccion 111 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla; 3, 78 fraccién 1V y 84 de la Ley Orgéanica Municipal, los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley; de la misma forma tendran facultades para aprobar, de
acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia
y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion piblica, regulen las materias, procedimientos, funciones
y servicios plblicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal.
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II1. Que, los acuerdos del Ayuntamiento se tomaran pbr mayoria de votos del Presidente Municipal, Regidores y
Sindico, de conformidad con lo establecido en el articulo 77 de la Ley Organica Municipal.

IV. Que, el articulo 79 de la Ley Organica Municipal sefiala que los Bandos de Policia y Gobierno, los
reglamentos, circulares y demas disposiciones de observancia general deberan contener las normas que requiera el
régimen gubernamental y administrativo del Municipio, cuyos principios normativos corresponderén a la identidad
de los mandatos establecidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la Constitucién
Politica de! Estado Libre y Soberano de Puebla,

V. Que, el articulo 84 de la Ley Organica Municipal sefiala que los Ayuntamientos, para aprobar Bandos de
Policia y Gobierno, reglamentos y disposiciones administrativas de observancia general, que organicen la
Administracién Pablica Municipal y dentro de sus respectivas jurisdicciones, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios piblicos de su competencia, asegurando la participacién ciudadana y vecinal, llevaran a cabo
el proceso reglamentario, que comprenderd las etapas de propuesta, andlisis, discusion, aprobacién y publicacidn.

V1. Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 92 fracciones I, V y VII del ordenamiento legal
mencionado, son facultades y obligaciones de los Regidores, ejercer la debida inspeccién y vigilancia de los
ramos a su cargo, dictaminar e informar sobre los asuntos que le encomiende el Ayuntamiento; asi como formular
al mismo las propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y promover todo lo que crean conveniente al
buen servicio piblico.

VIL Que, el Ayuntamiento para facilitar el despacho de los asuntos que le competen, nombrard comisiones
permanentes, que los examinen e instruyan hasta ponerlos en estado de resolucidn, y que dentro de estas comisiones
se contempla a la Comisién de Gobernacién y Justicia, de conformidad con lo establecido por los articulos 94 y 96
fraccion [ de la Ley Orgéanica Municipal y 95 del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla.

VIIL. Que, los articulos 118 y 120 de la citada Ley establecen que la Administracién Publica Municipal serd
Centralizada y Descentralizada; las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Municipal ejerceran las
funciones que les asigne esta Ley, el Reglamento respectivo, o en su caso, el acuerdo del Ayuntamiento con el que
se haya regulado su creacion, estructura y funcionamiento.,

IX. Que, los articulos 20, 27 y 29 fracciones VIII y IX del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla,
disponen que el Municipio de Puebla, sera gobernado por un Cuerpo Colegiado, al que se le denominard
“Honorable Ayuntamiento de Puebla “, que delibera, analiza, evalfa, controla y vigila los actos de la
Administracién y del Gobierno Municipal, dentro de las obligaciones y atribuciones de los Regidores estd la de
proporcionar al Ayuntamiento todos los informes o dictimenes que les sean requeridos sobre las comisiones que
desempeifien ademds serdn los encargados de vigilar la correcta prestacién de los servicios pablicos, asi como el
adecuado funcionamiento de los diversos ramos de la administracion municipal.

X. Que, en Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha quince de febrero de dos mil catorce se aprobd y modifico
respectivamente la estructura Administrativa Municipal para la Administracion 2014-2018.

XI. Que, dentro de las modificaciones sefialadas en el considerando anterior, se encuentran las correspondientes
a la Secretaria de Sustentabilidad y Medio Ambiente en funcion a las facultades que ejerce, y que esencialmente
fueron la incorporacién de la Direccidn de Desarrollo Urbano con dos Subdirecciones la de Planeacion y la del
Suelo con sus respectivos departamentos que le transfiere la Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos, se
crea la Direccidn de Desarrollo Rural con una Secretarfa Técnica, dos Subdirecciones la de Desarrollo Rural y
Agrario y la de Fomento Agricola y Agronegocios asi como la creacién del organo desconcentrado denominado
Gerencia Municipal del Centro Histérico y Patrimonio Cultural a fin de atender las recomendaciones de los
Organismos Internacionales y Nacionales, misma que se encuentra integrada por: un Consejo Consultivo; un
Gerente; seis Direcciones, la Administrativa, la Juridica, la de Inventario Patrimonial y Regulacién de Zona de
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Monumentos; la de Planeacién y Evaluacién de Proyectos; la de Imagen Urbana y Ejecucién de Proyectos y la de
Tramites y Servicios asi como por una Coordinacidn de Vinculacion del Centro Histérico,

XII. Que la Gerencia Municipal del Centro Histérico y Patrimonio Cultural tienen entre otros objetivos iniciar el
rescate integral del Centro Historico y del Patrimonio Cultural del Municipio de Puebla en todos los érdenes,
estableciendo un modelo de intervencion en el que se consideran todas las facetas del crecimiento permanente del
Centro Histérico y Patrimonio Cultural del Municipio, contando con los recursos materiales, humanos y juridicos
necesarios, apegada a la legalidad con funciones especificas, y sujeto al desempefio de las facultades que le sean
concedidas para el puntual cumplimiento de su objeto, en particular, las relativas a la elaboracion y seguimiento del
Plan de Manejo para la conservacion del Centro Historico, instrumento que asegura la direccion de los procesos para

su conservacion, valoracidn y proteccion,

X111, Que, derivado de la aprobacion de la Estructura Organica se instruye a la Contraloria y a la Sindicatura
Municipal para realizar el anélisis y estudio de la normatividad interna de la Secretaria de Sustentabilidad y Medio
Ambiente, observandose la necesidad de realizar las adecuaciones indispensables a su estructura que atiendan a la

funcionalidad de la misma,

XIV. Que, derivado del analisis y estudio realizado a la normatividad interna de la Secretaria de Sustentabilidad
y Medio Ambiente y a la estructura organica del Organo desconcentrado denominado “Gerencia del Centro
Histérico y Patrimonio Cultural “, se considerd necesario fortalecer la estructura aprobada con la creacién de nuevas
unidades administrativas, precisar la denominacién de la Secretaria de Sustentabilidad y Medio Ambiente, a
Secretarfa de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad, asi como el de algunas Unidades Administrativas, por lo que en
la Direccion de Desarrollo Urbano se cambia la denominacién de la Subdireccién de Planeacién a Subdireccion de
Administracién Urbana, el Departamento de Planeacion Territorial a Departamento de Gestién Territorial, el
Departamento de Vialidad y Transporte a Departamento de Movilidad Urbana y se crea el Departamento de
Asentamientos Humanos; de la Direccidon de Asuntos Juridicos, se modifica la denominacion de la Subdireccién
Juridica de Desartollo Urbano a Subdireccién Juridica de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad, el Departamento de
Derecho Urbanistico a Departamento de lo Consultivo, y se crea el Departamento de Contratos y Convenios, se
cambia la denominacidn de la Direccién Ejecutiva para el Medio Ambiente por Direccién de Medio Ambiente,
asimismo, en la Subdirecciéon de Areas Protegidas el Departamento de Operacion y Bioconservacion, cambia su
denominacién por Departamento de Bioconservacion de las Areas Protegidas Chapulco y Calera y se crea un nuevo
departamento con el nombre de Departamento de Bioconservacion de las Areas Protegidas de la Sierra del Tenzo y
Humedal Valsequillo, respecto a la Subdireccion de Gestién Ambiental cambia la denominacion a Subdireccion de
Verificacion de Normatividad e Imagen Urbana, en cuyo caso se crean tres nuevos departamentos denominados
Departamento de Normatividad, Departamento de Impacto Ambiental, Departamento de Anuncios y finalmente en
la Direccion de Desarrollo Rural se extingue la Secretaria Técnica.

XV. Que, por razones de austeridad, economfa, eficiencia, eficacia y racionalidad de recursos se modifica la
estructura organica de la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural aprobada en la sesion de cabildo
sefialada en el Considerando X para quedar como a continuacion se describe: una Coordinacién de Vinculacion del
Centro Histérico y Patrimonio Cultural, una Unidad Juridica, un Enlace Administrativo, dos Direcciones: la
Direccion de Inventario de Monumentos y Regulaciéon de Zona Patrimoniales, con tres departamentos: el de
Inventario e Informacién del Patrimonio; de Regulacién de la Zona de Monumentos y Zonas Patrimoniales; y el de
Imagen Urbana; asi como la Direccién de Seguimiento y Elaboracién de Proyectos del Centro Historico y
Patrimonio Cultural integrada por los Departamentos de Ejecucién de Proyectos; de Seguimiento y Evaluacion de
Proyectos de Zonas Patrimoniales; y el de Andlisis e Innovacién en la Gestidn del Patrimonio Cultural. Asf como

por un Comité Técnico del Centro Histérico y Patrimonio Cultural.

XVI. Que, para contribuir al cumplimiento de sus atribuciones, la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Sustentabilidad requiere de un Reglamento Interior que sea congruente con la estructura de organizacion que le ha
sido autorizada y en el que se establezca el ambito de competencia de las Unidades Administrativas que la integran,
asi como la clara delimitacion de las responsabilidades de los servidores piblicos que las representan.
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XVIL Que, por lo sefialado en el considerando anterior, las disposiciones contenidas en el Titulo Primero,
Capitulo 1 denominado “Disposiciones Generales * resultan relevantes al establecer el objeto del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
incluyendo un breve glosario de términos para su mejor comprension. :

XVIIL Que, las disposiciones contenidas en el Titulo Primero, Capitulo I denominado de la “Competencia y
Atribuciones de la Secretaria  sefiala la aplicacion de las normas y atribuciones que en materia de medio ambiente,”
recursos naturales, desarrollo urbano y desarrollo rural le encomienda la normatividad aplicable,

XIX. Que, las disposiciones contenidas en el Titulo Primero Capitulo Ill denominado “De la Estructura *, entre
los que se encuentran: el Secretario, un 4rea de Staff que considera la Secretarfa Técnica y un Enlace
Administrativo, cinco Direcciones de drea, siete Subdirecciones; con los Departamentos necesarios asi como el
Organo Desconcentrado de nueva creacién para su buen funcionamiento.

XX. Que, el Titulo Segundo, denominado “De las Atribuciones *, establece las facultades y deberes juridicos
del Secretario de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad, del Organo Desconcentrado de nueva creaciény de los
Titulares de las Unidades Administrativas, congruentes con la estructura orgénica aprobada.

XXI. Que, el Titulo Tercero, Capitulo Unico, que lleva como Titulo “De la Suplencia de los Titulares “, regula
los aspectos relativos a las suplencias y representacion de los servidores plblicos adscritos a la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Sustentabilidad y a la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural.

XXII. Que, en cumplimiento a los imperativos constitucionales descritos, obedeciendo al objetivo de
transparentar el ejercicio del Gobierno Municipal, a los cambios que se efectuaron a la estructura orgénica y
atendiendo a la necesidad de determinar concreta y especificamente las atribuciones de los titulares de las diferentes
Unidades Administrativas que componen a la Secretarfa de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad, asi como los
procedimientos que habran de implementarse, se considera indispensable abrogar el Reglamento Interior de la
Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos, publicado en el Periddico Oficial del Estado quince de agosto

de dos mil once.

XXHI. Que, por lo sefialado anteriormente, se somete a la consideracion del Honorable Cabildo, el Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad del Honorable Ayuntamiento del Municipio de

Puebla, en los siguientes términos:

REGLAMENTO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
Y SUSTENTABILIDAD DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

TITULO PRIMERO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento es de orden piiblico y tiene por objeto regular la estructura y
funcionamiento de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad, estableciendo las atribuciones y
obligaciones de cada una de las Unidades Administrativas de su adscripcion.

ARTICULO 2. La Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad como Dependencia de la Administracién
Pablica Municipal Centralizada, tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley General del
Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambiente, Ley General de Asentamientos Humanos, Ley de Vivienda, Ley
de Desarrollo Rural Sustentable, Ley Orgénica Municipal, Ley de Desarrollo Urbano Sustentable del Estado de
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Puebla, Ley de Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas para el Estado Libre y Soberano de Puebla, Ley de
Agricultura Urbana para el Estado de Puebla, Ley para la Proteccion del Ambiente Natural y el Desarrollo
Sustentable del Estado de Puebla, Ley para la Prevencion y Gestién Integral de los Residuos Sélidos Urbanos y de
Manejo Especial para el Estado de Puebla, Ley de Cambio Climatico del Estado de Puebla, Ley del Agua para el
Estado de Puebla, el Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla y las demés leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos, convenios y demds disposiciones juridicas aplicables.

ARTICULO 3. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
I. Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

II. Asentamiento humano: E| establecimiento de un conglomerado demogréfico, con el conjunto de sus
sistemas de convivencia, en un 4rea fisicamente localizada, considerando dentro de la misma los elementos naturales

y las obras materiales que lo integran;

111. CAAPDROC: La Comisién de Asesoria y Admisiéon de Peritos Directores Responsables de Obra y

Corresponsables;

IV. Centro Histérico: Conjunto formado por construcciones, espacios plblicos y privados, calles, plazas y
particularidades geograficas o topograficas que lo conforman y ambientan y que en determinado momento histérico
tuvo una clara fisionomia unitaria, expresidn de una comunidad, social, individualizada y organizada;

V. COREMUN: El Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla;

VI. Centros de poblacién: Las areas constituidas por las zonas urbanizadas, las que se reserven a su expansion
y las que se consideren no urbanizables por causas de preservacion ecoldgica, prevencion de riesgos vy
mantenimiento de actividades productivas dentro de Jos limites de dichos centros; asi como las que por resclucion
de la autoridad competente se provean para la fundacién de los mismos;

VI1I. Conservacién: La accién tendiente a mantener el equilibrio ecoldgico y preservar el buen estado de la
infraestructura, equipamiento, vivienda y servicios urbanos de los centros de poblacién, incluyendo sus valores

historicos y culturales;

VIII. Conjunto Urbano: Modalidad de accién urbanistica en un poligono dado, donde se autorizan
simultdneamente diversos aprovechamientos de suelo;

IX, Comité: El Comité del Centro Histérico y Patrimonio Edificado;

X. Desarrollo Sustentable: El proceso evaluable mediante criterios ¢ indicadores de caracter ambiental,
econémico y social que tiende a mejorar la calidad de vida de la poblacién rural y urbana en las regiones y centros
de poblacidn, sin comprometer la capacidad de que las generaciones futuras satisfagan sus propias necesidades;

XI. Desarrollo Urbano Sustentable: El proceso de planeacion y regulacion para la fundacion, conservacion,
mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacién en el que se considere la ordenacién, regulacién y
adecuacién de sus elementos fisicos, econdmicos y sociales y sus relaciones con el medio ambiente natural;

X11, Dependencias: Aquéllas que integran la Administracién Publica Municipal Centralizada;

X111. Equipamiento Urbano: El conjunto de inmuebles, instalaciones, construcciones y mobiliario utilizado
para prestar a la poblacién los servicios urbanos y desarrollar fas actividades econdmicas, culturales, educativas, de
esparcimiento, deportivas y asistenciales, entre otras;
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XIV. Infraestructura Urbana: Los sistemas y redes de organizacion y distribucién de bienes y servicios
plblicos en los centros de poblacion;

XV, Gerencia: La Gerencia del Centro Historico y Patrimonio Cultural;
XVI. Gerente: El Gerente del Centro Historico y Patrimonio Cultural;

XVIL. Entidades: Los Organismos Piblicos Descentralizados Municipales, las Empresas de Participacion
Municipal mayoritaria y los fideicomisos publicos, en los que el fideicomitente sea el Municipio de Puebla;

XVIIL Mercados: Ambiente social y comercial que propicia las condiciones para el intercambio de bienes entre
individuos o asociaciones de individuos;

XIX. Municipio: El Municipio de Puebla;

XX. Mejoramiento: Accién consiste en reordenar o renovar las zonas de un centro de poblacién deterioradas

fisica o funcionalmente;

XXI. Monumentos: Obras arquitectonicas, de escultura o de pintura, monumentales, elementos o estructuras de
cardcter arqueoldgico, inscripciones, cavernas y grupos de elementos, que tengan un valor desde el punto de vista de
la historia, del arte o de la ciencia;

XXII. Patrimonio Edificado: Conjunto de bienes edificados de cualquier naturaleza, a los que cada sociedad
atribuye o reconoce un valor cultural, lo que implica, que el concepto mismo de patrimonio se encuentra en

permanente construccion;
XXIHI PDRO: Perito Director Responsable de Obra;

XXV, Presidente Municipal: El Presidente Constitucional del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

XXV, Reglamento: El presente Reglamento Interior;

XXVI. Secretaria: La Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad del Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla;

XXVIL Secretario: El Titular de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

XXVIH. Titulares: Personal que ostenta un cargo y es responsable directo de las Unidades Administrativas;

XXIX. Unidades Administrativas: Las Direcciones, Subdirecciones, Departamentos y demds &reas adscritas a
la Secretaria y Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural; y

XXX. Zona de Monumentos: La superficie comprendida entre la 13 norte-sur a 14 norte sur y de 18 oriente-
poniente a 11 oriente-poniente; la Zona de los Fuertes de Loreto y Guadalupe; la Avenida Judrez y los Barrios de
San Antonio, San José, Santa Anita, La Luz, El Alto, Analco, El Carmen, Santiago, San Miguelito, Xanenetla, El

Refugio, Xonaca y Los Remedios.

Toda referencia al género masculino, incluyendo los cargos y puestos en este Reglamento, lo es también para el
género femenino, cuando de su texto y contexto no se establezca que es expresamente para uno y otro género.

CAPITULO I )
DE LA COMPETENCIA Y ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA
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ARTICULO 4. Es competencia de la Secretaria:

1. Aplicar las normas y llevar a cabo las atribuciones que en materia de medio ambiente, recursos naturales,
desarrollo urbano y desarrollo rural le encomiendan al Ayuntamiento la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la
Proteccién al Ambiente, la Ley General de Asentamientos Humanos, la Ley Organica Municipal, la Ley para la
Proteccion del Ambiente Natural y el Desarrollo Sustentable del Estado de Puebla, la Ley para la Prevencion y
Gestion Integral de los Residuos Sélidos de Manejo Especial del Estado de Puebla, la Ley de Desarrollo Urbano
Sustentable del Estado de Puebla, la Ley de Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas del Estado Libre y Soberano
de Puebla, la Ley de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Puebla, la Ley de Agricultura Urbana para el Estado
de Puebla y el Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, y demés disposiciones relativas, salvo aquélias
que por su naturaleza requieran de la aprobacién del Ayuntamiento;

1. Aplicar las normas y llevar a cabo las atribuciones que en materia de Anuncios; Desarrollo Sustentable,
Ecologia, Proteccién al Ambiente Natural, Proteccién a los Animales, con la expedicion de licencias, permisos,
autorizaciones, factibilidades o cualquier otro que le sefiale el Codigo Reglamentario; salvo aquéllas que por su
naturaleza requieran de la aprobacién del Ayuntamiento mediante sesion de Cabildo;

I11. Promover el uso de energias alternativas o renovables, que disminuyan la contaminacién e impacto al

medio ambiente;

1V. Coordinarse con el Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla, en la prevencion y
gestion integral de los residuos s¢lidos urbanos y de manejo especial del Municipio, relativos a:

a) Proponer al Ayuntamiento la expedicion de los Reglamentos y demas disposiciones Juridico-administrativas
de observancia general dentro del Municipio, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley para la
prevencién y Gestién Integral de los Residuos Sélidos Urbanos y de Manejo Especial para el Estado de Puebla y

demas normatividad en la materia;

b) Establecer en coordinacién con el Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla,
programas graduales y mecanismos para la separacién de residuos desde la fuente de generacion, diferenciandolos al
menos en residuos organicos e inorganicos para promover su aprovechamiento;

¢) Capacitar a los servidores publicos que intervienen en la prestacion del servicio publico de limpia, barrido,
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

V. Administrar la zonificacién prevista en los planes o programas municipales de desarrollo urbano, de centros
de poblacién y los demas que de éstos deriven;

V1. Expedir las autorizaciones, licencias o permisos de uso de suelo, construccion, fraccionamientos,
subdivisiones, fusiones, relotificaciones y condominios, de conformidad con las disposiciones juridicas locales,
planes o programas de desarrollo urbano y reservas, usos y destinos de.dreas y predios; -

VI1. Fomentar el desarrollo de programas de formacién, capacitacion y asistencia técnica en actividades de
produccion, transformacién, almacenamiento y comercializacion de productos y sub-productos provenientes de la

Agricultura Urbana;

VIII. Formulacién de programas para el desarrollo de la agricultura urbana en el Municipio, fomentando
primordialmente la autoproduccién para autoconsumo, y en su caso, la comercializacidn de productos agricolas de

origen urbano; y

IX. Ejercer las atribuciones y facultades que se sefialen en los acuerdos, convenios y demas disposiciones
juridicas aplicables en materia de su competencia,



Jueves 10 de julio de 2014Periddico Oficial del Estado de Puebla (Tercera 9
Secclon)

ARTICULO 5. La Secretaria tendré las siguientes atribuciones:

I. Vigilar el cumplimiento y la correcta aplicacién de los lineamientos y disposiciones de acuerdo al Programa
Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla, su Carta Urbana y su Tabla de Compatibilidades de Usos y
Destinos del Suelo;

I1. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el COREMUN y disposiciones normativas
aplicables, asi como los planes, programas y acciones municipales;

I, Participar, previa celebracion del convenio correspondiente, en la evaluacién del impacto ambiental de obras
o actividades de competencia estatal, cuando las mismas se realicen en el Municipio;

IV. Vigilar que las obras y actividades que se realicen en el Municipio cuenten con autorizacién en materia de
impacto ambiental, con la finalidad de condicionar o promoverla revocacion de las autorizaciones de uso de suelo,
licencias de construccion y funcionamiento;

V. Prevenir y controlar la contaminacién ocasionada por emisiones de humos, gases, particulas sélidas, ruido,
vibraciones, energia térmica o luminica, olores que rebasen los limites méximos permitidos por las Normas
Oficiales Mexicanas, generadas por establecimientos comerciales o de servicios, adoptando las medidas necesarias

para su control;

VL. Proteger la imagen de los centros de poblacion contra la contaminacion visual, a través de la normatividad en
la materia de anuncios en el Municipio, asi como planes y programas;

VII. Proponer al Ayuntamiento el establecimiento, regulacion y administracion de las zonas de preservacion
ecoldgica municipal y los parques urbanos y demas areas verdes;

VIII, Prevenir y controlar contingencias ambientales y emergencias ecologicas en forma independiente o en
coordinacion con las Autoridades Estatales o Federales competentes cuando fuese necesario, de conformidad con la

legislacion aplicable;

IX. Atender, en coordinacién con el Gobierno del Estado y/o el Gobierno Federal, los asuntos que afecten
negativamente el equilibrio ecoldgico de dos 0 mas municipios y que generen efectos ambientales dentro del Municipio;

X. Formular las denuncias que en materia de proteccion ambiental le competen en el ejercicio de sus funciones,
ante la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente o la Secretarfa de Desarrollo Rural, Sustentabilidad y
Ordenamiento Territorial del Gobierno del Estado, asi como turnar las que realice la ciudadania y sean competencia
de dichas Dependencias, dando seguimiento a las mismas;

X1. Promover con los diferentes medios de comunicacion la difusién, informacidn, promocién y ejecucion de

acciones para el mejoramiento del ambiente;,

XI11. Establecer los mecanismos necesarios para la incorporacion de los sectores productivo y empresarial a
procesos voluntarios de autorregulacién ambiental;

X111, Coordinar la participacion de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica Municipal, en las
acciones de educacién y promociéon ambiental, de prevencién y control de la contaminacion, conservacién,
proteccidn y restauracion del ambiente en el territorio municipal, asf como celebrar con éstas y los sectores social,
académico y privado, los acuerdos que sean necesarios con el proposito de dar cumplimiento al objeto de la
Secretaria y desarrollar técnicas, ecotécnias y procedimientos que permitan prevenir, controlar y abatir el deterioro
ambiental, propiciando el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales;
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X1V, Participar en la suscripcién de convenios y programas con organismos internacionales y nacionales, los
distintos 6rdenes de gobierno, los sectores social, académico y privado, relativos a temas de Desarrollo Urbano,
Medio Ambiente, Cambio Climatico, Desarrollo Rural y los necesarios para cumplir con objetivos de la Secretaria;

XV. Proponer a la instancia correspondiente, los lineamientos y requisitos para la expedicion de alineamiento y
ntmero oficial, licencias de construccion, remodelacién, instalacion, ampliacién o demolicion y/o autorizaciones de
division, subdivision, segregacién, fusién y relotificacion de 4reas y predios, distribucion de dreas en
fraccionamientos urbanos y risticos , asi como conjuntos habitacionales bajo el Régimen de Propiedad en
condominio y propiedad privada, de conformidad con la normatividad en la materia;

XVI. Fomentar en el Municipio, acciones y proyectos de desarroflo de vivienda, cumplimiento con la

normatividad aplicable;

XVIL Proponer al Ayuntamiento el establecimiento, regulacién y administracion de las zonas de preservacion
ecologica municipal y los parques urbanos de los centros de poblacion;

XVIIL Coordinarse con la Secretaria del Ayuntamiento, para que proceda la escrituracion de dreas de donacién

a favor del Municipio;

XIX. Dictaminar lo conducente para la Municipalizacién de Fraccionamientos autorizados en términos de la Ley
de Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas del Estado de Puebla;

XX. Realizar un registro de Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables (CAAPDROP), en
términos de lo establecido por el COREMUN;

XXI. Emitir y modificar los acuerdos, resoluciones, circulares y disposiciones administrativas que procedan para
el debido cumplimiento de las atribuciones de la Secretaria;

XXII. Autorizar los estudios de impacto vial en asuntos relacionados al otorgamiento de uso de suelo,
coadyuvando a definir las estrategias que permitan una mejor planeacién en materia de estacionamientos, sitios,
terminales y otras construcciones que repercutan directamente en el impacto vial del Municipio;

XXIII. Emitir la constancia de municipalizacién de los fraccionamientos que cumplan con la normatividad en

la materia,

XXIV. Autorizar los usos, destinos y reservas de 4areas y predios en el Municipio, de conformidad con el
Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla y demas normatividad aplicable;

XXV. Emitir opinién técnica respecto a la evaluacién del impacto ambiental de obras o actividades de
competencia estatal o federal, previa solicitud y cuando las mismas se realicen en el Municipio;

XXVI. Establecer los programas, proyectos, politicas y lineamientos en materia de Desarrollo Rural;

XXVII. Elaborar de conformidad con la normatividad aplicable planes, programas o acciones en materia de
ordenamiento territorial y lo relativo a asentamientos humanos;

XXVI11. Promover el otorgamiento de apoyos a instituciones, asociaciones rurales y particulares para fomentar e
impulsar la agricultura, la actividad pecuaria, acuacultura y agronegocios, seguridad alimentaria y los proyectos
productivos de inversién y de subsistencia, de conformidad con la normatividad en material de Desarrollo Rural; y

XXIX. Las demas que le confieran otras disposiciones legales.
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CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA

ARTICULO 6. Para el estudio, planeacion, ejercicio y despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria
contara con las siguientes Unidades Administrativas:

I. Secretario.
I.1 Secretario Técnico; y

1.2 Enlace Administrativo.

I1. Direccién de Desarrollo Urbano.

1LI Subdireccion de Administracidén Urbana;

I1.I.1 Departamento de Gestidn Territorial;

ILL2 Departamento de Movilidad Urbana;

I11.1.3 Departamento de Gestion de Vivienda; y

1L1.4 Departamento de Asentamientos Humanos;

IL.X1. Subdireccién del Suelo;

IL.IL.1 Departamento de Gestién de Urbana; y

IL11.2 Departamento de Inspeccion.

11, Direccién de Asuntos Juridicos.

I11.1 Subdireccién Jur{dica de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad;

ITLL.1 Departamento de lo Consultivo;

I11.1.2 Departamento de lo Contencioso; y

ITLL3 D;partamento de Contratos y Convenios.

I'V. Direccion de Medio Ambiente.

I'V.I Subdireccion de Areas Protegidas;

V.11 Departamento de Bioconservacién de las Areas Protegidas Chapulco y Calera; y
I'V.1.2 Departamento de Bioconservacion de las Areas Protegidas de la Sierra del Tenzo y Humedal Valsequillo.
I'V.1I Subdireccién de Verificacion de Normatividad e Imagen Urbana;

IV.IL.1 Departamento de Gestion Ambiental;
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1V.1L.2 Departamento de Normatividad;
1V.11.3 Departamento de Impacto Ambiental; y
IV.11.4 Departamento de Anuncios.

V. Direccion de Planeacién y Proyectos.

V.1, Departamento de Planeacion;
V.11. Departamento de Evaluacién y Control de Proyectos; y

V.11, Centro de Investigacién e Informacién de Medio Ambiente.

V1. Direccién de Desarrollo Rural.

V1.1 Subdireccién de Desarrollo Rural y Agrario;

VI.1L.1 Departamento de Desarrollo Rural;

V1.1.2 Departamento de Apoyo Técnico y Desarrollo;

VLII Subdireccién de Fomento Agricola y Agronegocios;

VI1.I1.1 Departamento de Fomento Agricola; y

V1112 Departamento de Agronegocios.

ORGANO DESCONCENTRADO

V1l Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural.

VIL1 Coordinacién de Vinculacion del Centro Histérico y Patrimonio Cultural;

VI1.2 Unidad Juridica; y

VI1.3 Enlace Administrativo.

VILI. Direccién de Inventario de Monumentos y Regulacién de Zonas Patrimoniales.
VILL1 Departamento de Inventario e Informacion de! Patrimonio;

V11.1.2 Departamento de Regulacién de [a Zona de Monumentos y Zonas Patrimoniales; y
V11.1.3 Departamento de Imagen Urbana.

VILIL Direccién de Seguimiento y Elaboracién de Proyectos del Centro Histérico y Patrimonio Cultural.
VILIL1 Departamento de Ejecucion de Proyectos;

VILI1.2 Departamento de Seguimiento y Evaluacién de Proyectos de Zonas Patrimoniales; y
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VILIL3 Departamento de Andlisis ¢ Innovacién en la Gestién del Patrimonio Cultural.

VILIIL Comité Técnico del Centro Histérico y Patrimonio Cultural,

Las Unidades Administrativas se integraran por los titulares respectivos y los demas servidores plblicos que se
requieran para el ejercicio de sus funciones, que sean autorizados conforme a la normatividad correspondiente y que
se sefialen en los Manuales de Organizacién.Asimismo, toda referencia, incluyendo los cargos y puestos en este
ordenamiento, al género masculino lo es también para el género femenino, cuando de su texto y contexto no se
establezca que es expresamente para uno u otro género,

TiITULO SEGUNDO

CAPITULO | ]
DEL TITULAR DE LA SECRETARIA

ARTICULO 7. Al frente de la Secretaria habré un titular, a quien corresponde originalmente la, representacion,
tramite y resolucion de los asuntos competencia de la Secretaria, para la mejor distribucién y desarrollo del trabajo,
el Secretario podrd mediante acuerdo, delegar facultades a los servidores publicos adscritos a las Unidades
Administrativas. El Secretario podra en todo caso, ejercer directamente las facultades que delegue o aquéllas que en
el Reglamento se confieran a las distintas Unidades Administrativas,

ARTICULO 8. Para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria, el Secretario tendra las

siguientes atribuciones:

I. Ordenar, respetar y conducir de acuerdo a su competencia y en apego a la normatividad vigente, las politicas,
criterios, sistemas y procedimientos de caracter técnico y general que deban regir a la Secretaria;

I1. Gestionar lo necesario tendiente a la incorporacién de un sistema digital que permita la modernizacién de
los sistemas de trabajo, la agilizacion de tramites; confiabilidad de respuestas y la eliminacién de discrecionalidad

en las decisiones;

I11. Dirigir, coordinar y evaluar las actividades de las Unidades Admihistrativas adscritas a la Secretaria;
I'V. Coordinar y ejecutar las acciones derivadas de los acuerdos y convenios en los que la Secretaria sea parte;

V. Coordinar a los Directores, estableciendo las medidas necesarias para vigilar el cumplimiento y la correcta
aplicacién de los lineamientos y disposiciones de acuerdo al Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable
de Puebla, su Carta Urbana y su Tabla de Compatibilidades de Usos y Destinos del Suelo; el Plan de Gestion
Ambiental Municipal, la Ley de Desarrollo Urbano Sustentable del Estado de Puebla; el COREMUN, asi como las

disposiciones correlativas y aplicables en las funciones de la Secretaria;

V1. Formular alternativas y propuestas tendientes a modificar las diferentes normas aplicables en el Municipio,
buscando la simplificacion de procesos y agilizacién de trdmites, derivadas de congresos, seminarios, foros,
consultas plblicas y privadas, organizaciones sociales, y universidades;

V1. Vigilar la adecuada sustanciacion de los procedimientos administrativos, iniciados por la construccion en
via plblica, dreas verdes, dreas comunes o sin el permiso correspondiente;

VI1IL. Vigilar que se solicite a la Dependencia correspondiente, la demolicion o retiros de cualquier tipo de
construccién que se hayan realizado en via piblica, 4reas verdes, comunes sin el permiso correspondiente;
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IX. Supervisar que se cumpla con los procedimientos administrativos tendientes a realizar las visitas, clausuras
provisionales y definitivas, la expedicion de constancias de terminacién de obra, regularizacién de obras y retiro de
sellos de clausura de obra, previa verificacién que realice el area correspondiente o cualquier acto tendiente a
cumplir con el Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla y el COREMUN;

X. Revisar que se cuantifiquen e impongan las multas o sanciones derivadas de las infracciones cometidas a los
lineamientos y disposiciones del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla, la Ley de
Desarrollo Urbano, el COREMUN, asi como los ordenamientos correlativos y aplicables en la labor de la Secretarfa;

XI. Proponer a la instancia correspondiente, los lineamientos y requisitos para la expedicion de alineamiento y
ntmero oficial, licencias de construccion, remodelacién, instalacion, ampliacién o demolicién y/o autorizaciones de
divisién, subdivisién, segregacién, fusion y relotificacion de A4reas y predios, distribucion de aéreas en
fraccionamientos urbanos y rasticos , asi como conjuntos habitacionales bajo el Régimen de Propiedad en
condominio y propiedad privada, de conformidad con el COREMUN vy los lineamientos aplicables en el ambito de

sus facultades;

X1I, Fomentar en el Municipio, acciones y proyectos de desarrollo de vivienda, cumplimiento con la

normatividad aplicable;

XI11. Vigilar el cumplimiento de las acciones tendientes a la colocacion de la nomenclatura de las calles, plazas,

jardines o paseos piblicos en el Municipio;

X1V. Coordinarse con la Secretaria del Ayuntamiento, para la escrituraciéon de areas de donacién a favor

del Municipio;

XV. Determinar lo conducente para la Municipalizacién de Fraccionamientos autorizados en términos de la Ley
de Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas del Estado de Puebla;

XVI. Ordenar que se lleve un registro de Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables, en
términos de lo establecido por el COREMUN;

XVII. Coordinarse con las instancias correspondientes para la instrumentacion de estrategias de simplificacion
administrativa, informacién y comunicacién con los usuarios;

XVIII. Expedir y modificar los acuerdos, resoluciones, circulares y disposiciones administrativas que procedan
para el debido cumplimiento de las atribuciones de la Secretarfa;

XIX. Autorizar los acuerdos que en materia de gestion urbana y administracién, emitan los Directores y/o
Subdirectores cuando asi lo considere pertinente;

XX. Aprobar y revisar la aplicacién de las normas, sistemas y procedimientos de la organizacion y
administracién de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria;

XXI. Vigilar el cumplimiento de la normatividad en lo relativo a autorizaciones de estudios de impacto vial en
asuntos relacionados al otorgamiento de uso de suelo, coadyuvando a definir las estrategias que permitan una mejor
planeacién en materia de estacionamientos, sitios, terminales y otras construcciones que repercutan directamente en

el impacto vial del Municipio;

X XI1. Ordenar la elaboracién y actualizacién de los proyectos de manuales de organizacion, procedimientos y
operacion de las Unidades Administrativas de la Secretaria, de acuerdo a los lineamientos aplicables;
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XXIIL Solicitar el auxilio de la fuerza publica a la Secretarfa de Seguridad Publica y Transito Municipal, para
efecto de realizar cualquier diligencia de caracter técnica, administrativa o legal;

XXIV. Proponer oportunamente a la Tesoreria Municipal, las tarifas por concepto de derechos que éste debera
incluir dentro del proyecto de Ley de Ingresos del Municipio de Puebla cada ejercicio fiscal;

XXV. Vigilar el otorgamiento de la constancia de municipalizacién previa evaluacién de la documentacién
presentada por el fraccionador e inspeccién y verificacion de que las obras ejecutadas correspondan a las autorizadas
en los planos de las mismas y cumplan con la normatividad en la materia;

XXVI. Observar el aprovechamiento adecuado de los terrenos donados por el fraccionador, para la construccion
de escuelas, parques, jardines, mercados, dispensarios y demas edificios de Servicios;

XXVIL Vigilar que las autorizaciones de usos, destinos y reservas de areas y predios en el Municipio, se
realicen de conformidad con el Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla y demas

normatividad aplicable;

XXVIIL Vigilar la aplicacion del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla y de la
normatividad aplicable;

XXIX. Revocar los acuerdos, permisos, licencias y cualquier otro documento que se hayan otorgado en
contravencion a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla, Ley Organica Municipal, el COREMUN, y las demds leyes y reglamentos aplicables;

XXX. Observar el cumplimiento del Plan de Gestién Ambiental del Municipio;

XXXI. Vigilar que se emita opinién técnica dentro del procedimiento de la evaluacion del impacto
ambiental de obras o actividades de competencia estatal o federal, previa solicitud y cuando las mismas se

realicen en el Municipio;

XXXII. Vigilar que se prevenga y controle la contaminacion ocasionada por emisiones de humos, gases,
particulas s6lidas, ruido, vibraciones, energia térmica o luminica, olores que rebasen los limites maximos permitidos
por las Normas Oficiales Mexicanas, generadas por establecimientos comerciales o de servicios;

XXXIIL. Verificar que se implementen las medidas necesarias para proteger la imagen de los centros de
poblacién contra la contaminacion visual, y proponer para su autorizacion los lineamientos de las Zonas

Publicitarias en el Municipio;

XXXI1V, Proponer al Ayuntamiento el establecimiento, regulacién y administracion de las zonas de preservacion
ecolégica municipal y los parques urbanos de los centros de poblacién;

XXXV, Participar en el control de contingencias ambientales y emergencias ecolégicas en coordinacién con las
Autoridades Estatales o Federales;

XXXVI1. Atender los asuntos que afecten negativamente el equilibrio ecolégico dentro del Municipio;

XXXVII. Promover a través de programas o accionesla utilizacion de energias alternativas o renovables, que
disminuyan la contaminacion e impacto al medio ambiente;

XXXVIII. Atender denuncias populares por dafios al medio ambiente;
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XXXIX. Formular las denuncias que en materia de proteccion ambiental le competen en el ejercicio de sus
funciones, ante las instancias federales, estatales y municipales correspondientes;

XL. Promover y suscribir convenios y programas con organismos internacionales y nacionales, los distintos
érdenes de gobierno, los sectores social, académico y privado, relativos a temas de Desarrollo Urbano, Medio
Ambiente, Cambio Climaético, Desarrollo Rural y los necesarios para cumplir con objetivos de la Secretaria,

XLI. Convenir con los productores y grupos empresariales el establecimiento de procesos voluntarios de
autorregulacién ambiental y proyectos de coeficiencia;

XLII. Coordinarse con el Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla, para prevenir la
generacion y controlar el manejo integral de los residuos sélidos urbanos, en el ambito de su competencia;

XLII Representar al Ayuntamiento ante los 6rganos, Dependencias, comisiones, comités y demas instancias en
el &mbito de competencia de la Secretarfa, asi como por instruccién del Presidente Municipal;

XLIV. Vigilar la debida aplicacién de sanciones administrativas, medidas preventivas correctivas y de seguridad
correspondientes, en el &mbito de su competencia, por infracciones a la normatividad aplicable, al caso concreto;

XLV. Solicitar a la Tesoreria Municipal los recursos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones en los
términos de lo dispuesto en el Cédigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla;

XLVI. Promover, difundir, fomentar y/o establecer los programas, proyectos o acciones en materia de

Desarrollo Rural;
XLVII Emitir politicas y lineamientos en materia de Desarrollo Rural;

XLVIII. Autorizar el otorgamiento de apoyos a instituciones, asociaciones rurales y particulares para fomentar ¢
impulsar la agricultura, la actividad pecuaria, acuacultura y agronegocios, seguridad alimentaria y los proyectos
productivos de inversion y de subsistencia, previa validacion técnica de la Direccion de Desarrollo Rural, de

conformidad con la normatividad aplicable;

XLIX. Proponer proyectos para realizacion de obras de conservacion de suelos y aguas, asi como la
modernizacion y tecnificacion de la infraestructura hidro-agricola en el Municipio, de conformidad con las

disposiciones correspondientes; y

L. Los demas asuntos que le confieran otras disposiciones legales o le asignen el Cabildo, el Presidente
Municipal y las que reciba por delegacién o sean coordinadas en términos de los convenios con Dependencias y
Entidades de la Administracién Pablica Federal, Estatal y Municipal.

Las atribuciones no delegables del Secretario, son las previstas en las fracciones I, XVIII, XXXIV, XL de

este articulo,

SECCION|
DEL SECRETARIO TECNICO

ARTICULO 9. Al frente de la Secretaria Técnica habra un titular quede pendera jerdrquicamente del Secretario
y tendré las siguientes atribuciones:

I. Coordinar y supervisar el control del archivo y de la documentacién de la Secretaria;

11. Analizar, disefiar, facilitar, canalizar, dar asesorfa y seguimiento a proyectos especificos encomendados

por el Secretario;
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IT1. Dar seguimiento a los acuerdos, resoluciones y demés determinaciones del Secretario para que se cumplan
en sus términos;

IV. Acordar con el Secretario, el despacho de los asuntos de su competencia e informarle periddicamente sobre
los resultados de sus gestiones ante las diferentes Unidades Administrativas y con las Dependencias municipales e
instancias externas;

V. Informar al Secretario permanentemente de la existencia de irregularidades detectadas y proponer
solucién inmediata;

VL. Participar en las distintas comisiones y comités en las que requieran a la Secretaria, turnando a los titulares
de las distintas Unidades Administrativas los compromisos que de-ello se deriven para su debida observancia;

VII. Realizar y entregar a la Secretaria del Ayuntamiento, la noticia administrativa mensual de la Secretaria;
VII1I. Brindar asesoria a las Unidades Administrativas para cumplir con la informacion requerida por parte de
diversas Dependencias; y

IX. Integrar la informacién sobre la situacién y avances de las Unidades Administrativas de la Secretaria, en
relacidn a los programas que solicite el Secretario;

SECCION 1l
DEL ENLACE ADMINISTRATIVO

ARTICULO 10. El Enlace Administrativo, dependera directamente del Secretario y tendra las siguientes

atribuciones:

I. Proponer al Secretario el anteproyecto del Presupuesto de Egresos anual de la Secretaria, sefialando por lo
menos programas, objetivos, metas y unidades responsables, costo estimado por programa; explicacién y
comentarios de los principales programas y en especial de aquéllos que abarquen mas ejercicios fiscales, propuesta
de gastos del ejercicio fiscal para el que se propone y la demdas informacion que legalmente deba contener el mismo,
en los términos y plazos que establece la normatividad aplicable;

II. Aplicar y difundir la politica, normativa, circulares y lineamientos enviados por la Tesoreria Municipal y la
Secretaria de Administracidén en materia de gasto, conforme a lo establecido en la normatividad aplicable;

I11. Recibir, revisar y validar las facturas y demas documentos que consignen obligaciones de pago con cargo a
la Secretaria, con motivo de la adquisicién de bienes, contratacion de servicios, arrendamientos, asi como todos
aquéllos que se generen por la tramitacion de viaticos y pasajes, reposicion de fondos revolventes y aquéllos que lo
requieran para la gestion del pago ante la instancia correspondiente;

IV. Ejercer el presupuesto autorizado y vigilar el comportamiento de las operaciones presupuestales y
desarrollos programaéticos, con base en el Presupuesto de Egresos vigente, y en su caso solicitar la reasignacidn o
adecuacion de los recursos necesarios para el cumplimiento de las metas y programas institucionales;

V. Solicitar, tramitar, aplicar y comprobar los recursos econémicos asignados, ante la instancia correspondiente,
con apego a las partidas presupuestales contenidas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio que corresponda;

V1. Tramitar ante la instancia correspondiente las érdenes compromiso y pagos de contratos adjudicados, en

apego a la normatividad aplicable;
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VI, Controlar, proporcionar y comprobar ante la instancia correspondiente, el ejercicio del fondo revolvente,
previa constatacion de su procedencia cuando lo requieran las Unidades Administrativas, para el cumplimiento de
sus funciones, en apego a la normatividad aplicable;

VIII, Administrar y controlar en coordinacién con la instancia correspondiente, los recursos humanos, materiales
y financieros asignados a la Secretaria con base en el Presupuesto de Egresos autorizado,

IX. Informar periédicamente al Secretario, o cuando éste se lo requiera del ejercicio del gasto, operaciones
presupuestales, financieras y programaticas de la Secretarfa;

X. Integrar y resguardar copia de la informacién financiera, presupuestal y contable de la Secretaria; para la
comprobacién y justificacion del origen y aplicacion del gasto,

XI. Resolver y tramitar ante la Secretaria de Administracién, previo acuerdo con el Secretario los movimientos
de alta, baja 0 cambios de adscripcién de los Servidores Plblicos adscritos a la Dependencia, asi como integrar y
resguardar copia de los expedientes de los mismos;

X11. Gestionar ante la instancia correspondiente, las necesidades de capacitacion y adiestramiento de Servidores
Publicos, asi como del personal de servicio social o px'ééticas profesionales de las Unidades Administrativas, que asi

lo soliciten;

XI1I. Recibir, ordenar y entregar los comprobantes de ndmina, recabando las firmas de los Servidores Piblicos
adscritos a la Secretaria, para su concentracion en la Secretaria de Administracién;

XIV. Recibir, administrar y tramitar ante la Secretarfa de Administracién los expedientes derivados de los
procedimientos de adjudicacién en los que la Secretarfa sea parte, asi como las requisiciones de bienes y servicios
con base en la documentacion aportada por las Unidades Administrativas;

XV. Tramitar, controlar y distribuir la dotacién de vales de gasolina asignados y reportar a la Secretaria de
Administracién las bitacoras y concentrado de vales de combustible justificando todos y cada uno de los vales;

XV1. Llevar a cabo las revistas periddicas al Parque Vehicular Municipal asignado, en coordinacién con la

Secretaria de Administracion;

XVII. Tramitar ante la Secretarfa de Administracién, los servicios de mantenimiento preventivo necesarios para
el buen funcionamiento de los vehiculos oficiales asignados, de conformidad con los Lineamientos establecidos;

XVIIL Informar a la Secretaria de Administracién, los datos generales de los usuarios a los que se les ha
asignado lugar de estacionamiento de acuerdo con los pases enviados por la misma, asi como reportar de inmediato

en caso de extravio de estos o el cambio de usuario;

XiX. Supervnsar y realizar la actualizacién de los inventarios y resguardos de bienes muebles, equipo de
coémputo, equipo de comunicacién, parque vehicular y sellos oficiales, informado a la instancia correspondiente de
los mismos, por lo menos dos veces al afio, asi como tramitar la baja operativa de éstos apegandose a la
Normatividad General para la alta, baja operativa, desincorporacién y destino final de los bienes muebles propiedad

del Gobierno Municipal;

X X. Presentar a la Secretar{a de Administracion, las 6rdenes de servicios de mantenimiento en general de bienes

muebles e inmuebles asignados;
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XXI. Solicitar mensualmente ante la Secretaria de Administracidn, los recursos materiales mediante el formato
de Vale de Almacén para satisfacer las necesidades de papeleria, limpieza y consumibles de computo de las
Unidades Administrativas; ‘

XXII. Solicitar a la Contraloria Municipal el registro de los formatos y sellos oficiales que le sean requeridos por
las Unidades Administrativas de conformidad con la normatividad aplicable;

XXIIL. Solicitar la presencia de la Contraloria Municipal, a fin de dar fe del levantamiento de actas
administrativas circunstanciadas con motivo de la destruccién de papeleria oficial, sellos oficiales y credenciales, asi
como del traslado de documentos, apertura de cajas fuertes, entre otras;

XXIV. Solicitar la intervencién de la Contraloria Municipal, a fin de presenciar el acto de entrega — recepcion de
los servidores publicos de la Secretaria, en términos de lo establecido la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Piiblicos del Estado de Puebla; y

XXV. Presentar a la Secretarfa de Administracion, las érdenes de servicios de mantenimiento en general de

bienes muebles e inmuebles asignados.

CAPITULO II
DE LOS DIRECTORES

ARTICULO 11. Al frente de cada Direccion habra un Titular a quien ademés de lo establecido en el
Reglamento, correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones y obligaciones comunes:

1. Acordar con el superior jerdrquico el despacho de los asuntos de su competencia e informarle las decisiones

que emita;

I1. Planear, programar, organizar, controlar y dirigir las actividades de su Direccion conforme al Reglamento;

111, Someter a la aprobacion del superior jerarquico los proyectos, planes, programas o acciones de su
competencia, para el tramite de autorizacién correspondiente;

I'V. Proponer al superior jerarquico el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Direccion a su cargo;

V. Promover los proyectos, estudios, investigaciones y diagnésticos que se elaboren en las Unidades
Administrativas de su adscripcién; :

VI. Coordinar la integracién de los manuales de organizacién, procedimientos y operacion de la Unidad
Administrativa a su cargo, para posterior aprobacién y registro de la Contraloria Municipal;

VIL. Proponer al superior jerdrquico, las medidas de modernizacion y simplificacion administrativa, susceptibles
de ser aplicadas en las Unidades Administrativas a su cargo, en coordinacidn con las instancias correspondientes;

VI1II. Vigilar el cumplimiento de los lineamientos para la administracién de los recursos financieros, materiales

y humanos a su cargo;

IX. Coordinarse con las demas Unidades Administrativas para el mejor desempefio de los asuntos de su competencia;

X. Coadyuvar en el ambito de su competencia en el suministro de informacién y datos técnicos que le soliciten
otras Dependencias y Entidades de acuerdo a las politicas que emita el Secretario;
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X1. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que le sean sefialados por
delegacion o que le corresponda por suplencia;

XII. Proponer al superior jerdrquico la celebracién de convenios de coordinacién o colaboracion con
Organismos Internacionales, Autoridades Federales, Estatales o Municipales, sectores piblico, social, privado y

Organismos no Gubernamentales;

XI1I. Proponer al superior jerarquico los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, reformas,
convenios, lineamientos y cualquier otro ordenamiento jurfdico competencia de la Secretarfa;

XIV. Vigilar que en los asuntos de la Direccion se cumplan con todas las formalidades legales, con las
previsiones de los ordenamientos juridicos y disposiciones administrativas que resulten aplicables;

XV, Participar en el &mbito de su competencia, previa designacion de su superior jerarquico, en las comisiones,
comités, juntas, consejos y otras figuras similares, manteniéndolo informado sobre el desarrollo de las mismas; y

XVI. Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le asignen el Ayuntamiento, el Secretario y las
que reciba por delegacién o sean coordinadas en términos de los convenios que se suscriban con Dependencias y

Entidades de la Administracién Pablica Federal, Estatal'y Municipal.
CAPITULO Il
DE LOS SUBDIRECTORES

ARTICULO 12. Al frente de cada Subdireccion habra un Titular a quien ademds de lo establecido en el
Reglamento, corresponder4 el ejercicio de las siguientes atribuciones y obligaciones comunes:

I. Acordar con el superior jerdrquico el despacho de los asuntos de su competencia e informarle las decisiones

que emita;

11. Vigilar el ejercicio de las funciones encomendadas a las Unidades Administrativas o del personal a su cargo;

111, Coordinar a las Unidades Administrativas a su cargo, para la elaboracién de los proyectos, planes,

programas o de competencia de Ja Direccién,
IV. Participar en la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de egresos de la Direccion;

V. Coordinar la integracién de los proyectos, estudios, investigaciones y diagndsticos que elaboren las Unidades

Administrativas a su cargo;

V1. Cumplir con los lineamientos para la administracion de los recursos financieros, materiales y humanos a

su cargo;

V1L Coordinarse con las demas Unidades Administrativas para el mejor desempefio de los asuntos de su competencia,

VIII. Integrar la informacién y datos técnicos que le soliciten otras Dependencias y Entidades de acuerdo a las

politicas que emita el Secretario;

IX. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que Je sean sefialados por
detegacion o que le corresponda por suplencia;

X. Elaborar propuesta técnica para la suscripcion de convenios de coordinacién o colaboracién con
Organismos Internacionales, Autoridades Federales, Estatales o Municipales, sectores publico, social, privado y

Organismos no Gubernamentales;
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XI. Vigilar que en los asuntos de la Subdirecciéon se cumplan con todas las formalidades legales, con las
previsiones de los ordenamientos juridicos y disposiciones administrativas que resulten aplicables;

XIL Participar en el ambito de su competencia, previa designacién del Secretario, en las comisiones, comités,
juntas, consejos entre otros , manteniéndolo informado sobre el desarrollo de las mismas; y

XIII. Las demés que le confieran otras disposiciones legales, le asigne el Secretario y las que reciba por
delegacion o sean coordinadas en términos de los convenios que se suscriban.

CAPITULO IV
DE LOS JEFES DE DEPARTAMENTO

ARTICULO 13. Al frente de cada Departamento habrd un Titular a quien ademas de lo establecido en el
Reglamento, corresponderd el ejercicio de las siguientes atribuciones y obligaciones comunes:

I. Acordar con el superior jerdrquico los asuntos de su competencia;

II. Vigilar que el personal a su cargo realice las funciones que le sean encomendadas, con responsabilidad,

eficiencia y prontitud;
1. Apoyar técnica, administrativa y operativamente en las funciones encomendadas por el superior

jerarquico correspondiente;

I'V. Proponer alternativas de solucién a los problemas que surjan en la Unidad Administrativa a su cargo;

V. Realizar las acciones necesarias para la elaboracion de los proyectos, planes, programas, estudios,
investigaciones y diagndsticos de su competencia;

V1. Auxiliar al superior jerarquico correspondiente, en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de egresos

de la Direccion en su caso;

VII. Elaborar los manuales de organizacion, procedimientos y operacién de la Unidad Administrativa a su cargo;

VIHI. Cumplir con los lineamientos para la administracion de los recursos financieros, materiales y

humanos a su cargo;

IX. Coordinarse con las demas Unidades Administrativas para el mejor desempeiio de los asuntos de su competencia;

X. ‘Auxiliar al superior jerdrquico en la integracién de la informacién y datos técnicos que le soliciten otras
Dependencias y Entidades de acuerdo a las politicas que emita el Secretario o la Gerencia en su caso;

XI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que le sean sefialados por
delegacion o que le corresponda por suplencia;

X, Auxiliar al superior jerarquico en la elaboracion de las propuestas técnicas para la suscripcién de convenios
de coordinacién o colaboracion con Organismos Internacionales, Autoridades Federales, Estatales o Municipales,
sectores publico, social, privado y Organismos no Gubernamentales;

XIIL Vigilar que en los asuntos de la Unidad Administrativa a su cargo, se cumplan con todas las formalidades
legales, con las previsiones de los ordenamientos juridicos y disposiciones administrativas que resulten aplicables;
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XIV. Participar en el 4mbito de su competencia, previa designacion del superior jerarquico, en las comisiones,
comités, juntas, consejos entre otros manteniéndolo informado sobre el desarrollo de las mismas; y

XV. Las demas que le confieran otras disposiciones legales, le asigne el Secretario, superior jerdrquico y las que
reciba por delegacién o sean coordinadas en términos de los convenios que se suscriban,

_CAPITULO V
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

ARTICULO 14. El Director de Desarrollo Urbano tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 11
de este Reglamento, las siguientes:

1. Vigilar que las obras y servicios que se ejecuten en el Municipio cumplan con la normatividad contenida
en el Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla y cualquier otra disposicion

administrativa aplicable;

I1. Supervisar el debido cumplimiento de los requisitos que exige el COREMUN para el otorgamiento de
licencias de construccién, remodelacién, instalacién, ampliacion o demolicién en predios;

I11. Determinar el tipo de construcciones que se puedan erigir en dreas y predios, en términos del COREMUN, el
Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla y demas ordenamientos aplicables en la materia;

IV. Otorgar las licencias de construccion, remodelacién, instalacion, ampliacién o demolicién en predios, previo
cumplimiento de los requisitos que exige el COREMUN;

V. Otorgar las autorizaciones para los fraccionamientos urbanos y rusticos indistintamente al régimen de
propiedad, verificando que cumplan con el marco legal vigente;

V1. Fijar los requisitos técnicos a que deberén sujetarse las construcciones o instalaciones en predios, cualquiera
que sea su régimen juridico y en la via piblica de jurisdiccion Municipal, a fin de que se satisfagan las condiciones

de seguridad, higiene, comodidad y estética;
VII. Autorizar y/o ordenar las inspecciones a las obras en proceso de construccion o terminadas;

V111, Vigilar que el Subdirector del Suelo ordene la suspension temporal o definitiva y la clausura parcial o total
de obras en ejecucion o terminadas, por violaciones al COREMUN u otras disposiciones aplicables;

IX. Autorizar y expedir las constancias de terminacién de obra, se otorguen previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en las autorizaciones otorgadas y previa supervision que realice la Unidad
Administrativa correspondiente;

X. Expedir licencias, constancias y factibilidades de uso de suelo;

X1. Vigilar que se realice el procedimiento técnico de regularizacion de asentamientos humanos, en los términos
que establecen las Leyes, Programas y Convenios en materia de desarrollo urbano;

X1I. Autorizar la distribucion de éreas en fraccionamientos urbanos y rasticos, asf como conjuntos
habitacionales bajo el régimen de propiedad en condominio y propiedad privada;

X111. Llevar un registro de Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables;

XIV. Implementar sistemas eficientes y expeditos para que se cumpla con la correcta aplicacién de los
lineamientos y disposiciones del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla, su Carta Urbana
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y su Tabla de Compatibilidades de Usos y Destinos del Suelo; de la Ley de Desarrollo Urbano Sustentable del

Estado de Puebla; de la Ley de Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas para el Estado Libre y Soberano de
Puebla, el COREMUN, asi como las disposiciones correlativas y aplicables en la labor de la propia Direccion;

XV. Implementar los mecanismos de control interno necesarios que aseguren la transparencia y la rendicion de
cuentas en Ja operacion de la Direccidn a su cargo;

XVI. Imponer sanciones, por las violaciones a los ordenamientos legales y reglamentarios aplicables en el

ambito de su competencia;
XVII. Autorizar la elaboracién de la cuantificacién econdmica por regularizacién de obras;

XVIII. Ordenar la demolicién o el retiro de construcciones, instalaciones o estructuras que se hayan ejecutado
y/o colocado sin autorizacién;

XIX. Atender las solicitudes de apoyo que el Ayuntamiento, y las Dependencias y Entidades de cualquier 4mbito
gubernamental realicen a la Direccién, de acuerdo a la normatividad en vigor;

XX, Administrar la zonificacion prevista en el Programa Municipa! de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla;

XXI. Proponer acciones y proyectos de desarrollo de vivienda en el Municipio, cumplimiento con la

normatividad aplicable;
XXII. Ordenar las inspecciones a las obras en proceso de construccidn o terminadas;

XXIIL Proponer al Secretario las modificaciones de los acuerdos, resoluciones, circulares y disposiciones
administrativas que procedan para el debido cumplimiento de las atribuciones de la Direccion;

XXIV. Fijar los requisitos técnicos a que deberan sujetarse las construcciones en predios y vias publicas a fin de
que se satisfagan las condiciones de habitabilidad, seguridad, comodidad y buen aspecto, en el Municipio;

'

XXV, Proponer al Ayuntamiento, por conducto del Secretario, la emisién de normas técnicas y autorizaciones
para la realizacién de la construccion, reconstruceidn y conservacién de los edificios piblicos, monumentos, obras
de ornato y las demas que realice el Municipio por si o en colaboracion con el Estado o con otros Municipios, con
organismos publicos o con los particulares, excepto por las encomendadas expresamente por la Ley a otras

Dependencias y Entidades;

XXV, Intervenir en la entrega-recepcién de los fraccionamientos cuando éstos cumplan con las condiciones
previstas en la ley, levantando el acta respectiva; de conformidad a lo establecido en la Ley de Fraccionamientos y
Acciones Urbanisticas para el Estado Libre y Soberano de Puebla;

XXVII. Aprobar y otorgar la constancia de municipalizacién de los fraccionamientos previa evaluacion que se
haga de la documentacion presentada por el fraccionador e inspeccion y verificacién de que las obras ejecutadas
correspondan a las autorizadas en los planos de las mismas;

XXVIIL Adoptar las medidas necesarias para el aprovechamiento de los terrenos donados por el fraccionador al
Municipio, programando la construccién de escuelas, parques, jardines, mercados, dispensarios y demas edificios
para servicios que hubieren sido previstos, asi como informar a las oficinas de correos, telégrafos y al Instituto
Federal Electoral, la nomenclatura aprobada para el fraccionamiento;

XXIX. Regular los usos, destinos y reservas de éreas y predios en el Municipio, vigilando la correcta aplicacion
del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla, por lo que hace a las densidades de poblacion,

asi como el nimero e intensidad de las construcciones;
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XXX. Establecer las medidas de utilizacion de 4dreas y predios para proteger los derechos de via, las zonas
federales de restriccién de inmuebles de propiedad publica, asi como las zonas aledafias a los mismos;

XXXI. Proponer, coordinar y participar en la actualizacién de manuales de organizacion y de procedimientos de
la Direccién, involucrando a las Unidades Administrativas adscritas a la misma y de conformidad con la

normatividad aplicable;

XXXII, Participar en las reuniones de la CAAPDROC, en términos de lo establecido en el COREMUN,;

XXXIII, Ordenar se elabore el Acta co‘rrespondiente a la reunién de la Comision de Asesaria y Admision de
. Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables;

XXXIV. Coordinar las reuniones con los comités técnicos de apoyo pertenecientes a la CAAPDROC;

XXXV. Ordenar se otorgue la atencion a las solicitudes de retiro de firma, suspensién de obra y cambio de
Perito Director Responsable de Obra y Corresponsable, conforme a los lineamientos previamente establecidos

en el COREMUN;

XXXVI, Verificar que se lleve a cabo el control y actualizacién del padton mensual de los Peritos Directores

Responsables de Obra y Corresponsables;

XXXVII Recibir las solicitudes de los interesados en obtener el registro como Perito Director Responsable de
Obra y Corresponsables, a fin de someterlos a consideracion de la CAAPDROC;
XXXVIIL Autorizar la divisién, subdivisién, segregacion, fusion y relotificacién de areas y predios en el Municipio;

XXXIX, Ordenar la elaboracién del Dictamen Técnico correspondiente para llevar a cabo la escrituracion de los

bienes donados;

XL. Solicitar a la Direccién de Obras Publicas las demoliciones de edificaciones en proceso o terminadas en los
casos que prevé el COREMUN;

XLI. Ordenar la suspension temporal o definitiva y la clausura parcial o total de obras en ejecucion o
terminadas, por violaciones al COREMUN,;

XLII. Proponer al Secretario, el proyecto de nomenclatura de las calles, plazas, jardines o paseos publicos en el
Municipio, en términos de la normatividad aplicable;

XLIII. Promover programas de movilidad sustentable en el Municipio;
XLIV. Otorgar alineamiento y nimero oficial a los inmuebles en el Municipio; y

XLV. Solicitar el uso de la fuerza piblica cuando sea necesario, para hacer cumplir sus determinaciones.

~ SECCION | ,
DE LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION URBANA

ARTICULO 15. El Subdirector de Administracién Urbana tendra, ademés de las atribuciones sefialadas en el
articulo 12 de este Reglamento, las siguientes:

I. Coordinar de acuerdo a su competencia y en apego a la normatividad vigente las politicas, criterios, sistemas y
procedimientos de caracter técnico que normen el desempeiio de las Unidades Administrativas a su cargo;

I1. Desarrollar y difundir las disposiciones técnicas de los programas y proyectos de ordenamiento territorial y

desarrollo urbano municipal;
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I, Revisar los dictamines de los estudios de impacto vial;

IV. Determinar la viabilidad de la incorporacién de asentamientos humanos irregulares a los programas de
incorporacion al desarrollo urbano, en coordinacién con la Direccién de Bienes Patrimoniales de la Secretaria

del Ayuntamiento;

V. Revisar los dictdmenes de autorizacion de la distribucién de 4reas en fraccionamientos urbanos y risticos, asi
como conjuntos habitacionales indistintamente del régimen de propiedad;

VI Revisar los dictimenes para la municipalizacién de los fraccionamientos, previa solicitud del fraccionador,
de conformidad a lo establecido en la Ley de Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas del Estado de Puebla;

VII. Disefiar y proponer programas de movilidad sustentable en el Municipio;

VIIL. Proponer al Director de Desarrollo Urbano el proyecto de nomenclatura de calles, plazas, jardines o paseos
plblicos en el Municipio, en términos de la normatividad aplicable;

IX. Coadyuvar con el Director de Desarrollo Urbano, para administrar la zonificacién prevista en el Programa
Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla y el fomento a la vivienda;

X. Elaborar dictamen técnico previo a la adquisicién de un bien inmueble por parte del Ayuntamiento,
observando que el uso de suelo para el que se requiera, sea compatible con las disposiciones vigentes en materia de

desarrollo urbano;
XI1. Coordinar que se realice el procedimiento técnico para la incorporacion de asentamientos humanos
irregulares, en los términos que establecen las leyes, programas y convenios en materia de desarrollo urbano; y

XII. Participar con la Direccién de Bienes Patrimoniales de la Secretaria del Ayuntamiento para {a identificacion

de los lotes /o predios por asignar,

SECCION Il
DEL DEPARTAMENTO DE GESTION TERRITORIAL

ARTICULO 16. El Jefe de Departamento de Gestion Territorial tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en
el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes: '

I. Revisar, analizar y emitir dictdmenes sobre identificacién de predios, asi como elaborar opiniones técnicas y
factibilidades de uso de suelo especiales o condicionados, asimismo de redensificaciones y regularizaciones de
construcciones en coordinacion con las Unidades Administrativas involucradas y autoridades competentes;

I1. Realizar proyectos de planeacion urbano-territorial desde una visién integral, en coordinacién con las

areas involucradas;

111, Revisar, analizar, gestionar, elaborar, y actualizar los Programas de Desarrollo Urbano Municipal y Sectoriales;

I'V. Realizar coordinadamente con las Unidades Administrativas competentes la actualizacién del Programa
Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla,

V. Asesorar a las Unidades Administrativas, en el manejo y consulta de la informacion que sea de su competencia,

V1. Elaborar dictdmenes técnicos para identificar dreas Gtiles de predios, asi como dictdmenes para
determinacién de superficies con restricciones y/o derechos de via u otras condicionantes de la propiedad,
afectaciones o cualquier tipo o caracteristica del area y que de acuerdo al resultado, caso contrario proponer al
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Subdirector de Administracién Urbana las sanciones correspondientes para su ejecucién, de acuerdo a la

normativa aplicable;

VII. Revisar anteproyectos y elaborar dictdmenes de factibilidades de uso de suelo para autorizacion de la
distribucién de areas en fraccionamientos urbanos y risticos, asi como conjuntos habitacionales, bajo cualquier

régimen, verificando que cumplan con el marco legal vigente; y

VIII. Elaborar los dictamenes de factibilidades de uso de suelo para fraccionamientos, previa solicitud que
realicen los fraccionadores, observando lo dispuesto por la Ley de Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas para el
Estado Libre y Soberano de Puebla, asi como las demas leyes aplicables en materia.

SECCION il
DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD URBANA

ARTICULO 17. Ef Jefe de Departamento de Movilidad Urbana tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en
el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

1. Observar el cumplimiento del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable, en materia de vialidad y

movilidad sustentable;

I1. Integrar la informacién de estudios técnicos y dictdmenes viales para la incorporacién de colonias al
Desarrollo Urbano del Municipio;

111. Elaborar y proponer el programa de movilidad sustentable en el Municipio, en lo relativo a las vialidades

conforme a los criterios que rijan en la materia;
IV. Revisar y autorizar los estudios de impacto vial en asuntos relacionados al otorgamiento de uso de suelo;

V. Coadyuvar con las autoridades correspondientes, en la elaboracién e implementacion de estrategias que
permitan una mejor planeacién en materia de movilidad urbana sustentable y vialidades;

V1. Proporcionar la informacién técnica de vialidades en apoyo a las diferentes Unidades Administrativas;

VII. Realizar inspecciones constantes a las obras en proceso, relacionadas con proyectos emanados de la
Subdireccion de Administracion Urbana;

VIIL. Proponer a superior jerdrquico las acciones que sean necesarias, con los distintos niveles de gobierno, para
Hevar a cabo los proyectos que en matetia de vialidad y movilidad sustentable sean elaborados;

IX. Vigilar el cumplimiento de los instrumentos técnicos aplicables en el Municipio, en materia de vialidad y

movilidad sustentable;

X. Revisar los dictAmenes técnicos en materia de ingenierfa vial coadyuvando con las autoridades que correspondan;

X1I. Supervisar los proyectos viales que sean competencia del Municipio;

XII, Elaborar las integraciones viales, a fin de determinar ¢l reconocimiento o constitucién de nuevas vialidades
para un predio determinado, de acuerdo a las proyecciones definidas en el Programa Municipal de Desarrollo

Urbano Sustentable;

XI1II. Elaborar los levantamientos topograficos de vias y sus intersecciones, para la integracion de los

proyectos viales;
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XIV. Indicar las restricciones derivadas por proyectos viales que tenga un predio; y

XYV. Revisar la cartografia y datos relativos al desarrollo vial urbano, para la actualizacién de la base de datos de
la Unidad Administrativa a su cargo.

SECCION IV
DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DE VIVIENDA

ARTICULO 18. El Jefe de Departamento de Gestién de Vivienda tendrd, ademas de las atribuciones sefialadas
en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

L. Realizar las acciones de promocién y gestién ante las instancias competentes, para proyectos de vivienda

en el Municipio;

I, Desarrollar y difundir permanentemente las disposiciones técnicas de los programas y proyectos de
ordenamiento territorial, de desarrollo urbano municipal y proyectos de vivienda, aplicando la normatividad en
materia de Planeacion y Administracion del Desarrollo Urbano;

I11. Elaborar estudios urbanos para el desarrollo de proyectos de vivienda y acciones urbanas, con base en los

términos de referencias existentes;
IV, Localizar y analizar aquéllos sectores urbanos en donde se requiera de infraestructura y servicios;

V. Controlar y vigilar la aplicacion de la normatividad en materia de planeacion y administracidén del

desarrollo urbano;
V1. Promover proyectos de rehabilitacion habitacional que fomenten la organizacion y participacion de sus

habitantes, para potenciar su impacto positivo;

V11 Implementar politicas y acciones para recuperar viviendas desocupadas y abandonadas con los propietarios,
para insertarlas al mercado secundario de vivienda;

VIII. Disefiar alternativas mixtas de autoconstruccion de vivienda con empresas socialmente responsables; y

IX. Fortalecer la coordinacién interinstitucional que garantice la corresponsabilidad de los tres ordenes de
gobierno en la Politica Nacional de Vivienda.

SECCION V
DEL DEPARTAMENTO DE ASENTAMIENTOS HUMANOS

ARTICULO 19. El Jefe de Departamento de Asentamientos Humanos tendrd, ademas de las atribuciones
sefialadas en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Desarrollar los trabajos técnicos para la incorporacidn de asentamientos humanos irregulares, en los términos
que establecen las leyes, programas y convenios en materia de desarrollo urbano;

I1. Definir los lineamientos que debe contener la cartografia de los asentamientos humanos que soliciten el
Registro y Reconocimiento Oficial y su incorporacién al Desarrollo Urbano Municipal;

I11. Revisar e Integrar la informacion cartografica proporcionada por los peticionarios, o que se haya levantado

con apoyo gubernamental;
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IV. Plasmar en la cartografia lo indicado por las instancias competentes, relativo a las caracteristicas de las
vialidades y las areas de riesgo y/o derechos de via, as{ como los datos catastrales, que se deberdn acatar en los
términos del Programa de Desarrollo Urbano y lineamientos vigentes;

V. Elaborar las justificaciones técnicas y juridicas para la incorporacion de asentamientos humanos irregulares al
desarrollo urbano del Municipio;

VI. Turnar a la Direccion de Bienes Patrimoniales de la Secretaria del Ayuntamiento, los expedientes
cartograficos y justificaciones técnicas y juridicas, para el Registro y Reconocimiento Oficial y, en su caso, la
incorporaci6n al Desarrollo Urbano Municipal;

VII. Coordinarse con las Dependencias que forman parte del proceso de Registro y Reconocimiento Oficial,
actualizacién y en su caso la incorporacidn al Desarrotlo Urbano Municipal; y

VIII. Trabajar coordinadamente con los gobiernos Estatal y Federal para resolver problemas en materia de
asentamientos humanos irregulares, mediante la aplicacién de la normatividad.

SECCION VI
DE LA SUBDIRECCION DE SUELO

ARTICULO 20. El Subdirector del Suelo tendra, ademés de las atribuciones seﬁé]adas en el articulo 12 de este

Reglamento, las siguientes:

I. Vigilar que las obras y servicios que se ejecuten en el Municipio cumplan con la normatividad contenida en el

Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable;
I1. Revisar que las licencias de construccion, remodelacion, instalacion, ampliacion o demolicion en predios,

cumplan con los requisitos que exige el COREMUN,;

I11. Revisar que las inspecciones o supervisiones a las obras en proceso de construccién o terminadas, se realicen
de conformidad con el COREMUN;

1V. Supervisar que se realice la suspension temporal o definitiva y/o la clausura parcial o total de obras en
ejecucion o terminadas, por incumplimiento a alguno de los preceptos establecidos en el COREMUN;

V. Administrar el Padrén de Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables inscritos en el
Municipio; asi como asegurar que la actuacion de los mismos sea la adecuada de acuerdo al COREMUN;

V1. Vigilar que las constancias de terminacién de obra, cumplan con lo establecido en las autorizaciones otorgadas;

VII. Revisar que los dictdmenes para la division, subdivision, segregacién, fusién y relotificaciones de dreas y
predios en el Municipio, cumplan con los requisitos que al efecto se soliciten conforme al marco legal vigente;

VII1. Revisar que las solicitudes para las autorizaciones en materia de desarrollo urbano municipal, cumplan con

los requisitos sefialados conforme al marco legal vigente; y

IX. Vigilar que previo a las autorizaciones de las Licencias de Construccién el PDRO entregue carta responsiva

de la obra a autorizarse,

SECCION VIl
DEL DEPARTAMENTO DE GESTION URBANA
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ARTICULO 21. El Jefe de Departamento de Gestién Urbana tendrd, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

L. Analizar, revisar y organizar la documentacion necesaria para tramitar las licencias menor y mayor para
construceidn;

11. Elaborar de conformidad con la normatividad aplicable, las licencias de:

a) Construccion de obra menor y mayor,

b) Construccién especifica para las obras e instalaciones que asi lo requieran,

¢) Demolicién requerida por los particulares;

d) Uso de suelo especifico para empadronamiento;

e) Factibilidad de uso de suelo;

) Suelo para construccion y constancia de uso de suelo.

H1. Actualizar la base de datos de solicitudes y otorgamiento de licencias de construcciéon menor y mayor;

IV. Analizar el otorgamiento de prérrogas de vigencia de las licencias de construccion de obra mayor
autorizadas, de acuerdo a la normatividad aplicable;

V. Solicitar al Departamento de Inspeccion la supervisién de los inmuebles para verificar el cumplimiento de los
requisitos sefialados en la Licencia de Obra y Construccién y si la misma se ajusté a los planos correspondientes;

V1. Informar mensualmente al Instituto Mexicano del Seguro Social y a la Direccidn de Catastro de la Tesoreria
Municipal, los otorgamientos de licencias de obra menor y mayor expedidos por el drea, remitiendo copia de la

solicitud realizada por el peticionario;

VII. Analizar y revisar la procedencia de las solicitudes de alineamiento y nimero oficial, de acuerdo con el
Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla, en su Carta Urbana,

VIII. Elaborar la documentacidén respectiva para la autorizacién de !a asignacidén y/o actualizacion de
Alineamiento y Numero Oficial, asf como sus derivadas, de todos aquéllos bienes inmuebles que cumplan con lo
que establece el Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable;

IX. Digitalizar y actualizar la Carta Urbana del Municipio de Puebla, asi como elaborar una base de datos

actualizados de la misma;

X. Seifialar las restricciones en los alineamientos de acuerdo a lo que establecen los Planes y Programas de
Desarrolio Urbano a mediano y corto plazo;

XI. Realizar la cuantificacién de conformidad con la Ley de Ingresos del Municipio y normatividad aplicable de

los derechos para:
a) la expedicion del alineamiento y nimero oficial;

b) licencias de obra menores y mayores y/o especificas;
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¢) licencias de uso de suelo especifico para empadronamiento;

d) licencias de uso de suelo para construccidn;

e) constancias y factibilidad de usos de suelo;

f) la division, subdivision, segregacién, fusién y relotificaciones de predios;

g) asi como la distribucidn de 4reas en fraccionamientos urbanos y rdsticos seglin sea el caso.

XI1. Elaborar y proponer la nueva nomenclatura oficial de aquéllos asentamientos humanos que han sido
regularizados y reconocidos oficialmente por Acuerdo de Cabildo;

XIII. Solicitar informacién a Dependencias y Entidades del Gobierno Federal, Estatal o Municipal sobre
posibles restricciones que pudieran existir en determinados asentamientos humanos,

XIV. Recibir, revisar y analizar las solicitudes de licencias de uso de suelo especifico para empadronamiento,
licencias de uso de suelo para construccion, constancias de uso de suelo, y factibilidad de uso de suelo, asi como su
informacién anexa, con base en lo establecido por el Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable, su
Carta Urbana y su Tabla de Compatibilidades de Usos y Destinos del Suelo, asf como la legislacion vigente;

XV. Recibir, revisar, analizar y en su caso elaborar el dictamen de las solicitudes de division, subdivisién,
segregacion, fusion y relotificaciones de predios, previo cumplimiento de requisitos sefialados en , la normatividad

aplicable; y

XVI. Elaborar el dictamen para que la Secretarfa del Ayuntamiento a través de la Direccién de Bienes
Patrimoniales, reciba la documentacién oficial para la escrituracion de los predios donados para equipamiento

Urbano a favor del Municipio.

SECCION ViII )
DEL DEPARTAMENTO DE INSPECCION

ARTICULO 22. El Jefe de Departamento de Inspeccion tendrd, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Dar atencién y seguimiento a las quejas via telefénica y por escrito con relacion a obras ejecutadas en
propiedad privada, via publica, dreas de equipamiento urbano y dreas comunes;

11. Supervisar las obras que se ejecuten dentro del Municipio en propiedad privada, via piblica, areas de
equipamiento urbano y 4reas comunes, clausurando aquéllas que se hayan realizado sin la autorizacion respectiva,

I11. Ejecutar las 6rdenes de clausura de obras realizadas sin autorizacion en el Municipio en propiedad privada,
via piblica, 4reas de equipamiento urbano y dreas comunes;

IV. Remitir a la Direccion de Asuntos Juridicos los expedientes que contengan las actas de visita y clausura de
obras realizadas sin autorizacién presuntamente erigidas en propiedad privada, via piblica, 4reas de equipamiento
urbano y 4reas comunes; el dictamen de invasién a via plblica, de equipamiento urbano o area comin, emitido por
la Subdireccidn de Planeacién, levantamiento topografico emitido por el Departamento de Movilidad Urbana y el
informe emitido por la Departamento de Gestién Urbana, que determina la ausencia de esta en tal construccion;

V. Realizar supervisiones en el Municipio, a fin de referenciar la ubicacion de los inmuebles para asignacion de

nimeros oficiales;
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VL. Informar de la procedencia de terminacién de obra, previa supervision al inmueble, verificando la
construccién contra los planos autorizados y elaborar el oficio de constancia de terminacién de obra, para la
autorizacién correspondiente; Ejecutar las 6rdenes de retiro de sellos de clausura;

VII. Realizar la cuantificacién econémica de multas por regularizacién de obras clausuradas y por regularizacion
de obras de conformidad con la Ley de Ingresos del Municipio;

VIII. Realizar el registro de los Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el COREMUN; ,

IX. Expedir la credencial para Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables, prewo cumplimiento
de los requisitos sefialados en el COREMUN;

X. Renovar la inscripcién de los Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables, previo
cumplimiento de los requisitos previstos en el COREMUN, otorgando la credencial correspondiente;

X1 Elaborar el alta y baja de obras en las credenciales expedidas a los Peritos Directores Responsables de Obra
y Corresponsables, controlando que en estas no haya un maximo de diez obras; y

XII Cuantificar fos derechos de expedicion, reposicion o renovacion de credencial para los Peritos Directores
Responsables de Obra y Corresponsables, conforme a lo establecido en la Ley de Ingresos del Municipio.

CAPITULO VI )
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO 23. El Director de Asuntos Juridicos tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 11
de este Reglamento, las siguientes;

I. Actuar como unidad de consulta, asesoria e investigacion juridica, asi como, difundir y vigilar el cumplimiento
de las normas juridicas que regulen el funcionamiento de la Secretaria;

11, Asesorar juridicamente al Secretario, a las Unidades Administrativas y Organos Desconcentrados de la
Secretaria, asi como recibir por escrito o por medios electronicos las consultas que le formulen los mismos,
resolviendo en el ambito de su competencia, sobre la aplicacion de normas juridicas en los casos concretos que
oportunamente le sean solicitados; asf como en la elaboracién de documentos de naturaleza juridica, acuerdos y

demas resoluciones que deban suscribir, cumplan con las formalidades y requisitos [egales;

IT1. Proveer lo necesario a fin de dar congruencia a los criterios juridicos que deban adoptar las Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados estableciendo aquél que deba prevalecer en caso de diferencias o
contradicciones sobre la interpretacion de normas juridicas previo acuerdo con el Secretario;

IV. Coordinarse, en el ambito de su competencia con la Sindicatura Municipal, para aportar la informacién y
documentacion que le sea requerida, con el fin de que ésta, ejerza la representacion legal del Ayuntamiento,

V. Coordinarse, en el ambito de su competencia con la Direccion Juridica de la Secretaria del
Ayuntamiento, aportando la informacidén y documentacién que le sea requerida, con el fin de que esta, ejerza

sus atribuciones y facultades;

V1. Establecer coordinacién con las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica federal, estatal y
municipal en el &mbito de su competencia, con el objeto de substanciar los asuntos relacionados con la Secretaria;

V1. Proveer lo necesario a fin de informar a las Unidades Administrativas sobre las adecuaciones al marco

normativo que le rige;
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VI11. Representar a la Secretaria, previo acuerdo con el Secretario, en todas las controversias y tramites en
que sea parte, salvo que se trate de procedimientos judiciales en los que la representacion corresponda al

Sindico Municipal;

IX. Solicitar a las diversas Unidades Administrativas, en el dmbito de sus respectivas competencias, el
cumplimiento de las resoluciones emitidas por las autoridades competentes y en su caso, asesorarles sobre los

términos juridicos que deben observarse;

X. Actuar como delegado en los juicios de amparo promovidos en contra de actos de la Secretaria o de las
Unidades Administrativas, citados en calidad de autoridad responsable, o cuando comparezcan con el caréacter de

tercero perjudicado;

X1. Informar a la Sindicatura Municipal respecto de presuntos hechos constitutivos de delito de los que tenga
conocimiento y que sean perpetrados en agravio del Ayuntamiento o la Secretaria, a efecto de que la primera
formule denuncia o querella ante las autoridades competentes;

XII. Coadyuvar en el 4mbito de su competencia con la Sindicatura Municipal, en la substanciacion y resolucion
de los recursos e instancias administrativas;

XI1I. Instrumentar las medidas de legalidad correspondientes con base en las resoluciones que emitan las
autoridades competentes relacionadas con actos reclamados a la Secretaria, que permitan corregir los errores y
vicios de los actos y resoluciones expedidos indebidamente;

XIV. Dar trémite correspondiente a los procedimientos judiciales o administrativos ante la autoridad
competente, interponiendo los medios de defensa y demés promociones que sean necesarias;

XV. Asesorar a las Unidades Administrativas seftaladas como responsables en los juicios y recursos, a fin de que
cumplan con todos los requerimientos legales que les correspondan en tiempo y forma;

XVI. Solicitar a las Unidades Administrativas la informacién necesaria a fin de cumplir con sus obligaciones;
XVII. Rendir dentro de los plazos establecidos, los informes y constancias solicitados por las autoridades
competentes, requiriendo a las Unidades Administrativas el soporte respectivo;

XVIII. Formular denuncias ante las autoridades competentes en materia de proteccion al ambiente, trafico ilegal
de especies existentes en el Municipio, asf como en las demas materias de su competencia;

XIX. Verificar la aplicacién de los aspectos juridicos, relativos a las concesiones, autorizaciones, licencias,
dictamenes y permisos cuyo otorgamiento o vigilancia sea competencia de la Secretaria;

XX. Participar en las reuniones de Peritos Directores Responsables de Obra y Corresponsables, a fin de asesorar

juridicamente en los temas que en ellas se ventilen,

XXI. Emitir opinién jurfdica respecto de las autorizaciones y modificaciones del uso de suelo que se expidan por

parte de la Secretaria;

XXII. Supervisar la elaboracién de los contratos y convenios que celebre la Secretarfa en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como los correlacionados con la competencia de la Secretaria;

XXIII. Supervisar la elaboracion de los convenios de colaboracién con organismos internacionales o nacionales,
con los diferentes drdenes de gobierno, iniciativa privada, organismos no gubernamentales y sector académico;
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XXIV. Vigilar que los actos de las Unidades Administrativas se encuentren apegados a lo establecido por la
normatividad aplicable;

XXV, Substanciar y resolver los procedimientos de imposicion de penas convencionales, suspensién
temporal, terminacion anticipada y rescisién de los contratos de servicios relacionados con la misma, cuando

procedan legalmente;

XXVI. Hacer del conocimiento de la Contraloria Municipal, los hechos u omisiones de algin funcionario
publico, que advierta o que le sean informados por el personal de las Unidades Administrativas;

XXVII. Coordinarse con la Secretaria del Ayuntamiento, a fin de verificar la publicacion oficial de los
documentos, que deriven de actos que sean competencia de la Secretaria;

XXVII. Conservar para el debido resguardo, el original de los convenios que celebre el Secretario, asi como los
que generen las Unidades Administrativas, debiendo llevar un registro de los mismos; y

XXIX, Informar a las Unidades Administrativas del debido cumplimiento de sus obligaciones, cuando se
advierta alguna posible inobservancia de las normas aplicables.

~ SECCION |
DE LA SUBDIRECCION JURIDICA DE DESARROLLO URBANO
Y SUSTENTABILIDAD

ARTICULO 24. El Subdirector Juridico de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad tendra, ademds de las
atribuciones sefialadas en el articulo 12 de este Reglamento, las siguientes:

I. Asesorar juridicamente a las Unidades Administrativas y Organos Desconcentrados de la Secretaria; asi como
recibir por escrito o por medios electrénicos las consultas que le formulen los mismos, resolviendo en el mbito de
su competencia, sobre la aplicacién de normas juridicas en los casos concretos que oportunamente le sean
solicitados; asf como a la elaboracién de documentos de naturaleza juridica, acuerdos y demas resoluciones que

. deban suscribir, cumplan con las formalidades y requisitos legales;

11. Elaborar y proponer al Director de Asuntos Juridicos, criterios y procedimientos de caracter legal que deban

adoptar las Unidades Administrativas y Organos Desconcentrados;

111, Cumplir con las acciones juridicas y/o comisiones que el Director de Asuntos Juridicos, le asigne y
mantenerlo informado sobre su desarrollo;

IV. Proveer a las Unidades Administrativas de las normas e instrumentos legalmente publicados para el buen
desempefio de las Unidades Administrativas;

V. Elaborar las actas administrativas que les sean solicitadas por el Director de Asuntos Juridicos;

V1. Elaborar y proponer al Director de Asuntos Jurfdicos el proyecto de resolucién a las quejas y peticiones
administrativas que interpongan los particulares ante las Unidades Administrativas, previa integracion que

realice la misma;

VI11. Elaborar coordinadamente con las Unidades Administrativas los proyectos de resoluciones derivados de los
procedimientos administrativos, que en el ejercicio de las atribuciones sean competencia de esta Secretarfa;

V111, Llevar a cabo las diligencias necesarias para la substanciacién de los recursos y procedimientos
administrativos, competencia de esta Secretarfa,



34 (Tercera Seccion) Periodico Oficial del Estado de Puebla Jueves 10 de julio de 2014

IX. Supervisar la elaboracién de los informes previos y justificados en los juicios de amparo en que sean
sefialados como autoridades responsables los servidores piblicos de esta Secretaria, y dar trdmite correspondiente a
los procedimientos judiciales o administrativos ante la autoridad competente, interponiendo los medios de defensa y

demds promociones que sean necesarias;

X. Participar en la discusion de anteproyectos para la adecuacién del marco normativo que rige la actividad de la -
Secretarfa, asi como los acuerdos, circulares, 6rdenes, resoluciones, actos administrativos o juridicos que le sean
requeridos, responsabilizandose de su sustento normativo y corroborando el contenido de la informacién que rija las

relaciones juridicas que se generen,

XI. Supervisar el desahogo de las comparecencias en los procedimientos administrativos que se generen en las
Unidades Administrativas de esta Secretaria,

X11. Revisar los acuerdos, convenios y contratos que celebre la Secretarfa;

XIII. Elaborar los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que le sean sefialados por
delegacion o le correspondan por suplencia;

XIV. Participar en los procedimientos para la suspensién temporal, terminacién anticipada y recision de
contratos y convenios de adquisicién arrendamientos y servicios del sector piiblico de la Secretaria; y

XV. Elaborar los estudios y anélisis juridicos en las diferentes materias competencia de esta Secretarfa.

SECCION Ii
DEL DEPARTAMENTO DE LO CONSULTIVO

ARTICULO 25. El Jefe de Departamento de lo Consultivo tendra, ademés de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Coadyuvar con el superior jerdrquico en la asesorfa juridica que le requieran las demas Unidades
Administrativas de la Secretaria, recibir por escrito o por medios electrénicos, las consultas que le formulen los
mismos, resolviendo en el ambito de su competencia, sobre la aplicacion de normas juridicas en los casos concretos
que oportunamente le sean solicitados; Asi como a la elaboracion de documentos de naturaleza juridica y en la
revision de los oficios, acuerdos y demads resoluciones que emitan;

I1. Sugerir al Director de Asuntos Juridicos, previa autorizacién del Subdirector de Juridico de Desarrollo
Urbano y Sustentabilidad, criterios de interpretacion y aplicacion de las normas juridicas que regulen el
funcionamiento de la Secretaria y demés Dependencias relacionadas con esta Gltima;

111. Elaborar proyectos de acuerdos, circulares, érdenes, resoluciones, actos administrativos o juridicos que le
sean requeridos, responsabilizandose de su sustento normativo y corroborando el contenido de la informacion que

rija las relaciones juridicas que se generen;

IV. Formular los proyectos de los programas de gestion administrativa y/o ambiental, con la intencion de
mejorar los grados de eficiencia y calidad;

V. Difundir las Leyes, Reglamentos, Decretos Federales, Estatales, los Acuerdos, Ordenes, Normas Oficiales
Mexicanas y las Reformas a los ordenamientos respectivos; asi como las disposiciones internas de la Secretaria, que
normen las actividades, criterios de interpretacion y aplicacion juridica en materia de Desarrollo Urbano, Movilidad

Urbana, Vivienda, Medio Ambiente y Rural;
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VL. Participar con el superior jerdrquico inmediato en la elaboracion de estudios y analisis juridicos con relacién
a los ordenamientos de aplicacién en materia Desarrollo Urbano, Rural y Medio Ambiente asi como en la
interpretacion y aplicacion de los programas que son competencia de esta Secretarfa;

VIL Desempeifiar las funciones que le encomiende el superior jerarquico e informar del resultado de su desarrollo;
VIII. Dar seguimiento a los expedientes y a los procedimientos administrativos generados en la Secretaria;
IX. Desahogar las comparecencias motivadas con el inicio de expedientes administrativos;

X. Coadyuvar con la Unidad Administrativa correspondiente en la elaboracién de los proyectos de resolucion a
las quejas y resoluciones administrativas generados en la Secretaria;

XI. Elaborar y proponer al superior jerarquico las opiniones Juridicas respecto de las autorizaciones y
modificaciones del uso de suelo que se expidan por parte de la Secretaria;

XII. Elaborar las actas administrativas que les sean solicitadas por el Director de Asuntos Juridicos y/o el
Subdirector Juridico; y

XIII. Analizar y formular opinion juridica relativa a concesiones, autorizaciones, dictimenes, licencias,
permisos, clausuras y demas documentos cuyo otorgamiento o vigilancia sea competencia de la Secretaria.

SECCION Il
DEL DEPARTAMENTO DE LO CONTENCIOSO

ARTICULO 26. El Jefe de Departamento de lo Contehcioso tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

1. Coadyuvar con el superior jerarquico. inmediato en la asesorfa juridica que le soliciten las Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados de la Secretaria; asi como recibir por escrito o por medios electrénicos
las consultas que le formulen los mismos, resolviendo en el ambito de su competencia, sobre la aplicacién de
normas jurldicas en los casos concretos que oportunamente le sean solicitados; asf como a la elaboracién de
documentos de naturaleza juridica, acuerdos y demas resoluciones que deban suscribir, cumplan con las
formalidades y requisitos legales; .

I1. Establecer las normas, sistemas y procedimientos que rijan la organizacién y funcionamiento de la Unidad
Administrativa a su cargo;

IN1. Desempeiiar las funciones que e encomiende su superior jerarquico e informar del resultado de su desarrolio;
IV, Dar trdmite y seguimiento a las solicitudes que sean turnadas por el superior jerarquico;

V. Acordar con su superior jerdrquico, la resolucién de los asuntos cuya tramitacion se encuentre dentro del
ambito de competencia de la Unidad Administrativa a su cargo;

V1. Observar e implementar las medidas de legalidad acordadas con su superior jerdrquico, que permitan
corregir los errores y vicios de los actos y resoluciones expedidos indebidamente;

VII. Solicitar a las Unidades Administrativas la informacion necesaria a fin de cumplir con sus obligaciones;
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VIII. Substanciar y proponer al superior jerarquico inmediato, el proyecto de resolucién a procedimientos
administrativos, a las quejas, denuncias populares y peticiones administrativas que interpongan los particulares ante
cualquier Unidad Administrativa, previa integracion que realice el drea que corresponda;

IX. Elaborar los proyectos de los informes previos y justificados en los juicios de amparo en que sean sefialados
como autoridades responsables los servidores publicos de esta Secretarfa, y dar tramite correspondiente a los
procedimientos judiciales o administrativos ante la autoridad competente, proponiendo los medios de defensa y
demés promociones que sean necesarias al Superior Jerdrquico;

X. Coadyuvar con la Sindicatura Municipal previa autorizacién del superior jerarquico inmediato, en la
realizacién de los informes a que se refiere el articulo 259 de la Ley Organica Municipal;

X1. Elaborar las actas administrativas que le sean solicitadas por el superior jerarquico,
XII. Asistir a las reuniones que le sean requeridas por el superior jerdrquico;

XIII. Informar al superior jerarquico inmediato, respecto de hechos ilicitos que conozca de manera oficial, que
sean perpetrados en contra de los intereses que representa la Secretaria, con la finalidad de que se haga del
conocimiento de la Sindicatura Municipal para que formule denuncia o querella ante las autoridades competentes en

representacion de] Ayuntamiento;

XIV. Coadyuvar con la Sindicatura Municipal previa autorizacién de superior jerarquico, en la formulacion de la
denuncia de hechos, querelias, demandas y tramites administrativos a que haya lugar; y

XV. Auxiliar en el desahogo de las comparecencias derivadas de los procedimientos administrativos.

SECCION IV
DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y CONVENIOS

ARTICULO 27. El Jefe de Departamento de Contratos y Convenios tendrd, ademés de las atribuciones
sefialadas en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Coadyuvar con el superior jerdrquico, en los procedimientos de licitaciones publicas y adjudicaciones
que establecen la legislacién en la materia y que son competencia de la Secretaria a fin de emitir su opinion

juridica al respecto;
11. Elaborar, formalizar y revisar los contratos y convenios que celebre la Secretaria en materia de adquisiciones

y servicios;

111. Elaborar y formalizar convenios de custodia, para llevar a cabo el cuidado de 4reas verdes propiedad del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

IV. Disefiar y elaborar convenios de colaboracién con diversas entidades, instituciones, dependencias y
organismo publico y/o privados, para el cumplimiento del objeto de la Secretaria; '

V. Realizar convenios modificatorios de adquisiciones, arrendamientos y servicios y convenios celebrados por
esta Dependencia, siempre que procedan legalmente;

V1. Realizar los proyectos de promociones para la substanciar y resolver los procedimientos de imposicion de
penas convencionales, suspensién temporal, terminacién anticipada y rescisién de los contratos de servicios
relacionados con la misma, cuando procedan legalmente; y

VII. Las demés que le confieren otras disposiciones legales o que le delegue el Director de Asuntos Juridicos.
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CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 28. El Director de Medio Ambiente tendrd, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 11
de este Reglamento, las siguientes:

I. Desarrollar en coordinacién con las Unidades Administrativas a su cargo, la actualizacién, evaluacién vy
seguimiento del Plan de Gestion Ambiental y el Plan de Accién Climatica del Municipio de Puebla, asi como las
politicas, programas y proyectos de la Secretar{a en la materia, de acuerdo a los lineamientos establecidos;

I1. Supervisar que las visitas de inspeccion en materia ambiental cumplan con la legislacion aplicable;

IIl. Proponer esquemas de coordinacién con dependencias federales, estatales, municipales y los sectores
plblico, social y privado, asi como con organismos de caracter nacional ¢ internacional, en materia de proteccién al

medio ambiente;

IV, Supervisar la emisién de las licencias, permisos, dictdmenes, autorizaciones que le correspondan en el
ambito de su competencia, de conformidad con la legislacion aplicable;

V. Coordinar con las Unidades Administrativas a su cargo los programas de educacién ambiental;

V1. Emitir opinidn técnica dentro del procedimiento de evaluacion de impacto ambiental de obras o actividades
de competencia estatal previa solicitud y, cuando las mismas se realicen en el Municipio;

VII. Prevenir y controlar conforme a la normatividad aplicable, la contaminacion ocasionada por emisiones de
humos, gases, particulas sélidas. ruido, vibraciones, energfa térmica o luminica, olores, que rebasen los limites
méximos permitidos por {as Normas Oficiales Mexicanas, generadas por establecimientos comerciales o de servicios;

VIIL. Proteger conforme a la normatividad aplicable, la imagen de los centros de poblacion contra la

contaminacion visual;
IX. Supervisar el retiro de anuncios que no cumplan con las disposiciones legales aplicables;

X. Definir y someter a consideracion del Secretario los lineamientos de las Zonas Publicitarias en el Municipio,

para su aprobacion;
XL Coordinarse con la Unidad Operativa Municipal de Proteccion Civil y con cualquier otra relacionada en la
materia de anuncios, con el objeto de realizar las visitas de verificacion, inspeccién o vigilancia cuando corresponda

y aplicar las disposiciones juridicas en la materia;

XI. Proponer al Secretario el establecimiento, regulacion y administracion de las zonas de preservacion
ecologica municipal y los parques urbanos de los centros de poblacién;

XII. Vigilar que el otorgamiento de los permisos en materia de contaminacion auditiva, generada por los
establecimientos de comercio y/o servicios, cumplan con la normatividad aplicable;

X1V, Coadyuvar con el Secretario en la prevencion y control de las contingencias ambientales y emergencias
ecoldgicas en coordinacién con las autoridades estatales o federales competentes cuando fuese necesario, de

conformidad con la legistacién aplicable;

XV, Vigilar que las autorizaciones para podas, derribos y despuntes de arboles cumplan lo dispuesto en el
COREMUN vy lineamientos aplicables;
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XVI. Coadyuvar previa autorizacién del Secretario, con los Gobiernos Federal y/o Estatal asi como con
otros municipios en la prevencién de la contaminacién de sitios con residuos peligrosos, de manejo especial y

su remediacion;

XVII. Coadyuvar con el Secretario, previa celebracién del convenio correspondiente con la autoridad
competente, en la otorgacion de banco de tiro en el Municipio;

X VI, Emitirlos acuerdos de custodia de areas verdes a favor de particulares;

XIX. Imponer las sanciones administrativas, medidas preventivas, correctivas y de seguridad correspondientes,
por infracciones a los ordenamientos legales de su competencia;

XX. Revocar los permisos, licencias y las autorizaciones establecidas en los ordenamientos aplicables, en su
ambito de competencia;

XXI. Solicitar a la autoridad competente, la clausura, suspension o demolicién de las obras o actividades cuando
transgredan las disposiciones aplicables en materia ambiental de conformidad con la legislacion aplicable y, en su
caso, solicitar la revocacién y cancelacion de las licencias de construccion y uso de suelo, asi como resarcir los

dafios ocasionados;

XXI1. Expedir las resoluciones que pongan fin al procedimiento de inspeccion y vigilancia, asi como cualquier
disposicién administrativa de conformidad con los ordenamientos aplicables en el ambito de su competencia; y

X X111, Gestionar conjuntamente con la instancia correspondiente, los recursos financieros nacionales e
internacionales, piblicos o privados para los proyectos y necesidades de las Areas Naturales Protegidas en

el Municipio.

~ SECCION |
SUBDIRECCION DE AREAS PROTEGIDAS

ARTICULO 29. El Subdirector de Areas Protegidas tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo

12 de este Reglamento, las siguientes:

1. Emitir las autorizaciones que correspondan, dentro de las zonas de preservacién ecolégica de jurisdiccion

municipal, de conformidad con la legislacién aplicable;
I1. Coadyuvar previa autorizacién del Director de Medio Ambiente, con los Gobiernos Federal y Estatal, asi
como con otros municipios, en el cumplimiento a lo establecido en la normatividad aplicable, en materia de Areas

Naturales Protegidas;

111, Desarroliar en coordinacién con otras instancias del Gobierno del Estado, de la Federacién y de otros
municipios, previa autorizacién del Director, las acciones de inspeccion, vigilancia y supervision de las Areas
Naturales Protegidas, que se encuentren en €l Municipio;

IV. Supervisar la ejecucion de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo, proteccion y vigilancia
para las diferentes Areas Naturales Protegidas Municipales;

V. Promover la realizacién de programas de monitoreo fisico, quimico y biolégico necesarios para las diferentes
Areas Naturales Protegidas, asi como de los inventarios ambientales,

V1. Elaborar las estrategias de divulgacién de los estudios e investigaciones realizados en las Area Naturales

Protegidas en el Municipio;
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VII. Efectuar las acciones necesarias para el desarrollo de proyectos en las comunidades existentes dentro de las
Areas Naturales Protegidas, que permitan la conservacién y preservacién de las mismas:

VIIL. Disefiar e implementar las estrategias de participacién ciudadana para la conservacién y difusién de Areas
Naturales Protegidas en el Municipio;

IX. Proponer al Director de Medio Ambiente, el establecimiento, regulacién y administracion de las zonas de
preservacion ecoldgica municipal y los parques urbanos y demaés areas verdes;

X. Solicitar a la autoridad competente, la aplicacién de sanciones de conformidad con la legislacién aplicable en
materia de Areas Naturales Protegidas;

X1. Promover conjuntamente con las instancias correspondientes, estrategias financieras para las Areas Naturales
Protegidas del Municipio, a través de los distintos planes financieros y sus acciones especificas;

XII. Elaborar e implementar conforme a la normatividad aplicable, los programas de:

a) Reforestacion de las areas naturales protegidas;

b) Manejo de Residuos;

¢) Manejo y Control de Especies Nocivas y Exdticas de la Areas Naturales Protegidas;

d) Recuperacién de Suelo de Areas Naturales Protegidag;

e) Reintroduccién de Especies en Areas Naturales Protegidas.

XII. Promover la proteccidn al medio ambiente y la salud en areas naturales protegidas en el Municipio;

XIV. Fomentar la participacién de las Dependencias y Entidades en las acciones de educacion y promocion
ambiental, de prevencion y control de la contaminacidn, conservacion, proteccion y restauracion del ambiente

en el Municipio;

XYV. Fomentar y fortalecer la cultura ambiental, dirigida hacia el respeto y mantenimiento de los
ecosistemnas y el incremento de as zonas de preservacion ecoldgica de los centros de poblacién y dreas verdes
de jurisdiccion municipal;

XVI. Proponer al Director de Medio Ambiente la celebracion de convenios y acuerdos que sean necesarios, con
las Dependencias y Entidades, los sectores social, académico, privado, as{ como con organismos internacionales,
con el propésito de dar cumplimiento al objeto de la Secretaria y desarrollar técnicas, ecotécnias y procedimientos
que permitan prevenir, controlar y abatir el deterioro ambiental, proporcionando el aprovechamiento sustentable de

los recursos naturales;

XVII. Supervisar el desarrollo de los programas y proyectos de educacién y capacitacion para el desarrollo
sustentable, en apoyo a las actividades de la Secretarfa y demés Dependencias;

XVIUI. Formular en colaboracion con las instancias correspondientes, los proyectos de comunicacion educativa
dirigidos a la formacién de una conciencia ambiental, asi como la participacion ciudadana para el desarrollo

sustentable; y

XIX. Proponer al Director de Medio Ambiente la gestion, de los recursos financieros nacionales e
internacionales, publicos o privados para los proyectos y necesidades de las Areas Naturales Protegidas en el

Municipio, conjuntamente con la instancia correspondiente.
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SECCION I ]
DEL DEPARTAMENTO DE BIOCONSERVACION
DE LAS AREAS PROTEGIDAS CHAPULCO Y CALERA

ARTICULO 30. E!l Jefe de Departamento de Bioconservacion de las Areas Protegidas Chapulco y Caleratendr,
ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

1. Presentar al Subdirector de Areas Protegidas los programas de mantenimiento preventivo y correctivo para las
Areas Protegidas Chapulco y la Calera, para su ejecucion;

I1. Conducir la operacién encaminada a la conservacion de los ecosistemas y su biodiversidad, con base en los
objetivos planteados en el decreto y programa de manejo de las dreas protegidas Chapulco y la Calera;

I11. Elaborar y presentar al Subdirector de Areas Protegidas, los programas de monitoreo fisico, quimico y
biolégico necesarios para las 4reas protegidas de Chapulco y la Calera, as{ como de los inventarios ambientales, y

coordinar la implementacion;

IV. Conformar y ejecutar el programa de manejo de las areas protegidas de Chapulco y la Calera, de acuerdo con
la normatividad vigente, asi como, proponet los elementos para su evaluacion y, de ser el caso, su modificacién;

V. Coadyuvar con el Subdirector de Areas Protegidas en la elaboracién e implementacion en los siguientes
programas de las areas protegidas de Chapulco y la Calera:

a) Proteccion y vigilancia de las Areas Naturales Protegidas;

b) Reforestacidn de las Areas Naturales Protegidas;

¢) Manejo de Residuos;

d) Manegjo y Control de Especies Nocivas y Exoticas de la Areas Naturales Protegidas;
e) Recuperacion de Suelo de Areas Naturales Protegidas;

f) Reintroduccion de Especies en Areas Naturales Protegidas.

V1. Promover convenios de coordinacion, concentracion y colaboracion con los Gobiernos Federal y Estatal, asi
como con otros municipios y organismos internacionales, o con la sociedad en general, para la realizacion conjunta
y coordinada de acciones que conserven el equilibrio ecolégico, promuevan la proteccion al medio ambiente de las

areas protegidas de Chapulco y la Calera;

V1I. Integrar y actualizar el sistema de informacion con los datos biologicos, sociales econdmicos vy
cartograficos de las dreas protegidas de Chapulco y la Calera;

VIII. Coordinar la participacién de las Dependencias y Entidades en las acciones de educacion y promocion
ambiental, de prevencién y control’ de la contaminacién, conservacion, proteccion y restauracion de las areas

protegidas de Chapulco y la Calera;

IX. Desarrollar en las 4reas protegidas de Chapulco y la Calera, técnicas, ecotécnias y procedimientos que
permitan prevenir, controlar y abatir el deterioro ambiental, proporcionando el aprovechamiento sustentable de los

recursos naturales;
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X. Coadyuvar con el Subdirector de Areas Protegidas en el seguimiento a los compromisos que se adquieran
entre la Secretarfa para, las dreas protegidas de Chapulco y la Calera; con las Dependencias Federales, Estatales,
Municipales y los sectores publico, social y privado, de carcter nacional, internacional o multilateral, en materia de
proteccién al ambiente con las Unidades Administrativas de la Secretaria que sean responsables de su ejecucion;

XI. Coadyuvar previo acuerdo con el Subdirector de Areas Protegidas, con las instancias federales y estatales,
fomentando el respeto, conocimiento y proteccién a la flora y fauna silvestre tanto terrestre como acuética; la
comprension de los principales problemas ambientales existentes en las 4reas protegidas de Chapulco y la Calera, su
origen y consecuencias, asi como las formas y medios por los que se pueden prevenir, corregir o controlar;

XIIL. Aplicar en colaboracion con las Dependencias competentes, los proyectos de comunicacion educativa
dirigidos a la formacién de una conciencia Ambiental y asi como la participacion ciudadana para el desarrollo

sustentable; y

X1I1. Implementar acciones en materia de educacién y promocién ambiental, en las 4reas protegidas de
Chapulco y la Calera, en coordinacion con las Unidades Administrativas,

SECCION 1l
DEL DEPARTAMENTO BIOCONSERVACION DE LAS AREAS PROTEGIDAS
DE LA SIERRA DEL TENZO Y HUMEDAL VALSEQUILLO

ARTICULO 31. El Jefe de Departamento de Bioconservacién de las Areas Protegidas de las Sierra del Tenzo y
Humedal Valsequillo tendra, ademds de las atribuciones sefialadas en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Presentar al Subdirector de Areas Protegidas los programas de mantenimiento preventivo y correctivo para las
Areas Protegidas Sierra del Tenzo y Humedal Valsequillo, para su ejecucion;

. Conducir la operacién encaminada a la conservacién de los ecosistemas y su biodiversidad, con base en los
objetivos planteados en el decreto y programa de manejo de las areas protegidas Sierra del Tenzo y Humedal

Valsequillo,

I11. Elaborar y presentar al Subdirector de Areas Protegidas, los programas de monitoreo fisico, quimico y
bioldgico necesarios para las dreas protegidas de Sierra del Tenzo y Humedal Valsequillo, asi como de los

inventarios ambientales, y coordinar la implementacion,

IV. Conformar y ejecutar el programa de manejo de las 4reas protegidas de Sierra del Tenzo y Humedal
Valsequillo, de acuerdo con la normatividad vigente, asi como, proponer los elementos para su evaluacion y, de ser

el caso, su modificacion;

V. Coadyuvar con el Subdirector de Areas Protegidas en la elaboracién e implementacién en los siguientes
programas de las areas protegidas de Sierra del Tenzo y Humedal Valsequillo:

a) Proteccion y vigilancia de las Areas Naturales Protegidas;

b) Reforestacion de las Areas Naturales Protegidas;

¢) Manejo de Residuos;

d) Manejo y Control de Especies Nocivas y Exéticas de la Areas Naturales Protegidas;

e) Recuperacién de Suelo de Areas Naturales Protegidas;



42 (Tercera Seccion) Periédico Oficial del Estado de Puebla Jueves 10 de julio de 2014

f) Reintroduccion de Especies en Areas Naturales Protegidas.

VI. Promover convenios de coordinacién, concentracién y colaboracion con los Gobiernos Federal y Estatal, asi
como con otros municipios y organismos internacionales, o con la sociedad en general, para la realizacién conjunta
y coordinada de acciones que conserven el equilibrio ecolégico, promuevan la proteccién al medio ambiente de las
areas protegidas de Sierra del Tenzo y Humedal Valsequillo;

VII, Integrar y actualizar el sistema de informacion con los datos biolégicos, sociales econémicos vy
cartograficos de las 4reas protegidas de Sierra del Tenzo y Humedal Valsequillo;

VIII. Coordinar la participacién de las Dependencias y Entidades en las acciones de educacion y promocion
ambiental, de prevencién y control de la contaminacién, conservacion, proteccidén y restauracion de las areas
protegidas de Sierra del Tenzo y Humedal Vaisequillo;

IX. Desarrollar en las 4reas protegidas de Sierra del Tenzo y Humedal Valsequillo, técnicas, ecotécnias y
procedimientos que permitan prevenir, controlar y abatir el deterioro ambiental, proporcionando el aprovechamiento

sustentable de los recursos naturales,

X. Coadyuvar con el Subdirector de Areas Protegidas en el seguimiento a los compromisos que se adquieran
entre la Secretaria para, las dreas protegidas de Sierra del Tenzo y Humedal Valsequillo; con las Dependencias
Federales, Estatales, Municipales y los sectores publico, social y privado, de caricter nacional, internacional o
multilateral, en materia de proteccién al ambiente con las Unidades Administrativas de la Secretaria que sean

responsables de su ejecucion;

X1. Coadyuvar previo acuerdo con el Subdirector de Areas Protegidas, con las instancias federales y estatales,
fomentando el respeto, conocimiento y proteccion a la flora y fauna silvestre tanto terrestre como acudtica; la
comprension de los principales problemas ambientales existentes en las areas protegidas de Sierra del Tenzo y
Humedal Valsequillo, su origen y consecuencias, asi como las formas y medios por los que se pueden prevenir,

corregir o controlar;

XI1. Aplicar en colaboracién con las Dependencias competentes, los proyectos de comunicacion educativa
dirigidos a la formacién de una conciencia Ambiental y asi como la participacién ciudadana para el desarrollo

sustentable; y

XIII. Implementar acciones en materia de educacién y promocion ambiental, en las dreas protegidas de Sierra
del Tenzo y Humedal Valsequillo, en coordinacién con las Unidades Administrativas.
SECCION IV
DE LA SUBDIRECCION DE VERIFICACION DE NORMATIVIDAD
E IMAGEN URBANA

ARTICULO 32. El Subdirector de Verificacién de Normatividad e Imagen Urbana tendra, ademas de las
atribuciones sefialadas en el articulo 12 de este Reglamento, las siguientes:

I. Otorgar licencias, refrendos, permisos y/o permisos publicitarios en materia de anuncios en el Municipio, de
conformidad con lo establecido en el COREMUN;

. Autorizar previo acuerdo con el Director de Medio Ambiente, la instalacion y/o colocacion de anuncios
politicos o electorales, siempre y cuando dicha autorizacion no contravenga las disposiciones legales aplicables;
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I1l. Ordenar las visitas de verificacién, inspeccion o vigilancia en materia ambiental para comprobar el
cumplimiento de la legislacién aplicable dentro de su competencia;

IV. Emitir los oficios de comision, debidamente fundados y motivados necesarios para la realizacién de las
visitas de inspeccién, conforme a lo dispuesto en el COREMUN;

V. Proponer al Director de Medio Ambiente, la revocacion de las licencias, permisos, y/o permisos publicitarios
por contravenir lo dispuesto en el COREMUN, de conformidad con la legislacién aplicable;

VI. Autorizar las podas, despuntes, trasplantes y derribos, de éarboles observando lo dispuesto en la
normatividad aplicable;

-

VII. Otorgar los permisos correspondientes en materia de contaminacion auditiva, generada por los
establecimientos de comercio y/o servicios, y en su caso, imponer fas sanciones aplicables;

VIII. Proponer al Director de Medio Ambiente, las resoluciones que pongan fin a los procedimientos
administrativos instaurados en materia de anuncios, derribo, despunte de arboles, impacto ambiental, fuentes fijas,
residuos, competencia de la Secretaria de conformidad a la normatividad aplicable;

IX. Proponer al Director de Medio Ambiente, los lineamientos para definir las Zonas Publicitarias en el Municipio;

X. Proponer al Director de Medio Ambiente, los criterios para la concesién del uso y aprovechamiento de
espacios publicos y la revisidn de los existentes;

XI. Emitir los Dictdmenes de Factibilidad respecto de las solicitudes para Licencias, Permisos y/o Permisos

Publicitarios en materia de anuncios;
XII. Elaborar y administrar el Padrén de Anuncios;

XII1. Requerir a los titulares, propietarios, poseedores y/o responsables de anuncios, el cumplimiento de las
normas juridicas aplicables de las Licencias, Permisos y/o Permisos Publicitarios correspondientes;

X1V, Establecer los lineamientos para la generacién de placas o folios de identificacidn que serdn utilizadas
para cada ejercicio fiscal, atendiendo al tipo de anuncios y las especificaciones de disefio, material y contenido

que deban observar;

XV. Integrar y administrar un inventario de infraestructura urbana aprovechable en materia de anuncios;

XVI. Proporcionar la informacién necesaria al Director de Asuntos Juridicos, conforme al COREMUN para el
tramite de la declaracion de nulidad o revocacién de Licencias, Permisos y/o Permisos Publicitarios que

contravengan la normatividad aplicable;
XVIL Analizar y evaluarlos anuncids no considerados en el COREMUN vy, en su caso aprobar su instalacion;

XVIII. Administrar la colocacién de anuncios;

XIX. Verificar que los concesionarios de mobiliario urbano cumplan con las clausulas de sus titulos de
concesion, observando las anomalias encontradas;

XX. Proponer los lugares de uso comin para la colocacion de anuncios electorales, en bastidores, mamparas y
elementos de equipamiento urbano, siendo éstos los tinicos sitios para la colocacion de los mismos;
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XXI. Remitir mensualmente al Centro de Investigacion e Informacion de Medio Ambiente la relacion de
dictamenes. factibilidades, aprobaciones y autorizaciones realizadas para que se integren al Sistema Municipal de

Informacién Ambiental;

XXI1. Opinar sobre la viabilidad de la suscripcion de contratos, convenios o acuerdos que se celebren con
personas fisicas o juridicas de derecho publico o privado, en materia de anuncios;

XXIII. Proponer los lineamientos que regiran la colocacion de anuncios en mobiliario urbano, en
inmuebles de propiedad privada, en inmuebles propiedad del Gobierno Municipal, en la via publica y en

vehiculos de transporte privado;
XXIV. Ordenar el retiro de anuncios que no cumplan con las disposiciones legales aplicables;

XXV. Acordar con el Director de Medio Ambiente, el retiro de anuncios politicos electorales que se encuentren
en la Zona de Monumentos declarada asi mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién de fecha

dieciocho de noviembre de mif novecientos setenta y siete;

XXVI. Emitir la constancia de liberacion de obra en materia ambiental a los proyectos que den cumplimiento
con las medidas de mitigacién y descargas en la disposicion final de residuos;

XXVII. Suscribir el dictamen técnico para la autorizacién de poda, despunte, trasplante y derribo, de arboles,
que establezca las medidas de mitigacion y compensacién, a fin de recuperar la cobertura vegetal perdida, con base

en la normatividad aplicable;

XXVIII, Emitir de conformidad con el COREMUN, la autorizacién para la operacion y funcionamiento de
fuentes fijas que emitan o puedan emitir olores, gases o particulas sélidas o liquidas a la atmosfera;

XXIX. Dictaminar los casos en que una obra piblica o privada, puede provocar deterioro severo del suelo,
imponiendo las acciones que deben de observarse en las mismas para la restauracion, reparacion o regeneracién por

los dafios producidos; y

XXX. Solicitar a la Subdireccién de Calles, Parques y Jardines, la ejecucion de acciones de poda, derribo y

despunte de arboles.

SECCIONV
DEL DEPARTAMENTO DE GESTION AMBIENTAL

ARTICULO 33. El Jefe de Departamento de Gestién Ambiental tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en
el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

1. Elaborar de conformidad con el COREMUN, las autorizaciones para la operacion y funcionamiento de fuentes
fijas que emitan o puedan emitir olores, gases o particulas solidas o liquidas a la atmdsfera;
11, Atender las solicitudes respecto de la formulacién de dictamenes técnicos de dafios o perjuicios, ocasionados

por infracciones a la normatividad ambiental;

I1]. Ejecutar acciones que tengan por objeto implementar en el ambito de su competencia, criterios, sistemas y
procedimientos de caracter técnico a efecto de investigar y detectar posibles infracciones a la normatividad ambiental;

IV. Elaborar las constancias de liberacién de obra en materia ambiental a los proyectos que den cumplimiento
con las medidas de mitigacién y descargas en la disposicién final de residuos;
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V. Supervisar y evaluar los procedimientos de inspeccién y verificacién;

VL. Acceder a la informacién contenida en los registros y bases de datos de las unidades administrativas de la
Secretaria a efecto de contribuir, en el 4mbito de su competencia, en la investigacién y deteccién de posibles
infracciones por los particulares a la normatividad ambiental;

VIIL. Dictaminar los casos en que una obra piblica o privada, puede provocar deterioro severo del suelo,
imponiendo las acciones que deben de observarse en las mismas para la restauracién, reparacién o regeneracién por
los dafios producidos;

VIII. Elaborar la Licencia de Funcionamiento e inventario anual de fuentes fijas de emisién a la atmoésfera, de

competencia municipal; y

IX. Asesorar técnicamente sobre forestacion y reforestacion urbana.

SECCION VI
DEL DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD

ARTICULO 34. E! Jefe de Departamento de Normatividad tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Informar al Subdirector de Verificacion de Normatividad e Imagen Urbana, si es procedente o no el
otorgamiento de las Autorizaciones, Permisos o Licencias, segin sea el caso, en materia de podas, despuntes,
trasplantes y derribos de &rboles, y demds asuntos competencia de la Secretaria;

IL. Proponer al Subdirector de Verificacién de Normatividad e Imagen Urbana, las resoluciones que pongan fina
los procedimientos administrativos instaurados en materia de: derribo, poda y despunte de arboles, competencia de
la Secretaria de conformidad a la normatividad aplicable;

H1. Realizar las visitas de verificacién, inspeccién o vigilancia en materia ambiental para comprobar el
cumplimiento de la legislacidn aplicable en el ambito de su competencia, 0 en coordinacion con la Unidad Operativa
Municipal de Proteccion Civil, cuando corresponda,

IV, Supervisar que se realicen las podas, despuntes, trasplantes y derribos de arboles de conformidad con los

lineamientos autorizados;

V. Vigilar las medidas de mitigacién y descargas en la disposicion final de residuos de las constancias de

liberacion de obra en materia ambiental; y

V1. Formular los manuales de procedimientos para la realizacion de inspecciones y verificaciones en las materias

de su competencia,

SECCION Vil
DEL DEPARTAMENTO DE IMPACTO AMBIENTAL

ARTICULO 35. El Jefe de Departamento de Impacto Ambiental tendra, ademas de las atribuciones sefialadas
en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:
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I. Informar al Subdirector de Verificacién de Normatividad e Imagen Urbana, si es procedente 0 no el
otorgamiento de las Autorizaciones, Permisos o Licencias, segin sea el caso, en materia de impacto ambiental,
fuentes fijas, residuos, y demas asuntos competencia de la Secretaria;

II. Elaborar mensualmente la relacion de dictamenes, factibilidades, aprobaciones y autorizaciones realizadas
para que se integren al Sistema Municipal de Informacion Ambiental;

111. Elaborar y presentar al Subdirector de Verificacién de Normatividad e Imagen Urbana, el dictamen técnico
donde se establezcan las medidas de mitigacién y compensacién con el objetivo de recuperar la cobertura vegetal
perdida por acciones de poda, despunte, trasplante y derribo, de arboles, con base en la normatividad aplicable;

1V. Proponer al Subdirector de Verificacion de Normatividad e Imagen Urbana, las resoluciones que pongan fin
a los procedimientos administrativos instaurados en materia de impacto ambiental, fuentes fijas, residuos,
competencia de la Secretar{a de conformidad a la normatividad aplicable;

V. Identificar e informar al Subdirector de Verificacién de Normatividad e Imagen Urbana, los casos en que una
obra publica o privada, puede provocar deterioro severo del suelo, proponiendo las acciones que deben de
observarse en las mismas para la restauracion, reparacion o regeneracién por los dafios producidos;

VI. Elaborar y presentar al Subdirector de Verificacion de Normatividad e Imagen Urbana, el dictamen técnico

en materia de Ruido y Residuos;

VII. Elaborar Ja constancia de liberacion de obra en 'materia ambiental a los proyectos que den cumplimiento con
Jas medidas de mitigacion y descargas en la disposicion final de residuos; y

VIIL Emitir opiniones técnicas para formular los programas de ordenamiento ecolégico del territorio.

SECCION VI
DEL DEPARTAMENTO DE ANUNCIOS

ARTICULO 36. El Jefe de Departamento de Anuncios tendrd, ademés de las atribuciones seflaladas en el
articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

1. Elaborar y proponer al Subdirector de Verificacion de Normatividad e Imagen Urbana, los lineamientos para

definir las Zonas Publicitarias en el Municipio;

IL. Informar al Subdirector de Verificacion de Normatividad e Imagen Urbana, si es procedente o no el
otorgamiento de las Autorizaciones, Permisos o Licencias, segin sea el caso, en materia de anuncios;

I11. Elaborar la Licencia para la colocacién de anuncio con peso mayor a 50 kg y/o autosoportados;

1V, Elaborar y administrar el Padron de Anuncios;

V. Proponer al Subdirector de Verificacién de Normatividad e Imagen Urbana, las resoluciones que pongan fin a
los procedimientos administrativos instaurados en materia de: anuncios;

V1. Integrar y administrar un inventario de infraestructura urbana aprovechable en materia de anuncios;
VII. Elaborar el permiso publicitario para la colocacion de anuncios méviles en vehiculos no destinados al

servicio de transporte publico o mercantil;

VII1. Establecer los lineamientos para la generacién de placas o folios de identificacion que seran utilizadas para
cada ejercicio fiscal, atendiendo al tipo de anuncios y las especificaciones de disefio, material y contenido que deban

observar; y
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IX. Analizar y evaluarlos anuncios no considerados en el COREMUN vy, en su caso aprobar su instalacion.

. CAPiTULO VIl
DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS

ARTICULO 37. El Director de Planeacién y Proyectos tendrd, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 11 de este Reglamento, las siguientes;

I. Asesorar a las Unidades Administrativas en la planeacion de acciones, proyectos, planes o programas, en
congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo, disposiciones normativas aplicables y lineamientos establecidos;

1. Evaluar las acciones, proyectos, planes, programas y servicios de las Unidades Administrativas de la

esta Secretarfa;

II1. Integrar el Sistema de Informacién y Estadistica del Medio Ambiente y Recursos Naturales y de Desarrollo
Rural del Municipio y zona conurbada;

IV. Proponer al Secretario, la celebracion de acuerdos y convenios, con organismos internacionales y nacionales,
los sectores publico, social, privado y con instituciones académicas, para temas relativos a medio ambiente, cambio
climatico, desarrollo urbano y rural, y demds materias de su competencia;

V. Implementar esquemas de financiamiento y fondeo con organismos internacionales y nacionales, asi como del
sector piblico, social y privado, para el desarrollo de acciones, proyectos, planes o programas de Medio Ambiente,

Desarrollo Urbano y Desarrollo Rural;

V1. Proponer y vigilar la aplicacién de lineamientos de operacién para el uso de los recursos naturales, que
garanticen el uso adecuado y racional de los mismos en el Municipio;

VII. Proponer la implementacién de acciones para la utilizacién de energfas alternativas o renovables, que
disminuyan la contaminaci6n e impacto al medio ambiente;

VIII. Coordinar las acciones de planeacion, seguimiento, evaluacién y actualizacidn de:
a) Programa de Ordenamiento Ecolégico Municipal,

b) Plan de Gestion Ambiental;

¢) Programa de Forestacion y Reforestaciéon Municipal;

d) Programa de Desarrollo Urbano del Municipio de Puebla;

e) Programa de Desarrollo Rural;

f) Planes, programas, proyectos y acciones, competencia de la Secretaria.

IX. Elaborar los proyectos de declaratoria de zonas de preservacion y de restauracion ecolégica de conformidad

a lo dispuesto en la legislacién aplicable;
X. Validar técnicamente los proyectos del sistema de tratamiento y disposicién final de los residuos solidos
urbanos generados en el Municipio, que se realicen en conjunto con el Organismo Operador del Servicio de Limpia

del Municipio de Puebla;
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X1, Evaluar el ciclo de manejo integral de los residuos sélidos urbanos generados en el Municipio y en su caso

proponer acciones de mejora; y
XI1. Proponer al Secretario para su aprobacion esquemas de incentivos a proyectos ambientales.

SECCION | ’
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION

ARTICULO 38. El Jefe de Departamento de Planeacion tendra, ademéas de las atribuciones sefialadas en el

articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Apoyar al Director de Planeacién y Proyectos en la asesorfa que se brinde a las Unidades Administrativas en la
planeacién de acciones, proyectos, planes o programas, en congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo,

disposiciones normativas aplicables y lineamientos establecidos;
11. Colaborar con el Director de Planeacion y Proyectos en las acciones de planeacion y actualizacion de:
a) Programa de Ordenamiento Ecolégico Municipal;
b) Plan de Gestiéon Ambiental;
¢) Programa de Forestacion y Reforestacion Municipal,
d) Programa de Desarrolio Urbano del Municipio de Puebla;
¢) Programa de Desarrollo Rural Municipal;
f) Planes, programas, proyectos y acciones, competencia de la Secretaria,

I11. Elaborar y presentar al Director de Planeacion y Proyectos, propuestas para el manejo integral y eficiente de

los residuos sélidos generados en el Municipio;

IV. Informar al Director de Planeacién y Proyectos, de los proyectos o acciones, competencia de la Secretaria,
que en su caso deban contar con autorizacién en materia de impacto ambiental de la autoridad competente;

V. Proponer al Director de Planeacion y Proyectos, la celebracién de acuerdos, convenios, esquemas de
financiamiento y fondeo, con organismos internacionales y nacionales, los sectores publico, social, privado y con
instituciones académicas, para temas de competencia de la Secretaria;

V1. Formular lineamientos de operacion para el uso adecuado y racional de los recursos naturales, en el

Municipio; y

VII. Identificar acciones para la utilizacién de energfas alternativas o renovables, que disminuyan la

contaminacién e impacto al medio ambiente.

SECCION I
DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y CONTROL DE PROYECTOS
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‘ ARTICULO 39, El Jefe de Departamento de Evaluacién y Control de Proyectos tendrs, ademas de las
atribuciones sefialadas en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

L. Colaborar con el Director de Planeacién y Proyectos en las acciones de evaluacién de:
a) Programa de Ordenamiento Ecoldgico Municipal;

b) Plan de Gestién Ambiental;

¢) Programa de Forestacion y Reforestacion Municipal;

d) Programa de Desarrollo Urbano del Municipio de Puebla;

¢) Programa de Desarrollo Rural,

f) Planes, programas, proyectos y acciones, competencia de la Secretaria.

I1. Realizar evaluaciones periodicas al sistema de ‘tratamiento y disposicidon final de los residuos sélidos

generados en el Municipio;
II1. Desarrollar las acciones para el seguimiento y control de los, proyectos, planes o programas, de la Secretaria;

IV, Evaluar periédicamente a las distintas Unidades Administrativas de la Secretaria respecto a los tramites y
servicios que prestan a la ciudadania, con el objeto de proponer acciones de mejora, en coordinacién con la

Contraloria Municipal;

V. Realizar acciones de evaluacidn y dar seguimiento al cumplimiento de indicadores de las Unidades

Administrativas de la Secretaria;,

V1. Llevar el registro de las medidas de seguridad y sanciones que sean determinadas por las Unidades
Administrativas facultadas, por infracciones a la normatividad aplicable;

VIL Llevar un registro y control del cumplimiento de las condicionantes estipuladas en los dictdmenes de
Impacto Ambiental emitidos por el Unidad Administrativa competente de esta Secretaria; y

VII1. Coadyuvar con las autoridades federales y estatales cuando asf lo requieran en las acciones de evaluacion

competencia de aquélias.

SECCION il ,
DEL CENTRO DE INVESTIGACION E INFORMACION DE MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 40. El Jefe de Departamento del Centro de Investigacién e Informacién de Medio Ambientetendr,
ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

1. Promover y fomentar investigaciones cientificas, programas para desarrollar técnicas o procedimientos que
permitan prevenir, controlar y abatir la contaminacion, propiciando el uso racional de los recursos naturales, asi

como, el consumo responsable;
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I1, Coadyuvar con el Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla, para realizar
periédicamente los estudios de caracterizacion y composicién de los residuos que se generen en el Municipio, para
facilitar su manejo y aprovechamiento;

II. Integrar el Sistema Municipal de Informacién Ambiental, que tendrd por objeto registrar, organizar,
actualizar y difundir la informacién ambiental municipal,

IV, Requerir a las Unidades Administrativas, la informacion que deba incorporarse al Sistema Municipal de

Informacién Ambiental;

V. Desarrollar, difundir y mantener actualizado, un registro de informacion geografica del Municipio, en
relacién a las areas naturales protegidas, de preservacion ecoldgica, unidades de manejo ambiental, asi como los

recursos naturales del mismo;

V1. Definir los mecanismos que permitan, bajo bases reales, el incremento de la masa arbdrea a fin de hacer més
eficiente la captacidn de los contaminantes provenientes de las zonas urbanas;

VI1. Promover la realizacién de investigaciones que remitan establecer los mecanismos para la restauracion de
las especies de flora y fauna, de los suelos, asi como la calidad del agua, con la finalidad de asegurar los recursos °

para las generaciones posteriores;

VI, Llevar a cabo el monitoreo, analisis e investigacion de los elementos que permitan la conservacién y la
restauracion tanto de los recursos naturales de cada zona, asi como el aseguramiento de los beneficios ambientales

en el Municipio;

IX. Difundir en coordinacién con el 4rea competente y a través de los medios adecuados la informacion
ambiental, asi como las actividades encaminadas a fomentar la educacion ambiental, el cuidado y vigilancia de las

areas de preservacién ecoldgica en el Municipio;

X. Proponer los mecanismos y condiciones para la proteccion de espacios que por sus caracteristicas otorgan

servicios ambientales;

X1, Generar bases de datos especificos sobre los recursos naturales y sus factores ambientales, asociados bajo
condiciones de adaptabilidad ante las condiciones de cambio climatico, que permitan la toma de decisiones para la
implementacién de medidas preventivas para el manejo adecuado de los recursos naturales;

XII. Proponer al Director de Planeacién y Proyectos, los acuerdos de colaboracion, para definir las lineas de
investigacién prioritarias para el manejo adecuado de recursos naturales en el Municipio, mediante la participacion
de los sectores del Ambito académico, social y gubernamental;

X111, Proponer al Director de Planeacién y Proyectos, esquemas de aportacion de recursos econémicos y
humanos para la realizacién de investigacion y difusion de la informacion de los aspectos ambientales prioritarios; y

XI1V. Identificar y en su caso obtener la informacién generada mediante la investigacion, que permita establecer
diagndsticos para la elaboracién de planes y programas de conservacion de los recursos naturales.

CAPITULO IX
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

ARTICULO 41. El Director de Desarrollo Rural tendra, ademéas de las atribuciones sefialadas en el articulo 11

de este Reglamento, las siguientes:

I. Proponer al Secretario, para su aprobacidn, los programas, politicas y lineamientos en materia de

Desarrollo Rural,
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I1. Proponer a consideracion del Secretario, el otorgamiento de apoyos a instituciones, asociaciones rurales y
particulares para fomentar e impulsar la agricultura, la actividad pecuaria, acuacultura y agronegocios, seguridad
alimentaria y los proyectos productivos de inversién, de conformidad con la normatividad aplicable;

[11. Establecer criterios, estrategias, sistemas, métodos, guias y demas disposiciones que sean necesarias para
ejecutar y evaluar los programas de su competencia, atendiendo la normatividad aplicable; '

IV. Proporcionar, la informacion relativa a las actividades desarrolladas por la Direccién, para la formulacién de
los informes del Secretario;

V. Autorizar tos esquemas de apoyos directos y agricultura por contrato, segin corresponda, a la produccién
agricola, pecuaria, acuicola, agroindustrial y agroalimentaria, de conformidad con la normatividad aplicable;

V1. Fomentar la sanidad y seguridad agroalimentaria, pecuaria, acuicola y agroindustrial, en el Municipio;

VII. Proponer al Secretario, la celebracidén de acuerdos con los productores y grupos de productores
agropecuarios, acuicolas y agroindustriales del Municipio, a efecto de incentivar la productividad y competitividad

del sector rural;

VIII. Promover eventos en coordinacién con los sectores plblico y privado a fin de vincular a los productores y
empresas rurales con los mercados;

IX. Proponer al Secretario la contratacion de financiamientos para el cumplimiento de las los objetivos, metas y

acciones de la Direccion;

X. Coordinar acciones con las autoridades federales, estales y municipales competentes, para fomentar la
produccidn, acopio y venta de productos de los sectores agricolas, pecuario y de acuacultura, as{ como los procesos
de acondicionamiento, transformacion y comercializacién, mediante la constitucién, consolidacion, capitalizacion y

estudios de mercado, de factibilidad y financiamiento de empresas rurales;

XI. Establecer la comunicacién y coordinacion necesaria con otras Dependencias y Entidades Federal, Estatal y
Municipal para el fomento en materia rural;

XI1I. Aprobar los mecanismos de colaboracion con los sectores piblico, social y privado para la realizacion de
estudios, investigaciones y programas que coadyuven al cumplimento de los objetivos y metas de la Direccidn, asi
como atender a los sectores agricolas, pecuarios y acuicolas;

XII. Coordinar acciones con los sectores publico y privado del medio rural para impulsar las actividades
econdmicas tendientes a propiciar el desarrollo rural sustentable;

X1V. Incentivar la inversién pablica y privada para la tecnificacidon, modernizacidn, rehabilitacién, ampliacion y
mejoramiento de la infraestructura hidro-agricola, asi como la conservacién y mejora de los recursos naturales;

XYV. Promover la agricultura, las actividades pecuarias y de acuacultura en el Municipio,

XVI. Supervisar la promocion para estimular la reconversién productiva sustentable y la incorporacién de
cambios tecnoldgicos y de procesos que contribuyan a la productividad y competitividad del sector agropecuario, a
la seguridad alimentaria y al uso de las tierras;

XVIIL. Instruir la elaboracién y ejecucién de proyectos productivos de inversion, que permita canalizar recursos
publicos y privados al gasto social y al sector rural;
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XVIIL Coordinar foros, congresos, ferias, exposiciones, concursos y demds actividades relacionadas con el
sector agroalimentario del Municipio;

XIX, Determinar y establecer en el dmbito de su competencia, las acciones y programas de mitigacién,
adaptacion y gestion del riego en el Municipio, ante los efectos del cambio climético;

XX. Fomentar la investigacién vy el desarrollo tecnoldgico agropecuario, asi como la transferencia de tecnologias
a los productores a fin de fortalecer el desarrollo rural sustentable;

XXI. Proponer al Secretario la autorizacién de los proyectos para realizacion de obras de conservacién de suelos
y aguas, asi como la modernizacidn y tecnificacién de la infraestructura hidro-agricola en el Municipio, de

conformidad con las disposiciones correspondientes; y

XXII. Observar los lineamientos generales de cardcter técnico y administrativo, para el ingreso y revision de la
documentacién ante la instancia correspondiente, relativa a la presentacion de informes.

_ SECCION|
DE LA SUBDIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y AGRARIO

ARTICULO 42. El Subdirector de Desarrollo Rural y Agrario tendra, ademés de las atribuciones sefialadas en
el articulo 12 de este Reglamento, las siguientes:

1. Someter a la consideracién de su superior jerarquico los programas, proyectos y acciones de:
a) Innovacion Tecnolégica y Desarrollo de Capacidades;

b) Apoyo para las actividades productivas de grupos en condiciones de vulnerabilidad;

¢) Aprovechamiento Sustentable de los Recursos Naturales y Agro-Biodiversidad;

d) Produccidn de alimentos en el ambito familiar de subsistencia;

¢) En materia de desarrollo rural de subsistencia.

I1. Fomentar la integracion de grupos de productores o familiares para impulsar la produccién, de alimentos
innocuos a nivel familiar y de subsistencia;

111, Implementar los mecanismos de capacitacion, asistencia técnica y transferencia de tecnologias agricolas,
pecuarias y acuicolas, en el medio rural y periurbano, para incrementar el nivel de seguridad alimentaria, de

conformidad con las disposiciones aplicables; y

IV. Colaborar con las Dependencias y Entidades de la administracion publica federal y estatal, en la
implementacién de acciones para el fomento de la seguridad alimentaria en el Municipio.

SECCION I
DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL

ARTICULO 43. El Jefe de Departamento de Desarrolio Ruraltendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Realizar acciones que incorporen innovaciones de tecnologias en las actividades de produccion de alimentos, a
nivel familiar de subsistencia, que realice la ciudadania que habita en la zona periurbana o rural del Municipio;



Jueves 10 de julio de 2014Peri6dico Oficial del Estado de Puebla (Tercera 53
Seccion)

IL. Difundir y fomentar la participacién ciudadana en los proyectos productivos relacionados con las actividades
agricolas, pecuarias, acuicolas y rurales a nivel familiar de subsistencia;

HI. Brindar el acompafiamiento técnico a proyectos sobre desarrollo rural, a nivel de subsistencia, que competan
al Municipio, asi como las acciones para el uso, manejo y aprovechamiento racional de los recursos naturales
involucrados;

IV. Promover y brindar la incorporacién de tecnologias que mejoran las condiciones en que se realizan las
actividades primarias a nivel familiar de subsistencia;

V. Asesorar en materia del desarrollo de las actividades familiares de subsistencia; y

V1. Asesorar y promover en las zonas periurbana y rural actividades que faciliten la elaboracién de estudios
sociales y econdmicos que competan al Municipio.

SECCION Il ,
DEL DEPARTAMENTO DE APOYO TECNICO Y DESARROLLO

ARTICULO 44, El Jefe de Departamento de Apoyo Técnico y Desarrollo tendr4, ademas de las atribuciones
sefialadas en el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes:

I. Impulsar el agrupamiento, constitucion y formalizacién de productores, de familias o de familiares, rurales o
periurbanos, para incrementar el nivel de eficiencia y competitividad en la realizaciéon de las actividades
productivas, de acopio o de consumo, asi como en los procesos de acondicionamiento o transformacion;

I1. Realizar acciones para el desarrollo de capacidades de la ciudadania, que habita en la zona periurbana o rural
del Municipio, que realice, o pretenda realizar, actividades productivas primarias a nivel familiar de subsistencia,

I1I. Promover esquemas de financiamiento e inversién para el fortalecimiento y desarrollo de las actividades
productivas primarias que realiza la ciudadania dentro del territorio municipal;

IV, Realizar acciones tendientes a incentivar las actividades econdmicas en materia de desarrollo rural y de
subsistencia, procurando la coordinacidn con distintitos niveles de gobierno, el sector académico, publico y privado;

V. Promover acciones para el fomento de la organizacién de productores a fin de mejorar las condiciones en que
realizan sus actividades productivas, asi como el fortalecimiento de la actividad agraria de los productores del

Municipio; y

V1. Coadyuvar con el Subdirector de Desarrollo Rural y Agrario para colaborar con las Dependencias y
Entidades de la administracién piblica federal y estatal, en la implementacién de acciones para el fomento de la
seguridad alimentaria, a nivel familiar de subsistencia, en el Municipio.

] SECCIONIV
DE LA SUBDIRECCION DE FOMENTO AGRICOLA Y AGRONEGOCIOS

ARTICULO 45. El Subdirector de Fomento Agricola y Agronegocios tendrd, ademés de las atribuciones
sefialadas en el articulo 12 de este Reglamento, las siguientes:

I. Someter a la consideracién del Director de Desarrollo Rural los programas de:

a) Seguridad Alimentaria y Combate al Hambre;
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b) Apoyo de Agro-negocios en el Medio Rural;

¢) Insumos estratégicos;
d) Comercializacion Segura;

e) Acciones, Programas y Proyectos en materia de Desarrollo Rural de Transicién o Comercial.

I1. Asistir a productores, agroindustriales y organizaciones rurales en el disefio y elaboracién de proyectos de
produccion, asf como vigilar el seguimiento a su ejecucion;

I11. Promover la tecnificacién y desarrollo de proyectos que agreguen valor a los productos primarios;

IV, Establecer vinculos con autoridades federales, estatales y municipales, asi como con el sector social y
académico, para atender las demandas de productores, agroindustriales y organizaciones rurales;

V. Proponer los proyectos productivos relacionados con las actividades agropecuarias, agroindustriales y
acuicolas, asi como supervisar su cumplimiento;

VI. Promover en el Municipio, esquemas de reconversién productiva, el uso eficiente de los recursos naturales e
incorporacién de tecnologias y procesos que contribuyan a la productividad y competitividad del sector
agropecuario y acuicola, asi como la seguridad e inocuidad alimentaria,

VI1. Proponer al Director de Desarrollo Rural, proyectos sobre tecnificacion, modernizacion, rehabilitacion,
ampliacidn, y mejoramiento de la infraestructura hidroagricola que competan al Municipio, asi como las acciones
para el uso manejo y aprovechamiento racional de los recursos hidricos y naturales;

VI11. Proponer al Director de Desarrollo Rural, esquemas de agricultura por contrato en el sector agropecuario y

acuicola del Municipio;

IX. Fomentar la instrumentacion de acuerdos de concertacion con los productores agropecuarios y

acuicolas del Municipio;

X. Aplicar los esquemas de apoyos directos a la produccién agropecuaria, agroindustrial y acuicola, de
conformidad con las disposiciones aplicables; :

X1. Informar a la autoridad competente sobre las contingencias climatolégicas, plagas y enfermedades que
afecten el sector rural en el Municipio;

X11. Asesorar en materia de Desarrollo Rural, a los sectores publico y privado,

XI1I. Vincular la produccién primaria del sector agropecuario, agroindustrial y acuicola con los procesos de

comercializacion;

XIV. Identificar y proponer esquemas de financiamiento rural, inversién, desarrollo agroindustrial,

comercial y agronegocios;

XV. Asesorar al sector productivo para la comercializacién de sus productos de conformidad a estudios de
mercado, factibilidad de los productos e insumos, bienes y servicios agropecuarios, agroindustriales y acufcolas;

XVI. Impulsar la constitucién, integracion, consolidacién y capitalizacién de empresas rurales para la
produccidn, acopio y ventas de productos de los sectores agricola, pecuario y acufcola, asi como los procesos de
acondicionamiento, transformacién y comercializacion; y
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XVH. Promover acciones tendientes a incentivar las actividades econémicas en materia de desarrollo rural
sustentable, procurando la coordinacion con distintitos niveles de gobierno, el sector académico, publico y privado.

SECCION V ’
DEL DEPARTAMENTO DE FOMENTO AGRICOLA

ARTfCULQ 46. El Jefe de Departamento de Fomento Agricola tendrd, ademaés de las atribuciones sefialadas en
el articulo 13 de este Reglamento, las siguientes;

I. Apoyar a productores y organizaciones rurales en el disefio y elaboracion de proyectos de produccién, asi
como dar seguimiento a su ejecucion;

L. Difundir informacion relativa a los programas para fomentar la participacion ciudadana con proyectos
productivos relacionados con las actividades agropecuarias y acuicolas;

II. Brindar el acompafiamiento técnico a proyectos sobre tecnificacién, modernizacién, rehabilitacion,
ampliacién, y mejoramiento de la infraestructura hidroagricola que competan al Municipio, asi como las acciones
para el uso, manejo y aprovechamiento racional de los recursos hidricos y naturales;

IV, Identificar esquemas de reconversién productiva y brindar acompafiamiento para el uso eficiente de los
recursos naturales e incorporacion de tecnologias y procesos que contribuyan a la productividad y competitividad
del sector agropecuario y acuicola, asf como la seguridad e inocuidad alimentaria;

V. Implementar esquemas de agricultura por contrato en el sector agropecuario y acuicola del Municipio;
V1. Asesorar en materia de Fomento Agropecuario a los sectores publico, social y privado;

VII. Promover esquemas de financiamiento, inversién y capitalizacion para el desarrollo agropecuario y

acuicola; y

VIII. Realizar acciones tendientes a incentivar las actividades econodmicas en materia agropecuaria, procurando
la coordinacidn con distintitos niveles de gobierno, el sector académico, publico y privado.

SECCION VI
DEL DEPARTAMENTO DE AGRONEGOCIOS

ARTICULO 47, El Jefe de Departamento de Agronegocios tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de este Reglamento, las siguientes: '

I. Realizar las acciones necesarias para promover la tecnificacién y desarrollo de proyectos que agreguen valor a

los productos primarios;

I1. Difundir informacion relativa a los programas para fomentar la participacidén ciudadana con proyectos
productivos relacionados con las actividades agroindustriales y de agronegocios;

ITI. Brindar el acompafiamiento técnico a proyectos sobre tecnificacion, modernizacién, rehabilitacién,
ampliacion, y mejoramiento de la infraestructura agroindustrial y de agronegocios que competan al Municipio, asi
como las acciones para el uso, manejo y aprovechamiento racional de los recursos hidricos y naturales;

['V. Promover y brindar la incorporacién de tecnologias y procesos que contribuyan a la productividad y
competitividad del sector agroindustrial y de agronegocios;
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V. Asesorar en materia de Fomento de Agronegocios a los sectores publico, social y privado;

VI. Vincular la produccién del sector agroindustrial con los procesos de comercializacion;
VII. Asesorar y promover en el sector agroindustrial actividades que faciliten la comercializacion de sus
productos de conformidad a estudios de mercado, factibilidad de los productos e insumos, bienes y servicios

agroindustriales y de agronegocios;

VIII. Realizar las acciones necesarias para impulsar la constitucion, integracién, consolidacion y capitalizacion
de empresas rurales y agronegocios para la produccion, acopio, distribucién o ventas de productos agroindustriales,
as{ como los procesos de acondicionamiento, transformacién o comercializacion;

IX. Promover esquemas de financiamiento, inversion y capitalizacion para el desarrollo agroindustrial,

comercial y de agronegocios; y

X. Realizar acciones tendientes a incentivar las actividades econdmicas en materia de agronegocios, procurando
la coordinacion con distintitos niveles de gobierno, el sector académico, piblico y privado.

TiTULO TERCERO

CAPITULO UNICO
DE LA GERENCIA DEL CENTRO HISTORICO Y PATRIMONIO CULTURAL

ARTICULO 48. La Gerencia del Centro Histdrico y Patrimonio Cultural es un Organo Desconcentrado de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad con autonomia técnica y de gestion, que tiene a su cargo el
ejercicio de las atribuciones y el despacho de los asuntos que expresamente le encomiende el presente Reglamento,
asi como las que le confieran la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla, la Ley Organica Municipal y demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 49. El objeto de la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural serd conocer, preservar,
proteger, vigilar, rescatar y mejorar el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales del Municipio, asf como divulgar sus
valores y promover la ocupacién inmobiliaria, la inversion, la investigacion, gestion y ejecucion de proyectos
estratégicos urbanos, la generacion de espacios de encuentro y convivencia, la procuracion de recursos econémicos,
la coordinacién interinstitucional, la inclusién y participacién de los ciudadanos, para efectos de que perduren y se
enaltezcan como testimonio histérico universal a favor de la calidad de vida de quienes los habitan de forma

permanente o transitoria.

ARTICULO 50. Para efectos del objeto y competencia de la Gerencia se considera “Patrimonio Cultural”,

lo siguiente:

I. Los monumentos, obras arquitectonicas, de escultura o de pintura, monumentales, elementos o estructuras de
caracter arqueoldgico, inscripciones, cavernas y grupos de elementos, que tengan un valor desde el punto de vista de
la historia, del arte o de la ciencia;

11. Los conjuntos, grupos de construcciones, aisladas o reunidas, cuya arquitectura, unidad e integracion en el
paisaje les dé un valor universal excepcional desde el punto de vista de la historia, del arte o de la ciencia;

I11. Los lugares, obras del hombre o de la naturaleza u obras conjuntas del hombre y la naturaleza asi como
las zonas, incluidos los sitios arqueolégicos que tengan un valor desde el punto de vista histérico, estético,

etnoldgico o antropolégico;
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IV. Zona de Monumentos, la sefialada en el Decreto de Creacién de la Zona de Monumentos publicado envel
Diario Oficial de la Federacion, de fecha 18 de noviembre de 1977; y

V. Zonas Patrimoniales, aquellas que se encuentran en el Municipio y en donde existieron o existen vestigios
de arte, tradicion y cultura del pasado; son 4reas que sirvieron de asentamiento de fundaciones y que dejan huella en
urbanismo, arquitectura, mano de obra y uso de materiales.

ARTICULO 51. Son atribuciones de la Gerencia:

I. Identificar y promover el registro y clasificacion de los bienes de propiedad publica o privada del Centro
Histérico y Zonas Patrimoniales;

I1. Realizar las gestiones necesarias ante las instancias competentes para que se emitan las declaratorias de
Patrimonio Cultural correspondientes, cuando un bien por sus antecedentes historicos, antigiiedad de construccién o

valores, asi lo amerite;

IIL. Proponer a la instancia correspondiente los planes de manejo y en su caso la actualizacién de programas
parciales del Centro Histérico, en concordancia con el Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable del
Municipio de Puebla y los Planes Estratégicos de Turismo y demas normatividad aplicable;

IV. Proteger, enriquecer, conservar, rehabilitar e intervenir con criterios de sustentabilidad al Centro Historico y

Zonas Patrimoniales;

V. Vigilar en coordinacidn con las instancias correspondientes las intervenciones que se realicen en el Centro
Histdrico y Zonas Patrimoniales;

V1. Diseiiar y ejecutar las politicas piblicas y acciones necesarias para proteger, conservar y promover el Centro
Histérico y Zonas Patrimoniales del Municipio, ya sea por sus propios medios o a través de terceros;

V1I. Realizar por si o mediante terceros, estudios de investigacion cientifica y técnica relativos a la proteccion,
conservacion y promocién del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

VHI. Generar un banco de proyectos del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales del Municipio, con viabilidad
administrativa, técnica y econémica, que sean sujetos a financiamiento piiblico o privado;

IX. Proponer a las instancias correspondientes los planes, programas, proyectos, obras, actividades y acciones
necesarias que contribuyan a incrementar el valor de los bienes del Centro Histdrico y Zonas Patrimoniales;

X. Difundir y promover las acciones que se emprendan en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales del
Municipio, asi como sus resultados, alcances y beneficios;

XI. Celebrar previo acuerdo delegatorio del Presidente Municipal todo tipo de actos juridicos, contratos y
convenios regulados por el derecho plblico y privado, que sean necesarios para el cumplimiento del objeto de

la Gerencia,

XI11. Proponer al Secretario la creacién o reforma de los instrumentos normativos que le sean aplicables;

X111, Emitir recomendaciones a las autoridades y particulares sobre el uso de espacios publicos considerados
patrimonio cultural, asi como del cumplimiento de las disposiciones vinculadas al Centro Histérico, establecidas en

el COREMUN y demds normatividad aplicable;

XIV. Solicitar a las autoridades encargadas de la proteccion civil, el dictamen correspondiente para conocer el
estado fisico de los inmuebles histdricos a fin de contar con un mapa de riesgos;
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XV. Coadyuvar para que las licencias y permisos- que emitan las autoridades competentes cumplan con los
ordenamientos juridicos aplicables;

XVI. Vigilar el adecuado funcionamiento de los servicios piblicos, infraestructura, equipamiento y mobiliario
urbano del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, a fin de hacer del conocimiento de las autoridades competentes
el estado que guardan, para su atencién oportuna; ‘

XVII. Elaborar de manera coordinada con el area respectiva, los dictimenes de factibilidad para licencias de
construccion o cualquier intervencion dentro del Centro Histdrico y Zonas Patrimoniales, previa autorizacién que
para tal efecto otorgue el Instituto Nacional de Antropologfa e Historia;

XVIII. Incentivar y asesorara los propietarios y poseedores de inmuebles catalogados y no catalogados, que se
ubiquen dentro del Centro Historico y Zonas Patrimoniales, a fin de que, tratindose de intervenciones
arquitecténicas, las fachadas e interior de dichos inmuebles guarden armonia con su entorno;

XIX. Fomentar la cooperacion y el intercambio de préacticas referenciales respecto a la promocién y
conservacion del Patrimonio Cultural con organismos e instancias nacionales e internacionales tales como la
Organizacién de Ciudades del Patrimonio Mundial (OCPM); la Asociacion Nacional de Ciudades Mexicanas del
Patrimonio Mundial (ANCMPM), entre otros;

XX, Coordinarse con las autoridades de los distintos niveles de gobierno a fin de emitir su opinién en materia de
desarrollo urbano, seguridad publica, vialidad, proteccion civil, recursos naturales, desarrollo econdmico, turismo y
demés materias que impacten en el desarrollo del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XXI. Coordinarse con las autoridades del sistema educativo, para el disefio e instrumentacion de programas y
acciones que fomenten el aprecio, el respeto y la apropiacion del valor universal que representa el Centro Historico

y Zonas Patrimoniales;

XX11. Emitir lineamientos, en coordinacién con las instancias correspondientes, en materia de imagen urbana,
mantenimiento y conservacion, para preservar la fisonomia del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XXII1. Emitir lineamientos para el uso del Patrimonio Edificado como objeto de locaciones para la realizacion

de producciones audiovisuales;

XXIV. Coadyuvar con las instancias correspondientes en actividades encaminadas a fomentar la inversion
publica y privada en infraestructura y equipamiento, como detonantes para el desarrollo turistico y econémico del

Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XXV. Proponer al Secretario, para que a su vez, éste proponga a la Tesoreria Municipal estimulos fiscales en el
pago de contribuciones, productos o aprovechamientos a favor de los propietarios o inversionistas que contribuyan
al desarrollo del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XXVI. Instrumentar acciones encaminadas a la ocupacién de la vivienda, promocion de servicios y comercio en
el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XXVII, Promover a través de terceros, acciones de enajenacion, comercializacion y arrendamiento de bienes en
el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, conforme a la normatividad aplicable;

XXVII. Prestar servicios de consultoria y asesorfa vinculados a temas del Centro Historico y Patrimonio
Cultural del Municipio;



Jueves 10 de julio de 2014Periddico Oficial del Estado de Puebla (Tercera 59
Seccion)

XXIX. Establecer y actualizar un sistema de informacién y documentacién que incluya un catdlogo de bienes y
servicios, redes e instituciones relacionados con la Gerencia;

XXX. Promover la creaciéon y difusién de centros de capacitacién en técnicas de construccidn artesanal,
proteccidn, conservacion y restauracion del Patrimonio Cultural del Municipio;

XXXI. Alentar la participacion ciudadana para propiciar el conocimiento, revalorizacién, fortalecimiento y
promocion del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XXXII. Realizar concursos, certdmenes y otorgar reconocimientos a personas fisicas y morales que hayan destacado
en actividades tendientes a la conservacion, preservacién y promocion del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XXXIII. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes las infracciones a la legislacion y normatividad
aplicables al Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, a efecto de que se impongan las sanciones correspondientes; y

XXXV, Las demas que le confieran las leyes, los reglamentos y demds ordenamientos juridicos aplicables.

SECCION |
DEL GERENTE

ARTICULO 52, Son atribuciones y obligaciones del Gerente:

I. Dirigir, administrar y vigilar el correcto funcionamiento de la Gerencia en todos los drdenes, asi como
verificar que se cumplan en tiempo y forma los planes y programas de la misma;

I1. Realizar las gestiones necesarias ante las instancias competentes para que se emitan las declaratorias de
Patrimonio Cultural correspondientes, cuando un bien por sus antecedentes histéricos, antigiiedad de construccion o

valores, asi lo amerite;

II1. Celebrar convenios, contratos, acuerdos y demas actos juridicos, previa delegacion del Presidente Municipal;

IV. Promover la compra, venta, restauracion, y en general, la realizacién de cualquier acto juridico y/o
material, tendiente a la salvaguarda de los inmuebles histéricos o monumentales y via puablica del Centro

Histérico y Zonas Patrimoniales;

V. Proponer a las instancias competentes, la realizacion de los tramites necesarios ante las dependencias
municipales, estatales y federales, a fin de regularizar la posesién o propiedad de los bienes inmuebles que
conforman el patrimonio del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

V1. Solicitar la opinién y asesoria técnica de autoridades, universidades, colegios de profesionistas, fundaciones
especializadas y asociaciones publicas, privadas, nacionales o internacionales, que contribuyan al cumplimiento del

objeto de la Gerencia;

V11 Organizar, coordinar y supervisar el desarrollo de las funciones de la Gerencia, acorde a su objeto, politicas
y lineamientos, observando los ordenamientos juridicos aplicables;

VIII. Ejercer puntualmente previa autorizacion del Secretario, el presupuesto de egresos asignado a la Gerencia

conforme a la normatividad aplicable;

IX. Gestionar y negociar, en coordinacién con la instancia correspondiente, los términos del financiamiento
externo para ejecutar proyectos para ¢l mejoramiento del Centro Historico y Zonas Patrimoniales;
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X. Presentar al Secretario el proyecto de modificaciones al Reglamento, proyectos g
acuerdos, reformas, convenios, lineamientos, as{ como sus modificaciones y cualquie

competencia de ta Gerencia, para su consideracion,
X1, Tener a cargo y bajo su responsabilidad el archivo documental de la Gerencia;

XI1. Proponer al Secretario la designacion, remocion y en su caso las renuncias g

la Gerencia;

XIH. Ejercer las atribuciones inherentes a su competencia, bajo la mas estri
periddicamente de las mismas al Secretario;

X1V, Proporcionar oportunamente al Secretario, asi como a las Dependencias y Ent
requieran o le soliciten, en el ambito de su competencia; y

XV. Las demés que las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y convenios le atrily
aquéllas que le asigne el Presidente y el Secretario.

, SECCION |I
DE LA COORDINACION DE VINCULACION DEL CENTR(
PATRIMONIO CULTURAL

ARTICULO 53. La Coordinacién de Vinculacién del Centro Histérico y Patrim
Gerente y tendra ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 11 del Reglamento

L. Brindar apoyo al Gerente en el seguimiento y reporte de programas y acciones rel

I1. Coordinar y supervisar la formalizacion y el cumplimiento de los acuerdos y ca
se generen como resultado de las acciones de vinculacién institucional de la Gerencia;

1. Coadyuvar con el 4rea de Comunicacién Social del Ayuntamiento, en las

asegurar la proyeccion adecuada y oportuna de las actividades realizadas por la Gerencila;

IV. Coordinarse con organismos nacionales e internacionales, dependencias de la ag
estatal, organos desconcentrados y descentralizados para el seguimiento de los
ejecutados en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

V. Coordinar la respuesta y participacion de la Gerencia en las iniciativas y solicitu
por las organizaciones de la sociedad civil e iniciativa privada, para hacer uso del Patrin

VI. Contribuir con la Secretaria de Seguridad Publica y Tréansito Municipal e
seguridad publica y la vialidad en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

VII. Coordinar y promover la participacién de la Gerencia en eventos culty

econdmicos a realizarse en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales; y

VIII. Canalizar y dar seguimiento a las solicitudes que realicen los habitan
Zonas Patrimoniales,

SECCION Il
DE LA UNIDAD JURIDICA

ARTICULO 54. El Titular de la Unidad Juridica, dependerd del Gerente y tendr
sefialadas en el articulo 13 del Reglamento, las siguientes:

le ley, reglamentos, decretos,

otro ordenamiento juridico,

e los servidores publicos de

tta observancia, e informar

idades, la informacién que le

uyan directamente, asi como

) HISTORICO Y

onjo Cultural dependera del
las siguientes:

acionadas con sus funciones;

nvenios de colaboracidén que

estrategias de difusion para

3

ministracidn publica federal,
1suntos, planes y proyectos
des de colaboracion emitidas
nonio Edificado;

h asuntos relacionados a la

rales, sociales, turisticos y

tes del Centro Histérico y

1 ademas de las atribuciones
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I. Fungir como instanci
anteproyectos de reformas y
asi como de aquéllas que be

I1. Atender las consult
Histérico y Zonas Patrimon)
celebracion de actos o trami

IIL. Fungir, en coordin
Sindicatura Municipal en
Gerencia sea parte; remit
expedientes respectivos, re
instancia de Gobierno;,

1V. Solicitar a las Unid
Municipal, derivado de algu

V. Revisar, en coordin
factibilidades para licencig
Patrimoniales, previa autori

V1. Sistematizar y comp
la normatividad aplicable al

VII. Elaborar los docun
morales de derecho pablico

V111, Asistir al Gerente

DEL

ART{CULO 55. El En
que proceda, con el Enlace 4

I. Proponer al Gerente e
que establece la normativid

1. Aplicar, observar y
Secretarfa de Administracid

I1H. Recibir, revisar y v
la Gerencia, asi como los q
aquéllos que lo requieran p3

IV. Ejercer el presup
desarrollos programaticos,
correspondiente la reasign
programas institucionales;

r de consultoria, asesorfa e investigacidn juridica en la formulacién o elaboracién de
adiciones de tipo legal relacionadas con el Centro Histérico y el Patrimonio Cultural,
neficien y agilicen el funcionamiento de la Gerencia;

18 o planteamientos sobre situaciones reales y concretas que en materia de Centro
iales formulen las unidades administrativas adscritas a la Gerencia, asesordndolas en la
tes de cardcter legal;

acién con la Direccidén de Asuntos Juridicos de la Secretarfa, como enlace con la
a atencién y seguimiento a las acciones judiciales o administrativas en las que la
r los recursos administrativos que se interpongan en contra de la misma y los
ndir informes, ofrecer pruebas y demés actos que no se encuentren reservados a otra

ades Administrativas los expedientes originales que deban remitirse a Ja Sindicatura
na accién judicial o administrativa interpuesta contra la Gerencia;

acion con las Unidades Administrativas correspondientes, el marco juridico de las
s de construccién o cualquier intervencidén dentro del Centro Histérico y Zonas
racion que para tal efecto otorgue el Instituto Nacional de Antropologia e Historia;

ilar las normas juridicas, lineamientos, politicas, acuerdos, circulares y en general toda
Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

nentos, convenios y acuerdos en los que participe la Gerencia, con personas fisicas o
o privado; y

en la formalizacién de los instrumentos legales competencia de la Gerencia.

SECCION IV
ENLACE ADMINISTRATIVO DE LA GERENCIA

ace Administrativo de la Gerencia dependera del Gerente y se coordinara en los casos
Administrativo de la Secretaria, tendra las atribuciones y deberes siguientes:

anteproyecto del Presupuesto de Egresos anual de la Gerencia, en los términos y plazos
\d y demds disposiciones legales y administrativas aplicables;

difundir la politica, normativa, circulares y lineamientos enviados por la Tesorer{a y la

n en materia de gasto, conforme a lo establecido en la normatividad aplicable;

lidar las facturas y demas documentos que consignen obligaciones de pago con cargo a

le se generen por la tramitacidn de viaticos y pasajes, reposicion de fondos revolventes y

ra la gestion del pago ante el 4rea correspondiente;

esto autorizado y vigilar el comportamiento de las operaciones presupuestales y
con base en el Presupuesto de Egresos vigente, y en su caso solicitar al drea

acion o adecuacion de los recursos necesarios para el cumplimiento de las metas y
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V. Solicitar, tramitar, aplicar y comprobar los recursos econdmicos asignados
correspondiente, con apego a las partidas presupuestales contenidas en el Presupue
que corresponda;

V1. Tramitar ante el 4rea correspondiente, las 6rdenes compromiso y pagos de cont
la normatividad aplicable;

VII, Controlar, proporcionar y comprobar ante el area correspondiente, el ejercicio
constatacién de su procedencia cuando lo requieran las Unidades Administrativas,
funciones, en apego a la normatividad aplicable;

VIH. Administrar y controlar en coordinacion con las 4reas correspondientes, los 1
y financieros asignados a la Gerencia con base en el Presupuesto de Egresos autorizado

IX, Informar pcriédibcamente al Gerente, o cuando éste lo requiera, del ejerd
presupuestales, financieras y programaticas de la Gerencia;

X. Integrar y resguardar copia de la informacién financiera, presupuestal y cont
comprobacidn y justificacion del origen y aplicacién del gasto;

XI. Resolver y tramitar ante la Secretaria de Administracion, previo acuerdo con ¢
movimientos de alta, baja o cambios de adscripcién de los servidores publicos adscy
integrar y resguardar copia de los expedientes de los mismos;

XII. Gestionar ante la instancia correspondiente, las necesidades de capacitac
servidores pilblicos, asi como de personal de servicio social o practicas pro
Administrativas que asi lo soliciten;

XIII. Recibir, ordenar y entregar los comprobantes de némina, recabando las firm
adscritos a la Gerencia, para su concentracidn en la Secretaria de Administracién;

XIV. Recibir, administrar y tramitar ante la Secretaria de Administracion, en
Administrativo de la Secretaria, los expedientes derivados de los procedimientos dg
Gerencia sea parte, asi como las requisiciones de bienes y servicios con base en la do
Unidades Administrativas;

XV, Tramitar, controlar y distribuir la dotacién de vales de gasolina asignados
Administracién las bitdcoras y concentrado de vales de combustible, justificando todos

XVI, Llevar a cabo las revistas periddicas al Parque Vehicular Municipal asign
Secretaria de Administracion;

XVII, Tramitar ante la Secretaria de Administracién, los servicios de mantenimien

a la Gerencia, ante el drea
sto de Egresos del ejercicio

ratos adjudicados, en apego a

del fondo revolvente, previa
para el cumplimiento de sus

ecursos humanos, materiales

icio del gasto, operaciones
able de la Gerencia, para la

| Gerente y el Secretario, los
itos a la Gerencia, asi{ como

6n y adiestramiento de los
fesionales de las Unidades

s de los servidores publicos

coordinacién con el Enlace
adjudicacién en los que la
umentacién aportada por las

y reportar a la Secretaria de
y cada uno de los vales;

ado, en coordinacién con la

0 preventivo necesarios para

el buen funcionamiento de los vehiculos oficiales asignados, de conformidad con los lineamientos establecidos;

XVIIL Informar a la Secretaria de Administracion, los datos generales de los ysuarios a los que se les ha

asignado lugar de estacionamiento de acuerdo con los pases enviados por la misma, as
en caso de extravio de estos o el cambio de usuario;

XIX. Supervisar y realizar la actualizacién de los inventarios y resguardos de
computo, equipo de comunicacion, parque vehicular y sellos oficiales, informando a la

los mismos, por lo menos dos veces al afio, asi como tramitar la baja operativa

como reportar de inmediato

bienes muebles, equipo de
instancia correspondiente de
de éstos, apegandose a la

Jueves 10 de julio de 2014
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Normatividad General para
del Gobierno Municipal;

a alta, baja operativa, desincorporacién y destino final de los bienes muebles propiedad

XX. Presentar a la Secre
muebles e inmuebles asigna

taria de Administracion, las érdenes de servicios de mantenimiento en general de bienes
dos;

XXI. Solicitar mensualmente a la Secretaria de Administracion, los recursos materiales mediante el
formato de Vale de Almacgn para satisfacer las necesidades de papeleria, limpieza y consumibles de computo
de las Unidades Administrativas;

XXILSolicitar la intervencién de la Contralorfa, a fin de presenciar el acto de entrega — recepcion de los
servidores publicos de la Gerencia, en términos de lo establecido en el articulo 50 fraccién IX de la Ley de
Responsabilidades de los Seyvidores Publicos del Estado de Puebla;

XXIIIL Solicitar la presencia de la Contraloria, a fin de dar fe del levantamiento de actas administrativas
circunstanciadas con motivo de la destruccion de papeleria oficial, sellos oficiales y credenciales, asi como del
traslado de documentos, apertura de cajas fuertes, entre otras;

XXIV. Solicitar a la Cqntraloria el registro de los formatos y sellos oficiales que les sean requeridos por las
Unidades Administrativas, conforme a la normatividad aplicable;

er al Gerente, el anteproyecto del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
n més de un ejercicio presupuestal, asi como sus respectivos presupuestos, con base en
idades Administrativas;

XXV, Elaborar y propon
Servicios, y los que abarque
los requerimientos de las Un

XXVLRemitir al Gerente la informacidén necesaria a fin de solventar las observaciones derivadas de auditorias

efectuadas por los diversos grganos de control municipal, estatal o federal; y

XXVIlLLas demas que las disposiciones legales y reglamentarias le confieran, asi como aquellas acciones que

expresamente le encomiende el Gerente.

SECCION V

DE LA
Y

ARTICULO 56. El Dir
de las atribuciones sefialada

I. Supervisar y controla
con valor cultural y de ¢
Patrimoniales, y promover |

DIRECCIC’)N’DE INVENTARIO DE MONUMENTOS
REGULACION DE ZONAS PATRIMONIALES

ctor de Inventario de Monumentos y Regulacién de Zonas Patrimoniales tendra, ademas

s en el articulo 11 del Reglamento, las siguientes:

ta integracién del inventario de bienes inmuebles y monumentos histéricos, artisticos,

ontexto, correspondientes a los siglos XVI al XXI1 del Centro Histérico y Zonas
as acciones tendientes para su conservacion;

11. Supervisar que la regulacion del Centro Historico y Zonas Patrimoniales, se realice con estricto apego a la

normatividad aplicable;

nidn e informe sobre las acciones referentes a la solicitud, aprobacién y emisién de
lie en el Centro Historico y Zonas Patrimoniales se generen en materia de conservacion

I11. Normar, emitir opi
permisos de construccidn q
del Patrimonio Cultural;

5 los proyectos a desarrollar en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales se encuentren
el Reglamento de Construcciones y Normas Técnicas para el Municipio, Programa
bano Sustentable de Puebla, la Carta Urbana y su Tabla de Compatibilidades de Usos y

IV. Recibir y revisar qu
completos y cumplan con
Municipal de Desarrollo U
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Destinos del Suelo; Programa Parcial de Desarrollo Urbano Sustentable del Centro Histérico del Municipio de
Puebla, la Carta Urbana y su Tabla de Compatibilidades de Usos y Destinos del Suelo; la Ley de Desarrolio Urbano
Sustentable del Estado de Puebla; el COREMUN, asi como con las disposiciones correlativas y aplicables, a fin de
que la autoridad competente emita las licencias de construccién correspondiente;

V. Solicitar a la instancia correspondiente el mantenimiento de los servicios pliblicos, tales como gimnasios al
aire libre, riego, fertilizacién, encalado, fumigacion y podas de parques y jardines, limpia de fuentes publicas,
recoleccion y barrido de residuos y cestos papeleros, alumbrado piblico de calles, avenidas, monumentos y sitios
historicos, agua potable y drenaje del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

V1. Enviar a la instancia correspondiente los reportes de servicio de limpieza a avenidas y calles del Centro
Histdrico y Zonas Patrimoniales, que contribuyan a mejorar la imagen urbana de las mismas;

VII. Solicitar el mantenimiento frecuente del drenaje pluvial en el Centro Histérico y las Zonas Patrimoniales,
para que los escurrimientos sean més rapidos y no se tengan problemas de inundaciones;

VIII. Implementar en coordinacién con las instancias correspondientes un sistema digital que permita la
modernizacién de procesos, la agilizacién de tramites, confiabilidad de respuestas y la eliminacién de discrecionalidad,

IX. Planear, programar, coordinar y supervisar en coordinacién con la instancia correspondiente, el
mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura de servicios pablicos del Centro Histérico y Zonas
Patrimoniales, con el fin de asegurar su optimizacion, asf como la preservacion de su calidad y disponibilidad;

X. Coadyuvar con las instancias correspondientes, en la elaboracién de diagndsticos sobre la eficiencia de los
servicios publicos en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XI. Elaborar de manera coordinada con el Departamento de Regulacion de la Zona de Monumentos y Zonas
Patrimoniales, los dictdmenes de factibilidad para licencias de construccién o cualquier intervencién dentro del
Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, previa autorizacidn que para tal efecto otorgue el Instituto Nacional de
Antropologia ¢ Historia;

XII. Vigilar que se ejecuten todas aquellas demoliciones de obras que se realicen sin autorizacién en el Centro
Histérico y Zonas Patrimoniales;

XIIL. Supervisar que se cumpla con el seguimiento a los procedimientos administrativos tendientes a la expedicion
de constancias de terminacion de obra, regularizacién de obras y retiro de sellos de clausura de obra, previa
verificacion que realice la Unidad Administrativa correspondiente en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XIV. Vigilar que se ordenen las visitas, clausuras provisionales y definitivas o cualquier acto tendiente a
verificar el cumplimiento del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla, el COREMUN Yy
demas disposiciones legales aplicables al Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XV. Revisar y vigilar que cuando se autorice la divisidn, subdivisién, segregacién, fusién y relotificacion de
areas y predios, se cumpla con el Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Puebla, el COREMUN
y demas disposiciones legales aplicables al Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XVI. Proponer al Gerente y hacer del conocimiento a la Unidad Juridica, lo conducente para que la Secretaria
del Ayuntamiento proceda a la escrituracién de los predios propiedad de la Gerencia, asf como de aquellos que
hayan sido donados para el Equipamiento Urbano del Centro Histérico, las Zonas Patrimoniales y &reas ecoldgicas a
favor de la misma;

XVII. Promover que se otorgue el alineamiento y niimero oficial a los inmuebles dentro del Centro Histérico y
Zonas Patrimoniales;
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XVHI. Supervisar que la elaboracion de dictamenes de integracién vial, rectificacién de medidas y colindancias,
y levantamientos topograficos, se ajusten a la normatividad aplicable al Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

XIX. Promover y Verificar que se realice la delimitacion urbana precisa de las Zonas Patrimoniales para la
elaboracion de cartografia especifica; y

XX. Proponer a la autoridad correspondiente los lineamientos para la colocacién de las placas de nomenclatura
en el Centro Historico y Zonas Patrimoniales.

ARTICULO 57. El Jefe de Departamento de Inventario e Informacién del Patrimonio tendr, ademas de las
atribuciones sefialadas en el articulo 13 del Reglamento, las siguientes:

L. Proponer al Director los lineamientos, o modificacién a los mismos, para la integracion del inventario de
bienes inmuebles y monumentos del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

I1. Integrar y mantener actualizado el inventario de bienes inmuebles y monumentos histéricos, artisticos, con
valor cultural y de contexto, correspondientes a los siglos XVI al XXI que forman parte del Centro Histérico y/o
conjuntos arquitectonicos y/o elementos arquitectdnicos que se quedaron aislados de la Zona de Monumentos a
través del levantamiento de fichas georeferenciadas, fotografias y cartografia fisica y digital;

IHL. Desarrollar e instrumentar en coordinacién con las Unidades Administrativas correspondientes, las bases de
datos y los controles sobre la informacién generada por la Gerencia y/o instancias externas relacionadas al quehacer
de la misma;

IV, Integrar, administrar, organizar, actualizar y, en colaboracién con la Coordinacion de Vinculacién del Centro
Histérico y Patrimonio Cultural, difundir la informacién fotografica, geogrifica y estadistica, generada por la
Gerencia con la participacién de las Unidades Administrativas correspondientes, de acuerdo con la normatividad

aplicable; y

V. Coordinarse con las instancias correspondientes para la definiciéon de contenidos y canales de difusion de la
informacién del Patrimonio;,

ARTICULO 58. El Jefe de Departamento de Regulacién de la Zona de Monumentos y Zonas Patrimoniales
tendrd, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 13 del Reglamento, las siguientes:

I. Regular, coordinar y evaluar la aplicacion de politicas, lineamientos y normas nacjonales e internacionales en
materia de conservacion del Patrimonio Cultural, a fin de contribuir al desarrollo sustentable del Centro Histérico y

Zonas Patrimoniales;

11, Elaborar y presentar al Director de Inventario de Monumentos y Regulacion de Zonas Patrimoniales los
reportes de cbras sin licencia de construccion, o aquellas cuyo proceso no se apegue a los lineamientos del Programa
Parcial de Desarrollo Urbano Sustentable del Centro Histérico del Municipio de Puebla, {a Carta Urbana y su Tabla
de Compatibilidades de Usos y Destinos del Suelo, asi como del COREMUN, o a las autorizaciones otorgadas;

I11. Solicitar al Departamento de Inspeccién de la Direccion de Desarrollo Urbano de la Secretaria, se ejecute la
clausura de las obras realizadas sin autorizacion, ubicadas en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

1V. Atender al pablico en general e instituciones de los tres niveles de gobierno que requieran orientacion en el
proceso de obtencion de factibilidades para intervencién en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;
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V. Vigilar que se cumpla con la normatividad aplicable, para la ubicacién y prestacion de los servicios urbanos y
de equipamiento en el Centro Historico y Zonas Patrimoniales;

VI. Emitir opinién técnica respecto al estado de conservacion fisico-estructural de los inmuebles historicos, en
caso de peticion por parte de los particulares y/o instituciones que asi lo requieran;

VII. Presentar al Director un informe periédico sobre el otorgamiento de licencias de construccion o cualquier
intervencion dentro del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales; y

VII1. Coordinarse con el Departamento de ‘Imagen Urbana y el Departamento de Disefio de Proyectos
Ejecutivos, para el estudio, analisis y en su caso, elaboracién de proyectos en materia de Imagen Urbano
Arquitecténica en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales. '

ARTICULO 59. El Jefe de Departamento de Imagen Urbana tendrd, ademés de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 del Reglamento, las siguientes:

I. Planear, coordinar y realizar los proyectos de mejoramiento de Imagen Urbana en el Centro Histérico y
Zonas Patrimoniales;

I1. Realizar y enviar al Director, el reporte correspondiente para el mantenimiento de los servicios pablicos, tales
como gimnasios al aire libre, riego, fertilizacién, encalado, fumigacién y podas de parques y jardines, limpia de
fuentes piblicas, recoleccion y barrido de residuos y cestos papeleros, alumbrado publico de calles, avenidas,
monumentos y sitios histéricos, agua potable y drenaje del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

I, Levantar reportes sobre la limpieza a avenidas y calles del Centro Historico y Zonas Patrimoniales para que
la instancia correspondiente provea el servicio en tiempo, con eficiencia y calidad; notificar a los contribuyentes y
establecimientos que no cumplan con [a regulacion de sus anuncios, toldos, antenas y otros elementos que afecten la
fisonomia urbana;

IV, Verificar que la instancia correspondiente mantenga el drenaje pluvial en el Centro Histérico y Zonas
Patrimoniales en [a mejor condicion posible, para que los escurrimientos sean mas rapidos y no se tengan problemas
de inundaciones;

V. Coordinase con las instancias correspondientes para realizar acciones de mantenimiento y conservacién del
Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, a fin de preservar {a fisonomia e imagen urbana en éptimas condiciones;
Jibre de contaminacién visual, auditiva y ambiental; y

VI. Coordinarse con el Departamento de Inventario e¢ Informacién del Patrimonio y el Departamento de
Proyectos Ejecutivos en la planeacion, andlisis y elaboracién de los proyectos de mejoramiento de imagen urbana en
el Centro Histdrico y Zonas Patrimoniales.

' SECCION VI ,
DE LA DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y ELABORACION DE PROYECTOS DEL
CENTRO HISTORICO Y PATRIMONIO CULTURAL

ARTICULO 60. El Director de Seguimiento y Elaboracién de Proyectos del Centro Histérico y Patrimonio
Cultural tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 11 del Reglamento, las siguientes:

I. Planear y evaluar los proyectos de obras y servicios, planes de conservacién, mantenimiento, ampliaciones y
rehabilitaciones, que deban ejecutarse en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

I1. Supervisar el banco de proyectos del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales del Municipio;
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1. Proponer al Gerente proyectos ejecutivos en los que se establezcan las acciones de la Gerencia, su impacto
econdmico y social, en apego a las prioridades establecidas para el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

IV. Planear y ejecutar proyectos que realcen y conserven la belleza del Patrimonio Cultural del Centro Histérico
y Zonas Patrimoniales; '

V. Coordinarse con las instancias correspondientes para la realizacién de proyectos viales en el Centro Histérico
y Zonas Patrimoniales;

V1. Coadyuvar con las instancias correspondientes en la supervisién de los programas de obras pablicas en el
Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

VIL. Coadyuvar con la Unidad Administrativa correspondiente en la elaboracién de los 'programas de
mantenimiento, ampliacién y rehabilitacion que se requieran en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, a fin de
evaluar la factibilidad técnica y financiera para su realizacion; y

V1L, Contribuir en la actualizacién del Programa Municipal de Desarrollo Urbano de Puebla en el ambito
de su competencia.

ARTICULO 61. El Jefe de Departamento de Ejecucién de Proyectos tendrd, ademas de las atribuciones
sefialadas en el articulo 13 del Reglamento, las siguientes:

I. Elaborar, en coordinacion con el Instituto Municipal de Planeacion, el banco de proyectos del Centro Histérico
y Zonas Patrimoniales del Municipio, asegurando la viabilidad administrativa, técnica y econémica de los mismos;

11. Analizar y emitir opinién respecto a los planes, programas y proyectos de conservacidn, mantenimiento,
ampliacion, rehabilitacion, administracién y operacién de obras y servicios, que se pretendan ejecutar dentro del Centro
Histérico y Zonas Patrimoniales, asegurando que sean vinculantes con las condiciones histéricas y reglamentarias
aplicables, con su topografia, y en concordancia con la imagen modernista y vanguardista de la ciudad,;

I11. Verificar que se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable, los procedimientos de adjudicacion,
expropiacion y donacion realizados por vias de derecho pablico o privado, cuando se requieran para el eficiente
desarrollo de nuevos proyectos en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, establecidos o por establecer;

IV, Planear, programar y presupuestar, en coordinacién con la Secretaria, la contratacién de los actos tendientes
a la ejecucion de obras y servicios publicos, procurando que los proyectos en el Centro Histérico y Zonas
Patrimoniales, se ejecuten en horarios nocturnos;

V. Realizar proyectos para el mejoramiento de la vialidad en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

V1. Asesorar a personas fisicas o morales respecto a proyectos para nuevas obras privadas o piblicas y los
servicios prestados en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

VII. Asistir técnicamente a las personas fisicas o morales de conformidad con lo establecido en los convenios o
contratos de cualquier tipo, que se celebren para la ejecucion de obras y prestacion de servicios con dependencias,

entidades o particulares segln el caso;

VI11. Verificar de manera coordinada con las 4reas responsables que los proyectos que se ejecuten por parte de
personas fisicas o morales en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales se ajusten y cumplan al menos con:

a) La limpieza diaria de calles y avenidas;
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b) La dotacion de gimnasios al aire libre;

¢) El cumplimiento de los programas de mantenimiento, embellecimiento, cambio de flores y disefios de acuerdo
a cada temporada climética, riego, fertilizacion, fumigacion, encalamiento y podas de parques, macetas y jardines;

d) Los sistemas de conduccion eficientes de agua potable, drenaje y alcantarillado y el tratamiento de aguas
residuales, de forma que no creen conflictos operativos ni malos olores que deterioren la imagen turistica del Centro
Histérico y Zonas Patrimoniales;

e) Los métodos o sistemas de recoleccion y barrido de residuos, instalacién de cestos papeleros y su vaciado y
limpieza, las veces al dia que sea necesario para evitar la diseminacién y putrefaccién de liquidos o residuos a su
alrededor, asi como del 4rea donde se coloquen;

f) El alumbrado publico suficiente y homogéneo de acuerdo a las medidas técnicas y estéticas que dicte la
Gerencia de conformidad con la normatividad aplicable, para el mantenimiento eficaz y oportuno del Centro
Histérico y Zonas Patrimoniales;

g) Los lineamientos que dicte {a Gerencia, previo pago de las contribuciones en la materia, a fin de que la
prestacién de los servicios de caracter publico o privado, ya sea de telefonia, alumbrado, internet, alcantarillo y
demds que sean necesarios en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, se realice por medio de ductos o cables
subterrdneos, que ajusten su nivelacién en banquetas, tapas de registros, servicios subterrdneos y pavimentos,
evitando salientes que causen o puedan causar tropiezos de las personas al caminar;

h) El retiro de obstaculos en la via publica por dotacién de servicios pitblicos y privados;

i) Los lineamientos que dicte la Gerencia, previo pago de las contribuciones en la materia, para la instalacién,
difusién de anuncios con sonido, fijos o méviles en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

J) La sefialética del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales, conforme a los lineamientos que dicte la Gerencia y
en apego al calendario o programas de reparacion, sustitucién, mantenimiento preventivo y correctivo de empresas
publicas o privadas;

k) Las medidas, rutas y horarios sobre el trafico y trénsito de vehiculos piblicos y privados, servicio publico o
privado de transporte de bienes y personas, asi como los horarios de abasto y desabasto en el Centro Histérico y
Zonas Patrimoniales que establezca la normatividad en la materia, o en su caso la Gerencia;

1) Proponer esquemas para que los estacionamientos publicos y privados, en su operacién, no entorpezcan el
transito y se disminuya la contaminacién vehicular por las emisiones de ruido y gases de sus clientes;

m) Las medidas para evitar el abandono y deterioro; restauracién y rescate de bienes inmuebles en el Centro
Histdrico y Zonas Patrimoniales.

IX. Informar al Director los retrasos en los casos de obra o servicios publicos, a fin de solicitar a la Unidad
Administrativa competente, emitir la sancién que corresponda.

ARTICULO 62. El Jefe de Departamento de Seguimiento y Evaluacién de Proyectos de Zonas Patrimoniales
tendrd, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 13 del Reglamento, las siguientes: i

" L. Dar seguimiento a las acciones del Programa Anual de Obra Publica relativas al Centro Historico y Zonas
Patrimoniales y emitir el informe correspondiente al Director;
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Il. Coadyuvar con las Unidades Administrativas correspondientes en la supervision de la ejecucidn de
construccién, rehabilitacion y ampliacion de bienes y servicios en el Centro Histdrico y Zonas Patrimoniales;

II1. Supervisar la aplicacion de los criterios técnicos y emitir las observaciones que procedan, respecto a los
proyectos de obra presentados por instancias piblicas o privadas para la construccién de fraccionamientos,
lotificacién de predios o construccion de obras en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

IV. Vigilar, en coordinacién con la instancia correspondiente, que se cumplan las politicas, lineamientos, normas de
construccion y de seguridad en las casas y monumentos correspondientes al Centro Historico y Zonas Patrimoniales;

V. Integrar y mantener actualizado el inventario de infraestructura destinada al servicio del Centro Histérico y
Zonas Patrimoniales;

VI Participar en la integracion de los expedientes de obra, asi como supervisar el cumplimiento de las
especificaciones de construccidn, y en su caso informar al Director para que se lleven a cabo las acciones necesarias
para rescindir el contrato correspondiente; y

VII. Proponer al Director, derivado de la evaluacién correspondiente, la ejecucion de obras de mantenimiento o
mejora en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales mediante acciones de intervenciéon de banquetas y
guarniciones, arroyo vehicular, rehabilitacidn de fachadas y mejoramiento de mobiliario urbano.

ARTICULO 63-. El Jefe de Departamento de Anélisis e Innovacién en la Gestién del Patrimonio Cultural
tendrd, ademés de las atribuciones sefialadas en el articulo 13 del Reglamento, las siguientes:

L. Realizar el analisis para la elaboracién de estudios, planes y proyectos a fin de instrumentar mecanismos que
permitan contar con una gestion del patrimonio sustentable, para contribuir a la reactivacion econdmica y
competitividad en el Centro Histdrico y Zonas Patrimoniales;

IL. Coadyuvar con las instancias correspondientes para la elaboracion de propuestas innovadoras sobre el manejo
de residuos en el Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

111. Colaborar en la definicion de mecanismos que permitan el incremento de la masa arborea y el cuidado del
medio ambiente en el Centro Histdrico y Zonas Patrimoniales;

IV. Elaborar y proponer al Director, con base en las mejores précticas, los lineamientos para el uso del
Patrimonio Edificado como objeto de locaciones para la realizacién de producciones audiovisuales;

V. Fomentar, en conjunto con la Coordinacién de Vinculacion del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, la
asistencia técnica, la cooperacion y el intercambio de practicas innovadoras respecto a la preservacion e
intervencion del Patrimonio Cultural;

V1. Identificar esquemas de financiamiento y colaboracion para realizar investigaciones e instrumentar proyectos
innovadores en la gestion del Patrimonio Cultural; y

VL. Identificar y en su caso obtener la informacién generada mediante la investigacion, que permita establecer
diagnésticos para la elaboracién de planes y programas de conservacién e intervencion del Centro Historico y Zonas

Patrimoniales, de conformidad con la normatividad aplicable.

SECCION VI
DEL COMITE TECNICO DEL CENTRO HISTORICO Y PATRIMONIO CULTURAL
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ARTICULO 64. El Comité tendra como funcién emitir su opinién en los asuntos que la Gerencia someta a su
consideracion y estara integrado por;

I. Un Coordinador que sera el Secretario de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad,
I1, Un Secretario Técnico que sera el Gerente; y

I1. Por los Vocales siguientes:

a) El Regidor Presidente de la Comision de Centro Historio;

b) El Titular de la Secretaria de [nfraestructura y Servicios Piblicos;

¢) El Titular de la de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo;

d) El Titular del Instituto Municipal de Arte y Cultura;

e) Dos representantes del Sector Empresarial.

ARTICULO 65. A invitacién del Coordinador podran asistir a las sesiones representantes de las dependencias y
entidades de los niveles Federal, Estatal y Municipal, asi como de Instituciones Educativas, Organismos no
Gubernamentales y otros entes piblicos y privados, nacionales o internacionales, cuyas actividades o intereses
coincidan con el objeto de la Gerencia.

ARTICULO 66. El Comité emitira opinién sobre los asuntos que se sometan a su consideracion, mediante
acuerdo de sus integrantes que serd registrado en el libro que para tal efecto se elabore.

Cada integrante del Comité podrd nombrar un suplente mediante oficio o escrito con conocimiento en la materia;
excepto el Coordinador, quien sera suplido por el Secretario Técnico. Los suplentes contardn con las facultades y
obligaciones del titular en ausencia de éste,

ARTICULO 67. Los integrantes del Comité, a excepcion del Gerente, desempefiardn su cargo de manera
honorifica y por tanto no recibiran emolumento alguno, siendo responsables legalmente de los actos que realicen en
el ejercicio de sus funciones.

APARTADO A
DE LAS FACULTADES DEL COMITE TECNICO DEL CENTRO HISTORICO
Y PATRIMONIO CULTURAL

ARTICULO 68. Son atribu'ciones del Comité las siguientes:

I. Analizar y discutir los asuntos relacionados con el Centro Histérico, Zonas Patrimoniales, y todo aquello que
deba preservarse o cuidarse por su valor e imagen que brindan a la ciudad de Puebla;

I1. Sugerir y proponer al Gerente, con base en los planes, programas municipales y demés ordenamientos juridicos,
la conservacién, mantenimiento, rescate, promocién y desarrollo del Centro Histérico y Zonas Patrimoniales;

IT1. Transmitir las propuestas y consultas que realicen las personas fisicas o morales del ambito publico y
privado, nacional e internacional;

I'V. Proponer al Gerente, dentro del marco del Plan Municipal de Desarrollo, la celebracién de acuerdos para la
aplicacion de acciones relativas al Centro Histérico y Patrimonio Cultural, en cumplimiento de las atribuciones de la
Gerencia; y
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V. Proponer a la Gerencia su intervencion en eventos, foros de discusién, encuentros de intercambio y congresos
relativos a la tematica de Centros Histéricos y Zonas Patrimoniales, procurando la participacién ciudadana,

APARTADO B
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTESDEL COMITE

ARTICULO 69. Son atribuciones del Coordinador:
L. Convocar a las sesiones del Comité via correo electrénico con acuse de recibo;

IL Presidir las sesiones del Comité, asi como todas aquellas reuniones que se celebren por algin asunto
relacionado con el mismo;

1L Proponer las acciones que debe llevar a cabo el Comité dentro del marco de sus facultades y obligaciones;
IV. Representar al Comité en los asuntos de su competencia; y

V. Las demas que seiiale este reglamento.

ARTICULO 70. Son atribuciones del Secretario Técnico:

I. Auxiliar al Coordinador para la convocatoria a las sesiones ordinarias y extraordinarias;
IL Proponer el orden del dia en acuerdo con el Coordinador y participar en las sesiones;

I11. Levantar el acta de cada una de las sesiones, ordinarias y extraordinarias del Comité, y registrarlas en el libro
de actas del mismo, una vez aprobadas con las aclaraciones y modificaciones que procedan;

IV. Enviar el acuerdo derivado de cada sesidn via correo electrénico con acuse de recibido, a los integrantes del
Comité, cuando menos con tres dias de anticipacion a la siguiente sesion;

V. Mantener actualizada toda la informacion que el Comité requiera; y
V1. Las que le conceda el presente reglamento y los demds ordenamientos aplicables.

ARTICULO 71. Son atribuciones de los integrantes del Comité, asistir a las sesiones del Comité; presentar al
Comité las propuestas que se consideren necesarias para el cumplimiento de su objeto y desempefiar las comisiones
que por acuerdo se les asignen.

APARTADO C
DE LAS SESIONES

ARTICULO 72. Bl Comité sesionard de manera ordinaria cuando menos una vez al mes, y en forma
extraordinaria las que sean necesarias.

ARTICULO 73. Serdn sesiones ordinarias del Comité las que se realicen conforme al calendario que

apruebe el mismo.

Ser4n sesiones extraordinarias las que se requieran cuando existan motivos que las justifiquen.
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ARTICULO 74. Las sesiones del Comité se llevaran a cabo con la asistencia de la mitad més uno de sus
integrantes, a falta de quérum, el Coordinador convocard en un término no mayor de 3 dias hébiles a la sesién
siguiente, [a cual se {levara a cabo con los integrantes que asistan,

ARTICULO 75. El orden del dia, y en su caso, los anexos necesarios, debern comunicarse a los miembros del
Comité por lo menos con tres dias habiles de anticipacién a la fecha de la sesién, o de un dia habil si es
extraordinaria, asistiéndole la facultad a cualquiera de sus integrantes de solicitar la inclusion del o de los asuntos de

su interés.

SECCION ViII
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 76. El Secretario o Gerente ser4 suplido en las ausencias temporales que no excedan de quince dias
naturales, por el titular de la Direccidén que designe y cuando excedan de un periodo de quince dias naturales, serd
suplido por el servidor publico que designe el Presidente Municipal,

ARTICULO 77. Los titulares de las Direcciones seran suplidos en las ausencias temporales que no excedan de
quince dias naturales, por alguno de los Subdirectores o en su defecto, por Jefes del Departamento, previo acuerdo
del Secretario o Gerente y cuando excedan de un periodo de quince dias naturales, serd suplido por el servidor
publico que designe el Presidente Municipal,

ARTICULO 78. Las ausencias temporales de los Titulares de las Unidades Administrativas seran suplidas por
el Servidor Publico que designe el Director, mismo que deberd estar adscrito a dicha drea y ostentar el cargo
inmediato inferior que establezca la estructura orgdnica aprobada de la Secretaria o Gerencia en su caso,

TRANSITORIOS

PRIMERO., El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Estado.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que se opongan a lo establecido en el presente Reglamento.

TERCERO. Todo instrumento legal, jurfdico o administrativo y norma que en sentido formal o material, que a
la entrada en vigor del Dictamen por el que se aprueban las reformas a la Estructura Orgénica de la Administracion
Publica Municipal 2014-2018, asi como los Reglamentos Interiores de las Dependencias descritas, se refiera a las
Dependencias que desaparecen, se fusionan o modifican su denominacién, se entenderd asignado a las
Dependencias que absorben las facultades de aquéllas y a las que se atribuya la competencia especifica que en cada
caso se relacione.

Por todo lo antes expuesto y debidamente fundado, sometemos a la consideracién de este Cuerpo Edilicio, para
su discusion y aprobacién, el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueba en todos sus términos el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Sustentabilidad, en términos de lo establecido en el Considerando XXIII del presente Dictamen,

SEGUNDO. . Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, publicado en el Periédico Oficial del Estado el quince de agosto
de dos mil once,
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TERCERO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que en la forma legal correspondiente realice los
trimites necesarios ante la Secretaria General de Gobierno del Estado de Puebla y sea publicado por una sola vez en
el Periddico Oficial del Estado de Puebla el Reglamento Interior de la Secretarfa de Desarrollo Urbano y
Sustentabilidad del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Atentamente.- Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, 11 de junio de 2014.- “PUEBLA, CIUDAD DE
PROGRESO” los Integrantes de la Comisién de Gobernacion y Justicia.- Presidente.- REGIDOR GABRIEL
OSWALDO JIMENEZ LOPEZ.- Vocal.- REGIDOR FRANCISCO XABIER ALBIZURI MORETT.- Vocal.-
REGIDOR JUAN CARLOS ESPINA VON ROEHRICH.- Vocal- REGIDOR GABRIEL GUSTAVO
ESPINOSA VAZQUEZ.- Vocal.- REGIDOR MARIA ESTHER GAMEZ RODRIGUEZ.- Rubricas.

Al pie un sello del Municipio con una leyenda que dice: Gobierno Municipal.- Puebla.- Secretaria del
Ayuntamiento.- Oficina del Secretario.- Municipio de Puebla.- Periodo 2014-2018.- O/2/SAXX/OCXX/T.

El Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en ejercicio de las facultades que le confieren los
articulos 138 fraccion VII de la Ley Orgénica Municipal y 7 fracciéon 1V del Reglamento Interior de la
Secretarfa del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, CERTIFICA: Que las presentes copias fotostaticas
compuestas de cuarenta y seis fojas Gtiles, son copia fiel de su original a las que me remito, tuve a la vista y
cotejé, relativas al Acuerdo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, por el que se expide el
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, mismo que obra en el Archivo de la Direcciéon Juridica de la Secretaria del
Ayuntamiento, expidiéndose la presente en la Heroica Puebla de Zaragoza, a primer dia del mes de julio del
afio dos mil catorce, para los efectos legales a que haya lugar quedando registrada con el nlimero 1353, El
Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Puebla.- LICENCIADO MARIO GERARDO RIESTRA

PINA.- Ribrica.



