
Personal de Confianza

DE HASTA

6 Presidenta Municipal 1 110,000.00 130,000.00

5 Coordinador de Regidores 1 55,000.00 70,000.00

5 Regidor 21 55,000.00 70,000.00

5 Secretario 11 55,000.00 70,000.00

5 Comisaria 1 55,000.00 70,000.00

5 Contralor 1 55,000.00 70,000.00

5 Síndico 1 55,000.00 70,000.00

5 Tesorero 1 55,000.00 70,000.00

5 Coordinador General de Comunicación Social 1 55,000.00 70,000.00

5 Coordinador General Transparencia 1 55,000.00 70,000.00

4 Subinspector 1 35,001.00 70,000.00

4 Director 73 35,001.00 50,000.00

4 Subcontralor 4 35,001.00 50,000.00

4 Secretario Particular de Presidencia 1 35,001.00 50,000.00

4 Asesor 0 35,001.00 50,000.00

4 Magistrado Presidente 1 35,001.00 50,000.00

3 Subdirector 27 30,001.00 35,000.00

2 Jefe de Departamento 218 16,185.25 30,000.00

2 Presidente de Junta Auxiliar 16 16,185.25 30,000.00

2 Coordinador Administrativo 15 16,185.25 30,000.00

2 Analista Consultivo A 194 16,185.25 30,000.00

2 Secretario Particular 12 16,185.25 30,000.00

2 Secretario Técnico 15 16,185.25 30,000.00

2 Delegado 6 16,185.25 30,000.00

2 Magistrado Representante 1 16,185.25 30,000.00

2 Coordinador Especializado 202 13,185.25 16,185.24

2 Encargado de Área 0 13,185.25 16,185.24

2 Coordinador Técnico 151 11,379.25 13,185.24

1 Analista A 584 8,185.25 11,379.24

1 Juez Calificador 23 8,185.25 11,379.24

1 Supervisor B 0 8,185.25 11,379.24

1 Analista B 520 4,186.24 8,185.24

1 Secretario de Juzgado 22 4,186.24 8,185.24

1 Analista 0 4,186.24 8,185.24

1 Velador 0 4,186.24 8,185.24

1 Auxiliar 75 2,185.24 6,879.19

1 Músico 1 2,185.24 6,879.19

2,202

Personal Operativo de Seguridad Pública y Tránsito Municipal:

SUBGRUPO PLAZA/PUESTO
NÚMERO DE 

PLAZAS
REMUNERACIONES BRUTAS

10      Policía 2,103 12,625.07

14      Policía UA 4 13,256.32

13      Policía UR 9 13,919.14

9      Policía 3o. 213 15,150.09

8      Policía 2o. 85 18,180.10

7      Policía 1o. 39 21,816.12

6      Suboficial 12 26,179.34

5      Oficial 4 31,415.21

2,469

Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

Total

SUBGRUPO PLAZA/ PUESTO
NUMERO DE 

PLAZAS

REMUNERACIONES NETAS

TOTAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

TESORERÍA MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

ANALÍTICO DE PLAZAS 2020



SUBGRUPO CATEGORÍA
NÚMERO DE 

PLAZAS
PERSEPCIÓN MENSUAL BRUTA RAMA

1      Auxiliar de Servicios 43 4,821.60

2      Técnico 34 5,575.86 Operativo

3      Oficial 203 6,089.52

4      Administrativo 33 5,977.33

5      Técnico Administrativo 485 6,828.91 Administrativo

6      Administrativo Especializado 841 8,110.34

1,639

Personal Jubilado e Incapacitado Permanente

DE HASTA

    Jubilado 649

    Incapacitado permanente 13

Total 662

TIPO DE PERSONAL PLANTILLA

CONFIANZA 2,202
PERSONAL OPERATIVO 2,469

BASE NO SINDICALIZADO 159
BASE SINDICALIZADO 1,480

PENSIONADOS 649
INCAPACITACITADOS PERMANENTES 13

TOTAL 6,972

* NOTA: Toda referencia incluyendo los cargos y puestos al género masculino lo es también para el género femenino.

Fuente: Dirección de Recursos Humanos de la Secretaría de Administración; tabulador de sueldos y salarios aprobado por dictamen de Cabildo de

Diciembre de 2011 y en los Criterios 38, 39,40, 45, 46, 47 y 48 del Catálogo de Criterios de Evaluación para la Elaboración del Índice de Información

Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Total

PLAZA/PUESTO NÚMERO DE PLAZAS
REMUNERACIONES NETAS

No hay una remuneración mínima y máxima para los

Pensionados e Incapacitados Permanentes. Por Acuerdo

de Cabildo se les otorga la remuneración

correspondiente al último sueldo devengado


