H.AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

Piebla PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2020 IMDL AN

CIUDAD INCLUYENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

[§1elele I=Y]eYeYs e o[- Coordinacion General de Comunicacion Social

Direccion:
[\leYgs0 t=Ye =] Las Dependencias y Enfidades municipales cuentan con apoyo oportuno para la produccion y difusion de
PropésitO' campanas y acciones en medios de comunicacion en favor de la ciudadania

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Pprcgnfoje de Dep~endenciqs y Enfidades .opoyodos con prgfduccic’m y "Del total de Dependencias y Entidades municipales, éste indicador

difusion de campanas y acciones en medios de comunicacion mide el porcentaje de Dependencias y Entidades apoyadas con
produccién y difusion de campanas y acciones en medios de
comunicaciéon”

Métodode (NUmero de Dependencias y Entidades municipales apoyadas con produccién y difusidn de campanas y acciones en
g |[o10] [« B Medios de comunicacién / Total de Dependencias y Entidades municipales ) * 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el G Frecuenciade

indicador: medicion: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestién Eficacia Anual Porcentaje Regular 2019 100.00 %

. . . . Valor acumuladoal Gltimo
Descripcion de las variables: Unidad de medida

corte:

NUmero de Dependencias y Entidades municipales apoyadas con Dependencia 26.00
produccién y difusiéon de campanas y acciones en medios de ’
comunicacién

Total de Dependencias y Entidades municipales Dependencia 26.00

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

Estado

100.00 Porcentaje 1 de Enero 100.00

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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H.AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

Piebla PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2020 IMDL AN

CIUDAD INCLUYENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

[§1elele I=Y]eYeYs e o[- Coordinacion General de Comunicacion Social

b}/ (Ye{ei[s14 Wl Direccion de Informacion
Nombredel LA 1, LA 2 "Informacién del quehacer gubernamental incluyente, difundida”

componente:

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de acciones realizadas de difusion del quehacer Del total de acciones programadas de difusién del quehacer

gubernamental incluyente gubernamental incluyente, este indicador mide el porcentaje de
acciones realizadas

Métodode ( NUmero de acciones realizadas de difusion del quehacer gubernamental incluyente / Total de acciones programadas de
ol | [=41] [« I Clifusion del quehacer gubernamental incluyente ) * 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el G Frecuenciade

indicador: medicion: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestién Eficacia Mensual Porcentaje Regular 2019 100.00 %

Valor acumulado al 0ltimo

Descripcién de las variables: Unidad de medida T
NUmero de acciones realizadas de difusion del quehacer gubernamental Accidén 801.00
incluyente
Total de acciones programadas de difusién del quehacer gubernamental Accion 801.00
incluyente

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

Estado

100.00 Porcentaje 1 de Enero 100.00

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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H.AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

Piebla PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2020 IMDL AN

CIUDAD INCLUYENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

[§1elele I=Y]eYeYs e o[- Coordinacion General de Comunicacion Social

p]{{=Ye{=i[s)s Wl Direccidn de Medios Digitales
(NPoYaalo Yo 1] LA 1. LA 2, LA 3, LA 4 "Informacion del quehacer gubernamental incluyente en medios digitales, difundida”

componente:

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de acciones realizadas de difusion en medios digitales del | Del total de acciones programadas de difusion en medios digitales

quehacer gubernamental incluyente del quehacer gubernamental incluyente este indicador mide el
porcentaje de acciones realizadas

Métodode ( NUmero de acciones realizadas de difusion en medios digitales del quehacer gubernamental incluyente / Total de acciones
fogs | [o10] [« I solicitadas de difusidon en medios digitales del quehacer gubernamental incluyente ) * 100

Frecuenciade Linea base:

Tipo de Dimensién: Tipo de férmula: Comportamiento:

indicador: medicion:

Gestién Eficacia Mensual Porcentaje Regular 2019 100.00 %

Ano: Valor:

Unidad de medida Valor acumulado al ultimo corte:

NUmero de acciones realizadas de difusion en medios digitales

del quehacer gubermnamental incluyente Accion 6,000.00

Total de acciones solicitadas de difusion en medios digitales .,
del quehacer gubernamental incluyente Accion 6,000.00

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida: . .
S Inicio; Corte al mes de diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 100.00
Enero

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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H.AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

Piebla PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2020 IMDL AN

CIUDAD INCLUYENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

[§1elele I=Y]eYeYs e o[- Coordinacion General de Comunicacion Social

Direccion: Nelii
Nombre del a3 Sistemna Administrativo de Staff, implementado

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff Del total de solicitudes a Staff recibidas, este indicador mide el
porcentaje de solicitudes atendidas

Métodode

célculo: ( NUmero de solicitudes de Staff atendidas / Total de solicitudes de Staff recibidas ) * 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el G Frecuenciade

indicador: medicion: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestién Eficacia Mensual Porcentaje Regular 2019 100.00 %

Unidad de medida Valor acumulado al Ultimo corte:

NUmero de solicitudes de Staff atendidas Solicitud 834.00

Total de solicitudes de Staff recibidas Solicitud 834.00

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida: . .
S Inicio; Corte al mes de diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 100.00
Enero

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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H.AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

Piebla PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2020 IMDL AN

CIUDAD INCLUYENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

[§1elele I=Y]eYeYs e o[- Coordinacion General de Comunicacion Social

)] (=Yedei1+)4 W Direccién de Mercadotecnia Social
(NPeSs) o t-Yo 1] LA 1. LA 3, LA 4 Campanas del quehacer gubernamental, realizadas

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de campanas realizadas respecto a las programadas Del total de campanas solicitadas respecto a las programadas, este
indicador mide el porcentaje de campanas realizadas

Métodode ( NUmero de campaias realizadas de publicidad institucional / Total de campanas programadas de publicidad institucional )
cdiculo: ey

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el G Frecuenciade

indicador: medicion: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestién Eficacia Mensual Porcentaje Nominal N/A N/A

Unidad de medida Valor acumulado al Ultimo corte:

NUmero de campanas realizadas de publicidad institucional Campana 10.00

Total de campanas programadas de publicidad institucional Campana 10.00

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida: . .
S Inicio; Corte al mes de diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 100.00
Septiembre

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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