H.AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

uJP;ebla PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2020 IMDL AN

CIUDAD INCLUYENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

[[§1{elele I=Y]oYeYs e ][l Coordinacion General de Transparencia

Direccion:
Nombre del ke habitantes del Municipio de Puebla ejercen el derecho humano del acceso a la informacion, a través de la
Pl ransparencia, desarrollando el modelo de gobierno
Proposito: abierto incluyente

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Posicién del Municipio de Puebla a nivel estatal en materia de transparencia en Este indicador mide el la posicion de Municipio de Puebla a nivel
2020 de conformidad con el resultado del "Procedimiento de verificacion de las estatal en materia de transparencia con respecto del 2019 al 2020.
obligaciones de fransparencia, de denuncia por incumplimiento a las

obligaciones de fransparencia y del recurso de revision, asi como de Id

notificaciény ejecucién delas remio”- ITAIPUE
Métodode Posicion del Municipio de Puebla a nivel estatal en materia de transparencia en 2020 de conformidad con el resultado del "Procedimiento de
verificacion de las obligaciones de transparencia, de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparenciay del recurso de

(ode |[o10] (oMl vision, asi como de la nofificacion y ejecucion de las medidas de apremio” - ITAIPUE

Linea base:

Tipo de Dimension:  frecvenciade i, 4o fsrmula: Comportamiento: _
Ano: Valor:

indicador: medicion:

Estratégico Eficacia Anual Posicion Regular 2019 1 Posicion

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida oltimo corte:

Posicion del Municipio de Puebla a nivel estatal en materia de fransparencia en
2020 de conformidad con el resultado del "Procedimiento de verificacién de las
obligaciones de transparencia, de denuncia por incumplimiento a las obligaciones .y 1.00
de fransparencia y del recurso de revision, asi como de la notificacion y ejecucion Posicion
de las medidas de apremio” - ITAIPUE

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida: ;s
prog . Corte al mes de
diciembre:
100.00 Posicion 1de 100.00
diciembre

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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b}/ (YL (14 Wl Direccion Ejecutiva/Unidad de Seguimiento Interno
(NPeYaalo Yo 1] LA 1. LA 2, LA 3, LA 11 "Sistema de informacion publica para un gobiemo incluyente y fransparente,

ll implementado”
componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:
Del total de fracciones determinadas en los Lineamientos, este

Porcentaje de fracciones verificadas en cuanto a su cumplimiento,

determinadas en los "Lineamientos Técnicos Generales para la indicador mide el porcentaje fracciones verificadas en cuanto a su

Publicacién, Homologacién y Estandarizacién de la Informacién” cumplimiento

Métodode I8 . . o i i . ,
célculo: (NUmero de fracciones verificadas en cuanto a su cumplimiento / Total de fracciones determinadas en los Lineamientos)* 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el G Frecuenciade

indicador: medicion: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestién Eficacia Trimestral Porcentaje Regular 2018 100.00 %

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida D pp——
NUmero de fracciones verificadas en cuanto a su cumplimiento Fraccion 62.00
Total de fracciones determinadas en los Lineamientos Fraccion 62.00

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida:
prog Corte al mes de
diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 100.00
marzo

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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H.AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

Piebla PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2020 IMDL AN

CIUDAD INCLUYENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

[[§1{elele I=Y]oYeYs e ][l Coordinacion General de Transparencia

b}/ (Yefei (14 Wl Direccion Ejecutiva/Unidad de Vinculacion Externa

NPeYanlo Yo o1] LA 4. LA S LA 10, LA 12, LA 13 "Mecanismos para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion con
enfoque de inclusion, implementados”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Variacion porcentual de asistentes a mecanismos de difusion para el Este indicador mide la variacion porcentual de asistentes a
ejercicio del derecho a la informacién en 2020 con respecto a 2018 mecanismos de difusidn para el ejercicio del derecho a la
informacién en 2020 con respecto a 2018

(VIS LeYe [oYe W NUmero de asistentes a mecanismos de difusidn para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion en 2020 / Total de
fods | [o10] (<} CSistentes a mecanismos de difusidn para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién en 2018)-1*100

Azl Tipo de férmula: Comportamiento: _Llneu D
Ano: Valor:

Tipo de

- Dimension: e
indicador: medicion:

Gestion Eficacia Mensual Variacion porcentual Ascendente 2018 -5.19%

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida ey (arel 0

NUmero de asistentes a mecanismos de difusion para el ejercicio del derecho .
de acceso a la informacién en 2020 Asistente 32,043.00
Total de asistentes a mecanismos de difusidén para el ejercicio del derecho de .
acceso a la informacién en 2018 Asistente 4,475.00

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida:
prog Corte al mes de
diciembre:
34.00 Variacion porcentual 1 de 616.04
enero

Componente evaluado con el Criterio 3 “Sobrecumplimiento de metas al 115", como lo marca el Programa Anual de Evaluaciéon y
Seguimiento (PAES) 2020.

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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[[§1{elele I=Y]oYeYs e ][l Coordinacion General de Transparencia

Direccion; PiEeelen Ejecutiva/Unidad de Gobierno Abierto
(NPeSsa o (Yo 1] LA 5. LA 6, LA 9 " Estrategias de gobierno abierto incluyente, implementadas”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de acciones realizadas para garantizar el derecho de Del total de acciones programadas para garantizar el derecho de
acceso a la informacidn bajo criterios de accesibilidad e inclusién acceso a la informacién bajo criterios de accesibilidad e inclusion,
este indicador mide el porcentaje de acciones realizadas

Métodode (NUmero de acciones realizadas para garantizar el derecho de acceso a la informacién bajo criterios de accesibilidad e
inclusion / Total de acciones programadas para garantizar el derecho de acceso a la informacidn bajo criterios de

SN | ccsibiidad e inclusién)*100

Frecuencia de Tipo de formula: Comportamiento: ~L|nec| base:
Ano: Valor:

Tipo de

N Dimension: . s
indicador: medicion:

Gestidn Eficacia Mensual Porcentaje Regular 2019 100.00 %

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida Ty

NUmero de acciones realizadas para garantizar el derecho de acceso

a la informacion bajo criterios de accesibilidad e inclusidon Accion 74.00

Total de acciones programadas para garantizar el derecho de acceso

a la informacion bajo criterios de accesibilidad e inclusidon Accion 74.00

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida:
prog Corte al mes de
diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 100.00
enero

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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[[§1{elele I=Y]oYeYs e ][l Coordinacion General de Transparencia

Direccion; PiEeelen Ejecutiva/Unidad de Calidad e Informacién de Datos Personales
(NPoYaa o Yo 1] LA 8. LA 14, LA 15 LA 16, LA 17" Datos personales en posesion del gobiemno municipal, asegurados”

componente:

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de Dependencias y Enfidades que cuentan con un aviso Del total de Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de

de privacidad Puebla, este indicador mide el porcentaje de Dependencias y
Entidades que cuentan con un aviso de privacidad

(S (Yo LY [-W (NUmero de Dependencias y Enfidades que cuentan con un aviso de privacidad / Total de Dependencias y Enfidades del H.
fole o371 [o M Ayuntamiento de Puebla)*100

Frecuenciade Linea base:

. Tipo de . Dimensién: o Tipo de férmula: Comportamiento:
indicador: medicion:

Gestién Eficacia Mensual Porcentaje Regular 2019 100.00 %

Ano: Valor:

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida D
NUmero de Dependencias y Entidades que cuentan con un aviso de privacidad Dependencia y enfidad 23.00
Total de Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de Puebla Dependencia y enfidad 26.00
. . Avance acumulado:
Meta anual programada: Unidad de medida:
Corte al mes de
diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 88.46
enero

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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[[§1{elele I=Y]oYeYs e ][l Coordinacion General de Transparencia

Direccion; PiEeelen Ejecutiva/Unidad de Impacto y Responsabilidades de Datos Personales
(NPoYaalo Yo 1] LA 7. LA 14" Datos personales en posesion del gobierno municipal, protegidos”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de Dependencias y Entidades asesoradas en evaluacion Del total de Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de
de impacto en materia de proteccién de datos personales Puebla, este indicador mide el porcentaje de Dependencias y
Enfidades asesoradas

Métodode (NUmero de Dependencias y Enfidades asesoradas en evaluaciéon de impacto en materia de proteccién de datos
g | [10] [« M Personales / Total de Dependencias y Enfidades del H. Ayuntamiento de Puebla)*100

Frecuenciade Linea base:

. Tipo de . Dimensién: o Tipo de férmula: Comportamiento:
indicador: medicion:

Gestién Eficacia Mensual Porcentaje Regular 2019 100.00 %

Ano: Valor:

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida e G o
NUmero de Dependencias y Entidades asesoradas en evaluacion de impacto . .
en materia de proteccién de datos personales Dependencia y enfidad 21.00
Total de Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de Puebla Dependencia y entidad 21.00

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida:
prog Corte al mes de
diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 100.00
enero

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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CIUDAD INCLUYENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA
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[[§1{elele I=Y]oYeYs e ][l Coordinacion General de Transparencia

b}/ (Yefei ()4 Wl Enlace Administrativo
Nombre del Falil" 18 " Sistema administrativo de Staff, implementado”

componente:

Nombre del indicador: Definicién del indicador:
Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Del total de solicitudes a Staff recibidas, este indicador mide el
porcentaje de solicitudes atendidas

Métodode B . ) . -
< B (NUmero de solicitudes a Staff atendidas / Total de solicitudes a Staff recibidas)*100
calculo:
i . "z i . , . Lin :
. T'Po de Dimension: Frecue.nglla de Tipo de formula: Comportamiento: _ 2oz
indicador: medicion: Ano: Valor:
Gestién Eficacia Mensual Porcentaje Regular 2019 100.00 %
Ny . . . Valor acumulado al
Descripcion de las variables: Unidad de medida D
NUmero de solicitudes a Staff atendidas Solicitud 120.00
Total de solicitudes a Staff recibidas Solicitud 120.00

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida:
prog Corte al mes de
diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 100.00
enero

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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D} {Yedei (14 ¥ Unidad de Combate a la Corrupcion
Nombredel LA 4, LA 6, LA 10, LA 12 Sistema de Combate a la Corrupcidén Honesto y Transparente, implementado

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de acciones realizadas en favor del combate ala Del total de acciones programadas en favor del combate a la
corrupcion alinterior y exterior del H. Ayuntamiento del Municipio de corrupcion alinterior y exterior del H. Ayuntamiento del Municipio de
Puebla Puebla, este indicador mide el porcentaje de acciones realizadas

[V (Yo LY [SW ( NUmero de acciones realizadas en favor del combate a la corrupcién al inferior y exterior del H. Ayuntamiento / Total de
fogs | [10] [} C Cciones programadas en favor del combate a la corrupcidn alinterior y exterior del H. Ayuntamiento ) * 100

_Tipode Dimension:  frecuenciade Tipo de férmula: Comportamiento: _Llneu S
indicador: medicion: Ano: Valor:

Gestién Eficacia Anual Porcentaje Nominal N/A N/A

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida A eee e
NUmero de acciones realizadas en favor del combate a la corrupcién al .,
interior y exterior del H. Ayuntamiento Accion 1.00
Total de acciones programadas en favor del combate a la corrupcién al .,
Accion 1.00

interior y exterior del H. Ayuntamiento

Avance acumulado:

Meta anual programada: Unidad de medida:
prog Corte al mes de
diciembre:
100.00 Porcentaje 1 de 100.00
noviembre

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99%y de 126% en adelante
No Iniciado De acuerdo con la programacién no se evalla
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