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2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

1[§1{e[oTe NT=3 oTo] st e] oI (Y Instituto Municipal de la Juventud

[NFeYaa)o t-Ye [ JLCs v los jovenes del municipio de Puebla cuentan con espacios, herramientas y habilidades que son
Propésito' para el fortalecimiento de sus capacidades, atendiéndolos mediante acciones afirmativas
Morientadas a su formacién integral, a su desarrollo personal y comunitario, y al impacto positivo que pueden

generar dentro de su enforno

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de jovenes atendidos con alguna accién de empleo y/o Del total de la poblociénjuyenil ql,el municipio de Puebla, este
formacién y/o participacién y/o inclusién en el afio 2019, respecto al indicador mide el porcentaje de jovenes atendidos con acciones en
total de la poblacién juvenil del municipio de Puebla (Fuente INEGI, €l ejercicio fiscal 2019.

2015)
Método de L . . . o o L .
slevlo: (NUmero de jévenes atendidos con alguna accion de empleo y/o formacion y/o participacion y/o inclusion/Poblacion Juvenil
caicuio. del municipio de Puebla (INEGI, 2015

Tipo de Frecuencia de Linea base:

indicador: medicion: LA R el it Ano: Valor:

Dimension:

Estratégico Eficacia Anual Porcentaje Ascendente 2016 9.72%

Valor acumulado al
Ultimo corte:

Descripcion de las variables: Unidad de medida

NUmero de jovenes atendidos con alguna accién de empleo y/o formacién y/o Joven 48,219.00
participacién y/o inclusion

Poblacién Juvenil del municipio de Puebla (INEGI, 2015) Joven 488,616.00

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

5.92 Porcentaje 1° de Enero 9.87 %
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1[§1{e[oTe NT=3 oTo] st e] oI (Y Instituto Municipal de la Juventud

[p]{{=YeZei(s] 1 Direccion General
XPelas o r-Xe ] 'Capacitacion y formacion integral de las y los jovenes, generada”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:
Porcentaje de jovenes participantes en las actividades de Este indicador mostrard el porcentaje obtenido de jovenes que
capacitacién para la formacion integral de las y los jovenes del participaron en las actividades de capacitacién para su formacién
municipio integral, en relacién a la poblacién juvenil del municipio

Método de ( NUmero de jévenes participantes en las actividades de capacitacién para la formacion integral de las y los jovenes /
fode|[o17] [« 3 'Poblacion juvenil del municipio (INEGI, 2015)" ) * 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el Frecuencia de

indicador: medicién: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestion Eficacia Mensual Porcentaje Ascendente 2017 2.05%

Valor acumulado al
Ultimo corte:

Descripcion de las variables: Unidad de medida

NUmero de jovenes participantes en las actividades de capacitacién para la

formacién integral de las y los jdvenes Joven 10,320.00

"Poblacién juvenil del municipio (INEGI, 2015)" Joven 488,616.00

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

2.00 Porcentaje 1° de Enero 211 %
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1[§1{e[oTe NT=3 oTo] st e] oI (Y Instituto Municipal de la Juventud

b}/ {=Yeteils] 1 Direccion General
(XPeYas o t-Xe | 'Programa de desarrollo de participacion e identidad juvenil, implementado”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de jovenes beneficiados en las actividades del Programa Este indicador mostrard el porcentaje obtenido con los jovenes
de desarrollo de participacién e identidad juvenil del municipio beneficiados en las actividades del Programa, en relaciéon a la
poblacidn juvenil del municipio.

Método de ( NUmero de jévenes beneficiados en las actividades del Programa de desarrollo de participacién e identidad juvenil del
fede| (o171« J3 Municipio / "Poblacion juvenil del municipio (INEGI, 2015)" ) * 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el Frecuencia de

indicador: medicién: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestion Eficacia Mensual Porcentaje Ascendente 2017 0.52%

Valor acumulado al
Ultimo corte:

Descripcion de las variables: Unidad de medida

NUmero de jovenes beneficiados en las actividades del Programa de desarrollo de
participacién e identidad juvenil del municipio

Joven 7,603.00
"Poblacién juvenil del municipio (INEGI, 2015)" Joven 488,616.00

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

0.42 Porcentaje 1° de Enero 1.55%
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2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

1[§1{e[oTe NT=3 oTo] st e] oI (Y Instituto Municipal de la Juventud

]I (Yele[eJsH Direccion General
(XPeYes o X ] 'Sistema de informacion juvenil, infegrado”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de avance en el Sistema de informacion juvenil "Del total de etapas del sistema de informacién juvenil, éste
indicador mide las etapas que fueron realizadas."”

Método de

Al e ( NUmero de etapas realizadas del sistema de informacion juvenil / Total de etapas del sistema de informacidn juvenil ) * 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el Frecuencia de

indicador: medicién: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestion Eficacia Anual Porcentaje Nominal N/A N/A

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida oltimo corte:
NUmero de etapas realizadas del sistema de informacion juvenil Etapa 1.00
Total de etapas del sistema de informacién juvenil Etapa 3.00

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

33.33 Porcentaje 1° de Enero 33.33%
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2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

1[§1{e[oTe NT=3 oTo] st e] oI (Y Instituto Municipal de la Juventud

[p]{{=YeZei(s] 1 Direccion General
[NPeYes o £-Xe ] 'Educacion sexual, de nutricion y sobre conductas de riesgo para la juventud, impartida”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de actividades para la educacion sexual, de nutriciony "Del total de actividades para la educacion sexual, de nutriciony

sobre conductas de riesgo realizadas sobre conductas de riesgo programadas, éste indicador mide el
procentaje de actividades realizadas.”

Método de ( "NUmero de actividades para la educacion sexual, de nutricion y sobre conductas de riesgo realizadas" / "Total de
fode|[o17] [« M C'Clividades para la educacion sexual, de nutriciéon y sobre conductas de riesgo programadas” ) * 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el Frecuencia de

indicador: medicién: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestion Eficacia Mensual Porcentaje Nominal N/A N/A

Valor acumulado al
Ultimo corte:

Descripcion de las variables: Unidad de medida

"NUmero de actividades para la educacién sexual, de nutricién y sobre conductas de

riesgo realizadas” Actividad 44.00

"Total de actividades para la educacion sexual, de nutricidon y sobre conductas de

fiesgo programadas” Actividad 42.00

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

100.00 Porcentaje 1° de Febrero 104.76 %
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2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

1[§1{e[oTe NT=3 oTo] st e] oI (Y Instituto Municipal de la Juventud

]{=Yelei{e]sH Direccion General
(XPeles o t-Xe 1] ‘Programas para la generacion de oportunidades fomento, bienestar e inclusion de las y los jovenes, realizados”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

"Porcentaje de jovenes participantes en los Programas para la "Este indicador mostrard el porcentaje obtenido de jovenes que

generacién de oportunidades fomento, bienestar e inclusion de las y participaron en los programas para la generaciéon de oportunidades

los jovenes." fomento, bienestar e inclusidon de las y los jbvenes, en relacion a la
poblacion juvenil del municipio."

Método de ( "NUmero de jovenes participantes en los Programas para la generacién de oportunidades fomento, bienestar e inclusion de
fode|[o30] [« 3 |Os ¥ lOs jOvenes" / " Poblacion juvenil del municipio (INEGI, 2015)" ) * 100

Linea base:

Tipo de el Frecuencia de Afer o

indicador: medicién: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestion Eficacia Mensual Porcentaje Ascendente 2017 5.63%

Valor acumulado al
Ultimo corte:

Descripcion de las variables: Unidad de medida

"NUmero de jévenes participantes en los Programas para la generaciéon de

oportunidades fomento, bienestar e inclusion de las y los jovenes” Joven 17.391.00

" Poblacién juvenil del municipio (INEGI, 2015)" Joven 488,616.00

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

3.50 Porcentaje 1° de Enero 3.56%
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2018+ 2021 FICHA TECNICA DE INDICADOR

1[§1{e[oTe NT=3 oTo] st e] oI (Y Instituto Municipal de la Juventud

]I (Yele[eJsH Direccion General
[NPeSpa) ol Y] Sistema administrativo de Staff, implementado”

componente:

Nombre del indicador: Definicion del indicador:

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff "Del total de solicitudes a Staff recibidas, éste indicador mide el
porcentaje de solicitudes atendidas.”

Método de

Al e ( NUmero de solicitudes atendidas por el Staff / Total de solicitudes recibidas por el Staff ) * 100

Linea base:
Ano: Valor:

Tipo de

el Frecuencia de

indicador: medicién: Tipo de formula: Comportamiento:

Gestion Eficacia Mensual Porcentaje Regular 2017 100.00 %

Valor acumulado al

Descripcion de las variables: Unidad de medida oltimo corte:
NUmero de solicitudes atendidas por el Staff Solicitud 195.00
Total de solicitudes recibidas por el Staff Solicitud 195.00

Avance acumulado:
Inicio: Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada: Unidad de medida:

100.00 Porcentaje 1° de Enero 100.00 %
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