RIAD
"JG

r-

3

SECRETA
,'jL'CU ‘i

|
I
}

CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, EN LO SUCESIVO “CONVENIO" PARA EL OTORGAMIENTO i
DEL "SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO EN MATERIA DE SEGURIDAD f
PUBLICA A LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE MEXICO Y, EN ‘
SU CASO. A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE EJERZAN DE MANERA DIRECTA O COORDINAD \\\ ;
LA FUNCION", EN LO SUCESIVO ‘FORTASEG", QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL POR- \“ {
CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN |
LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL C. LEONEL EFRAIN COTA
MONTANO; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, EN LO SUCESIVO NN
‘LA ENTIDAD FEDERATIVA", REPRESENTADO POR SU COBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL C. LUIS
MIGUEL GERONIMO BARBOSA HUERTA, ASISTIDO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO
ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EL C. LUIS
EDUARDO MENDEZ CACHO, Y LOS MUNICIPIOS DE AMOZOC., ATLIXCO, CUAUTLANCINGO,
CHIGNAHUAPAN, HUAUCHINANCO, HUEJOTZINGO, PUEBLA, SAN ANDRES CHOLULA, 1IZUCAR DE
MATAMOROS, SAN MARTIN TEXMELUCAN, SAN PEDRO CHOLULA, TECAMACHALCO, TEPEACA. -—1
TEZIUTLAN Y ZACATLAN, EN LO SUCESIVO “LOS BENEFICIARIOS", REPRESENTADOS POR SUS
PRESIDENTES MUNICIPALES CONSTITUCIONALES, LOS CC. BERNARDO MARIO DE LA ROSA
ROMERO, JOSE GUILLERMO VELAZQUEZ GUTIERREZ MARIA GUADALUPE DANIEL HERNANDEZ,
FRANCISCO JAVIER TIRADO SAAVEDRA, GUSTAVO ADOLFO VARGAS CABRERA, ANGELICA
PATRICIA ALVARADO JUAREZ, CLAUDIA RIVERA VIVANCO., MARIA FABIOLA KARINA PEREZ™
POPOCA, BENJAMIN HERNANDEZ LIMA, MARIA NORMA LAYON AARUN, LUIS ALBERTO ARRIAGA
LILA, MARISOL CRUZ GARCIA, SERGIO SALOMON CESPEDES PEREGRINA, CARLOS ENRIQUE
PEREDO GRAU, LUIS MARQUEZ LECONA, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES|
DENOMINARA "LAS PARTES" DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS |\
SIGUIENTES: \—A/ \

\

DECLARACIONES

DECLARA "EL SECRETARIADO", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

11 Es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Seguridad y Proteccion N
Ciudadana. operativo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con autonomia técnica.
de gestion y presupuestal, de conformidad con los articulos 3. inciso C, fraccion VII, 45 y 65
del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana; 17 de la Ley
Ceneral del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en lo subsecuente “LEY GENERAL" vy
del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
concatenado con los articulos Octavo, Décimo Tercero y Décimo Cuarto transitorios del i
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal. publicado en el Diario Oficial de la”
Federacion el 30 de noviembre de 2018.

Su Titular fue designado como Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Pdblica por el C. Presidente de la Republica en su caracter de Presidente cdel Consejo
Nacional de Seguridad Publica, el 16 de julio de 2019, de coqzorm'dad con los articulos 17,

! parrafo segundo de la “LEY GENERAL" 30 Bis, fraccién XXH de la Ley Organica de la :/,
Administracion Pdblica Federal y 5 del F{egﬁamento del Secret .nado Ejecutivo del Sistema ‘
NaCIonaI de Seguridad Publica. ‘,r' / "\
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Esta facultado para suscribir el presente “CONVENIO" de acuerdo a lo preceptuado por los

articulos 18. fracciones VIl y XXV de la “LEY GENERAL"; 9, parrafo cuarto del Presupuestc de ~
Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2020, en lo subsecuente “PRESUPUESTO |
DE ECRESOS" y 5 y 8, fraccién Xll del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema \
Nacional de Seguridad Publica. asi como 20, de los “Lineamientos para el otorgamiento del ;\
subsidio para el fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad publica a los |
municipios y demarcaciones territoriales de la ciudad de México y, en su caso, a Ias/‘f‘}ffﬁ_
entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion para e\fl““'f
ejercicio fiscal 2020", publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de enero de il

2020, en lo sucesivo “LOS LINEAMIENTOS", {

Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIO”, sefala como domicilio el /

ubicado en Avenida Ceneral Mariano Escobedo ndmero 458, piso 12, Colonia Anzures, j

Alcaldia Miguel Hidalgo, Cddigo Postal 11590, Ciudad de México. l\
|

DECLARA “LA ENTIDAD FEDERATIVA", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

[

1.2

3

DECLARAN “LOS BENEFIGIARIOS", A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:

i

1.2

En términos de los articulos 40, 42, fraccién |, 43 y 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1y 2 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de |
Puebla, es parte integrante de la Federacién, libre y soberana en todo lo concerniente a su
régimen interior, constituide como gobierno republicano, representativo, democratico,
laico y popular.

Asumic el cargo de Gobernador Censtitucional del Estado Libre y Soberano de Puebla, aj//
partir del 01 de agosto de 2019; por lo que cuenta con facultades para celebrar el presente)
‘CONVENIQ", en términos de los articulos 70 y 79, fracciones 11, XVI, XXXIII y XXXVI de lal
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla: 2, 9 primer parrafo y 10 de !a\

Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Puebla, y demds disposicicnes . /
aplicables. \\/

Para todos los efectos legales relacionados con este "CONVENIO”, sefiala como su domicilio |
el ubicado en Avenida 31 poniente, nimero 1717, colonia Los Volcanes, codigo postal 72410, |
en la Ciudad de Puebla, Puebla. '

Son entidades administrativas con personalidad juridica y patrimonio propios, con
fundamento en los articulos 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 103 primer parrafo de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla; 2,3y 4 de la Ley Organica Municipal.

Las Presidentas, los Presidentes Municipales Constitucionales de Amozoc, Atlixco, ! /
Chignahuapan, Cuautlancingo, Huauchinango, Huejotzingo, Izlcar de Matamoros, Puebla, ¥
San Andrés Cholula, Salh Martin Texmelucan, San Pedro Cholula, Tecamachalco, Tepeaca. /
Teziutlan y Zacatlén, relipectivamente, cuentan con facultades para celebrar el presente

‘CONVENIC", en términds de los articulos 102 de la Constitucién Politica del Estado Libre y ,f\

v,

)7 24T U5




fraccion LX y 91, fraccién XLVI de la Ley Organica Municipal del Estado de Puebla y demas
disposiciones aplicables.

.3 Cuentan con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos materia
del presente “CONVENIO", S

.

.4 Para todos los efectos legales relacionados con este "CONVENIO", senalan como sus""‘“:}.“}

domicilios los ubicados, respectivamente, en:

MUNICIPIO: DOMICILIO:
y—— Plaza de la Constitucion No. 5, Colonia Centro, Cédigo
Postal 72280, Amozoc, Puebla
Bilic Plaza de las Armas No. 1, Centro, Atlixco Puebla, Cddigo

Postal 74200, Atlixco, Puebla

Calle Romero Vargas S/N, Centro, 73300 Chignahuapan.
Puebla.

Palacio Municipal s/n, Cuautlancingo Puebla, Cédigo
Postal 72700, Cuautlancingo. Puebla

Plaza de la Constitucién sin numero, Colonia Centro, ‘
Cddigo Postal 73160, Huauchinango. Puebla. i
Palacio Municipal s/n (Zécalo de Huejotzingo)

Chignahuapan

. Cuautlancingo

Huauchinango

Huejotzingo

Calle Primavera S/N, Barrio de $Santa Catarina, Codigo
Postal 74470, Izucar de Matamoros, Puebla |
Presidencia Municipal, Avenida Juan de Palafox vy |
Puebla Mendoza, Portal Hidalgo 14, Colonia Centro, Cédigo
Postal 72000, Puebla, Puebla
Av. 16 de Septiembre nimero exterior 102, San Andrés
Cholula, Puebla, C.P. 72810,
™ Presidencia Municipal, Boulevard Xicoténcatl ndmero
) San Meartin Texmelucan |612, Cddigo Postal 74000. San Martin Texmelucan,
Y Puebla.
Portal Guerrero numero 3, Colonia Centro, San Pedro
San Pedro Cholula Cholula. Puebla, Cédigo Postal 72760, San Pedro
Cholula, Puebla.
Miguel Hidalgo 101, El Calvario. Centro, 75480
Tecamachalco, Puebla.

IzUcar de Matamoros

San Andrés Cholula

Tecamachalco

T Calle Morelos Sur 100

5
Ceeta Col. Centro C.P, 75200, Tepeaca. Puebla.

Palacio Municipal Sin Numero Colonia Centro, Cédigo
Postal 73800 Teziutlén, Puebla
Zacatlan Palacio Municipal s/n Col. Centro Zac:atian Puebla.

Teziutlan

IV. DECLARAN "LAS PARTES", A TRAVES DE SUS/F)@‘ESENTANTES QU%\
!
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IV2 Celebran el presente "CONVENIO" de acuerdo con el
adhiriéndose a las siguientes:

marco juridico aplicable,

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y NATURALEZA DE LOS RECURSOS. El presente "CONVENIO” tiene por objeto |
que "EL SECRETARIADO" transfiera recursos presupuestarios federales del “FORTASEG" a "LOS i
BENEFICIARIOS", por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administraciéon de ‘LA ENTIDAD | W

FEDERATIVA’, con la finalidad de fortalecer el desempefio de sus funciones en materia de seguridad_}“ .
publica que realizan de manera directa “LOS BENEFICIARIOS” conforme lo dispuesto por el articulo %/ !
del "PRESUPUESTO DE EGRESOS" y “LOS LINEAMIENTOS".

Los recursos transferidos del “IFORTASEC" no son regularizables y no pierden el caracter federal al ser
transferidos y por ello “LA ENTIDAD FEDERATIVA y “LOS BENEFICIARIOS" liberan a2 “EL
SECRETARIADO" de la obligacién de ministrarlos en ejercicios fiscales subsecuentes, alin y cuando los
requieran para complementar las acciones derivadas del presente "CONVENIC", o para cubrir

cualquier otro concepto vinculado con el objeto del mismo, conforme lo previsto en el
‘PRESUPUESTO DE EGRESOS".

SEGUNDA.- MONTOS Y DESTINOS DE GCASTO DEL ‘FORTASEG". De conformidad con el _’,-"
"‘PRESUPUESTO DE EGRESQOS" y “LOS LINEAMIENTOS”, “LOS BENEFICIARIOS” podrian recibir hasta las
siguientes cantidades de los recursos del "FORTASEG"™:

! 3
MUNICIPIO MONTO "FORTASEG™: L
Amozoc $8,064,209.00 v
Atlixco $10.618.032.00 l/
Chignahuapan $5.616.833.00 =R
Cuautlancingo $7.766,231.00 \
Huauchinango $12.846,389.00 ‘5;
Huejotzingo $5,443.454.00 !
Izicar de Matamoros $13,160,437.00 IR
Puebla $44,087.538.00 ~—3
San Andrés Cholula $11.438,238.00 v
San Martin Texmelucan $9.762,282.00 -ca;}\‘;‘ax‘
\ San Pedro Cholula $9.469,150.00 )
kY Tecamachalco $5,843,777.00
Tepeaca $6,000,000.00
Teziutlan $8,544141.00
Zacatlan $6.000.000.00 e

A efecto de com //

P

plementar los recursos necesarios para la realizacién del objeto del presente
LOS BENEFICIARIOS: se obligan a aportar de sus recursos presupuestarios el 20%
(veinte por ciento) del total de los re"gursos federales otorgados, para quedar como sigue:

-

; MUNICIPIO \ APORTACION DE "LOS BENEFICIARIOS":
[/ $1.612,841.80

Amozoc




MUNICIPIO APORTACION DE “LOS BENEFICIARIOS™: ;
Atlixco $2,123,606.40 iA'
Chignhahuapan $1123.366.60 f
Cuautlancingo $1553.246.20 f
Huauchinango $2.569,277.80
Huejotzingo $1.088,690.80
IzUcar de Matamoros $2,632,087 40
Puebla $8.817.507.60
San Andrés Cholula $2.287.647.60 ;
San Martin Texmelucan $1,852 456.40 ‘:
San Pedro Cholula $1,893,830.00 |
Tecamachalco $1168.755.40 7\
Tepeaca $1.200.000.00 ‘
Teziutlan $1.708.82820 ! -

Zacatlan $1.200.000.00 \

Los destinos y conceptos de gasto, las metas y las acciones prioritarias a realizar para el cumplimiento —- wi -
del presente "CONVENIO", se estableceran por municipio en el Anexo Técnico respectivo, el cual una \\
vez firmado por las y los Titulares de las Unidades Administrativas competentes de “EL N
SECRETARIADO", el Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de |
Seguridad Publica de ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA' y los Presidentes Municipales de ‘LOS
BENEFICIARIOS", formara parte integrante de este “CONVENIO".
'LOS BENEFICIARIOS" deberan ejercer los recursos del “FORTASEG" observando los criterios de "
eficiencia. eficacia. economia, transparencia y honradez que aseguren las mejores condiciones !
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias it
pertinentes, previstos en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: el L/
principio de anualidad. disposiciones y destinos previstocs en los articulos 8 y 9 del Presupuesto de VY
Egresos de la Federacidn parz el Ejercicio Fiscal 2020: los criterios generales que rigen la contabilidad i
gubernamental y la emisién de informacidn financiera de los entes publicos previstos en la Ley '
General de Contabilidad Cubernamental; los criterios generales de responsabilidad hacendaria y

financiera que rigen a los Municipios y Alcaldias, asi como a sus respectivos Entes Publicos, previstos

en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; los criterios de )
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad. asi como para la [ ~
programacion, presupuestacion, ejercicio, control y evaluacion aplicables a los recursos federales ,;f L 2
previstos en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; las [/
disposiciones en materia de contratacidn y adquisicion de bienes, servicios e infraestructura, asi como 4
para la administracion y ejercicio, previstas en la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios det” 3
Sector Publico y su Reglamento, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y: i \
su Reglamento: los acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Publica y demas disposiciones X
aplicables a los recursos del "‘FORTASEG". ! E/;

}Con el objeto de llevar a cabo l2 administracion de los recursos del "jbRTASEG" con eficiencia, y
| eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a Jos que estan destinados, e
;*\‘LAS PARTES" acuerdan que se podran destinagt récursos para adq‘"hirir d% anera consclidada los /}
bienes y servicios sefalades en los Anexos Técpicgs que forman parte\de este \CONVENIO”, asi como /1
para otrps mecanismos que faciliten el gjer¢icio del *FORT =0 c"f,nf e g los procedimgi '

/:;'—’:_’\ / y _f" {11 b/ .'.-\t “—
= : [N
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determinados para tal efecto, siempre que se aseguren al Estado las mejores condiciones disponibles
en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demés circunstancias pertinentes,
conforme a lo dispuesto en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos-, -

Mexicanos, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento, Ié\ A \;d‘
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento y demas normativa\{\ 1
aplicable: para lo cual "LOS BENEFICIARIOS" deberan proporcionar toda la informacién que se |
requiera. |

TERCERA.- OBLICACIONES DE "LOS BENEFICIARIOS". Ademas de las sefialadas en 'LOSL ||
LINEAMIENTOS", tendran las siguientes:

A. Destinar, en su caso, recursos del "FORTASEG" para las compras consolidadas, mecanismos o la /
transferencia de los recursos en especie, que llegase a determinar la Federacidon para el

ejercicio del “FORTASEG"; //\

B. Realizar conforme a las disposiciones federales aplicables, la contratacion de los conceptos de [/
gasto gue no se efectien bajo los esquemas previstos en el inciso anterior: Kf
C. Establecer cuentas bancarias productivas especificas para la administracién de los recursos ;’j
federales del "FORTASEG" que le sean transferidos, asi como los rendimientos financieros que/
generen, y para los de coparticipacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de &
Ley Ceneral de Contabilidad Gubernamental y 23, fraccion | de “LOS LINEAMIENTOS", para ,
efectos de su fiscalizacion; f o
D. Abstenerse de adquirir para el uso de sus instituciones policiales, uniformes o vehiculos con%
colores, imagenes o disefics similares que puedan confundirse con aquellos que son de uso\
exclusivo de las Fuerzas Armadas Nacionales, con recursos propios o del "FORTASEG", a fin det
cumplir el Acuerdo 09/XXXIX/15, del Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobado enw
Trigesima Novena Sesidon Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de 2015; en caso contrario, se |
podrian actualizar los supuestos previstos en el articulo 250 bis 1. fracciones || y IV del Codigo %\
R Penal Federal; 1‘»
E. Registrar los recursos que por el "FORTASEG" reciban en sus respectivos presupuestos e
\ informar para efectos de la cuenta publica local y rendir informes previstos en la legislacién
'f*a local y federal:

F. Informar mensual y trimestralmente 2 "EL SECRETARIADO" a través de la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento sobre las acciones realizadas con base en el presente Convenio, asi
como los movimientos que presenten las cuentas bancarias especificas productivas, la

e situacion en el ejercicio de los recursos y su destino, considerando el avance presupuestal y de
‘CM‘\‘.

cumplimiento de metas por Programa y las acciones efectuadas con rendimientos financieros, [ -

. diferenciando para tal efecto el gasto comprometido, devengado, ejercido y pagado. Los |
/-\ N Presidentes Municipales de "LIDS BENEFICIARIOS” deberan designar cada uno a un Servidor /
4] \.z\"}',_ Publico con competencia y fivel de decisién, como responsable de proporcionar a "EL /!
( /9N SECRETARIADO" los informes myensuales y trims;rrales sobre los movimientos que presenten
las cuentas bancarias productidas especifigasr el igjercicio de los recurscs y avance en el

/ cumplimiento de los obj%ivos. tas, indic{él'd res y porcentajes de inversion de los proyectos

N
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establecidos en el Anexo Técnico del presente Convenio, asi como el destino y resultados I4‘
obtenidos de la aplicacion de los recursos: {
|
C. Informar mensual y trimestralmente al Secretariade Ejecutivo del Consejo Estatal de '
Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica de “LA ENTIDAD FEDERATIVA', sobre |
las acciones realizadas con base en el presente "CONVENIO™ i
H. Incorporar en el sistema de informacién que opere ‘EL SECRETARIADO" la fecha en que
recibieron los recursos del "FORTASEC”, en la que éstos fueron ejercidos, asi como los destinos y
conceptos especificos en los cuales fueron aplicados; :
=T
l. Entregar a "EL SECRETARIADO" toda la informacién que solicite en los términos, plazos vy i)
formatos que al efecto establezca: ¥
J. Publicar en su pagina de Internet, el avance en el ejercicio de los recursos que les fueron
otorgados para transparentar el gjercicio de los mismos:
K. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 7. fracciéon X, de la “LEY GENERAL" y 40,
fraccion VIil. de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro, -
Reglamentaria de la fraccion XXI, del articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados |
Unidos Mexicanos, realizar cuando asi se requiera, las acciones y operativos de manera |
conjunta con las Instituciones de Seguridad Publica federales y, en su caso, estatales, para el l_
cumplimiento de los fines de la seguridad publica, en cuyo caso. se podran firmar los
convenios especificos conforme a las disposiciones aplicables, y \/
e i | 7
L. Coclaborar y participar en términos de la normativa aplicable. en operativos conjuntos con las | /
autoridades competentes, (Y

CUARTA.- OBLICGACIONES DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA". Ademas de las sefaladas en ‘LOS
LINEAMIENTOS" y otras previstas en los ordenamientos juridicos aplicables, las siguientes:

A. Establecer una cuenta bancaria productiva especifica para la administracién de los recursos -
del "FORTASEG", de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de Ia Ley Ceneral de / a4

. P

N\ 0 i §
\i Contabilidad Cubernamental: [/
3%
z B. Entregar a "LOS BENEFICIARIOS" el monto total del “FORTASEG", incluyendo sus rendimientos //
financieros, a mas tardar dentro de los cinco dias habiles posteriores a que reciba los recursos |
de la Federacidn;
. C. Registrar los recursos del "FORTASEG" en su presupuesto e informar para efectos de la cuenta
vy publica local y demas informes previstos en la legisiacion local y federal: -t

i‘
. D. Entregar a "EL SECRETARIADC" toda la infoermacion gue les solicite ep los términos, plazos y
i formatos que al efecto establezca: 1 -
H . _/" - }i‘ '."
Establecer medidas de revision y ¢ ntrél permanente paya gafra‘ntizar gue ninguna 4
corporacion policial, estatal o municipal, ninguna empresa d{\ segéUri ad privada, emplee

“uniformes o vehiculos con colores, im ge}y“-\es o disefos similares \sau, Enuecf‘a_wn confundi
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aguellos que son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas Nacicnales, en cumplimiento al
Acuerdo 09/XXXIX/15, del Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobado en su Trigésima
Novena Sesion Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de 2015:

F. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 7. fraccién X, de la “LEY GENERAL" y 40,
fraccion VI, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro,
Reglamentaria de la fraccion XXI, del articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, realizar cuando asi se requiera, las acciones y operativos de manera
conjunta con las Instituciones de Seguridad Publica federales y, en su caso, municipales, para
el cumplimiento de los fines de la seguridad publica, en cuyo caso, se podran firmar los .
convenios especificos conforme a las disposiciones aplicables; s,‘ ;

G. Apoyar a través del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Coordinacién del Si stema
Nacional de Seguridad Publica a "EL SECRETARIADO" en el desarrollo de las visitas y acciones ‘
de verificacién sobre la aplicacién de los recursos del “FORTASEG”, %

\

H. Colaborar y participar en términos de la normativa aplicable, en operativos conjuntos con las \/\\
autoridades competentes, \\

N

QUINTA.- TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS. “EL SECRETARIADO" iniciara los tramites para la
primera ministracion de los recursos del “FORTASEC” a "LOS BENEFICIARIOS" en términos de los
articulos 22, fraccién | y 23 de “LOS LINEAMIENTOS". la cual correspondera al 80% (ochenta por

ciento) del monto total convenido, y asciende a las siguientes cantidades: i
H
MUNICIPIO MONTO PRIMERA MINISTRACION “FORTASEG™: {
Amozoc $6.451,367.20 vV
Atlixco $8.494.425.60 RYaE
Chignahuzpan $4.493 466.40 [t G
Cuautlancingo $6.,212.984.80 v
Huauchinango $10,277111.20 Lo
\\C‘ Huejotzingo $4.354,763.20 (I
N lzGcar de Matamoros $10,528.349.60 b
% Puebla $35,270,030 40 ~\
g San Andrés Cholula $9.150,590.40 R\
A San Martin Texmelucan $7.809,825.60 \\\“\\
San Pedro Cholula $7.575,320.00 e
i Tecamachalco $4,675,021.60 X
L\ﬁ Tepeaca $4,800,000.00
: Teziutlan $6.835,312.80 il
' Zacatlan $4.800,000.00 P

r"II?S BENEFICIARIOS" solicitarén la segunda ministracion de los recursos del "FORTASEC" en términos
de los articulos 22, fraccion | y 24 da “LOS LINEAMIENTOS" |a cual correspondera al 20% (veinte pog,'-\
'\; ciento) del monto total convenido y gpdra ascender a las siguientes cantidades:
;

b ~ £ i

§\ ‘\ ; MUNICIPIO g \ MONTO,SE}TﬁUNDA MINISTRACION “FORTASEG":
W Amozoc W\ ,; / $1612.841.80
Y .
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MUNICIPIO MONTO SEGUNDA MINISTRACION “FORTASEG™:
Atlixco $2.123,606.40
Chignahuapan $1,123,366.60
Cuautlancingo $1,553.246.20
Huauchinango $2.569.277.80
Huegjotzingo $1.088,690.80
lzdcar de Matamoros $2.632,087.40
Puebla $8,817,507.60 .
San Andrés Cholula $2.287,647.60
San Martin Texmelucan $1,952,456.40
San Pedro Cholula $1,893.830.00
Tecamachalco $1.168,755.40
Tepeaca $1.200,000.00
Teziutlan $1,708.828.20
Zacatlan $1,200,000.00

SEXTA.- OPERACION, FUNCIONAMIENTO Y SEGUIMIENTO. El Titular de la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento de "EL SECRETARIADO" y el Titular del Secretariado Ejecutivo del Consejo 7
Estatal de Coordinacion del Sistemna Nacional de Seguridad Publica de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
en el ambito de su respectiva competencia, seran los responsables de coordinar la operacién, |
funcionamiento y seguimiento del “FORTASEC”, \

Por parte de "LOS BENEFICIARIOS”, los servidores publicos designados.como enlaces FORTASEG 2020 | /

de los municipios de Amozoc, Atlixco, Cuautlancingo. Chignahuapan, Huauchinango, Huejotzingo, /
Puebla, San Andrés Cholula, Izicar de Matamoros, San Martin Texmelucan, San Pedro Cholula, | || |
Tecamachalco, Tepeaca. Teziutlan y Zacatlén. seran los responsables de los informes mensuales y BV

trimestrales que se deban rendir a “EL SECRETARIADO" en términos del apartado F de la clausula :‘1 |V
Tercera de este "CONVENIO". '

En caso de que "LOS BENEFICIARIOS" incumplan con alguna de las obligaciones establecidas en el
presente "CONVENIO” o su Anexo Técnico, se estardn a lo dispuesto por "LOS LINEAMIENTOS".

~. SEPTIMA- VIGENCIA EI presente “CONVENIO" tendra vigencia a partir de la fecha de su suscripcién y f//
!l hasta 31 de diciembre de 2020, con excepcion de los plazos correspondientes a las obligaciones de (\
‘LA ENTIDAD FEDERATIVA" y de ‘LOS BENEFICIARIOS" en cuanto a informar y documentar la |

aplicacion y evaluacion de los recursos federales ministrados, tiempo gue no podréd exceder de lo ! \};
establecido en "LOS LINEAMIENTOS". ) ¥

OCTAVA.- TRANSPARENCIA. Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recursos .
N federales del "FORTASEG", “EL SECRETARIADO" hara publicos los montos asignados, criterios de ' 753
' accesoy los resultados de la evaluacion del desempefio de los recursos, -

e

b
i 13
. EL SECRETARIADOQ" y “LOS BENEFICIARIOS" deberan publicar el "CONVEMO" en su respectivo medio

¢ “de difusion oficial, y los Anexos Técnicos en sus padinds de Interget. at"Fr’\diendo lo previsto en las i
disposiciones aplicables. & é/ \
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EJECUTIVO

' SEGURIDAD

‘EL SECRETARIADO" podra establecer con instituciones nacionales o internacionales, asi como con
organizaciones de la sociedad civil, los mecanismos necesarios para fortalecer la adecuada rendicion
de cuentas, transparencia, vigilancia y fiscalizacién de los recursos gue se aportan con el presente

‘CONVENIO", asi como las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento por parte de “LOS
BENEFICIARIOS".

NOVENA. - RELACION LABORAL. "LAS PARTES" reconocen gue el personal gue comisionen o asignen
para el desarrollo de las acciones que les correspondan en el cumplimiento del presente !
‘CONVENIO", estard bajo la direccidn y responsabilidad directa del participante que lo haya

comisionado o asignado: y por consiguiente, en ningun casc generara relaciones de caracter laboral,

ni de patrén sustituto, intermediario o solidario, asumiendo cadz uno de ellos la responsabilidad
laboral que le sea propia.

DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. El cumplimiento de las obligaciones establecidas en
‘LOS LINEAMIENTOS", el presente ‘CONVENIO" Yy su Anexo Técnico, serén suspendidas sin
responsabilidad para “LAS PARTES" cuando ocurra un caso fortuito o fuerza maycet, debidamente
demostrado por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podrén reanudarse en el momento
que desaparezcan las causas que dieron origen a la suspension.,

DECIMA PRIMERA - JURISDICCION. “LAS PARTES" resolverdn de comun acuerdo, en el &mbito de sus A
respectivas competencias, los conflictos que se llegasen a presentar en relacién con la formalizacion, R

interpretacion, ejecucion y cumplimiento del presente “CONVENIO® y de su Anexo Técnico, de Q&
conformidad con las leyes federales. N

En el supuesto de que subsista discrepancia, ‘LAS PARTES" estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes con residenciz en la Ciudad de Meéxico.

Estando enterados “LAS PARTES" del contenido y alcance juridico del presente “CONVENIO" y por no
existir dolo, lesién, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar su

validez, lo firman en veinte tantos, en la Ciudad de México, a los catorce dias del mes de febrero de
dos mil veinte,

PCR “EL SECRETARIADO"
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C.LUIS ED,UARDé MENDEZ CACHO
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJIO

ESTATAL BE COORDINACION DEL SISTEMA
NACIONAL DE SECURIDAD PUBLICA

POR "LOS BENEFICIARIOS"

C.BERNARDO MAR!O DE LA ROSA ROMERO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE AMOZOC
- !

C.JOSE GUILLERMO VELAZQUEZ GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE ATLIXCO

C. FRANCISCO JAVIER TIRADO SAAVEDRA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE CHIGNAHUAPAN
!

ol

24

.?
a

C. MARIA GUADALUPE ETANIEL HERNANDEZ
ANCINGO

PRESIDENTA MUNICIPAL_ DE CUAU}'
z Pl ! S

N /’/ )
’ ' / /,1;' /\.z- ;’

--..tl' \{ [L/

c cu Té\fofAéfqﬁL O VARGAS CABRERA, |
PRESIDENTE MUNJCIPAL DE HUAUSEH\I\ANGOX
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C. ANGELICA PATRIC

VARADO JUAREZ
PRESIDENTA MUNICIP;

DE HUEJOTZINGO

C.BENJA IANDEZ LIMA
PRESIDENTE MUMIGIPAL C ’UCAR DE MATAMOROS
7
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SIDENTA MUNI/CIDAL/D-E PUEBLA AN
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C. MARIA FABIOLA KA

- \ /
PRESIDENTA MUNICIP: EBET%N‘A‘NDF}ES CHOLULA

fC.(MARI/i NORM{A LAYON AARUN
PRESIDENTA R/IUMCEPAL DE SAN MARTIN TEXMELUCAN
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C.LutS AXBERTO ARRIAGA LILA
PRESIE%ENTE MUNICJPAL DE SAN PEDRO CHOLULA
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& MAR SOL‘CRUZ GAF—?C!A
PRESIDENTA MU,N*LCID‘ALfDE TECAMACHALCO

C. SERGIO SALOMON , \

PRESIDENTE M |
=
A
\E

C.CARLOS ENR E DEQE}bo GRAU {

PRESIDENTE MUN ~OE TEZIUTLAN | A

A/ —\ ,z}

PRESIDENTE MUNICIPAL DE ZACATLAN \

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, PARA EL OTORGAMIENTO DEL "FORTASEG
2020, CELEBRADO CON EL PODER EIECUTIVO DEL ESTADO DE PUEBLA Y SUS MUNICIPIOS DE AMOZOC, ATLIXCO, CHICNAHUAPAN,
CUAUTLANCINGO, HUAUCHINANGO. HUEJOTZINGO, IZUCAR DE MATAMOROS. PUEBLA, SAN ANDRES CHOLULA, SAN MARTIN
TEXMELUCAN SAN PEDRO CHOLULA. TECAMACHALCO, TEPEACA. TEZIUTLAN Y ZACATLAN.
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CIUDAD INCLUYENTE

2018 » 2021 CARATULA DE CLASIFICACION

NOMBRE DEL AREA QUE CLASIFICA:

SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA - DIRECCION ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO
DE FONDOS Y SUBSIDIOS.

IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO:
“ANEX0 TECNICO DEL CONVENIO ESPECFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL FORTASEG”

. . ™
( PARTES O SECCIONES CLASIFICADAS, AS| COMO LAS PAGINAS QUE LA CONFORMAN:

Especificaciones Generales del Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesién para el Otorgamiento del

\_ FORTASEG. /

KFUNDAMENTO LEGAL QUE SUSTENTE LA CLASIFICACION (Nombre del ordenamiento, articulos, fracciones, pérrafos):\

Articulo 134, fraccién I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Puebla, en virtud de
tratarse de informacién que contiene datos personales, concerniente a una persona fisica identificada o identificable e
informacién relativa al patrimonio de una persona fisica o juridica del derecho privado; Trigésimo Octavo, fraccién I,
Quincuagesimo Sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi
\como para la Elaboracién de Versiones Puablicas, asi como en el criterio 6/09 de INAL

&

/RAZONES O CIRCUNSTANCIAS QUE MOTIVARON LA CLASIFICACION: : \

POR TRATARSE DE INFORMACION CONFIDENCIAL.

“Articulo 134. Se considera informacién confidencial:
L. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable...”

\_ )
Z,

/ C.JAVIER ALEJANDRO RODRIGUEZ DOMINGUEZ \ / C. ARTURO SANTIAGO SANCHEZ

CTOR ADMINISTRATIVO

A

DATOS DE LA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DONDE SE APROBO LA VERSION PUBLICA:

FECHA DE LA SESION NUMERO DEL ACTA TIPO DE SESION:
26 de Enero de 2021 [_OWC'WS'CURD'MFUE'ZWTZUZ’I_]
[ j X ORDINARIA
EXTRAORDINARIA

FORM.1929/CGT/1017

Boulevard San Felipe No. 2600
_u Col. Rancho Colorado, Pue,
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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG” QUE CELEBRAN EL
PODER EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR LA C. MARIA DE LOURDES ANAYA CAMARGO, DIRECTORA
GENERAL DE ADMINISTRACION Y ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA ADJUNTA, ASISTIDA POR LOS CC.
DAVID PEREZ ESPARZA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; LUIS GARCIA LOPEZ GUERRERO, TITULAR DEL
CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA; MAURICIO IBARRA ROMO, TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; MIRIAM GONZALEZ HERNANDEZ, DIRECTORA GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO, Y ARTURO SABINO ARCOS AVILA, DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO.

EL PCDER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD FEDERATIVA",
REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA O EQUIVALENTE, EL/LA C.
LUIS EDUARDO MENDEZ CACHO, Y EL MUNICIPIO DE PUEBLA, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO", REPRESENTADQ POR SU
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, EL/LA C. CLAUDIA RIVERA VIVANCO .

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS

A).~ Los recursos convenidos en el presente anexo se administrarén y sjerceran conforme a las disposiciones aplicables a los subsidios
federales y bajo Ia estricta responsabilidad de “EL BENEFICIARIO™.

Los recursos a que se refiere el presente Anexe Técnico, seran aplicados por “EL BENEFICIARIO" conforme 2 los objetives, metas y
porcentajes de inversién autorizados por “EL SECRETARIADO".

Es importante sefialar que la informacion contenida en los proyectos de inversion es responsabilidad de “EL BENEFICIARIO", asi como
satisfacer lo estipulado por las dreas téenicas en el Catélogo de Conceptos. En caso de gue en los procesos de adecuaciones del
“FORTASEG", “EL BENEFICIARIQ" sclicite conceptos de gasto distintos a los contenidos en el Catilogo de Conceptos, deberd justificar
la necesidad de su incorporacién dentro del formato que para tal efecto emita el Secretariado Ejecutivo.

B).- "EL BENEFICIARIO" se compromete a proporcionar al SESNSP la informacién necesaria y suficiente, en cuanto a indicadores,
métricas y avance en metas de acuerdo con ia metodologiz mencionada en el articulo 24 segundo parrafo de los Lineamientos para el
otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad plblica a los municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México y, en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién para
el ejercicio fiscal 2020, que se publicara el Gltimo dia de mayo.

C).- Para el seguimiento al ejercicio de los recursos destinados en las propuestas de inversion establecidos en el presente Anexo \/\
Técnico, “EL BENEFICIARIOQ", debera presentar 2 “EL SECRETARIADO" los siguientes informes:

g Y4
//
/
= 3o /7)._;__. . ; ':v.;
A M

e e 1

LEONAVICARIO %r/



SECRETARIADO
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SEGURIDAD

1. Registro Mensual sobre los avances fisico-financieros a través de los formatos y/o el sistema informético que establezca “EL
SECRETARIADO" que presenten los recursos del "FORTASEG" y la coparticipacién, vy el avence en el cumplimiento de los
objetivos, metas, indicadores y porcentajes de inversion de los proyectos establecidos en el Anexo Técnico, conforme al articulo
47, fraccion Ill de los Lineamientos para el otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento det desempefio en materia de
seguridad publica a los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México ¥, en su caso, 2 las entidades federativas
que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion para el ejercicio fiscal 2020, dicho informe debera contener:

a) La situacion en la aplicacién de los recursos y su destino, asl como los recursos comprometidos, devengados y pagados,
a la fecha de corte del periodo que corresponda sefialando las acciones efectuadas con rendimientos financieros.

b) La disponibilidad presupuestal y financiera del FORTASEG vy de la coparticipacion con la gue cuenten a la fecha de corte
del reporte.

Il. Informes Trimestrales sobre los movimientos que presenten las cuentas bancarias productivas especificas, el ejercicio, destino y
resultados obtenidos de los recursos del "FORTASEG®, sefizlando la disponibilidad presupuestal y financiera con la que cuenten a
la fecha de corte del reporte, mismo que debera contener lo siguiente:

a) Datos sobre los recursos del FORTASEG y de coparticipacién comprometidos, devengados y pagados a la fecha de corte
del periodo que corresponda, v

b) La disponibilidad presupuestal y financiera del FORTASEG vy de la coparticipacién con la que cuenten a la fecha de corte
del reporte.

El primer registro mensual debera informarse a "EL SECRETARIADQ" dentro de los primeros 10 dias habiles del mes siguiente a que el
beneficiario reciba la transferencia de los recursos de la primera ministracion, y los sucesivos dentro de los primeros 10 dias habiles del
mes calendario que corresponda; en lo que refiere al informe trimestral 2 mas tardar dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
conclusion de cada trimestre; éste Gltimo deberd ser congruente con la informacién reportada a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Puablico y autoridades locales.

“EL BENEFICIARIO" debera designar por oficio a un Servidor Publico con competencia y nivel de decisién como responsable de
proporcionar a “EL SECRETARIADO" los informes antes sefialados, mismos que deberan firmarse por el Presidente Municipal o el
titular del poder ejecutivo de la entidad federativa ylo quien cuente con facultades de la seguridad ptblica en el municipio.

D).- "EL SECRETARIADO" y “EL BENEFICIARIO" convienen que los recursos federales del “FORTASEG" y de coparticipacion previstos
en la Clausula Segunda del Convenio Especifico de Adhesién del cual deriva el presente Anexo Técnico, se destinen a los Programas
con Prioridad Nacional vigentes y conforme a los destinos de gasto establecidos en los Lineamientos.

E).- Las acciones, metas, conceptos de gasto y montos establecidos en los proyectas de inversién de este Anexo Técnico, no constituyen

una autorizacion o validacién de "EL SECRETARIADO" en cuanto a los precios, calidad y caracteristicas con las que sean adquiridos o
contratados los bienes, infraestructura o servicios por parte de "EL BENEFICIARIO", siendo éste el responsable de que en los procesos

para la adquisicion, arrendamiento o contratacidn de los mismos, se realicen las investigaciones de mercado correspondientes y se
observen los criterios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez que aseguren las mejores condiciones disponibles en \<\
cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes, previstos en el articulo 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico v su Reglamentg,

la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento y demas normativa aplicable,
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1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS

.

€

1.1. RECURSOS FEDERALES “FORTASEG”

Y LOS MONTOS DE LOS RECURSOS.

; L Programa con Recursos
Eje Estratégico Pn‘oric?ad Nacional Subprograres FORTASEG
Modelo  Nacional de $0.00
Policia. ’
Impulso al Modelo Nacional de
Policia y Justicia Civica. Dignificacién Policial. $0.00
Justicia Civica. $0.00
Fortzlecimiento de las
Capacidades de $ 849.150.00
Profesionalizacién, Certficacion | Evaluacion en Control de
. Mejorar las condiciones de |y Capacitacion de [os | ©OMiaNz2.
seguridad plblica en las regiones del | Elementos Policiales vy Ias [ o encionalizacion
territorio nacional para construir la | Instituciones  de  Seguridad | e cian ' y
paz. Pdblica. Capacitacion  de  los $ 182,000.00
Elementos Policiales de
Seguridad Publica.
Equipamiento de las
Equipamiento e Infraestructura | Instituciones de Seguridad $ 40,406,503.00
de los Elementos Policiales y | Publica.
las Instituciones de Seguridad
Piblica Infraestructura de las
Instituciones de Seguridad $0.00
Publica.
I Fortalecer el diserio e
implementacion de politica pablica en
materia de prevencién de la violencia y
el delito en coordinacion con Prevencién Social de la
dependencias y entidades de los tres | Prevencion  Social de  Ia | Violencia y la
6rdenes de gobiemo, sector privado, | Violencia y la Delincuencia con | Delincuencia con $ 2,649,885.00
sociedad civil organizada y no | Participacién Ciudadana Participacion Ciudadana.
organizada, asi como organismos
internacionales con  un  enfoque
diferencial y basado en los derechos
humanos
Sistema Nacional de W A
Informacién, bases de so00| W
datos del SNSP.
1. Fortalecer la capacidad Sistema Nacional de
tecnolégica que permita a las Atencién de Liamadas de $0.00
instituciones de seguridad de los tres Emergencias y Denuncias e
ordenes de gobiemo el intercambio | Sistema Nacional de | Ciudadanas.
seguro de la informacion en la |Informacién
generacion de inteligencia, Red Nacional de $0.00
prevencién y persecucion del delito Radiocomunicacion. =
Fortalecimiento de los 7
Sistemas de $0.00 /é
Videovigilancia y :
Geoloczalizacion.
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1.2. RECURSOS DE COPARTICIPACION

~} SECRETARIADO

™ | EJECUTIVO
Q) rourv

Eje Estratégico

Programa con
Prioridad
Nacional

Subprogramas

Recursos
FORTASEG

Mejorar las Condiciones de
Seguridad Publica en las
Regiones del Territorio Nacional
para Construir la Paz

Impulso al Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica

Dignificacion Palicial
(Coparticipacion)

$ 8,817,507.60

Gastos de operacion

$0.00

Total

$ 8,817,507.60

2. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTO Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON

PRIORIDAD NACIONAL Y
BENEFICIARIO”.

SUBPROGRAMAS DE LOS RECURSOS DEL FORTASEG A CARGO DE

2.1. PROGRAMA: Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

2.1.1. SUBPROGRAMA: Modelo Nacional de Policia.

l. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

Concepto

Meta

Total

Meta Meta
Junio Septiembre

Meta
Diciembre

TOTAL: $ 0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. El cumplimiento de metas se dara cuando el beneficiario realice todas y cada una de las acciones (obligatorias)
consideradas en la Guia para el desarrollo del Proyecto de Unidades de Investigacién en Policias Municipales y

Proyecto de Unidades de Atencion a Victimas.

b. Informar al Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana (CNPDyPC) sobre el avance en

la implementacién de los proyectos en los tiempos y formatos que éste defina.

c. Al 28 de septiembre, el beneficiario debera acreditar por lo menos el 50% de avance en el cumplimiento de las

metas, de acuerdo a los tiempos y formatos establecidos por el Secretariado.
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2.1.2. SUBPROGRAMA: Dignificacién Policial.

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

Meta eta Meta

Concepto Meta Total Junio Septiembre | Diciembre

TOTAL: $0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. La asignacion se sujetara al procedimiento que emita la Direccién General de Apoyo Técnico, que sera publicado
en la pagina de internet del Secretariado Ejecutivo a mas tardar al Gltimo dia habil del mes de marzo del presente
afio.

2.1.3. SUBPROGRAMA: Justicia Civica.

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

Meta Meta Meta
Spiicapto Meta Total Junio Septiembre Diciembre

TOTAL: $0.00 A

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. El cumplimiento de metas se dara cuando el beneficiario realice todas y cada una de las acciones (obligatorias)
consideradas en la Guia para el desarrollo del Proyecto “Justicia Civica”.

b. El proyecto debera tener una duracién minima de nueve meses, tomando en cuenta lo establecido en las
Consideraciones Generales de la citada Guia.

¢. Informar al Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacién Ciudadana (CNPDyPC) sobre el avance en
la implementacion del proyecto en los tiempos y formatos que éste defina. 7
d. Al 28 de septiembre, el beneficiario debera acreditar por lo menos el 50% de avance en el cumplimiento de la AL~
meta, de acuerdo a los tiempos y formatos establecidos por el Secretariado. /

2.2. PROGRAMA : Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacién de los Elementos Policiales y&?j
o AR
/r/f/ - ot o n >\;‘\
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Instituciones de Seguridad Publica.

2.2.1.SUBPROGRAMA: Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza.

I. Conceptos de gastos y montos:

Meta Meta Meta
i = Ll Junio Septiembre Diciembre
Aplicacion de
evaluaciones a personal
de nuevo ingreso 450 $0.00 450 0 0

Evaluaciones de personal
en activo (Permanencias,
Ascensos y Promociones). 333 $ 849,150.00 0 60 273

TOTAL: § 849,150.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacién de control de confianza.

b. Programar y enviar al personal de su institucién policial a las evaluaciones de control de confianza para el
ingreso, promocién y permanernicia, las cuales estaran a cargo del Centro de Evaluacién y Control de Confianza
de “LA ENTIDAD FEDERATIVA’, en casos especificos “EL BENEFICIARIO” podréa solicitar apoyo a los centros
de evaluacién y control de confianza federales, con la debida autorizacién del CENTRO NACIONAL DE
CERTIFICACION Y ACREDITACION.

c.Las evaluaciones de control de confianza de nuevo ingreso se tendran por cumplidas, cuando “EL
BENEFICIARIO" alcance el nimero de candidatos evaluados y aprobados para el curso de formacién inicial
(aspirantes), establecido en el Subprograma de Profesionalizacion, Certificacién y Capacitacion de los Elementos
Policiales de Seguridad Publica, y de ser el caso, no sera necesario aplicar la totalidad de las evaluaciones de
nuevo ingreso concertadas.

d. Dentro de las evaluaciones de personal activo, se consideran las evaluaciones de permanencia, ascensos y %}
promocicnes.

e. En su caso, programar y enviar al personal de la institucién policial a las evaluaciones para obtener la Licencia
Oficial Colectiva de Portacion de Armas (psicolégica, médica y toxicologica).

f. Programar y dar seguimiento a la aplicacién de las evaluaciones de control de confianza del personal policial, a
fin de que cuenten con la evaluacion vigente y conforme a las funciones y puesto que desempefen. Lo anterior, a
fin de dar cumplimiento a uno de los requisitos para la obtencién del Certificado Unico Policial, en términos de lo
establecido en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. /Q

g. El fitular de la Institucién de Seguridad Publica, debera contar con las evaluaciones de control de confianza,
aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia a la normatividad aplicable.

h. Efectuar el seguimiento a las evaluaciones de control de confianza e informar su avance a “EL
SECRETARIADO".
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2.2.2SUBPROGRAMA : Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacién de los Elementos Policiales de
Seguridad Puablica.

I. Conceptos de gastos y montos:

Meta Meta Meta
Concepto Meta Total Junio Septiembre Diciembre
Formacién Continua
(Formacién Mandos) (25
% estado de fuerza 4 $ 182,000.00 0 0 14
Mandos)
Formacién Inicial
(Aspirantes) 300 $0.00 0 0 300
Formacién Inicial (Activos) 50 $0.00 0 50 0
Formacién Continua 1336 $0.00 0 1336 0
(CBFP) ’
Evaluacion de
Competencias Basicas de
la Funcion para Policias | 1999 $0.00 0 L ¢
Municipales
Evaluacion del
desempefio 13386 $0.00 0 0 1336
Formacion Continua
(Derechos Humanos)
(10% estado de fuerza 100 $0.00 0 0 100 '\/\
operativo) VoL
Formacion Continua
{Cadena de custodia)
(10% del estado de fuerza 100 $0.00 0 0 100
operativo)
Formacién Continua
(Justicia Civica) (10% del ;
estado de fuerza 200 $0.00 0 0 200 /IZ
operativo)
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SECRETARIADO

Concepto

Meta

Total

Meta
Junio

Meta Meta
Septiembre

Diciembre

Difusién Externa
{Convocatoria para Policia
Municipal)

$0.00

Difusion interna de la
Convocatoria para
promocién para Policia
Municipal

$ 0.00

Actas de Instauracion y
Sesiones de la Comision
del Servicio Profesional de
Carrera y de la Comisidn
de Honor y Justicia

$0.00

TOTAL: § 182,000.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Presentar a mas tardar el 28 de septiembre del presente afio, los proyectos o actualizaciones del Reglamento,
Catalogo de Puestos, Manual de Organizacién y Manual de Procedimientos, Herramienta de Seguimiento y

Control o Actualizacion, al Area Técnica de Servicio de Carrera de este Secretariado Ejecutivo.
b. Los beneficiarios deberan enviar;

® A mas tardar el 28 de septiembre del afio en curso copia de las Actas de Sesiones del Organo Colegiado
que autoriza la emisién de convocatorias para la promocién, asi como un ejemplar de la Convocatoria,
Reporte de Cumplimiento de Metas de Difusion Interna y evidencia fisica y fotografica de los medios de
difusién empleados.

® Copia de las Actas de Instauracion y/o de Sesiones de los Organos Colegiados del Servicio Profesional de
Carrera y original del Formato de Migraciéon de los elementos al Servicio Profesional de Carrera,
debidamente requisitado, 30 dias posteriores a la publicacién del Reglamento.

® A mas tardar el 31 de diciembre del afio en curso, copia de la difusién interna de Reglamento que contenga
el listado con firma autografa del estado de fuerza operativo que lo recibié, asi como, un ejemplar del mismo
con evidencia fotogréfica del evento de entrega.

® A mas tardar el 31 de diciembre del afio en curso copia de la Difusion Externa de Convocatoria para
Aspirantes (nuevo ingreso), que contenga Acta de Sesion del Organo Colegiado que autorizo la emisién de
la convocatoria, un ejemplar de la Convocatoria, Reporte de Cumplimiento de Metas y Evidencia Fisica y
Fotografica de los medios de difusion empleados.

© A mas tardar el 28 de septiembre del afio en curso original de la Ficha de Verificacion y Seguimiento de las
Evaluaciones de Competencias Bésicas de la Funcién y el Reporte de Cumplimiento correspondiente,

® A mas tardar el 31 de diciembre del afio en curso original de la Ficha de Resultados de Evaluaciones de
Desempefio de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y el Reporte de Resultados.
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c. Capacitar a los integrantes de las Instituciones de Seguridad Pdblica a través de los procesos de formacion
inicial, continua y mandos, con el propdsito de asegurar que cuente con los conocimientos tedricos-practicos y
las competencias para el desarrollo integral de la funcién, de conformidad con el Programa Rector de
Profesionalizacién y demas normatividad aplicable. “EL BENEFICIARIO" podra llevar a cabo las acciones de
capacitacion Unicamente a los aspirantes y elementos en activo que hayan aprobado las evaluaciones de control
de confianza y que estén vigentes.

d. En caso de que la entidad federativa realice dicha capacitacién con recursos propios también se sujetara z lo
sefzlado en el presente apartado.

e. Impartir la formacién inicial en las instancias capacitadoras oficiales registradas ante el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Piblica.

f. “EL BENEFICIARIO" solicitara a “EL SECRETARIADO” por conducto de la Direccién General de Apoyo Técnico
previo al inicio del curso y de manera oficial, la validacién de cada uno de los programas de capacitacion a
impartir de acuerdo con los esquemas de formacion inicial o continua contenidos en el Programa Rector de
Profesionalizacion.

g. Alinear las acciones de profesionalizacién del personal operativo y mandos de Ias instituciones Policizles, de
Procuracion de Justicia y del Sistema Penitenciario a los contenidos del Programa Rector de Profesionalizacion.

h. Cumplir los plazos, criterios, lineamientos y contenidos de los planes y programas de estudio para la formacion
inicial y continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

- Privilegiar la capacitacion de la Formacién Inicial y de competencias basicas: asi como, las evaluaciones de
Competencias y desempefio a fin de que cien por ciento de los elementos de Iz Instituciones obtengan el
Certificado Unico Policial. Las evaluaciones de competencias Béasicas seran efectuadas por conducto de los
Instructores Evaluadores acreditados por la Direccién General de Apoyo Técnico.

2.3.PROGRAMA: Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad
Piblica.

2.3.1.SUBPROGRAMA: Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.

I. Conceptos de gastos y montos:

Coricepto Meta Total s Sephfgz::bre Biieabie
Camisola y/o camisa 4354 $ 4,358,354.00 0 0 4354 g\
Pantalén 4354 $ 3,888,122.00 0 0 4354
Kepi 300 $ 105,000.00 0 0 300
Chamarra 2177 $ 3,875,060.00 0 0 2177
Botas 4354 $ 5,934,502.00 0 0 4354 A
Fomnitura 300 $ 226,500.00 0 0 300
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Meta Meta Meta
Concepto Meta Total Junio Septiembre | Diciembre
Insignias y divisas 300 $ 174,000.00 0 0 300
Zapato tipo choclo 300 $ 348,000.00 0 0 300
Cascealstico 1500 $ 13,500,000.00 0 0 1500
Motocicleta equipada
12 $ 2,953,824.00 0 0 12
10 $5,043,141.00 0 0 10
TOTAL: $ 40,406,503.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e instituciones de
Seguridad Publica.

b. Lograr que el equipamiento del personal e instalaciones de Seguridad Publica, sean técnicamente adecuados
para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y estandarizar los criterios para uso de tecnologias de
vanguardia.

c. Participar en los procesos de compras consolidadas que promueva el SESNSP que permitan asegurar al
beneficiario las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y
demas circunstancias pertinentes de acuerdo a las convocatorias que emita el SECRETARIADO y en su caso
proporcionar la documentacion que le sea requerida.

d. Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de control de
confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

e. El equipamiento para los elementos de las corporaciones de seguridad publica se ajustara al disefio y colores
establecidos en el Manual de Identidad, con base en las especificaciones técnicas establecidas en el Catalogo de
Concepios. De requerir variaciones deberad solicitarlo por escrito a este SECRETARIADO, acompafando del \}\
soporte documental oficial firmado por las autoridades correspondientes. Sera la Direccién General de Apoyo \ \
Técnico quien resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

2.3.2.SUBPROGRAMA: Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica. (\/

l. Conceptos de gastos y montos: oy
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Sin inversién
. Meta Meta Meta
qncgnto e Total Junio Septiembre | Diciembre
TOTAL: $0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Cada una de las acciones (construccién, mejoramiento y ampliacion) debera contar con su expediente técnico vy
presentario a este Secretariado Ejecutivo a mas tarder el 30 de abril de 2020, para obtener la opinién iécnica
favorable; en caso de ser presentados con posterioridad a las fechas sefialadas, seran desechadas.

b. Al realizar el contrato de obra debera: remitir copia del contrato respectivo e informe de avance fisico-financiero
del avance hasta su terminacion.

¢. Cierre de obra: El beneficiario debera entregar a este Secretariado Ejecutivo copia del acta de entrega recepcién
y acta de finiquito de obra con firmas autdgrafas de las autoridades correspondientes, 2 mas tardar el (ltimo dia
habil de enero de 2021, de aquellos recursos que hayan sido devengados y pagados al 31 de diciembre de 2020,
y @ mas tardar el Ultimo dia habil de abril de 2021, de aquellos recursos que se hayan comprometido o

devengado pero no pagado al 31 de diciembre de 2020,

2.4. PROGRAMA: Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.

2.4.1. SUBPROGRAMA: Prevencién Social de Ia Violencia y Iz Delincuencia con Participacion Ciudadana.

I. Conceptos de gastos y montos:

Destino Subdestine Concepto Meta Total ﬂitii Sep%fo?bre Dicpf:;abre
Servicios de | Diagndstico
Prevencion | investigacion | de violencia
de Violencia cientifica y y seguridad ;
Escolar desarrollo escolar l $0.00 8 9 7
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. Meta Meta Meta
Destino Subdestino Concepto Meta Total Junio | Septiembre | Diciembre
Materiales,
Prevencion Gtiles y .
4 : ; Materiales
de Violencia equipos
Escolar mer?orgs de para 7 $140,000.00 0 0 7
i Intervencion
Materiales,
utiles y
equipos
Prevencidén menores de .
. : ; Materiales
Geptolencia | tecndlogias | T 7 | s7e98200| o 0 7
informacién | Intervencion
y
comunicaciones
Prevencidn Materiales y ;
. . i Materiales
“Coccun” | omesena | pe |7 |ssmamon| o | o 7
Intervencion
Prevencion ; ;
. . Vestuario y Materiales
delolencia | uniformes para 7 $66,241.00 | 0 0 7
Intervencion
Equipo de
o computo y
d??}?gilcrlngir; de ) Equipamiento
Estolar tecnologias para 7 $ 382,802.00 0 0 7
dela Intervencion
informacion
Pre\{encnép Equipos y Equipamiento
de Violencia aparatos para 7 $ 150.003.00 0 0 7
Escolar audiovisuales il yenities
Otro
Prevencion mobiliario y . .
de Violencia | equipo | EduPamiente) $394,667.00 | 0 0 7
Escolar educacional Interefencién ! .
y recreativo ;

2020
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2 Meta Meta Meta
Destino Subdestino Concepto Meta Total Junio | Septiembre | Diciembre
Otros
materiales y
Prevencion articulos de
degg{'}?&? B ;igig?:g;g: Mejoramiento 7 $662,473.00 e 0 7
Difusion por
radio,
television y
ofros
.5 medios de
c];r?}.';spe?_:g;; mensajes Actividades
Esrnfar sobre de Difusion 7 $ 397,488.00 8] 0 rd
programas y
actividades
gubernamentgles
Servicios
Prevencion | profesionales, .
de Violencia | cientificos y Seguimiento
G 7 $0.00 0 0 7
Escolar técnicos Evaliini
integrales valuacién
TOTAL: $ 2,649,885.00

II. Acciones para el cumplimiento de metas:

)

a. El cumplimiento de metas se dara cuando el beneficiario realice todas y cada una de las acciones (obligatorias)
consideradas en la Guia para el desarrollo de proyectos de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia
con Participacion Ciudadana.

b. Los proyectos deberan tener una duracién minima de nueve meses, tomando en cuenta lo establecido en las
Consideraciones Generales de la citada Guia.

c. Informar al Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacién Ciudadana (CNPDyPC) sobre el avance en
la implementacion de los proyectos en los tiempos y formatos que éste defina.

d. Al 28 de septiembre, el beneficiario debera acreditar por lo mencs el 50% de avance en cumplimiento de metas,

de acuerdo a los tiempos y formatos establecidos por el Secretariado.

2.5.PROGRAMA: Sistema Nacional de Informacién.

2.5.1.8UBP AMA: Sistema Nacional de Informacion, bases de dato

s del SNSP.
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l. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversién

: Meta Meta Meta
Concepto Meta Total Junio Septiembre | Diciembre

TOTAL: $ 0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Se espera que el beneficiario incremente el nimero de capturas del Informe Policial Homologado (IPH) de
acuerdo con el siguiente cuadro:

Informe Policial Homologado (Promedio ANUAL)
Indicador? Linea Base 2019 % Meta Cat{pt:ltm:?;())go
Captura del IPH (Suministro) 4128 30 5,366
(ngét:tfni;a;é;o de las 24 hrs. 2128 95 5.008
gr?tlgzl;?dgg)la Informacién 4198 05 5098

1 Con base en el instrumento de evaluacién: Nueva metodologia para la evaluacion de las Bases de
Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Plblica ubicada en la direccidn:
http:/fwww.secretariadoejecutivo.gob.mx/docsfpdfs/consejo/Metodologia_evaluaoion_basesﬂ_datos.pdf

- Actualizar las cuentas del Sistema de Administracion de Usuarios (SAU) y enviar los reportes respectivos a "EL
SECRETARIADQ".

. Capacitar al personal encargado de la captura, integracidn, verificacion, validacion, explotacion de la informacion
en las areas generadoras de la informacién de las bases de datos criminalisticas y de personal del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, particularmente del Informe Policial Homologado {IPH), Registro Nacional de
Personal de Seguridad Publica (RNPSP) y Sistema de Administracién de Usuarios (SAU) a fin de garantizar que
cumpla con los fines del Sistema de Justicia Penal, la operacién y despliegue policiales.

. Fortalecer el equipamiento y la infraestructura tecnolégica para garantizar la operatividad e Interconectividad a la

Red Estatal de Datos para el suministro, intercambio y consulta de la informacién de las bases de datos

criminalisticas y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica relativa al Informe Policial Homologado

(IPH), Registro Nacional de Personal de Seguridad Plblica (RNPSP) v Sistema de Administracién de Usuarios
(SAU). :
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e. Destinar recursos que permitan equipar tecnolégicamente a las areas encargadas de realizar la caplura del
Informe Policial Homologado (IPH) en el aplicativo correspendiente, en cumplimiento al articulo 41, fraccion | de
la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

f. Resguardar y utilizar la informacion generada por el municipio para lz adecuada toma de decisiones en el
despliegue operativo.

g. Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADQ’, la descripcion técnica
de los conceptos de gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacién establezca para tal
fin. Este formato debera ser revisado y pre validado por el C4 o equivalente Estatal o el drea responsable de dar
seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", previo a su entrega.
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La recepcion de los formatos para la descripcion técnica de los conceptos convenidos en este subprograma sera
hasta el 29 de mayo del 2020, por la ventanilla Gnica de la Direccién General de Vinculacidn y Seguimiento. Una
vez que el Centro Nacional de Informacion reciba el formato en original, pre validado y con firmas autografas; el
area técnica contara con 15 (quince) dias naturales para su anélisis y dictaminacion. La adquisicion de los bienes
y/o servicios convenidos en este subprograma, podra realizarse una vez que se tenga el dictamen procedente de
los mismos.

2.5.2. SUBPROGRAMA: Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencias y Denuncias Ciudadanas.

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

Meta Meta Meta
Junio Septiembre Diciembre

Concepto Meta Total

TOTAL: $ 0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Entregar los reportes estadisticos, los reportes de tiempo promedio de atencidn y los reportes de monitoreo de la
calidad de la recepcién de las llamadas, correspondientes al Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia,
con base en el Catélogo Nacional de Incidentes de Emergencia vigente, para que sean remiiidos al Centro
Nacional de Informacion segun corresponda a través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA", en los formatos que éste

Centro establezca en cada caso.
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b. Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO", la descripcidn técnica
de los conceptos de gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacion establezca para tal
fin.

Este formato debera ser revisado y pre validado por el C4 o equivalente Estatal o el drea responsable de dar
seguimiento en "LA ENTIDAD FEDERATIVA”, previo a su entrega.

La recepcién de los formatos para la descripcion técnica de los conceptos convenidos sera hasta el 29 de mayo
del 2020, por la ventanilla Gnica de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento.

Una vez gue el Centro Nacional de Informacion reciba el formato en original, pre validado y con firmas
autégrafas; el area técnica contara con 15 (quince) dias naturales para su analisis y dictaminacion.

La adquisicion de los bienes y/o servicios convenidos en este subprograma, podré realizarse una vez que se
tenga el dictamen procedente de los mismos.

2.5.3.SUBPROGRAMA: Red Nacional de Radiocomunicacion.

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversién

Meta Meta Meta

Concepto Meta Total Junio Septiembre | Diciembre

TOTAL: § 0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las dependencias de seguridad pablica con equipos portatiles
de radiocomunicacion, asi como equipar las unidades moéviles asignadas a las tareas de seguridad publica
adquiridas con recursos del “FORTASEG” con equipos mdviles radiocomunicacion.
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b. Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADO”, la descripcion técnica
de los conceptos de gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacion establezca para tal
fin.

Este formato debera ser revisado y pre validado por el C4 o equivalente Estatal o el drea responsable de dar
seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”", previo a su entrega.

La recepcion de los formatos para la descripcion técnica de los conceptos convenidos serd hasta el 29 de mayo
del 2020, por la ventanilla inica de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento.

Una vez que el Cenfro Nacional de Informacion reciba el formato en original, pre validado y con firmas
autografas; el drea técnica contara con 15 (quince) dias naturales para su anélisis y dictaminacién.

La adquisicién de los bienes y/o servicios convenidos en este subprograma, podra realizarse una vez que se
tenga el dictamen procedente de los mismos.

2.5.4.SUBPROGRAMA: Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacién

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversién

Meta Meta Meta
Concepto Meta Total Junio Septiembre Diciembre
TOTAL: $ 0.00
W
Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. E}ercer los recursos en apego a lo establecido en la Norma Técnica para Estandarizar las caracteristicas de
interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la Seguridad Publica del Pais, asi como lo
correspondiente en la Norma Técnica de los Centros de Control, Comando, Comunicacicnes y Cémputo.
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b. Eniregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADQ”, Iz descripcion técnica
de los conceptos de gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacién establezca para tal

fin.

Este formato deberd ser revisado y pre validado por el C4 o equivalente Estatal o el drea responsable de dar
seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”", previo a su entrega.

La recepcion de los formatos para la descripcién técnica de los conceptos convenidos en este subprograma sera
hasta el 29 de mayo del 2020, por la ventanilla tnica de la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento. Una
vez que el Centro Nacional de Informacion reciba el formato en original, pre validado y con firmas autdgrafas; el
area técnica contara con 15 (quince) dias naturales para su anélisis y dictaminacién.

La adquisicién de los bienes y/o servicios convenidos en este subprograma, podra realizarse una vez que se

tenga el dictamen procedente de los mismos.

3. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTO Y ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIORIDAD
NACIONALY SUBPROGRAMA DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION, A CARGO DEL BENEFICIARIO.

3.1.2PROGRAMA: Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

3.1.1.SUBPROGRAMA: Dignificacion Policial (Coparticipacion).

I. Conceptos de gastos y montos:

/

; Meta Meta Meta
Concepto Meta Total Junio Septiembre Diciembre
Programa de Mejoras de
las Condiciones Laborales 1 $ 8,817,507.60 0 1 0

TOTAL: § 8,817,507.60

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

articulo 15, fraccion |, de los Lineamientos del FORTASEG 2020.

a. Realizar el Programa de Apoyo para Liquidaciones de los Elementos Policiales, observando lo dispuesto por el 7\}

b. Comprobar la aplicacion del proyecto de liquidacién a mas tardar el 21 de agosto del 2020, debiendo entregar
copias certificadas de las pdlizas cheque en los que se pueda apreciar los pagos por concepto de dicha

liquidacion.

¢. Realizar |la Reestructuracién y Homologacion Salarial de los elementos policiales operativos de la corporacion,

observando lo dispuesto por el articulo 15, fraccién I, de los Lineamientos del FORTASEG 2020.

d. Aplicar la Reestructuracién y Homologacion Salarial, contemplando e integrando los recursos destinados para ,€/
este propdsito a la cuota diaria (sueldo base) de los elementos operativos. '
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C. MAURICIG\IBARRA ROMO
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
CERTIFICACION Y ACREDITACION

* V.;aaf /oL 4@3 e

v
€ MIRIAM,CONZAL EZ iERNANDEZ
IRECTORA GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

C. ARTURO SABINO ARCOS AVILA
DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO
LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO (FORTASEG) PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2020, CELEBRADO CON EL ESTADO DE PUEBLA Y EL MUNICIPIO DE PUEBLA.
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e. Enviar, a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, la documentacion que acredite la aplicacion del
proyecto de Restructuracion y Homologacién Salarial a mas tardar el 21 de agosto de 2020, enfregando copias
certificadas de los comprobantes fiscales digitales por concepto de némina en PDF (CFDI) de cada elemento
operativo en los que puedan apreciarse los pagos retroactivos, asi como el salario autorizado, la nomenclatura
de grados y las percepciones por elemento, que no podran ser inferiores a las establecidas en el modelo del
simulador piramidal salarial y matriz de impacto real vigente, previamente autorizadas por la Direccion General
de Apoyo Técnico.

f. Aplicar el Programa de Mejora de las Condiciones Laborales del Personal Cperativo, observando lo dispuesto en
el articulo 15, fracciones lll, de los Lineamientos del FORTASEG 2020. Comprobar la aplicacion del proyecto a
mas tardar el 21 de agosto del 2020 de acuerdo za los criterios determinados en el programa, entregando copias
certificadas de los comprobantes fiscales digitales por concepto de némina en PDF (CFDI) o las copias
certificadas de las pdlizas cheque en los que se puedan apreciar los pagos por concepto del programa de mejora
de las condiciones laborales de cada elemento operativo beneficiado.
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De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacién previstos en el articulo 6o,
apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y lo establecido en los Criterios Generales en
materia de Transparencia y Proteccion de Datos Personales, y demds normatividad aplicable, el contenido del
presente Anexo Técnico sera considerado como informacién publica, salvo aguella informacién que por su propia
naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad publica, ponga en
riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de Seguridad
Publica beneficiarias, involucradas directa o indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Anexo
Técnico.

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL SECRETARIADQ", asi
como en el sitio web de “EL BENEFICIARIO”, conforme a la normatividad aplicable.
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PUDIERA INVALIDARLO.

ENTERADOS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN,
A LOS CATORCE DII}S DEL MES DE FEBRERO DEL DOS MIL VEINTE, EN 4 EJEMPLARES, SIN QUE
EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE

FIRMAS

o

. POR “EL SECRETARIADO”

C. MARIA DE LOURDES ANAYA CAMARGO
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION Y
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA ADJUNTA DESIGNADA
MEDIANTE OFICIO NUMERQO SESNSP/99/2020

POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

C. LUIS EDYARDO MENDEZ CACHO

SECRETARIO BJECUTIVO DEL CONSEJO
ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE PUEBLA

C. DAVID PEREZ ESPARZA
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
INFORMACION _ i
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POR “EL BENEFIC!AR!O”)

P4
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7~CLAUDIA RIVERA VIVANCO
PRESIDENTA MUNICIPAL

. GARCIA LOPEZ GUERRERO

TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
PREVENGION DEL DELITO Y PARTICIPACION
CIUDADANA
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