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NOMBRE O RAZON SOCIAL: GRUFEHU, S.A. DEC.V.

REPRESENTANTE LEGAL: EDITH PERALTA ACEVEDO

NUMERO DE REGISTRO DEL PROVEEDOR (A): 9409

FECHA: 27 DE MAYO DE 2020

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distinta a la jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Codigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: “/. Quien al declarar ante cualquier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, faltare a la verdad en relacién con los hechos que motivan la intervencion de ésta;
Il. Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo o en parte”; manifiesto conocer
los Principios Institucionales que rigen en el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y las disposiciones relativas al conflicto de
interes establecidos en los articulos 3 fraccion VI, 25, 47, 49 fracciones |, IX'y X, 58, 59, 60, 60 Bis, 63, 65, 66, 67, 68, 69 70, 72, 81, 82, 83 y 84
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como los supuestos contenidos en el articulo 77 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico Estatal y Municipal y 55 de la Ley de Obra Plblica y Servicios Relacionados con la Misma para el
Estado de Puebla.

Una vez leido su contenido declaro que estoy informado de los supuestos en los que se puede incurrir en conflicto de interés y DECLARO
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE NO DESEMPENO EMPLEO, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO, O EN SU
CASO, QUE A PESAR DE DESEMPENARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO: ADQUISICION DE GAFAS DE PROTECCION
Y CUBREBOCAS PARA LA PREVENCION DEL COVID-19 EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, NO SE
INCURRE EN UN CONFLICTO DE INTERES, CON EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

Asimismo, manifiesto que ratifico que (si) — (no) cuento con una politica de integridad con los requisitos que estable el articuio 25 de fa Ley
General de Responsabilidades Administrativas en mi negocio o empresa.

Por otra parte, me comprometo a que durante la vigencia de!f contrato no ofrezca, por mi o por interposita persona dinero, bienes muebles o
inmuebles mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que tenga en el mercado ordinario, donaciones, servicics, empleos, cargos o
comisiones al personal de la administracién pablica municipal.

De igual manera, desempefiaré las funciones y actividades que me correspondan conforme al contrato, bajo los principios de imparcialidad,
objetividad y legalidad.

Acepto que esta declaracién es una reflexion individual y un compromiso personal con el Gobierno Municipal, y que conozco las disposiciones
legales, reglamentarias y éticas lo rigen, asi como los alcances y consecuencias de mi incumplimiento.

Por lo anterior y bajo protesta de decir verdad firmo la presente carta y adjunto fotocopia de identificacion oficial.

Nombre y firma del proveedor (a)
EDITH PERALTA ACEVEDO
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NOMBRE O RAZON SOCIAL: GRUFEHU, S.A. DE C.V.

REPRESENTANTE LEGAL: EDITH PERALTA ACEVEDO

NUMERO DE REGISTRO DEL PROVEEDOR (A); 9409

FECHA: 27 DE MAYO DE 2020

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distinta a la jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Codigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: *I. Quien al declarar ante cualquier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, faltare a la verdad en relacion con los hechos que motivan la intervencion de ésta;
Il Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo o en parte”; manifiesto conocer
los Principios Institucionales que rigen en el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y las disposiciones relativas al conflicto de interés
establecidos en los articulos 3 fraccion VI, 25, 47, 49 fracciones |, IX y X, 58, 59, 60, 60 Bis, 63, 65, 66, 67, 68, 69 70, 72, 81, 82,83 y 84 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como los supuestos contenidos en el articulo 77 de Ia Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal y 55 de la Ley de Obra Pablica y Servicios Relacionados con la Misma para el
Estado de Puebla.

Una vez leido su contenido declaro que estoy informado de los supuestos en los que se puede incurrir en conflicto de interés y DECLARO
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE NO DESEMPENO EMPLEO, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO, O EN SU
CASO, QUE A PESAR DE DESEMPENARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO: ADQUISICION DE GAFAS DE PROTECCION
Y CUBREBOCAS PARA LA PREVENCION DEL COVID-19 EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

Asimismo, manifiesto que ratifico que (si) ~ (no) cuento con una politica de integridad con los requisitos que estable el articulo 25 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas en mi negocio o empresa.

Por otra parte, me comprometo a que durante la vigencia del contrato no ofrezca, por mi o por interpdsita persona dinero, bienes muebles o
inmuebles mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que tenga en el mercado ordinario, donaciones, servicios, empleos, cargos o
comisiones al personal de la administracion piblica municipal.

De igual manera, desempefaré las funciones y actividades que me correspondan conforme al contrato, bajo los principios de imparcialidad,
objetividad y legalidad.

Acepto que esta declaracion es una reflexion individual y un compromiso personal con el Gobierno Municipal, ¥ que conozco las disposiciones
legales, reglamentarias y éticas lo rigen, asi como los alcances y consecuencias de mi incumplimiento.

Por lo anterior y bajo protesta de decir verdad firmo la presente carta y adjunto fotocopia de identificacion oficial.

Nombre y firma de accionista.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL: GRUFEHU, S.A. DE C.V.

REPRESENTANTE LEGAL: EDITH PERALTA ACEVEDQ

NUMERO DE REGISTRO DEL PROVEEDOR (A): 9409

FECHA: 27 DE MAYO DE 2020

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distinta a la jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Cédigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: “I. Quien al declarar ante cualquier
autorioad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, faltare a la verdad en relacion con los hechos que motivan la intervencion de ésta;
/. Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo o en parte”; manifiesto conocer
los Principios Institucionales que rigen en el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y las disposiciones relativas al conflicto de interés
establecidos en los articulos 3 fraccion VI, 25, 47, 49 fracciones |, IX y X, 58, 59, 60, 60 Bis, 63, 65, 66, 67, 68, 69 70, 72, 81,82,83y84 dela
Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como los supuestos contenidos en el articulo 77 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal y 55 de Ia Ley de Obra Pblica y Servicios Relacionados con la Misma para el
Estado de Puebla.

Una vez leido su contenido declaro que estoy informado de los supuestos en los que se puede incurrir en conflicto de interés y DECLARO
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE NO DESEMPENO EMPLEO, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO, O EN SU
CASO, QUE A PESAR DE DESEMPEMRLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO: ADQUISICION DE GAFAS DE PROTECCION
Y CUBREBOCAS PARA LA PREVENCION DEL COVID-19 EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

Asimismo, manifiesto que ratifico que (si) ~ (no) cuento con una politica de integridad con los requisitos que estable el articulo 25 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas en mi negocio o empresa.

Por ofra parte, me comprometo a que durante la vigencia del contrato no ofrezca, por mi o por interpésita persona dinero, bienes muebles o
inmuebles mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que tenga en el mercado ordinario, donaciones, servicios, empleos, cargos o
comisiones al personal de la administracion pablica municipal.

De igual manera, desempefiaré las funciones y actividades que me correspondan conforme al contrato, bajo los principios de imparcialidad,
objetividad y legalidad.

Acepto que esta declaracion es una reflexion individual y un compromiso personal con el Gobierno Municipal, y que conozco las disposiciones
legales, reglamentarias y éticas lo rigen, asi como los alcances y consecuencias de mi incumplimiento.

Por lo anterior y bajo protesta de decir verdad firmo la presente carta y adjunto fotocopia de identificacion oficial.
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NOMBRE: ILSE STEPHANI SANCHEZ DOMINGUEZ

CARGO: DIRECTORA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

ADSCRIPCION: SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

FECHA: 27 DE MAYO DE 2020

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distinta a la jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Codigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: *I. Quien al declarar ante cualquier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, faltare a la verdad en relacién con los hechos que motivan la intervencion de ésta;
Il Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo o en parte”; manifiesto conocer el
contenido del Cédigo de Etica del Municipio de Puebla, conocer los principios institucionales que rigen mi actuar, y las disposiciones relativas al
conflicto de intereses contempladas en los articulos 3 fraccion VI, 40, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 52, 58, 59, 60, 60 Bis, 63, 72,75, 76, 77, 78 y79de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y una vez leido su contenido declaro que estoy informado de los supuestos en los que se
incurre por conflicto de intereses y DECLARO NO ENCONTRARME EN NINGUNO DE LOS SUPUESTOS, ASI COMO QUE DURANTE EL
PROCESO NO SE PRESENTARON INTERESES PERSONALES, FAMILIARES O DE NEGOCIOS QUE PUDIERAN IMPLICAR ALGUN
CONFLICTO DE INTERESES para las Contrataciones Publicas de las Dependencias y Entidades de la administracion publica municipal, con el
prestador de servicios y/o proveedor:  GRUFEHU, S.A. DE C.V. , respecto a la ADQUISICION DE GAFAS DE PROTECCION Y
CUBREBOCAS PARA LA PREVENCION DEL COVID-19 EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

Asimismo, me comprometo a informar oportunamente y por escrito al Titular de la Unidad Administrativa a la que me encuentro adscrito y a fa
Contraloria Municipal; cualquier impedimento o conflicto de intereses de tipo profesional o contractual derivado de esta declaracion o cualquier
otro que sea de mi conocimiento, y observar fas instrucciones dadas por escrito para su atencion, tramitacion y resolucion. Lo anterior en
cumplimiento al pérrafo segundo del articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Por otra parte me comprometo a que durante el desarrolio de mis funciones no exigir, aceptar, obtener o pretender obtener, por si 0 a través de
terceros, con motivo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendido en mi remuneracion como servidor publico, que podria consistir en
dinero, valores, bienes muebles o inmuebles, incluso mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado,
donaciones, servicios, empleos y demas beneficios indebidos para mi o para las personas a que se refiere el articulo 52 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; que procedan de cualquier persona fisica o moral que impliquen un conflicto de intereses.

De igual manera, desempefiaré las funciones y actividades que me sean asignadas bajo principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia.

En el ejercicio de mis funciones es posible que tenga acceso a informacion confidencial, por lo que bajo protesta de decir verdad, guardaré de
manera estricta y absoluta, una conducta de confidencialidad, reserva y secrecia, por mi parte, asi como de cualquier otra persona con la que
guarde una relacion profesional de trabajo, familiar por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado, que pudiera beneficiarse con el uso de
informacién o documentacion.

Acepto que esta declaracion es una reflexién individual y compromiso personal con el Honorable Ayuntamiento de! Municipio de Puebla, y
conozco las disposiciones legales, reglamentarias y éticas que rigen el actuar de los servidores publicos, asi como los alcances y consecuencias

de mi incumplimi
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Nombye'y firma del servidor (a) pablico (a)
ILSE/STEPHANISANCHEZ DOMINGUE
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NOMBRE: MONICA CAMPOS ENRIQUEZ

CARGO: DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS

ADSCRIPCION: SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
FECHA: 27 DE MAYO DE 2020

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distinta a la jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Cédigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: “I. Quien al declarar ante cualquier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, faltare a la verdad en relacion con los hechos que motivan la intervencion de ésta;
Il Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo o en parte”, manifiesto conocer el
contenido del Codigo de Etica del Municipio de Puebla, conocer los principios institucionales que rigen mi actuar, y las disposiciones relativas al
conflicto de intereses contempladas en los articulos 3 fraccion VI, 40, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 52, 58, 59, 60, 60 Bis, 63, 72,75, 76, 77, 78y 79 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y una vez leido su contenido declaro que estoy informado de los supuestos en los que se
incurre por conflicto de intereses y DECLARO NO ENCONTRARME EN NINGUNO DE LOS SUPUESTOS, ASi COMO QUE DURANTE EL
PROCESO NO SE PRESENTARON INTERESES PERSONALES, FAMILIARES O DE NEGOCIOS QUE PUDIERAN IMPLICAR ALGUN
CONFLICTO DE INTERESES para las Contrataciones Publicas de las Dependencias y Entidades de la administracion publica municipal, con el
prestador de servicios y/o proveedor: GRUFEHU, S.A. DE C.V. , respecto al contrato ADQUISICION DE GAFAS DE PROTECCION Y
CUBREBOCAS PARA LA PREVENCION DEL COVID-19 EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

Asimismo, me comprometo a informar oportunamente y por escrito al Titular de la Unidad Administrativa a la que me encuentro adscrito yala
Contraloria Municipal, cualquier impedimento o conflicto de intereses de tipo profesional o contractual derivado de esta declaracion o cualquier
otro que sea de mi conocimiento, y observar las instrucciones dadas por escrito para su atencién, tramitacion y resolucion. Lo anterior en
cumplimiento al péarrafo segundo del articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Por otra parte me comprometo a que durante el desarrollo de mis funciones no exigir, aceptar, obtener o pretender obtener, por si o a través de
terceros, con motivo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendido en mi remuneracion como servidor publico, que podria consistir en
dinero, valores, bienes muebles o inmuebles, incluso mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado,
donaciones, servicios, empleos y demas beneficios indebidos para mi o para las personas a que se refiere el articulo 52 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; que procedan de cualquier persona fisica o moral que impliquen un conflicto de intereses.

De igual manera, desempefiaré las funciones y actividades que me sean asignadas bajo principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia.

En el ejercicio de mis funciones es posible que tenga acceso a informacion confidencial, por lo que bajo protesta de decir verdad, guardaré de
manera estricta y absoluta, una conducta de confidencialidad, reserva y secrecia, por mi parte, asi como de cualquier ofra persona con la que
guarde una relacion profesional de trabajo, familiar por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado, que pudiera beneficiarse con el uso de
informacion o documentacion.

Acepto que esta declaracion es una reflexion individual y compromiso personal con el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y
conozco las disposiciones legales, reglamentarias y éticas que rigen el actuar de los servidores piblicos, asi como los alcances y consecuencias
de mi incumplimiento.

Nombre y firma del servidor (a) plblico (a)
MONICA CAMPOS ENRIQUEZ
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NOMBRE: LEOBARDO RODRIGUEZ JUAREZ
CARGO: SECRETARIO DE ADMINISTRACION
ADSCRIPCION: SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

FECHA: 27 DE MAYO DE 2020

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distinta a la jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Cédigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: “I. Quien al declarar ante cualquier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, faltare a la verdad en refacion con los hechos que motivan la intervencion de ésta;
Il Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo o en parte”; manifiesto conocer el
contenido del Cédigo de Etica del Municipio de Puebla, conocer los principios institucionales que rigen mi actuar, y las disposiciones relativas al
conflicto de intereses contempladas en los articulos 3 fraccion VI, 40, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 52, 58, 59, 60, 60 Bis, 63, 72,75, 76, 77, 78 y79de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y una vez leido su contenido declaro que estoy informado de los supuestos en los que se
incurre por conflicto de intereses y DECLARO NO ENCONTRARME EN NINGUNO DE LOS SUPUESTOS, ASi COMO QUE DURANTE EL
PROCESO NO SE PRESENTARON INTERESES PERSONALES, FAMILIARES O DE NEGOCIOS QUE PUDIERAN IMPLICAR ALGUN
CONFLICTO DE INTERESES para las Contrataciones Pblicas de las Dependencias y Entidades de la administracion publica municipal, con el
prestador de servicios y/o proveedor;: GRUFEHU, S.A. DE C.V. , respecto al contrato ADQUISICION DE GAFAS DE PROTECCION Y
CUBREBOCAS PARA LA PREVENCION DEL COVID-19 EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

Asimismo, me comprometo a informar oportunamente y por escrito al Titular de la Unidad Administrativa a la que me encuentro adscrito y a la
Contraloria Municipal; cualquier impedimento o conflicto de intereses de tipo profesional o contractual derivado de esta declaracion o cualquier
otro que sea de mi conocimiento, y observar las instrucciones dadas por escrito para su atencion, tramitacion y resolucion. Lo anterior en
cumplimiento al parrafo segundo del articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Por otra parte me comprometo a que durante el desarrollo de mis funciones no exigir, aceptar, obtener o pretender obtener, por si 0 a través de
terceros, con motivo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendido en mi remuneracion como servidor piblico, que podria consistir en
dinero, valores, bienes muebles o inmuebles, incluso mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado,
donaciones, servicios, empleos y demas beneficios indebidos para mi o para las personas a que se refiere el articulo 52 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; que procedan de cualquier persona fisica o moral que impliquen un conflicto de intereses.

De igual manera, desempefiaré las funciones y actividades que me sean asignadas bajo principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia.

En el ejercicio de mis funciones es posible que tenga acceso a informacion confidencial, por lo que bajo protesta de decir verdad, guardaré de
manera estricta y absoluta, una conducta de confidencialidad, reserva y secrecia, por mi parte, asi como de cualquier otra persona con la que
guarde una relacion profesional de trabajo, familiar por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado, que pudiera beneficiarse con el uso de
informacion o documentacion.

Acepto sta-declaracion es una reflexion intividual y compromiso personal con el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y
congzco las disposiciones,Jegales, reglamentarids y éticas que rigen el actuar de los servidores publicos, asi como los alcances y consecuencias

de mi incumplimiento.
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