NiC!PAL

<(
fr ¥
C QN
= o &
O © O
&) -
e N e
p % W Lln h!in\l\l.m.‘l.tl.llﬁ. o
0. g & ,
= AR a
s = X
o N N\
o™ 7 m
I
e o
I“M N -
> o)
o =

[




GACETA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA — VERSION SIMPLIFICADA

GACETA MUNICIPAL
VERSION SIMPLIFICADA

CIUDAD INCLUYENTE
2018 = 2021

@Psebla’ cisiaien

Gaceta Municipal del Honorable
Ayuntamiento de Puebla

Tomo XXIX NUumero 1
Viernes, 05 de febrero de 2021

La Gaceta Municipal es el 6rgano oficial de difusién del Ayuntamiento de Puebla

CONVOCATORIA

e Convocatoria a la XLIII Sesién Extraordinaria de Cabildo (05-02-21)

MINUTA

e Resolucién 2021/185 | Punto de Acuerdo mediante el cual se aprueba la
implementacion del Programa “Sabores de Puebla” (Terrazas Moviles).

e Resolucién 2021/186 | Dictamen por el que se aprueba el Cuarto Informe de Avance
de Gestion Financiera del 01 de octubre al 31 de diciembre del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla correspondiente al Cuarto Trimestre del
Ejercicio Fiscal dos mil veinte.

e Resolucién 2021/187 | Dictamen por el gue se aprueban los pagos por extincién de
jubilacién _a favor de diversos beneficiarios de ex-trabajadores del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
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« CONVOCATORIA A LA XLIII SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO (05-02-
21)

Al margen un logotipo que dice: "Puebla Ciudad Incluyente 2018-2021.-
PRESIDENCIA".

REGIDORAS Y REGIDORES

SINDICO MUNICIPAL

INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
PRESENTES

Me permito hacer de su conocimiento, que el dia CINCO DE FEBRERO del afio
en curso, a las 19:00 horas, en el Salon de Cabildo del Palacio Municipal ubicado
en Avenida Juan de Palafox y Mendoza, Portal Hidalgo No. 14, Centro Historico,
se realizara la CUADRAGESIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO, misma que sera desahogada por medios electronicos de conformidad
con lo sefalado en el Dictamen con namero de resolucién 2020/142, por lo que,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 70, 73, 74, 75y 76 de la Ley
Orgéanica Municipal; 10 fraccion 1, 14, 20, 36, 37 y 38 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, se
les CONVOCA para la celebracion de dicha Sesion, en donde se trataran los
siguientes puntos del:

ORDEN DEL DIA
05-02-21
1. Lista de Asistencia.
2. Declaracion de Quérum legal y apertura de la Sesién Extraordinaria de Cabildo.
3. Lectura, discusién y en su caso aprobacién del Orden del Dia.

4. Lectura, discusion y en su caso aprobacién del Punto de Acuerdo que
presentan el Regidor Angel Rivera Ortega y la Regidora Cinthya Juarez Roman,
mediante el cual se aprueba la implementacién del programa “Sabores de Puebla”
(Terrazas Mdviles).

5. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de la solicitud de licencia al cargo
de Regidora del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla de la C. Marta
Teresa Ornelas Guerrero.

6. Toma de protesta de la C. Tania Guerrero Lopez al cargo de Regidora suplente
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
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7. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de la solicitud de licencia al cargo
de Regidor del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla del C. Jorge Ivan
Camacho Mendoza.

8. Toma de protesta del C. José Blas Manuel Ramos Hernandez al cargo de
Regidor suplente del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Cierre de Sesion.

ATENTAMENTE, CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 05
DE FEBRERO DE 2021, “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- CLAUDIA
RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.- RUBRICA.

—_
—

RESOLUCION 2021/185

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “SABORES DE PUEBLA” (TERRAZAS
MOVILES).

RES. 2021/185

il

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION
| y I DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 102, 103 Y 105 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA: 2, 3, 4, 78 FRACCIONES |, IV,
XVIIY LXVII, 78, 79, 84, 92 FRACCION | Y VII, 140, 120, 141 Y 185 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; 26 FRACCION I, 49 PRIMER PARRAFO, 52 BIS, 272,
273 Y 274 DEL CODIGO FISCAL Y PRESUPUESTARIO PARA EL MUNICIPIO
DE PUEBLA; 57 FRACCION V, DE LA LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021; 640, 641, INCISO A FRACCION
I, 641 BIS FRACCIONES I, II, 11 Y VIII, 645 FRACCION 11 Y IX, Y 765 DEL CODIGO
REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA; 4 FRACCIONES VII, IX Y
Xl DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA: 2 FRACCION XV, 12 FRACCION
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VIl, 63 SEGUNDO PARRAFO, 93 Y 130 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA, PONGO A SU CONSIDERACION EL PRESENTE
PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “SABORES DE PUEBLA” (TERRAZAS
MOVILES), DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Que, el treinta de marzo de dos mil veinte, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion el Acuerdo del Consejo de Salubridad General, por el que se declara
emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor, a la epidemia de enfermedad
generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), en el que se resolvido que la
Secretaria de Salud del Gobierno de México determinaria todas las acciones que
resultaran necesarias para atender la emergencia declarada.

2.- Que, el treinta y uno de marzo de dos mil veinte, se publicé en el Diario Oficial
de la Federacién el Acuerdo del Secretario de Salud del Gobierno de México, por el
gue se establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria
generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). Mediante dicho acuerdo, se ordené
la suspensién inmediata, del 30 de marzo al 30 de abril de 2020, de las actividades
no esenciales, con la finalidad de mitigar la dispersién y transmision del virus de
marras en la comunidad, para disminuir la carga de enfermedad, sus
complicaciones y la muerte por COVID-19 en la poblacién residente en el territorio
nacional.

3.- El siete de agosto de dos mil veinte, se public en el Periddico Oficial del Estado,
el Decreto del Ejecutivo del Estado, por el que establece los Lineamientos para la
reapertura responsable de las actividades econémicas, de recuperacion del empleo
y sociales en el Estado de Puebla, el cual fue reformado y adicionado, mediante sus
similares publicados en el mismo 6rgano de difusion oficial, en fechas doce y
veintisiete de agosto, seis y doce de noviembre, asi como cuatro de diciembre de
dos mil veinte.

4.- Que, el veintitrés de octubre de dos mil veinte, mediante el tomo DXLVI, nimero
diecisiete, Quinta Seccion, se publicé en el Periédico Oficial del Estado, el
DECRETO del Ejecutivo del Estado, por el que se expiden las medidas para evitar
el rebrote del virus Sars-Cov2 (COVID-19) en el Estado de Puebla y se ratifican las
demas disposiciones contenidas en los diversos decretos y acuerdos que en la
materia se han expedido por el Ejecutivo.

5.- El cuatro de diciembre de dos mil veinte, se publicé en el Periodico Oficial del
Estado el Decreto del Ejecutivo del Estado, por el que se establece los principios
del Pacto Comunitario; reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del
Similar, por el que establece los Lineamientos para la Reapertura Responsable de
las Actividades Economicas, de Recuperacion del Empleo y Sociales en el Estado
de Puebla; y realiza los exhortos que se indican en el presente Decreto.

6.- Que, con fecha veintiuno de diciembre de dos mil veinte, mediante el tomo
DXLVIII, numero quince, Trigésima Seccion, se publicd en el Periddico Oficial del
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Estado, el DECRETO del Ejecutivo del Estado, que tiene por objeto reafirmar las
medidas para contener el contagio del virus SARS-CoV2 (COVID-19), y establecer
aguellas dirigidas a la regién Centro del Estado de Puebla, bajo un llamado de Alerta
Alto. Que tiene por objeto reafirmar las medidas para contener el contagio del virus
SARS-CoV2 (COVID-19), y establecer aquellas dirigidas a la Region Centro del
Estado de Puebla, bajo un llamado de Alerta Alto.

7.- Que, con fecha veintiocho de diciembre de dos mil veinte, mediante el tomo
DXLVIII, nimero 19, Trigésima Primera Seccidn, se publicd en el Periodico Oficial
del Estado, el DECRETO del Ejecutivo del Estado, por el que hace un “Llamado de
Alerta de Riesgo Maximo” para las 6 regiones en el semaforo epidemiolégico que
integran esta Entidad Federativa, previstas en su similar, publicado en el Periddico
Oficial del Estado Numero 15, Trigésima Seccibén, de fecha lunes 21 de diciembre
de 2020, Tomo DXLVIII. Con el fin de reforzar las medidas sanitarias derivadas de
la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).

8.- Que, con fecha veinticinco de enero de dos mil veintiuno, mediante el tomo
DXLIX, nimero 16, Tercera Seccibn, se publicé en el Periddico Oficial del Estado,
el DECRETO del Ejecutivo del Estado, por el que se permite un reinicio de
actividades responsable, gradual y ordenado en el Estado de Puebla, bajo el
concepto de un Espacio Seguro, un reflejo de responsabilidad social que busca
brindar confianza y tranquilidad en nuestras empresas, hogares y comunidad,
asimismo, como un reflejo del compromiso para la suma de esfuerzos
multisectoriales, interinstitucionales y multi-actorales; y

CONSIDERANDOS

I. Que, los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 103 y 105 fraccién lll de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla, disponen que el Municipio libre es la base de la divisién
territorial y de la organizacion politica de los estados. Los municipios estaran
investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley. Los
Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos
de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funcionesy
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y
vecinal.

II. Que, los articulos 115 fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, indica que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el
namero de regidurias y sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el
principio de paridad.

lll. Que, el articulo 102 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla, el Municipio constituye la base de la divisidn territorial y de la organizacién
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politica y administrativa del Estado; cada Municipio serd gobernado por un
Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un Presidente Municipal y
el numero de Regidores y Sindicos que la ley determine.

IV. Que, los articulos 2, 3y 4 de la Ley Organica Municipal indican que el Municipio
Libre es una Entidad de derecho publico, base de la division territorial y de la
organizacion politica y administrativa del Estado de Puebla, integrado por una
comunidad establecida en un territorio, con un gobierno de eleccion popular directa;
y que este se encuentra investido de personalidad juridica y de patrimonio propios,
su Ayuntamiento administrara libremente su hacienda y no tendra superior
jerarquico.

V. Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 110 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla, la Hacienda Publica se formara con el
producto de las contribuciones, impuestos, derechos, productos, aprovechamientos
y participaciones que determinen las leyes fiscales.

VI. Que, en ese sentido los articulos 140 y 141 de la Ley Organica Municipal
establecen que el Patrimonio Municipal se constituye por la universalidad de los
derechos y acciones de que es titular el Municipio, los cuales pueden valorarse
econdémicamente y se encuentran destinados a la realizacion de sus fines, formando
parte de dicho patrimonio, la Hacienda Publica, asi como aquellos bienes y
derechos que por cualquier titulo le transfieran al Municipio, la Federacion, el
Estado, los particulares o cualquier otro organismo publico o privado; de igual forma
la Hacienda Publica Municipal se conforma, entre otros, por las contribuciones y
demas ingresos determinados en las leyes hacendarias de los Municipios, asi como
los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo.

VII. Que conforme al articulo 185 de la Ley Organica Municipal las autorizaciones,
permisos y licencias que otorgue el Ayuntamiento, se ajustaran a lo dispuesto en
las leyes y demas disposiciones aplicables, pero siempre guardando los principios
de transparencia, honestidad y simplificacion.

VIII. Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 163, 164 y 166 del Cadigo
Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, son ingresos del Municipio, las
percepciones en dinero, especie, crédito, servicios, o cualquier otra forma que
incremente el erario publico y que se destinen a sus gastos gubernamentales, los
cuales se clasifican en Ingresos Financieros e Ingresos Fiscales; siendo estos
ultimos aquellos que se derivan de la aplicacion de leyes de naturaleza fiscal que
imponen a los contribuyentes una obligacion de pago por concepto de
contribuciones o aprovechamientos, o que pueden ser cobrados a través del
Procedimiento Administrativo de Ejecucion, para ser destinados al gasto publico,
asi como los ingresos que obtiene el Municipio derivados de aportaciones o
participaciones.

IX. Que, a su vez, el numeral 167 del Codigo citado en el Considerando anterior,
dispone que las contribuciones se clasifican en impuestos, derechos vy
contribuciones de mejoras; definiendo a los derechos como las contribuciones
establecidas en la ley por el uso o aprovechamiento de los bienes del dominio
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publico del Municipio, asi como por recibir servicios que presta el Municipio en sus
funciones de derecho publico, incluso cuando se presten por organismos. También
son derechos las contribuciones a cargo de los organismos o particulares, por
prestar servicios publicos a cargo del Municipio.

X. Que, son atribuciones de los Ayuntamientos de conformidad con el articulo 78
fracciones I, IV, XVIII y LXVII de la Ley Orgénica Municipal el cumplir y hacer
cumplir, en los asuntos de su competencia, las leyes, decretos y disposiciones de
observancia general de la Federacién y del Estado; expedir y actualizar Bandos de
Policia y Gobierno, Reglamentos, Circulares y Disposiciones Administrativas de
observancia general, referentes a su organizacion, funcionamiento, servicios
publicos que deban prestar y demas asuntos de su competencia; promover cuanto
estime conveniente para el progreso econémico. social y cultural del Municipio; y
las demas que le confieran las leyes y ordenamientos vigentes en el Municipio.

XI.- Que, los articulos 640 y 641Bis fracciones Il, Il y VIII, del Cédigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla, establecen las disposiciones generales para el
comercio ambulante, semifijo y prestadores ambulantes de servicios en la via
publica del municipio de Puebla, y disponen que corresponde a la Secretaria de
Gobernacion a través del Departamento de Concertacién de Espacios Publicos de
la Direccion de Desarrollo Politico, recibir las solicitudes para la ocupacién de
espacios publicos para el ejercicio del comercio semifijo, asi como cuantificar el
pago de derechos por dichos espacios.

XIl.- Que, a su vez, el articulo 645 del Codigo Reglamentario para el Municipio de
Puebla, dispone que se podra ejercer su actividad econémica aquellos vendedores
semifijos que cuenten con el permiso vigente, expedido por el Departamento de
Concertacion de Espacios Publicos de la Direccion de Desarrollo Politico, y una vez
realizado el pago de derechos correspondiente.

XIll.- Que, en ese sentido en el articulo 765 inciso r del ordenamiento legal antes
citado, se autorizaran instalaciones semi-fjas de mobiliario y equipo, como
extensiones de edificios al exterior de los mismos, adosadas o separadas de ellos

XIV. Que en términos de lo dispuesto en los articulos 212, 213, 215, 216 y 217 del
Caodigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, Titulo Tercero, de los
Derechos Prestados por las Dependencias y Entidades Municipales, indican que
son sujetos al pago de derechos, las personas fisicas o morales, ya sean de derecho
publico o privado que usen o aprovechen los bienes del dominio publico del
Municipio o los equiparados al mismo, de igual forma el objeto de este derecho es
el uso o aprovechamiento de los bienes del dominio publico entre otros, los
derechos por los servicios prestados por la Administracion Pablica Municipal y, en
Su caso, por sus entidades se causaran y pagaran conforme a las tasas, cuotas y
tarifas que establezca la Ley de Ingresos del Municipio para el ejercicio fiscal que
corresponda, los derechos deberan ser pagados, segun el caso, ante la Tesoreria
o el organismo de que se trate y el pago de derechos debera hacerse por el
contribuyente en forma previa a la prestacion de los servicios que solicite, incluso
aguéllos que deban ser pagados en forma mensual o anual.
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XV. Que, el articulo 52 Bis del Cadigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de
Puebla dispone que las autoridades fiscales podran otorgar estimulos fiscales a
favor de los contribuyentes para regularizar su situacion, cuando implicitamente
conlleve un beneficio colectivo, de acuerdo con lo siguiente:

“Articulo 52 bis.- Los estimulos fiscales constituyen obligaciones fiscales
aminoradas que incrementan los ingresos disponibles de los contribuyentes en
beneficio colectivo, cuyo objeto debe ser:

I. Fomentar el empleo, la inversidbn en actividades industriales, comerciales,
agricolas, educativas, de investigacion, deportivas, culturales, la prestacion de
servicios, el desarrollo regional, la recaudacion, la regularizacion de la situacion de
los contribuyentes, la proteccion al medio ambiente y desarrollo sustentable, asi
como la innovacion y tecnologia; y

II. El impulso a la inversion y financiamiento para crear infraestructura en areas
prioritarias y el apoyo a sectores marginados de la sociedad.

Los estimulos fiscales, seran considerados legalmente como subsidios, no
implicaran un desvanecimiento de la obligacion tributaria que es asumida por el
Municipio, podran abarcar la totalidad o una parte de las contribuciones, productos
o aprovechamientos, constituyendo un trato diferenciado entre contribuyentes
atendiendo a los fines extrafiscales que se establezcan y justifiquen al expedirlos.

En su establecimiento deberan considerarse los siguientes aspectos:
a) La existencia de un tributo o contribucion a cargo del beneficiario del estimulo;

b) Una situacién especial de la contribuyente establecida en abstracto por la
disposicion legal y que al concretarse da origen al derecho del contribuyente para
exigir su otorgamiento; y

c) Un objeto de caracter parafiscal que consta de un objetivo directo y un objetivo
indirecto. El objetivo directo consistird en obtener una actuacion especifica del
contribuyente, y como indirecto lograr, mediante la conducta del propio gobernado,
efectos que trasciendan de su esfera personal al ambito social.

Los incentivos fiscales, que sean aprobados por el Cabildo, no tendran como origen
la existencia de una obligacién fiscal exigible y sus objetivos seran siempre de
beneficio colectivo.”

XVI. Que, el articulo 274 fracciones IV y VI del Codigo Fiscal y Presupuestario para
el Municipio de Puebla sefala que los derechos por la ocupaciéon de espacios, se
calcularan y pagaran de conformidad con las cuotas, tasas o tarifas que establezca
la Ley de Ingresos del Municipio, para cada ejercicio fiscal ademas la ocupacién de
espacios en los portales y otras areas municipales, exceptuando las areas verdes,
se pagara diariamente por mesa de cuatro sillas sin exceder de un metro cuadrado
de superficie, previa la autorizacion correspondiente y que por ocupacion de
espacios en areas municipales o privadas de acceso al publico, con caracter
temporal exceptuando areas verdes, se pagard diariamente considerando los
metros cuadrados de ocupacion.
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XVII. Que, el articulo 2 fraccion XV del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, establece que el Punto de
Acuerdo es un documento que contiene un asunto de interés publico que no se
encuentra vinculado con propuestas normativas y que es presentado por el
Presidente Municipal, dos o mas regidores, sometidos a consideracion del Cabildo.
Por su parte, el articulo 130 del ordenamiento anteriormente citado, sefala que los
Puntos de Acuerdo seguiran el mismo procedimiento, para su discusion y
aprobacion que las bases normativas; sin perjuicio de que puedan ser aprobados
directamente en Sesion de Cabildo.

XVIII. Que, segun lo establecido por los articulos 63 y 130 del Reglamento Interior
de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, los
puntos de acuerdo no requieren de la aprobacion de la Comisién o Comisiones para
ser presentados en Cabildo, por lo tanto, no habra perjuicio alguno en que sean
aprobados directamente en la sesion de Cabildo en la que sean enlistados

XIX. Que, el articulo 8 fracciones VIII, XVIII, XX y XXI del Reglamento Interior de la
Secretaria de Gobernacion del Municipio de Puebla, indica que dentro de las
atribuciones de la Secretaria, se encuentran la de Suscribir acuerdos y demas
instrumentos juridicos sobre los asuntos que sean de su competencia; vigilar,
regular y coordinar la actividad comercial de vendedores ambulantes, semifijos y
prestadores ambulantes de servicios en la via publica; Coadyuvar en el ambito de
su competencia con las demas Dependencias cuando éstas asi lo soliciten, y los
demas asuntos que le sean encomendados por el Cabildo, el Presidente, y los que
le sean asignados mediante decretos, acuerdos 0 convenios.

XX. Que, el articulo 4 fracciones VIl y IX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Econémico del Municipio de Puebla, indica que dentro de las atribuciones
de la Secretaria, se encuentra la de propiciar la vinculacién entre los diferentes
actores de la actividad econémica del Municipio; articular y coordinar los trabajos
con las Dependencias y Entidades, impulsar los programas de promocion, fomento
y fortalecimiento de Sector Social de la Economia, contribuyendo eficazmente el
desarrollo social y econémico del Municipio, generando fuentes de trabajo digno,
fortaleciendo la democracia, la equitativa distribucion del ingreso y generando
patrimonio social, combatiendo asi la pobreza, la marginacion y la desigualdad
social; y las demas que le confieran las disposiciones aplicables.

XXI.  Que, el articulo 7 fracciones I, 1, XII, XVI 'y XXV del Reglamento Interior de
la Secretaria de Turismo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
indica que es atribucién de la Secretaria, la de promover programas que propicien
que el Municipio de Puebla sea un destino turistico a nivel Internacional, participar
coordinadamente con autoridades federales, estatales y municipales, promover y
difundir la cultura del turismo gastrondémico y las demas que le confieran las
disposiciones aplicables.

XXII. Que, el articulo 6 fracciones IV, IX y X del Reglamento Interior de la Secretaria
de Movilidad del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, indica que es
atribucion de la Secretaria, la de planear, gestionar y evaluar la creacion de
infraestructura de movilidad urbana segura, accesible, conectada y sustentable que
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amplie las opciones de acceso de las personas a los destinos, bienes y servicios
del Municipio; participar en la suscripcion de convenios y programas con organismos
nacionales e internacionales, los distintos 6rdenes de gobierno, asi como con los
sectores social, académico y privado, relativos a temas de movilidad urbana y las
demas que le confieran las disposiciones aplicables.

XXIII. Que, con el objetivo de promover un desarrollo econdmico con sentido social
que propicie y conserve el empleo y las actividades productivas sociales, eleve el
nivel de ingreso y mejore su distribucién en medio de las circunstancias econémicas
y sociales derivadas de la pandemia de enfermedad generada por el virus SARS-
CoV2 (COVID-19), resulta procedente implementar el siguiente Programa:

Programa “Sabores de Puebla” (Terrazas Méviles)

Dependencias responsables: Secretaria de Gobernacidn, Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Secretaria de Turismo y Secretaria de Movilidad.

Objeto: Se permitird a los establecimientos comerciales de venta de alimentos
elaborados y/o preparados, ubicados en las calles turisticas y con vocaciéon
gastronémica de esta Ciudad de Puebla, la ocupacién del tramo de espacio publico
para ser habilitadas como terrazas o espacios al aire libre mediante la colocacion
de mesas (maximo cuatro sillas por mesa) destinadas al consumo de alimentos; asi
como el otorgamiento de un estimulo fiscal consistente en la condonacion del 100%
del pago de derechos que corresponda por la colocaciéon de dichas mesas.

Acciones: La Secretaria de Desarrollo Econémico Coordinara el programa, dictara
directrices generales y, en coordinacion con la Secretaria de Turismo y tomando en
consideracion a las Camaras representante del Sector, en este caso, a la CANIRAC,
seleccionando las calles sujetas a la intervencion del programa.

Secretaria de Turismo. - En coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Econémico
seleccionara las calles sujetas a la intervencion del programa.

Secretaria de Movilidad. - Determinara la factibilidad y delimitacion del area
propuesta para la colocacién de mesas en la via publica respecto de las opciones
de movilidad y acceso a destinos; asi como la generacion de nuevas opciones de
movilidad y acceso que se vean afectadas.

Secretaria de Gobernacion. — Previa determinacion de la Secretaria de Movilidad,
emitird la autorizacion para la colocaciéon del mobiliario (mesas y sillas) en la via
publica.

Lo anterior, hasta en tanto se encuentren vigentes las restricciones sanitarias
emitidas por la autoridades estatales y municipales con motivo de la pandemia,
ocasionada por el virus SARS CoV2-2019

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a consideracion de este
Honorable Cuerpo Colegiado el siguiente:
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PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. — Se aprueba la implementacion del Programa “SABORES DE PUEBLA”
(Terrazas Moviles), por lo cual, se autoriza la ocupacion de espacios publicos para
la colocacién de mesas hasta con cuatro sillas cada una, destinadas al consumo de
alimentos, a aquellos establecimientos comerciales dedicados a la venta de
alimentos, ubicados en las calles turisticas y convocacion gastronOmica de esta
Ciudad de Puebla, asi como: Avenida Juarez, la Colonia La Paz, Avenida 43
Oriente-Poniente y parte de la zona de Solesta, que pertenece a Puebla, de
conformidad con el considerando XXIII.

SEGUNDO. — Se instruye a las Secretarias de Gobernacion, Secretaria de
Movilidad, Secretaria de Turismo y de Desarrollo Econémico a implementar el
Programa “Sabores de Puebla” (Terrazas Moviles) en términos del
considerando XXIIl; asi como a emitir los Directrices/Lineamientos para su
ejecucion dentro de los nueve dias siguientes a la aprobaciéon del presente Punto
de Acuerdo.

TERCERO. — Se instruye a la Tesoreria Municipal, para que, en el ambito de sus
facultades, conforme a la normatividad aplicable y en el marco del Programa
“Sabores de Puebla” (Terrazas Méviles), otorgue el estimulo fiscal consistente en la
condonacion del 100% del pago de derechos que correspondan por el uso del
espacio publico de que se trata y la colocacion de mesas.

CUARTO. — Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que, en el ambito de
sus atribuciones, notifique a las Dependencias correspondientes y sea publicado en
la Gaceta Municipal el presente Punto de Acuerdo.

ATENTAMENTE.-CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA.-A 04
DE FEBRERO DE 2021.-“PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”. REG. ANGEL
RIVERA ORTEGA.-REG. CINTHYA JUAREZ ROMAN.-RUBRICAS.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR MAYORIA DE VOTOS EN LA CUADRAGESIMA TERCERA
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 05 DE FEBRERO
DE 2021. LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA
PUEBLA DE ZARAGOZA, A 05 DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD

INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 05 DE
FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
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VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

RESOLUCION 2021/186

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

SOLICITUD DE LICENCIA AL CARGO DE REGIDORA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA DE LA C. MARTA TERESA
ORNELAS GUERRERO

RES. 2021/186

C. INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO PUEBLA.

Reciba un cordial saludo y por medio de la presente y con fundamento en lo
establecido por los articulos 52, 53 y 78 fracciones XXVII de la Ley Orgéanica
Municipal, 13 fraccion V1 y VIII, y demas relativos al Reglamento Interior de Cabildo
y Comisiones del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, presento ante ustedes
formal solicitud de Licencia al cargo de Regidor del Honorable Ayuntamiento de
Puebla, por un periodo de tiempo mayor a Treinta Dias, sin goce de remuneracion
econdmica alguna, misma que sera efectiva de manera inmediata a la recepcién de
este documento.

Sin otro particular, le reitero lo atento de mi consideracion.

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”.- CUATRO VECES H. PUEBLA DE Z.
A 28 DE ENERO DE 2021.- REGIDORA MARTA TERESA ORNELAS
GUERRERO.- PRESIDENTA DE LA COMISION DE TURISMO, ARTE Y
CULTURA.- RUBRICA.

SE RESUELVE

PRIMERO.- Se concede la solicitud de Licencia al cargo de Regidora del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla de la C. Marta Teresa Ornelas Guerrero.

SEGUNDO.- Se instruye a la Contraloria Municipal, para que en el ambito de sus
atribuciones, investigue y dé vista a quien en términos de ley proceda, respecto a



GACETA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA — VERSION SIMPLIFICADA

las conductas observadas en la separacion del cargo de la Regidora Marta Teresa
Ornelas Guerrero, asi como su aceptacion y ejecucion de funciones en el cargo de
Secretaria de Turismo del Estado de Puebla a la par que ejerce funciones como
Regidora de este Honorable Ayuntamiento.

TERCERO.- Se instruye a la Comision de Vigilancia para que en el ambito de sus
atribuciones analice las violaciones a la normatividad estatal y municipal, respecto
a la posibilidad en el caso concreto que nos ocupa, de haber percibido dos
remuneraciones por un cargo estatal de designaciéon y un cargo municipal de
eleccion popular.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA CUADRAGESIMA
TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 05 DE
FEBRERO DE 2021. LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA
PUEBLA DE ZARAGOZA, A 05 DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD
INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Ml

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 05 DE
FEBRERO. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA VIVANCO,
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

filn

RESOLUCION 2021/187

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

SOLICITUD DE LICENCIA AL CARGO DE REGIDOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA DEL C. JORGE IVAN
CAMACHO MENDOZA.
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RES. 2021/187

il

LIZA ELENA ACEVEZ LOPEZ

SECRETARIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
PRESENTE

Por este medio, con fundamento en los Articulos 52 fraccion | inciso a) y c) y 78
fraccion XXIX de la Ley Organica Municipal, me permito notificarle mi solicitud de
licencia por tiempo indefinido al cargo que, desde el 15 de octubre de 2018 vengo
desempefando dignamente como Regidor Propietario del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, ello derivado de situaciones personales que me orillan a
tomar dicha decision.

Asi mismo, le solicito tenga a bien encauzar el presente documento con la finalidad
de que dicha licencia sea debidamente aprobada por este maximo 6rgano de
gobierno del Municipio, segun lo establece la normativa vigente.

Sin mas por el momento, me despido afectuosamente.

ATENTAMENTE.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 03
DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- JORGE IVAN
CAMACHO MENDOZA.- REGIDOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA.- RUBRICA.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA CUADRAGESIMA
TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 05 DE
FEBRERO DE 2021. LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA
PUEBLA DE ZARAGOZA, A 05 DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD
INCLUYENTE”.- RUBRICA.

il

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucién; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 05
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.
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Tomo XXIX NUumero 2
Jueves, 18 de febrero de 2021

La Gaceta Municipal es el 6rgano oficial de difusion del Ayuntamiento de Puebla

CONVOCATORIA

Convocatoria a la XXIX Sesion Ordinaria de Cabildo (18-02-21)

MINUTA

Resolucion 2021/188 | Dictamen por el que se aprueban el Estado de Situacion
Financiera al treinta y uno de enero y el Estado de Actividades del uno de enero al
treinta y uno de enero del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
correspondientes al Ejercicio Fiscal dos mil veintiuno.

Resolucion 2021/189 | Dictamen por el que se aprueba la solicitud de jubilacion a
favor de trabajadores del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
Resolucion 2021/190 | Dictamen por el que se aprueba el pago por extincion de
jubilacion a favor de un beneficiario de ex-trabajador del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla.

Resolucion 2021/191 | Dictamen por el que se modifica la Resolucion 2021/176
Dictamen por el que se aprueban los pagos por extincién de jubilacion a favor de
diversos beneficiarios de ex-trabajadores del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla.

Resolucion 2021/192 | Dictamen por el que se modifica la Resolucién 2021/178
Dictamen por el que se aprueban los pagos por extincién de jubilacion a favor de
diversos beneficiarios de ex-trabajadores del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla.

Resolucion 2021/193 | Dictamen por el que se aprueba la Iniciativa de Decreto de
Reforma, Adicion y Derogacion de diversas disposiciones del Decreto que crea el
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal,
denominado “Instituto Municipal de Planeacion”.

Resolucion 2021/194 | Punto de Acuerdo por el cual se instruye a las Secretarias
de Movilidad, de Infraestructura y Servicios Publicos y de Desarrollo Urbano y
Sustentabilidad para que, en el marco de sus respectivas atribuciones, disefien
coordinadamente un Programa de Mejoramiento Correctivo de Banquetas en el
Municipio de Puebla.

Resolucion 2021/195 | Dictamen por el cual se adiciona el Capitulo 4 BIS, ASi como
los articulos 21 BIS, 21 Ter, 21 Quéter, 21 Quinquies, 21 Sexies, 21 Septies, 21
Octies, 21 Nonies, 21 Decies, 21 Undecies, 21 Duodecies, 21 Terdecies, 21
Quaterdecies, 21 Quindecies, 21 Sexdecies Y 21 Septdecies del Cbdigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres.
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e Resolucién 2021/196 | Dictamen mediante el cual se aprueba la designacién de los
comisionados que integraran el Comité Ciudadano para la Transparencia Municipal
y Gobierno Abierto para el periodo 2021-2024.

e Resolucion 2021/197 | Dictamen por el cual se instruye a los Titulares del Instituto
Municipal de Planeacion (IMPLAN) y de la Coordinacién de Comunicacién Social,
para gue en el ambito de sus atribuciones, habiliten el espacio en la pagina oficial
del Ayuntamiento, en el que se estara publicando informacién sobre la Agenda 2030
y sus ODS, asi como el avance y/o cumplimiento de las Lineas de Accion del Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2021, alineadas a los ODS; con el fin de informar a
los habitantes de nuestro Municipio, las acciones que el Ayuntamiento ha realizado
y sigue realizando para coadyuvar en cumplimiento de los ODS.

e Resolucion 2021/198 | Dictamen por el que se aprueba la designacion de un
Consejero o Consejera Jéven, propuestos por la Comision de Deporte y Juventud
para integrar la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Municipal denominado “Instituto de la Juventud del Municipio
de Puebla” por el periodo que resta de la Administracion 2018-2021.

e Resolucion 2021/199 | Punto de Acuerdo mediante el cual se instruye a las
diferentes Dependencias de la Administracion Puablica Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, a fin de coordinar acciones preventivas y
graduales para la reactivacion econémica - Turistica Del Municipio De Puebla.

e Resolucion 2021/200 | Punto de Acuerdo por el que se aprueban las ternas para
ocupar el cargo de Juez de Paz en las Juntas Auxiliares de la Resurreccion y San
Francisco Totimehuacan del Municipio de Puebla.

e Resolucion 2021/201 | Punto de Acuerdo mediante el cual se aprueba la
implementacion de la segunda etapa del Proyecto Especial para el Combate a la
Pobreza Alimentaria de las Comunidades Rurales con alta y muy alta Marginacion
del Municipio de Puebla.

e Resolucion 2021/202 | Punto de Acuerdo por el que se autoriza que la Regidora
Suplente Tania Guerrero Lépez y el Regidor Suplente José Blas Manuel Ramos
Hernandez, asuman de pleno derecho las Presidencias, Secretarias o Vocalias para
las que hayan sido designados la Regidora Marta Teresa Ornelas Guerrero y el
Regidor Jorge lvan Camacho Mendoza, respectivamente.

CONVOCATORIAS

e« CONVOCATORIA A LA XXIX SESION ORDINARIA DE CABILDO (18-02-21)

Al margen un logotipo que dice: "Puebla Ciudad Incluyente 2018-2021.- Secretaria
del Ayuntamiento”.

CC. REGIDORAS Y REGIDORES
C. SINDICO MUNICIPAL
INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

PRESENTE SREGIDORAS Y REGIDORES
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Me permito hacer de su conocimiento, que el dia DIECIOCHO DE FEBRERO del
afio en curso, a las 10:00 horas, en el Salon de Cabildo del Palacio Municipal
ubicado en Avenida Juan de Palafox y Mendoza, Portal Hidalgo No. 14, Centro
Historico, se realizara la VIGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA DE CABILDO,
misma que sera desahogada por medios electrénicos de conformidad con lo
sefalado en el Dictamen con numero de resolucion 2020/142, por lo que, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 70, 74, 75 y 76 de la Ley Organica
Municipal; y 10 fraccion |, 14, 20, 37 y 38 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, se
les CONVOCA para la celebracion de dicha Sesion, en donde se trataran los
siguientes puntos del:

ORDEN DEL DIA
18-02-21
1. Lista de Asistencia.
2. Declaracion de Quérum legal y apertura de la Sesién Ordinaria de Cabildo.
3. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Orden del Dia.

4. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de las Actas de Cabildo
correspondientes a la Sesion Ordinaria del veinte de enero y Sesion Extraordinaria
del cinco de febrero del afio en curso.

5. Lectura del Informe de la Noticia Administrativa y Estadistica de la Administracion
Publica Municipal, del uno al treinta y uno de enero de dos mil veintiuno, que rinde
la Presidenta Municipal Constitucional por conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento.

6. Lectura del Informe Trimestral de actividades realizadas durante el periodo
comprendido del uno de noviembre de dos mil veinte al treinta y uno de enero de
dos mil veintiuno, que rinden los Organismos Publicos Descentralizados de la
Administracion Publica Municipal.

7. Lectura del Informe Consolidado que presenta la Secretaria del Ayuntamiento,
mediante el cual se da cuenta de diversos cumplimientos a resoluciones del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

8. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan las y los
Regidores integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica, por el que
se aprueban el Estado de Situacion Financiera al treinta y uno de enero y el Estado
de Actividades del uno de enero al treinta y uno de enero del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, correspondientes al Ejercicio Fiscal dos mil
veintiuno.

9. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan las y los
Regidores integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica, por el que
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se aprueba la solicitud de jubilacion a favor de trabajadores del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

10. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica, por el
gue se aprueba el pago por extincion de jubilacion a favor de un beneficiario de ex-
trabajador del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

11. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica, por el
gue se modifica la Resolucion 2021/176 Dictamen por el que se aprueban los pagos
por extincion de jubilacion a favor de diversos beneficiarios de ex-trabajadores del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

12. Lectura, discusién y en su caso aprobaciéon del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica, por el
gue se modifica la Resolucion 2021/178 Dictamen por el que se aprueban los pagos
por extincion de jubilacién a favor de diversos beneficiarios de ex-trabajadores del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

13. Lectura, discusién y en su caso aprobaciéon del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comision de Reglamentaciéon Municipal, por el que
se aprueba la Iniciativa de Decreto de Reforma, Adicién y Derogacion de diversas
disposiciones del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Municipal denominado "Instituto Municipal de Planeacion”.

14. Lectura, discusidn y en su caso aprobacion del Punto de Acuerdo que presentan
las y los Regidores integrantes de la Comisién de Movilidad Urbana, por el cual se
instruye a las Secretarias de Movilidad, de Infraestructura y Servicios Publicos y de
Desarrollo Urbano y Sustentabilidad para que, en el marco de sus respectivas
atribuciones, disefien coordinadamente un Programa de Mejoramiento Correctivo
de Banquetas en el Municipio de Puebla.

15. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comision de Reglamentacion, por el cual se adiciona
el Capitulo 4 Bis, asi como los articulos 21 Bis, 21 Ter, 21 Quéater, 21 Quinquies, 21
Sexies, 21 Septies, 21 Octies, 21 Nonies, 21 Decies, 21 Undecies, 21 Duodecies,
21 Terdecies, 21 Quaterdecies, 21 Quindecies, 21 Sexdecies y 21 Septdecies del
Caodigo Reglamentario para el Municipio de Puebla para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres.

16. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comision de Servicios Publicos, mediante el cual se
aprueban las reformas a los articulos 493, 495 y 1845 fraccion I, se adiciona el
numeral 1 Bis de la fraccién Ill del articulo 1920 y se derogan los articulos 494, 496
al 600, todos del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla.

17. Lectura, discusién y en su caso aprobacién del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comision de Gobierno Abierto y Comunicacion,
mediante el cual se aprueba la designacién de los Comisionados que integraran el



GACETA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA — VERSION SIMPLIFICADA

Comité Ciudadano para la Transparencia Municipal y Gobierno Abierto para el
periodo 2021-2024.

18. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comision Agenda 2030, por el cual se instruye a los
titulares del Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) y de la Coordinacion
General de Comunicacién Social, para que en el ambito de sus atribuciones,
habiliten el espacio en la pagina oficial del Ayuntamiento, en el que estara
publicando informacién sobre la Agenda 2030 y sus ODS, asi como el avance y/o
cumplimiento de las lineas de accién del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021,
alineados a los ODS; con el fin de informar a los habitantes de nuestro municipio,
las acciones que el Ayuntamiento ha realizado y sigue realizando para coadyuvar
en cumplimiento de los ODS.

19. Lectura, discusién y en su caso aprobaciéon del Dictamen que presentan las y
los Regidores integrantes de la Comisién de Deporte y Juventud, por el que se
aprueba la designacién de un Consejero o Consejera Joven, propuestos por la
Comisién de Deporte y Juventud para integrar la Junta de Gobierno del Organismo
Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal denominado
"Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla" por el periodo que resta de la
administracion 2018-2021.

20. Asuntos Generales.
Cierre de Sesion.

ATENTAMENTE.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 15
DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- LIZA ELENA
ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA.- RUBRICA.

—_
—

RESOLUCION 2021/188

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBAN EL ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA AL TREINTA Y UNO DE ENERO Y EL ESTADO DE
ACTIVIDADES DEL UNO DE ENERO AL TREINTA Y UNO DE ENERO DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTIUNO
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RES. 2021/188

il

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION
Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;
102, 103 y 113 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA; 4, 16, 17, 46, 48 Y 55 DE LA LEY GENERAL DE

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL; 78 FRACCIONES I, Y XlI, 92
FRACCIONES |, Ill Y V, 94, 96 FRACCION Il , 149 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL y 166 FRACCIONES VIII Y XXI,2 FRACCIONES |, Il 'y lll, 4

FRACCIONES I, VII, XIlI, XXI, 6, 27, 31 FRACCION I, 33 FRACCION |, II, X Y XI,
37, 54 FRACCION |, IV, V, VI Y IX DE LA LEY DE RENDICION DE CUENTAS Y
FISCALIZACION SUPERIOR PARA EL ESTADO DE PUEBLA; 3 y 6 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE
PUEBLA; SOMETEMOS A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE
HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL DICTAMEN POR EL QUE SE
APRUEBAN EL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL TREINTA Y UNO DE
ENERO Y EL ESTADO DE ACTIVIDADES DEL UNO DE ENERO AL TREINTA Y
UNO DE ENERO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTIUNO;
DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

I. Que, como lo establece el articulo 115 en su Fraccion |l de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, el Municipio es un organismo autbnomo que esta
investido de personalidad juridica y manejara su patrimonio conforme a la ley;
ademas tendra facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia
y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funcionesy
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal;

II. Que, el Articulo 102 de la Constitucidén del Estado Libre y Soberano de Puebla
establece que el Municipio libre constituye la base de la divisién territorial y de la
organizacién politica y administrativa del Estado; cada Municipio sera gobernado
por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un Presidente
Municipal y el nimero de Regidores y Sindicos que la ley determine. Ademas, las
atribuciones que la Constitucion local otorga al Gobierno Municipal se ejerceran por
el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna, entre
éste y el Gobierno del Estado;

lll. Que, el articulo 103 de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Puebla,
determina que los Municipios tienen personalidad juridica, patrimonio propio que los
Ayuntamientos manejaran conforme a la Ley, y administraran libremente su
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hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan,
asi como de las contribuciones y otros ingresos que la Legislatura del Estado
establezca a favor de aquéllos;

IV. Que, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla en su
articulo 113 Fraccion I, contempla que la Auditoria Superior del Estado, es la unidad
de Fiscalizacion, Control y Evaluacion, dependiente del Congreso del Estado, con
autonomia técnica y de gestion en el ejercicio de sus atribuciones, asi como para
decidir sobre su organizacion interna, funcionamiento y resoluciones, en los
términos que dispongan las leyes respectivas, y que cuenta con la facultad de
fiscalizar los ingresos, egresos, control, administracion, manejo, custodia vy
aplicacion de fondos, bienes y recursos de los Poderes del Estado, Ayuntamientos,
organismos autbnomos, entidades paraestatales y paramunicipales, organismos
publicos desconcentrados, fideicomisos en los que el fideicomitente sea cualquiera
de los Poderes del Estado o Ayuntamientos y en general, cualquier persona fisica
o juridica, publica o privada, mandato, fondo y demas que por cualquier razén
recauden, manejen, ejerzan, resguarden o custodien recursos, fondos, bienes o
valores de la hacienda publica estatal o municipal, tanto en el pais como en el
extranjero, y demas que formen parte de la cuenta publica, en términos de las
disposiciones aplicables; asimismo, fiscalizara las acciones del Estado y Municipios
en materia de fondos, recursos locales, deuda publica estatal y municipal, y las
garantias que, en su caso, otorguen el Gobierno del Estado y los Municipios a sus
entidades paraestatales o paramunicipales, segun corresponda, asi como el destino
y ejercicio de los recursos obtenidos por estos financiamientos;

V. Que, los articulos 16 y 17 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
establecen que toda la informacioén financiera de los entes publicos, como es el caso
del Estado y Municipio de Puebla, debe registrarse de manera arménica, delimitada
y especificara las operaciones presupuestarias y contables derivadas de la gestion
publica, asi como otros flujos econdmicos, siendo responsables éstos de su
contabilidad, asi como del sistema que utilicen para lograr la armonizacién contable,
estableciendo ademas en su articulo 4 que por “Sistema” debe entenderse: “El
sistema de contabilidad gubernamental que cada ente publico utiliza como
instrumento de la administracién financiera gubernamental” y en su articulo Quinto
Transitorio sefiala que los Ayuntamientos de los municipios emitiran su informacion
financiera de manera periddica y elaboraran sus cuentas publicas.

VI. Que, el articulo 46 en su fraccion | inciso a) y b) de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, establece que En lo relativo a la Federacion, los
sistemas contables de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, las entidades de
la Administracion Publica Paraestatal y los 6rganos autbnomos, permitiran en la
medida que corresponda, la generacion periddica de los estados y la informacion
financiera la cual es: Informacion contable, con la desagregacion siguiente: a)
Estado de actividades; b) Estado de situacion financiera;

VII. Que, el articulo 48 de la Ley antes referida, en lo relativo a los ayuntamientos
de los municipios o los 6rganos politico administrativos de las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México y las entidades de la Administracién Publica
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Paraestatal municipal, los sistemas deberan producir, como minimo, la informacion
contable y presupuestaria a que se refiere el articulo 46, fracciones I, incisos a), b),
c),d), e),g)yh),yll, incisos a) y b) de la presente Ley.

VIII. Que, por disposicion expresa del articulo 46 fracciones |, inciso a), Il, incisos
a)y b) y 48 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como en el punto
L.2.1 incisos a) y b) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, que de la misma se deriva, la
documentacion financiera que corresponde entregar mensualmente al Municipio de
Puebla ante la Auditoria Superior del Estado, se modificaron el Estado de Posicion
Financiera y Estado de Origen y Aplicacion de Recursos, para ahora denominarse
Estado de Situacion Financiera y Estado de Actividades respectivamente, debiendo
presentar ademas el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Presupuesto de Egresos. Asi mismo en apego al articulo 51 de la referida Ley, la
informacion financiera que generen los entes publicos sera organizada,
sistematizada y difundida por cada uno de éstos, al menos, trimestralmente en sus
respectivas paginas electrénicas de internet, a mas tardar 30 dias después del cierre
del periodo que corresponda, en términos de las disposiciones en materia de
transparencia que les sean aplicables y, en su caso, de los criterios que emita el
consejo. La difusion de la informacion via internet no exime los informes que deben
presentarse ante el Congreso de la Unién y las legislaturas locales, segun sea el
caso, razon por la cual dichos Estados Financieros por medio del presente se ponen
a su consideracion.

IX. Que, el articulo 55 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental instruye
gue las cuentas publicas de los ayuntamientos de los municipios deberan contener
la informacién contable y presupuestaria a que se refiere el articulo 48 de la
presente Ley conforme a lo que determine el Consejo, en atenciébn a las
caracteristicas de los mismos.

X. Que, son atribuciones de los Ayuntamientos de conformidad con el articulo 78 en
su fraccion | de la Ley Orgénica Municipal el cumplir y hacer cumplir, en los asuntos
de su competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia general de
la Federacién y del Estado; y las demas que le confieran las leyes y ordenamientos
vigentes en el Municipio.

XI. Que, dentro de las atribuciones que maneja el Ayuntamiento en su numeral 78
Fraccion XllI de la referida ley que antecede y que a la letra dice: Revisar y aprobar,
mediante Acta Circunstanciada, los estados de origen y aplicacién de recursos y el
informe de avance de gestidn financiera, para su remision, en los términos que
sefiale la Ley aplicable, al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado;

XIl. Que, la Ley Organica Municipal, en sus articulos 92 fracciones |, lll y V, 94 y 96
fraccion Il, establece como facultades, obligaciones y atribuciones de los Regidores
ejercer la debida inspeccion y vigilancia en los ramos a su cargo; ejercer las
facultades de deliberacion y decisidbn que competan al Ayuntamiento, asi como
dictaminar e informar sobre los asuntos que les sean encomendados por el Cuerpo
Edilicio.
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XIIl. Que, el articulo 149 de la Ley Organica Municipal establece que la formulaciéon
de estados financieros o presupuestales se realizara con base en los principios,
sistemas, procedimientos y métodos de contabilidad generalmente aceptados y
conforme a las normas previstas en otros ordenamientos aplicables y a los
lineamientos que al efecto establezca el Organo de Fiscalizacion Superior del
Estado, hoy Auditoria Superior del Estado de Puebla.

XIV. Que, el articulo 2 en sus fracciones I, Il y 1l de la Ley de Rendicion de Cuentas
y Fiscalizacion Superior para el Estado de Puebla, establece que la fiscalizacion
Superior de las Cuentas Publicas comprende la fiscalizacion de la gestion financiera
de las Entidades Fiscalizadas para comprobar el cumplimiento de las disposiciones
gue regulan los ingresos, gastos publicos, asi como la deuda publica, incluyendo la
revision del manejo, la custodia y la aplicacion de recursos, fondos, bienes o valores
de la hacienda publica estatal o municipal, y demas informacion financiera, contable,
patrimonial, presupuestaria y programatica que las Entidades Fiscalizadas deban
incluir en la Cuenta Publica conforme a las disposiciones aplicables; la practica de
auditorias o evaluaciones sobre el desempefio, para verificar el grado de
cumplimiento de los objetivos y metas de los planes, programas y subprogramas
estatales y municipales, y las demas revisiones que establece esta Ley.

XV. Que, como lo sefiala el articulo 4 fracciones Il, VII, Xll, XXI, de la Ley de
Rendicion de Cuentas y Fiscalizacién Superior para el Estado de Puebla, para los
efectos de esta Ley se entiende por:

o Auditoria Superiora la Auditoria Superior del Estado de Puebla;

o Cuenta Publica: documento que, conforme a la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla, deben presentar el Estado y los
Municipios, en términos de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas disposiciones aplicables en la materia;

o Fiscalizacion Superior: la funcion que realiza la Auditoria Superior en los
términos constitucionales, de esta Ley y demas legislacion aplicable;

e Sujetos de Revisién: los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial del Estado,
los Ayuntamientos, los organismos constitucionalmente autébnomos, las
entidades paraestatales y paramunicipales, los organismos publicos
desconcentrados, los fideicomisos en los que el fideicomitente sea cualquiera
de los Poderes del Estado o el Municipio, cualquier fideicomiso privado
cuando haya recibido por cualquier titulo, recursos publicos estatales,
municipales y demas que competa fiscalizar o revisar a la Auditoria Superior,
no obstante que sean o no considerados entidad paraestatal o paramunicipal
por la legislacion de la materia y aun cuando pertenezca al sector privado o
social; y, en general, cualquier entidad, persona fisica o juridica, publica o
privada, mandato, fondo u otra figura juridica analoga y demas que haya
captado, recaudado, manejado, administrado, controlado, resguardado,
custodiado, ejercido o aplicado recursos, fondos, bienes o valores publicos
estatales, municipales, y cualquier otro que competa fiscalizar o revisar a la
Auditoria Superior, tanto en el pais como en el extranjero.
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XVI. Que, el articulo 6 de la referida Ley de Rendicibn de Cuenta Publica y
Fiscalizacion establece que la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica se lleva a
cabo de manera posterior al término de cada ejercicio fiscal; tiene caracter externo
y, por tanto, se efectia de manera independiente y autbnoma de cualquier otra
forma de control o fiscalizacion que realicen los 6rganos internos de control y sin
perjuicio de las facultades de revisibn preventiva de la Auditoria Superior
establecidas en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Pueblay en
esta Ley.

XVII. Que, el articulo 27 de la referida Ley que antecede, establece que La Cuenta
Plblica debera integrarse conforme a lo dispuesto en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, los acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable y demas disposiciones aplicables en la materia. La Cuenta Publica del
Estado del ejercicio correspondiente, debera ser presentada por el Poder Ejecutivo
ante el Congreso del Estado, a mas tardar el ultimo dia habil del mes de abril del
afio siguiente. Solo se podra ampliar este plazo, cuando medie solicitud del
Gobernador del Estado, suficientemente justificada a juicio de la Legislatura, en
términos de las disposiciones aplicables. En este caso, la Auditoria Superior contara
con el mismo plazo para la presentacion de los Informes que en términos de esta
Ley, deba presentar al Congreso del Estado por conducto de la Comision.

XVIII. Que, el articulo 31 Fraccion | del mismo ordenamiento juridico, desprende
que la Fiscalizacién Superior tiene por objeto el Revisar la Cuenta Publica del
Estado y la correspondiente a cada Municipio para determinar los resultados de la
gestion financiera, verificar si se ajustaron a los criterios sefialados en los
presupuestos, conforme a las disposiciones aplicables, asi como comprobar el
cumplimiento de las metas y objetivos contenidos en los planes, programas y
subprogramas;

XIX. Que, el articulo 33 fracciones I, I, X y Xl de dicha Ley de Rendicion de Cuentas
y Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla. Para el desarrollo de la funcion de
fiscalizacion, la Auditoria Superior tendra las atribuciones siguientes: Recibir las
Cuentas Publicas y la documentacién comprobatoria y justificativa del ingreso y del
gasto, segun corresponda; Verificar si las Cuentas Publicas se presentaron en los
términos previstos en la presente Ley y demas disposiciones aplicables; Verificar si
la gestion financiera de las Entidades Fiscalizadas, se efectu6 conforme a las
disposiciones aplicables en materia de sistema de registro y contabilidad
gubernamental, contratacion de servicios, obra publica, adquisiciones,
arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacioén y baja de
bienes muebles e inmuebles, inventarios, demas activos, pasivos y hacienda
publica o patrimonio; Verificar que las Entidades Fiscalizadas que hubieren captado,
recaudado, custodiado, manejado, administrado, aplicado o ejercido recursos
publicos, lo hayan realizado conforme a los programas aprobados y montos
autorizados, asi como en el caso de los egresos, con cargo a las partidas
correspondientes; ademas, con apego a las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables;
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XX. Que, el articulo 37 del mencionado ordenamiento juridico de Rendicion de
Cuentas que antecede, establece que el personal designado, comisionado o
habilitado por la Auditoria Superior a que se refiere el articulo 35 de esta Ley, debera
guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién y documentos que
con motivo del objeto de esta Ley conozca, asi como de sus actuaciones y
observaciones; siendo responsable por violacién a la reserva y confidencialidad
referidas en términos de la presente Ley y demas disposiciones legales aplicables,
asi como de los dafos y perjuicios que causen. La Auditoria Superior promovera las
acciones legales que correspondan en contra de los responsables.

XXI. Que, el articulo 54 fracciones I, IV, V, VI y IX de la misma Ley que antecede,
establece que las Entidades Fiscalizadas, tendran dentro de sus obligaciones la de
Cumplir en los términos y plazos que establece la presente Ley, con los
requerimientos, solicitudes y citaciones que les formule la Auditoria Superior;
Presentar ante la Auditoria Superior, en los términos y plazos que dispone la
presente Ley y demas disposiciones aplicables, conforme a los incisos siguientes:
a) Documentacion comprobatoria y justificativa de los recursos publicos; b)
Informacién y documentacion veridica, relativa al control de los ingresos y del gasto;
c) Contestacién para atender las aclaraciones, recomendaciones y observaciones
realizadas; Proporcionar la informacion y documentacion que para el ejercicio de
sus atribuciones solicite la Auditoria Superior en términos de la presente Ley y
demas disposiciones aplicables, sin perjuicio de la competencia de otras
autoridades y de los derechos de los usuarios del sistema financiero; Atender en
tiempo y forma, los requerimientos que en términos de Ley les formule la Auditoria
Superior; Presentar ante la Auditoria Superior, en los términos y plazos que dispone
la presente Ley, lo siguiente: a) Estados Financieros y la informacion
presupuestaria, programatica, contable y complementaria que emane de sus
registros; b) Planes, Programas y Presupuestos aprobados, asi como el informe de
su cumplimiento; c¢) Organigrama o documento en el que conste su estructura
organica, manuales administrativos, plantillas de personal a su servicio; d) Informes
que sobre el resultado de su gestion presenten periédicamente ante sus 6rganos de
gobierno o instancias correspondientes.

XXII. Que, el articulo 3 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado
de Puebla, establece que la Auditoria Superior es la unidad de fiscalizacién, control
y evaluacion dependiente del Congreso del Estado, con autonomia técnica y de
gestion en el ejercicio de sus atribuciones, para decidir sobre su organizacion
interna, funcionamiento y resoluciones, y cuenta con las atribuciones que le
confieren la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de Puebla, la Ley de Rendicion de Cuentas,
la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Puebla, la legislacion aplicable en
el Estado en materia de Responsabilidades Administrativas, el presente
Reglamento y demas disposiciones aplicables.

XXIII. Que, el articulo 6 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado
de Puebla indica que la Auditoria Superior llevara a cabo sus actividades con base
en sus planes, programas, politicas, lineamientos, manuales y demas disposiciones
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gue para el logro de los objetivos institucionales, establezca o determine el Auditor
Superior.

XXIV. Que, el articulo 166 fracciones VIl y XXI de la Ley Organica Municipal a la
letra dicen que, sera facultad del Tesorero Municipal elaborar el dia Gltimo de cada
mes el balance general, corte de caja y estado de situacion del municipio, el cual
debera de ser aprobado por el Presidente Municipal y la Comision de Patrimonio y
Hacienda Publica Municipal y elaborar y someter a la aprobacion del Ayuntamiento
en forma oportuna, el informe de la cuenta publica municipal, asi como los estados
de origen y aplicacion de recursos y los informes de avance y gestion financiera,
para su remision al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado.

XXV. Que, en ejercicio de las funciones inherentes a su cargo, el Tesorero Municipal
ha remitido a esta Comision el Estado de Situacién Financiera al treinta y uno de
enero y el Estado de Actividades del uno de Enero al treinta y uno de enero del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, correspondientes al ejercicio
fiscal dos mil veintiuno, mismos que han sido revisados por los miembros de la
Comision de la cual somos parte; por lo que consideramos que rednen los requisitos
necesarios para ser aprobados por este Honorable Cuerpo Edilicio, en cumplimiento
a lo dispuesto por el articulo 78 fraccion Xlll de la Ley Orgénica Municipal,

XXVI. Que, una vez manifestado lo anterior, se entiende que todos los niveles de
gobierno que existen en México, deben sujetarse a las disposiciones de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y a otros lineamientos que expida el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, para efectos de facilitar el registro de
la informacién financiera y cuentas publicas que cada ente publico genera para
efectos de lograr los fines que prevé este ordenamiento legal.

XXVII. Que, resulta conveniente destacar que el Estado de Situacién Financiera al
treinta y uno de enero y el Estado de Actividades del uno de Enero al treinta y uno
de enero del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, correspondientes al
ejercicio fiscal dos mil veintiuno que por el presente se ponen a consideracion de
este Honorable Cuerpo Edilicio, reflejan en su contenido la aplicacion y acatamiento
de las disposiciones legales relativas al proceso de armonizacién contable, por lo
que tales documentos ya estan armonizados en concordancia con la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las disposiciones técnicas y contables emanadas
del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), donde se exhibe una
serie de resultados derivados de las depuraciones en los registros contables
emprendidos por la Direccién de Contabilidad de la Tesoreria Municipal, con motivo
del citado proceso de armonizacion contable, que entre otros muchos fines tiene,
segun el articulo 4 del citado ordenamiento legal, el de la revision, reestructuracion
y compatibilizacién de los modelos contables vigentes a nivel nacional, a partir de
la adecuacion y fortalecimiento de las disposiciones juridicas que las rigen, de los
procedimientos para el registro de las operaciones, de la informacion que deben
generar los sistemas de contabilidad gubernamental y de las caracteristicas y
contenido de los principales informes de rendicién de cuentas.

XXVIII. Que, todas las depuraciones en los registros contables de la Comuna,
derivadas de la aplicacion de normas referentes a la armonizacién contable se
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encuentran reflejadas en los datos numéricos que contiene el Estado de Situacion
Financiera al treinta y uno de Enero y el Estado de Actividades del uno de Enero al
treinta y uno de Enero del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
correspondientes al ejercicio fiscal dos mil veintiuno que los integrantes de esta
Comisién en el momento oportuno, procedimos a su respectiva aprobacion, por lo
gue ahora, a través del presente, sometemos a consideracion de este Honorable
Organo de Gobierno Municipal, tales documentos, mismos que se integran al
presente en el anexo Unico que se agrega.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se pone a consideracién de este
Honorable Cuerpo Colegiado la aprobacién del siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueba en lo general y en lo particular por parte de este Honorable
Cabildo, en términos del cuerpo del presente dictamen; EL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA AL TREINTA Y UNO DE ENERO Y EL ESTADO DE
ACTIVIDADES DEL UNO DE ENERO AL TREINTA Y UNO DE ENERO DEL
HONORABLE  AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTIUNO; los cuales
respetan las normas de armonizacion contable contenidas en la legislacion
aplicable, detallandose como anexo Unico los documentos aprobados, tal y como
consta en el Acta Circunstanciada respectiva.

SEGUNDO.- Para dar cumplimiento al contenido del presente Dictamen, se solicita
a la Presidente Municipal instruya al Tesorero del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla a fin de que turne a la Auditoria Superior del Estado de Puebla,
el ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL TREINTA Y UNO DE ENERO Y EL
ESTADO DE ACTIVIDADES DEL UNO DE ENERO AL TREINTA Y UNO DE
ENERO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTIUNO; para los
efectos que resulten procedentes.

ATENTAMENTE. - CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA. - A 11
DE FEBRERO DEL 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- LOS
INTEGRANTES DE LA COMISION DE PATRIMONIO Y HACIENDA
PUBLICA.- REGIDORA PATRICIA MONTANO FLORES. PRESIDENTE DE LA
COMISION. —RUBRICA.- REGIDORA MARIA ISABEL CORTES SANTIAGO.
VOCAL.- RUBRICA.- REGIDORA MARIA ROSA MARQUEZ CABRERA.
VOCAL.- REGIDOR ANGEL RIVERA ORTEGA. VOCAL.-
RUBRICA.- REGIDORA SILVIA GUILLERMINA TANUS OSORIO. VOCAL. -
REGIDOR JACOBO ORDAZ MORENO. VOCAL.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR MAYORIA DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA SESION
ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021. LO
ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
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HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

RESOLUCION 2021/189

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA LA SOLICITUD DE JUBILACION A
FAVOR DE TRABAJADORES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA

RES. 2021/189

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS
115 FRACCION 11 Y Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 103 Y 105 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 3, 78 FRACCION |,
IV, XXXI y LXVII; 92 FRACCIONES lil, IV, V Y VIl DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL; 12, FRACCION X, 93, 97, 114 FRACCION Il y 120 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; 1982, 1983, 1984, 1985 Y 1987
DEL CODIGO REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA,
SOMETEMOS A CONSIDERACION Y EN SU CASO APROBACION DE ESTE
HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL SIGUIENTE DICTAMEN POR EL QUE
SE APRUEBA LA SOLICITUD DE JUBILACION A FAVOR DE TRABAJADORES
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DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON
ARREGLO A LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS.

I. Que, los Municipios estaran investidos de personalidad juridica, y manejaran su
patrimonio conforme a la Ley y seran gobernados por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, que tendra la facultad para aprobar los Bandos de Policia y
Gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
Administracion Puablica Municipal, regulen en las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 115 fraccion 1l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 103 parrafo primero y 105 fraccion Il de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Pueblay 3 de la Ley Organica Municipal.

II. Que, la Ley Orgéanica Municipal en su articulo 78 fracciones I, IV y LXVII establece
como facultades del Honorable Ayuntamiento cumplir y hacer cumplir, en los
asuntos de su competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia
general de la Federaciéon y del Estado, asi como los ordenamientos municipales;
expedir Bandos de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, referentes a su organizacion,
funcionamiento, servicios publicos que deban prestar y demas asuntos de su
competencia, sujetandose a las bases normativas establecidas por la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, vigilando su observancia y
aplicacion; y las demas que le confieran las leyes y ordenamientos vigentes en el
Municipio.

[ll. Que, en su articulo 78 fraccion XXXI de la Ley Organica Municipal, establece
dentro de sus facultades la de conceder pensiones a funcionarios y empleados
municipales en los términos que dispongan las leyes aplicables;

IV. Que, como se desprende de los articulos 92 fraccion Il de la Ley Organica
Municipal, es facultad de los Regidores ejercer facultades de deliberacién y decision
de los asuntos que le competen al Ayuntamiento;

V. Que, el articulo 92 fracciones IV y V de la Ley Organica Municipal,
establece que, dentro de las atribuciones de los Regidores, sera la de formar parte
de las comisiones, para las que fueren designados por el Ayuntamiento, asi como
también la de dictaminar e informar sobre los asuntos que les encomiende el
Ayuntamiento;

VI. Que, el articulo 92 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal, establece que
ademas de las facultades y obligaciones que tienen los Regidores, esta la de
formular al Ayuntamiento las propuestas de ordenamientos en asuntos municipales,
y promover todo lo que crean conveniente al buen servicio publico;

VII. Que, el articulo 12 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en su fraccion X, establece dentro
de sus facultades y obligaciones, los regidores deberan proporcionar al
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Ayuntamiento todos los informes o dictamenes que les sean requeridos sobre las
Comisiones que desempefien;

VIIl. Que, el articulo 93 del Reglamento antes mencionado, dicta que El
Ayuntamiento para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombrara a las
Comisiones Permanentes las cuales analizaran, estudiaran, examinaran,
propondran y resolveran los asuntos de las distintas ramas de la Administracion
Publica Municipal.

IX. Que, el articulo 97 del Reglamento Interior antes citado, indica que las
Comisiones conoceran de los asuntos que se derivan de su propia denominacion,
en correspondencia a las respectivas areas de la Administracion Publica Municipal;

X. Que, el articulo 114 fraccion Il del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones,
establece que, dentro de sus facultades, esta la de Examinar, instruir y poner en
estado de resolucion los asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en
su caso los dictamenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes que
resulten de sus actuaciones;

XI. Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 120 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones antes citado, las Comisiones deberan someter a la
consideracion del Cabildo los asuntos relativos a su competencia, mediante
la aprobacion de sus resoluciones que se denominaran dictimenes o puntos de
acuerdo, segun corresponda;

XII. Que, el articulo 1982 del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, se
entiende por jubilado o pensionado al trabajador a quien el Honorable Cabildo,
mediante dictamen, otorgue una jubilacion o pension y que el trabajador jubilado es
aquel que obtiene su jubilacion al cumplir los afios de servicio.

XIII. Que, el articulo 1983 del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla,
que a la letra dice - Los trabajadores del Municipio que tengan derecho a su
jubilacion, deberan presentar ante el Secretario del Ayuntamiento, en original y
nueve tantos de copias fotostéticas, la documentacion siguiente:

l.- Solicitud de jubilacion dirigida al C. Presidente Municipal,

II.- El nombramiento de base (para los casos de trabajadores de base y
sindicalizados);

[ll.- El nombramiento expedido a su favor que lo acredite como Funcionario,
Empleado o Trabajador del Municipio (para los casos de los trabajadores de
honorarios);

IV.- Acta de Nacimiento;

V.- Certificacién de Afos de Antigliedad;
VI.- Ultimo ticket de pago;

VII.- Comprobante domiciliario;

VIII.- Identificacion oficial vigente; y
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IX.- Credencial expedida por el H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Los trabajadores del Municipio que tengan derecho a una pensién deberan
presentar la documentacion anterior, anexando la opinidon técnica expedida por el
Sistema Municipal DIF.

XIV. Que, el articulo 1984 del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla
indica que, para obtener la certificacion de antigiedad, el interesado debera
observar el tramite siguiente:

I.- Oficio de solicitud dirigido al Secretario del Ayuntamiento;

Il.- Especificar la fecha en que comenz a prestar sus servicios al Ayuntamiento y
area de adscripcion; y |

lll.- Las interrupciones que hubiera tenido en sus servicios activos por licencia sin
goce de sueldo o por haber dejado de prestar sus servicios por renuncia o
separacion.

Para los efectos de computo a que se refiere este articulo la Secretaria del
Ayuntamiento considerara un afio, cuando el trabajador haya laborado seis meses
y un dia.

XV. Que, el articulo 1985 del Cddigo antes referido, manifiesta que tendra derecho
a ser jubilado, al 100% del salario integral por el H. Ayuntamiento, trabajador que
cumpla, en el caso de las mujeres 27 afos y, en el caso de los hombres 30 afios de
servicio, prestados de manera ininterrumpida a favor del mismo, que asi lo solicite.
Para los efectos de jubilacién, se tomara en cuenta el tiempo durante el cual el
trabajador dej6 de prestar sus servicios por enfermedad o por accidente de trabajo
justificados, por resoluciones emitidas por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del
Municipio de Puebla, o acordadas espontaneamente entre el Ayuntamiento y el
Sindicato.

XVI. Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 1987 Del Cadigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla, para la tramitacion de las jubilaciones
la Comisién de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal, emitira el Dictamen que
proceda, el cual se pondra a la consideracion del Cabildo para que tome el acuerdo
correspondiente.

XVII. Que, esta Comision cuenta con la documentacion relativa a la solicitud de
jubilacién, remitida mediante oficio nimero SM/041/2020 de fecha 13 de enero del
afio en curso signado por el C. Gonzalo Castillo Pérez, Sindico Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Puebla y de la que se desprende:

En atencién a lo anterior, la Comision analiz6 la documentacion remitida mediante
oficio numero SM/041/2020 de fecha 13 de enero del afio en curso signado por el
Sindico Municipal, mediante el cual solicita a los ciudadanos Regidores que
integramos la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, dictaminar respecto de la solicitud de
Jubilacion de los ciudadanos remitiendo los expedientes correspondientes de los
cuales se desprende que:
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1. La ANA MARIA LOPEZ SOSA, cuenta con 51 afios de edad, de acuerdo a
su Acta de Nacimiento de la que se desprende que nacié el 26 de julio del
afio 1969 y de conformidad con el oficio nimero S.A./D.J./D.C.C./CE-
050/2020, suscrito por la C. Liza Elena Aceves Lopez, Secretaria del
Honorable Ayuntamiento de Puebla, de fecha 17 de julio del afio 2020, en la
que se certifica una antigledad de 27 afios de servicio, situacion que se
corrobora con el oficio nimero SECAD-DRH-4665/2020 suscrito por el
Director de Recursos Humanos y como se desprende de su trayectoria
laboral percibe sueldo de $7,108.90 (Siete mil ciento ocho pesos con noventa
centavos M.N.) mensuales; $2,280.47 (Dos mil doscientos ochenta pesos
con cuarenta y siete centavos M.N.) mensuales por aportacién de seguridad
social; $2,000.00 (Dos mil pesos con cero centavos M.N.) mensuales por
compensacion gravada, $1,000.00 (Mil pesos con cero centavos M.N.)
mensuales por Canasta Basica; $800.00 (Ochocientos pesos con cero
centavos M.N.) por ayuda de transporte, $1,460.00 (Mil cuatrocientos
sesenta pesos con cero centavos M.N) por quinquenios que da un total de
$14,649.37 (Catorce mil seiscientos cuarenta y nueve pesos con treinta y
siete centavos M.N.) mensuales.

2. EIBENJAMIN MORALES RODRIGUEZ, cuenta con 56 afios de edad, de
acuerdo a su Acta de Nacimiento de la que se desprende que nacio el 30 de
marzo del afio 1964, y de conformidad con el oficio ndmero
S.A./D.J./D.C.C./CE-0088/2020, suscrito por la C. Liza Elena Aceves Lopez,
Secretaria del Honorable Ayuntamiento de Puebla, de fecha 21 de octubre
del afio 2020, en la que se certifica una antigiiedad de 30 afios de servicio,
situacién que se corrobora con el oficio nUumero SECAD-DRH-5389/2020
suscrito por el Director de Recursos Humanos y como se desprende de su
trayectoria laboral percibe sueldo de $8,442.86 (Ocho mil cuatrocientos
cuarenta y dos pesos con ochenta y seis centavos M.N.) mensuales;
$3,625.14 (Tres mil seiscientos veinticinco pesos con catorce centavos M.N.)
mensuales por aportaciébn de seguridad social; $3,262.84 (Tres mil
doscientos sesenta y dos pesos con ochenta y cuatro centavos M.N.)
mensuales por compensacion gravada, $1,00.00 (Un mil pesos con cero
centavos M.N.) mensuales por Canasta Basica; $800.00 (Ochocientos pesos
con cero centavos M.N.) por ayuda de transporte, $1,752.00 (Mil setecientos
cincuenta y dos pesos con cero centavos M.N) por quinquenios que da un
total de $18,882.84 (Dieciocho mil ochocientos ochenta y dos pesos con
ochenta y cuatro centavos M.N.) mensuales.

3. LaVERONICA CABALLERO DURAN, cuenta con 47 afios de edad, de
acuerdo a su Acta de Nacimiento de la que se desprende que nacio el 17 de
febrero del afio 1973, y de conformidad con el oficio numero
S.A./D.J./D.C.C./CE-0049/2020, suscrito por la C. Liza Elena Aceves Lopez,
Secretaria del Honorable Ayuntamiento de Puebla, de fecha 06 de julio del
ano 2020, en la que se certifica una antigledad de 27 afos de servicio,
situacion que se corrobora con el oficio numero SECAD-DRH-5407/2020
suscrito por el Director de Recursos Humanos y como se desprende de su
trayectoria laboral percibe sueldo de $8,442.86 (Ocho mil cuatrocientos
cuarenta y dos pesos con ochenta y seis centavos M.N.) mensuales;
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$3,020.14 (Tres mil veinte pesos con cincuenta y cuatro centavos M.N.)
mensuales por aportacion de seguridad social; $ 200.00 (Doscientos pesos
con cero centavos M.N.) mensuales por compensacion gravada, $1,00.00
(Un mil pesos con cero centavos M.N.) mensuales por Canasta Basica;
$800.00 (Ochocientos pesos con cero centavos M.N.) por ayuda de
transporte, $1,460.00 (Mil cuatrocientos sesenta pesos con cero centavos
M.N) por quinquenios que da un total de $14,924.32 (Catorce mil novecientos
veinticuatro pesos con treinta y dos centavos M.N.) mensuales.

4. EI EDUARDO GOMEZ ABAD, cuenta con 73 afios de edad, de acuerdo a su
Acta de Nacimiento de la que se desprende que nacio el 13 de marzo del afio
1947, y de conformidad con el oficio numero S.A./D.J./D.C.C./CE-0097/2020,
suscrito por la C. Liza Elena Aceves LOpez, Secretaria del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, de fecha 23 de octubre del aiio 2020, en la que se
certifica una antigiiedad de 36 afios de servicio, situacion que se corrobora
con el oficio nimero SECAD-DRH-5476/2020 suscrito por el Director de
Recursos Humanos y como se desprende de su trayectoria laboral percibe
sueldo de $8,442.86 (Ocho mil cuatrocientos cuarenta y dos pesos con
ochenta y seis centavos M.N.) mensuales; $6,483.31 (Seis mil cuatrocientos
ochenta y tres pesos con treinta y un centavos M.N.) mensuales por
aportacion de seguridad social, $1,00.00 (Un mil pesos con cero centavos
M.N.) mensuales por Canasta Bésica; $800.00 (Ochocientos pesos con cero
centavos M.N.) por ayuda de transporte, $ 2, 044.00 (Dos mil cuarenta y
cuatro pesos con cero centavos M.N) por quinquenios que da un total de
$18,770.17 (Dieciocho mil setecientos setenta pesos diecisiete centavos
M.N.) mensuales.

XVIII. Que, esta Comision cuenta con la documentacién relativa a la solicitud de
jubilacion, remitida mediante oficio nimero SM/061/2020 de fecha 19 de enero del
aflo en curso signado por el C. Gonzalo Castillo Pérez, Sindico Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Puebla y de la que se desprende:

En atencion a lo anterior, la Comision analizé la documentacion remitida mediante
oficio numero SM/061/2020 de fecha 19 de enero del afio en curso signado por el
Sindico Municipal, mediante el cual solicita a los ciudadanos Regidores que
integramos la Comisibn de Patrimonio y Hacienda Publica del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, dictaminar respecto de la solicitud de
Jubilacién de los ciudadanos remitiendo los expedientes correspondientes de los
cuales se desprende que:

1. EIELOY COTE FLORES, cuenta con 55 afios de edad, de acuerdo a su Acta
de Nacimiento de la que se desprende que nacié el 01 de diciembre del afio
1965 y de conformidad con el oficio numero S.A./D.J./D.C.C./CE-115/2020,
suscrito por la C. Liza Elena Aceves LoOpez, Secretaria del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, de fecha 02 de diciembre del afio 2020, en la que
se certifica una antigiiedad de 30 afios de servicio, situacién que se corrobora
con el oficio numero SECAD-DRH-6080/2020 suscrito por el Director de
Recursos Humanos y como se desprende de su trayectoria laboral percibe
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sueldo de $8,442.86 (Ocho mil cuatrocientos cuarenta y dos pesos con
ochenta y seis centavos M.N.) mensuales; $ 791.1 (Setecientos noventa y
un pesos con dieciséis centavos M.N.) mensuales por aportacion de
seguridad social; $2,205.00 (Dos mil doscientos cinco pesos con veinte
centavos M.N.) mensuales por compensacion gravada, $1,000.00 (Mil pesos
con cero centavos M.N.) mensuales por Canasta Basica; $800.00
(Ochocientos pesos con cero centavos M.N.) por ayuda de transporte,
$1,460.00 (Mil cuatrocientos sesenta pesos con cero centavos M.N) por
quinquenios que da un total de $14,699.22 (Catorce mil seiscientos noventa
y nueve pesos con veintidos centavos M.N.) mensuales.

2. La MARIA EUGENIA ROMERO GUERRERO, cuenta con 50 afios de edad,
de acuerdo a su Acta de Nacimiento de la que se desprende que nacio el 04
de febrero del afio 1971 y de conformidad con el oficio numero
S.A./D.J./D.C.C./CE-035/2020, suscrito por la C. Liza Elena Aceves Lopez,
Secretaria del Honorable Ayuntamiento de Puebla, de fecha 21 de mayo del
afio 2020, en la que se certifica una antigliedad de 27 afios de servicio,
situacion que se corrobora con el oficio numero SECAD-DRH-6315/2020
suscrito por el Director de Recursos Humanos y como se desprende de su
trayectoria laboral percibe sueldo de $8,442.86 (Ocho mil cuatrocientos
cuarenta y dos pesos con ochenta y seis centavos M.N.) mensuales; $ 4,
192.00 (Cuatro mil ciento noventa y dos pesos con cero centavos M.N.)
mensuales por aportacion de seguridad social; $ 40.40 (Cuarenta pesos con
cuarenta centavos M.N.) mensuales por compensacion gravada, $1,000.00
(Mil pesos con cero centavos M.N.) mensuales por Canasta Basica; $800.00
(Ochocientos pesos con cero centavos M.N.) por ayuda de transporte,
$1,460.00 (Mil cuatrocientos sesenta pesos con cero centavos M.N) por
quinquenios que da un total de $15,935.66 (Quince mil novecientos treinta y
cinco pesos con sesenta y seis centavos M.N.) mensuales.

XIX. Que, esta Comisiéon cuenta con la documentaciéon relativa a la solicitud de
jubilacién, remitida mediante oficio nimero SM/092/2020 de fecha 25 de enero del
afio en curso signado por el C. Gonzalo Castillo Pérez, Sindico Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Puebla y de la que se desprende:

En atencidn a lo anterior, la Comision analiz6 la documentacion remitida mediante
oficio nimero SM/092/2020 de fecha 25 de enero del afio en curso signado por el
Sindico Municipal, mediante el cual solicita a los ciudadanos Regidores que
integramos la Comisién de Patrimonio y Hacienda Publica del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, dictaminar respecto de la solicitud de
Jubilacion de los ciudadanos remitiendo los expedientes correspondientes de los
cuales se desprende que:

1. EIMANUEL CORDERO QUINONES, cuenta con 61 afios de edad, de
acuerdo a su Acta de Nacimiento de la que se desprende que nacio el 24 de
mayo del afio 1959 y de conformidad con el oficio namero
S.A./D.J./D.C.C./CE-029/2020, suscrito por la C. Liza Elena Aceves Lopez,
Secretaria del Honorable Ayuntamiento de Puebla, de fecha 24 de marzo del
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afio 2020, en la que se certifica una antigiedad de 44 afos de servicio,
situacion que se corrobora con el oficio numero SECAD-DRH-5407/2020
suscrito por el Director de Recursos Humanos y como se desprende de su
trayectoria laboral percibe sueldo de $7,108.90 (Siete mil ciento ocho pesos
con noventa centavos M.N.) mensuales; $ 2, 982.99 (Dos mil novecientos
ochenta y dos pesos con noventa y nueve centavos M.N.) mensuales por
aportacion de seguridad social; $ 761.98 (Setecientos sesenta y un pesos
con novena y ocho centavos M.N.) mensuales por compensacion gravada,
$1,000.00 (Mil pesos con cero centavos M.N.) mensuales por Canasta
Béasica; $800.00 (Ochocientos pesos con cero centavos M.N.) por ayuda de
transporte, $2,628.00 (Dos mil seiscientos veintiocho pesos con cero
centavos M.N) por quinquenios que da un total de $15,281.87 (Quince mil
doscientos ochenta y un pesos con ochenta y siete centavos M.N.)
mensuales.

El PASCUAL SUAREZ VELEZ, cuenta con 60 afios de edad, de acuerdo a
su Acta de Nacimiento de la que se desprende que naci6 el 17 de mayo del
afio 1960 y de conformidad con el oficio nimero S.A./D.J./D.C.C./CE-
092/2020, suscrito por la C. Liza Elena Aceves Loépez, Secretaria del
Honorable Ayuntamiento de Puebla, de fecha 21 de octubre del afio 2020, en
la que se certifica una antigliedad de 30 afios de servicio, situacién que se
corrobora con el oficio nimero SECAD-DRH-5443/2020 suscrito por el
Director de Recursos Humanos y como se desprende de su trayectoria
laboral percibe sueldo de $ 8,442.86 (Ocho mil cuatrocientos cuarenta y dos
pesos con ochenta y seis centavos M.N.) mensuales; $ 1, 262.73 (Mil
doscientos sesenta y dos pesos con setenta y tres centavos M.N.) mensuales
por aportacion de seguridad social; $ 756.52 (Setecientos cincuenta vy
seis pesos con cincuenta y dos centavos M.N.) mensuales por
compensacion gravada, $1,000.00 (Mil pesos con cero centavos M.N.)
mensuales por Canasta Basica; $800.00 (Ochocientos pesos con cero
centavos M.N.) por ayuda de transporte, $1,460.00 (Mil cuatrocientos
sesenta pesos con cero centavos M.N) por quinquenios que da un total de
$13,722.11 (Trece mil setecientos veintidés pesos con once centavos M.N.)
mensuales.

La NORMA EDITH ANABEL PEREGRINA GONZALEZ, cuenta con 58 afios
de edad, de acuerdo a su Acta de Nacimiento de la que se desprende que
nacio el 08 de enero del afio 1963 y de conformidad con el oficio nUmero
S.A./D.J./D.C.C./ICE-098/2020, suscrito por la C. Liza Elena Aceves LoOpez,
Secretaria del Honorable Ayuntamiento de Puebla, de fecha 27 de octubre
del afio 2020, en la que se certifica una antigiiedad de 27 afios de servicio,
situacion que se corrobora con el oficio numero SECAD-DRH-5481/2020
suscrito por el Director de Recursos Humanos y como se desprende de su
trayectoria laboral percibe sueldo de $ 7,108.90 (Siete mil ciento ocho pesos
con noventa centavos M.N.) mensuales; $5,167.25 (Cinco mil ciento sesenta
y siete pesos con veinticinco centavos M.N.) mensuales por aportacién de
seguridad social; $ 2,740.20 (Dos mil setecientos cuarenta pesos con veinte
centavos M.N.) mensuales por compensacion gravada, $1,000.00 (Mil pesos
con cero centavos M.N.) mensuales por Canasta Basica; $800.00
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(Ochocientos pesos con cero centavos M.N.) por ayuda de transporte,
$1,460.00 (Mil cuatrocientos sesenta pesos con cero centavos M.N) por
quinquenios que da un total de $ 18,276.65 (Dieciocho mil doscientos setenta
y seis pesos con sesenta y cinco centavos M.N.) mensuales.

XX. Que, habiendo revisado los antecedentes y documentos que remite la
Sindicatura Municipal y la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion, a esta Comision de Patrimonio y Hacienda Publica, y encontrando
gue se cumple con lo dispuesto por el articulo 1985 del Codigo Reglamentario para
el Municipio de Puebla, esta Comision determina concederles una jubilacion a:

1) La ANA MARIA LOPEZ SOSA, por la cantidad de $14,649.37 (Catorce mil
seiscientos cuarenta y nueve pesos con treinta y siete centavos M.N.) mensuales
equivalentes al cien por ciento de su Ultimo salario mensual, conforme al
considerando XVII, numeral uno del presente Dictamen, por sus 27 afios de servicio
prestados al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

2) EIBENJAMIN MORALES RODRIGUEZ, por la cantidad de $18,882.84
(Dieciocho mil ochocientos ochenta y dos pesos con ochenta y cuatro centavos
M.N.) mensuales equivalentes al cien por ciento de su ultimo salario mensual,
conforme al considerando XVII, numeral uno del presente Dictamen, por sus 30
afos de servicio prestados al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

3) La VERONICA CABALLERO DURAN, por la cantidad de $14,924.32 (Catorce
mil novecientos veinticuatro pesos con treinta y dos centavos M.N.) mensuales
equivalentes al cien por ciento de su ultimo salario mensual, conforme al
considerando XVII, numeral uno del presente Dictamen, por sus 27 afios de servicio
prestados al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

4) El EDUARDO GOMEZ ABAD, por la cantidad de $18,770.17 (Dieciocho mil
setecientos setenta pesos diecisiete centavos M.N.) mensuales equivalentes al cien
por ciento de su ultimo salario mensual, conforme al considerando XVII, numeral
uno del presente Dictamen, por sus 36 afos de servicio prestados al Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

5) EI ELOY COTE FLORES, por la cantidad de $14,699.22 (Catorce mil seiscientos
noventa y nueve pesos con veintiddés centavos M.N.) mensuales equivalentes al
cien por ciento de su ultimo salario mensual, conforme al considerando XVII,
numeral uno del presente Dictamen, por sus 30 afios de servicio prestados al
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

6) La MARIA EUGENIA ROMERO GUERRERO, por la cantidad de $ 15,935.66
(Quince mil novecientos treinta y cinco pesos con sesenta y seis centavos M.N.)
mensuales equivalentes al cien por ciento de su ultimo salario mensual, conforme
al considerando XVII, numeral uno del presente Dictamen, por sus 27 afios de
servicio prestados al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

7) El MANUEL CORDERO QUINONES, por la cantidad de $15,281.87 (Quince mil
doscientos ochenta y un pesos con ochenta y siete centavos M.N.) mensuales
equivalentes al cien por ciento de su ultimo salario mensual, conforme al
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considerando XVII, numeral uno del presente Dictamen, por sus 44 afios de servicio
prestados al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

8) EI PASCUAL SUAREZ VELEZ, por la cantidad de $13,722.11 (Trece mil
setecientos veintidés pesos con once centavos M.N.) mensuales equivalentes al
cien por ciento de su ultimo salario mensual, conforme al considerando XVII,
numeral uno del presente Dictamen, por sus 30 aflos de servicio prestados al
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

9) La NORMA EDITH ANABEL PEREGRINA GONZALEZ, por la cantidad de $
18,276.65 (Dieciocho mil doscientos setenta y seis pesos con sesenta y cinco
centavos M.N.) mensuales equivalentes al cien por ciento de su ultimo salario
mensual, conforme al considerando XVII, numeral uno del presente Dictamen, por
sus 27 afos de servicio prestados al Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

XXI. Que, para efectos de determinar el salario integral se observé lo dispuesto en
la clausula 173 de las Condiciones Generales de Trabajo celebradas entre el
Sindicato Unico de Empleados y Trabajadores del Honorable Ayuntamiento de
Puebla, Instituciones Paramunicipales y Organismos Publicos Descentralizados
“Lic. Benito Juarez Garcia” y el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebila,
que establece: “Para determinar el monto de la jubilacién se tomara como base el
altimo salario integral que perciba el trabajador, entendiéndose como salario integral
el que se forma con el salario base, aportacién de seguridad social, compensacién
gravada, quinguenios, canasta basica y ayuda de transporte”.

XXIIl. Que, de acuerdo al Convenio que celebran el Ayuntamiento del Municipio de
Puebla y el Sindicato Unico de Empleados y Trabajadores del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, Institucionales Paramunicipales y Organismos Publicos
Descentralizados “Lic. Benito Juarez Garcia”, de fecha diecisiete de agosto de dos
mil veinte, en lo estipulado en las clausulas transitorias, en la clausula octava que a
la letra dice: “El incremento salarial de 4.1% para el SALARIO BASE y a la
aportacion de seguridad social del afio 2020 a trabajadores de base, se ve reflejado
en el tabulador de la clausula 79 de las presentes CONDICIONES DE TRABAJO y
de manera directa a la aportaciéon de seguridad social mencionada, aplicado de
manera retroactiva a partir de la primera quincena de enero del presente ario”.

En consecuencia, “LAS PARTES” aguerdan modificar el tabulador de salarios base
contenido en la clausula SEPTUAGESIMO NOVENA de las Condiciones Generales
de Trabajo, quedando de la siguiente manera:

RAMA CATEGORIAS SALARIOS MENSUALES
OPERATIVA 1 Auxiliar de Servicios $5,019.29
2 Técnico $5,804.47

3 Oficial $6,339.19
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ADMINISTRATIVA 4 Administrativo $6,222.40
5 Técnico Administrativo  $7,108.90

6 Administrativo $8,442.86
Especializado

Por lo tanto, aquellas prestaciones econdmicas en las que el sueldo base forma
parte para su calculo, se pagaran de manera actualizada a partir de la firma del
presente Convenio.

Por lo anteriormente expuesto y fundado sometemos a la consideracion de este
cuerpo colegiado el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se concede a los ciudadanos ANA MARIA LOPEZ SOSA, BENJAMIN
MORALES RODRIGUEZ, VERONICA CABALLERO DURAN, EDUARDO GOMEZ
ABAD, ELOY COTE FLORES, MARIA EUGENIA ROMERO GUERRERO,
MANUEL CORDERO QUINONES, PASCUAL SUAREZ VELEZ Y NORMA EDITH
ANABEL PEREGRINA GONZALEZ, una Jubilacién en términos del Considerando
XX del presente Dictamen.

SEGUNDO. - Se solicita a la Presidenta Municipal instruya al Titular de la Secretaria
de Administracion del Municipio de Puebla para que, por conducto de la Direccion
de Recursos Humanos, realice en el ambito de sus atribuciones los tramites
correspondientes a la ejecucion del presente Dictamen.

SEGUNDO. Se solicita a la Presidenta Municipal instruya al Tesorero Municipal para
que, con cargo al Presupuesto del Municipio de Puebla vigente, aplique la jubilacién
a que se refiere el Resolutivo Primero del presente Dictamen a la partida
presupuestal correspondiente.

ATENTAMENTE. - CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA. - A 10
DE FEBRERO DEL 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- COMISION DE
PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA.- REG. PATRICIA MONTARNO FLORES.
PRESIDENTA DE LA COMISION. - RUBRICA.- REG. MARIA ISABEL CORTES
SANTIAGO. VOCAL.- RUBRICA.- REG. MARIA ROSA MARQUEZ CABRERA.
VOCAL.- REG. ANGEL RIVERA ORTEGA. VOCAL.- RUBRICA.- REG. SILVIA
GUILLERMINA TANUS OSORIO. VOCAL. - RUBRICA.- REG. JACOBO ORDAZ
MORENO. VOCAL .- RUBRICA.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.
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il

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA VIVANCO,
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

m
RESOLUCION 2021/190

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA EL PAGO POR EXTINCION DE
JUBILACION A FAVOR DE UN BENEFICIARIO DE EX-TRABAJADOR DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

RES. 2021/190

il

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS
115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 103 Y 105 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 3, 78 FRACCION 1, IV, XXXI Y
LXVII; 92 FRACCIONES IlI, IV, V Y VII DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 12,
FRACCION X, 93, 97, 114 FRACCION Ill y 120 DEL REGLAMENTO INTERIOR
DE CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA; 1982, 1983, 1984, 1985, 1995 y 1996 DEL CODIGO
REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA, SOMETEMOS A
CONSIDERACION Y EN SU CASO APROBACION DE ESTE HONORABLE
CUERPO COLEGIADO, EL SIGUIENTE DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA
EL PAGO POR EXTINCION DE JUBILACION A FAVOR DE UN BENEFICIARIO
DE EX-TRABAJADOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, CON ARREGLO A LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDO
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I. Que, los Municipios estaran investidos de personalidad juridica, y manejaran su
patrimonio conforme a la Ley y seran gobernados por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, que tendra la facultad para aprobar los Bandos de Policia y
Gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
Administracion Puablica Municipal, regulen en las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 115 fraccion 1l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 103 parrafo primero y 105 fraccién Ill de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla y 3 de la Ley Organica Municipal. Il. Que, la Ley
Orgénica Municipal en su articulo 78 fracciones |, IV y LXVII establece como
facultades del Honorable Ayuntamiento cumplir y hacer cumplir, en los asuntos de
su competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia general de la
Federacion y del Estado, asi como los ordenamientos municipales; expedir Bandos
de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general, referentes a su organizacion, funcionamiento, servicios
publicos que deban prestar y demas asuntos de su competencia, sujetandose a las
bases normativas establecidas por la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla, vigilando su observancia y aplicacion; y las demas que le
confieran las leyes y ordenamientos vigentes en el Municipio.

II. Que, en el articulo 78 fraccion XXXI de la Ley Organica Municipal, establece
dentro de sus facultades la de conceder pensiones a funcionarios y empleados
municipales en los términos que dispongan las leyes aplicables;

[ll. Que, como se desprende de los articulos 92 fraccion Il de la Ley Organica
Municipal, es facultad de los Regidores ejercer facultades de deliberacién y decision
de los asuntos que le competen al Ayuntamiento;

IV. Que, el articulo 92 fracciones IV y V de la Ley Organica Municipal establece que,
dentro de las atribuciones de los Regidores, sera la de formar parte de las
comisiones, para las que fueren designados por el Ayuntamiento, asi como también
la de dictaminar e informar sobre los asuntos que les encomiende el Ayuntamiento;

V. Que, el articulo 92 fracciéon VII de la Ley Organica Municipal, establece que
ademas de las facultades y obligaciones que tienen los Regidores, esta la de
formular al Ayuntamiento las propuestas de ordenamientos en asuntos municipales,
y promover todo lo que crean conveniente al buen servicio publico;

VI. Que, el articulo 12 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en su fraccion X, establece dentro
de sus facultades y obligaciones, los regidores deberan proporcionar al
Ayuntamiento todos los informes o dictamenes que les sean requeridos sobre las
Comisiones que desempefien;

VII. Que, el articulo 93 del Reglamento antes mencionado, dicta que el
Ayuntamiento, para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombrara a las
Comisiones Permanentes las cuales analizaran, estudiaran, examinaran,
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propondran y resolveran los asuntos de las distintas ramas de la Administracién
Publica Municipal;

VIII. Que, el articulo 97 del Reglamento Interior antes citado, indica que las
Comisiones conoceran de los asuntos que se derivan de su propia denominacion,
en correspondencia a las respectivas areas de la Administracion Publica Municipal;

IX. Que, el articulo 114 fraccion Il del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones,
establece que, dentro de sus facultades, esta la de examinar, instruir y poner en
estado de resolucién los asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en
su caso los dictamenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes que
resulten de sus actuaciones;

X. Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 120 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones antes citado, las Comisiones deberan someter a la
consideracion del Cabildo los asuntos relativos a su competencia, mediante la
aprobacion de sus resoluciones que se denominaran dictimenes o puntos de
acuerdo, segun corresponda;

XI. Que, el articulo 1982 del Cadigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, se
entiende por jubilado o pensionado al trabajador a quien el Honorable Cabildo,
mediante dictamen, otorgue una jubilacion o pension y que el trabajador jubilado es
aquel que obtiene su jubilacion al cumplir los afios de servicio.

XIl. Que, el articulo 1983 del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla,
sefala que trabajadores del Municipio que tengan derecho a su jubilacién, deberan
presentar ante el Secretario del Ayuntamiento, en original y nueve tantos de copias
fotostaticas, la documentacion siguiente:

I.- Solicitud de jubilacion dirigida al C. Presidente Municipal,

II.- El nombramiento de base (para los casos de trabajadores de base y
sindicalizados);

[ll.- El nombramiento expedido a su favor que lo acredite como Funcionario,
Empleado o Trabajador del Municipio (para los casos de los trabajadores de
honorarios);

IV.- Acta de Nacimiento;

V.- Certificacion de Afos de Antigliedad;
VI.- Ultimo ticket de pago;

VII.- Comprobante domiciliario;

VIII.- Identificacion oficial vigente; y IX.- Credencial expedida por el H. Ayuntamiento
del Municipio de Puebla. Los trabajadores del Municipio que tengan derecho a una
pension deberan presentar la documentacion anterior, anexando la opinion técnica
expedida por el Sistema Municipal DIF.

XIIl. Que, el articulo 1984 del Cddigo Reglamentario para el Municipio de Puebla
indica que, para obtener la certificacion de antigledad, el interesado debera
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observar el trdmite siguiente: I.- Oficio de solicitud dirigido al Secretario del
Ayuntamiento; Il.- Especificar la fecha en que comenzo a prestar sus servicios al
Ayuntamiento y area de adscripcion; y lll.- Las interrupciones que hubiera tenido en
Sus servicios activos por licencia sin goce de sueldo o por haber dejado de prestar
Sus servicios por renuncia o separacion. Para los efectos de computo a que se
refiere este articulo la Secretaria del Ayuntamiento considerara un afio, cuando el
trabajador haya laborado seis meses y un dia.

XIV. Que, el articulo 1985 del Cddigo antes referido, manifiesta que tendra derecho
a ser jubilado, al 100% del salario integral por el H. Ayuntamiento, trabajador que
cumpla, en el caso de las mujeres 27 afos y, en el caso de los hombres 30 afios de
servicio, prestados de manera ininterrumpida a favor del mismo, que asi lo solicite.
Para los efectos de jubilacion, se tomara en cuenta el tiempo durante el cual el
trabajador dej6é de prestar sus servicios por enfermedad o por accidente de trabajo
justificados, por resoluciones emitidas por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del
Municipio de Puebla, o acordadas espontaneamente entre el Ayuntamiento y el
Sindicato.

XV. Que, el articulo 1995 del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla,
establece los requisitos que deberan cubrir los beneficiarios de los jubilados para
solicitar la extincién de jubilacion, y que a la letra dice: “Articulo 1995.- La jubilacion
0 pension se extingue por muerte del jubilado o pensionado, correspondiéndole a
su beneficiario el pago de extincion de jubilacion o pension consistente en 13 meses
de la cantidad que percibia el trabajador jubilado. Los beneficiarios del jubilado
fallecido, para cobrar el importe por la extincion de jubilacién deberan presentar a la
Secretaria del Ayuntamiento, en original y copia fotostatica de la documentacién
siguiente: |. Solicitud de Pago de Extincién de Jubilacion; Il. Acta de defuncion; IIl.
Acta de Nacimiento del Beneficiario; IV. Identificacién Oficial del Beneficiario; V.
Credencial expedida por el Ayuntamiento que lo acredite como Jubilado; VI.
Constancia de la designacion de Beneficiarios; y VII. Ultimo ticket de pago. El pago
por concepto de extincidén de jubilacion o pensién, la pagara el Ayuntamiento en una
sola exhibicién y en el plazo no mayor de sesenta dias, contados a partir de que la
Secretaria del Ayuntamiento, reciba la solicitud y documentacion correspondiente”.

XVI. Que, en términos de lo dispuesto por el articulo 1996 del Cddigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla, son beneficiarios de los jubilados y por lo tanto tienen
derecho a las prestaciones a que se refiere el diverso 1995 del Cédigo citado:
“Articulo 1996.-... |. La persona o personas designadas como beneficiarios por el
jubilado o pensionado, ante la Secretaria del Ayuntamiento; podran ser renovados
o modificados por el jubilado o pensionado cuantas veces quiera y en cualquier
momento; la ultima designacion depositada en la Secretaria deja sin efecto a las
anteriores; y Il. Cuando el trabajador jubilado o pensionado no hubiere designado
beneficiarios, se entregara el pago de extincion de jubilacién a los beneficiarios que
determine el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Municipio de Puebla.”

XVIIl. Que, esta Comision cuenta con la documentacion relativa a la solicitud de
extincion de jubilacidon, remitida mediante oficio nUmero SM/0062/2021 de fecha 19
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de enero del afio en curso signado por el Sindico Municipal, y de la que se
desprende:

1. Que, el C. HERIBERTO GABRIEL FERNANDEZ LOPEZ, en su caracter de
beneficiario ante la Sindicatura Municipal acredito el fallecimiento del jubilado
C. OLEGARIO FERNANDEZ ROMANO (finado), anexando la siguiente
documentacion:

« Copia certificada del Extracto de Defuncién del C. OLEGARIO FERNANDEZ
ROMANO con numero de folio 353860.

e Copia certificada del Extracto de Nacimiento del C. OLEGARIO
FERNANDEZ ROMANO (finado), con nimero de folio 1385011.

o Ultimo comprobante original de pago del jubilado C. OLEGARIO
FERNANDEZ ROMANO (finado) correspondiente a la primera quincena de
diciembre de dos mil dieciocho.

o Credencial de pensionado del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla del C. OLEGARIO FERNANDEZ ROMANO (finado) expedida por la
Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion.

« Copia certificada de la ultima designacion de beneficiarios del trabajador que
en vida llevo el nombre de OLEGARIO FERNANDEZ ROMANO (finado).

o Copia simple de la Credencial de Elector expedida por el Instituto Nacional
Electoral del C. OLEGARIO FERNANDEZ ROMANO (finado) con ntimero de
clave de elector FRRMOL27030621H100.

o Copiade la Credencial de Elector expedida por el Instituto Nacional Electoral
del C. HERIBERTO GABRIEL FERNANDEZ LOPEZ (beneficiario) con
namero de clave de elector FRLPHR76022421H400.

XVIII. Que, mediante oficio nimero SECAD-DRH-6076/2020 suscrito por el Director
de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion, informé a la Sindicatura
Municipal el monto correspondiente al pago de trece meses de pension por
concepto de extincion de ésta, cantidad que enseguida se precisa, en favor de los
extintos jubilados: 1. Al C. HERIBERTO GABRIEL FERNANDEZ LOPEZ, le
corresponde la cantidad de $ 44,867.16 (cuarenta y cuatro mil ochocientos sesenta
y siete pesos con dieciséis centavos moneda nacional). Que, toda vez que el
solicitante ha cumplido con las disposiciones legales aplicables en atencion a los
Considerados que anteceden, sometemos a consideracion de este Cuerpo
Colegiado el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se autoriza el pago por extincion de jubilacion a favor del
ciudadano HERIBERTO GABRIEL FERNANDEZ LOPEZ como beneficiario
de OLEGARIO FERNANDEZ ROMANO.

SEGUNDO. Se solicita a la Presidenta Municipal instruya al titular de la Secretaria
de Administracién y al Tesorero Municipal de este Honorable Ayuntamiento, para
que, en el ambito de sus facultades, realicen las acciones correspondientes al
cumplimiento del presente Dictamen.
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TERCERO. Se solicita a la Presidenta Municipal instruya al Tesorero Municipal,
para que, con cargo al Presupuesto del Municipio de Puebla vigente, aplique el pago
a que se refiere el Resolutivo Primero del presente Dictamen a la partida
presupuestal correspondiente.

ATENTAMENTE. - CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA. - A 11
DE FEBRERO DEL 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- COMISION DE
PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA.- REG. PATRICIA MONTANO FLORES.
PRESIDENTA DE LA COMISION. — RUBRICA.- REG. MARIA ISABEL CORTES
SANTIAGO. VOCAL.- RUBRICA.- REG. MARIA ROSA MARQUEZ CABRERA.
VOCAL.- REG. ANGEL RIVERA ORTEGA. VOCAL.- RUBRICA.- REG. SILVIA
GUILLERMINA TANUS OSORIO. VOCAL. RUBRICA.- REG. JACOBO ORDAZ
MORENO. VOCAL.- RUBRICA.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Ml

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/191

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

SOLICITUD DE LICENCIA AL CARGO DE REGIDOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA DEL C. JORGE IVAN
CAMACHO MENDOZA.DICTAMEN POR EL QUE SE MODIFICA LA
RESOLUCION 2021/176 DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBAN LOS
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PAGOS POR EXTINCION DE JUBILACION A FAVOR DE DIVERSOS
BENEFICIARIOS DE EX-TRABAJADORES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

RES. 2021/191

Ml

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:; 103
PARRAFO PRIMERO Y 105 FRACCION IIl DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 3, 78 FRACCIONES I, IV, XVIII,
XXX, LIX, LXVI'Y LXVII, 79, 80 FRACCION I, 84, 85 Y 92 FRACCIONES IlI, V, VII
Y IX DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 1 DEL CODIGO REGLAMENTARIO
PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA; 12 FRACCIONES VIIl Y X, 17, 63, 93, 97, 114
FRACCION Il 'Y 120 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y
COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES, SOMETEMOS A LA
CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO EL PRESENTE
DICTAMEN POR EL QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION 2021/176 DICTAMEN
POR EL QUE SE APRUEBAN LOS PAGOS POR EXTINCION DE JUBILACION A
FAVOR DE DIVERSOS BENEFICIARIOS DE EX-TRABAJADORES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

ANTECEDENTES

1. El trece de enero de dos mil veintiuno en sesion ordinaria de la Comision de
Patrimonio y Hacienda Publica Municipal se aprobd el Dictamen por el que se
aprueban los pagos por extinciéon de jubilacion a favor de diversos beneficiarios de
ex-trabajadores del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

2. El veinte de enero de dos mil veintiuno en la vigésima octava sesién de Cabildo
se aprobd Dictamen por el que se aprueban los pagos por extincién de jubilacion a
favor de diversos beneficiarios de ex-trabajadores del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla.

CONSIDERANDO

I. Los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la Ley y seran gobernados por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, que tendra la facultad para aprobar los bandos de policia y gobierno,
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la Administracion Publica
Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de
sSu competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal, en términos de lo
dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 103 parrafo primero, 105 fraccion Il de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla; 3, 78 fracciéon IV y 84 parrafo primero de la
Ley Organica Municipal.
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[I. Asimismo, el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en concordancia con los articulos 102 y 105, fraccion lll, de la
Constitucion Politica para el Estado Libre y Soberano de Puebla, otorga la calidad
de Gobierno Municipal a los Ayuntamientos, asignandoles las responsabilidades
inherentes a su competencia territorial.

[ll. El Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de acuerdo con la Ley
Organica, Municipal expedida debidamente por la legislatura del Estado, tiene entre
otras facultades, aprobar disposiciones administrativas de observancia general, que
organicen la administracién publica municipal, de conformidad con lo dispuesto en
el parrafo segundo de la fraccion 1l del articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

IV. La Ley Organica Municipal en su articulo 78 fracciones I, IV y LXVII establece
como facultades del Honorable Ayuntamiento cumplir y hacer cumplir, en los
asuntos de su competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia
general de la Federaciéon y del Estado, asi como los ordenamientos municipales;
expedir Bandos de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, referentes a su organizacion,
funcionamiento, servicios publicos que deban prestar y demas asuntos de su
competencia, sujetandose a las bases normativas establecidas por la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, vigilando su observancia y
aplicacion; y las demas que le confieran las leyes y ordenamientos vigentes en el
Municipio.

V. En su articulo 78 fraccion XXXI de la Ley Organica Municipal, establece dentro
de sus facultades la de conceder pensiones a funcionarios y empleados municipales
en los términos que dispongan las leyes aplicables.

VI. Como se desprende de los articulos 92 fraccion Il de la Ley Organica Municipal,
es facultad de los Regidores ejercer facultades de deliberacién y decision de los
asuntos que le competen al Ayuntamiento.

VII. El articulo 92 fracciones Il y IX de la Ley Organica Municipal, establece que son
facultades y obligaciones de los Regidores, las de ejercer las facultades de
deliberacion y decisién de los asuntos que le competen al Ayuntamiento, asi como
las que determine el propio Cabildo y las que otorguen otras disposiciones
aplicables.

VIII. El articulo 92 fracciones IV y V de la Ley Organica Municipal, establece que,
dentro de las atribuciones de los Regidores, sera la de formar parte de las
comisiones, para las que fueren designados por el Ayuntamiento, asi como también
la de dictaminar e informar sobre los asuntos que les encomiende el Ayuntamiento.

IX. El articulo 92 fraccion VII de la Ley Organica Municipal, establece que ademas
de las facultades y obligaciones que tienen los Regidores, esta la de formular al
Ayuntamiento las propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y
promover todo lo que crean conveniente al buen servicio publico;
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X. El articulo 5 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del H.
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, establece que las cuestiones no previstas
en el Reglamento seran resueltas por el Cabildo.

XI. El articulo 12 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en su fraccién X, establece dentro de sus
facultades y obligaciones, los regidores deberan proporcionar al Ayuntamiento
todos los informes o dictamenes que les sean requeridos sobre las Comisiones que
desempeiien.

XII. El articulo 93 del Reglamento antes mencionado, dicta que El Ayuntamiento
para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombrara a las Comisiones
Permanentes las cuales analizaran, estudiaran, examinaran, propondran vy
resolveran los asuntos de las distintas ramas de la Administracion Publica Municipal.

XIIl. El articulo 97 del Reglamento Interior antes citado, indica que las Comisiones
conoceran de los asuntos que se derivan de su propia denominacion, en
correspondencia a las respectivas areas de la Administracion Publica Municipal;

XIV. El articulo 114 fraccion Il del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones,
establece que, dentro de sus facultades, esta la de Examinar, instruir y poner en
estado de resolucion los asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en
su caso los dictamenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes que
resulten de sus actuaciones;

XV. De acuerdo con lo establecido en el articulo 120 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones antes citado, las Comisiones deberan someter a la
consideracion del Cabildo los asuntos relativos a su competencia, mediante la
aprobacion de sus resoluciones que se denominaran dictamenes o puntos de
acuerdo, segun corresponda,;

XVI. El articulo 1982 del Cddigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, se
entiende por jubilado o pensionado al trabajador a quien el Honorable Cabildo,
mediante dictamen, otorgue una jubilacién o pensién y que el trabajador jubilado es
aguel que obtiene su jubilacion al cumplir los afios de servicio.

XVII. De conformidad a lo dispuesto en el articulo 1987 Del Cédigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla, para la tramitacion de las jubilaciones la Comision de
Patrimonio y Hacienda Publica Municipal, emitira el Dictamen que proceda, el cual
se pondra a la consideracion del Cabildo para que tome el acuerdo correspondiente.

XVIII. El articulo 1995 del Cdédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla,
establece los requisitos que deberan cubrir los beneficiarios de los jubilados para
solicitar la extincién de jubilacion.

XIX. En el resolutivo primero del Dictamen por el que se aprueban los pagos por
extincion de jubilacion a favor de diversos beneficiarios de ex-trabajadores del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, especifica que se autoriza el pago
por extincion de pension, siendo la solicitud de los beneficiarios el pago de extincion
de jubilacion.
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XX. Por lo anterior, resulta necesario rectificar el resolutivo primero, por lo cual se

modifica de la siguiente manera:

Resolucion 2021/176

DICTAMEN POR EL QUE SE
APRUEBAN LOS PAGOS POR
EXTINCION DE JUBILACION A FAVOR
DE DIVERSOS BENEFICIARIOS DE EX-
TRABAJADORES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA.

Propuesta de modificacion

DICTAMEN

PRIMERO. Se autoriza el pago por
extincion de pensién a favor de Ia
ciudadana ROCIO MADRID CRUZ como
beneficiaria de DOLORES CRUZ
CAMARGO, GUILLERMINA FLORES
FLORES Y CRISTINA MORALES
FLORES como beneficiarias de
GELACIO MORALES FLORES,
ALEJANDRA MONARCA ZEPEDA como
beneficiaria de HERIBERTO GABRIEL
PEREZ GARCIA, MARCO POLO
ESPINOZA MORENO y VICTOR HUGO
ESPONIZA MORENO como beneficiarios
de JUANA CATALINA MORENO
GONZALEZ, LUZ DEL CARMEN
ARENAS VAZQUEZ como beneficiarial
de FELIPE ARENAS BLAS y SILVIA
SANDOVAL ROJO como beneficiaria de
ARNULFO SANDOVAL LUNA.

DICTAMEN

PRIMERO. Se autoriza el pago por
extincion de jubilacion a favor de Ia
ciudadana ROCIO MADRID CRUZ como
beneficiaria de DOLORES CRUZ
CAMARGO, GUILLERMINA FLORES
FLORES Y CRISTINA MORALES
FLORES como beneficiarias de
GELACIO MORALES FLORES,
ALEJANDRA MONARCA ZEPEDA como
beneficiaria de HERIBERTO GABRIEL
PEREZ GARCIA, MARCO POLO
ESPINOZA MORENO y VICTOR HUGO
ESPONIZA MORENO como beneficiarios
de JUANA CATALINA MORENO
GONZALEZ, LUZ DEL CARMEN
ARENAS VAZQUEZ como beneficiarial
de FELIPE ARENAS BLAS y SILVIA
SANDOVAL ROJO como beneficiaria de
ARNULFO SANDOVAL LUNA.

Por lo anteriormente expuesto y fundado,
colegiado el siguiente:

someto a la consideracion de este cuerpo

DICTAMEN

PRIMERO. Se autoriza la modificacion a la resolucion 2021/176 Dictamen por el
gue se aprueban los pagos por extincién de jubilacion a favor de diversos
beneficiarios de ex-trabajadores del Honorable Ayuntamiento del Municipio de

Puebla, conforme al considerando XX.
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SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que notifique el
presente Dictamen a las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal, a fin de que surta sus efectos legales correspondientes.

ATENTAMENTE. - CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA. - A 11
DE FEBRERO DEL 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- COMISION DE
PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA.- REG. PATRICIA MONTANO FLORES.
PRESIDENTA DE LA COMISION. RUBRICA.- REG. ISABEL CORTES
SANTIAGO. VOCAL.- RUBRICA.- REG. MARIA ROSA MARQUEZ CABRERA.
VOCAL.- REG. ANGEL RIVERA ORTEGA. VOCAL.- RUBRICA. REG. SILVIA
GUILLERMINA TANUS OSORIO. VOCAL. RUBRICA.- REG. JACOBO ORDAZ
MORENO. VOCAL.- RUBRICA.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/192

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

DICTAMEN POR EL QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION 2021/178
DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBAN LOS PAGOS POR EXTINCION DE
JUBILACION A FAVOR DE DIVERSOS BENEFICIARIOS DE EX-
TRABAJADORES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA
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RES. 2021/192

il

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 103
PARRAFO PRIMERO Y 105 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 3, 78 FRACCIONES I, IV, XVIII,
XXX, LIX, LXVI'Y LXVII, 79, 80 FRACCION l1lI, 84, 85 Y 92 FRACCIONES I, V, VII
Y IX DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 1 DEL CODIGO REGLAMENTARIO
PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA; 12 FRACCIONES VIII Y X, 17, 63, 93, 97, 114
FRACCION Il 'Y 120 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y
COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES, SOMETEMOS A LA
CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO EL PRESENTE
DICTAMEN POR EL QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION 2021/178 DICTAMEN
POR EL QUE SE APRUEBAN LOS PAGOS POR EXTINCION DE JUBILACION A
FAVOR DE DIVERSOS BENEFICIARIOS DE EX-TRABAJADORES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

ANTECEDENTES

1. El diecisiete de diciembre de dos mil veinte en sesion extraordinaria de la
Comision de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal se aprob6 el Dictamen por el
gue se aprueban los pagos por extincion de jubilacion a favor de diversos
beneficiarios de ex-trabajadores del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

2. El veinte de enero de dos mil veintiuno en la vigésima octava sesion de Cabildo
se aprobo Dictamen por el que se aprueban los pagos por extincion de jubilacion a
favor de diversos beneficiarios de ex-trabajadores del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla.

CONSIDERANDO

I. Los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la Ley y seran gobernados por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, que tendra la facultad para aprobar los bandos de policia y gobierno,
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la Administracion Publica
Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de
su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal, en términos de lo
dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 103 parrafo primero, 105 fraccién Il de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla; 3, 78 fraccion IV y 84 parrafo primero de la
Ley Organica Municipal.

[I. Asimismo, el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en concordancia con los articulos 102 y 105, fraccion Ill, de la
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Constitucion Politica para el Estado Libre y Soberano de Puebla, otorga la calidad
de Gobierno Municipal a los Ayuntamientos, asignandoles las responsabilidades
inherentes a su competencia territorial.

[ll. El Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de acuerdo con la Ley
Organica, Municipal expedida debidamente por la legislatura del Estado, tiene entre
otras facultades, aprobar disposiciones administrativas de observancia general, que
organicen la administracion publica municipal, de conformidad con lo dispuesto en
el parrafo segundo de la fraccion Il del articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

IV. La Ley Organica Municipal en su articulo 78 fracciones I, IV y LXVII establece
como facultades del Honorable Ayuntamiento cumplir y hacer cumplir, en los
asuntos de su competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia
general de la Federacion y del Estado, asi como los ordenamientos municipales;
expedir Bandos de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, referentes a su organizacion,
funcionamiento, servicios publicos que deban prestar y demas asuntos de su
competencia, sujetandose a las bases normativas establecidas por la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, vigilando su observancia y
aplicacion; y las demas que le confieran las leyes y ordenamientos vigentes en el
Municipio.

V. En su articulo 78 fraccion XXXI de la Ley Organica Municipal, establece dentro
de sus facultades la de conceder pensiones a funcionarios y empleados municipales
en los términos que dispongan las leyes aplicables.

VI. Como se desprende de los articulos 92 fraccion Il de la Ley Organica Municipal,
es facultad de los Regidores ejercer facultades de deliberacién y decision de los
asuntos que le competen al Ayuntamiento.

VII. El articulo 92 fracciones Il y IX de la Ley Organica Municipal, establece que son
facultades y obligaciones de los Regidores, las de ejercer las facultades de
deliberacion y decisién de los asuntos que le competen al Ayuntamiento, asi como
las que determine el propio Cabildo y las que otorguen otras disposiciones
aplicables.

VIII. El articulo 92 fracciones IV y V de la Ley Organica Municipal, establece que,
dentro de las atribuciones de los Regidores, sera la de formar parte de las
comisiones, para las que fueren designados por el Ayuntamiento, asi como también
la de dictaminar e informar sobre los asuntos que les encomiende el Ayuntamiento.

IX. El articulo 92 fraccion VII de la Ley Organica Municipal, establece que ademas
de las facultades y obligaciones que tienen los Regidores, esta la de formular al
Ayuntamiento las propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y
promover todo lo que crean conveniente al buen servicio publico;

X. El articulo 5 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del H.
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, establece que las cuestiones no previstas
en el Reglamento seran resueltas por el Cabildo.
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XI. El articulo 12 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en su fraccién X, establece dentro de sus
facultades y obligaciones, los regidores deberan proporcionar al Ayuntamiento
todos los informes o dictamenes que les sean requeridos sobre las Comisiones que
desempeiien.

XII. El articulo 93 del Reglamento antes mencionado, dicta que El Ayuntamiento
para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombrara a las Comisiones
Permanentes las cuales analizaran, estudiardn, examinaran, propondran vy
resolveran los asuntos de las distintas ramas de la Administracion Publica Municipal.

XIll. El articulo 97 del Reglamento Interior antes citado, indica que las Comisiones
conoceran de los asuntos que se derivan de su propia denominacion, en
correspondencia a las respectivas areas de la Administracion Publica Municipal;

XIV. El articulo 114 fraccién Il del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones,
establece que, dentro de sus facultades, esta la de Examinar, instruir y poner en
estado de resolucion los asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en
su caso los dictamenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes que
resulten de sus actuaciones;

XV. De acuerdo con lo establecido en el articulo 120 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones antes citado, las Comisiones deberan someter a la
consideracion del Cabildo los asuntos relativos a su competencia, mediante la
aprobacion de sus resoluciones que se denominaran dictimenes o puntos de
acuerdo, segun corresponda;

XVI. El articulo 1982 del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, se
entiende por jubilado o pensionado al trabajador a quien el Honorable Cabildo,
mediante dictamen, otorgue una jubilacion o pension y que el trabajador jubilado es
aquel que obtiene su jubilacion al cumplir los afios de servicio.

XVII. De conformidad a lo dispuesto en el articulo 1987 Del Codigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla, para la tramitacion de las jubilaciones la Comision de
Patrimonio y Hacienda Publica Municipal, emitira el Dictamen que proceda, el cual
se pondra a la consideracion del Cabildo para que tome el acuerdo correspondiente.

XVIII. El articulo 1995 del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla,
establece los requisitos que deberan cubrir los beneficiarios de los jubilados para
solicitar la extincion de jubilacion.

XIX. En el resolutivo primero del Dictamen por el que se aprueban los pagos por
extincion de jubilacion a favor de diversos beneficiarios de ex-trabajadores del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, especifica que se autoriza el pago
por extincion de pension, siendo la solicitud de los beneficiarios el pago de extincion
de jubilacion.

XX. Por lo anterior, resulta necesario rectificar el resolutivo primero, por lo cual se
modifica de la siguiente manera:
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Resolucion 2021/178

DICTAMEN POR EL QUE SE
APRUEBAN LOS PAGOS POR
EXTINCION DE JUBILACION A FAVOR
DE DIVERSOS BENEFICIARIOS DE EX-
TRABAJADORES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

Propuesta de modificacion

DICTAMEN

PRIMERO. Se autoriza el pago por
extincion  de pensiona favor  del
ciudadano SAMUEL REYES RAMOS
como beneficiario de ENRIQUE REYES
ROMERO, ANTONIO GUZMAN
MORANTE como beneficiario de MARIA
VICTORINA PORTILLO JUAREZ,
EMILIA FUENTES JURADO como
beneficiaria de JOSE CRESENCIO
ARMANDO LOPEZ VIVEROS, MONICA
ALTAMIRANO ROMERO y ADRIANA
ALTAMIRANO ROMERO como
beneficiarias de RAQUEL ROMERO
SALAS, JOSEFINA GABRIELA
SANCHEZ BRINGAS como beneficiarial
de EFRAIN SANCHEZ ESPINOZA,
MARIA SOLEDAD LAURA VIEYRA
ROMERO y MARIA ASUNCION LAURA|
VIEYRA ROMERO como beneficiarias de
ESTANISLAO VIEYRA PEREZ, HILDA
RAMIREZ NOLASCO como beneficiaria
de LUIS RAMIREZ MATADAMAS,
ARELY VICUNA RAMOS como
beneficiaria de ANASTACIO RAMOS
CABRERA , GUDELIA ZEPEDA
ZEPEDA como beneficiaria de JOSE
DOMINGO SAMUEL ZEPEDA LUNA.

DICTAMEN

PRIMERO. Se autoriza el pago por
extincion  de jubilacion a favor del
ciudadano SAMUEL REYES RAMOS
como beneficiario de ENRIQUE REYES
ROMERO, ANTONIO GUZMAN
MORANTE como beneficiario de MARIA|
VICTORINA PORTILLO JUAREZ,
EMILIA FUENTES JURADO como
beneficiaria de JOSE CRESENCIO
ARMANDO LOPEZ VIVEROS, MONICA
ALTAMIRANO ROMERO y ADRIANA
ALTAMIRANO ROMERO como
beneficiarias de RAQUEL ROMERO
SALAS, JOSEFINA GABRIELA
SANCHEZ BRINGAS como beneficiarial
de EFRAIN SANCHEZ ESPINOZA,
MARIA SOLEDAD LAURA VIEYRA
ROMERO y MARIA ASUNCION LAURA|
VIEYRA ROMERO como beneficiarias de
ESTANISLAO VIEYRA PEREZ, HILDA|
RAMIREZ NOLASCO como beneficiaria
de LUIS RAMIREZ MATADAMAS,
ARELY VICUNA RAMOS como
beneficiaria de ANASTACIO RAMOS
CABRERA , GUDELIA ZEPEDA
ZEPEDA como beneficiaria de JOSE
DOMINGO SAMUEL ZEPEDA LUNA.

Por lo anteriormente expuesto y fundado,
colegiado el siguiente:

someto a la consideracion de este cuerpo

DICTAMEN
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PRIMERO. Se autoriza la modificacién a la resolucion 2021/178 Dictamen por el
gue se aprueban los pagos por extincién de jubilacion a favor de diversos
beneficiarios de ex-trabajadores del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, conforme al considerando XX.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que notifique el
presente Dictamen a las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal, a fin de que surta sus efectos legales correspondientes.

ATENTAMENTE. - CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA. - A 11
DE FEBRERO DEL 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- COMISION DE
PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA.- REG. PATRICIA MONTANO FLORES.
PRESIDENTE DE LA COMISION. - RUBRICA.- REG. MARIA ISABEL CORTES
SANTIAGO. VOCAL. - RUBRICA.- REG. MARIA ROSA MARQUEZ CABRERA.
VOCAL.- REG. ANGEL RIVERA ORTEGA. VOCAL. - RUBRICA.- REG. SILVIA
GUILLERMINA TANUS OSORIO. VOCAL. - RUBRICA.- REG. JACOBO ORDAZ
MORENO. VOCAL.- RUBRICA.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/193

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:
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DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA LA INICIATIVA DE DECRETO DE
REFORMA, ADICION Y DEROGACION DE DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
DECRETO QUE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE

LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO “INSTITUTO

MUNICIPAL DE PLANEACION”

RES. 2021/193

—
—

https://gaceta.pueblacapital.gob.mx/publicaciones/minutas/item/531-res-2021-193

—
—

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/194

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE INSTRUYE A LAS SECRETARIAS
DE MOVILIDAD, DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS Y DE
DESARROLLO URBANO Y SUSTENTABILIDAD PARA QUE, EN EL MARCO
DE SUS RESPECTIVAS ATRIBUCIONES, DISENEN COORDINADAMENTE UN
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO CORRECTIVO DE BANQUETAS EN EL
MUNICIPIO DE PUEBLA

RES. 2021/194

il

https://gaceta.pueblacapital.gob.mx/publicaciones/minutas/item/532-res-2021-194
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il

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/195

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

DICTAMEN POR EL CUAL SE ADICIONA EL CAPITULO 4 BIS, ASi COMO
LOS ARTICULOS 21 BIS, 21 TER, 21 QUATER, 21 QUINQUIES, 21 SEXIES, 21
SEPTIES, 21 OCTIES, 21 NONIES, 21 DECIES, 21 UNDECIES, 21 DUODECIES,

21 TERDECIES, 21 QUATERDECIES, 21 QUINDECIES, 21 SEXDECIES Y 21
SEPTDECIES DEL CODIGO REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE
PUEBLA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA

CONTRA LAS MUJERES

RES. 2021/195

https://gaceta.pueblacapital.gob.mx/publicaciones/minutas/item/533-res-2021-195

—

i

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucién; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.
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RESOLUCION 2021/196

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA DESIGNACION DE LOS
COMISIONADOS QUE INTEGRARAN EL COMITE CIUDADANO PARA LA
TRANSPARENCIA MUNICIPAL Y GOBIERNO ABIERTO PARA EL PERIODO
2021-2024

RES. 2021/196

il

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115
FRACCIONES | Y Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 102, 103 Y 105 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA,; 3, 78 FRACCIONES
I, IVYV, 79, 80, 84, 85, 89, 92, FRACCIONES |, IV, V Y VII, 94, 96, 188, DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL; 35, 36, 37, 48, 49, 50 y 51 DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA Y DEL COMITE
CIUDADANO PARA LA TRANSPARENCIA MUNICIPAL Y GOBIERNO
ABIERTO; 12 FRACCION VII, 92, 93, 96, 97, 117, 133 Y 135 DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; SOMETEMOS A CONSIDERACION DE ESTE
HONORABLE CUERPO COLEGIADO DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE
APRUEBA LA DESIGNACION DE LOS COMISIONADOS QUE INTEGRARAN EL
COMITE CIUDADANO PARA LA TRANSPARENCIA MUNICIPAL Y GOBIERNO
ABIERTO PARA EL PERIODO 2021-2024, POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, el articulo 115 fracciones | y Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, es el orden normativo, que constituye y regula la organizacion
politica del Municipio, establece los limites y prohibiciones en el territorio; en tal
contexto se dictamina en los articulos 102, 103 y 105 fraccion Il de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla que la base de la division territorial
y de la organizacion politica y administrativa del Estado es el Municipio Libre, quien
gozara de personalidad juridica, manejaran su patrimonio conforme a la ley y sera
gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un
Presidente Municipal y el nimero de Regidores y Sindico que la Ley determine; de
igual forma imprime en su contenido que las atribuciones que otorga la Constitucion
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al Gobierno Municipal, se ejerceran por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no
habra autoridad intermedia alguna, entre éste y el Gobierno del Estado.

II. Que, la Ley Orgéanica Municipal sefiala los derechos y obligaciones de los vecinos
del Municipio; asi como facultades y obligaciones del Ayuntamiento. En tal
circunstancia dentro de sus articulos 78 fraccion IV, 79, 85 y 89 parrafo primero
determina la atribucién para expedir y actualizar Bandos de Policia y Gobierno,
Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general,
referentes a su organizaciéon, funcionamiento, servicios publicos que deban prestar
y demas asuntos de su competencia, sujetandose a las bases normativas
establecidas por la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,
vigilando su observancia y aplicacion; con pleno respeto a los derechos humanos
gue reconoce el orden juridico nacional; asimismo las reglas y disposiciones que se
deben observar para la elaboracion de documentos que se habran de presentar al
Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

lll. Que, los articulos 78 fraccion 1V, 80 y 84 parrafo primero de la Ley Organica
Municipal, establecen la atribucién de los Ayuntamientos de expedir el Bando de
Policia y Gobierno, los Reglamentos, Circulares y demas disposiciones de
observancia general, siguiendo el proceso reglamentario, que comprendera las
etapas de propuesta, andlisis, discusion, aprobacion y publicacion.

IV. Que, el articulo 92 Fracciones |, IV, V, y VII, 94 y 96 de la Ley Organica Municipal,
sefala que es facultad y obligacion de los Regidores, ejercer la debida inspeccién y
vigilancia en los ramos a su cargo, formar parte de las comisiones para las que
fueren designados por el Ayuntamiento, dictaminar e informar sobre los asuntos que
éste les encomiende y formular las propuestas de ordenamiento en asuntos
municipales.

V. Que el articulo 188 de la Ley Orgéanica Municipal establece que, para coadyuvar
en los fines y funciones de la Administracion Publica Municipal los Ayuntamientos
promoveran la participacion ciudadana, para fomentar el desarrollo democratico e
integral del Municipio.

VI. Que, en los articulos 12 Fracciéon VII; 122, 123, 124, 128, 133 y 135 del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, se establece que los Regidores forman parte del cuerpo
colegiado que delibera, analiza, discute, resuelve, evalGa, controla y vigila la
correcta prestacion de los servicios publicos, asi como el adecuado funcionamiento
de los diversos ramos de la administracion municipal.

VIIl. Que, el articulo 35 del Reglamento de la Coordinacion General de
Transparencia del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, refiere que el Comité
Ciudadano para la Transparencia Municipal y Gobierno Abierto, es un 6rgano
ciudadanizado y de consulta, dotado con autonomia técnica, de gestion, de plena
independencia, para ejercer sus atribuciones y ser un enlace a través de la
Coordinacion General de Transparencia con la sociedad en general.

IX. Que, el articulo 37 del mismo reglamento, establece que el Comité Ciudadano
estara integrado por cuatro ciudadanos denominados Comisionados, que seran
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elegidos por el Cabildo, con derecho a voz y voto; siendo uno de ellos el Presidente
del Comité Ciudadano, mismo que sera elegido por voto directo de los demas
Comisionados y durara en el cargo un afio y medio.

X. Que, el articulo 48 del reglamento en cuestion sefiala que el Ayuntamiento en
Sesion de Cabildo designara hasta Cuatro comisionados que duraran en el cargo
tres afos. Para tal efecto los Comisionados deberan protestar el cargo en sesion
de Cabildo.

XI. Que, el articulo 49 del mismo reglamento, refiere que los Comisionados se
renovaran en pares una vez que hayan concluido el periodo para el que fueron
designados. Asi mismo refiere que los Comisionados electos, entraran en funciones
una vez que el Cabildo les tome la protesta de Ley.

XII. Que, el articulo 50 del reglamento en estudio, establece que el procedimiento
para la designacion de los Comisionados la Coordinacion General de Transparencia
expedird una convocatoria publica abierta, con la finalidad de allegarse candidatos
a Comisionados propietarios y suplentes; las propuestas deberan entregarse por
escrito en la Coordinacién, quien revisara que las propuestas cumplan con los
requisitos establecidos en la convocatoria, y las que no lo hicieren seran rechazadas
por improcedentes; una vez cerrado el plazo los expedientes de los aspirantes que
hayan cumplido con los requisitos seran remitidos a la Secretaria del Ayuntamiento,
para que a su vez los remita a la Comision de Gobierno Abierto y Comunicacion,
quienes determinaran la procedencia de las solicitudes; una vez que la
Comisién haya determinado la pertinencia de los aspirantes al cargo los citara
mediante oficio para que realicen una breve exposicidbn sobre Transparencia,
Derecho de Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de datos personal o a fin;
y, por ultimo, una vez realizada la exposicién de los aspirantes la Comision realizara
el Dictamen que presentard en Sesion de Cabildo para designar a los
Comisionados.

XIll. Que, la Coordinacion General de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Puebla, con fundamento en lo establecido en la fraccion | del articulo 50 de su
Reglamento Interior el dia dos de noviembre del afio 2020, publicé la ampliacion de
la convocatoria para que se renovaran dos comisionados(as) propietarios(as) y
hasta dos comisionados(as) suplentes, cerrando el periodo de registro el dia treinta
de noviembre del afio 2020. Una vez que se cerré el periodo de registro, la
Coordinacion General de Transparencia remitié a la Secretaria del Ayuntamiento y
esta a su vez a la Comisibn de Gobierno Abierto y Comunicacion del H.
Ayuntamiento de Puebla, la documentacion de las dos personas que presentaron
su candidatura para ocupar el cargo de Comisionado o Comisionada del Comité
Ciudadano para la Transparencia Municipal y Gobierno Abierto.

XIV. Que, con fecha 18 de enero de 2021, se realizé la exposicidbn de motivos por
parte de los aspirantes a integrar el Comité ante la Comision de Gobierno Abierto y
Comunicacion, en la cual los integrantes de la misma, acordaron que ninguno de
los perfiles presentados cumplia en demasia con los conocimientos necesarios para
ser nombrado como comisionado o comisionada propietaria, por tal motivo se
determind nombrar a la C. Eréndira Lezama Rodriguez, como Comisionada
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Suplente del Comité Ciudadano para la Transparencia Municipal y Gobierno
Abierto.

XV. Por lo anteriormente expuesto y fundado, se presenta ante este Cuerpo
Colegiado el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueba la designacion de la C. Eréndira Lezama Rodriguez, como
Comisionada Suplente, para integrar el Comité Ciudadano para la Transparencia
Municipal y Gobierno Abierto para el periodo 2021-2024.

SEGUNDO. Se instruye a la Coordinacion General de Transparencia del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, a que en el ambito de sus atribuciones, emita una nueva
convocatoria, para la renovacion de dos comisionados o comisionadas propietarias
y un comisionado o comisionada suplente.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que notifique el
presente Dictamen a la ciudadana designada como Comisionada suplente, asi
como a todo aquel que corresponda para los efectos a que haya lugar.

ATENTAMENTE. - CUATRO VECES H. PUEBLA DE ZARAGOZA A 09 DE
FEBRERO DE 2021.- "PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”. - REG. LUZ DEL
CARMEN ROSILLO MARTINEZ. PRESIDENTA. - REG. JACOBO ORDAZ
MORENO. VOCAL. - REG. LIBERTAD AGUIRRE JUNCO. VOCAL. - REG.
ANGEL RIVERA ORTEGA. VOCAL. - REG. JORGE OTHON CHAVEZ PALMA.
VOCAL. - RUBRICAS.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/197
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CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

DICTAMEN POR EL CUAL SE INSTRUYE A LOS TITULARES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION (IMPLAN) Y DE LA COORDINACION DE
COMUNICACION SOCIAL, PARA QUE EN EL AMBITO DE SUS
ATRIBUCIONES, HABILITEN EL ESPACIO EN LA PAGINA OFICIAL DEL
AYUNTAMIENTO, EN EL QUE SE ESTARA PUBLICANDO INFORMACION
SOBRE LA AGENDA 2030 Y SUS ODS, ASi COMO EL AVANCE Y/O
CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018-2021, ALINEADAS A LOS ODS; CON EL FIN DE
INFORMAR A LOS HABITANTES DE NUESTRO MUNICIPIO, LAS ACCIONES
QUE EL AYUNTAMIENTO HA REALIZADO Y SIGUE REALIZANDO PARA
COADYUVAR EN CUMPLIMIENTO DE LOS ODS

RES. 2021/197

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 103 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
PUEBLA; 3, 78 FRACCIONES Il Y V, 82, 92 FRACCIONES |, V VII, 94 Y 96
FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 12 FRACCIONES VII Y XIV,
92, 93 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; 10 FRACCIONES
I, vV, VI, XVIII'Y XXVII DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION; Y 11 FRACCIONES V, VI, XlI, Xl DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA COORDINACION DE COMUNICACION
SOCIAL,; PRESENTAMOS  ANTE ESTE HONORABLE CUERPO
EDILICIO DICTAMEN POR EL CUAL SE INSTRUYE A LOS TITULARES DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION (IMPLAN) Y DE LA COORDINACION
DE COMUNICACION SOCIAL, PARA QUE EN EL AMBITO DE SUS
ATRIBUCIONES, HABILITEN EL ESPACIO EN LA PAGINA OFICIAL DEL
AYUNTAMIENTO, EN EL QUE SE ESTARA PUBLICANDO INFORMACION
SOBRE LA AGENDA 2030 Y SUS ODS, ASi COMO EL AVANCE Y/O
CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018-2021, ALINEADAS A LOS ODS; CON EL FIN DE
INFORMAR A LOS HABITANTES DE NUESTRO MUNICIPIO, LAS ACCIONES
QUE EL AYUNTAMIENTO HA REALIZADO Y SIGUE REALIZANDO PARA
COADYUVAR EN CUMPLIMIENTO DE LOS ODS; DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES:
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ANTECEDENTES

1.- Laagenda 2030, es un plan elaborado por todos los paises miembros de la ONU,
y como resultado del cumplimiento de los ODS del milenio (ocho objetivos), este
plan lo elaboran poniendo como eje a las personas y como objetivo de “nadie se
quede atras”, un plan integrado por 17 objetivos de desarrollo sostenible, que
constituyen un llamamiento universal a la accion para poner fin a la pobreza,
proteger el planeta y mejorar las vidas y las perspectivas de las personas en todo el
mundo.

México como pais miembro de la ONU, se comprometié a trabajar para cumplir y
lograr los 17 ODS para el 2030, incluyendo a sus entidades federativas y sus
gobiernos locales; puebla municipio no fue indiferente a este compromiso adquirido
por nuestro pais.

2.- En el afio 2000, se realiza la “CUMBRE DEL MILENIO” donde se reunen 189
jefes de Estados y Gobierno, para trabajar a favor de 8 objetivos del Desarrollo del
Milenio ODM (Erradicar la Pobreza Extrema y el Hambre; Lograr la Ensefianza,
Primaria Universal; Promover la Igualdad entre Sexos y Empoderamiento de la
Mujer; Reducir la mortalidad de los niflos menores de 5 afos; Mejorar la Salud
Materna; Combatir el VIH/SIDA, la Malaria y otras Enfermedades; Garantizar la
Sostenibilidad del Medio Ambiente; y Fomentar una Alianza Mundial para el
Desarrollo).

3.- En el mes de septiembre de 2015, se celebra la Cumbre de las Naciones Unidas,
donde deriva el documento final denominado “Transformar Nuestro Mundo: Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible”, mismo que fue adoptado por 193 Estados
Miembros, el documento incluye 17 objetivos, con 170 acciones.

4.- El 15 de octubre de 2018, en sesion de cabildo, se aprobo la Comisién Agenda
2030 del Honorable Ayuntamiento del Municipio de puebla, con el acuerdo y
aprobacion en primer término de la primera regidora Claudia Rivera Vivanco, y con
la aprobacion por unanimidad de los integrantes del Cabildo.

5.- Con el apoyo de la administracién municipal (IMPALN y Tesoreria) y, el trabajo
de los regidores integrantes de la comision agenda 2030, se logra alinear algunas
lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 a los ODS de la
agenda 2030, y se les asigna el recurso para su atencion.

6.- Actualmente, se estd progresando en muchos lugares, pero, en general, las
medidas encaminadas a lograr los Objetivos todavia no avanzan a la velocidad ni
en la escala necesarias. El afio 2020 debe marcar el inicio de una década de accion
ambiciosa a fin de alcanzar los Objetivos para 2030, nuestro municipio no se puede
quedar atras, por tomando en cuenta los siguientes:

CONSIDERANDOS

I. Que, los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 103 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
y 3 de la Ley Orgéanica Municipal, establecen que el Municipio estara investido de
personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la Ley.
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II. Que, dentro de las atribuciones de los Ayuntamientos entre otras se encuentra la
aprobar su organizacion y division administrativa de acuerdo con las necesidades
del Municipio; inducir y organizar la participacion de los ciudadanos en la promocién
del desarrollo integral de sus comunidades; segun se desprende del articulo 78
fracciones lll y V de la Ley Organica Municipal.

lll. Que, el articulo 82 de la Ley Organica Municipal establece que las disposiciones
administrativas de observancia general, seran aquellas que tengan por objeto la
aplicacién de los acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,
habitantes y vecinos de las jurisdicciones; los Ayuntamientos tiene el deber de
expedir las disposiciones de observancia general.

IV. Que, son facultades y obligaciones de los Regidores, ejercer la debida
inspeccién y vigilancia, en los ramos a su cargo; dictaminar e informar sobre los
asuntos que le encomiende el Ayuntamiento, asi como formular al mismo, las
propuestas de ordenamientos en asuntos Municipales, y promover todo lo que crean
conveniente al buen servicio publico, de acuerdo a lo establecido en el articulo 92
fracciones I, V, VIl de la Ley Organica Municipal.

V. Que, el Ayuntamiento para facilitar el despacho de los asuntos que le competen,
nombrara comisiones permanentes o transitorias, que los examinen e instruyan
hasta ponerlos en estado de resolucién, de conformidad con lo establecido por los
articulos 94 y 96 fraccion Il, de la Ley Organica Municipal.

VI. Que, dentro de las obligaciones de los Regidores, esta la de presentar al Cabildo
las propuestas de cualquier norma general, puntos de acuerdo y cualquier tema de
su interés; orientar y gestionar aquellas solicitudes presentadas por la ciudadania
ante cualquier nivel o instancia de gobierno, asi como el de vigilar el estricto
cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables, en términos del articulo
12 fracciones VII y XIV del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

VII. Que, el Ayuntamiento se organizara en comisiones, las cuales podran ser
permanentes o transitorias; el Ayuntamiento para el despacho de los asuntos que
le corresponde, nombra a las comisiones permanentes en los términos previstos en
la Ley Organica Municipal; las cuales analizaran, estudiaran, examinaran,
propondran y resolveran los asuntos de las distintas ramas de la administracion
publica municipal, asimismo, vigilaran que se ejecuten las disposiciones,
resoluciones o acuerdos del Ayuntamiento. Tal y como se sefiala en los articulos 92
y 93 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla.

VIII. Que, la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), ha declarado que,
actualmente, se esta progresando en muchos lugares, pero, en general, las medidas
encaminadas a lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030,
todavia no avanzan a la velocidad ni en la escala necesarias. El afio 2020 debe
marcar el inicio de una década de accién ambiciosa a fin de alcanzar los Objetivos
para 2030.
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IX. Que, el Secretario General de las Naciones Unidas hizo un llamamiento para
gue todos los sectores de la sociedad se movilicen en favor de una década de accion
en tres niveles: accién a nivel mundial para garantizar un mayor liderazgo, mas
recursos y soluciones mas inteligentes con respecto a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible; accion a nivel local que incluya las transiciones necesarias en las
politicas, los presupuestos, las instituciones y los marcos reguladores de los
gobiernos, las ciudades y las autoridades locales; y accién por parte de las
personas, incluidos la juventud, la sociedad civil, los medios de
comunicacion, el sector privado, los sindicatos, los circulos académicos y
otras partes interesadas, para generar un movimiento imparable que impulse
las transformaciones necesarias. En la década 2020-2030 es fundamental la
necesidad de actuar para hacer frente a la creciente pobreza, empoderar a las
mujeres y las nifias y afrontar la emergencia climatica.

Para hacer posible este llamamiento del Secretario General de la ONU desde
nuestro ambito, es necesario involucrar a todos los sectores, pero sobre todo es
necesario e indispensable sociabilizar a los habitantes de nuestro municipio con la
Agenda 2030 y sus 17 ODS.

X.- Que, los integrantes de la comision agenda 2030 de este honorable
ayuntamiento, han realizado trabajos con la ayuda y cooperacion de la Coordinacion
de Comunicacién Social, desde finales de 2019, con el fin de crear un espacio en la
pagina web del Ayuntamiento para comunicar los temas relacionados a los ODS de
la agenda 2030 desde lo local; es el caso que mediante OFICIO NUM
CGCS/202/2020 signado por la C. Magaly Herrera Lopez, Coordinadora General de
Comunicacion Social, se me informa que la coordinacion esta a la espera de los
textos, informacion y materiales de caracter informativo, didactico y participativo,
para poder integrar la informacién para el prototipo de sitio web, y solicita la
informacion para generar los materiales graficos y audiovisuales que ilustren el
material solicitado.

XI.- Que, a la par que se iniciaron los trabajos que se describen en el considerando
inmediato anterior, se iniciaron trabajos con el Instituto de Planeacion Municipal
(IMPLAN), para crear indicadores que nos ayudarian a evaluar el cumplimiento de
las lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo 2028-2021 que se encuentran
alineadas a los ODS de la Agenda 2030, tema que al igual que el anterior, se le dio
seguimiento con el Coordinador General del IMPLAN, y por OFICIO NO.
IMPALAN/CG/DPE/463/2020, se me informo como presidente de la comision, que
a mayo del afio 2020 se habian elaborado 123 fichas técnicas de indicadores para
16 ODS; se recibieron opiniones, observaciones, contribuciones y retroalimentacion
de 12 dependencias y entidades municipales de las 15 a las que se le solicito; y que
consideraban que el principal obstaculo para concluir el célculo de los indicadores
restantes es la falta de respuesta de las dependencias y entidades municipales a
las solicitudes de informacion.

XIl.- Que, el IMPLAN en su informe 2020, establece que: “...En concordancia con
estos esquemas institucionales, el Gobierno Municipal disefido los Indicadores
Municipales de Seguimiento a los ODS con el propdésito de generar informacion
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actualizada y sistematizada que permita el seguimiento de las metas establecidas
en la Agenda 2030 de la ONU a escala local, el alcance de los objetivos del PMD
2018-2021, asi como el disefo de politicas publicas municipales. Al periodo que se
reporta, se han disefiado 144 indicadores locales de caracter estratégico para dar
seguimiento a 71 metas de 15 ODS y se calcularon 122 indicadores con informacién
de instituciones publicas federales, estatales y municipales. Los indicadores fueron
disefiados buscando que su interpretacion sea clara y sencilla, que sean de utilidad
en el disefio de politicas publicas para el desarrollo municipal y la toma de
decisiones, y que su construccidon no genere costos al Ayuntamiento...”. (pag. 21
del informe en cita).

XIll.- Que, el IMPLAN en su informe 2020, literal establece: “...Con lo anterior, el
municipio cuenta ya con informacion relevante sobre las condiciones de pobreza de
la poblacion, como:

e Seguridad alimentaria,

e Acceso a servicios de salud y bienestar,

o Grado educativo promedio de la poblacion y calidad de la educacion,
« Condiciones de igualdad de género,

« Acceso al agua potable y su grado de contaminacion,

o Crecimiento econémico municipal y los sectores mas dinamicos,

« Condiciones de la infraestructura municipal, y

o Grado de desigualdad socioeconémica.

La mayor parte de los Indicadores Municipales para el Seguimiento a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible presentan informacion agregada a nivel municipal por lo
gue su cobertura alcanza la totalidad del territorio municipal, sin embargo, algunos
presentan informacion desagregada por Juntas Auxiliares y zonas...” (pagina 22 del
ya referido informe).

XIV.- Que, dentro de las atribuciones del Instituto Municipal de Planeacion, entre
otras, se encuentran las de: proponer y dar seguimiento a la agenda de proyectos
municipales; proponer y dar seguimiento a los programas operativos, proyectos y
acciones encaminados a la instrumentaciéon de los planes, y programas de
planeacién municipal; auspiciar la participacion de la sociedad mediante el
establecimiento de mecanismos e instrumentos que favorezcan la incorporacién de
la misma en los procesos de elaboracion y seguimiento de las Politicas, Planes y
Programas de Desarrollo Municipal; favoreciendo el establecimiento de convenios
de cooperacién en proyectos y programas promovidos por los ciudadanos y el
Ayuntamiento, orientados a mejorar la calidad de vida e impulsar el desarrollo
sustentable en el Municipio; dar seguimiento en forma concurrente con todas las
Dependencias y Entidades a las politicas, planes, programas y/o proyectos,
aprobados por el Ayuntamiento; difundir y comercializar informacion, estudios,
planes, proyectos, ensayos, servicios y demas productos derivados de su actividad,
gue sean de interés general y susceptibles de ser publicados; lo anterior de acuerdo
a lo establecido por las fracciones Ill, V, VIII, XVIII y XXVII del articulo 10 de su
Reglamento Interior.
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XV.- Que, de acuerdo a lo establecido por el articulo 11 fracciones V, VI, Xl y XIlI
del Reglamento Interior de la Coordinacion General de Comunicacion Social, entre
sus atribuciones, se encuentran las de: establecer, coordinar, instruir la ejecucién y
difusién de las politicas, programas, acciones y criterios en materia de comunicacion
social e imagen institucional del Ayuntamiento; Coordinar estrategias y lineamientos
de imagen institucional, comunicacion y difusion de las acciones del Gobierno
Municipal, conforme a la normatividad aplicable; Coordinar acciones con las
diferentes Dependencias y Entidades a fin de implementar mecanismos tendientes
a fomentar en la poblacion valores culturales y sociales que fortalezcan las
costumbres, raices y tradiciones, a través de campafnas en diversos medios de
comunicacién; coordinar y establecer las estrategias de difusibn a través de
procesos y canales de comunicacién alternativos para dar a conocer las acciones 'y
servicios del Gobierno Municipal a los habitantes del Municipio.

XVI.- Que, de acuerdo a las atribuciones de las dos dependencias sefialadas en los
considerandos inmediatos anteriores, son las competentes para generar la
informacion que podra publicarse en el espacio creado y destinado para dar a
conocer todo lo relacionado a las acciones realizadas por las dependencias de esta
administracion, para cumplir con las lineas de accién del Plan Municipal de
Desarrollo 2018-2021 alineadas a los ODS de la Agenda 2030, asi como la
informacion necesaria para que los habitantes de nuestro municipio conozcan mas
sobre la agenda 2030, y todo lo que esta administracion ha realizado para
coadyuvar en el cumplimiento de los 17 ODS.

Por todo lo antes expuesto, sometemos a consideracion de este Cuerpo Colegiado
el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se instruye a los titulares del Instituto Municipal de Planeacion
(IMPLAN) y de la Coordinacion de Comunicacion Social, para que en el &mbito de
sus atribuciones, habiliten el espacio en la pagina oficial del Ayuntamiento, en el
que se estara publicando informacién sobre la Agenda 2030 y sus ODS, asi como
el avance y/o cumplimiento de las lineas de accién del Plan Municipal de Desarrollo
2018-2021, alineadas a los ODS; con el fin de informar a los habitantes de nuestro
municipio, las acciones que el Ayuntamiento de Puebla, ha realizado y sigue
realizando para coadyuvar en cumplimiento de los ODS.

SEGUNDO. - Se instruye a la Titular de la Secretaria del Ayuntamiento, para que
en el ambito de sus atribuciones, notifique el presente dictamen a los titulares de las
dos dependencias descritas en el resolutivo que antecede, para su debido
cumplimiento.

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA 03 DE FEBRERO DE
2021.- INTEGRANTES DE LA COMISION AGENDA 2030.- REG. CARMEN
MARIA PALMA BENITEZ.- REG. JORGE OTHON CHAVEZ PALMA .- REG. LUZ
DEL CARMEN ROSILLO MARTINEZ.- REG. LIBERTAD AGUIRRE
JUNCO.- REG. EDSON ARMANDO CORTES CONTRERAS.- REG. JACOBO
ORDAZ MORENO RUBRICAS.
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LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/198

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA LA DESIGNACION DE UN
CONSEJERO O CONSEJERA JOVEN, PROPUESTOS POR LA COMISION DE
DEPORTE Y JUVENTUD PARA INTEGRAR LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA” POR EL PERIODO QUE RESTA DE LA
ADMINISTRACION 2018-2021

RES. 2021/198

Ml

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115
FRACCIONES Il Y IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 102, 103 Y 105 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 78 FRACCION IV Y 124 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; 7 Y 8 DEL DECRETO POR VIRTUD DEL CUAL SE



GACETA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA — VERSION SIMPLIFICADA

CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO “INSTITUTO DE LA
JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA”, SOMETEMOS A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL DICTAMEN
POR EL QUE SE APRUEBA LA DESIGNACION DE UN CONSEJERO O
CONSEJERA JOVEN, PROPUESTOS POR LA COMISION DE DEPORTE Y
JUVENTUD PARA INTEGRAR LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA” POR EL PERIODO QUE RESTA DE LA ADMINISTRACION 2018-2021;
POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, en términos de lo dispuesto por el articulo 115 fracciones Il y IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Municipios estan
investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la Ley.

II. Que, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla en su articulo
102, establece entre otros aspectos, que el Municipio libre constituye la base de la
division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado, que cada
Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de elecciébn popular directa
integrado por un Presidente Municipal y el nUmero Regidores y Sindicos que la ley
determine; asimismo, establece que las atribuciones que la Constituciéon le otorga
al Gobierno Municipal se ejerceran por el Ayuntamiento de manera exclusiva y que
no habra autoridad inmediata alguna, entre éste y el Gobierno del Estado.

lll. Que, el articulo 103 de la Constitucién local, establece que los Municipios tienen
personalidad juridica y patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran
conforme a la Ley y administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan asi como de las contribuciones y
otros ingresos que la Legislatura del Estado establezca a favor de aquéllos.

IV. Asimismo, el articulo 105 de la Constitucion de nuestro Estado, prevé que la
administracion publica municipal sera centralizada y descentralizada, con sujecién
a las disposiciones que dicho ordenamiento contiene.

V. Que, el articulo 78 fraccion IV de la Ley Organica Municipal establece como
atribucion de los Ayuntamientos la de expedir y actualizar Bandos de Policia y
Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general, referentes a su organizacion, funcionamiento, servicios publicos que deban
prestar y demas asuntos de su competencia, sujetandose a las bases normativas
establecidas por la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,
vigilando su observancia y aplicacion; con pleno respeto a los derechos humanos
gue reconoce el orden juridico nacional.

VI. Que, de acuerdo con el articulo 124 la Ley Organica Municipal, los Organismos
Descentralizados formaran parte de la Administracion Publica Paramunicipal.
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VII. Que, en el articulo 7 del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica Municipal, Denominado “Instituto De La Juventud Del
Municipio De Puebla”, establece que la Direccion y administracion del Instituto le
correspondera a: Una Junta de Gobierno, la cual es el Organo de Gobierno y
méaxima autoridad del Instituto y estara integrado por el Presidente Municipal, quien
fungird como Presidente de la Junta de Gobierno, el Regidor Presidente de la
Comisiéon de Juventud, quien fungird como Secretario Ejecutivo, el Director del
Instituto, quien fungira como Secretario Técnico, el Director del Instituto Municipal
de Arte y Cultura; el Director del Instituto Municipal del Deporte; Cuatro Consejeros
Jovenes y un Comisario quien participara unicamente con derecho a voz.

VIII. Que, el articulo 8 del Decreto en cita, sefiala que el Ayuntamiento en Sesion de
Cabildo designara a los cuatro Consejeros Jovenes de la Junta de Gobierno quienes
duraran en el cargo tres afos, para tal fin, la Comision de Deporte y Juventud del
Ayuntamiento propondré el Dictamen correspondiente.

IX. Que el articulo 24 del Reglamento Interior del Instituto de la Juventud del
Municipio de Puebla, sefala que los Consejeros jovenes se renovaran cada tres
afios, salvo que exista remocidon o renuncia, en cuyo caso se publicara la
convocatoria para la designacion de este, que no podra exceder del periodo de la
administracion en curso. En este sentido cabe hacer la mencién que el C. Jorge
Hernandez Aguilera, fue removido de su puesto de consejero, al no haber asistido
a las sesiones de la Junta de Gobierno.

IX. Que, en términos de lo anterior, con fecha 11 de enero de dos mil veintiuno , el
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, por conducto de la Comisién de
Deporte y Juventud, tuvo a bien emitir la Convocatoria para el proceso de seleccion
para nombrar a un o una Consejero o Consejera Joven que integrara la Junta de
Gobierno del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal Denominado “Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla”, por el
periodo que resta de la administracion municipal 2018-2021, misma que fue
publicada en los estrados de las Dependencias y Organismo Publicos
Descentralizados de la Administracion Pablica Municipal.

X. Que, una vez concluida la convocatoria, y analizadas las propuestas para ocupar
el cargo de Consejero Joven, los suscritos Regidores integrantes de la Comisién de
Deporte y Juventud del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, por su
trayectoria determina proponer por mayoria de votos (3 a favor y 2 en contra) a:

La C. Cinthya Ramirez Rodriguez.

Lo anterior en virtud de que la joven antes citada cumple con todos y cada uno de
los requisitos contemplados en las bases de la convocatoria correspondiente. Por
lo anteriormente expuesto y debidamente fundado, sometemos a consideracion de
este Honorable Cabildo, para su discusion y aprobacion, el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueba la designacion de La C. Cinthya Ramirez Rodriguez,
como Consejera Joven, propuesta por la Comisién de Deporte y Juventud, para
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integrar la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Municipal Denominado “Instituto de la Juventud del
Municipio de Puebla”, para el periodo que resta de la administracion 2018-2021.

SEGUNDO.- Notifiquese a través del Secretario del Ayuntamiento, el presente
Dictamen al Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal Denominado “Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla”, para los
efectos legales y administrativos a los que haya lugar.

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA. A 09 DE FEBRERO DEL
2021.-“CIUDAD INCLUYENTE”. REG. CAROLINA MORALES GARCIA.
PRESIDENTA.- REG. JACOBO ORDAZ MORENO. VOCAL.- REG. ANGEL
RIVERA ORTEGA. VOCAL. - REG. JUSTINO JOAQUIN ESPIDIO CAMARILLO.
VOCAL.- REG. ROBERTO ELI ESPONDA ISLAS VOCAL.- REG. JORGE OTHON
CHAVEZ PALMA. VOCAL.- RUBRICAS.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/199

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE INSTRUYE A LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
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PUEBLA, A FIN DE COORDINAR ACCIONES PREVENTIVAS Y GRADUALES
PARA LA REACTIVACION ECONOMICA - TURISTICA DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

RES. 2021/199

Ml

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION
Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;
102, 103 Y 105 FRACCION IIl DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 78 FRACCION 1V, 79, 92 FRACCIONES IV Y
V, 94, 95, 96,102, 104, 107 FRACCIONES I, V, VII, 195 FRACCION Ill DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; 12, 63, 92, 93, 97, 114 Y 120 DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, SOMETEMOS A LA DISCUSION Y APROBACION
DE ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL PUNTO DE ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE INSTRUYE A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICPAL (SIC) DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, A FIN DE COORDINAR
ACCIONES PREVENTIVAS Y GRADUALES PARA LA REACTIVACION
ECONOMICA - TURISTICA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El treinta de enero del afio dos mil veinte, la enfermedad COVID-19, fue declarada
por la Organizacion Mundial de la Salud como una Emergencia de Salud Publica
de Importancia Internacional (ESPII). Bajo el mismo tenor, y ante la creciente ola
de casos a nivel internacional, la OMS declar6 dicha enfermedad como Pandemia
el once de marzo del afio en curso.

El treinta de marzo del 2020, se public6 en el Diario Oficial de la Federacion el
Acuerdo del Consejo de Salubridad General, por el que se declara emergencia
sanitaria por causa de fuerza mayor la epidemia de enfermedad generada por el
virus SARS-CoV2 (COVID-19), en el que se resolvié que la Secretaria de Salud
del Gobierno de México determinaria todas las acciones que resultaran necesarias
para atender la emergencia declarada.

A casi un afo del inicio de la pandemia los casos de contagio han incrementado,
provocando el cierre en la mayor parte de la actividad econémica a nivel mundial,
generando una caida a niveles que estan llegando a ser insuperables por lo que
se han tomado medidas extremas a fin de tratar de controlar los efectos negativos
gue han surgido de esta debacle. Dentro de estas medidas, a nivel estatal el 25 de
enero del 2021 se publica el DECRETO del Ejecutivo del Estado de Puebla, por el
gue permite un reinicio de actividades responsable, gradual y ordenado, en los
términos que se establecen en dicho Decreto. Lo que nos lleva a tomar acciones
para la reactivacién econémica de nuestro municipio.
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CONSIDERANDOS

I. Que, los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la Ley y seran gobernados por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, que tendra la facultad para aprobar los bandos de policia
y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
Administracion Publica Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones
y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal, en términos de lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 103 parrafo primero; 105
fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

Il. Que, de conformidad con los articulos 78 fraccién IV y 79 de la Ley Organica
Municipal, los Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y demas
disposiciones de observancia general constituyen los diversos normativos
tendientes a regular, ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las facultades y
obligaciones que esta ley confiere a los Ayuntamientos en el &mbito de su
competencia; y deberan respetar los derechos humanos consagrados en el orden
juridico mexicano.

Ill. Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 92 de la Ley Organica
Municipal, son facultades y obligaciones de los Regidores, ejercer la debida
inspeccidén y vigilancia de los ramos a su cargo, dictaminar e informar sobre los
asuntos que le encomiende el Ayuntamiento, asi como formular al mismo las
propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y promover todo lo que
crean conveniente al buen servicio publico.

IV. Que, los articulos 12, 92, 93, 97 y 114 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones del Honorable Ayuntamiento de Puebla, disponen que el Municipio de
Puebla serd gobernado por un cuerpo colegiado al que se le denominara
"Honorable Ayuntamiento de Puebla", del cual los Regidores forman parte, que
delibera, analiza, resuelve, evalla, controla y vigila los actos de administracion y
del Gobierno Municipal, ademas de ser los encargados de vigilar la correcta
prestacion de los servicios publicos, asi como el adecuado funcionamiento de los
diversos ramos de la administracion municipal.

V. Que, de conformidad con los articulos 102, 104 y 107 de la Ley Organica
Municipal, el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 del Municipio de Puebla
tiene como objetivos atender las demandas prioritarias de la poblacion; aplicar de
manera racional los recursos financieros, prever las acciones necesarias para
impulsar el desarrollo econémico y social del Municipio, buscando generar
oportunidades iguales para las personas, contribuir a erradicar la pobreza y
asegurar el acceso de todas las personas a mejores condiciones de vida, en
particular de quienes se encuentran en situaciones de vulnerabilidad, generando
un crecimiento econdémico inclusivo y sostenible, estableciendo mecanismos de
coordinacion interinstitucional con los sectores publico y privado para facilitar el
desarrollo de nuevos negocios y su permanencia en el mercado.
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VI. Que, ante las afectaciones econdémicas derivadas por la Contingencia Sanitaria
del COVID-19, el panorama a nivel mundial es catastréfico generando
repercusiones severas en la economia global, disminuyendo en gran medida las
actividades de la poblacion a fin de evitar la propagacion del virus. Los efectos de
este brote se reflejan de manera negativa en la economia de la poblacion, por lo
gue debemos tomar medidas urgentes de apoyo para garantizar, impulsar y
fortalecer mecanismos de accién y coordinacion con los diferentes grupos socio
econdmicos que participan en el desarrollo sustentable del Municipio,
comprometiéndonos a coadyuvar en la estabilidad de nuestra poblacion
trabajadora y por ende de nuestras familias.

VII. Que, uno de los sectores econdmicos mas afectados por la pandemia es el
turistico el cual durante décadas ha experimentado un continuo crecimiento y una
profunda diversificacion, hasta convertirse en uno de los sectores econémicos que
crecen con mayor rapidez en el mundo.

VIII. Que, el turismo es uno de los principales actores del comercio internacional, y
representa al mismo tiempo una de las principales fuentes de ingresos de
numerosos paises en desarrollo. Este crecimiento va de la mano del aumento de
la diversificacion y de la competencia entre los destinos y cuenta con una cadena
de valor productiva amplia, en la que involucra a diversos sectores como la
educacion, el campo, la ciencia y tecnologia. Segun la Organizacién Mundial del
Turismo, consiste en los viajes y estancias que realizan personas en lugares
distintos a su entorno habitual (una noche de estadia como unidad y como méaximo
365 dias, por ocio, hegocios u otros motivos).

IX. Qué, con base a informacion del Barometro de la Organizacién Mundial del
Turismo, México en 2018, fue el pais numero siete en llegada de turistas
internacionales con 41.4 millones y el nUmero 16 por ingreso de divisas por
turismo reportando 22 mil 500 millones de délares. De acuerdo con el Sistema
Nacional de la Informacién Estadistica del Sector Turismo de México (DATATUR)
de la Secretaria de Turismo Federal, a nivel nacional durante el primer trimestre
de 2016 se reportan 3.8 millones de personas empleadas en el sector turismo,
siendo este el maximo historico.

X. Que, desde el punto de vista del desarrollo econémico y la competitividad, el
turismo es un fenédmeno de transformacion econémico y social para las entidades
gue cuentan con los recursos, vocacion, productos y servicios turisticos; tal como
lo es el Centro Histérico de la Ciudad de Puebla al ser declarado en 1987 por la
UNESCO como Patrimonio de la Humanidad, generando un reconocimiento
internacional y, al mismo tiempo, un gran compromiso para garantizar su
divulgacién y proteccién para la conservacion en favor de las generaciones
futuras.

XI. Que, el desarrollo de un Municipio involucra la colaboracion de la sociedad en
general, incluyendo a las empresas quienes estan dispuestas a participar en un
plan conjunto con los diferentes niveles de gobierno para lograr una reactivacion
econdmica gradual con mecanismos de coordinacion que, una vez controlada la
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pandemia, permitan que estemos listos para la reapertura econémica en su
totalidad.

XIl. Que, el objetivo es hacer del Municipio de Puebla un destino turistico
competitivo, contamos con un gran acervo patrimonial, cultural, artesanal,
gastrondmico, y actitud de servicio, asi como los medios para soslayar en lo
mayormente posible la recesién econémica que nos afecta, por lo que
proponemos se lleven a cabo acciones preventivas y graduales del plan de
reactivacion econémico — turistico para el municipio de puebla en coordinacion
con el Gobierno del Estado y las Camaras Empresariales, considerando todas las
medidas y estrategias financieras y econémicas para el destino de recursos a
programas emergentes de apoyo al sector turismo, a través de las diferentes
dependencias municipales, mediante las siguientes acciones:

Secretaria de Desarrollo Econdmico Municipal y Secretaria de Turismo Municipal

o Coordinacién con cAmaras empresariales para establecer mecanismos de
promociones y descuentos.

o Coordinacién con empresas de transportes turisticos estableciendo rutas
turisticas para promociones a viajeros incluyendo promociones en
restaurantes.

« Asesoria a empresas tradicionales en el esquema de economia solidaria
para dar a conocer sus productos y promoviendo su venta.

« Contratacion y/o capacitacion de personal que hable diferentes idiomas
para atencion en modulos de informacién turistica.

o Generar un plan de accién con las camaras empresariales para que se
ponga en marcha una vez que la economia se abra en su totalidad.

o Ferias de promocion turistica a través de plataformas digitales

Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos Municipal

e Mantenimiento y mejoramiento de la imagen urbana en los principales
atractivos turisticos del municipio

« Acondicionamiento de areas en puntos turisticos para personas con
discapacidad, sefalética en diferentes idiomas en los principales puntos
turisticos

« Paradores turisticos estratégicos

Coordinacion General de Comunicacion Social e Instituto Municipal de Arte y
Cultura

e Incentivar visitar el Municipio de Puebla a través de la promocion por
medios electrénicos e impresos de destinos turisticos como iglesias,
museos, centro histérico, tren turistico, Aficam (sic) Safari, Acuario Michin,
el planetario, balnearios, asi como brindar informacién de Pueblos Magicos
cercanos.
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o Coordinacién con camaras empresariales para promocion por medios
electronicos e impresos de la gastronomia poblana.

o Campafas de publicidad a través de medios digitales e impresos que
incentiven la promocion y difusion de las empresas y los productos locales.

Tesoreria Municipal

e Generar un plan de accién en coordinacion con las camaras empresariales
para la reapertura de la actividad econdémica a través de descuentos y/o
condonaciones en pagos de impuesto predial.

« Ampliacién del periodo de pago de refrendos, licencias de funcionamiento.

o Presentar una propuesta con incentivos fiscales en el ambito de su
competencia que puedan impulsar la reactivacion econémica para el sector
turistico (hoteles, restaurantes, agencias de viajes, operadores turisticos,
transportistas, agencias de viajes, entre otros)

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se pone a consideracion de este
Honorable Cuerpo Colegiado la aprobacién del siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. - Se instruye a la Tesoreria Municipal, para que realice las gestiones
conducentes a fin de contar con la suficiencia presupuestal para la ejecucién de
las acciones a emprender para la Reactivacion Econdémica — Turistica del
Municipio de Puebla en sus diferentes etapas a través de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico; Secretaria de Turismo; Secretaria de Infraestructura y
Servicios Publicos; Coordinacién General de Comunicacion Social e Instituto
Municipal de Arte y Cultura del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

SEGUNDO. - Se instruye a la Secretaria de Desarrollo Econdmico; Secretaria de
Turismo; Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos; a la Coordinacion
General de Comunicacion Social y al Instituto Municipal de Arte y Cultura del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, colaboren en el &mbito de su
competencia a implementar lo conducente para la ejecucion de las acciones a
emprender para la Reactivacion Econdmica — Turistica del Municipio de Puebla,
programando actividades que paulatinamente permitan dar cumplimiento a lo
establecido en el considerando XlI del presente punto de acuerdo. Estas acciones
deberan estar en coordinacion con la Comision de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Trabajo; y la Comision de Turismo, Arte y Cultura del Honorable
Cuerpo de Regidores.

TERCERQO. - Se instruye a la Secretaria de Proteccion Civil y Gestion Integral de
Riesgos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para que todas las
acciones gue se implementen estén en apego a los lineamientos emitidos por el
Gobierno Federal, Estatal y Municipal para evitar la propagaciéon y contagio del
virus SARS CoV-2 (COVID-19).
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CUARTO. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento notifique a todas las
areas involucradas para la programacion y ejecucion del considerando XlI; den
cabal cumplimiento al presente punto de acuerdo.

ATENTAMENTE. - CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA. - A
17 DE FEBRERO DEL 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- REG. JOSE
LUIS GONZALEZ ACOSTA.- RUBRICA.- REG. TANIA GUERRERO LOPEZ.-
RUBRICA.- REG. CINTHYA JUAREZ ROMAN.- REG. CAROLINA MORALES
GARCIA.- RUBRICA.- REG. JOSE IVAN HERRERA VILLAGOMEZ. - REG.
MARIA ROSA MARQUEZ CABRERA. REG. EDSON ARMANDO CORTES
CONTRERAS.- RUBRICA.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO
QUE LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS
TERMINOS SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA
NOVENA SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE
FEBRERO DE 2021. LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA
PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD

INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/200

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBAN LAS TERNAS PARA
OCUPAR EL CARGO DE JUEZ DE PAZ EN LAS JUNTAS AUXILIARES DE LA
RESURRECCION Y SAN FRANCISCO TOTIMEHUACAN DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

RES. 2021/200
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il

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1, 115
FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 90 FRACCION III, 102, 103 Y 105 FRACCIONES Il Y Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA: 2,
3, 77, 78 FRACCIONES I, IV Y XXVIII, 79, 92 FRACCIONES I, Il Y IX DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL:; 67, 68 Y 175 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA, CAPITULO 6 DEL CODIGO
REGLAMENTARIO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; 2 FRACCION XIIl Y XV, 12
FRACCION VII, 39 FRACCION VI, 63 SEGUNDO PARRAFO, 93, 114 FRACCION
111, 130 Y 135 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; 13 FRACCION
XIl'Y 23 FRACCION VIII DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA; SOMETEMOS A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE
HONORABLE CUERPO COLEGIADO EL PUNTO DE ACUERDO POR EL QUE
SE APRUEBAN LAS TERNAS PARA OCUPAR EL CARGO DE JUEZ DE PAZ EN
LAS JUNTAS AUXILIARES DE LA RESURRECCION Y SAN FRANCISCO
TOTIMEHUACAN DEL MUNICIPIO DE PUEBLA: POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la Ley y seran gobernados por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, que tendra la facultad de establecer las entidades que se juzguen
convenientes para realizar sus objetivos; asi como aprobar los bandos de policia y
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
Administracion Publica Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones
y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal, en términos de lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 103 parrafo primero, 105
fracciones Il y Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y soberano de Puebla.

II. Que, de conformidad con los articulos 78 fraccién IV y 79 de la Ley Organica
Municipal, los Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos, Circulares y demas
disposiciones de observancia general constituyen los diversos normativos
tendientes a regular, ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las facultades y
obligaciones que esta Ley confiere a los Ayuntamientos en el ambito de su
competencia; y deberan respetar los derechos humanos consagrados en el orden
juridico mexicano.

lll. Que, son facultades y obligaciones de los Regidores la de ejercer la debida
inspeccion y vigilancia, en los ramos a su cargo, asi como dictaminar e informar
sobre los asuntos que les encomiende el Ayuntamiento, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 92 fracciones | y V de la Ley Organica Municipal.
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IV. Que, el articulo 39 fraccién VI del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, establece que las sesiones
ordinarias de cabildo se desarrollaran en el orden siguiente: Lectura, discusién y en
su caso aprobacion de los documentos, Puntos de Acuerdos y Dictamenes listados.

V. Que, el articulo 63, parrafo segundo del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, establece que los
puntos de acuerdo no requieren de la aprobacion de la Comision o Comisiones para
ser presentados en Cabildo. En caso de que sean presentados o turnados a
Comision se seguira el tramite correspondiente.

VI. Que, el articulo 130 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, refiere que los puntos de acuerdo
seguiran el mismo procedimiento, para su discusion y aprobaciéon que las bases
normativas; sin perjuicio de que puedan ser aprobados directamente en sesion de
Cabildo.

VII. Que, el articulo 135 del multicitado Reglamento, establece que todos los
Dictamenes, Puntos de Acuerdo e Informes seran homologados a un formato unico.

VIII. Que, la Ley Organica Municipal establece en el articulo 78 fraccion XXVIII la
atribucion del Ayuntamiento de proponer al pleno del Tribunal Superior de Justicia
del Estado, la terna correspondiente para la designacién de jueces menores y de
paz.

IX. Que, con fundamento en la fraccion Il del articulo 90 de la Constitucidén Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla, relativo al Poder Judicial, la Ley Organica
del Poder Judicial debera establecer la organizacion y atribuciones de los Juzgados.

X. Que, en congruencia con el articulo 68 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Puebla, los Jueces de Paz seran nombrados por el Consejo de la
Judicatura, a propuesta en terna del Cabildo Municipal de aquellos lugares donde
van a ejercer su jurisdiccion y duraran en su cargo tres afos, pudiendo ser
propuestos en terna para un periodo igual.

XI. Que, para ser Juez de Paz se requiere: a) Ser ciudadano del Estado, en pleno
goce de sus derechos politicos y civiles, con vecindad en el lugar en que va a ejercer
sus funciones; b) Ser mayor de veinticinco afios de edad; y c) Ser profesional del
Derecho con titulo legalmente expedido, con antigiedad minima de un afio;
tratindose de Juez de Paz del interior del Estado, bastara con que posea los
conocimientos necesarios, de conformidad con el articulo 175 de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado de Puebla.

XIl. Que, las Juntas Auxiliares son Entidades Desconcentradas del Ayuntamiento
gue tienen por objeto ayudar al Ayuntamiento en el desempefio de sus funciones y
cuentan con facultades especificas, sefialadas en la Ley Organica Municipal de
acuerdo a lo establecido en el Capitulo 6 del Cdédigo Reglamentario para el
Municipio de Puebla.

XIIl. Que, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones del Titular de la Direccion de
Atencion Vecinal y Comunitaria de la Secretaria de Gobernacion del Honorable
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Ayuntamiento del Municipio de Puebla, se encuentra la de supervisar la integracion
de expedientes de los candidatos a Jueces de Paz de las Juntas Auxiliares, para
someterlos a la aprobacion del Cabildo y realizar la propuesta correspondiente ante
la autoridad competente, de conformidad con el articulo 23 fraccion VIII del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacién del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla.

XIV. Que, a través del oficio nimero SEGOBM-AVC-2897/2019, de fecha 28 de
noviembre de 2019, signado por el Director de Atencion Vecinal y Comunitaria,
fueron requeridos los 17 Presidentes de las Juntas Auxiliares del Municipio de
Puebla remitieran la terna correspondiente para ocupar el cargo de Juez de Paz en
cada una de sus demarcaciones.

XV. Asimismo, mediante oficio nimero SEGOBM-AVC-0026/2020, de fecha 15 de
enero de 2020, signado por el Director de Atencion Vecinal y Comunitaria y en
alcance al oficio citado en el punto anterior, les fue requerido nuevamente a los 17
Presidentes de las Juntas Auxiliares del Municipio de Puebla, para que remitieran a
la brevedad posible las ternas correspondientes a ocupar el cargo de Juez de Paz
en sus Juntas Auxiliares.

XVI. Que, con circular SGOBM-DAJ-020/2020, de fecha 24 de agosto de 2020, una
vez mas les fue requerido a los Presidentes de las 17 Juntas Auxiliares de este
Municipio, remitieran a mas tardar el dia 27 de agosto de 2020, las propuestas para
ocupar el cargo de Juez de Paz en cada una de las 17 demarcaciones.

XVII. En cumplimiento a lo establecido por el articulo 23 fraccion VIl del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobernacion del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, a través de la Direccion de Atencién Vecinal y Comunitaria remitié con
fecha doce de febrero de dos mil veintiuno las siguientes propuestas con los
documentos correspondientes (anexo unico):

JUNTA AUXILIAR NOMBRES
Juan Pérez Pérez
La Resurreccion Viridiana Pérez Villantes
Lucia Pascuala Pérez Pérez
Miguel Rosas Flores

San Francisco Totimehuacan Elsa Huey Carbente

Oliverio Carbente Espafa

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se presenta ante este Cuerpo Colegiado
el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO
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PRIMERO. - Se aprueban las ternas propuestas en términos del Considerando XVII
del presente Punto de Acuerdo, para ocupar durante el periodo legal
correspondiente, el cargo de Juez de Paz en las juntas auxiliares de La
Resurreccion y San Francisco Totimehuacan del Municipio de Puebla.

SEGUNDO. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que realice los
tramites necesarios para remitir las ternas como propuestas ante el Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.

TERCERO. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que, en la forma
legal correspondiente, sea publicado el presente Punto de Acuerdo por una sola
ocasion en la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA A 17 DE
FEBRERO DEL 2021.- "PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE".- REG. ANA LAURA
MARTINEZ ESCOBAR. REG. JOSE BLAS MANUEL RAMOS HERNANDEZ.-
RUBRICAS.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/201

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:
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PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA
IMPLEMENTACION DE LA SEGUNDA ETAPA DEL PROYECTO ESPECIAL
PARA EL COMBATE A LA POBREZA ALIMENTARIA DE LAS COMUNIDADES
RURALES CON ALTA Y MUY ALTA MARGINACION DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

RES. 2021/201

Ml

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115
FRACCIONES 1 Y 11 DE LACONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 102, 103 Y 105 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 2, 3, 78, 92, 96 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; 12 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y
COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, SOMETEMOS A CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE
CABILDO, EL PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA
IMPLEMENTACION DE LA SEGUNDA ETAPA DEL PROYECTO ESPECIAL
PARA EL COMBATE A LA POBREZA ALIMENTARIA DE LAS COMUNIDADES
RURALES CON ALTA Y MUY ALTA MARGINACION DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, BAJO LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

I. Que, como lo establece el articulo 115 fracciones | y Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 102, 103 y 105 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla; 2 y 3 de la Ley Organica Municipal; el Municipio
Libre es una Entidad de derecho publico, base de la division territorial y de la
organizacion politica y administrativa, integrado por una comunidad establecida en
un territorio, con un Gobierno de eleccion popular directa, cuyo propésito es
satisfacer las necesidades colectivas de la poblacién; asi como inducir y organizar
la participacion de los ciudadanos en la promocion del desarrollo integral de sus
comunidades, y que se encuentra investido de personalidad juridica y de patrimonio
propios, su Ayuntamiento administrara libremente su hacienda y no tendra superior
jerarquico. No habra autoridad intermedia entre el Municipio y el Gobierno del
Estado.

II. Que, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 en la pagina 36 establece que
"En circunstancias, el gobierno federal impulsara una nueva via hacia el desarrollo
para el bienestar, una via en la que la participacion de la sociedad resulta
indispensable y que puede definirse con este proposito: construiremos la
modernidad desde abajo, entre todos y sin excluir a nadie".

lll. Que, el Plan Estatal de Desarrollo en su Visibn de Gobierno considera al
Bienestar como "Sentar las bases para la construccién de una nueva ruta hacia el
desarrollo de las y los poblanos, en la que nadie esté excluido y sea artifice de una
mejor calidad de vida, trabajo digno, opciones de desarrollo personal y colectivo,
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arraigo y fortalecimiento del entorno; todo ello a través de instituciones sélidas,
confiables y respetuosas del estado de derecho”.

IV. Que, el Plan Estatal de Desarrollo en el Eje 4 se propone como objetivo "Reducir
la pobreza vy la brecha de desigualdad social, entre las personas y las regiones, con
un enfoque sostenible donde se generen condiciones de bienestar que ayuden a
satisfacer las necesidades basicas de la poblacion y mejorar su calidad de vida y
acotando en la linea de accion seis de la estrategia 1 "Fortalecer las estrategias que
permitan incrementar el acceso a la alimentacion a las personas en situacion de
vulnerabilidad, con un enfoque integral”.

V. Que, la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Puebla, en el articulo 2 Bis,
fracciones Il y lll, se establecen los Principios de la Politica de Desarrollo Social del
Estado: Il. Justicia Distributiva, el cual "Garantiza que toda persona reciba de
manera equitativa los beneficios del desarrollo social, conforme a sus méritos, sus
necesidades, sus posibilidades y las de las demas personas" y lll. Solidaridad,
entendida como la "Colaboracién entre personas, grupos sociales y gobierno, de
manera corresponsable para el mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad".

VI. Que, la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Puebla en el articulo 3,
fraccion V define al desarrollo social como "El proceso de mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacién, a través de la accién concertada de los tres
niveles de gobierno para impulsar el bienestar social, mediante la obtenciéon de
habilidades y capacidades, asi como la creacion de oportunidades para la
erradicacion de la pobreza y la marginacion”.

VII. Que, el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 estipula en su Programa 1, el
Derecho al bienestar social con inclusion y equidad, dependiente de la Secretaria
de Desarrollo Social del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, ahora
Secretaria del Bienestar, y que establece como objetivo "Mejorar las condiciones de
bienestar social de la poblacion mediante nuevos escenarios de oportunidad de
desarrollo y participacion, fundados en el respeto y la promocion de los derechos
econdmicos, sociales, culturales, ambientales y sustentables" y en la linea de accion
6 considera "Instrumentar y supervisar acciones de politica social, combate a la
pobreza y de mejora de calidad de vida para la proteccion de los derechos sociales,
a fin de contribuir con la estrategia federal de bienestar (1.1 y 10.4 ODS)".

VIII. Que, el articulo 91 fraccién XXVI de la Ley Organica Municipal, establece que
son facultades y obligaciones de los Presidentes Municipales, "Promover lo
necesario al fomento de la agricultura, industria, comercio, educacion, higiene,
beneficencia y demas ramos de la Administracion Publica Municipal y atender al
eficaz funcionamiento de las oficinas y establecimientos publicos municipales".

IX. Que, el articulo 92 fracciones Il y IX de la Ley Organica Municipal, el articulo 20
del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, los articulos 92, 95 y 96 del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, refieren que el Municipio de Puebla, sera gobernado por un
cuerpo colegiado, organizado en su interior por Comisiones que estudian,
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deliberan, analizan, evaltan, controlan y vigilan los actos de la administracion y del
Gobierno Municipal, asi como elaboran dictamenes y/o propuestas.

X. Que, conforme al articulo 12 fraccion VII del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, los Regidores
ademas de las facultades y obligaciones que les sefiala la Ley Organica Municipal
podran presentar al Cabildo las propuestas de cualquier norma general, puntos de
acuerdo y cualquier tema de su interés.

XIl. Que, el Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en su articulo 7, primer parrafo, fraccion XIX,
establece dentro de las atribuciones del Secretario la de "Promover politicas y
programas sociales incluyentes, equilibrados y sostenibles en materia de bienestar
y desarrollo social; mientras que el articulo 19, fraccién Il le atribuye a la Direccién
de Programas Sociales "Impulsar el desarrollo de programas sociales que refuercen
el tejido social, el desarrollo comunitario y la participacion social, dando prioridad a
la atencién de los sectores que se encuentran en condiciones de pobreza,
marginacion o situacion de vulnerabilidad".

XIl. Que, conforme al Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social CONEVAL, en su Informe de Pobreza y Evaluacion 2020 para Puebla, sefala
gue la pobreza afecta en forma diferenciada a las personas de acuerdo con el grado
de vulnerabilidad que enfrentan y a los contextos sociales en los que se
desenvuelven. Por ello, el CONEVAL ha destacado que uno de los retos de la
politica publica es atender las particularidades de los grupos sociales en desventaja
para que asi, puedan ejercer sus derechos sociales con plena libertad, asi mismo
seflala que para aumentar el ingreso de la poblacion mas pobre es necesario
implementar politicas y programas que sirvan como red de proteccion social para
compensar las fluctuaciones del mercado y evitar cambios bruscos en el consumo
de la poblacion més pobre.

XIIl. Que, conforme al Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social CONEVAL, en su informe de Pobreza y Evaluacion 2020 para Puebla, en el
afio 2015 Puebla, Tehuacan, San Martin Texmelucan, Atlixco y Amozoc fueron los
Municipios con mas personas en pobreza en el Estado de Puebla y concentraban
el 30.20/0 de la poblacion en pobreza del Estado, por lo que a fin de combatir la
pobreza, misma que se incrementd debido a la pandemia por COVID-19, misma
que afecto a los ciudadanos en general, y con mayor indice dentro de las
comunidades rurales del Municipio, es necesario implementar Programas de accién
gue beneficien a la sociedad con menos recursos a fin de propiciar oportunidades
para que logren una mejor calidad de vida.

XIV. Que, conforme al CONEVAL refiere que una persona se encuentra en pobreza
laboral cuando el ingreso generado por su trabajo es inferior al costo de la canasta
alimentaria. Ante ello y a través de un calculo basado en la Encuesta Telefonica de
Ocupacion y Empleo (ETOE) del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), lo anterior significé que, en mayo, 69.6 millones de mexicanos no tuvieron
el ingreso laboral suficiente para adquirir la canasta basica alimentaria. Antes de la
emergencia sanitaria, tres de cada 10 trabajadores se encontraban en pobreza
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laboral. Es decir, a pesar de que tenian un empleo, sus ingresos no les alcanzaban
para comprar alimentos basicos. Entre abril y mayo esta proporcién aument6 a 5 de
cada IO trabajadores, situacion que se sigue agravando dia con dia a consecuencia
de la Pandemia por Covid-19, por lo que es de suma urgencia que se implementen
programas que apoyen a los ciudadanos en situaciones de alta y muy alta
marginacion dentro de las comunidades rurales, ya que por la lejania de su
comunidades es mas dificil acceder a los apoyos que implementa el gobierno, pero
si se establece un programa especial para ellos es mas facil que el apoyo llegue a
esas comunidades, esto con el fin de coadyuvar a mejorar su calidad de vida.

XV. Que, en seguimiento a la Primera Etapa concluida del "Proyecto Especial de
Combate a la Pobreza Alimentaria de las Comunidades Rurales de Alta y Muy Alta
Marginacion del Municipio de Puebla", en donde se disefié el Primer Modelo de
Transicion Agroecoldégica hacia una Agricultura Sustentable para 15 Ejidos,
considerando la conservacion de los materiales alimenticios nativos de maiz, frijol y
calabaza en sus zonas de aprovechamiento, la proteccion de la biodiversidad y
recursos naturales, los procesos de diversificacion productiva, alimentaria y
econémica de las familias rurales; asi como, la implementacion de
recomendaciones que derivaran en el mejoramiento de los sistemas de produccién
y conservacion de suelos permitiendo alcanzar la soberania alimentaria de los
pueblos y la disponibilidad de alimentos sanos gradualmente inocuos, variados y
suficientes. Durante su ejecucion, se logré atender a 399 familias y una superficie
sembrada de maiz y frijol de 478.87 hectareas. La segunda Etapa considera la
ejecucion de las acciones disefiadas en la totalidad de las comunidades Rurales del
Municipio, danto una atencion profesional y oportuna a las familias con una amplia
cobertura que privilegiara el combate continuo a la pobreza alimentaria.

XVI. Que, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla tiene el compromiso
de impulsar una mejor calidad de vida para toda la poblacién y con mayor razén
para aquellos grupos de personas que se encuentran en alta y muy alta
marginacion, por lo que debe contribuir al fortalecimiento de la misma a través de
acciones que incidan positivamente para reducir los niveles de pobreza existentes
en el Municipio de Puebla.

XVIIl. Que, a fin de coadyuvar con los beneficiados del presente proyecto, el
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, a través de la Secretaria de
Bienestar, con las facultades que posee realice las acciones y estrategias
necesarias para llevar a cabo la implementacion de la Segunda Etapa del Proyecto
Especial para el Combate a la Pobreza Alimentaria de las Comunidades Rurales
con Alta y muy Alta Marginacion del Municipio de Puebla.

XVIII. Que, la implementacion de la Segunda Etapa del Proyecto Especial para el
Combate a la Pobreza Alimentaria de las Comunidades Rurales con Alta 'y Muy Alta
Marginacion del Municipio de Puebla, se fundamenta en el elevado desempleo que
al mes de marzo del afio dos mil veinte, alcanzo una tasa nacional anual de 4%
conforme a los datos publicados por el Instituto Nacional de Geografia y Estadistica
(INEGI), desempleo que sigue en aumento a la fecha a consecuencia de la
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pandemia por COVID-19, lo cual deriva en carencia alimentaria y material ante la
pérdida de un ingreso o salario que facilita la sobrevivencia de las familias.

XIX. Que, la Segunda Etapa del Proyecto Especial para el Combate a la Pobreza
Alimentaria de las Comunidades Rurales con Alta y Muy Alta Marginacion del
Municipio de Puebla, incluye lo siguiente:

"PROYECTO ESPECIAL PARA EL COMBATE A LA POBREZA ALIMENTARIA
DE LAS COMUNIDADES RURALES CON ALTA Y MUY ALTA MARGINACION
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA"

No. DESCRIPCION

1. Capacitacion y seguimiento técnico para la ejecuciéon del modelo de
transicion agroecologica.

2. Establecimiento de 30 unidades de produccion para el mejoramiento
genético, conservacion de semillas nativas y validacion de la
tecnologia de transicién agroecoldgica.

3. Establecimiento de 400 unidades familiares de produccion de
hortalizas, carne de pescado, hongo seta y carne de cerdo.

4. Instalacién de 14 unidades de produccién comunitaria para carne de
cordero, pescado, produccion de bioinsumos y productos
transformados de maiz, frijol y calabaza.

5. Entrega de 300 aspersores de motor para el fortalecimiento de los
procesos de transferencia de tecnologia agroecoldgica.

XX. Lo anterior fundamenta la implementacion de la Segunda Etapa del Proyecto
Especial para el Combate a la Pobreza Alimentaria de las Comunidades Rurales
con Alta y Muy Alta Marginacion del Municipio de Puebla, bajo las facultades de la
Secretaria de Bienestar, dentro del Municipio de Puebla en las zonas rurales, ya
que el efecto del desempleo que ha existido desde siempre y que se ha
incrementado debido a la contingencia por COVID-19, generé que existan mas
familias en situacion de pobreza, lo que afecta su economia a nivel alimentario para
sobrevivir.

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. Que en cumplimiento de los considerandos citados se aprueba la
implementacion de la Segunda Etapa del Proyecto Especial para el Combate a la
Pobreza Alimentaria de las Comunidades Rurales con Alta y Muy Alta Marginacion
del Municipio de Puebla.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Bienestar del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, para que, a través de la Direccion de Programas Sociales
lleve a cabo la implementacion de la Segunda Etapa del Proyecto Especial para el
Combate a la Pobreza Alimentaria de las Comunidades Rurales con Alta y Muy Alta
Marginacion del Municipio de Puebla.
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TERCERO. Se instruye a la Coordinacion General de Comunicacién Social del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, a fin de que dé a conocer la
Segunda Etapa del Proyecto Especial para el Combate a la Pobreza Alimentaria de
las Comunidades Rurales con Alta y Muy Alta Marginacién del Municipio de Puebla,
a través de la publicacion del mismo en lenguaje nahuatl, con el objetivo de llegar a
la mayor poblacion rural posible dentro del Municipio de Puebla.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que notifique el
presente Punto de Acuerdo a las Dependencias y Organismos Publicos
Descentralizados del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla para los
tramites, efectos legales y administrativos a que haya lugar.

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 12 DE FEBRERO DE
2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- MARIA ROSA MARQUEZ
CABRERA. RUBRICA.- EDSON ARMANDO CORTES CONTRERAS. RUBRICA .-
TANIA GUERRERO LOPEZ; RUBRICA.- ROBERTO ELi ESPONDA ISLAS.
RUBRICA.- LIBERTAD AGUIRRE JUNCO. RUBRICA.- JOSE LUIS GONZALEZ
ACOSTA. CAROLINA MORALES GARCIA. RUBRICA.- LUZ DEL CARMEN
ROSILLO MARTINEZ.- RUBRICA.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/202

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:
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Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA QUE LA REGIDORA
SUPLENTE TANIA GUERRERO LOPEZ Y EL REGIDOR SUPLENTE JOSE
BLAS MANUEL RAMOS HERNANDEZ, ASUMAN DE PLENO DERECHO LAS
PRESIDENCIAS, SECRETARIAS O VOCALIAS PARA LAS QUE HAYAN SIDO
DESIGNADOS LA REGIDORA MARTA TERESA ORNELAS GUERRERO Y EL
REGIDOR JORGE IVAN CAMACHO MENDOZA, RESPECTIVAMENTE

RES. 2021/202

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES | Y Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 102 Y 103
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
PUEBLA; 2, 3,52, 52 BIS, 70 Y 78 FRACCIONES |, IV, XXVII Y XXIX DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; Y 99 Y 101 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA,;
SOMETO A CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CABILDO EL PUNTO DE
ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA QUE LA REGIDORA SUPLENTE TANIA
GUERRERO LOPEZ Y EL REGIDOR SUPLENTE JOSE BLAS MANUEL RAMOS
HERNANDEZ, ASUMAN DE PLENO DERECHO LAS PRESIDENCIAS,
SECRETARIAS O VOCALIAS PARA LAS QUE HAYAN SIDO DESIGNADOS LA
REGIDORA MARTA TERESA ORNELAS GUERRERO Y EL REGIDOR JORGE
IVAN CAMACHO MENDOZA, RESPECTIVAMENTE, DE CONFORMIDAD CON
LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha veintiocho de enero del afio en curso, se recibié el oficio nimero
CTAC030/2021 dirigido al Honorable Ayuntamiento, signado por la Regidora Marta
Teresa Ornelas Guerrero, mediante el cual solicité licencia para ausentarse al cargo
de Regidor del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla por un tiempo
mayor a treinta dias, sin goce de remuneracién econdémica alguna.

II. Asimismo, en fecha tres de febrero del afio en curso, se recibié el oficio nimero
CR/CGJ/007/03/02/2021 dirigido al Honorable Ayuntamiento, signado por el
Regidor Jorge lvdn Camacho Mendoza, mediante el cual solicito licencia temporal
para ausentarse por tiempo indefinido al cargo de Regidor propietario del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

lll. En la Cuadragésima Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada el dia 05 de
febrero de 2021, mediante las Resoluciones 2021/186 y 2021/187 se aprobaron por
Unanimidad de votos las solicitudes de licencias a los cargos de Regidores del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla de la C. Marta Teresa Ornelas
Guerrero y el C. Jorge lvan Camacho Mendoza, respectivamente.
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IV. En la Sesion sefialada en el punto que antecede, el Honorable Cabildo llevo a
cabo la toma de Protesta de Ley a la Regidora Suplente Tania Guerrero Lopez y al
Regidor Suplente José Blas Manuel Ramos Hernandez.

CONSIDERANDO

I. Que, como lo establece el articulo 115, parrafo primero, fraccion | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 102 y 103 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 2 y 3 de la Ley Organica Municipal,
el Municipio Libre es una Entidad de derecho publico, base de la division territorial
y de la organizacion politica y administrativa, integrado por una comunidad
establecida en un territorio, con un gobierno de eleccion popular directa, cuyo
propésito es satisfacer las necesidades colectivas de la poblacion; asi como inducir
y organizar la participacion de los ciudadanos en la promocién del desarrollo integral
de sus comunidades, y que se encuentra investido de personalidad juridica y de
patrimonio propios, su Ayuntamiento administrara libremente su hacienda y no
tendra superior jerarquico. No habra autoridad intermedia entre el Municipio y el
Gobierno del Estado.

II. Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 115, fraccion Il segundo parrafo
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como el articulo
78 fracciones |, lll y IV de la Ley Organica Municipal, entre las atribuciones de los
Ayuntamientos se encuentra la de cumplir y hacer cumplir, en los asuntos de su
competencia las leyes, decretos y disposiciones de observancia general de la
Federacion y del Estado, asi como de los ordenamientos municipales; aprobar su
organizacion y divisibn administrativas, de acuerdo con las necesidades del
Municipio; asimismo la de expedir y actualizar Bandos de Policia y Gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general,
referentes a su organizacién, funcionamiento, servicios publicos que deban prestar
y demas asuntos de su competencia, sujetandose a las bases normativas
establecidas por la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,
vigilando su observancia y aplicacién; con pleno respeto a los derechos humanos
gue reconoce el orden juridico nacional;

[ll. El articulo 92 fracciones |, Ill y IX de la Ley Organica Municipal, establece que
entre las facultades y obligaciones de los regidores estan las de ejercer la debida
inspeccion y vigilancia, en los ramos a su cargo; ejercer las facultades de
deliberacion y decisién de los asuntos que le competen al Ayuntamiento, asi como
las que determine el propio Cabildo y las que otorguen otras disposiciones.

IV. Los articulos 92 y 93 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, establecen que el Ayuntamiento
se organizara en su interior en comisiones, las que podran ser permanentes o
transitorias, siendo las comisiones permanentes en los términos previstos en la Ley
Organica Municipal; las cuales tienen por objeto el estudio analisis y elaboracion de
dictamenes y/o propuestas al Ayuntamiento en pleno, de los problemas de los
distintos ramos de la administraciéon Puablica Municipal, asimismo, vigilaran que se
ejecuten las disposiciones, resoluciones o acuerdos del Ayuntamiento.
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V. Que el articulo 99 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones establece
gue las Comisiones se integraran de manera colegiada, por un Presidente y hasta
cinco Regidores, teniendo en cuenta el nUmero de sus integrantes y la importancia
de los ramos encomendados a las mismas, procurando que reflejen pluralidad. Sus
integrantes tendran derecho a voz y voto.

VI. Que el articulo 101 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones sefiala que
las Comisiones establecidas podran ser modificadas en su nimero y compaosicion,
en cualquier momento, por mayoria de los integrantes del Ayuntamiento.

Por lo expuesto y fundado, someto a la consideracion del Honorable Cabildo el
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. La Regidora Tania Guerrero Lépez y el Regidor José Blas Manuel
Ramos Hernandez asumiran de pleno derecho las Presidencias o Vocalias de las
Comisiones del Ayuntamiento para las que hayan sido designados la Regidora
Marta Teresa Ornelas Guerrero y el Regidor Jorge lvan Camacho Mendoza; asi
como las Presidencias, Secretarias o Vocalias segtn corresponda, en los Organos
Colegiados y de Gobierno de la Administracion Publica Municipal Centralizada y
Descentralizada.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento a notificar el presente
Punto de Acuerdo, para su conocimiento, a las y los integrantes del Ayuntamiento,
y a las Dependencias y Entidades, y para los efectos administrativos a que haya
lugar a la Secretaria de Administracion.

ATENTAMENTE.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA.- A 16
DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- SILVIA
GUILLERMINA TANUS OSORIO.- REGIDORA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.- ANGEL RIVERA ORTEGA.-
REGIDOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.-
RUBRICAS.

LA QUE SUSCRIBE, LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, SECRETARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA VIGESIMA NOVENA
SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO DE 2021.
LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE
HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18 DE
FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- RUBRICA.

il

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucién; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.
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ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 18
DE FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

Tomo XXIX NUumero 3
Viernes, 26 de febrero de 2021

La Gaceta Municipal es el 6rgano oficial de difusion del Ayuntamiento de Puebla

CONVOCATORIA

e Convocatoria a la XLIV Sesién Extraordinaria de Cabildo (26-02-21)

MINUTA

e Resolucién 2021/203 | Renuncia que presenta la C. Liza Elena Aceves Lépez, al
cargo de Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

e Resoluciéon 2021/204 | Propuesta de nombramiento de la persona titular de la
Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

CONVOCATORIAS

« CONVOCATORIA A LA XLIV SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO (26-02-
21)

Al margen un logotipo que dice: "Puebla Ciudad Incluyente 2018-2021.-
PRESIDENCIA".

REGIDORAS Y REGIDORES

SINDICO MUNICIPAL

INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
PRESENTES


https://gaceta.pueblacapital.gob.mx/index.php/buscar/item/546-gaceta-municipal-tomo-xxix-numero-3#convocatoria
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https://gaceta.pueblacapital.gob.mx/index.php/buscar/item/546-gaceta-municipal-tomo-xxix-numero-3#dictamenes2
https://gaceta.pueblacapital.gob.mx/index.php/buscar/item/546-gaceta-municipal-tomo-xxix-numero-3#dictamenes2
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Me permito hacer de su conocimiento, que el dia VEINTISEIS DE FEBRERO del
afio en curso, a las 10:00 horas, en el Salon de Cabildo del Palacio Municipal
ubicado en Avenida Juan de Palafox y Mendoza, Portal Hidalgo No. 14, Centro
Historico, se realizara la CUADRAGESIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA
DE CABILDO, misma que sera desahogada por medios electrénicos de
conformidad con lo sefialado en el Dictamen con numero de resolucion 2020/142,
por lo que, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 70, 73, 74, 75y 76 de
la Ley Organica Municipal; 10 fraccion I, 14, 20, 36, 37 y 38 del Reglamento Interior
de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, se
les CONVOCA para la celebracion de dicha Sesion, en donde se trataran los
siguientes puntos del:

ORDEN DEL DIA
26-02-21
1. Lista de Asistencia.
2. Declaracion de Quérum legal y apertura de la Sesion Extraordinaria de Cabildo.
3. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Orden del Dia.

4. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de la renuncia que presentala C. Liza
Elena Aceves Lépez, al cargo de Secretaria del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla.

5. Lectura, discusion y en su caso aprobaciéon de la Propuesta que presenta la
Presidenta Municipal Constitucional, de nombramiento de la persona Titular de la
Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

6. En su caso, toma de protesta de la persona Titular de la Secretaria del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Cierre de Sesion.

ATENTAMENTE, CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 25 DE
FEBRERO DE 2021, “PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.- CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.- RUBRICA.

—_
—

RESOLUCION 2021/203
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CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

RENUNCIA QUE PRESENTA LA C. LIZA ELENA ACEVES LOPEZ, AL CARGO
DE SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

RES. 2021/203

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
PRESENTE.

Con fundamento en el articulo 135 de la Ley Organica Municipal, permito presentar
a este Cuerpo Edilicio, mi renuncia al cargo publico por el que fui nombrada en la
sesion Extraordinaria de Cabildo del dia 15 de octubre de 2018. Esta solicitud debe
ser considerada a partir del dia 26 de febrero del 2021. Asimismo, hago constar que
siempre me fueron pagados mis salarios y prestaciones de ley; no adeudandose
cantidad alguna por ningun concepto a la fecha de la renuncia, aunado a que
durante el tiempo que presté mis servicios, nunca sufri riesgo de trabajo alguno.

Agradezco a este Honorable Ayuntamiento la confianza depositada en mi persona,
para conducir la Secretaria General del Ayuntamiento. Ha sido para mi un honor el
servir a la ciudad desde este gobierno.

Sin otro particular reciban un cordial y respetuoso saludo.

ATENTAMENTE.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA A 26 DE
FEBRERO DE 2021.- "PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”.-LIZA ELENA
ACEVES LOPEZ.- SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO. RUBRICA.

EL QUE SUSCRIBE, EDGAR DAMIAN ROMERO SUAREZ, SECRETARIO DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LA CUADRAGESIMA CUARTA
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 26 DE FEBRERO
DE 2021. LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA
PUEBLA DE ZARAGOZA, A 26 DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD
INCLUYENTE”.- RUBRICA.

il
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Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal, se circule y observe.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 26 DE
FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

RESOLUCION 2021/204

CLAUDIA RIVERA VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, a sus habitantes, sabed:

Que por conducto de su Secretaria el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla se ha servido dirigirme para su publicacion el siguiente:

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA TITULAR DE LA
SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

RES. 2021/204

il

CON FUNDAMENTO EN LODISPUESTO PORLOS ARTICULOS 115
FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 102 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA:; Y 78 FRACCION XXV, 135 Y 136 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; SOMETO A LA CONSIDERACION DE ESTE CUERPO
COLEGIADO LA SIGUIENTE PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE LA
PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

I. Que como lo establece el articulo 115 en su Fraccion Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley; ademas tendran
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan
expedir las Legislaturas de los Estados, los Bandos de Policia y Gobierno, los
Reglamentos, Circulares y Disposiciones Administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la Administraciéon Publica
Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de
Su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.
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II. Que el articulo 102 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla, sefiala que el Municipio libre constituye la base de la division territorial y de
la organizacion politica y administrativa del Estado; cada Municipio sera gobernado
por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un Presidente
Municipal y el nimero de Regidores y Sindicos que la ley determine. Las
atribuciones que la Constitucion local otorga al Gobierno Municipal, se ejerceran por
el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna, entre
éste y el Gobierno del Estado.

lll. Que, el articulo 78 fraccion XXV de la Ley Organica Municipal indica que es
atribucién de los Ayuntamientos el nombrar, a propuesta del Presidente Municipal,
al Secretario del Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Contralor Municipal y al titular
o titulares de las ramas del cuerpo de seguridad.

IV. Que, el articulo 135 de la Ley Organica Municipal sefiala que cada Ayuntamiento
nombrara un Secretario, a propuesta del Presidente Municipal y con la
remuneracion que le fije el presupuesto respectivo.

V. En consecuencia, vistos el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 136 de la Ley Organica Municipal y la semblanza curricular respectiva, se
propone el nombramiento del C. Edgar Damian Romero Suarez como Secretario
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, asumiendo el cargo referido
de forma inmediata a la aprobacion de esta Propuesta, previa protesta de ley en
estricto apego a los articulos 128 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 137 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, someto a la consideracion de esta
autoridad suprema municipal la aprobacion de la siguiente:

PROPUESTA

PRIMERO. Se nombra al C. Edgar Damian Romero Suarez como Secretario del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

SEGUNDO. En consecuencia, tdmese protesta de Ley de forma inmediata a la
aprobacion de esta Propuesta a la persona nombrada.

TERCERO. Se solicita a la Presidenta Municipal expida el nombramiento en la
forma legal correspondiente y se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento lo
notifique a las Dependencias y Entidades, asi como a la Secretaria de
Administracion a efectuar los procedimientos a que haya lugar.

ATENTAMENTE.- CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 25
DE FEBRERO DE 2021.-“PUEBLA, CIUDAD INCLUYENTE”
CLAUDIA RIVERA VIVANCO.- PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.

EL QUE SUSCRIBE, EDGAR DAMIAN ROMERO SUAREZ, SECRETARIO DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CERTIFICO QUE
LA RESOLUCION QUE ANTECEDE FUE APROBADA EN LOS TERMINOS
SENALADOS POR MAYORIA DE VOTOS EN LA CUADRAGESIMA CUARTA
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SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL 26 DE FEBRERO
DE 2021. LO ANTERIOR, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.- CUATRO VECES HEROICA
PUEBLA DE ZARAGOZA, A 26 DE FEBRERO DE 2021.- “PUEBLA, CIUDAD
INCLUYENTE”.- RUBRICA.

il

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; instruyendo se publique en
la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 26 DE
FEBRERO DE 2021. "PUEBLA CIUDAD INCLUYENTE". CLAUDIA RIVERA
VIVANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA.- RUBRICA.



