
Personal de Confianza

Presidente Municipal

Coordinador de Regidores

Regidor

Titular de la S.S.P.Y T.M.

Secretario

Comisario

Contralor

Sindico 

Tesorero 

Coordinador General de Comunicación Social 

Coordinador General de Transparencia 

Subinspector 

Director de la Secretaría de Seguridad Pública y Tránsito Municipal 

Director y Homologo 

Subcontralor

Secretario Particular de Presidente 

Asesor

Magistrado Presidente

Subdirector

Jefe de Departamento 

Secretario Particular 

Secretario Técnico 

1 110,000.00 130,000.00

1 55,000.00 70,000.00

PLAZA/PUESTO NÚMERO DE PLAZAS
REMUNERACIONES NETAS

DE HASTA

10 55,000.00 70,000.00

1

22 55,000.00 70,000.00

1 80,000.00 100,000.00

1

1

1

1

1 35,001.00 70,000.00

65 35,001.00 50,000.00

1

1

1

4

1

17

14

21 30,001.00 35,000.00

190 16,185.25 30,000.00

13

6

155

10
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Magistrado Representante 

Coordinador Especializado

Encargado de Área

Coordinador Técnico 

Magistrado Representante 

Coordinador Especializado 

Encargado de Área 

Coordinador Técnico 

Analista A

Juez Calificador 

Supervisor B

Analista B

Secretario de Juzgado 

Analistas 

Velador 

Auxiliar 

Músico 

Total

PLAZA/PUESTO

Policía

Policía UA

Policía UR

Policía 3°

Policía 2°

Policía 3° UR 

Policía 3° UA 

Policía 1°

Suboficial

Oficial

115 11,379.25 13,185.24

1

144 13,185.25 16,185.24

115 11,379.25 13,185.24

1

144 13,185.25 16,185.24

431 4,186.24 8,185.24

489 8,185.25 11,379.24

22

92 2,185.24 6,879.19

23

Persona operativo de Seguridad Pública y Tránsito Municipal

NÚMERO DE PLAZAS REMUNERACIONES BRUTAS

1

1,856

146 14,483.83

81 17,380.59

15,968.42

2,217 12,069.86

4 12,673.35

9 13,307.02

4 30,033.66

15,208.02

37 20,856.71

12 25,028.05
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Total 

NÚMERO 

DE PLAZAS
RAMA

45

36

205

39

601

763

638

14

652

6,707

2,510

* Actualmente no se cuenta con personal comisionado por el Gobierno del Estado, y únicamente se tiene personal de confianza en las plazas de policías.



Auxiliar de Servicios 4,609.56

OperativoTécnico 5,330.65

Oficial 5,821.72

Personal de base sindicalizado y no sindicalizado

PLAZA/PUESTO PERCEPCIÓN MENSUAL BRUTA

REMUNERACIONES NETAS

DE HASTA

1,689Total

Administrativo 5,714.46

AdministrativoTécnico Administrativo 6,528.59

Administrativo Especializado 7,753.67

Fuente: Dirección de Recursos Humanos de la Secretaría de Administración; tabulador de sueldos y salarios aprobado por dictamen de Cabildo de Diciembre de 2011 y en los Criterios 38,

39,40, 45, 46, 47 y 48 del Catálogo de Criterios de Evaluación para la Elaboración del Índice de Información Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

PLAZA/PUESTO

* NOTA: Toda referencia incluyendo los cargos y puestos al género masculino lo es también para el género femenino.

Gran total

Jubilado
No hay una remuneración mínima y máxima para los

Pensionados e Incapacitados Permanentes. Por

Acuerdo de Cabildo se les otorga la remuneración

correspondiente al último sueldo devengado.Incapacitado Permanente

Total

Personal jubilado e incapacitado

NÚMERO 

DE 

PLAZAS


