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GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 19 de diciembre de 2025,
que aprueba el Dictamen presentado por las y los Regidores Integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda
Puablica Municipal, por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla para el Ejercicio Fiscal 2026.

Al margen un sello con el logotipo del Municipio de Puebla, con una leyenda que dice: Puebla. Gobierno de la
Ciudad. Secretaria del Ayuntamiento. Secretaria del Ayuntamiento. Administracion 2024-2027. O/2/SAYT/SAYTA.

JOSE CHEDRAUI BUDIB, Presidente Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, a sus
habitantes hace saber:

RES.2025/204

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 PRIMER PARRAFO,
FRACCIONES I, Il Y IV Y 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 1, 2 FRACCION XXXIII, 5, 18, 19, 20 Y 21 DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE
LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y SUS MUNICIPIOS; 1, 2, 16, 17, 46, 48 Y 61 DE LA LEY GENERAL DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL; 102, 103 Y 105 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 1, 2, 3, 78 FRACCIONES I, IV Y IX, 84, 91 FRACCION LIII, 92
FRACCIONES I, 11, IV, V, VI, VII Y VIII, 94, 96 FRACCION 11, 140, 141, 143, 145, 146, 148 Y 150 DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL; 294, 296, 297, 298, 299 Y 300 DEL CODIGO FISCAL Y PRESUPUESTARIO
PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA; 1 DEL CODIGO REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE
PUEBLA; 1, 12 FRACCIONES VIII Y XVI, 92, 97 Y 114 FRACCIONES IIl Y IX DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, SOMETEMOS PARA SU DISCUSION Y APROBACION A ESTE CUERPO COLEGIADO EL
PRESENTE ANTEPROYECTO POR EL QUE SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026;
POR LO QUE:

CONSIDERANDO

1) Que los articulos 115, primer pérrafo, fracciones I, Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 102, 103 y 105 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; asi como 1, 2, 3, 140,
141 y 143 y demas relativos de la Ley Orgéanica Municipal; otorgan al Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, el cardcter de érgano de gobierno de eleccién popular directa como una Entidad de derecho publico,
integrado por un Presidente Municipal y el nimero de Regidores y Sindicos que la ley determine, con personalidad
juridica y patrimonio propio; con la facultad de administrar libremente su hacienda, la cual se conforma de los
rendimientos de los bienes que le pertenezca, de las contribuciones y otros ingresos determinados a su favor por la
legislatura local, en el Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, asi como en las Leyes de
Ingresos de cada Ejercicio Fiscal correspondiente; y deben, dentro de los limites legales correspondientes y de
acuerdo con el Presupuesto de Egresos y el Plan Municipal de Desarrollo vigentes, atender eficazmente los
diferentes ramos de la Administracién Publica Municipal, teniendo como propdsito satisfacer en el ambito de su
respectiva competencia, las necesidades colectivas de la poblacién que se encuentren asentadas en su territorio, asi
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como inducir, promover y organizar la participacion de los ciudadanos en la promocion del desarrollo integral del
Municipio; por lo que, para realizar dichas acciones y mantener una eficiente y eficaz administracion, los referidos
ordenamientos legales lo dotan de autonomia propia y por consiguiente le otorgan la facultad de emitir acuerdos o
disposiciones de caracter general en beneficio del Municipio.

2) Que el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los recursos
econémicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. Que en el articulo 102 y 103 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla establece que Municipio libre constituye la base de la division territorial y de la
organizacion politica y administrativa del Estado y sefiala que los Municipios tienen personalidad juridica,
patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran conforme a la Ley, y administraran libremente su hacienda.

3) Que con fundamento en los articulos 1, 2, fraccion XXXIII, 5, 18, 19, 20 y 21 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, las iniciativas de las leyes de ingresos y los proyectos de
presupuestos de egresos de los municipios se elaboran conforme a lo establecido en la legislacién local aplicable, en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC), con base en objetivos, parametros cuantificables e indicadores del desempefio; deben ser
congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo y los programas derivados de los mismos y deben
incluir cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.

4) Que el articulo 18 de la misma Ley establece que las leyes de ingresos y los presupuestos de egresos de los
Municipios deben ser congruentes con los Criterios Generales de Politica Econémica (CGPE) y las estimaciones de
las participaciones y transferencias federales etiquetadas que se incluyan no deben exceder a las previstas en la
iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacién y en el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi
como aquellas transferencias de la Entidad Federativa correspondiente. En adicion a lo previsto en los péarrafos
anteriores, deben incluir en las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos:
Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los CGPE. Las proyecciones se
realizaran con base en los formatos que emita el CONAC y deben abarcar un periodo de tres afios en adicion al
Ejercicio Fiscal en cuestion, las que se revisardn y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios
subsecuentes; descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompafiados de propuestas de accién para enfrentarlos; los resultados de las finanzas puablicas que
abarquen un periodo de los tres Gltimos afios y el Ejercicio Fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que
emita el CONAC para este fin, y un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo
debera actualizarse cada cuatro afios. El estudio deberd incluir la poblacién afiliada, la edad promedio, las
caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el
periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

5) Que el articulo 1, 2, 16 y 17 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental menciona que tiene como
objeto establecer los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emisién de informacién
financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacion; asimismo determina que los entes
publicos deben aplicar la contabilidad gubernamental para facilitar el registro y la fiscalizacién de los activos,
pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingresos
publicos, la administracién de la deuda publica, incluyendo las obligaciones contingentes y el patrimonio del
Estado; de igual forma menciona que los entes publicos, registrardn de manera armoénica, delimitada y especifica las
operaciones presupuestarias y contables derivadas de la gestién publica de acuerdo al sistema, siendo responsable
cada ente publico de su contabilidad y de la operacién del sistema.



4 (Séptima Seccion) Periddico Oficial del Estado de Puebla Miércoles 31 de diciembre de 2025

6) Que el articulo 46 de la misma Ley, instruye que en lo relativo a la Federacion, los sistemas contables de los
poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, las entidades de la Administracion Publica Paraestatal y los 6rganos
auténomos, deben permitir en la medida que corresponda, la generacidn periddica de los estados y la informacion
financiera que a continuacion se sefiala: Informacién contable, Informacion presupuestaria e Informacion
programatica; asi como, la informacion complementaria para generar las cuentas nacionales y atender otros
requerimientos provenientes de organismos internacionales de los que México es miembro.

7) Que el articulo 48 de la ley en cuestion, en lo relativo a los ayuntamientos de los municipios o los 6rganos
politico-administrativos de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y las entidades de la
Administracion Publica Paraestatal Municipal, dispone que los sistemas deben producir, como minimo, la
informacién contable y presupuestaria a que se refiere el articulo 46, fracciones I, incisos a), b), ¢), d), e),g) y h), y
Il, incisos a) y b) de la Ley.

8) Que el articulo 61 de la ley citada, instruye que ademas de la informacidn prevista en las respectivas leyes en
materia financiera, fiscal y presupuestaria y la informacién sefialada en los articulos 46 y 48 de esta ley, la
Federacion, las entidades federativas, los municipios, y en su caso, las demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, deben incluir en sus respectivas leyes de ingresos y presupuestos de egresos u ordenamientos equivalentes,
en materia de presupuestos de egresos: a) Las prioridades de gasto, los programas y proyectos, asi como la
distribucion del presupuesto, detallando el gasto en servicios personales, incluyendo el analitico de plazas y
desglosando todas las remuneraciones; las contrataciones de servicios por honorarios y, en su caso, previsiones para
personal eventual; pensiones; gastos de operacidn, incluyendo gasto en comunicacion social; gasto de inversion; asi
como gasto correspondiente a compromisos plurianuales, proyectos de asociaciones publico privadas y proyectos de
prestacion de servicios, entre otros; b) El listado de programas asi como sus indicadores estratégicos y de gestion
aprobados, y ¢) La aplicacion de los recursos conforme a las clasificaciones administrativa, funcional, programatica,
econdmica y, en su caso, geogréfica y sus interrelaciones que faciliten el analisis para valorar la eficiencia y eficacia
en el uso y destino de los recursos y sus resultados, sefialando que el CONAC establece las normas, metodologias,
clasificadores y los formatos, con la estructura y contenido de la informacion, para armonizar la elaboracién y
presentacion de los documentos antes referidos. Adicionalmente, incorporar los resultados que deriven de los
procesos de implantacién y operacion del presupuesto basado en resultados y del sistema de evaluacién del
desempefio, establecidos en términos del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

9) Que son atribuciones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, conforme a lo establecido en los
articulos 1, 2, 3, 78 fracciones I, IV y 1X, 84, 91 fraccion LIII, 92 fracciones I, Ill, V y VIII, 94, 96 fraccion 11, 140,
141, 143, 145, 146, 148 y 150 de la Ley Organica Municipal, cumplir y hacer cumplir en los asuntos de su
competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia general de la Federacion y del Estado. Que se
constituye por la universalidad de los derechos y acciones de que es titular el Municipio, los cuales se valoran
econémicamente y se encuentran destinados a la realizacion de sus fines; sefialando también que forman parte del
Patrimonio Municipal, la Hacienda Pablica Municipal, asi como aquellos bienes y derechos que por cualquier titulo
le transfieran al Municipio, la Federacion, el Estado, los particulares o cualquier otro organismo publico o privado,
en tanto que la Hacienda Publica Municipal se integra por las contribuciones y demas ingresos, las participaciones y
demas aportaciones de la Federacion, los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos, los capitales y
créditos a favor del Municipio, las rentas, frutos y productos de los bienes municipales, los ingresos que por
cualquier titulo legal reciban, las utilidades de las empresas de participacion municipal que se crearen dentro de los
ambitos de la competencia de los Ayuntamientos y los demas ingresos que el Congreso del Estado establezca a su
favor en las leyes correspondientes.

10) Que es atribucion del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla conforme a lo establecido en el
articulo 78 fracciones IV y IX de la Ley Organica Municipal, emitir disposiciones administrativas de observancia
general, relativas a su organizacion, funcionamiento y servicios publicos que deba prestar, sujetandose siempre a las
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bases normativas establecidas por la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y por
consecuencia, aprobar el Presupuesto de Egresos del afio siguiente, a mas tardar dentro de los cinco dias siguientes a
aquél en el que se haya aprobado la Ley de Ingresos del Municipio, mismo que debera enviar al Ejecutivo del
Estado, para que ordene su publicacion en el Periédico Oficial del Estado, remitiendo copia del mismo al Organo
denominado Auditoria Superior del Estado de Puebla.

11) Que con fundamento en los articulos 94 y 96 de la citada Ley Organica Municipal, el Ayuntamiento, para
facilitar el despacho de los asuntos que le competen, cuenta con comisiones permanentes o transitorias, que los
examinan e instruyen hasta ponerlos en estado de resolucion. Estas comisiones sesionan de forma mensual, siendo
convocadas por el Regidor que presida cada una de éstas, conforme al reglamento respectivo, siendo la Comisién de
Patrimonio y Hacienda Publica una de las comisiones consideradas como permanentes.

12) Que conforme a los articulos 96 fraccion Il, 145 y 146 de la Ley Organica Municipal, la Comision de
Patrimonio y Hacienda Publica Municipal, el Presidente Municipal y las demas Comisiones que determine el
Ayuntamiento, deben elaborar el anteproyecto de Ley de Ingresos y presupuestos de egresos y los titulares de las
dependencias y entidades municipales, asi como las juntas auxiliares, elaboraran el anteproyecto de presupuesto de
egresos en lo referente a su ramo.

13) Que con fundamento en el articulo 146 de la Ley Orgénica Municipal, a mas tardar el treinta de septiembre
de cada afio, las Comisiones y los titulares de las dependencias y entidades municipales, asi como las juntas
auxiliares, debe elaborar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos en lo referente a su ramo, en el que se indiquen
las necesidades a satisfacer para el afio siguiente, los proyectos para satisfacerlas, su costo, y las prioridades de
dichos proyectos, asi como los tabuladores desglosados en los que se sefiale la remuneracion que percibiran los
servidores publicos de los Municipios y de las Entidades Paramunicipales, la cual debera ser equitativa, adecuada e
irrenunciable por el desempefio de su funcién, empleo, cargo o comisién y proporcional a sus responsabilidades,
exceptuandose los que en términos de las disposiciones legales se declaren gratuitos.

14) Que, con base los articulo 148 y 150 de la Ley Organica Municipal, y 298 del Cddigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla, el Presupuesto de Egresos debe contener las previsiones de gasto
publico que habran de realizar los Municipios, mismo que comprende las erogaciones que por concepto de gasto
corriente, inversion fisica, inversion financiera, o cualquier otra erogacion, asi como la cancelacién de pasivo que
realicen los Ayuntamientos en el ejercicio de sus facultades, de igual manera el gasto municipal se ejercera de
acuerdo a lo que determine el Ayuntamiento por conducto de la Tesoreria.

15) Los articulos 294, 296, 297, 298, 299 y 300 del Cddigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla,
establecen que el gasto publico municipal se basa en presupuestos que se formulan con apoyo en programas que
sefialen objetivos, metas y unidades responsables de su ejecucion, que los presupuestos se elaboran para cada afio
calendario, debiéndose fundar en costos y que el Presupuesto de Egresos para el Municipio sera el que apruebe el
Cabildo, a iniciativa del Presidente, para expensar, durante el periodo de un afio a partir del 1° de enero, las
actividades, las obras y los servicios publicos previstos en los programas a cargo de las dependencias. Asimismo,
debe contener las erogaciones previstas en cada afio, correspondientes a las entidades a cuyos programas se destinen
recursos del Presupuesto de Ingresos Municipal.

16) Que a su vez el articulo 297 del Cddigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla reitera que el
Presupuesto de Egresos del Municipio debe ser aprobado por el Cabildo, con base en los ingresos disponibles para
cada Ejercicio Fiscal, dentro de los que se consideran los obtenidos como consecuencia de la realizacion de las
operaciones de financiamiento reguladas por este ordenamiento, en tanto que el articulo 298 del mismo
ordenamiento legal precisa que el Presupuesto de Egresos del Municipio, debe comprender las previsiones de gasto
publico que habran de realizar las dependencias y las entidades municipales por conducto de la Tesoreria, que se
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determine incluir en dicho presupuesto, por corresponder a programas ejecutados con cargo total o parcial al
Presupuesto de Ingresos del Municipio.

17) Que el articulo 1 del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla otorga al Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, la facultad de expedir de acuerdo con las Leyes en materia municipal que emita el
Congreso del Estado, las disposiciones administrativas de observancia general dentro de su respectiva jurisdiccion,
que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia.

18) Que los articulos 12 fracciones VIII y XVI, 92, 97 y 114 fracciones Il y IX del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, sefialan que entre las facultades y
obligaciones de los Regidores que integran el Ayuntamiento se encuentran las de ejercer la debida inspeccion y
vigilancia en los ramos a su cargo; ejercer las facultades de deliberacién y decision de los asuntos que le competen
al Ayuntamiento, formar parte de las comisiones para las que fueren designados por el Ayuntamiento; formular a
éste las propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, promoviendo todo lo que crean conveniente al buen
servicio publico; asi como examinar, dictaminar, instruir y poner en estado de resolucion los asuntos que les sean
turnados para su estudio y emitir en su caso los dictdmenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes que
resulten de sus actuaciones e informar sobre los asuntos que les encomiende el Ayuntamiento;

19) Que la herramienta para vincular los objetivos de la planeacién, atendiendo el precepto anterior es el
Presupuesto Basado en Resultados (PBR), entendido como el conjunto de elementos metodoldgicos y normativos
que permite la ordenacion sistematica de acciones y apoya las actividades para fijar objetivos, metas y estrategias,
asignar recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucion, asi como coordinar acciones y evaluar resultados.

20) Que el Titular de la Tesoreria Municipal entregd en tiempo y forma legal el Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2026, con todos los anexos
que lo integran, mismo que se caracteriza por el elemento participativo en la distribucion del presupuesto y esta
orientado no solo a resultados y a la atencién de las necesidades de gasto de la comuna, sino ademas y
esencialmente a las necesidades priorizadas de la poblacion cuya participacion en la toma de decisiones respecto de
los programas a financiar con este Presupuesto resulta fundamental para la presente administracion municipal,
considerando esta Comisién que dicho documento cumple con los requisitos de forma y fondo requeridos y
contemplados por toda la legislacion aplicable y citada en el presente Dictamen, siendo dicho documento puesto a
consideracion y andlisis de esta Comision por lo que, tomando en cuenta los considerandos anteriormente expuestos,
resulta procedente determinar la aprobacién del Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2026, de acuerdo con la distribucion del gasto pablico que se motiva y estructura a
razén de lo siguiente:

Perspectivas econdmicas para 2026

De conformidad con el articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, las Leyes de Ingresos y los Presupuestos de Egresos de los Municipios deberdn ser congruentes
con los Criterios Generales de Politica Econémica y las estimaciones de las participaciones y transferencias
federales etiquetadas, éstas, no deberan exceder a las previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la
Federacion y en el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como aquellas transferencias de la
Entidad Federativa correspondiente.

Los Municipios, en adicion a lo previsto en los parrafos anteriores, deberan incluir en las iniciativas de las Leyes
de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos lo siguiente:
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I. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de Politica
Econdmica. Las proyecciones se realizardn con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC) y abarcaran un periodo de tres afios en adicion al Ejercicio Fiscal en cuestion, las
que se revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes;

Il. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompafiados de propuestas de accion para enfrentarlos;

I11. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los tres Gltimos afios y el Ejercicio Fiscal
en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el CONAC para este fin, y

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo deberd actualizarse cada
cuatro afios. El estudio debera incluir la poblacién afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones
otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance
actuarial en valor presente.

En ese sentido, los Criterios Generales de Politica Econédmica integran los aspectos mas relevantes del marco
macroeconomico y los objetivos de finanzas publicas para el cierre del afio en curso y el siguiente Ejercicio Fiscal.

En este documento, la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico presenta los principales objetivos para la Ley de
Ingresos y el Presupuesto de Egresos del siguiente afio; escenarios sobre las principales variables macroeconémicas:
crecimiento econdémico, inflacion, tasa de interés, precio del petréleo, entre otros; escenarios sobre el monto total del
Presupuesto de Egresos y su déficit o superavit y la enumeracién de los programas prioritarios y sus montos.

Por ello, este documento representa la base para el anélisis del paquete fiscal correspondiente al ejercicio 2026 y
para la elaboracion de la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos del Municipio de Puebla.

De conformidad con dichos criterios, se prevé que para el Ejercicio Fiscal 2026, la economia mexicana logre un
crecimiento real de entre 1.8% y 2.8%.

Por el lado de la demanda interna, el consumo privado serd un pilar para el crecimiento en 2026, apoyado en el
incremento sostenido de la masa salarial, la reduccién de la inflacién, los efectos de los Programas para el Bienestar
en el poder adquisitivo de las familias y una mejor adaptacion de la economia nacional frente a la incertidumbre
internacional. Asimismo, la formalizacion del empleo y la expansion del crédito al consumo contribuirdn a una
trayectoria mas estable del consumo de los hogares.

La inversion nacional sera también un pilar del crecimiento en 2026. Se buscard impulsar nuevos proyectos
orientados a fortalecer la actividad industrial y los servicios. Con esta dindmica, se permitira cerrar brechas de
infraestructura y conectividad, mejorar la facilitacién comercial y reducir los costos de transaccion y los cuellos de
botella productivos.

Ademas, el impulso a la ciencia, la innovacion y el desarrollo de tecnologia nacional permitiran incrementar la
productividad, fomentar la adopcién de procesos mas eficientes y promover la incorporacion de soluciones digitales
que fortalezcan el potencial de la economia. Destaca el impulso a diez proyectos estratégicos de innovacion (entre
ellos el minivehiculo eléctrico Olinia, el proyecto Kutzari y el taller de disefio de semiconductores), asi como
iniciativas de desarrollo tecnolégico y estudios humanistas.

La Inversion Extranjera Directa (IED) favorecerd el desarrollo industrial, la creacion de empleos y la adopcion
de nuevas tecnologias en sectores estratégicos. Asimismo, las inversiones en el sur del pais (como la Linea K del
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Tren Interoceanico) fomentaran la integracion productiva regional, generando encadenamientos productivos en los
estados y reduciendo desigualdades.

México conserva una posicién estratégica en las cadenas globales de valor, respaldada por el marco institucional
del Tratado entre México, Estados Unidos y Canada (T-MEC) y su integracién con Estados Unidos (EE.UU.) y
Canada. Estas condiciones lo convierten en un destino atractivo para empresas nacionales y extranjeras. La revision
del T-MEC en 2026 representa una oportunidad para buscar una mayor cooperacion para el desarrollo y reforzar la
certidumbre juridica y comercial de la regién de Norteamérica.

Perspectivas de finanzas publicas

En 2026, continuara el proceso de normalizacion de los Requerimientos Financieros del Sector Publico (RFSP).
En particular, el Gobierno Federal para este Gltimo se propone una meta de 4.1% del Producto Interno Bruto (PIB),
con lo cual prevé alcanzar una disminucién acumulada de 1.6 puntos porcentuales (pp) frente al déficit de 5.7% del
PIB observado en 2024. Este ajuste no solo permitird mantener una trayectoria estable de la deuda publica, sino
también ofrecer certidumbre a la poblacion, los mercados y la comunidad internacional sobre el compromiso del
Gobierno de México con la sostenibilidad fiscal del Pais.

Se prevé ampliar la base tributaria y se abordaran fines extra fiscales mediante una serie de disposiciones, al
tiempo que se incorporaran medidas de apoyo a diversos sectores para impulsar el desarrollo econémico del Pais.

La politica de gasto publico, por su parte, asegurard la continuidad de los proyectos de infraestructura para
ampliar la capacidad productiva nacional, al tiempo que fortalecera el acceso efectivo a los derechos sociales de
caracter constitucional a través de diversos Programas Sociales.

Lo anterior permitira consolidar la tendencia decreciente de la pobreza y la desigualdad a lo largo de todo el
territorio nacional.

En lo que respecta al régimen fiscal de Petr6leos Mexicanos (Pemex), en 2026 se mantendran los
términos vigentes para apoyar las actividades de la empresa y contribuir al fortalecimiento de su situaciéon
financiera. Lo anterior, como parte del Plan Estratégico 2025-2035, cuyo principal objetivo es ampliar la
produccion de hidrocarburos, garantizar el suministro de gasolinas y diésel, reducir el impacto ambiental
y alcanzar la autonomia presupuestaria.

Resumen de las Estimaciones de Finanzas Publicas

% del PIB
2025
- 2026
Aprob*/ Estim.

Ingresos presupuestarios 22.3 21.9 22.5
Petroleros 3.2 2.7 3.1
No petroleros 19.1 19.3 194
Gasto neto pagado 255 25.5 26.1
Programable pagado 17.8 17.9 18.1
No programable 7.7 7.6 8
Balance presupuestario -3.2 -3.6 -3.6
Balance primario 0.6 0.2 0.5
Balance publico amplio (RFSP) -3.9 -4.3 -4.1
Deuda publica (SHRFSP) 51.4 52.3 52.3

Partidas informativas
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Crecimiento % real del PIB (rango) [2.0,3.0] [0.5,1.5] [1.8,2.8]
Inflacién del INPC (fin de periodo) 35 3.8 3
Tasa de interés (fin de periodo) 8 7.3 6
Precio del petréleo (promedio en dls. / barril) 57.8 62 54.9

Nota: Las sumas parciales pueden no coincidir por el redondeo de cifras.
*/ Estimacion publicada en los Criterios Generales de Politica Econémica 2025.
Fuente: SHCP.

Perspectivas de la economia mundial

Durante el primer semestre de 2025, la economia global mostré una moderacion en su ritmo de crecimiento, en
un entorno caracterizado por elevada incertidumbre, tensiones comerciales y conflictos geopoliticos.

En EE.UU., el crecimiento anual del PIB se desaceler6 a 2.0%, desde el 2.6% observado en la segunda mitad de
2024, como resultado de una menor demanda interna, en parte explicada por la mayor cautela en hogares y empresas
frente a la implementacion de nuevas medidas arancelarias. En la zona euro, la actividad econdmica permanecié
débil, reflejando una baja demanda interna. Por su parte, China registré un crecimiento moderado, pero resiliente,
apoyado en un repunte de las exportaciones netas, asi como una politica fiscal expansiva y monetaria acomodaticia.

En materia de precios, la inflacion global continu6 disminuyendo gradualmente, aunque se mantuvo por encima
de los objetivos de los bancos centrales de las economias avanzadas. En varias de estas economias se observaron
repuntes inflacionarios transitorios, asociados principalmente a incrementos en los precios de servicios,
especialmente en rentas de vivienda y otros servicios. Mientras tanto, la inflacion de mercancias se incrementd
gradualmente, impulsada por alzas en alimentos y bienes importados. Por ejemplo, en EE.UU., las expectativas de
inflacidn de corto plazo repuntaron, anticipando un aumento a causa de los nuevos aranceles.

Sin embargo, su efecto ha sido parcialmente mitigado por el uso de inventarios acumulados y la absorcion de
costos por parte de las empresas.

En los mercados internacionales, los precios de las materias primas experimentaron episodios de volatilidad, en
particular los precios de energéticos. El precio del crudo mantuvo una trayectoria descendente, ante la percepcion de
una demanda global mas débil y una mayor oferta por parte de la Organizacién de Paises Exportadores de Petr6leo y
sus aliados (OPEP+), a pesar del conflicto armado entre Israel e Irdn ocurrido en junio que presioné los precios al
alza. En contraste, los precios del acero, aluminio y oro aumentaron, reflejando la intensificacion de las tensiones
comerciales y geopoliticas.

Al mes de julio de 2025, los indicadores oportunos y adelantados mostraron una divergencia sectorial en la
actividad econdémica, con una mejora relativa de los servicios sobre las manufacturas.

Dentro de los servicios, destacé el dinamismo en los segmentos de tecnologia, financiero y banca, aunque
fue atenuado por una disminucién en la confianza empresarial y del consumidor. Las manufacturas registraron
un crecimiento moderado, presionado a la baja por incrementos en los costos de fletes y en los insumos
importados. En EE.UU., el sector manufacturero crecié 0.8% anual entre enero y julio, recuperandose de la
caida de 0.4% observada en el mismo periodo del afio anterior. Este crecimiento fue impulsado por una
demanda precautoria ante la implementacion de medidas comerciales.

En el mercado laboral, EE.UU. mantuvo un buen desempefio, aungque con signos de desaceleracion. La tasa de
desempleo en este pais cerrd en 4.2% en julio, ligeramente por encima del promedio de los Gltimos doce meses
(4.1%), mientras que la tasa de participacion laboral retrocedié de 62.6% a 62.2% entre enero y julio, asociada a una
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menor participacion de la poblacion migrante y cambios demograficos. Asimismo, la creacion de empleo se
desaceleré a un promedio de 85 mil plazas mensuales a julio, inferior a los 171 mil empleos en promedio en el
segundo semestre de 2024. Los principales aumentos en el empleo de EE.UU. provinieron de los servicios de salud
y esparcimiento, los cuales se vieron contrarrestados por reducciones en manufacturas y gobierno federal, este
Gltimo debido a medidas de austeridad. Finalmente, los salarios reales por hora en EE.UU. crecieron a una tasa
promedio de 1.2% anual entre enero y julio, superior al 0.8% registrado en el mismo periodo del afio pasado.

En la zona euro, la tasa de desempleo alcanzé un minimo histérico de 6.2% en junio, mientras que la
participacion laboral subi6 a 75.5% en el primer trimestre del afio. La creacién de empleo aument6 a una tasa de
1.1% anual, su nivel mas alto desde el tercer trimestre de 2021, mientras que el salario real crecio 1.0% anual,
aungue mantuvo una tendencia decreciente desde el tercer trimestre de 2024.

Evolucion y perspectivas de la economia mexicana

Durante el segundo semestre, la actividad econdmica crecié 0.6% respecto al semestre previo, con cifras
desestacionalizadas.

PIB trimestral. Variacion porcentual respecto al trimestre inmediato anterior.
Series desestacionalizadas
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Fuente: Elaboraciéon propia con base en cifras del INEGI.

Después de la caida de casi 19 puntos porcentuales tras la crisis por COVID-19, la economia mexicana ha
mostrado una tendencia decreciente en el comportamiento del PIB, mostrando variaciones marginales positivas
hacia los dos primeros trimestres de 2025.

Por su parte, se afiade un tipo de cambio real mas competitivo respecto al mismo periodo de 2024, que ha
cumplido su papel como variable de ajuste frente a choques externos y ha favorecido el desempefio del
sector exportador.

Asimismo, México se ha mantenido como un destino atractivo para la IED a nivel mundial, acumulando en el
primer semestre del afio un maximo histérico, segln cifras preliminares.

Para el segundo semestre de 2025, se prevé que la actividad econdmica mantendrd un desempefio positivo,
apoyada en la recuperacion gradual de la demanda interna y la resiliencia de la demanda externa.

El consumo retomara su dinamismo gracias al crecimiento sostenido del ingreso laboral y el ahorro doméstico,
asi como a la generacién de empleo y la continuidad de programas sociales. Hacia finales de afio se anticipa una
reactivacion de la inversion nacional, favorecida por un entorno global con mayor certidumbre, lo que beneficiara a
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los sectores mas expuestos a cambios en la politica comercial internacional. Las exportaciones contaran con el
respaldo de la posicion favorable de México frente a otros competidores comerciales y la mejora en las perspectivas
de crecimiento de EE.UU.

Durante el primer semestre, las actividades primarias avanzaron 2.5% semestral en términos
desestacionalizados, favorecidas por mejores condiciones climaticas respecto a 2024, aunque con rezagos
por problemas fitosanitarios que limitaron la produccién ganadera. Las actividades industriales
disminuyeron 0.4% frente al semestre previo como resultado de la debilidad manufacturera asociada a la
incertidumbre comercial y menores niveles de extraccién de crudo. Este desempefio fue parcialmente
compensado por un repunte de la construccion, especialmente en edificacion residencial, y por la mejoria en
las exportaciones de equipo de computo y refinacion. La manufactura crecid 0.1% semestral, con menor
dinamismo en equipo de transporte por cambios regulatorios y ajustes en las cadenas de proveeduria, y con
resiliencia en segmentos de mayor contenido tecnolégico.

En servicios, el crecimiento fue de 0.5% semestral, destacando comercio al por menor, esparcimiento y apoyo a
negocios y servicios profesionales (contabilidad y administracion). En contraste, el comercio al por mayor se vio
afectado por la menor actividad de construccién, cuellos logisticos y una mayor importacion directa por parte de
grandes empresas que redujo la intermediacion mayorista.

Producto interno bruto ¥ Tasa de desocupacién ¥
(Var. % trimestral, contribuciones) 7 (% de la PEA)
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Al mes de junio, el consumo privado acumuléd un crecimiento de 2.1% respecto al cierre de 2024 en términos
desestacionalizados, con avances en bienes nacionales e importados, y en servicios. El consumo de bienes
importados reflejé la trayectoria del tipo de cambio: la depreciacion observada hacia finales de 2024 encarecio
transitoriamente los bienes externos, mientras que la apreciacion reciente en 2025 permitid una recuperacion del
dinamismo. La inversion fija bruta acumulé una caida de 3.0% respecto al cierre de 2024, afectada por maquinaria y
equipo (- 7.7%), en parte por la postergacion de proyectos ante la incertidumbre comercial y condiciones financieras
aun restrictivas, aunque a la baja en lo que va del afio. La construccion creci6 1.5%, impulsada por la obra
residencial (+ 9.8%), mientras que la construccion no residencial se mantuvo contenida por la espera de mayor
claridad regulatoria, de infraestructura en energia y agua. Hacia el segundo semestre, se anticipa una reactivacion de
la inversién con proyectos vinculados a la exportacion, el avance de obras logisticas del Sector Publico y una mejora
gradual de las condiciones de financiamiento.

La inflaciéon de energéticos disminuy6 a partir del acuerdo nacional con distribuidores de gasolina, el cual
mantuvo el precio de la gasolina estable sin necesidad de incrementar el estimulo del Impuesto Especial sobre
Produccién y Servicios (IEPS) a los combustibles.
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Las expectativas de inflacion a 12 meses, de acuerdo con la Encuesta Sobre Expectativas de Especialistas en
Economia del Sector Privado levantada por el Banco de México, se mantienen ancladas en torno al 3.6%.

Indice general de precios al consumidor Inflacién y sus componentes
(Var. % anual) (Var. % anual, contribuciones)
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Por su parte, la cuenta financiera reportd una entrada neta de capitales por 5.6 mmd, impulsada por un mayor
dinamismo en los flujos de IED y en otras inversiones. No obstante, se observo una salida neta de recursos en
inversion de cartera, reflejando una mayor cautela ante el entorno financiero internacional.

En particular, los flujos de IED hacia México alcanzaron 34.3 mmd en el primer semestre, el mayor monto
registrado histéricamente para dicho periodo, con base en cifras preliminares. Por sectores, sobresalié la industria

manufacturera, y los servicios financieros y de seguros, lo que reflejo el atractivo del pais como destino de inversion
productiva en sectores estratégicos.
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El Banco de México continud el proceso de relajamiento monetario, en linea con la moderacion de las
presiones inflacionarias y un entorno de menor dinamismo econémico. En su decisién del 7 de agosto, el banco
central redujo el ritmo de recortes de 50 a 25 pb, acumulando 225 puntos en lo que va del afio y situando la
tasa de referencia en 7.75%. En linea con lo anterior, en los mercados financieros locales, los rendimientos en
pesos disminuyeron de forma generalizada, especialmente en los tramos cortos, lo que generé un
empinamiento moderado de la curva. En renta variable, el indice de Precios y Cotizaciones alcanzé un maximo
histérico en mayo y acumul6 un crecimiento de 15.9% al cierre de julio, liderado por los sectores industrial
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(24.0%), financiero (22.3%) y de telecomunicaciones (15.3%). En el mercado de crédito, la cartera vigente al
sector privado no financiero crecid 0.8% real al cierre de junio, ajustado por estacionalidad. El crédito al
consumo aument6 3.3%, con un crecimiento de 3.2% en tarjetas de crédito. El crédito hipotecario subié 0.2%,
mientras que el financiamiento a empresas crecié en igual magnitud, impulsado por la construccion (1.4%) y
las manufacturas (2.8%). En contraste, el crédito al sector primario se redujo 9.3%.
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Fuente: Bloomberq.

Entorno local

El Indicador Trimestral de la Actividad Econdémica Estatal (ITAEE) ofrece el panorama sobre la evolucién
econdmica de las entidades federativas del Pais. El dato anual del ITAEE es un resultado preliminar de la tendencia
del Producto Interno Bruto por Entidad Federativa (PIBE).

En el segundo trimestre de 2025, la actividad econémica de Puebla mostrd una variacion porcentual positiva
(2%) respecto al trimestre inmediato anterior. Sin embargo, existe una tendencia negativa del indicador a partir del
primer trimestre de 2022 (periodo de recuperacién después de la pandemia) hasta el primer trimestre de 2025.

Variacién porcentual del Indicador trimestral de la actividad econémica.
Informacion trimestral. Periodo 2021-2025.
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Fuente: Elaboracién propia con base en cifras del Indicador Trimestral de la Actividad Econémica Estatal (ITAEE), segundo trimestre de 2025.

Por su parte, el Municipio de Puebla tiene actualmente 5 parque industriales, consolidandose como un
importante nodo productivo con una importante vocacion industrial y mano de obra altamente calificada:

« iPark
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* Ocotlan Industrial Park
« Parque Industrial Bralemex
« Parque Industrial Nuevo

« Puebla 2000

477,771
Viviendas habitadas
106,279
Unidades Economicas

Personal ocupado No. %
0 a5 personas 94,398 88.8%
6 a 10 personas 5,789 5.4%
11 a 30 personas 4,072 3.8%
31 a 50 personas 874 0.8%
51 a 100 personas 588 0.6%
101 a 250 personas 379 0.4%
251y mas personas 179 0.2%

Total general 106,279  100.0%

Mapeo de unidades econémicas en el Municipio de Puebla.

Fuente: Elaboracién propia con base cifras del INEGI.

En materia de Inversion Extranjera Directa, desde enero de 1999 a diciembre de 2024, el Municipio de Puebla
acumula un total de 19,402 millones de délares en IED, distribuidos en reinversion de utilidades (9,118 mdd),
nuevas inversiones (7,262 mdd) y cuentas entre compafiias (3,022 mdd).

Sin embargo, es notable reconocer los efectos de la pandemia, pues no ha sido posible recuperar los niveles de
inversion observados durante el Ejercicio Fiscal 2019, que acumulé mas de 2,043 mdd; en contraste, durante el
Ejercicio Fiscal 2024, la IED en Puebla alcanz6 los 1,151 mdd.

Flujo trimestral de IED en Puebla (millones de ddlares)
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Fuente: Elaboracién propia con base en cifras de la Secretaria de Economia.

Desde enero a diciembre de 2024, los principales paises de origen de la IED en Puebla fueron Alemania
(US$963M), Espafia (US$44.7M) y Canada (Confidencial).
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Entre enero de 1999 y diciembre de 2024, los paises que mas han aportado a la IED son Alemania (US$8,019M),

Estados Unidos (US$5,575M) y Espafia (US$2,383M).

IED total segin pais de origen
(2024)
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Fuente: Secretaria de Economia.

Respecto al Comercio Internacional, el comportamiento desempefiado por el Municipio de Puebla ha cambiado a

partir de 2020, donde las ventas internacionales (exportaciones) superan a las compras internacionales
(importaciones), esto se explica por una combinacion de factores estructurales y coyunturales.

Comercio internacional neto del Municipio de Puebla (2008 - abril 2025)
(Millones de délares)

—e—Compras internacionales = —e=Ventas internacionales
Fuente: Elaboracion propia con base en cifras de la Secretaria de Economia.

1. Reconversion Industrial y Fortalecimiento del Sector Exportador

A partir de 2020, se consolidaron diversos procesos en el Municipio de Puebla:

o Especializacién manufacturera, principalmente en los sectores automotriz, autopartes, agroindustria y
maquinaria eléctrica.

o Empresas como Volkswagen, Audi y armadoras satélite aumentaron su participacion en mercados
internacionales debido al nearshoring, lo que elevo las exportaciones desde Puebla.

o Incentivos y apoyos del Gobierno estatal y federal a clisters industriales con orientacién exportadora.
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2. Nearshoring y reconfiguracion de cadenas de valor globales:

o Tras la pandemia por COVID-19, muchas empresas globales relocalizaron su produccion mas cerca
de EE.UU.

o Puebla se beneficio por su ubicacion estratégica, mano de obra calificada y presencia de parques industriales.

o Esto atrajo inversion extranjera directa (IED) orientada a exportar, reduciendo la necesidad de importar partes
y componentes del extranjero, ya que mas insumos comenzaron a producirse localmente.

3. Contraccion de importaciones por factores internos

Aungue las exportaciones crecieron, también hubo una reduccién relativa de las importaciones por causas como:

o Recesion econdmica post-2020, lo que redujo la demanda de bienes importados.

o Sustitucion de importaciones por produccion nacional.

Apreciacion del délar entre 2020 y 2022, encareciendo productos importados.

@)

S

. Politica econdémica y tratados comerciales

o T-MEC (reemplazo del TLCAN en 2020) fortalecié la posicion exportadora de México y de regiones con
fuerte vocacion industrial como Puebla.

o Puebla ha mejorado su participacién en ferias, tratados y estrategias de atraccion comercial (incluyendo
alianzas con Asia y Europa).

5. Dindmica pospandemia y recuperacion del comercio

o En 2021-2022 hubo un repunte en la demanda internacional de productos que Puebla produce como autos,
alimentos procesados, equipo médico, entre otros.

o Algunas empresas en Puebla aprovecharon esta demanda y redirigieron esfuerzos hacia el exterior.

El cambio observado desde 2020 refleja una transformacién estructural del Municipio de Puebla, que ha
fortalecido su vocacion exportadora. A esto se suma un contexto internacional favorable (nearshoring, T-MEC,
recuperacion global) y una reduccién o estabilizacion de las importaciones. Este balance comercial representa una
sefial de mayor competitividad y capacidad productiva del municipio en el escenario internacional.

Para 2026, se mantiene el reto de conservar el volumen de exportaciones, considerando un escenario altamente
volatil ante las presiones arancelarias impuestas por el Presidente Donald Trump y un panorama en el que la
economia global se desaceler6 durante 2025, producto de la incertidumbre geopolitica, econémica y diversos
conflictos militares en diversas partes del mundo.

Por su parte, a partir de la pandemia la inflacion en la Ciudad de Puebla ha tenido un comportamiento sincrénico
con la inflacién nacional, pues ha sido notable el control progresivo del nivel de precios tal como lo muestra la linea
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de tendencia polindmica correspondiente a la Ciudad de Puebla, pasando del nivel mas alto en 2022 (8.3 y 7.8
respectivamente) a volver a niveles comparables a la inflacidn del mes de diciembre de 2020 (2.5y 2.7).

Indice Nacional de Precios al Consumidor. Comparativo: Inflacién nacional y en la Ciudad de

Puebla.
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Fuente: Elaboracion propia con base en cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Respecto a la tasa de desempleo, durante el segundo trimestre de 2025, el Municipio de Puebla mostré una tasa
de empleo de 3.2%, marginalmente superior a la registrada a nivel nacional de 2.7%. Esto significa que el Municipio
de Puebla registr6 36,035 personas desempleadas (como porcentaje de la Poblacién Econémicamente Activa),
mientras que, a nivel nacional, esta cifra represent6 1,624,245 personas en busqueda de un empleo.

Tasa de desempleo en México y la Ciudad de Puebla. Segundo trimestre de
2025.

3.2%

2.7%

Nacional Ciudad de Puebla

Fuente: Elaboracién propia con base en cifras del INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Indicadores estratégicos. Segundo
trimestre de 2025.

Comportamiento de los ingresos en el Municipio de Puebla
Resultados de las Finanzas Publicas

De conformidad con el articulo 18 fraccidon 11l de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios y a los formatos publicados por el CONAC, a continuacion, se muestran los resultados de ingresos
del Municipio de los tltimos tres Ejercicios Fiscales:
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Municipio de Puebla
Resultados de Ingresos- LDF
(PESOS)
CONCEPTO 2022 2023 2024 2025
1. Ingresos de Libre Disposicion
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+1+J+K+L) 4,394,942,337.30 |  5,088,480,472.88|  5,159,867,650.49 | 5,265,091,981.00
A. Impuestos 1,199,863,201.40 1,274,638,176.18 1,285,512,677.48 | 1,313,962,276.00
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social - - - -
C. Contribuciones de Mejoras 3,246,765.64 3,148,272.61 3,253,580.54 2,545,123.00
D. Derechos 482,821,950.27 651,318,068.84 706,943,372.95 625,102,809.00
E. Productos 84,686,205.29 97,664,131.55 47,870,614.84 31,361,318.00
F. Aprovechamientos 165,774,820.67 194,035,459.88 181,330,752.38 143,133,032.00
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion
de Servicios - - - -
H. Participaciones 2,403,098,121.70 [  2,799,877,52541| 2,885,189,493.04 | 3,098,185,490.81
I Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal 27,717,337.61 32,310,890.00 36,448,406.19 36,448,406.19
J. Transferencias y Asignaciones - - - -
K. Convenios 3,117,011.30 5,559,846.14 40,972.79 -
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion 24,616,923.42 29,928,102.27 13,277,780.28 14,353,526.00
2. Transferencias Federales Etiquetadas
(2=A+B+C+D+E) 1,638,220,638.17 1,958,538,517.78 2,207,942,481.84 | 2,053,625,588.00
A. Aportaciones 1,608,243,064.00 1,928,642,233.00 1,971,725,007.00 | 2,043,246,008.00
B. Convenios 9,529,760.28 3,524,711.45 223,449,425.54 -
C. Fondos Distintos de Aportaciones - - - -
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones - - - -
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 20,447,813.89 26,371,573.33 12,768,049.30 10,379,580.00
3. Ingresos Derivados de Financiamientos
(3=A) 137,425,999.86 - 0.00 0.00
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 137,425,999.86 - - -
4. Total de Resultados de Ingresos
(4=1+2+3) 6,170,588,975.33 7,047,018,990.66 7,367,810,132.33 | 7,318,717,569.00
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Recursos de Libre Disposicion
2. Ingresos derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 =1 + 2)

Presupuesto de Ingresos 2026

El municipio es el nivel de gobierno més cercano a la poblacién y a quien mayormente se demanda la oportuna y
eficaz prestacion de servicios publicos que tiene a su cargo y se establecen en el articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que, para hacer frente a esta gran responsabilidad, el Municipio
percibe las contribuciones y otros ingresos que forman parte de su hacienda publica, las cuales se presupuestan y
establecen en la Ley de Ingresos que aprueba anualmente la legislatura local.
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Con el escenario descrito anteriormente para 2026, se plantea un presupuesto que ascendera a la cantidad
de 7 mil 470 millones 390 mil 949 pesos. Esta propuesta no contempla nuevos impuestos ni cambios en sus
tasas. Los valores, cuotas y tarifas de los servicios, Unicamente se actualizan por inflacion del 4.0%.

Ingresos federales que percibe la Hacienda Publica Municipal

Los ingresos previstos por concepto de la Coordinacion Fiscal, es decir, por Participaciones, Aportaciones
Federales y otros Fondos ascienden a 5 mil 269 millones 585 mil 664 pesos para el Ejercicio Fiscal 2026 y
representan el 70.5 % de los ingresos totales. Estos a su vez se conforman por 3 mil 173 millones 215 mil 260 pesos
de participaciones del Ramo 28 y 2 mil 96 millones 370 mil 404 pesos de aportaciones del Ramo 33, que estan
sujetos a la aprobacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2026.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 2026 MONTO
Total 7,470,390,949
Recursos Fiscales 2,200,805,285
Participaciones Federales 3,173,215,260
FAISMUN 440,924,644
FORTAMUN 1,655,445,760

En esta composicion los ingresos de gestion o recursos fiscales representan el 29.5%.

A continuacion, se describen los rubros de ingresos que sustentan el presupuesto que se propone, en el marco de
la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2026, en el formato establecido por el CONAC:

Proyeccion de Ingresos conforme a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios

De conformidad con el articulo 18 fraccion | de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios y a los formatos publicados por el CONAC, a continuacién, se emite una
proyeccion de los ingresos a percibir por el Municipio para los proximos tres Ejercicios Fiscales siguientes al
ejercicio materia de la presente Ley:

CONCEPTO 2026 2027 2028 2029

1. Ingresos de Libre Disposicion

(1=A+B+C+D+E+F+G+H+1+J+K+L) 5,374,020,545 5,535,241,162 5,701,298,396 | 5,872,337,348
A. Impuestos 1,366,520,768 1,407,516,391 1,449,741,883 | 1,493,234,139
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social - - - -
C. Contribuciones de Mejoras 2,646,928 2,726,336 2,808,126 2,892,370
D. Derechos 653,978,715 673,598,076 693,806,019 714,620,199
E. Productos 28,809,200 29,673,476 30,563,680 31,480,591
F. Aprovechamientos 148,849,674 153,315,164 157,914,619 162,652,058
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion

de Servicios - - - -
H. Participaciones 3,136,766,854 3,230,869,860 3,327,795,955 | 3,427,629,834
I. Incentivos Derivados de la Colaboracion

Fiscal 36,448,406 37,541,858 38,668,114 39,828,158
J. Transferencias y Asignaciones - - - -
K. Convenios - - - -
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CONCEPTO 2026 2027 2028 2029
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion - - - -
2. Transferencias Federales Etiquetadas
(2=A+B+C+D+E) 2,096,370,404 2,159,261,516 2,224,039,362 | 2,290,760,542
A. Aportaciones 2,096,370,404 2,159,261,516 2,224,039,362 | 2,290,760,542

B. Convenios - - - -

C. Fondos Distintos de Aportaciones - - - -

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones - - - -

E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas | - - - -

3. Ingresos Derivados de Financiamientos
(3=A) 0 0 0 0
A. Ingresos Derivados de Financiamientos - - - -

4. Total de Ingresos Proyectados

(4=1+2+3) 7,470,390,949 7,694,502,678 7,925,337,758 | 8,163,097,891

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos
con Fuente de Pago de Recursos de Libre
Disposicion.

2. Ingresos derivados de Financiamientos
con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas.

3. Ingresos Derivados de Financiamiento
(3=1+2)

Comportamiento de los egresos en el Municipio de Puebla

Para dar cumplimiento a los requerimientos establecidos en Articulo 18 fracciones I y 111 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios a continuacién se presentan las proyecciones de los
egresos de los afios 2026 al 2029, y los resultados de los egresos de los afios 2022 al 2025, éste Gltimo a partir de
cifras al mes de noviembre:

Resultado de los egresos municipales H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla Proyecciones de

Egresos-LDF (2026)

(Pesos) (Cifras Nominales)

Concepto 2022 2023 2024 2025*

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+lI) 4,337,071,918.09 | 5,476,126,660.01 | 5567,809,980.29 | 4,157,709,494.44
A. Servicios Personales 1,626,105,186.95 | 1,713,896,979.28 | 1,496,612,364.70 | 1,431,551,175.10
B. Materiales y Suministros 370,322,812.36 396,467,954.48 350,705,718.03 170,748,027.15
C. Servicios Generales 1,361,407,284.57 | 1,491,541,071.77 | 1,570,165,905.14 1,431,395,231.18
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | 700,641,278.98 875,571,874.70 906,261,496.54 967,093,224.87
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 58,481,234.86 130,926,305.66 80,214,428.75 40,324,005.08
F. Inversion Publica 220,114,120.37 867,722,474.12 | 1,163,850,067.13 116,597,831.06
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - - - -

H. Participaciones y Aportaciones - - - -
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Concepto 2022 2023 2024 2025*
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 4,337,071,918.09 | 5476,126,660.01 | 5,567,809,980.29 | 4,157,709,494.44
1. Deuda Publica - - - -
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 1,558,949,446.91 | 2,180,352,953.53 | 2,067,946,174.70 | 1,837,507,092.59
A\ Servicios Personales 377,110,635.96 377,184,892.63 707,631,953.26 560,388,274.26
B. Materiales y Suministros 105,516,329.56 120,102,542.87 80,101,576.40 131,941,460.72
C. Servicios Generales 287,361,428.74 511,050,881.78 | 464,638,105.51 260,531,312.67
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | 251,020,569.02 314,868,065.79 259,714,484.92 424,338,774.05
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 196,774,815.20 56,526,225.27 23,653,009.17 21,436,800.00
F. Inversion Publica 321,716,368.80 712,274,687.07 | 459,102,330.23 438,870,470.89
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - - - -
H. Participaciones y Aportaciones 19,449,299.63 3,548,481.92 5,266,974.25 -
1. Deuda Publica - 84,797,176.20 67,837,740.96 -
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 5,896,021,365.00 | 7,656,479,613.54 | 7,635,756,154.99 | 5,995,216,587.03

* Cifras correspondientes al periodo del 01 de enero al 30 de noviembre del afio en curso.

Proyecciones de los egresos municipales H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla Proyecciones de

Egresos-LDF (2026)

(Pesos) (Cifras Nominales)

Concepto 2026 2027 2028 2029
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 5,374,020,545.00 5,376,170,153.22 |  5,378,320,621.28 5,380,471,949.53
A. Servicios Personales 1,790,171,438.00 1,790,887,506.58 |  1,791,603,861.58 1,792,320,503.12
B. Materiales y Suministros 276,834,154.00 276,944,887.66 277,055,665.62 277,166,487.88
C. Servicios Generales 2,109,377,202.00 2,110,220,952.88 2,111,065,041.26 2,111,909,467.28
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,080,512,359.00 1,080,944,563.94 1,081,376,941.77 1,081,809,492.55
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 77,125,392.00 77,156,242.16 77,187,104.65 77,217,979.50
F. Inversion Publica 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 40,000,000.00 40,016,000.00 40,032,006.40 40,048,019.20
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00
. Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 2,096,370,404.00 2,097,208,952.17 |  2,098,047,835.73 2,098,887,054.87
A. Servicios Personales 678,496,091.00 678,767,489.44 679,038,996.43 679,310,612.03
B. Materiales y Suministros 172,879,292.00 172,948,443.72 173,017,623.09 173,086,830.14
C. Servicios Generales 515,395,439.00 515,601,597.18 515,807,837.81 516,014,160.95
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 241,265,084.00 241,361,590.03 241,458,134.67 241,554,717.92
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - 0.00 0.00 0.00
F. Inversién Piblica 488,334,498.00 488,529,831.80 488,725,243.73 488,920,733.83
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones - 0.00 0.00 0.00
. Deuda Piblica - 0.00 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1 +2) 7,470,390,949.00 7473,379,105.39 |  7,476,368,457.01 7,479,359,004.40
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE PUEBLA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 1. El Presupuesto de Egresos tiene como objeto regular la asignacion, aplicacion, control y
seguimiento del gasto publico municipal, en apego a los lineamientos establecidos por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, las
normas emitidas por el CONAC, la Ley Organica Municipal, el Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de
Puebla, y demas disposiciones legales y normativas aplicables en la materia.

Los titulares de las Dependencias; asi como, de los Organismos Publicos Descentralizados vigilaran y en su
caso, tomarén las medidas necesarias para que se cumplan las disposiciones juridicas que norman el Presupuesto de
Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2026.

Asi mismo, serdn los Unicos responsables del ejercicio de los recursos publicos aprobados; los que deberan
ejercer con base en los principios y criterios de legalidad, honestidad, honradez, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia y rendicion de cuentas, que se encuentran contenidos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; entre
otros ordenamientos legales, administrativos, contables y presupuestales aplicables.

La ejecucion del gasto publico municipal debera realizarse en congruencia con los objetivos, los compromisos,
proyectos y las metas contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria y a la
Contraloria Municipal, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones que establezca la Ley
Organica Municipal, los Reglamentos Internos de ambas dependencias, y demas normatividad aplicable en la
materia; lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a otras autoridades competentes.

Es responsabilidad de la Contraloria Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, vigilar el
gjercicio, uso debido y congruencia del gasto pablico; impulsar una gestién publica de calidad para contribuir con la
transparencia y rendicion de cuentas, en el &mbito de su competencia y atribuciones.

ARTICULO 2. Para efectos del presente documento, se entenderé por:

1. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestarios, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados o liquidos y las
liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria, siempre que
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los Programas Presupuestarios a cargo de los
Ejecutores de Gasto.

2. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones
devengadas y pendientes de liquidar al cierre del Ejercicio Fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existié asignacion
presupuestal con saldo disponible al cierre del Ejercicio Fiscal en que se devengaron.
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3. Adquisiciones: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el
Honorable Ayuntamiento, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las mismas,
asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

4. Ahorro presupuestario: Los remanentes de recursos publicos generados durante el periodo de vigencia del
Presupuesto de Egresos del Municipio, una vez que se ha dado cumplimiento a los objetivos y metas establecidas.

5. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o
cualquier otra forma por la cual se extinga la obligacion principal de la deuda y de los pasivos contraidos por
el Gobierno Municipal.

6. Anexo Unico: EI Anexo del Presupuesto de Egresos.

7. Asignaciones Presupuestarios: Monto de los recursos publicos aprobados por el Cabildo en el Presupuesto de
Egresos del Municipio, a las dependencias y entidades municipales ejecutoras de gasto.

8. Asociaciones Publico Privadas: instancias del sector puablico y del sector privado, para la prestacion de
servicios al sector publico, mayoristas, intermediarios o al usuario final y en los que se utilice infraestructura
proporcionada total o parcialmente por el sector privado con objetivos que aumenten el bienestar social y los niveles
de inversion en el Municipio.

9. Ayudas: Asignaciones que los entes publicos otorgan a personas, instituciones y diversos sectores de la
poblacion para propdsitos sociales.

10. Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, el cual estara integrado por la persona
Titular de la Presidencia Municipal, las Regidurias y la persona Titular de la Sindicatura, en términos de lo
dispuesto por la Ley Organica Municipal.

11. Balance Presupuestario: Es la diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los
Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

12. BIPM: Barémetro de Informacion Presupuestal Municipal, es una evaluacion de la calidad de informacion en
las Leyes de Ingresos y Presupuestos de Egresos de los municipios basdndose en un catalogo de buenas practicas en
materia de contabilidad gubernamental y transparencia presupuestaria realizada por el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C.

13. Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propdsitos basicos identificar las
unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicién de los recursos
financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis de las
estadisticas fiscales. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision el &mbito de Sector Pdblico de cada
orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

14. Clasificaciéon Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos que permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el proposito de analizar y evaluar el impacto de la
politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

15. Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los propdsitos u
objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segin la
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naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el
presupuesto destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo econdmico y otras no clasificadas;
permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas pablicas y los recursos financieros que se asignan
para alcanzar éstos.

16. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacién presupuestal que consiste en presentar los gastos
publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite
identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de
cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

17. Clasificacion por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que consiste en el registro de los gastos que se
realizan en el proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones
que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacién de servicios publicos y
en la realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

18. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que
generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién economica presentandolos en Corriente, de Capital,
Amortizacion de la deuda y disminucidn de pasivos, Pensiones y jubilaciones, y Participaciones.

19. Clasificacion Programética: Clasificacion presupuestal que incluye los programas presupuestarios que
implementan los entes pablicos y que permite organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de
recursos en los mismos.

20. CONAC: Consejo Nacional de Armonizacién Contable, 6rgano de coordinacion para la armonizacion de la
contabilidad gubernamental, el cual tiene por objeto la emisién de las normas contables y lineamientos para la
generacion de informacion financiera que aplicaran los entes publicos.

21. Déficit Presupuestario: Se presenta cuando los gastos realizados por el Ayuntamiento superan a los ingresos
reales, al término del Ejercicio Fiscal.

22. Deuda Publica: La que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos, como responsables
directos 0 como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la
administracién publica paramunicipal a su cargo.

23. Economias: A los remanentes de recursos publicos no comprometidos ni devengados del Presupuesto
de Egresos.

24. Ejercicio Fiscal (Afio Fiscal): El periodo comprendido del primero de enero al treinta y uno de
diciembre de cada afio.

25. Gasto: Es toda aquella erogacion que llevan a cabo las dependencias y entidades municipales, para su
operacion y para adquirir los medios necesarios para la prestacion de servicios publicos.

26. Gasto Corriente: Erogaciones que realiza el ente pdblico y que no tienen como contrapartida la creacion de
un activo; esto es, los gastos que se destinan a la contratacion de los recursos humanos y a la adquisicion de los
bienes y servicios necesarios para el desarrollo propio de las funciones de gobierno. Comprenden los relacionados
con produccion de bienes y servicios de mercado o no de mercado, los gastos por el pago de intereses por deuda y
préstamos v las transferencias, asignaciones y donativos de recursos que no involucren una contraprestacion efectiva
de bienes y servicio.
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27. Gastos de Capital: Son los gastos realizados por el ente pablico destinados a la formacién de capital fijo, al
incremento de existencias, a la adquisicion de objetos valiosos y de activos no producidos, asi como las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que se efectlian para financiar gastos
de éstos con tal prop6sito y las inversiones financieras realizadas con fines de politica. Incluye los gastos en
remuneraciones y bienes servicios destinados a construir activos tangibles o intangibles por administracidn, los que
se registraran en la cuenta correspondiente.

28. Ingresos de libre disposicién: Los recursos fiscales y las participaciones federales, asi como los recursos que,
en su caso, se reciban del Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas en los términos del
articulo 19 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y cualquier otro recurso que no esté
destinado a un fin especifico.

29. Ingresos Estimados: Son los que se aprueban anualmente en la Ley de Ingresos e incluye los impuestos,
cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

30. Ingresos Excedente: A los recursos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal vigente.

31. LA: Linea de accion mediante la que se vinculan las actividades de los componentes de los Programas
Presupuestarios con la planeacién municipal.

32. Obra Publica: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar,
conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

33. Personal de Base: Son trabajadores de base, aquellos que realizan funciones predominantemente operativas,
manuales o administrativas basicas en puestos que implican una necesidad permanente para la Administracion, de
acuerdo con el Presupuesto de Egresos autorizado (Articulo 6 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla).

34. Personal de Confianza: Son trabajadores de confianza: El Secretario del Honorable Ayuntamiento, el
Tesorero, el Contralor, Subcontralores, los Titulares de las Dependencias, los Directores, Subdirectores y
Administradores, los Jefes de Departamento, los Supervisores, los Jueces, los Secretarios y los Alcaldes de los
Juzgados Calificadores, el Personal de Procesamiento de Datos, los Inspectores, los Contadores, los Coordinadores,
los Cajeros, los Ejecutores, el Jefe de Archivo, los Empleados y Cobradores que deban caucionar manejo de fondos
y valores, Vigilantes y Veladores, los Secretarios Particulares y choferes del Presidente Municipal y los Titulares de
las Dependencias, los particulares y choferes de servidores publicos Municipales, los encargados de area, los
analistas y asistentes, y los demas que realicen funciones de direccidn, inspeccion, vigilancia y fiscalizacion.

35. Presupuesto: Estimacién financiera anticipada, generalmente anual, de los egresos e ingresos del sector
publico, necesarios para cumplir con las metas de los programas establecidos. Asi mismo, constituye el instrumento
operativo basico que expresa las decisiones en materia de politica econdmica y de planeacion.

36. Presupuesto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales autorizadas por el Cabildo
y contenidas en el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal corriente.

37. Presupuesto de Egresos: el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla
para el Ejercicio Fiscal 2026.



26 (Séptima Seccion) Periddico Oficial del Estado de Puebla Miércoles 31 de diciembre de 2025

38. Presupuesto Basado en Resultados (PBR): Conjunto de elementos metodol6gicos y normativos que permite
la ordenacién sistematica de acciones, y apoya las actividades para fijar objetivos, metas y estrategias, asignar
recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucion, asi como coordinar acciones y evaluar resultados.

39. Programa Presupuestario: La categoria programatica presupuestaria que permite organizar, en forma
representativa y homogénea las actividades integradas y articuladas que proveen productos (bienes y servicios),
tendientes a lograr un resultado y beneficio en una poblacion objetivo.

40. Proyecto para Prestacion de Servicios (PPS): El proyecto en el que un inversionista se obliga a prestar a largo
plazo con financiamiento privado, uno o varios servicios, consistentes de manera enunciativa en: el disefio,
disponibilidad de espacio, operacién, mantenimiento o administracién, sobre bienes propios o de un tercero,
incluyendo el sector publico, o provea dichos activos por si 0 a través de un tercero, incluyendo el sector puablico, a
cambio de una contraprestacion pagadera por la contratante de acuerdo a los servicios proporcionados. Para efectos
de lo anterior se entendera como largo plazo, aquellos que involucran diversos Ejercicios Fiscales.

41. Remuneracién: Toda percepcion de los servidores pablicos municipales en efectivo o en especie, incluyendo
dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones Yy
cualquier otra establecida en la legislacién aplicable en la materia.

42. Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto concebir, disefiar y
calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios, asesorias y
consultorias que se vinculen con las acciones que regula la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la
Misma para el Estado de Puebla; la direccién o supervision de la ejecucién de las obras y los estudios que tengan
por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones.

43. Sistema de Evaluacién del Desempefio: El conjunto de elementos metodol6gicos que permiten realizar una
valoracidn objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento
de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto social de
los programas y de los proyectos.

44. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas
prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios
bésicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita.

45. Subejercicio de Gasto: A las disponibilidades presupuestarias que resultan del incumplimiento de las metas
contenidas en los Programas Presupuestarios.

45, Tesoreria: A la Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes aplicables en la materia.

ARTICULO 3. Los recursos financieros que se dispongan en ejercicio del Presupuesto de Egresos, se
administraran conforme a lo dispuesto en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 108 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, debiendo ajustarse a los
principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, para la
adecuada aplicacion de los recursos, en términos de lo siguiente:

1. No se otorgaran a la persona titular de la Presidencia Municipal, Regidores y Sindico, remuneraciones, pagos
0 percepciones distintas a las establecidas en el presente Presupuesto.
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2. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener por el desempefio de su funcion, beneficios
adicionales a las prestaciones que conforme al presupuesto les deban corresponder.

3. El presupuesto se utilizara para cubrir las acciones, obras y servicios publicos previstos en el Plan Municipal
de Desarrollo y los programas presupuestarios que de él emanan.

4. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos y debera ajustarse al monto
asignado en los programas presupuestarios correspondientes, mismos que contendran las prioridades del desarrollo
integral del Municipio, fijadas en la planeacion municipal.

5. Ninguln egreso podré efectuarse sin estar alineado a la partida de gasto que corresponda, misma que debera
contar con disponibilidad presupuestal.

6. La Tesoreria, con fundamento en el articulo 67 segundo parrafo de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, deberd guiar el registro en los sistemas respectivos, de los documentos justificativos y
comprobatorios que correspondan y demas informacién asociada a los momentos contables del gasto devengado, en
términos de las disposiciones que emita el consejo.

7. Solamente se podran efectuar pagos por concepto de anticipos, en los casos previstos por las leyes en la
materia, debiéndose reintegrar en el ejercicio en curso, las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

8. Asi mismo, s6lo procedera hacer pagos con cargo al Presupuesto de Egresos, por los bienes o servicios
efectivamente devengados, siempre que se hubieran registrado y contabilizado debida y oportunamente, con la Gnica
excepcién del pago de anticipos, sefialados en el numeral anterior.

9. No se podrén destinar los recursos municipales para fines distintos a los sefialados por las leyes y por
este Presupuesto de Egresos, en cuyo caso se procedera en términos de la Ley de Disciplina Financiera para las
Entidades Federativas y los Municipios, sin menoscabo de las sanciones administrativas y penales,
establecidas por la ley.

10. En caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los estimados en la Ley y el
Presupuesto de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningin motivo afectara los programas municipales
prioritarios y en todo caso se subsanara con otra fuente de ingresos o con la disminucion del gasto corriente.

11. La Tesoreria, serd la Unica Dependencia facultada para realizar adecuaciones presupuestarias, tales
como: ampliaciones y reducciones liquidas o compensadas de recursos; y transferencias de recursos entre las
partidas de una misma Dependencia o entre dos 0 mas Dependencias, con el fin de cubrir adecuadamente las
necesidades del municipio, con fundamento en los articulos 288, 289, 302 y 304 del Cddigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla; 22 fraccion XLV del Reglamento del Coédigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla; y 11 fraccion XLIII del Reglamento Interior de la Tesoreria
Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla.

12. El seguimiento al Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, el cual mide y evalla las metas y
objetivos de los planes y programas del Gobierno Municipal, se llevard a cabo por el Instituto Municipal de
Planeacién, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

ARTICULO 4. La Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento es la responsable de que la informacion
presupuestaria cumpla con los lineamientos establecidos por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, las
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Normas emitidas por el CONAC, la Ley Organica Municipal, el Cédigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio
de Puebla y las demas disposiciones normativas y contables aplicables.

Las Dependencias y Entidades, al ejercer los presupuestos aprobados, deberan sujetarse invariablemente al uso
de los Clasificadores Presupuestarias Armonizados, emitidos por el CONAC, a partir de la entrada en vigor del

Presupuesto de Egresos.

En apego al articulo 66 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el calendario de presupuesto de
egresos con base mensual, sera publicado a mas tardar el Gltimo dia de enero del Ejercicio Fiscal 2026.

Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual (Primer semestre)

Concepto De Gasto Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Total
TOTAL 725215595 | 628,395,681 | 663,334,127 | 558213563 | 566,270,761 | 566,285,699 | 3,707,715426
1000 SERVICIOS
PERSONALES 214,319,343 | 200,747,480 | 205,749,820 | 204,749,820 | 204,749,820 | 204,749,820 | 1,235,066,103
1100 Remuneraciones al

personal de caracter
permanente 65,876,108 69,294,370 67,461,814 67,461,814 67,461,814 67,461,814 405,017,734

1200 Remuneraciones al

personal de caracter

transitorio 1,043,302 1,449,473 1,039,750 1,039,750 1,039,750 1,039,750 6,651,775
1300 Remuneraciones

adicionales y especiales 41,876,542 52,935,078 60,671,994 60,671,994 60,671,994 60,671,994 | 337,499,596
1400 Seguridad social 55,104,998 32,836,648 32,327,256 32,327,256 32,327,256 32,327,256 | 217,250,670
1500 Otras prestaciones

saciales y econémicas 38,314,390 33,114,856 33,127,756 32,127,756 32,127,756 32,127,756 | 200,940,270
1600 Previsiones 2,202,157 1,058,328 956,785 956,785 956,785 956,785 7,087,625
1700 Pago de estimulos a

servidores pUblicos 9,901,846 10,058,727 10,164,465 10,164,465 10,164,465 10,164,465 60,618,433
2000 MATERIALES Y

SUMINISTROS 37,354,990 18,174,334 61,504,667 29,546,067 36,563,333 31,699,952 | 214,843,343
2100 Materiales de

administracién, emisién

de documentos y

articulos oficiales 133,522 579,888 1,218,002 5,496,914 264,406 233,069 7,925,801
2200 Alimentos y

utensilios 2,749,708 2,222,117 2,201,712 2,324,192 1,847,387 1,901,783 13,246,899
2300 Materias primas y

materiales de produccion

y comercializacion 3,901 2,145 2,145 2,145 2,145 2,145 14,626
2400 Materiales y

articulos de construccion

y de reparacion 58,052 36,492 728,192 419,492 4,647,792 16,592 5,906,612
2500 Productos

quimicos, farmacéuticos
y de laboratorio 324,239 177,154 1,317,294 575,144 1,632,334 875,254 4,901,419
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Concepto De Gasto

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Total

2600 Combustibles,
lubricantes y aditivos

21,538,138

7,514,686

43,904,370

13,567,820

20,939,052

21,367,749

128,831,815

2700 Vestuario, blancos,
prendas de proteccion y

articulos deportivos

8,797,468

5,555,524

5,907,704

4,828,546

4,922,726

5,164,546

35,176,514

2800 Materiales y
suministros para

seguridad

2900 Herramientas,
refacciones y accesorios
menores

3,749,962

2,086,328

6,225,248

2,331,814

2,307,491

2,138,814

18,839,657

3000 SERVICIOS
GENERALES

241,333,224

221,963,853

213,320,685

180,090,110

188,060,013

187,022,998

1,231,790,883

3100 Servicios basicos

123,113,778

88,282,499

84,702,585

65,205,512

63,592,967

65,819,983

490,717,324

3200 Servicios de

arrendamiento

27,010,851

28,595,848

24,990,178

33,837,923

26,029,173

34,624,099

175,088,072

3300 Servicios
profesionales, cientificos,

técnicos y otros servicios

26,010,273

35,707,541

33,534,549

35,391,259

50,100,523

36,074,803

216,818,948

3400 Servicios
financieros, bancarios y

comerciales

6,057,953

32,102,656

14,676,457

3,642,712

3,679,928

3,592,712

63,752,418

3500 Servicios de
instalacion, reparacion,
mantenimiento y

conservacion

44,101,654

11,082,635

21,409,530

19,530,449

20,357,406

24,865,664

141,347,338

3600 Servicios de
comunicacion social y

publicidad

4,594,415

12,988,276

15,734,786

7,471,262

8,104,638

8,145,812

57,039,189

3700 Servicios de
traslado y vidticos

237,654

723,210

697,663

812,723

861,761

658,943

3,991,954

3800 Servicios oficiales

381,109

1,672,514

3,643,512

2,296,912

2,902,192

1,789,504

12,685,743

3900 Otros servicios

generales

9,825,537

10,808,674

13,931,425

11,901,358

12,431,425

11,451,478

70,349,897

4000
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

159,757,982

118,786,040

125,526,373

90,242,693

85,273,796

89,110,073

668,696,957

4100 Transferencias
internas y asignaciones al

sector plblico

140,423,557

76,965,002

77,390,698

68,688,074

69,355,105

69,356,342

502,178,778

4200 Trasferencias al

resto del sector publico

500,000

4,426,023

4,926,023

4300 Subsidios y

subvenciones

1,786,433

5,267,537

5,970,565

2,932,194

3,227,341

3,013,495

22,197,565
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Concepto De Gasto Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Total
4400 Ayudas sociales 15,318,384 29,380,445 33,620,502 14,940,218 11,708,084 12,280,947 117,248,580
4500 Pensiones y
jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0
4600 Transferencias a

fideicomisos, mandatos y

otros analogos 2,169,127 6,620,590 8,011,342 3,648,941 0 0 20,450,000
4800 Donativos 0 0 0 0 0 0 0
4900 Transferencias al

exterior 60,481 552,466 33,266 33,266 983,266 33,266 1,696,011
5000 BIENES

MUEBLES,

INMUEBLES E

INTANGIBLES 13,324,543 18,051,801 6,560,409 2,912,700 951,626 3,030,683 44,831,762
5100 Mobiliario y equipo

de administracion 129,448 17,172,396 650,689 392,700 799,626 600,000 19,744,859
5200 Mobiliario y equipo

educacional y recreativo 0 0 0 68,000 0 20,000 88,000
5300 Equipo e

instrumental médico y de

laboratorio 0 0 0 0 0 0 0
5400 Vehiculos y equipo

de transporte 332,095 780,392 4,626,946 0 0 1,387,659 7,127,092
5500 Equipo de defensa

y seguridad 0 0 0 0 0 0 0
5600 Maquinaria, otros

equipos y herramientas 12,863,000 99,013 1,130,774 2,300,000 0 871,024 17,263,811
5700 Activos biologicos 0 0 0 0 0 0 0
5800 Bienes inmuebles 0 0 0 0 0 0 0
5900 Activos intangibles 0 0 152,000 152,000 152,000 152,000 608,000
6000 INVERSION

PUBLICA 55,792,180 47,338,840 47,338,840 47,338,840 47,338,840 47,338,840 | 292,486,380

6100 Obra publica en

bienes de dominio

publico 55,792,180 47,338,840 47,338,840 47,338,840 47,338,840 47,338,840 | 292,486,380
6200 Obra publica en

bienes propios 0 0 0 0 0 0 0
6300 Proyectos

productivos y acciones de
fomento 0 0 0 0 0 0 0
7000 INVERSIONES
FINANCIERAS Y
OTRAS
PROVISIONES 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 19,999,998
7200 Acciones y
participaciones de capital 0 0 0 0 0 0 0
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Concepto De Gasto Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Total

7500 Inversiones en

fideicomisos, mandatos y

otros analogos 0 0 0 0 0 0 0

7900 Provisiones para

contingencias y otras

erogaciones especiales 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 19,999,998

8000

PARTICIPACIONES

Y APORTACIONES 0 0 0 0 0 0 0

8500 Convenios 0 0 0 0

9000 DEUDA

PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0

9100 Amortizacion de la

deuda publica 0 0 0 0 0 0 0

9200 Intereses de la

deuda publica 0 0 0 0 0 0 0

9300 Comisiones de la

deuda publica 0 0 0 0 0 0 0

9400 Gastos de la deuda

publica 0 0 0 0 0 0 0

9500 Costo por

coberturas 0 0 0 0 0 0 0

9900 Adeudos de

ejercicios fiscales

anteriores (adefas) 0 0 0 0 0 0 0

Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual (Segundo semestre)
Concepto De Gasto Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

TOTAL 569,256,736 | 561,688,978 | 538,211,736 | 540573467 | 669,922,628 | 883,021,978 | 3,762,675523

1000 SERVICIOS

PERSONALES 204,749,816 | 203,749,820 | 203,749,820 | 203,849,820 | 206,749,820 | 210,752,330 | 1,233,601,426

1100 Remuneraciones al

personal de caracter

permanente 67,461,814 67,461,814 67,461,814 67,461,814 67,461,814 67,461,816 404,770,886

1200 Remuneraciones al

personal de caracter

transitorio 1,039,750 1,039,750 1,039,750 1,039,750 1,039,750 1,039,750 6,238,500

1300 Remuneraciones

adicionales y especiales 60,671,994 60,671,994 60,671,994 60,671,994 60,671,994 60,671,994 364,031,964

1400 Seguridad social 32,327,256 32,327,256 32,327,256 32,327,256 32,327,256 32,327,256 193,963,536

1500 Otras prestaciones

sociales y econémicas 32,127,756 31,127,756 31,127,756 31,227,756 34,127,756 38,127,759 197,866,539

1600 Previsiones 956,781 956,785 956,785 956,785 956,785 959,290 5,743,211

1700 Pago de estimulos a

servidores publicos 10,164,465 10,164,465 10,164,465 10,164,465 10,164,465 10,164,465 60,986,790
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Concepto De Gasto

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total

2000 MATERIALES Y
SUMINISTROS

32,006,287

30,382,714

24,774,385

25,679,962

55,806,747

66,220,008

234,870,103

2100 Materiales de
administracién, emision
de documentos y
articulos oficiales

704,051

5,709,808

511,575

465,721

5,182,572

1,173,197

13,746,924

2200 Alimentos y
utensilios

1,901,151

2,392,925

1,859,852

2,077,019

2,115,653

4,414,146

14,760,746

2300 Materias primas y
materiales de produccion

y comercializacion

107,145

2,145

2,145

2,145

2,145

2,149

117,874

2400 Materiales y
articulos de construccion
y de reparacién

17,792

26,592

21,692

22,192

3,213,390

5,587,929

8,889,587

2500 Productos quimicos,
farmacéuticos y de
laboratorio

206,454

240,254

189,254

177,254

177,254

345,780

1,336,250

2600 Combustibles,
lubricantes y aditivos

22,188,522

15,067,930

15,328,990

16,049,712

35,660,737

47,048,111

151,344,002

2700 Vestuario, blancos,
prendas de proteccion y
articulos deportivos

4,844,546

4,855,046

4,848,546

4,853,493

4,891,546

4,842,060

29,135,237

2800 Materiales y
suministros para

seguridad

2900 Herramientas,
refacciones y accesorios

menores

2,036,626

2,088,014

2,012,331

2,032,426

4,563,450

2,806,636

15,539,483

3000 SERVICIOS
GENERALES

185,037,310

184,112,629

171,531,353

171,622,767

259,545,027

405,926,442

1,377,775,528

3100 Servicios basicos

62,557,590

63,570,251

54,396,773

54,921,532

68,072,306

135,049,427

438,567,879

3200 Servicios de

arrendamiento

24,315,832

21,713,572

29,438,944

22,322,004

30,516,298

41,413,452

169,720,102

3300 Servicios
profesionales, cientificos,

técnicos y otros servicios

31,044,067

32,881,880

31,022,339

30,368,457

39,449,790

47,752,501

212,519,034

3400 Servicios
financieros, bancarios y

comerciales

3,611,666

3,643,706

3,389,337

3,651,907

18,841,268

6,452,698

39,590,582

3500 Servicios de
instalacion, reparacién,
mantenimiento y

conservacion

40,321,424

40,070,546

33,486,636

39,452,401

59,695,257

88,482,628

301,508,892

3600 Servicios de

comunicacion social y

publicidad

9,439,365

7,744,464

5,919,145

6,084,574

23,758,702

36,460,418

89,406,668
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Concepto De Gasto Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
3700 Servicios de
traslado y viéticos 643,344 666,509 659,791 1,803,714 1,094,415 1,207,949 6,075,722
3800 Servicios oficiales 1,652,244 2,019,926 1,158,213 1,468,740 4,552,589 31,185,057 42,036,769
3900 Otros servicios
generales 11,451,778 11,801,775 12,060,175 11,549,438 13,564,402 17,922,312 78,349,880
4000

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS 92,653,120 91,070,336 83,826,965 82,999,850 | 132,985458 | 184,750,987 668,286,716

4100 Transferencias

internas y asignaciones al

sector publico 69,602,307 68,975,793 67,032,181 67,227,701 81,586,428 99,228,308 453,652,718
4200 Trasferencias al

resto del sector publico 5,961,759 4,256,203 3,388,869 977,121 0 0 14,583,952
4300 Subsidios y

subvenciones 3,122,191 3,241,937 2,527,624 2,602,181 7,879,271 14,362,978 33,736,182
4400 Ayudas sociales 13,933,597 14,563,137 10,845,025 12,065,981 43,486,493 71,126,442 166,020,675
4500 Pensiones y

jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0
4600 Transferencias a

fideicomisos, mandatos y

otros analogos 0 0 0 0 0 0 0
4800 Donativos 0 0 0 0 0 0 0
4900 Transferencias al

exterior 33,266 33,266 33,266 126,866 33,266 33,259 293,189
5000 BIENES

MUEBLES,

INMUEBLES E

INTANGIBLES 4,138,030 1,701,306 3,657,040 5,748,891 8,255,867 8,792,496 32,293,630
5100 Mobiliario y equipo

de administracion 414,000 382,306 399,940 1,255,216 4,834,802 2,672,756 9,959,020
5200 Mobiliario y equipo

educacional y recreativo 20,000 20,000 55,288 439,600 32,953 150,000 717,841
5300 Equipo e

instrumental médico y de

laboratorio 0 0 0 0 0 0 0
5400 Vehiculos y equipo

de transporte 1,622,072 1,147,000 0 0 1,071,695 1,074,400 4,915,167
5500 Equipo de defensa y

seguridad 0 0 0 0 0 0 0
5600 Maquinaria, otros

equipos y herramientas 1,929,958 0 3,049,812 3,902,075 2,154,417 4,721,940 15,758,202
5700 Activos biologicos 0 0 0 0 0 0 0
5800 Bienes inmuebles 0 0 0 0 0 0 0

5900 Activos intangibles 152,000 152,000 152,000 152,000 162,000 173,400 943,400
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Concepto De Gasto Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
6000 INVERSION
PUBLICA 47,338,840 47,338,840 47,338,840 47,338,844 3,246,376 3,246,378 195,848,118

6100 Obra publica en
bienes de dominio

publico 47,338,840 47,338,840 47,338,840 47,338,844 3,246,376 3,246,378 195,848,118
6200 Obra publica en

bienes propios 0 0 0 0 0 0 0
6300 Proyectos

productivos y acciones de

fomento 0 0 0 0 0 0 0

7000 INVERSIONES
FINANCIERAS Y

OTRAS

PROVISIONES 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,337 20,000,002
7200 Acciones y

participaciones de capital 0 0 0 0 0 0 0

7500 Inversiones en

fideicomisos, mandatos y

otros analogos 0 0 0 0 0 0 0
7900 Provisiones para

contingencias y otras

erogaciones especiales 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,333 3,333,337 20,000,002
8000

PARTICIPACIONES
Y APORTACIONES
8500 Convenios

9000 DEUDA
PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0
9100 Amortizacion de la
deuda publica 0 0 0 0 0 0 0
9200 Intereses de la
deuda publica 0 0 0 0 0 0 0
9300 Comisiones de la
deuda publica 0 0 0 0 0 0 0
9400 Gastos de la deuda
publica 0 0 0 0 0 0 0
9500 Costo por
coberturas 0 0 0 0 0 0 0
9900 Adeudos de
ejercicios fiscales
anteriores (adefas) 0 0 0 0 0 0 0

ARTICULO 5. La persona Titular de la Tesoreria podra suscribir convenios o acuerdos de coordinacion y
colaboracién administrativa con otros municipios y ordenes de gobierno, en ejercicio de las atribuciones que le
confieren las leyes y la normatividad aplicable en la materia; para la ejecucion de acciones, programas 0 proyectos
conjuntos, con la finalidad de optimizar los recursos publicos y satisfacer las necesidades colectivas que permitan
impulsar el desarrollo del Municipio.
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ARTICULO 6. El Presente Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para
el Ejercicio Fiscal 2026, debera ser difundido en los medios electrénicos que disponga el Municipio en los términos
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla; y 89
Bis de la Ley Organica Municipal.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS

CAPITULO |
DE LAS CLASIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTICULO 7. El gasto total que se prevé y se encuentra destinado en el Presupuesto de Egresos del
Honorable Ayuntamiento Municipio de Puebla, asciende a la cantidad de $7,470,390,949.00 (Siete mil
cuatrocientos setenta millones, trescientos noventa mil novecientos cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.),
correspondiente al total de los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla, para el
Ejercicio Fiscal de 2026, guardando el equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en el
articulo 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 19 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios.

ARTICULO 8. Con fundamento en lo establecido en el articulo 61 fraccion Il inciso c) de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, relativo al proceso de integracién de la informacion financiera para la
elaboracion de los presupuestos, se incorporan en el Presupuesto de Egresos, las clasificaciones
presupuestarias requeridas por el CONAC.

ARTICULO 9. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, los egresos estimados para el ejercicio 2026
desglosados por su origen se muestran en el Cuadro 1 del Anexo Unico.

ARTICULO 10. Clasificacion por Tipo de Gasto, de acuerdo con esta clasificacion el Presupuesto de Egresos se
desglosa en el Cuadro 2 del Anexo Unico por gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la propiedad
y transferencias; por gastos destinados a la inversion de capital, a la amortizacion de la deuda adquirida y
disminucién de pasivos; y por gastos destinados al pago a pensionados y jubilados o a sus familiares.

ARTICULO 11. Clasificacion por Objeto del Gasto, el presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 a
nivel de capitulo, concepto y partida genérica, se distribuye como se muestra en el Cuadro 3 del Anexo Unico.

Dentro de esta misma clasificacion en el Cuadro 4 del Anexo Unico se desglosa el Presupuesto de Egresos a
nivel capitulo y por cada una de las unidades ejecutoras municipales.

Asimismo, en el Presupuesto de Egresos, se prevén erogaciones para Organismos Publicos Descentralizados,
cifras que para el ejercicio 2026 se presentan en el Cuadro 5 del Anexo Unico, con base en esta clasificacion a nivel
capitulo de gasto.

ARTICULO 12. Clasificacion Administrativa, desglosa la estructura organizacional del Ayuntamiento
identificando las dependencias y unidades administrativas y el presupuesto aprobado a cada una de ellas, como se
muestra en el Cuadro 6 del Anexo Unico; de igual manera, se muestra un resumen por nivel de gobierno municipal
en el Cuadro 7 del mismo Anexo.

ARTICULO 13. Clasificacion Funcional del Gasto, presenta el gasto publico segin la naturaleza de los
servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a
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funciones de gobierno, de desarrollo social y desarrollo econdmico; esta clasificacion se compone de la informacion
que se muestra en el Cuadro 8 del Anexo Unico.

ARTICULO 14. Clasificacion Programatica, muestra los programas conforme al CONAC. EI Presupuesto de
Egresos, con base en ésta, se distribuye como se presenta en el Cuadro 9 del Anexo Unico.

Adicionalmente la Clasificacion Programatica del Presupuesto de Egresos, esta ligada a los programas de la
Auditoria Superior del Estado de Puebla.

CAPITULO I
DE LAS ASIGNACIONES ESPECIFICAS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTICULO 15. El Gasto de Comunicacion Social tiene asignado un monto de $141,255,857.00 mismo que se
desglosa en el concepto 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad, como se muestra en el Cuadro 11 del
Anexo Unico.

ARTICULO 16. ElI monto para pago de pensiones Yy jubilaciones, considera un presupuesto por
$146,932,104.00 y se desglosa en la partida de Prestaciones y Haberes de Retiro, tal como se sefiala en el Cuadro 12
del Anexo Unico.

ARTICULO 17. Para dar cumplimiento al Articulo 18 fraccion IV de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, que establece que las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de
Egresos deberan incluir: “un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera
actualizarse cada cuatro afios,” en el Cuadro 13 del Anexo Unico, se incluye el Formato 8 Informe sobre Estudios
Actuariales — LDF; con fundamento en los “Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la
informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios”, publicados por el CONAC.

ARTICULO 18. La Coordinacion General de Transparencia y Municipio Abierto, es la Dependencia encargada
de atender y gestionar las solicitudes ciudadanas de informacién, de la proteccion de datos personales, la
publicacién de informacion en datos abiertos, asi como de los requerimientos establecidos por la autoridad
competente en dichas materias y tiene un presupuesto asignado de $8,033,111.00 que se desglosa por capitulo de
gasto en el Cuadro 14 del Anexo Unico.

ARTICULO 19. El Presupuesto de Egresos, por concepto de imparticion de Justicia Municipal considera el
monto de $19,598,670.00 como se muestra en el Cuadro 15 del Anexo Unico.

ARTICULO 20. Los recursos destinados a las Juntas Auxiliares que apoyan al Municipio en la prestacion de
servicios, gestiones de representacion y ejecucion de funciones adicionales a la administracion publica centralizada,
ascienden a la cantidad de $29,938,092.00 y se desglosan en el Cuadro 16 del Anexo Unico.

ARTICULO 21. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para otorgar Subsidios y Subvenciones
son por la cantidad de $49,788,092.00 mientras que el monto presupuestado para Ayudas Sociales es de
$274,208,680.00 y se desglosan en el Cuadro 17 del Anexo Unico.

ARTICULO 22. Con la finalidad de transparentar el monto presupuestado en los compromisos multianuales de
la Administracion Pablica Municipal cuya duracion concluye en el Ejercicio Fiscal 2027, se presenta en el Cuadro
18 del Anexo Unico, el presupuesto asignado para ejercer contratos multianuales.
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ARTICULO 23. El Municipio de Puebla, no desglosa pago para contratos con Asociaciones Publico Privadas
(APP) en el Presupuesto de Egresos, debido a que no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para
Prestacion de Servicios del Estado Libre y Soberano de Puebla, por lo que no existen compromisos multianuales
ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

CAPITULO 11l
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

ARTICULO 24. El Presupuesto de Egresos estima un importe de $2,096,370,404.00 de recursos
provenientes del gasto federalizado por concepto de Aportaciones (Ramo 33) y el monto de $3,173,215,260.00
de Participaciones (Ramo 28).

ARTICULO 25. Las Dependencias y Entidades Federales y Estatales, solo podréan transferir recursos al
Municipio de Puebla a través de la Tesoreria; salvo en el caso de ministraciones relacionadas con obligaciones
del Municipio que estén garantizadas con la afectacién de sus participaciones o aportaciones federales, en
términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos previstos en
las disposiciones aplicables.

ARTICULO 26. El Municipio de Puebla en el ejercicio de los recursos que le sean transferidos a través del
Ramo 33 “Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios”, se sujetard a las disposiciones en
materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion, establecidas en los articulos 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33, 37 y 49, fraccion V de la Ley de Coordinacion Fiscal;
85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en apego a lo previsto en los articulos 61,
62 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y los Municipios y las demas
disposiciones aplicables.

Con el fin de transparentar la distribucion de los recursos del Ramo 33, en el Cuadro 20 del Anexo Unico, se
desglosan los rubros a los que seran destinados los recursos provenientes, tanto del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FAISMUN), como del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN); de manera complementaria en
el Cuadro 19 del mismo anexo, se presenta la distribucién de los mismos por capitulo de gasto.

ARTICULO 27. En el Presupuesto de Egresos no se consideran recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales o estatales; en caso de llevarse a cabo la firma de convenios con alguno de estos 6rdenes de
gobierno, se estara a lo dispuesto en la legislacién aplicable vigente y en los lineamientos o reglas de operacion de
los fondos convenidos.

CAPITULO IV
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ARTICULO 28. Con fundamento en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y el articulo 61 fraccion Il de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el presente Presupuesto de
Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2026 considera la
aprobacion de 26 Programas Presupuestarios que corresponden a las actividades de cada una de las dependencias
municipales y organismos publicos descentralizados, los cuales incluyen el cien por ciento del presupuesto y se
desglosan por Unidad Administrativa, componente y monto aprobado, de acuerdo al Cuadro 21 del Anexo Unico.
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ARTICULO 29. Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 61 fraccion Il de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, se presenta en el Cuadro 22 del Anexo Unico, los “Resultados de la Evaluacion del
Tercer Trimestre 2025 de Programas Presupuestarios Desempeiio de los Componentes”. Asi mismo en el Cuadro 23
del Anexo Unico, se incluye el listado de programas presupuestarios, con indicadores estratégicos y de gestion.

ARTICULO 30. Con fundamento en el articulo 61 fraccion Il de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, en el Presupuesto de Egresos se enlistan las actividades emblematicas de las Dependencias y
Organismos Descentralizados. Cuadro 24 del Anexo Unico.

TITULO TERCERO
DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

ARTICULO 31. El Presupuesto de Egresos destina un importe al concepto de servicios personales, el cual
considera 8,545 plazas en la plantilla de a Administracién Pablica Municipal centralizada, y que se desglosa por tipo
de personal en el Cuadro 25 del Anexo Unico.

ARTICULO 32. El nmero de elementos considerados en la plantilla de policias para el afio fiscal 2026 es de
2,965. La Secretaria de Seguridad Ciudadana, con fundamento en lo establecido en el articulo 9 fraccion | de la Ley
de los Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, Gnicamente tiene personal de confianza
en las plazas de policia; actualmente no cuenta con personal comisionado por parte del Gobierno del Estado; por lo
que, la plantilla en su totalidad se compone de elementos municipales, los que se desglosan en el Cuadro 26 del
Anexo Unico.

ARTICULO 33. El personal de confianza del Ayuntamiento percibira la remuneracion que se determina en el
Tabulador de Sueldos que se desglosa por puesto y niimero de plazas en el Cuadro 27 del Anexo Unico, con base en
lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
103 y 134 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

ARTICULO 34. Las remuneraciones del personal de base sindicalizado y no sindicalizado se muestran en el
Tabulador de Sueldos que se desglosa por categoria en el Cuadro 28 del Anexo Unico; asi mismo, el desglose de las
remuneraciones al personal jubilado e incapacitado permanente se incluye en el Cuadro 29 del Anexo Unico.

ARTICULO 35. El gasto previsto para prestaciones sindicales se realizara atendiendo a lo dispuesto en las
Condiciones Generales de Trabajo vigentes, celebradas entre el Ayuntamiento y la representacion sindical de los
empleados y trabajadores; prestaciones que se desglosan en el Cuadro 30 del Anexo Unico.

ARTICULO 36. Para la generacion de nuevos tabuladores de sueldos, se deberan atender las reglas que
establezca la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacidon, cuando se presenten revisiones a
las Condiciones Generales de Trabajo y cuando se determinen los porcentajes de incremento para personal de
base y confianza.

Asi mismo, para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, esta
misma Secretaria se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién,
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remuneraciones y desarrollo del personal y cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre
el Municipio y sus servidores publicos.

El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un servicio personal subordinado al
Municipio se realizara preferentemente con cargo a las Participaciones, con el fin de que el municipio obtenga una
mayor participacion del Impuesto Sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

ARTICULO 37. Las compensaciones extraordinarias que se otorgan de manera ocasional o temporal al
personal, en funcion de la relacidn laboral, no se incorporaran a la remuneracién mensual, en tanto se cumpla con
las condiciones generales de trabajo y/o los lineamientos que autorice el Cabildo del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla.

CAPITULO 11
DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS
Y PRESTACIONES DE SERVICIOS

ARTICULO 38. Las Dependencias y Entidades que integran la Administracion Publica Municipal son
directamente responsables del cumplimiento y observancia de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico Estatal y Municipal para realizar adquisiciones, contratar arrendamientos o prestacion de
servicios; asi mismo, deberan sujetarse al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios vigente
para el Ejercicio Fiscal 2026.

Adicionalmente, durante el Ejercicio Fiscal 2026 las Dependencias y Entidades que integran la Administracion
Puablica Municipal deberan apegarse a los montos maximos y minimos de adjudicacién que se detallan en el Cuadro
31 del Anexo Unico.

Los montos establecidos para las adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios deberan considerarse
sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Para la aplicacion de este precepto y con el fin de determinar en cuél de los rangos establecidos queda
comprendida una adjudicacion, ésta debera considerarse individualmente, en el entendido de que, en ningln caso, el
importe total de la misma podréa ser fraccionado.

CAPITULO 11l
DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION
DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA

ARTICULO 39. Las Dependencias y Entidades del Ayuntamiento que realicen contratos de obra pdblica y de
servicios relacionados con la misma, se sujetaran a los procedimientos de adjudicacién, en términos de lo
establecido en la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma para el Estado de Puebla y a los
montos maximos y minimos de adjudicacion que se especifican en el Cuadro 32 del Anexo Unico.

Los montos establecidos para la adjudicacion de obra publica y de servicios relacionados con la misma, deberan
considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Para la aplicacion de este precepto y con el fin de determinar en cual de los rangos establecidos queda
comprendida una obra, ésta deberd considerarse individualmente, en el entendido de que, en ningln caso, el importe
total de la misma podré ser fraccionado.
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CAPITULO IV
DE LOS CRITERIOS PARA ADMINISTRAR FIDEICOMISOS, AHORROS
PRESUPUESTARIOS O ECONOMIAS, INGRESOS EXCEDENTES
Y DETERMINAR SUBSIDIOS

ARTICULO 40. Con fundamento en el articulo 134 de la Ley Organica Municipal vigente, el Ayuntamiento
podra crear fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del Municipio.

Las Dependencias municipales podran constituir fideicomisos publicos o celebrar mandatos o contratos analogos
para contribuir a la consecucioén de los programas aprobados e impulsar las actividades prioritarias del Gobierno
Municipal, previa autorizacion de Cabildo a solicitud del Presidente Municipal; asi mismo, la Tesoreria sera
fideicomitente del Ayuntamiento en todos los contratos de fideicomiso que suscriba el Ayuntamiento; lo anterior, en
términos de lo dispuesto por el articulo 292 del Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla.

Debido a que a la fecha de elaboracion del presente documento no existen fideicomisos publicos vigentes y a que
las dependencias municipales, también a la fecha, no tienen considerada la creacion de alguno para el Ejercicio
Fiscal 2026, no se tiene destinado recurso financiero en el presupuesto, para este concepto, como se especifica en el
Cuadro 33 del Anexo Unico.

ARTICULO 41. Las Dependencias no podran utilizar los ahorros, economias o subejercicios presupuestarios
salvo que cuenten con autorizacion de la Tesoreria. La autorizacion se otorgard mediante la suficiencia
presupuestaria correspondiente y las adecuaciones presupuestarias previstas en la normatividad vigente.

Los recursos remanentes provenientes de ahorros, economias o subejercicios presupuestarios, que no se hubieren
devengado al cierre del ejercicio o cuando lo requiera la Tesoreria, deberan concentrarse invariablemente en ésta,
para su reasignacion o adecuacion presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 42. La administracion de ingresos excedentes, estara en funcion de lo sefialado en el articulo 304
del Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, que a la letra dice: “El Presidente por conducto de
la Tesoreria, podra asignar los recursos que se obtengan en exceso de los previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio, a los programas que considere convenientes y autorizara los traspasos de partidas cuando sea procedente,
dandole en su caso, la participacidn que corresponda a entidades interesadas. Tratdndose de ingresos extraordinarios
derivados de empréstitos, el gasto debera sujetarse a lo dispuesto por este ordenamiento, los parametros establecidos
en el presupuesto de egresos y las asighaciones que acuerde el Presidente por conducto de la Tesoreria. En todo caso

la aplicacion de esta disposicion serd informada al Congreso al rendir la cuenta ptblica.”

Adicionalmente, con base en el articulo 11 fraccién XLIII del Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Puebla, la persona Titular de la Tesoreria en ejercicio de sus facultades, podra asignar
los recursos que se obtengan en exceso a los previstos en el Presupuesto de Egresos; a los programas que considere
conveniente, y los traspasos entre partidas y capitulos de gasto, con apego a la normatividad aplicable en la materia.

ARTICULO 43. Es facultad de los titulares de la Presidencia y de la Tesoreria otorgar subsidios conforme a
lo establecido en los articulos 50, 52 bis, 289 y 304 del Cddigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de
Puebla; asi como ayudas sociales segln lo establecido en los articulos 175, 176, 177 y 178 en el apartado del
Capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas de la Normatividad para el Ejercicio del
Gasto y Control Presupuestal vigente. Los subsidios y las ayudas deberan sujetarse a criterios de objetividad,
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equidad, transparencia, selectividad y temporalidad; asi como a las disposiciones para su ejercicio y evaluacion,
que para tal efecto se emitan, conforme a lo establecido en el presente Presupuesto de Egresos y la demas
legislacién aplicable en la materia.

Los beneficiarios de subsidios proporcionaran a la Tesoreria la informacion que se les solicite sobre la aplicacion
que hagan de los mismos, en la forma, plazos y términos que ésta determine, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 304 del Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla.

Las Entidades apoyadas presupuestalmente se sujetaran a lo dispuesto en la Normatividad para el Ejercicio del
Gasto y Control Presupuestal vigente, en lo que concierne al reintegro a la Tesoreria de los recursos que hayan
recibido por concepto de subsidios y transferencias no devengados oportunamente.

Las variaciones a los subsidios que impliquen adecuaciones presupuestarias en el alcance a sus programas seran
autorizadas por la Tesoreria.

La Tesoreria tendré por autorizados los subsidios, ayudas extraordinarias y donativos en dinero con cargo a sus
erogaciones previstas y autorizadas en el Presupuesto de Egresos que otorgue a las entidades, Unicamente cuando
cuenten con la aprobacion del Organo de Gobierno.

ARTICULO 44. La Presidencia Municipal, la Secretaria General de Gobierno y la Tesoreria Municipal, estan
facultados para determinar el monto anual del subsidio que se asignard a las Juntas Auxiliares y Organismos
Auxiliares, con base en los requerimientos de las mismas.

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ARTICULO 45. El Ayuntamiento de Puebla atendiendo las necesidades que requiere la infancia y la
adolescencia del municipio, incluye en el Presupuesto de Egresos, programas transversales para favorecer el
desarrollo de nifias, nifios y adolescentes, en el ambito de competencia de las dependencias municipales y con cargo
a sus presupuestos; con base en el articulo 2 de la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de Puebla.

Para mayor claridad en la definicién de los montos asignados en el anexo transversal se describen a continuacion
los criterios utilizados para el calculo del monto del proyecto destinado a la infancia y adolescencia:

Criterio 1. Cuando el 100% de la poblacién beneficiada es menor de 18 afios y/o agentes. Es decir, la totalidad
de las acciones realizadas por el proyecto u accion son dirigidas a menores de 18 afios y/o agentes que actlien en su
beneficio, en este caso se tomo el 100% del presupuesto programado.

Criterio 2. Cuando se beneficia a todo el municipio y se toma la proporcion de los menores de 18 afios que
habitan en este. Es decir, las acciones realizadas por el programa impactan toda la poblacién del municipio, por lo
que se tomoé el porcentaje de nifios, nifias y adolescentes que habitan en él, entonces se utiliza el porcentaje de
poblacion entre 0 y 17 afios en el municipio, que es la proporcién de menores de 18 afios.

Criterio 3. Cuando hay una poblacion potencial/objetivo/atendida y se debe definir el porcentaje de poblacion de
menos de 18 afios atendidos. En este caso, las dependencias y entidades conocen el nimero de personas beneficiadas
por medio de sus registros o padrones, por lo que se les solicitara la proporcién de menores de edad atendidos; en
este sentido se calcula el presupuesto ejercido con base en el porcentaje reportado por la dependencia o entidad.
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CAPITULO VI
DE LA DEUDA PUBLICA

ARTICULO 46. Actualmente el Municipio de Puebla no tiene contratada deuda; sin embargo, en caso de
presentarse situaciones o condiciones extraordinarias durante el Ejercicio Fiscal 2026 que requieran la obtencién y
erogacién de recursos adicionales para su adecuada atencion, podra adquirir uno o varios financiamientos con
instituciones de crédito integrantes del Sistema Financiero Mexicano, cumpliendo con la normatividad vigente. Por
lo anteriormente expuesto y fundado, se pone a consideracion de este Honorable Cuerpo Colegiado la aprobacion
del siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2026, en los términos del presente Dictamen y del Anexo Unico que forma
parte integral del mismo.

SEGUNDQO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para que en ejercicio de sus
funciones, realice todos y cada uno de los trdmites necesarios, a efecto de que el Presupuesto de Egresos del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2026 sea remitido al Titular del Poder
Ejecutivo del Estado, para su publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

TERCERQO. Se instruye a la Tesoreria Municipal remitir a la Auditoria Superior del Estado, el Presupuesto de
Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2026; lo anterior para dar
cumplimiento a lo establecido por el articulo 78 fraccion X de la Ley Orgéanica Municipal, correlativo con el 18 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio
Fiscal 2026, entrard en vigor a partir del primer dia del mes de enero de dos mil veintiséis y estara vigente hasta el
treinta y uno de diciembre del mismo afio.

SEGUNDO. Se instruye a la Tesoreria Municipal para que realice los ajustes y acciones que resulten necesarias,
en su caso, a fin de dar debido y oportuno cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y cualquier otra disposicion legal aplicable, asi como a los Lineamientos que emanen
de los Consejos Nacional y Estatal de Armonizacién Contable, respectivamente.

TERCERO. Las Dependencias y Organismos Publicos Municipales Descentralizados, seran responsables de
ejecutar sus Programas Presupuestarios, con base en las disposiciones legales aplicables en la materia, asi como en
las que establezca el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla y sus Organos de Gobierno,
respectivamente, a fin de ser congruentes entre si, observando los ejes estratégicos y transversales, aplicables en la
presente administracion municipal y en los programas que ésta implemente, a efecto de garantizar la generalidad,
permanencia y continuidad de los servicios publicos que permitan cubrir las necesidades basicas de la poblacion del
Municipio de Puebla.

Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a 17 de diciembre de 2025. "La Capital Imparable”. Los Integrantes
de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal. Reg. Presidente. FRANCISCO JAVIER AYALA
GUTIERREZ. Ribrica. Reg. Vocal. LEOBARDO RODRIGUEZ JUAREZ. Reg. Vocal. MARIA ESTHER ORTIZ
PEREZ. Rubrica. Reg. Vocal. GABRIEL JUAN MANUEL BIESTRO MEDINILLA. Ribrica. Vocal. Reg. JOSE
CARLOS MONTIEL SOLANA. Rubrica.
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ANEXO

UNICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Cuadro 1. Clasificacién por Fuente de Financiamiento

e e ade a d e 0 Pre puesto Apropnado

TOTAL 7,470,390,949
1. NO ETIQUETADO 5,374,020,545
11. Recursos Fiscales (Recursos Propios) 2,200,805,285
12. Financiamientos Internos 0
13. Financiamientos Externos 0
14. Ingresos Propios 0
15. Recursos Federales (Participaciones) 3,173,215,260
16. Recursos Estatales 0
17. Otros Recursos de Libre Disposicion 0
2. ETIQUETADO 2,096,370,404
25. Recursos Federales (FAISMUN) 440,924,644
25. Recursos Federales (FORTAMUN) 1,655,445,760
26. Recursos Estatales 0
27. Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas 0

Cuadro 2. Clasificacién por Tipo de Gasto

Concepto Presupuesto Aprobado

1 Gasto Corriente $6,757,998,955.00
2 Gasto de Capital $565,459,890.00
3 Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos $0.00
4 Pensiones y Jubilaciones $146,932,104.00
5 Participaciones $0.00
Cuadro 3. Clasificacion por Objeto del Gasto
0 epilo Pre puesto Apronaao
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,468,667,529
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 809,788,620
111 Dietas 38,932,692
112 Haberes 0
113 Sueldos base al personal permanente 770,855,928
114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 12,890,275
121 Honorarios asimilables a salarios 11,999,999
122 Sueldos base al personal eventual 0
123 Retribuciones por servicios de caracter social 0
124 Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta
de Conciliacion y Arbitraje 890,276
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Concepto Presupuesto Aprobado

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 701,531,560
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados 19,713,534
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 162,027,464
133 Horas extraordinarias 0
134 Compensaciones 519,790,562
135 Sobrehaberes 0
136 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de técnico
especial
137 Honorarios especiales
138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de
valores 0
1400 SEGURIDAD SOCIAL 411,214,206
141 Aportaciones de seguridad social 288,661,453
142 Aportaciones a fondos de vivienda 71,327,572
143 Aportaciones al sistema para el retiro 28,525,181
144 Aportaciones para seguros 22,700,000
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 398,806,809
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 14,251,661
152 Indemnizaciones 33,500,000
153 Prestaciones y haberes de retiro 146,932,104
154 Prestaciones contractuales 138,131,591
155 Apoyos a la capacitacion de los servidores plblicos 0
159 Ofras prestaciones sociales y econémicas 65,991,453
1600 PREVISIONES 12,830,836
161 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 12,830,836
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 121,605,223
171 Estimulos 121,605,223
172 Recompensas 0]
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 449,713,446
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS
Y ARTICULOS OFICIALES 21,672,725
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 9,554,458
212 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 50,000
213 Material estadistico y geografico 0
214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones 10,562,374
215 Material impreso e informacion digital 335,838
216 Material de limpieza 428,055
217 Materiales y utiles de ensefianza 742,000
218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 0
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 28,007,645
221 Productos alimenticios para personas 25,699,749
222 Productos alimenticios para animales 2,239,896
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 68,000
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Concepto Presupuesto Aprobado ‘
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION 132,500
231 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia
prima 0
232 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0
233 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 105,000
234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdn y sus derivados adquiridos como
materia prima 15,000
235 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia
prima 12,500
236 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como
materia prima 0
237 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0
238 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0
239 Otros productos adquiridos como materia prima 0
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION 14,796,199
241 Productos minerales no metalicos 128,626
242 Cemento y productos de concreto 128,617
243 Cal, yeso y productos de yeso 128,617
244 Madera y productos de madera 140,617
245 Vidrio y productos de vidrio 0
246 Material eléctrico y electronico 7,486,377
247 Articulos metalicos para la construccion 2,597,345
248 Materiales complementarios 621,000
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 3,565,000
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 6,237,669
251 Productos quimicos basicos 119,145
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 277,800
253 Medicinas y productos farmacéuticos 2,145,193
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 2,820,829
255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 11,200
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 698,617
259 Otros productos quimicos 164,885
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 280,175,817
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 280,175,817
262 Carbén y sus derivados 0
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS 64,311,751
271 Vestuario y uniformes 55,605,603
272 Prendas de seguridad y proteccién personal 8,308,032
273 Articulos deportivos 0
274 Productos textiles 288,116
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 110,000
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Concepto Presupuesto Aprobado

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0
281 Sustancias y materiales explosivos 0
282 Materiales de seguridad publica 0
283 Prendas de proteccion para seguridad pdblica y nacional 0
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 34,379,140
291 Herramientas menores 20,777,515
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 48,900
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo 87,500
294 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la
informacion 3,210,975
295 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de
laboratorio 0
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 3,200,400
297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 105,000
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 4,615,679
299 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 2,333,171
3000 SERVICIOS GENERALES 2,624,772,641
3100 SERVICIOS BASICOS 929,285,203
311 Energia eléctrica 678,000,000
312 Gas 350,500
313 Agua 3,950,000
314 Telefonia tradicional 6,430,400
315 Telefonia celular 0
316 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 21,322,587
318 Servicios postales y telegraficos 1,818,300
319 Servicios integrales y otros servicios 217,413,416
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 385,014,404
321 Arrendamiento de terrenos 0
322 Arrendamiento de edificios 43,014,620
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y
recreativo 36,538,821
324 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 250,000
325 Arrendamiento de equipo de transporte 210,567,394
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 100,000
327 Arrendamiento de activos intangibles 55,117,153
328 Arrendamiento financiero 0
329 Otros arrendamientos 39,426,416
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS 429,337,982
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 19,419,168
332 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 3,177,778
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la
informacion 118,082,258
334 Servicios de capacitacion 18,075,495
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335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 2,600,000
336 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 42,453,467
337 Servicios de proteccion y seguridad 14,915,180
338 Servicios de vigilancia 63,711,391
339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 146,903,245
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 103,343,000
341 Servicios financieros y bancarios 39,615,160
342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 1,140,000
343 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 3,500,000
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 1,192,994
345 Seguro de bienes patrimoniales 38,151,296
346 Almacenaje, envase y embalaje 0
347 Fletes y maniobras 822,000
348 Comisiones por ventas 0
349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 18,921,550
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION 417,856,230
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 135,675,250
352 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo 403,000
353 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de
la informacion 126,808,308
354 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de
laboratorio 189,320
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 34,117,981
356 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0
357 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y
herramienta 32,734,011
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 32,828,360
359 Servicios de jardineria y fumigacién 55,100,000
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 146,445,857
361 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales 79,235,251
362 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para
promover la venta de bienes o servicios 0
363 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, excepto
Internet 0
364 Servicios de revelado de fotografias 0
365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 1,100,000
366 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de
Internet 63,610,606
369 Otros servicios de informacion 2,500,000
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 10,067,676
371 Pasajes aéreos 484,975
372 Pasajes terrestres 1,756,064
373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0
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374 Autotransporte 0
375 Vidaticos en el pais 744,402
376 Viaticos en el extranjero 1,725,535
377 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0
378 Servicios integrales de traslado y viaticos 300,000
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 5,056,700
3800 SERVICIOS OFICIALES 54,722,512
381 Gastos de ceremonial 150,000
382 Gastos de orden social y cultural 54,101,237
383 Congresos y convenciones 220,000
384 Exposiciones 0
385 Gastos de representacion 251,275
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 148,699,777
391 Servicios funerarios y de cementerios 300,000
392 Impuestos y derechos 4,691,884
393 Impuestos y derechos de importacion 0
394 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 25,277,500
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0
396 Otros gastos por responsabilidades 540,000
397 Utilidades 0
398 Impuesto sobre ndminas y otros que se deriven de una relacién laboral 113,969,805
399 Otros servicios generales 3,920,588
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,321,777,443
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO 955,831,496
411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0
412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0
413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Autdnomos 0
415 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y
no financieras 955,831,496
416 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no
financieras 0
417 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no
financieros 0
418 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales piblicas
financieras 0
419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0
4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 19,509,975
421 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no
financieras 17,584,000
422 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no
financieras 0
423 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales pUblicas financieras 0
424 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 500,000
425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 1,425,975
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4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 49,788,092
431 Subsidios a la produccion 0
432 Subsidios a la distribucion 0
433 Subsidios a la inversion 0
434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0
435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0
436 Subsidios a la vivienda 0
437 Subvenciones al consumo 0
438 Subsidios a entidades federativas y municipios 0
439 Otros subsidios 49,788,092
4400 AYUDAS SOCIALES 274,208,680
441 Ayudas sociales a personas 242 576,786
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 19,781,894
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 8,100,000
444 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 3,750,000
446 Ayudas sociales a cooperativas 0
447 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0
451 Pensiones 0
452 Jubilaciones 0
459 Otras pensiones Y jubilaciones 0
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
ANALOGOS 20,450,000
461 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0
462 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0
463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0
464 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no
empresariales y no financieras 0
465 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales
y no financieras 0
466 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 20,450,000
469 Otras transferencias a fideicomisos 0
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0
471 Transferencias por obligacion de ley 0
4800 DONATIVOS 0
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0
482 Donativos a entidades federativas 0
483 Donativos a fideicomisos privados 0
484 Donativos a fideicomisos estatales 0
485 Donativos internacionales 0
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 1,989,200
491 Transferencias para gobiernos extranjeros 0
492 Transferencias para organismos internacionales 616,000
493 Transferencias para el sector privado externo 1,373,200




50

(Séptima Seccion) Periddico Oficial del Estado de Puebla

Miércoles 31 de diciembre de 2025

Concepto Presupuesto Aprobado

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 77,125,392
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 29,703,879
511 Muebles de oficina y estanteria 1,365,382
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria 341,000
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0
514 Objetos de valor 0
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 24,515,549
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 3,481,948
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 805,841
521 Equipos y aparatos audiovisuales 710,928
522 Aparatos deportivos 0
523 Camaras fotograficas y de video 94,913
529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0
531 Equipo médico y de laboratorio 0
532 Instrumental médico y de laboratorio 0
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 12,042,259
541 Vehiculos y equipo terrestre 11,902,759
542 Carrocerias y remolques 0
543 Equipo aeroespacial 139,500
544 Equipo ferroviario 0
545 Embarcaciones 0
549 Otros equipos de transporte 0
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0
551 Equipo de defensa y seguridad 0
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 33,022,013
561 Maquinaria y equipo agropecuario 0
562 Maquinaria y equipo industrial 0
563 Maquinaria y equipo de construccién 0

564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y
comercial 0
565 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 30,623,000
566 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0
567 Herramientas y maquinas-herramienta 2,399,013
569 Otros equipos 0
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0
571 Bovinos 0
572 Porcinos 0
573 Aves 0
574 Ovinos y caprinos 0
575 Peces y acuicultura 0
576 Equinos 0
577 Especies menores y de zoologico 0
578 Arboles y plantas 0
579 Otros activos bioldgicos 0
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5800 BIENES INMUEBLES 0
581 Terrenos 0
582 Viviendas 0
583 Edificios no residenciales 0
589 Otros bienes inmuebles 0
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 1,551,400
591 Software 0
592 Patentes 0
593 Marcas 0
594 Derechos 0
595 Concesiones 0
596 Franquicias 0
597 Licencias informéticas e intelectuales 1,551,400
598 Licencias industriales, comerciales y otras 0
599 Otros activos intangibles 0
6000 INVERSION PUBLICA 488,334,498
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 488,334,498
611 Edificacién habitacional 0
612 Edificacion no habitacional 0
613 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,
electricidad y telecomunicaciones 0
614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0
615 Construccion de vias de comunicacion 311,964,640
616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0
617 Instalaciones y equipamiento en construcciones 176,369,858
619 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0
621 Edificacion habitacional 0
622 Edificacion no habitacional 0
623 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,
electricidad y telecomunicaciones 0
624 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0
625 Construccion de vias de comunicacién 0
626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0
627 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0
629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0
631 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no incluidos en
conceptos anteriores de este capitulo 0
632 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de
este capitulo 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 40,000,000
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS 0
711 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y
privado para el fomento de actividades productivas 0
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712 Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios para el fomento

de actividades productivas 0
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0
721 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no
empresariales y no financieras con fines de politica econémica 0
722 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales empresariales y
no financieras con fines de politica econémica 0
723 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales piblicas
financieras con fines de politica econémica 0
724 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica
economica 0
725 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales con fines
de politica econdmica 0
726 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de politica
econdmica 0
727 Acciones y participaciones de capital en el sector pablico con fines de gestion
de liquidez 0
728 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestion
de liquidez 0
729 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de gestién
de liquidez 0
7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0
731 Bonos 0
732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econémica 0
733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de liquidez 0
734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econdmica 0
735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez 0
739 Otros valores 0
7400 CONCESION DE PRESTAMOS 0

741 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no
financieras con fines de politica econémica 0

742 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no
financieras con fines de politica econémica 0

743 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras con
fines de politica econémica 0

744 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios con fines de
politica econémica

745 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica econdmica

746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica econémica

747 Concesion de préstamos al sector pblico con fines de gestion de liquidez

748 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de liquidez

749 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS

ANALOGOS

751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo

752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo

753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial

OoO|0O|0O|O0O |0 |O

o |0 |0 |Oo
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755 Inversiones en fideicomisos pUblicos empresariales y no financieros

756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros

757 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas

758 Inversiones en fideicomisos de municipios

759 Otras inversiones en fideicomisos

7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS

761 Dep6sitos a largo plazo en moneda nacional

762 Dep6sitos a largo plazo en moneda extranjera

O |O |0 |0 |0 |0 |o|o o

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES
ESPECIALES

40,000,000

791 Contingencias por fenémenos naturales

15,000,000

792 Contingencias socioeconémicas

0

799 Otras erogaciones especiales

25,000,000

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

8100 PARTICIPACIONES

811 Fondo general de participaciones

812 Fondo de fomento municipal

813 Participaciones de las entidades federativas a los municipios

814 Otros conceptos participables de la Federacion a entidades federativas

815 Otros conceptos participables de la Federacion a municipios

816 Convenios de colaboracion administrativa

8300 APORTACIONES

831 Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas

832 Aportaciones de la Federacion a municipios

833 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios

834 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion social

O |O |0 |00 || |o|o|o|o (o |o

835 Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades
federativas y municipios

8500 CONVENIOS

851 Convenios de reasignacion

852 Convenios de descentralizacion

853 Otros convenios

9000 DEUDA PUBLICA

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

911 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito

912 Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y valores

913 Amortizacién de arrendamientos financieros nacionales

914 Amortizacién de la deuda externa con instituciones de crédito

915 Amortizacion de deuda externa con organismos financieros internacionales

916 Amortizacién de la deuda bilateral

917 Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y valores

918 Amortizacién de arrendamientos financieros internacionales

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito

922 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores

OO0 |0O |0 |0 |0 |0 |0 |0 |O |O |0 |0 |o |o
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923 Intereses por arrendamientos financieros nacionales

924 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito

925 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales

926 Intereses de la deuda bilateral

927 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores en el exterior

928 Intereses por arrendamientos financieros internacionales

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

931 Comisiones de la deuda publica interna

932 Comisiones de la deuda publica externa

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

941 Gastos de la deuda publica interna

942 Gastos de la deuda pUblica externa

9500 COSTO POR COBERTURAS

951 Costos por coberturas

9600 APOYOS FINANCIEROS

961 Apoyos a intermediarios financieros

962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

991 ADEFAS

O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O |O

7,470,390,949

Cuadro 4. Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel Capitulo y por Unidad Ejecutora

Transferencias, Bienes

Servicios Materiales y Servicios Asignaciones muebles, Inversion

Dependencia Personales Suministros Generales inmuebles e Publica

Subsidios y

Otras Ayudas  intangibles

000] 5000
401000000.-
Coordinacion de 106,802,332

179,998 4,896,743 0 0 0

las Regidurias

Inversiones
financieras
y otras
provisiones

7000

Participacion
esy

Aportaciones

8000

Presupuesto

Aprobado

0| 111,879,073

402000000.-

Oficinade 45,049,349 360,542 1,710,889 0 0 0

Presidencia

0| 47,120,780

403000000.-

Sindicatura 66,162,523 1,926,237 42,913,638 0| 2974000 0

Municipal

0| 113976398

404000000.-

Secretaria del 67,735,568 479,150 9,605,750 0 94,000 0

Ayuntamiento

0| 77914468

405000000.-

Tesoreria 131,238,755 2,305,392 96,648,992 125,700,000 | 4,972,500 0

Municipal

40,000,000

0| 400,865,639

406000000.-

Contraloria 46,063,624 183,600 8,916,218 0 0 0

Municipal

o

55,163,442
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Dependencia

407000000.-
Secretaria
General de

Gobiemo

Servicios

Personales

149,193,644

Materialesy

Suministros

180,000

Transferencias,
Servicios Asignaciones
Generales Subsidios y
Otras Ayudas

4000

8,106,534 49,788,092

Bienes
muebles,
inmuebles e

intangibles

40,000

Inversiones
Inversion financieras
Publica y otras

provisiones

Participacion
esy

Aportaciones

8000

Deuda

Publica

Presupuesto

Aprobado

207,308,270

408000000.-
Secretaria de
Bienestar y
Participacion
Ciudadana

53,847,779

1,629,000

18,201,015 134,283 436

1,770,000

209,731,230

409000000.-
Secretara de
Movilidad e
Infraestructura

95,519,473

11,678,295

111,117,083 0

1,357,382

488,334,498 0

708,006,731

410000000.-
Secretaria de
Gestiony
Desarrollo

Urbano

87,395437

1,534,353

25474547 1,019,200

8,880,075

124,303,612

411000000.-
Secretariade
Economiay

Turismo

30,338,688

132,000

33,568,052 39,077,600

1,160,000

104,276,340

412000000.-
Secretarfa de
Administracion
y Tecnologias
dela

Informacion

477,081,202

306,319,987

637,160,699 240,350

48,114,435

1,468,916,67
3

413000000.-
Secretaria de
Seguridad
Ciudadana

904,567,768

106,661,462

592,746,624 13,641,294

1,617,617,14
8

414000000.-
Coordinacion
General de
Transparenciay
Municipio

Abierto

6,895,641

76,675

1,060,795 0

8,033,111

416000000.-

Sistema

Municipal DIF

0| 239,776,368

239,776,368
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417000000.-
Organismo
Operador del
Servicio de
Limpia del
Municipio de
Puebla

Servicios Materiales y

Personales Suministros

Transferencias, Bienes Inversiones

Servicios Asignaciones muebles, Inversion financieras

Generales Subsidios y inmuebles e Publica y otras

Otras Ayudas  intangibles provisiones

4000 5000 7000

0| 555132841 0 0 0

Participacion
esy

Aportaciones

8000

Deuda

Pdblica

o

Presupuesto

Aprobado

555,132,841

418000000.-
Instituto
Municipal de
Artey Cultura
de Puebla

0 63,661,503 0 0 0

63,661,503

419000000.-
Instituto
Municipal de

Planeacion

0 39,252,085 0 0 0

39,252,085

420000000.-
Instituto
Municipal del
Deporte de
Puebla

0 35,951,103 0 0 0

35,951,103

421000000.-
Instituto de la
Juventud del
Municipio de
Puebla

0 12,373,271 0 0 0

12373271

422000000.-
Industrial de
Abastos de
Puebla

0 9,684,325 0 0 0

o

9,684,325

424000000.-
Coordinacion
General de
Comunicacion

Social

31,197,192 128,000

156,364,346 0 0 0 0

o

187,689,538

428000000.-
Secretaria de
Servicios

Pblicos

104,924584 | 11,583,147

784,087,544 0| 7735000 0 0

o

908,330,275

429000000.-
Secretaria de
Medio
Ambiente

44,115,188 3,765,608

69,563,805 1425975 28,000 0 0

o

118,898,576
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Transferencias, Bienes Inversiones
Participacion
Servicios Materialesy Servicios Asignaciones muebles, Inversion financieras Deuda  Presupuesto
esy
Dependencia Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Publica y otras Publica  Aprobado
Aportaciones
Otras Ayudas | intangibles provisiones
‘ 2000 ‘ 8000 9000 Total
430000000.-
Secretarfa de las 20,538,782 590,000 22,629,367 770,000 0 0 0 0 0 44,528,149
Muijeres
7,470,390,94
Total 2/468,667,529 | 449,713446 | 2,624,772,641 | 1321777443 | 77,125392 | 488,334,498 | 40,000,000 0
9

Cuadro 5. Erogaciones para Organismos Publicos Descentralizados

Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

Presupuesto

Aprobado

416000000 Sistema Municipal DIF 239,776,368.00
41501 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 1000 95,204,772.00
41502 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 14,866,522.00
41503 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 3000 52,091,601.00
41504 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 77,613,473.00
41505 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 5000 0.00
41506 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 6000 0.00
41507 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 7000 0.00
41508 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 8000 0.00
41509 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 9000 0.00

417000000 Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla 555,132,841.00
41501 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 1000 198,107,828.00
41502 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 18,327,112.00
41503 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 3000 335,586,701.00
41504 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 2,750,000.00
41505 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 5000 361,200.00
41506 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 6000 0.00
41507 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 7000 0.00
41508 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 8000 0.00
41509 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 9000 0.00

418000000 Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla 63,661,503.00
41501 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 1000 19,124,501.00
41502 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 1,497,797.00
41503 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 3000 38,799,205.00
41504 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 3,740,000.00
41505 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 5000 500,000.00
41506 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 6000 0.00
41507 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 7000 0.00
41508 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 8000 0.00
41509 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 9000 0.00
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Organismo Publico Descentralizado / Capitulo
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416000000 Sistema Municipal DIF 239,776,368.00
419000000 Instituto Municipal de Planeacion 39,252,085.00
41501 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 1000 23,158,250.00
41502 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 778,257.00
41503 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 3000 15,315,578.00
41504 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 0.00
41505 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 5000 0.00
41506 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 6000 0.00
41507 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 7000 0.00
41508 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 8000 0.00
41509 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 9000 0.00
420000000 Instituto Municipal del Deporte de Puebla 35,951,103.00
41501 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 1000 20,536,169.00
41502 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 1,881,364.00
41503 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 3000 6,579,610.00
41504 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 3,763,960.00
41505 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 5000 3,190,000.00
41506 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 6000 0.00
41507 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 7000 0.00
41508 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 8000 0.00
41509 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 9000 0.00
421000000 Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla 12,373,271.00
41501 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 1000 7,770,643.00
41502 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 680,000.00
41503 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 3000 3,665,628.00
41504 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 257,000.00
41505 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 5000 0.00
41506 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 6000 0.00
41507 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 7000 0.00
41508 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 8000 0.00
41509 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 9000 0.00
422000000 Industrial de Abastos de Puebla 9,684,325.00
41501 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 1000 0.00
41502 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 1,237,000.00
41503 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 3000 8,447,325.00
41504 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 0.00
41505 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 5000 0.00
41506 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 6000 0.00
41507 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 7000 0.00
41508 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 8000 0.00
41509 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 9000 0.00
Total 955,831,496.00
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Cuadro 6. Clasificaciéon Administrativa
PHEREO Presupuesto Aprobaao

0.0.0.0. Sector P 0 oF 470,390,949
0.0.0. Sector P 0 NO a ero 470,390,949

0.0 oble era pa 0 4 9,4

0 oble pa 6 Vi oW

Organo 0 pal (A amiento 0 4 9,4
401000000 COORDINACION DE LAS REGIDURIAS 111,879,073
401010000 Direccion operativa 107,464,189
401010001 Unidad juridica 1,593,352
401010002 Unidad de comunicacion social 505,056
401010003 Unidad de apoyo logistico 2,316,476
402000000 OFICINA DE PRESIDENCIA 47,120,780
402010000 Jefatura de presidencia 9,882,103
402020000 Secretaria privada 1,432,898
402030000 Secretaria particular 10,805,327
402030200 Direccion de relaciones publicas 205,000
402040000 Secretaria ejecutiva 16,518,913
402050000 Consejeria juridica 8,276,539
403000000 SINDICATURA MUNICIPAL 113,976,398
403010000 Secretaria particular 3,083,315
403020000 Secretaria técnica 4,270,370
403030000 Direccioén general juridica 18,742,528
403030100 Direccion de lo contencioso 53,395,000
403030200 Direccién de derechos humanos 4,303,719
403040000 Direccion consultiva 4,386,785
403050000 Direccion de juzgados de justicia civica 19,598,670
403060000 Direccion de mediacidn, conciliacién y arbitraje condominal 6,196,011
404000000 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 77,914,468
404010000 Secretaria particular 5,204,157
404020000 Secretaria técnica 3,561,367
404070000 Tribunal de conciliacién y arbitraje del municipio de puebla 3,760,819
404080000 Direccion general 1,260,254
404080100 Direccion de archivo general municipal 15,341,440
404080200 Direccion de bienes patrimoniales 14,972,401
404080300 Direccion juridica 33,814,030
405000000 TESORERIA MUNICIPAL 400,865,639
405010000 Secretaria particular 2,818,534
405020000 Secretaria técnica 7,066,816
405030000 Direccion general de ingresos 33,071,967
405030100 Direccion de ingresos 170,116,195
405030200 Direccién de catastro 82,170,185
405040000 Direccion general de egresos 26,361,349
405040100 Direccion de egresos y control presupuestal 41,140,000
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405040200 Direccion de contabilidad 2,426,392
405050000 Direccion juridica 18,660,087
405060000 Unidad de normativa y regulacion comercial 17,034,114
406000000 CONTRALORIA MUNICIPAL 55,163,442
406010000 Secretaria particular 3,394,151
406020000 Secretaria técnica 1,457,485
406030000 Subcontraloria de auditoria a obra y servicios publicos 8,316,274
406040000 Subcontraloria de auditoria contable y financiera 13,673,770
406050000 Subcontraloria de combate a la corrupcién y rendicién de

cuentas 12,577,752
406060000 Subcontraloria de responsabilidades 6,956,671
406070000 Subcontraloria de mejora de la gestion 6,165,576
406080000 Direccién juridica 2,621,763
407000000 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 207,308,270
407010000 Secretaria particular 8,708,419
407020000 Secretaria técnica 15,860,246
407030000 Subsecretaria de desarrollo politico 24,835,295
407030100 Direccién de fortalecimiento politico 50,000
407030200 Direccion de organizacion territorial 50,005,592
407040000 Subsecretaria de gobierno 14,687,782
407040100 Direccién de gobernabilidad 500,000
407050000 Subsecretaria de abastecimientos 83,838,560
407050200 Direccién de mercados 2,365,605
407060000 Direccién juridica 6,456,771
408000000 SEC.DE BIENESTAR Y PARTICIPACION CIUDADA 209,731,230
408010000 Secretaria particular 9,515,133
408020000 Secretaria técnica 3,575,193
408030000 Subsecretaria de bienestar social 19,570,433
408030100 Direccién de politica social 28,610,000
408030200 Direccién de programas sociales 93,691,436
408040000 S_ubsecretarla de desarrollo, promocién y vinculacion

ciudadana 23,638,940
408040100 Direccion de vinculacion social 12,270,000
408040200 Direccién de promocion y desarrollo social 17,050,000
408050000 Direccién juridica 1,810,095

SECRETARIA DE MOVILIDAD E
409000000 INFRAESTRUCTURA 708,006,731
409010000 Secretaria particular 2,822,382
409020000 Secretaria técnica 8,901,967
409030000 Subsecretaria de infraestructura 33,782,140
409030100 Direccion de obras publicas 484,834,498
409040000 Direccion general de planeacion y proyectos 15,593,073
409040200 Direccién de licitaciones 300,000
409050000 Subsecretaria movilidad y seguridad vial 34,546,590
409050100 Direccién de movilidad urbana sustentable 29,165,818
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409050200 Direccion de seguridad vial 94,025,807
409060000 Direccién juridica 4,034,456

SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO
410000000 URBANO 124,303,612
410010000 Secretaria particular 5,393,939
410020000 Secretaria técnica 3,502,913
410030000 Direccion de desarrollo urbano 46,796,429
410040000 Direccién de normatividad ambiental e imagen 11,473,517

Direccion de gestion de riesgos en materia de proteccion
410050000 civil 27,467,850
410060000 Direccion juridica 3,856,931
410070000 Gerencia del centro histérico y patrimonio cultural 25,812,033
411000000 SECRETARIA DE ECONOMIA Y TURISMO 104,276,340
411010000 Secretaria particular 3,850,153
411020000 Secretaria técnica 3,049,511
411030000 Direccion de competitividad y desarrollo 35,443,338
411040000 Direccion de vinculacién y economia social 22,145,280
411050000 Direccién de turismo 37,203,732
411060000 Direccion juridica 2,584,326
412000000 SECRETARI',’A DE ADMINISTRACIOI\JY

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,468,916,673
412010000 Secretaria particular 4,712,349
412020000 Secretaria técnica 5,925,579
412030000 Direccion general de administracion 1,777,735
412030100 Direccidn de recursos materiales y servicios generales 640,833,043
412030200 Direccion de adjudicaciones 13,648,060
412030300 Direccion de planeacion y vinculacion administrativa 82,924,634
412040000 Direccion general de desarrollo y formacién profesional 213,769,697
412040100 Direccion para la administracion del personal 141,263,130
412040200 Direccion de seleccién, capacitacion y formacion 11,949,999
412050000 Direccion general de gobierno electrénico 39,960,698
412050100 Direccion de sistemas 198,334,325
412050200 Direccion de infraestructura tecnoldgica 107,257,777
412060000 Direccion juridica 6,559,647
413000000 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 1,617,617,148
413010000 Secretaria particular 2,933,928
413020000 Secretaria técnica 16,448,386
413030000 Subsecretaria de operatividad policial 300,786,642
413030100 Direccion general de despliegue territorial 348,416,197
413030200 Direccion general de grupos especiales 239,711,752
413040000 Subsecretaria de inteligencia 1,376,630
413040100 Direccion general de inteligencia y politica criminal 57,985,114
413040200 Dlr’ec_mon general de prevencidn social del delito y atencién

a victimas 33,546,488
413050000 Subsecretaria de desarrollo institucional 70,228,124
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413050100 Direccion general de control y gestion de recursos 9,229,619
413050400 Direccion general de planeacion y evaluacion 10,165,740
413060000 Direccion general de control de transito 143,172,163
413070000 Direccién general de emergencia y respuesta inmediata 292,804,129
413080000 Direccién de proteccion civil 19,754,315
413090000 Direccion juridica 34,558,882
413100000 Aca(%e_m.la de formacidn y profesionalizacién policial del

municipio de puebla 36,499,039
414000000 COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA

Y MUNICIPIO ABIERTO 8,033,111
414010000 Secretaria particular 2,872,447
414020000 Secretaria técnica 957,910
414030000 Unidad de seguimiento de acceso a la informacién 1,066,841
414040000 Unidad de obligaciones de transparencia 1,480,475
414050000 Unidad de gobierno abierto 539,320
414060000 Unidad de proteccién de datos personales 444,320
414070000 Unidad juridica 671,798

COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION
424000000 SOCIAL 187,689,538
424010000 Secretaria particular 2,753,051
424020000 Secretaria técnica 2,594,034
424030000 Direccién de analisis gubernamental 8,140,121
424040000 Direccién de medios digitales y disefio 8,626,118
424050000 Direccion prensa e informacion 148,425,153
424060000 Unidad de estudios y estrategia 15,298,319
424070000 Unidad juridica 1,852,742
428000000 SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS 908,330,275
428010000 Secretaria particular 4,594,825
428020000 Secretaria técnica 3,455,287
428030000 Direccién de calles, parques y jardines 161,999,661
428040000 Direccién de alumbrado publico y servicios municipales 735,269,418
428050000 Direccién juridica 3,011,084
429000000 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE 118,898,576
429010000 Secretaria particular 4,627,505
429020000 Secretaria técnica 1,711,758
429030000 Direccién de infraestructura verde 54,657,857
429040000 Direccion del agua 20,164,452
429050000 Direccion de proteccion animal 35,726,001
429060000 Direccién juridica 2,011,003
430000000 SECRETARIA DE LAS MUJERES 44,528,149
430010000 Secretaria particular 7,410,557
430020000 Secretaria técnica 2,117,189
430030000 Direccién de transversalidad de la perspectiva de género 6,504,631
430040000 Direccién de prevencion y atencion de las violencias 7,548,838
430050000 Direccion de fortalecimiento productivo 11,981,312
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430060000 Direccion de sinergias 6,943,980
430070000 Direccién juridica 2,021,642
0.0 daae

presariaie O
d ero 9 8 496
416000000 SISTEMA MUNICIPAL DIF 239,776,368
416000000 Sistema municipal DIF 239,776,368
417000000 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE
LIMPIA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA 555,132,841
417000000 Organismo operador del servicio de limpia del municipio de
puebla 555,132,841
INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE
418000000 PUEBLA 63,661,503
418000000 Instituto municipal de arte y cultura de Puebla 63,661,503
419000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 39,252,085
419000000 Instituto municipal de planeacion 39,252,085
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE
420000000 PUEBLA 35,951,103
420000000 Instituto municipal del deporte de puebla 35,951,103
421000000 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO 12,373,271
421000000 Instituto de la juventud del municipio 12,373,271
422000000 INDUSTRIAL DE ABASTOS DE PUEBLA 9,684,325
422000000 Industrial de abastos de puebla 9,684,325
Cuadro 7. Resumen de la Clasificacion Administrativa
Sarvai Presupuesto
Aprobado
Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 6,514,559,453
Entidades Paraestatales y Fideicomisos no Empresariales y no Financieros 955,831,496
Sector Publico Municipal 7,470,390,949
Cuadro 8. Clasificacién Funcional del Gasto
allGad O D 0
1 Gobierno 4,361,548,658
1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno 678,426,549
1.3.2 Palitica Interior 405,560,208
1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 103,726,501
1.3.4 Funcion Publica 55,163,442
1.3.5 Asuntos Juridicos 113,976,398
1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios 1,869,782,312
1.5.1 Asuntos Financieros 1,869,782,312
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Finalidad / Funcién / Subfuncién

1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 1,617,617,148
1.7.1 Policia 1,617,617,148
1.8 Otros Servicios Generales 195,722,649
1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios 187,689,538
1.8.4 Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental 8,033,111

2 Desarrollo Social 3,004,565,951
2.1 Proteccion Ambiental 674,031,417
2.1.1 Ordenacion de Desechos 555,132,841
2.1.5 Proteccion de la diversidad bioldgica y del paisaje 118,898,576
2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 1,934,244,140
2.2.1 Urbanizacién 806,498,310
2.2.2 Desarrollo Comunitario 209,731,230
2.2.6 Servicios Comunales 918,014,600
2.4 Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 99,612,606
2.4.1 Deporte y Recreacion 35,951,103
2.4.2 Cultura 63,661,503
2.6 Proteccion Social 284,304,517
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 284,304,517
2.7 Otros asuntos sociales 12,373,271
2.7.1 Otros asuntos sociales 12,373,271

3 Desarrollo Econémico 104,276,340
3.1 Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 104,276,340

3.1.1 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General

104,276,340

Total 7,470,390,949

Cuadro 9. Clasificacion Programética

A A . . A PP . BYA
APROBADO
PSIAI0 eCto OCla P ado O adade edera a
Subsidios sujetos a Reglas de Operacion 0
Subsidios sujetos a Lineamientos de Operacion 0
Blenes, Se oS e ae a Publica
Provisién de Bienes Publicos 0
Prestacion de Servicios Publicos 3,824,792,994
Bienestar Social y Participacion Comunitaria 209,731,230
Cabildo Abierto y Democratico 111,879,073
Centro Historico; Patrimonio Presente y Futuro 25,812,033
Culturay Desarrollo Avrtistico 63,661,503
Espacios y Servicios Publicos Dignos 908,330,275
Familias Prosperas 239,776,368
Igualdad Sustantiva de Género 44,528,149
Jovenes Imparables 12,373,271
Puebla Limpia y Responsable 555,132,841
Seguridad y Paz Social 1,617,617,148
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Unidos por el Deporte 35,951,103
Proyectos de Inversion K 708,006,731
Movilidad Segura e Infraestructura Resiliente 708,006,731
Desempefio de las Funciones de Gobierno
Funciones de las Fuerzas Armadas A 0
Fomento, Promocidn y Servicios para el Desarrollo Econdmico y Social F 113,960,665
Economia y Responsabilidad Publica 9,684,325
Impulso e Innovacién Econémica y Turistica 104,276,340
Regulacién y Supervisién G 383,714,317
Conservacidn del Patrimonio Inmobiliario y Documental del Municipio
con Legalidad y Seguridad Juridica 77,914,468
Desarrollo y Crecimiento Urbano Responsable 98,491,579
Gobernanza y Fortalecimiento Institucional 207,308,270
Atencion a desastres por eventos naturales N 0
Avrticulacion, coordinacion e instrumentacion de politicas publicas P 86,372,865
Gobierno Ciudadano y Efectivo 47,120,780
Planeacion Participativa y Evaluacion de Resultados 39,252,085
Investigacion y desarrollo Q 0
Servicios de proteccion y conservacion ambiental V 118,898,576
Ciudad Verde y Responsable 118,898,576
Ad ativo de Apoyo a la Gestion Presupuestaria
Apoyo para el desarrollo de las funciones de gobierno M 1,869,782,312
Innovacion Administrativa y Transformacion Digital 1,468,916,673
Manejo Eficiente de las Finanzas 400,865,639
Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestion 0] 63,196,553
Acceso a la Informacion y Transparencia 8,033,111
Auditoria y Combate a la orrupcion 55,163,442
Especificos R 187,689,538
Comunicacion Asertiva y Puntual 187,689,538
Operaciones Ajenas W 0

Compromisos, Cumplimiento de Obligaciones y otras Aportaciones

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios C 0
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 0
Aportaciones Federales | 0
Pensiones y Jubilaciones J 0
Obligaciones de cumplimento de resolucion jurisdiccional L 113,976,398

Legalidad y Justicia Ciudadana 113,976,398
Aportaciones a la seguridad social T 0
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0
Aportaciones a fondos de inversion y restructura de pensiones z 0

TOTAL GLOBAL.:

7,470,390,949
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Cuadro 11. Gasto de Comunicacion Social

artida Presupuesto Aprobado
TOTAL 141,255,857
3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 141,255,857

Cuadro 12. Pensiones y Jubilaciones

Partida

15301 Prestaciones y Haberes de Retiro

Presupuesto Aprobado

146,932,104.00

Cuadro 13. Estudio Actuarial

A continuacion

presentamos el Farmato 8 con los resultados determinaos en el estudio.

Municipio de Puebla

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Tipo de Sistema

Prestacion labaral o Fondo general para
trabajadores del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucion definida o
Mito

Poblacion afiliada
Activos
Edad maxima
Edad minima
Edad promedia
Pensionados y Jubilados
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Beneficarios
Promedio de anas de servicio (trabajadores
activas)
Aportacitn indvidual al plan de pensidn
como % del salaria
Aportacion del ente publico al plan de
pensidn coma % del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y
jubilados (como %)

Crecimiento esperado de los activos (coma

%)
Edad de Jubilacibn o Pensidn
Ezperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activos

Pensionados y Jubiladaos

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Pensiones y
jubilaciones

Prestacion
Laboral
Beneficio
Definido

1,801
8245
26.30
51.21
611
102.78
47.09
7194
A

1853
MAY

NAY

1.1% en
pramedio los
siguientes 5

anas

0%

M: 27 afios de
servicio/ H: 30
afos de servicio
14.54

MAY

191,845,474
7,669,136
A

Riesgos de Invalidez y
trabajo vida

Otras

prestaciones
sociales




Miércoles 31 de diciembre de 2025 Periddico Oficial del Estado de Puebla (Séptima Seccion) 67

Municipio de Puebla
Informe sobre Estudios Actuariales = LDF
Otras

prestaciones
sociales

Pensiones y
jubilaciones trabajo vida

Salud Riesgos de Invalidez y

Monto mensual por pension

Maximo 42515
Minimao 1,735
Pramedic 12,552
Monto de la reserva 0

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 1,256,311.716
Generacidn actual 2,569,128,393
Generaciones futuras BT0,080,370

Valor presente de las contribuciones
asociadas a los sueldos futuros de
cotizacion X%

Generacion actual MAY
Generaciones futuras MAY

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual ma
Generaciones futuras ma
Otros Ingresos 4,695,520479
Deéficit/superavit actuarial

Generacidn actual MA
Generaciones futuras MA
Pericdo de suficiencia

Ano de descapitalizacidn 2023
Tasa de rendimiento 9.5%

Estudio actuarial
Ano de elaboracion del estudio actuarial 2022

Empresa que elabord el estudio actuarial Farell Grupa de Consultoria, S.C

1/ Mo existe un marco legal que establezca un importe especifico de cuotas a cargo de los
trabajadores ni de aportaciones a cargo del Municipio para financiar el esquema de pensiones.

Cuadro 14. Coordinacion General de Transparencia

Coordinacion General de Transparenciay Municipio Abierto Presupuesto Aprobado

1000 Servicios Personales 6,895,641.00
2000 Materiales y Suministros 76,675.00
3000 Servicios Generales 1,060,795.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Pdblica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00
Total 8,033,111.00
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Cuadro 15. Monto para pago de Justicia Municipal

Direccion de Juzgados de Justicia Civica Presupuesto Aprobado

1000 | Servicios Personales 14,780,566.00
2000 | Materiales y Suministros 1,523,428.00
3000 | Servicios Generales 2,474,676.00
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 | Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 820,000.00
6000 | Inversion Publica 0.00
7000 | Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 | Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 | Deuda Publica 0.00

Total 19,598,670.00

Cuadro 16. Juntas Auxiliares

Junta Auxiliar Presupuesto Aprobado

Ignacio Zaragoza $1,767,840.00
San Francisco Totimehuacan $2,033,232.00
Ignacio Romero Vargas $1,806,000.00
La Libertad $1,755,408.00
San Baltazar Campeche $2,106,624.00
San Baltazar Tetela $1,624,128.00
San Sebastian de Aparicio $1,767,840.00
Santa Maria Guadalupe Tecola $1,628,928.00
La Resurreccion $1,755,408.00
San Jerénimo Caleras $1,758,624.00
San Felipe Hueyotlipan $1,763,040.00
San Pablo Xochimehuacan $1,779,696.00
Santo Tomas Chautla $1,640,784.00
San Andrés Azumiatla $1,616,496.00
San Pedro Zacachimalpa $1,618,392.00
San Miguel Canoa $1,747,812.00
Santa Maria Xonacatepec $1,767,840.00
TOTAL $29,938,092.00
Cuadro 17. Subsidios y Subvenciones
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
Partida Presupuestal Presupuesto Aprobado
43101 Subsidios a la produccion 0.00
43201 Subsidios a la distribucion 0.00
43301 Subsidios a la inversion 0.00
43401 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
43501 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
43601 Subsidios a la vivienda 0.00
43701 Subvenciones al consumo 0.00
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4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

43801 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
43901 Otros subsidios 49,788,092.00
Total 49,788,092.00

4400 AYUDAS SOCIALES

Partida Presupuestal

Presupuesto Aprobado ‘

44101 Ayudas sociales a personas (gasto corriente) 242,576,786.00
44201 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 19,781,894.00
44301 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza (gasto corriente) 8,100,000.00
44401 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
44501 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro (gasto corriente) 3,750,000.00
44601 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
44701 Ayudas sociales a entidades de interés pUblico 0.00
44801 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

Total 274,208,680.00

Cuadro 18. Compromisos Multianuales

DEPENDENCIA/ENTIDAD

CONCEPTO
CONTRATACION DEL
SERVICIO INTEGRAL
PARA DESARROLLAR
EL PROGRAMA VIA
RECREATIVA, EN EL
MUNICIPIO DE
PUEBLA

2,952,728.00

2,952,728.00

2,214,544.00 8,120,000.00

SERVICIO INTEGRAL
DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO,
MODERNIZACION,
COMPLEMENTACION
DE LA RED DE
INFRAESTRUCTURA
SEMAFORICA,
SENALETICA
VERTICAL Y
HORIZONTAL Y
PROYECTOS
RELACIONADOS A
LA SEGURIDAD VIAL
DEL H.
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

SECRETARIA DE
MOVILIDAD E
INFRAESTRUCTURA

70,854,839.00

85,025,806.00

63,769,355.00 | 219,650,000.00

SERVICIO INTEGRAL

. 13,927,576.00
PARA LA OPERACION

16,713,090.00

12,534,818.00 43,175,484.00
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DEPENDENCIA/ENTIDAD \ CONCEPTO
DEL
ESTACIONAMIENTO
ROTATIVO EN VIA
PUBLICA EN
DIVERSAS  ZONAS
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA
SERVICIO DE
ASISTENCIA
TECNICA
ESPECIALIZADA Y
SERVICIO DE
PREVENCION DE
TESORERIA MUNICIPAL | PERDIDA DE DATOS| 29,055678.00| 29,055679.00| 17,177,058.00| 75,288,415.00
A TRAVES DE LA
PLATAFORMA
SERVERBOX SIE
HASTA 100TB PARA
LA DIRECCION DE
CATASTRO
SERVICIO PARA EL
MANTENIMIENTO DE
GRANDES PARQUES
Y AREAS VERDES
QUE ESTAN A
CARGO DE LA 23057,622.00| 26,448,739.00| 19,812977.00| 69,319,338.00
SECRETARIA DE
MEDIO  AMBIENTE
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA
SERVICIO PARA LA
RECOLECCION,
TRASLADO
SECRETARIA DE MEDIO | INCINERACION Y
AMBIENTE DEPOSITO FINAL DE
RESIDUOS
PELIGROSOS 2,500,000.00 2,625,000.00 2,067,188.00 7,192,188.00
BIOLOGICO
INFECCIOSOS DE
MASCOTAS Y FAUNA
NOCIVA DEL
MUNICIPIO DE
PUEBLA
CONVENIO DE
COLABORACION
PARA  PROMOVER 1,425,975.00 1,425,975.00 1,425,975.00 4,277,925.00
MECANISMOS
LOCALES DE PAGO
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DEPENDENCIA/ENTIDAD CONCEPTO
POR SERVICIOS
AMBIENTALES A
TRAVES DE FONDOS
CONCURRENTES DEL
PROGRAMA
DESARROLLO
FORESTAL
SUSTENTABLE PARA
EL BIENESTAR 2025
SERVICIO INTEGRAL
DE
MODERNIZACION,
COMPLEMENTACION
Y ACTUALIZACION
DEL PARQUE
LUMINICO, Y
MANTENIMIENTO 265,000,000.00 | 318,000,000.00 | 238,500,000.00 | 821,500,000.00
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS
SISTEMAS DEL
ALUMBRADO
PUBLICO DEL
MUNICIPIO DE
PUEBLA
SERVICIO INTEGRAL
DE
ARRENDAMIENTO
DE 200 PATRULLAS
EQUIPADAS, PARA
LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD
CIUDADANA  DEL
HONORABLE 169,085,164.00 | 169,085,164.00 | 126,813,873.00 | 464,984,201.00
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
SECRETARIA DE PUEBLA, QUE
SEGURIDAD CIUDADANA | INCLUYE POLIZA DE
SEGURO Y
MANTENIMIENTOS
PREVENTIVOS Y

SECRETARIA DE
SERVCIOS PUBLICOS

CORRECTIVOS
SERVICIO DE
LICENCIAMIENTO DE
APLICACION Y

PLATAFORMA Y| 33347,23200| 36378779.00| 30,315,649.00 | 100,041,660.00
ARRENDAMIENTO
DE  DISPOSITIVOS
MOVILES PARA
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DEPENDENCIA/ENTIDAD ‘

CONCEPTO

REALIZAR
INFRACCIONES
DIGITALES, PARA LA
SECRETARIA DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

SERVICIO INTEGRAL
DE CONTROL DE
ALERTAS PARA LA
SECRETARIA DE
SEGURIDAD
CIUDADANA Y
ADQUISICION DE
CAMARAS DE
SOLAPA CON EQUIPO
DE RADIO
COMUNICACION

40,600,000.00

136,416,000.00

95,816,000.00

272,832,000.00

SERVICIO INTEGRAL
PARA  MANTENER
LOS SISTEMAS DE
CAMARAS DE VIDEO
VIGILANCIA Y
ARCOS CARRETEROS
DEL  HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

41,000,000.00

51,660,000.00

43,050,000.00

135,710,000.00

SERVICIO INTEGRAL
QUE CONECTE
CAMARAS DE
VIDEOVIGILANCIA
CIVIL Y
EMPRESARIAL CON
TRANSMISION  EN
VIVO EN LA
SECRETARIA DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

9,580,405.00

11,632,354.00

9,693,628.00

30,906,387.00

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

SERVICIO DE
SOPORTE,
MANTENIMIENTO,
CONFIGURACION E
IMPLEMENTACION
PARA LA
PLATAFORMA  DE
SISTEMATIZACION
DE PROCESOS
GUBERNAMENTALES

33,920,000.00

33,920,000.00

33,920,000.00

101,760,000.00
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DEPENDENCIA/ENTIDAD

CONCEPTO

ENFOCADOS A LA
CIUDADANIA,
GESTION INTERNA Y
SEGUIMIENTO PARA
HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA.

SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y
SOPORTE DEL
SISTEMA SAP PARA
EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

21,800,000.00

21,800,000.00

21,800,000.00

65,400,000.00

SERVICIO DE
ANALISIS Y
OPTIMIZACION  DE
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS
PARA LA GESTION
DOCUMENTAL  DE
LOS EXPEDIENTES
DIGITALES E
IMPLEMENTACION
DE CENTROS DE
TRATAMIENTO
DOCUMENTAL PARA
HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA.

14,759,136.00

14,759,136.00

14,759,136.00

44,277,408.00

SERVICIO Y
SUMINISTRO DE
PROCESOS Y
CONTROLES
BASADO EN EL USO
DE DIRECTORIOS
ACTIVOS Y
CONTROLADORES
DE DOMINIO CON
PROCESAMIENTO
ADMINISTRADO
PARA LOS
DISPOSITIVOS  QUE
SE CONECTAN A LA
INFRAESTRUCTURA.

14,115,808.00

14,115,808.00

14,115,808.00

42,347,424.00
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DEPENDENCIA/ENTIDAD ‘

CONCEPTO
SERVICIO INTEGRAL
DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION
GEOGRAFICA PARA
1 AREAS
ESTRATEGICAS
VINCULADAS A LA
PLATAFORMA DEL
CATASTRO
MULTIFINALITARIO
DEL H.
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA.

2025

13,245,061.00

2026

13,245,061.00

2027

13,245,061.00

TOTAL

39,735,183.00

SERVICIO DE
INTERNET PUBLICO
GRATUITO VIA WI-FI
PARA EL
HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA.

6,717,749.00

8,957,000.00

7,090,959.00

22,765,708.00

SERVICIO DE
TELEFONIA DIGITAL
Y ANALOGICA PARA
EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

2,385,000.00

3,180,000.00

2,517,500.00

8,082,500.00

SERVICIOS DE
ACCESO DE
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION.

2,385,000.00

3,180,000.00

2,517,500.00

8,082,500.00

ARRENDAMIENTO
DE EQUIPOS
MULTIFUNCIONALES
(IMPRESION,
DIGITALIZACION Y
FOTOCOPIADO)
PARA EL
HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

10,716,219.00

11,200,000.00

8,823,235.00

30,739,454.00

ADQUISICION DE
COMBUSTIBLE PARA
EL PARQUE

217,000,000.00

279,770,200.00

279,770,200.00

776,540,400.00
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DEPENDENCIA/ENTIDAD

CONCEPTO

VEHICULAR DEL
HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

SERVICIO DE
VIGILANCIA  PARA
LOS DIFERENTES
INMUEBLES DEL
HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

59,900,515.00

63,711,395.00

54,936,794.00

178,548,704.00

SERVICIO DE
LIMPIEZA PARA LOS
INMUEBLES
PERTENECIENTES AL
HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

22,936,262.00

27,010,870.00

21,762,076.00

71,709,208.00

CONTRATACION DEL
SERVICIO DE
SEGURO DE
INMUEBLES Y
CONTENIDOS, PARA
LOS INMUEBLES QUE
CONFORMAN EL
HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

4,807,384.00

9,669,221.00

7,818,419.00

22,295,024.00

CONTRATACION DEL
SERVICIO DE POLIZA
DE SEGURO PARA EL
PARQUE VEHICULAR
DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

29,278,299.00

28,482,075.00

22,317,461.00

80,077,835.00

GERENCIA DEL CENTRO
HISTORICO Y
PATRIMONIO CULTURAL

CONVENIO DE
COORDINACION Y
COLABORACION

PARA LA
PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL
CENTRO HISTORICO
DEL MUNICIPIO DE

291,667.00

500,000.00

375,000.00

1,166,667.00
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DEPENDENCIA/ENTIDAD ‘ CONCEPTO

PUEBLA, PUEBLA
SUS ZONAS

PATRIMONIALES

Y

1,156,645,319.00

1,420,920,080.00 | 1,168,960,214.00 | 3,746,525,613.00

Cuadro 19. Rubros a los que seran destinados los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FAISMUN) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF)

PRESUPUESTO
ACCIONES FAISMUN FORTAMUN APROBADO
Secretaria de Administracion y Tecnologias de
la Informacion 66,217,830 66,217,830
Combustibles, lubricantes y aditivos (vales papel
y/o tarjetas electrénicas para combustible,
lubricantes y aditivos) 66,217,830
Secretaria de Seguridad Ciudadana 1,013,960,530 1,013,960,530
Acreditacion de la academia de formacion y
profesionalizacidon policial ante calea 463,200
Adecuacion y equipamiento de la pista del infante
y stand de tiro 1,500,000
Alimentos para el personal operativo que participa
en los operativos interinstitucionales en materia de
seguridad publica 3,683,960
Aportaciones a fondos de vivienda 18,849,248
Aportaciones al sistema para el retiro 7,543,943
Aportaciones de seguridad social 78,210,649
Atencion de emergencias 755,000
Atender incendios en casa habitacion, negocio,
vehiculares, terrenos baldios, forestales y/o
materiales peligrosos 4,297,800
Atender solicitudes de rescate de espacios
confinados 605,000
Auditorias/evaluaciones internas para la
recertificacion policial ciudadana 1,190,000
Certificacion para manejadores (44), ejemplares
caninos (30),se certifican en una 0 mas
especialidades (narcoticos, explosivos, patrullaje,
busqueda de personas y bisqueda de restos
humanos) 224,724
Compensaciones 76,922,208
Constancias de integridad fisica 126,800
Cursos para la profesionalizacién del personal
operativo en las directivas CALEA 2,554,473
Cursos que abordara temas de imagen policial,
lenguaje verbal y no verbal, educacidn financiera y
las facultades y obligaciones del policia 1,125,000
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ACCIONES FAISMUN

FORTAMUN

PRESUPUESTO

APROBADO

Cursos/certificaciones para la profesionalizacion

de todo el personal perteneciente a la direccién

general de inteligencia y politica criminal, con el

objetivo de especializar al personal adscrito a esta

unidad administrativa 5,900,000
Dar continuidad y fortalecer el proyecto de

tecnologias avanzadas que recopila, analiza'y

actuia sobre informacion relevante en tiempo real,

optimizando recursos materiales y humanos, asi

como el tiempo de respuesta 1,910,000
Estimulos 95,604,300
Evaluaciones de control de confianza a personal

de nuevo ingreso Yy en activo (permanencias y

promociones) de la SSC 6,314,000
Eventos sociales de la SSC 11,193,447
Formar cadetes en el curso de formacion inicial

para policia de proximidad 12,655,814
Fortalecimiento de la seguridad y vigilanciaen el

deposito oficial vehicular 28,683,620
Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de

una relacion laboral 16,875,287
Licenciamiento para sistema de atencion de

llamadas de emergencias a cargo de la secretaria

de seguridad ciudadana del municipio de puebla 5,585,236
Mantener la acreditacién CALEA 'y verificacion

de implementacién de las directivas 1,615,700
Mantener la certificacion 1SO 37001 sistema de

gestion antisoborno 1,404,000
Mantenimiento a los inmuebles de las diversas

areas de la SSC 3,535,000
Mantenimiento menor y equipamiento de la

academia 1,154,840
Mantenimiento para el complejo de seguridad,

juntas auxiliares, comisaria norte, comisaria sur,

unidad canina, CEDEPO Yy fortaleza. propuesta

sujeta a cambios por eventos extraordinarios 6,242,419
Pagos de laudos o sentencias 12,500,000
Prestaciones contractuales 7,031,420
Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de

fin de afio 48,484,964
Programa atencion de las causas de la violencia 2,460,000
Programa en el punto de no callar mas 7,657,000
Programa escuela segura 525,000
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PRESUPUESTO

ACCIONES
Programa vecino vigilando

FAISMUN FORTAMUN

1,840,000

APROBADO

Proyecto de apoyos educativos integrales, para las
personas policias y sus hijas y/o hijos, para
impulsar acciones de proteccion y seguridad

25,648,180

Proyecto de equipamiento para el departamento de
reaccion tactica

2,777,988

Proyecto de servicios profesionales para la unidad
canina

3,659,521

Pruebas de alcoholemia

145,029

Recorridos de supervision a los refugios
temporales

114,000

Recorridos de supervisién en barrancas y rios para
detectar posibles factores de riesgo

158,000

Renovar servicio de internet dedicado, internet
redundante y mpls para la secretaria de seguridad
ciudadana del municipio de puebla

10,458,107

Servicio de internet movil para la secretaria de
seguridad ciudadana

1,821,880

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
para aires acondicionados de la sala operativa de la
DGERI es necesario para asegurar su buen
funcionamiento, eficiencia energética y calidad del
aire

1,000,000

Servicio de mantenimiento preventivo y
correctivos a las plantas de emergencia de la
DGERI, para asegurar su 6ptimo funcionamiento
para garantizar el suministro eléctrico
ininterrumpido en caso de fallas o cortes en el
servicio permitiendo la continuidad de las
operaciones

3,960,000

Servicio integral de arrendamiento de 200
patrullas equipadas, para la secretaria de seguridad
ciudadana del honorable ayuntamiento del
municipio de puebla, que incluye p6liza de seguro
y mantenimientos preventivos y correctivos, por el
periodo comprendido del 1 de enero de 2025 y
hasta el 30 de septiembre de 2027

87,337,305

Servicios funerarios

300,000

Simulacros de fenémenos perturbadores

20,600

Sueldo base al personal permanente

333,349,359

Suministro de equipamiento, accesorios y
mantenimientos, a fin de incrementar el sentido de
pertenencia e identidad de los policias en la
institucion y por consiguiente una mayor
apreciacion de la ciudadania hacia la policia de la
ciudad

65,986,509
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PRESUPUESTO
ACCIONES FAISMUN FORTAMUN APROBADO
Organismo Operador del Servicio de Limpia
del Municipio de Puebla 227,623,790 227,623,790
Pago a concesionarios por los servicios de
recoleccion, traslado, aprovechamiento y
disposicion final de los residuos sélidos urbanos
generados por el municipio 227,623,790
Secretaria de Servicios Publicos 215,207,949 215,207,949
Servicio de alumbrado publico, proporcionado 215,207,949
Secretaria de Movilidad e Infraestructura 0.00 88,525,807 88,525,807
Servicio integral de gestion, modernizacion,
saneamiento y mantenimiento de las instalaciones
de la red semafdrica, sefialética vertical y
horizontal en el Municipio de Puebla 85,025,807
Programa de mantenimiento de la red de
infraestructura ciclista en el municipio de Puebla 3,500,000
TOTAL DE ACCIONES 0.00 1,611,535,906.00 | 1,611,535,906.00
PRESUPUESTO
OBRA PUBLICA FAISMUN FORTAMUN APROBADO
Programa de mantenimiento y/o modernizacion
vial en distintas vialidades del municipio. 200,000,000.00 43,909,854 243,909,854
Programa de pavimentaciones 64,554,786.00
Programa de obras de infraestructura bésica e
hidrosanitaria 176,369,858.00 176,369,858
TOTAL DE OBRA PUBLICA 440,924,644.00 43,909,854 420,279,712
TOTAL PROGRAMADO ACCIONES Y
OBRA PUBLICA 440,924,644.00 1,655,445,760 2,031,815,618

Cuadro 20. Distribucion de los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal (FAISMUN-DF) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

Fuente de Presupuesto
_ L Capitulos de gasto
Financiamiento Aprobado
Fondo 1000 2000 5000 6000 ‘ 7000 ‘ 9000
Fondo de
Aportaciones
para la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |440,924,644.00 [ 0.00 |0.00 |[440,924,644.00

Infraestructura

Social
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Fuente de ) Presupuesto
_ . Capitulos de gasto
Financiamiento Aprobado
Municipal
(FAISMUN-
DF)
Fondo de

Aportaciones
parael
Fortalecimiento
de los
Municipios y de
s 678,496,091.00 | 172,879,292.00 |515395439.00 | 241,265,084.00 47,409,854.00 1,655,445,760.00
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FORTAMUN-

DF)

Cuadro 21. Distribucion Presupuestaria 2026

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente .
Asignado

i i LA4.12,LA6.4yLAG6.5 Sistema
1 Seguridad y Paz Social L . $11,493,447.00
administrativo de Staff, implementado

LA12 LA13 LAL14 LAL114, LA22,
1 Seguridad y Paz Social LA 23, LA24yLA 25 Servicio $246,646,553.00
Profesional de Carrera Policial, fortalecido

LA113,LA114,LA34,LA311 LA
3.13,LA3.16,LA44 LA48YLAA4Y
. . Programa de Policia de la Ciudad, en
1 Seguridad y Paz Social . . o $7,568,205.00
Colonias, Unidades Habitacionales y Juntas
Auxiliares para reducir la incidencia

delictiva, implementado

LA12 LA24,LA34,LA37,LA3S8 LA

i i 3.12, LA 3.17 y LA 3.18 Estrategias de

1 Sequridad y Paz Social |, . i ) $7,810,000.00
inteligencia y tecnologia para la prevencion y

atencion del delito, implementadas

LA 115, LA119,LA312 LA3.14, LA
41, LA42,LA43,LA44 LA4S5 LA4SG,
LA47,LA49 LA410,LA41L LAAIL2
1 Seguridad y Paz Social |y LA 4.15 Estrategia de prevencion social de $12,482,000.00

la violencia y la delincuencia con

corresponsabilidad ciudadana, para una
ciudad segura y con paz social, ejecutada
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Secretaria de Seguridad Ciudadana

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

1 Seguridad y Paz Social

LA12,LA18 LAL19 LAL112 LA113,
LA114,LA116,LA117yLA3.15
Procesos de mejora continua en las areas de
Seguridad Ciudadana, implementados

$62,076,500.00

1 Seguridad y Paz Social

LA3.7,LA38 LAG6.1 LAG2YLAGS
Planeacidn y evaluacion del desempefio en la
Secretaria de Seguridad Ciudadana,
fortalecida

$0.00

1 Seguridad y Paz Social

LA118,LA27,LA32 LA33 LA3Ty
LA 3.13 Acciones en materia de control de
trénsito y seguridad vial, implementadas

$36,378,779.00

1 Seguridad y Paz Social

LA 12 LA3.7y LA 3.19 Atenciény
servicios de emergencia a la poblacion del
municipio de Puebla, brindados

$0.00

1 Seguridad y Paz Social

LA24,LA26,LA27,LA35 LA3T, LA
3.8, LA 3.9y LA 3.19 Infraestructura de
comunicacién y tecnologia para una efectiva
coordinacidn y transparencia de los cuerpos
policiales, operada

$236,432,519.00

1 Seguridad y Paz Social

LAS5.1, LA54, LAS5 LAS7, LAS8 LA
59, LAG11,LA5.12 LAS5.14, LAS.16,
LA 5.17 y LA 5.18 Capacitacién y
vinculacion para actividades de prevencién,
preparacion y mitigacion ante fenémenos
perturbadores, implementada

$292,600.00

1 Seguridad y Paz Social

LA15 LA46,LAB63yLABS
Fortalecimiento de las acciones de la
Seguridad Ciudadana alineada al Sistema de
Justicia Penal, implementado

$12,771,829.00

1 Sequridad y Paz Social

LA11,LA13,LA18 LA19,LAL110Y
LA 1.13 Formacién para los cuerpos de
Seguridad Ciudadana del municipio de

Puebla, fortalecida

$12,655,814.00

1 Seguridad y Paz Social

LA12, LA13 LA14,LA15 LALS LA
1.9, LA 1.10y LA 1.13 Profesionalizacion
de los cuerpos de seguridad ciudadana,
implementada

$1,125,000.00

1 Sequridad y Paz Social

LA11,LA13 LA14,LAL15 LALS LA
19, LA110,LA112 LA113 LA 116,
LA 1.17 y LA 2.1 Calidad de la capacitacion
en la Academia de Formacion y

$9,432,040.00
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Secretaria de Seguridad Ciudadana

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

Profesionalizacion Policial del Municipio de
Puebla, fortalecida

1 Seguridad y Paz Social

LA24,LA5.1, LA52 LAS3,LAS6 LA
5.15y LA 5.18 Atencion de emergencias
solicitadas por la poblacién, respuesta en

caso de desastre y a emergencias mayores,
otorgada

$5,657,800.00

1 Seguridad y Paz Social

LA14,LA112,LA113 LALIL5 LA
117, LA119,LA121, LA311, LA 312,
LA4.4,LA45 LA49 LA4I3YLAALLE

Fortalecimiento de las capacidades de la
Direccion General de Prevencion Social del

Delito y Atencion a Victimas, ejecutado

$0.00

1 Seguridad y Paz Social

LA12,LA16,LAL17, LAL1L LA4lly
LA 4.12 Supervision interna del personal
operativo policial en el ejercicio de sus
funciones, realizada

$0.00

Total

$662,823,086.00

Secretaria General de Gobierno

Programa Presupuestario Componente PresLipuesto
9 P P Asignado
2 Gobernanza .
nanza.y LA43,LA6.1, LA6.4y LA 6.5 Sistema
Fortalecimiento S . $950,000.00
L administrativo de Staff, implementado
Institucional
LA14,LA15yLA16 Servicio de
2 Gobernanzay atencién politica e institucional para el
Fortalecimiento P o p . $50,000.00
. desarrollo politico y la gobernabilidad,
Institucional
otorgado
LA21,LA22 LA23yLA3.2Esquema
2 Gobernanzay de atencion a juntas auxiliares, inspectorias
Fortalecimiento 1n & Junizs sUxIliares, nspec $50,005,592.00
. de seccién y mesas directivas de vecinos,
Institucional .
implementado
2 Gobernanzay LA13,LA19 LA31 LA32 LA33y
Fortalecimiento LA 6.1 Esquema de participacion ciudadana $500,000.00
Institucional y cultura civica eficiente, implementado
LA11l, LA12,LA121,LAL7yLALS
2 Gobernanza y . . - o, .
. Mecanismo de vinculacién politica, social e
Fortalecimiento o $0.00
o institucional para el desarrollo de la
Institucional . .
gobernanza y gobernabilidad, implementado
LA41, LA42 LA4A3 LA44, LA4SY
2 Gobernanza y . .
. LA 4.6 Acciones de ordenamiento y
Fortalecimiento - . - $0.00
L regulacion de la actividad comercial en
Institucional . L .
espacios y via publica, realizadas
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Secretaria General de Gobierno

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
2 Gobernanza 'y LAS5.1, LA5.2y LA 5.3 Mantenimiento y
Fortalecimiento operacion de los centros de abasto popular, $2,365,605.00
Institucional ejecutado
LA 6.2, LA 6.3y LA 6.6 Procedimientos
2 Gobernanzay juridicos (juicios, recursos de inconformidad
Fortalecimiento JUTICHCOS UICIOS, T ormermica® $250,000.00
. actos juridicos y/o instrumentos juridicos ) en
Institucional . .
los que la Secretaria es parte, atendidos
Total $54,121,197.00
Secretaria de Economia y Turismo
. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
g P P Asignado
3 Impulso e Innovacién LA 6.4y LA 6.5 Sistema administrativo de
- o . $182,000.00
Econdmica y Turistica Staff, implementado
LA11l LA13,LAL14 LAL15 LALG LA
17,LA31,LA32, LA33 LA34,LA3S5,
3 Impulso e Innovacién LA 3.6 y LA 3.9 Programa de asesoria
p y g y $26,425,000.00

Econdmica y Turistica capacitacion a emprendedores, personas con
micro, pequefias y medianas empresas,
implementado
LA11,LA12 LA14,LAL7,LALS LA
21,LA22,LA23yLA3.1 Acciones para

fortalecer la competitividad y la atencién $1,375,000.00
especializada empresarial del municipio de
Puebla, implementadas
LA11l,LA12,LA13 LA16YyLA22
Acciones para fortalecer la atraccion de
inversiones a través de misiones comerciales, $1,300,000.00
la innovacion y el uso de herramientas
tecnoldgicas, implementadas

3 Impulso e Innovacién
Econdmica y Turistica

3 Impulso e Innovacién
Econdmica y Turistica

3 Impulso e Innovacién LA 3.7 y LA 6.1 Personas buscadoras de
p, . . y . $3,300,000.00
Econdmica y Turistica empleo, vinculadas
3 ImpUlso & Innovacion LA 1.8, LA 3.4, LA 3.8y 4.6 Acciones
p, . . orientadas a la economia social, $1,400,000.00
Econdémica y Turistica .
implementadas
LA12,LA16,LAL17, LAL1G LA22y
3 Impulso e Innovacién LA 3.8 Acciones de vinculacion que
- - L . $290,000.00
Econdmica y Turistica fortalezcan los sectores comercial, industrial
y de servicio, implementadas
LA4.1,LA5.1, LA5.2y LAS.3 Ventajas
3 Impulso e Innovacién competitivas en materia econémica
p' . . p . , L. y $9,330,000.00
Econdmica y Turistica turistica, a través de actividades de

promocidn, realizadas
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Secretaria de Economia y Turismo

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
LA41, LA42 LA44A LAAS LA4LSG, LA
3 Impulso e Innovacion 4.7, LA 4.8y LA 4.9 Sistema de atencion al
p, . - . y L $2,949,687.00
Econdmica y Turistica patrimonio cultural y medicion de la
satisfaccion del visitante, implementado
., LA41, LA44,LA45 LA4G, LAAT, LA
3 Impulso e Innovacion . .
. L 4.8, LA 49y LAS5.4 Acciones de atraccion $21,980,000.00
Econdmica y Turistica ., . .
y atencion del turismo, implementadas
LA41, LA44,LA45 LA4G, LAAT, LA
., 4.8y LA 4.9 Acciones de mejoraa la
3 Impulso e Innovacion . .
. L atencion del visitante y fomento del $4,645,671.00
Econdmica y Turistica . . -
desarrollo del patrimonio turistico y cultural
del municipio de Puebla, implementadas
3 Impulso e Innovacion LA 6.2, LA 6.3y LA 6.4 Solicitudes $0.00
Econbmica y Turistica juridicas y de transparencia, atendidas '
Total $73,177,358.00

Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
9 P P Asignado
4 Desarrollo y Crecimiento | LA 6.4y LA 6.5 Sistema Administrativo de
Y Y . $730,500.00
Urbano Responsable Staff, implementado
LA21 LA24, LA25LA26,LA27, LA
4 Desarrollo y Crecimiento | 3.1y LA 3.2 Programa de reconocimiento y
i . ) $1,366,950.00
Urbano Responsable registro oficial de asentamientos humanos
irregulares, implementado
LA 15 LA24yLAG6.1 Colocacion y/o
4 Desarrollo y Crecimiento o y on Y.
sustitucion de placas de nomenclatura para el $3,380,145.00
Urbano Responsable L .
municipio de Puebla, realizada
4 Desarrollo v Crecimiento LAL1L LA12 LAL13 LA14,LA22 LA
y 23 LA 2.4y LA 33 Tramites en materia de $3,748,149.00
Urbano Responsable .
Desarrollo Urbano, atendidos
LA33,LA41 LA42yLAA43Programa
4 Desarrollo y Crecimiento . . y . g
integral de manejo ambiental para el $2,877,445.00
Urbano Responsable L .
municipio de Puebla, implementado
LAL.4, LA3.3,LA5.1y LA 5.4 Esquema de
4 Desarrollo y Crecimiento | prevencion y regulacion en establecimientos, $604.000.00
Urbano Responsable comercios e instituciones y obras en proceso T
constructivo, implementado
LA33,LA51 LA52 LASGS3 LAS4 LA
5.7 y LA 5.8 Procedimientos juridi
4 Desarrollo y Crecimiento y - _roce '.m.'e" 08 JANCICosy
administrativos (visitas, clausuras, $3,670,150.00
Urbano Responsable . . S
inmovilizaciones y/o actos juridicos) que
consideran la supervision de medidas de
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Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

seguridad y en su caso aplicacion de
sanciones, en materia de Proteccion Civil,
atendidos

4 Desarrollo y Crecimiento
Urbano Responsable

LA27,LA52 LA53 LA54, LAS5 LA
5.6, LA 5.8 y LA 5.9 Esquema de mitigacion
de situaciones de riesgo derivadas de
fenémenos naturales y sociorganizativos,
implementado

$6,379,435.00

4 Desarrollo y Crecimiento
Urbano Responsable

LA24,LA31 LAG61 LAG2YLAG.3
Certeza juridica en la Secretaria de Gestion y
Desarrollo Urbano, proporcionada

$177,000.00

Total

$22,942,774.00

Programa Presupuestario

Secretaria de Movilidad e Infraestructura

Componente

Presupuesto
Asignado

5 Movilidad Segura e
Infraestructura Resiliente

LA1.10,LA111,LA51, LA54yLASS
Sistema administrativo de Staff,
implementado

$1,786,179.00

5 Movilidad Segura e
Infraestructura Resiliente

LA15 LA16,LAL17,LAL8 LALY LA
112, LA113,LA21, LA22, LA23 LA
24,LA 25 LA26YyLAS5.10brasparala

ampliacion, construccion, mejoramiento,
mantenimiento y/o equipamiento de
infraestructura basica y comunitaria
(servicios de infraestructura eléctrica,
hidrosanitaria, espacios publicos, espacios
educativos, mercados publicos e imagen
urbana) en zona de monumentos, colonias,
Juntas Auxiliares y Zonas de Atencion
Prioritaria, implementadas (Parcial
FAISMUN)

$176,369,858.00

5 Movilidad Segura e
Infraestructura Resiliente

LA12,LA14,LAL15LA18 LA21 LA
3.1, LA36,LA3.7,LA41yLAS5.1 Obras
de infraestructura vial (mantenimiento mayor
y menor a vialidades, banquetas existentes
y/o construccién de nuevas vialidades con
pavimento, adocreto y/o concreto hidraulico)
en colonias, Juntas Auxiliares y Zonas de
Atencion Prioritaria, ejecutadas (Parcial
FAISMUN) (Parcial FORTAMUN)

$308,464,640.00

5 Movilidad Segura e
Infraestructura Resiliente

LA 18, LA110,LA35 LAS4YyLASS
Ejercicio del presupuesto correspondiente a
obra publica y servicios relacionados con la

misma, realizado

$0.00
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Secretaria de Movilidad e Infraestructura

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
LA18,LA110, LA35 LAS4yLASS
5 Movilidad Segura e Auditorias por parte de los diferentes $0.00
Infraestructura Resiliente | Organos Fiscalizadores y de Control Federal, '
Estatal y/o Municipal, atendidas
LA11, LA12, LAL13 LAL14 LALS LA
16,LAL17,LA19,LA110,LAL112 LA
5 Movilidad Segura e 22,LA23,LA24,LA25 LA26,LA3.S, $0.00
Infraestructura Resiliente LA37,LA41 LASL LAS4yLASS '
Proyectos ejecutivos de obra publica para el
municipio de Puebla, elaborados
LA15 LA110,LA111, LAS54yLASS
5 Movilidad Segura e Gestion integral para la formalizacion de
- Lo . - $300,000.00
Infraestructura Resiliente adjudicaciones en materia de movilidad e
infraestructura, realizada
LA12 LA22, LA32 LA34,LA35 LA
5 Movilidad Segura e 3.7,LA39,LA310,LA41, LA42yLA
- . . o $22,713,090.00
Infraestructura Resiliente 5.1 Acciones para eficientar la movilidad
urbana, implementadas
LA12,LA13,LA15LA3L LA33 LA
34,LA35 LA36YyLA37 LA3S LA
5 Movilidad Segura e 3.9y LA 5.1 Modelo que integre movilidad
- - . $6,452,728.00
Infraestructura Resiliente y espacio publico, como un sistema
equitativo, integral, accesible y sustentable,
promovido
LA12 LA13,LA32 LA35 LA3T7, LA
5 Movilidad Segura e 3.10 y LA 3.11 Mantenimiento y ampliacion
o - - $89,525,807.00
Infraestructura Resiliente de la red semaférica del municipio,
implementado (Parcial FORTAMUN)
LA12,LA32 LA36,LA4L LA42 LA
43,LA44,LA4A5yLASL
. Implementacidn y optimizacién de
5 Movilidad Segura e o . )
. sefializacion vial vertical y horizontal, en $4,500,000.00
Infraestructura Resiliente | . L .
diferentes vialidades primarias, secundarias y
locales o con altos indices de flujo vehicular,
realizada
LA110,LA 111, LA25 LA5.2, LAS3,
5 Movilidad Segura e LA 5.4y LAS.5 Acciones juridico $0.00
Infraestructura Resiliente administrativo en materia de movilidad, '
infraestructura y obras publicas, realizadas
Total $610,112,302.00
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Secretaria de Medio Ambiente ‘

publicos dignos

mantenimiento de las instalaciones,

mejorados

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
6 Ciudad verde LAS54,LA6.4yLAG.5 Sistema
y S y . $366,696.00
responsable Administrativo de Staff, implementado
LA3.11,LA51, LAG3 LAS4 LASS,
6 Ciudad verde LA5.6,LA5.7, LA5.8,LAS.9, LA5.10,
aad verse y > $13,046,528.00
responsable LA 5.12 y LA 5.15 Cobertura de servicios de
proteccién animal, ampliada
LA13,LA14,LAL5LALG LALT LA
18, LAL110,LA111, LA 112, LA 114,
LA115LA116,LA21,LA25 LA33,
. LA 3.10y LA 4.13 Programa de
6 Ciudad verde . L
y conservacion y ampliacion de la cobertura $39,841,334.00
responsable , .
arbdrea y de la infraestructura verde en los
espacios publicos municipales con un
enfoque de corresponsabilidad social,
implementado
LA113,LA21, LA22 LA23 LA24,
6 Ciudad verde LA33,LA36, LA37 LA310yLA49
aacverse y . . >0y $3,925,975.00
responsable Estrategia de monitoreo y vigilancia de las
areas de valor ambiental, implementada
. LA113,LA34,LA510,LAG2yLAGA
6 Ciudad verde y . . y.
responsable Asistencia legal en los asuntos que atiende la $0.00
P Secretaria de Medio Ambiente, ejecutada.
LA41 LA42 LA44 LA45 LA4S, LA
6 Ciudad verde 410,LA4.11,LA4.12y LA 6.1 Estrategia
dacveree y L PRSI g $16,490,559.00
responsable para el mejoramiento integral del agua en el
municipio, implementada
Total $73,671,092.00
Secretaria de Servicios Publicos ‘
. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente u o
Asignado
7 Espacios v servicios LA31 LA32 LA41 LA4AyLAAS
Paclos 'S Sistema administrativo de Staff, $1,720,000.00
publicos dignos .
implementado
7 ESDacios v Servicios LA21 LA22 LA23,LA24,LA25 LA
F,) i y i 2.6y LA 3.1 Mantenimiento a calles, $104,444,123.00
publicos dignos - .
pargues y jardines, realizado
7 ESpacios v Servicios LAL11, LA12 LAL13 LA14 LALlSY
PACIOSy'S LA 1.6 Servicio de alumbrado pablico, $688,660,000.00
publicos dignos .
proporcionado
LA 1.6 Pante6n municipal y panteones de las
TE i ici Juntas Auxili | tori
spacios y servicios un uxiliares e Inspectorias con $5,001.985.00
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Secretaria de Servicios Publicos

Programa Presupuestario Componente Pres_upuesto
Asignado
7 Espacios y servicios LA 4.2 y LA 4.3 Solicitudes juridicas, $0.00
publicos dignos atendidas
Total $800,726,108.00

Gerencia del Centro Historico y Patrimonio Cultural

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

8 Centro Historico;
Patrimonio Presente y
Futuro

LA43,LA4.4yLA45Sistema
administrativo de Staff, implementado

$434,465.00

8 Centro Historico;
Patrimonio Presente y
Futuro

LA12 LA13, LAL14 LA28,LA32 LA
33,LA34,LA35 LA36,LA3TY
LA.41 Acciones de coordinacion
interinstitucional y participacion ciudadana
mediante bienes tangibles e intangibles
proporcionados a través de convenios,
acuerdos y medios de difusion para llevar a
cabo el rescate, revitalizacion social, forma 'y
estructura del Centro Historico y &reas
patrimoniales, realizadas

$2,778,000.00

8 Centro Historico;
Patrimonio Presente y
Futuro

LA1l LA13 LAL15LAL16,LA21 LA
22,LA23,LA24,LA25 LA26,LA27,
LA28,LA31, LA33,LA34,LA35 LA
3.6,LA 3.7, LA38yLA4.1 Acciones de
diagnastico, planeacion, estudio y evaluacion
para revitalizar la zona de monumentos,
realizadas

$1,430,000.00

8 Centro Historico;
Patrimonio Presente y
Futuro

LA11, LA15 LA21, LA23,LA3L LA
3.2,LA 35, LA3.7y LA 4.1 Esquema de
acciones para el mejoramiento de la imagen
urbana y revitalizacién del Centro Histérico
y Patrimonio Cultural representando bienes

en los espacios publicos, elaborado

$7,094,000.00

Total

$11,736,465.00

Programa Presupuestario

Componente

Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

Presupuesto
Asignado

9 Puebla limpiay
responsable

LA 3.1, LA35yLA 3.6 Sistema
Administrativo de Staff, implementado

$232,932,396.00

9 Puebla limpiay
responsable

LAL11,LA14 LAL15LALY7 LALY LA
110,LA111,LA112,LA113 LA23,
LA 25, LA 2.7y LA 3.5 Servicio de gestion
integral de residuos solidos, otorgado

$318,500,445.00
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Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

Programa Presupuestario Componente Pres_u puesto
Asignado
LA12, LA13 LA111,LA21,LA23,
9 Puebla limpia y LA ?.4 yLA 2:5 Capa?ltamon para fomentar $3.700,000.00
responsable habitos en la ciudadania que se traduzcan en
una nueva cultura ambiental, otorgada
LA11,LA17,LAL110,LAL115LA26Y
9 Puebla limpia y LA 2.7 Medidas que conduzcan al manejo $0.00
responsable integral de residuos solidos en el municipio, '
aplicadas
LA 2.6, LA 3.4y LA 3.6 Sesiones del
9 Puebla limpiay consej.o.directi\./o d.el organismg operador del
responsable Servicio d_e I__lmpla, en c_umpll_mlfer?to alos $0.00
requerimientos y acciones juridicas,
realizadas
Total $555,132,841.00

Industrial de Abastos Puebla \

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

10 Economiay
Responsabilidad Publica

LA31,LA32 LA33,LA34yLA3S
Sistema administrativo de Staff,
implementado

$486,890.00

10 Economia y
Responsabilidad Publica

LA 11, LA 12yLA13 Lineade sacrificio
Tipo Sector Salud (TSS) de porcino en el
Rastro Municipal, implementada

$5,388,000.00

10 Economiay
Responsabilidad Publica

LA 11, LA12yLA13 Lineade sacrificio
Tipo Sector Salud (TSS) de especie bovino o
equino en el Rastro Municipal,
implementada

$3,809,435.00

10 Economiay
Responsabilidad Publica

LA 11, LA12yLA13 Lineade sacrificio
Tipo Sector Salud (TSS) de ovicaprinos en el
Rastro Municipal, implementada

$0.00

10 Economiay
Responsabilidad Publica

LA21,LA22,LA23yLA24
Supervision de productos carnicos que se
comercializan en el Municipio de Puebla,

garantizada

$0.00

Total

$9,684,325.00

Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana ‘

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
11 Bienestar Social LA 44y LA 45 Sistema administrativo
L . y . y . $2,906,161.00
Participacion Comunitaria Staff, implementado
LAL11l LA12,LA14,LAL7,LALS LA
11 Bienestar Social 19,LA112,LA21,LA23,LA32 LA
ienestar Social y $28,610,000.00

Participacién Comunitaria

3.3y LA 3.5 Estrategias para la
transformacion social, implementadas
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Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
LA11, LA12, LAL13 LAL5LALG LA
17,LA18,LA110,LA111,LA1I12, LA
11 Bienestar Social 21,LA22,LA23,LA24,LA31 LA32,
1S Y . $93,691,436.00
Participacién Comunitaria | LA 3.3, LA3.5y LA 4.1 Acciones para la
reactivacion econémica y cuidado del medio
ambiente, implementadas
LA12,LA14,LA15LAL16,LA3L LA
3y LA 3.4 Acci inculacic I
11 Bienestar Social y 33y ”3 . cciones d? ,vmcu. aC|or.1,para a
s L creacion, implementacion y ejecucion de $12,270,000.00
Participacion Comunitaria .
programas para el desarrollo social y el
bienestar familiar, implementadas
LA11,LA12,LA13,LAL16 LALS LA
112, LA113,LA23,LA25yLA35
11 Bienestar Social Acciones de vinculacién que contribuyan a
L . y . . a 4 y $17,050,000.00
Participacion Comunitaria | la participacion ciudadana, la construccion
de comunidad y la cultura civica,
implementadas
. ) LA 114, LA 4.2y LA 4.3 Acciones que
11 Bienestar Social y ) . y . :
e ..~ .| brindan certeza juridica a la Secretaria y a las $0.00
Participacion Comunitaria . .
y los ciudadanos, realizadas
Total $154,527,597.00

Secretaria de las Mujeres

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
12 lgualdad Sustantivade | LA5.4y LA 5.5 Sistema administrativo de
g , y . $590,000.00
Género STAFF, implementado
LA11,LA12 LA13,LA14 LA15 LA
16,LA18 LA19 LAL110,LA11L LA
12 lgualdad Sustantiva de ’ ’ ’ ’ '
gualdad Sustantiv 21,LA27,LA31, LA32 LA34yLA $3,960,000.00
Género o L, .
3.7 Institucionalizacion de la transversalidad
de la perspectiva de género, implementada
LA11, LA12 LA17,LA21 LA22 LA
. 23,LA24,LA25LA26,LA27YyLA
12 Igualdad Sustantiva de L, ., .,
g ) 2.8 Contribucion a la prevencion y atencion $3,860,000.00
Género . . .
de la violencia de género en todas sus
modalidades, realizada
LA11,LA110,LA21 LA31 LA3.2,
12 lgualdad Sustantivade | LA 3.3, LA 3.4, LA 3.5y LA 3.6 Estrategias
g , . y . g $6,945,000.00
Género de igualdad y empoderamiento en todos los
ambitos a las mujeres, realizadas
LA11,LA21, LA36,LA4L LA42 LA
12 Igualdad Sustantiva de ' ' ' ' '
g Género 43,LA 4.4, LA 45y LA 4.6 Generacion de $8,112,503.00
sinergias para la igualdad, realizadas
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Secretaria de las Muijeres ‘

Programa Presupuestario Componente Pres_u puesto
Asignado
12 Igualdad Sustantiva de LA 11 LASL, .LA >2 LA 5.'3 Y I._A >4
Género Acciones que brindan certeza juridica a la $0.00
Secretaria y a las personas, realizadas
Total $23,467,503.00

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

Sistema Municipal DIF

13 Familias Prosperas

LA 4.4y LA 45 Sistema administrativo de
STAFF, implementado

$145,248,363.00

13 Familias Prosperas

LA 3.2, LA35 LA312y LA 3.13 Servicio

de vinculacién, gestion y apoyo en beneficio

de las personas en estado de vulnerabilidad y
sujetas de asistencia social, ejecutadas

$2,367,384.00

13 Familias Prosperas

LA 15 LA35 LA36 LA37yLA3S
Acciones para promover la inclusién social y
la vinculacion ocupacional para personas
adultas mayores y otros grupos de poblacion,
realizadas

$128,864.00

13 Familias Prosperas

LA11,LA13 LA16 LAL7 LALI2,
LA113,LA115 LA21, LA22 LA23,
LA25 LA26,LA31 LA34 LA35yY
LA 3.12 Nutricién y seguridad alimentaria
para la poblacién prioritaria, otorgada

$102,435,249.00

13 Familias Prosperas

LA 15 LA 1.8y LA19 Acciones para
promover el desarrollo integral y
fortalecimiento familiar, ejecutadas

$188,690.00

13 Familias Prosperas

LA15 LA19 LA111,LAL114,LA314
y LA 4.1 Capacitacion para el desarrollo
personal y comunitario, impartida

$125,509.00

13 Familias Prosperas

LA31,LA32 LA39 LA310,LA31],
LA3.15 LA 3.16,LA3.17,LA318y LA
4.1 Programa de prevencion, atencion y
proteccion de derechos en materia juridica,
ejecutado

$1,115,980.00

13 Familias Prosperas

LA 3.1, LA 3.2y LA 3.9 Estrategia de
proteccion de los derechos de las nifias, nifios
y adolescentes en el Municipio de Puebla,
ejecutada

$291,817.00

13 Familias Prosperas

LA11, LA12 LA15 LALY7, LA24, LA
25 LA28,LA29,LA210,LA212 LA

$5,589,211.00
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Sistema Municipal DIF

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

2.13,LA2.14,LA2.15y LA 3.13 Acciones

de promocion de la salud médica, enfocadas

al fortalecimiento de la salud y prevencion de
enfermedades, realizadas

13 Familias Prosperas

LA15 LA27 LA216,LA2.17 LA 219,
LA 3.2, LA 3.13y LA 3.14 Estrategia de
atencion, diagnostico, rehabilitacion e
inclusion social para personas con
discapacidad, implementada

$981,022.00

13 Familias Prosperas

LAL11,LA12 LAL13 LAL7,LA28 LA
2.11,LA2.14y LA 3.6 Programa de
atencién Médico Imparable, implementado

$2,899,305.00

13 Familias Prosperas

LA15 LAL17,LAL18 LA111,LA2S,
LA 212, LA 3.1y LA4.1 Acciones
enfocadas a la promocion de la salud mental,
emocional y fomentar la prevencién de
riesgos psicosociales en los habitantes del
municipio de Puebla, implementado

$1,036,064.00

13 Familias Prosperas

LA3.15 LA42, LA43yLA 4.4 Acceso a
la justicia y certeza juridica, implementado

$72,745.00

13 Familias Prosperas

LA 44y LA 45 Acciones para la
supervision y el seguimiento de aspectos
internos del SMDIF y colaborativos con

otras instancias, realizadas

$69,000.00

13 Familias Prosperas

LA12 LA15 LAL7, LA28,LA29 LA

2.10,LA2.13, LA 2.14y LA 3.13 Acciones

de promocién y atencion de la salud dental ,
enfocadas al fortalecimiento de la salud y
prevencion de enfermedades, realizadas

$2,131,199.00

Total

$264,680,402.00

Programa Presupuestario

Instituto Municipal del Deporte de Puebla

Componente

Presupuesto
Asignado

14 Unidos por el Deporte

LA22 LA23,LA24yLA25Sistema
administrativo de Staff, implementado

$22,305,379.00

14 Unidos por el Deporte

LA11 LA12 LA14 LAL18 LA21ly
LA 2.2 Servicio de fomento al deporte y
activacion fisica, otorgado

$9,159,429.00

14 Unidos por el Deporte

LA 1.6 y LA 1.9 Infraestructura deportiva
del Municipio, revitalizada

$4,178,295.00
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Instituto Municipal del Deporte de Puebla

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
LA13,LA14yLA15Incentivosa
14 Unidos por el Deporte . y $248,000.00
deportistas, entregados
. LA 1.7 Servicio de difusion de las
14 Unidos por el Deporte . . $60,000.00
actividades del Instituto, otorgado
Total $35,951,103.00

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

15 Jbvenes imparables

LA 3.1, LA34yLA35Sistema
administrativo de Staff, implementado

$9,715,643.00

15 Jovenes imparables

LA12 LA14,LA21,LA22 LA23, LA
24,LA25 LA26,LA27,28y3.1
Programas educativos, culturales, deportivos
y sociales para las y los jévenes, para el
desarrollo integral, ejecutados

$930,000.00

15 Jovenes imparables

LA12 LA14,LA21,LA22 LA23, LA
24,LA25 LA26,LA27,LA28YLA
3.1 Educacidn financiera, desarrollo y
promocién de emprendedurismo, nutricion,
programas de educacion y desarrollo
politico; impartidas

$1,717,628.00

15 Jovenes imparables

LA21,LA22 LA26,LA33 LA34y
LA 3.5 Acciones de vinculacion para
promover la participacion a favor de la
juventud, ejecutadas

$10,000.00

Total

$12,373,271.00

Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Aurtistico

22,LA23,LA24,LA25 LA3L1 LA32

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
16 Cultura y Desarrollo LA 4.4y LA 4.5 Sistema administrativo de
7 y . $28,505,927.00
Artistico Staff, implementado
LA11,LA21,LA22 LA23 LA24, LA
16 Cultura y Desarrollo 25, LA 26, LA34yLAA4.1 Actividades
’y . o Y L $22,424,500.00
Artistico artisticas y culturales en el Municipio,
fomentadas
LA11,LA12 LA14, LA21 LA22 LA
16 Culturay Desarrollo | 2.3, LA 2.4, LA 2.6, LA3.2, LA3.3, LA 34,
,y . . $4,267,076.00
Artistico LA 35, LA 3.6y LA 4.1 Expresiones
artistico - culturales, fomentadas
16 Cultura y Desarrollo LA11,LA12 LA13 LA15 LA21 LA
y $5.269,000.00
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Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
9 P P Asignado
y LA 4.1 Acciones de vinculacion para el
reconocimiento y promocion de la diversidad
cultural de Puebla, orientadas a la
participacion y contribucion de los agentes
culturales en la vida cultural del municipio,
realizadas
16 Cultura y Desarrollo LA 4.2 y LA 4.3 Solicitudes juridicas,
S . $0.00
Avrtistico atendidas
LA 2.2 Programa cultural para promover la
roduccion artistica y cultural a través de
16 Cultura y Desarrollo P y .
o apoyos a creadores artisticos y $3,195,000.00
Avrtistico . . A
manifestaciones culturales del Municipio de
Puebla, ejecutado
Total $63,661,503.00
Presidencia Municipal
. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
17 Gobierno Ciudadanoy | LA 4.4y LA 4.5 Sistema administrativo de
. . $711,542.00
Efectivo Staff, implementado
LA 1.1y LA 1.2 Acciones de coordinacion,
17 Gobierno Ciudadano y supervision y seguimiento de los eventos $0.00
Efectivo programados de la persona Titular de la '
Presidencia Municipal, realizados
LA 1.1, LA12yLA1.3 Vinculacion con
17 Gobierno Ciudadano y | actores sociales, instituciones y/u organismos
. - . . $205,000.00
Efectivo publicos y privados, nacionales e
internacionales, realizadas
LA 1.1y LA 1.2 Acciones de planificacion,
17 Gobierno Ciudadano y coordinacién y ejecucion de los eventos $0.00
Efectivo programados de la persona Titular de la '
Presidencia Municipal, realizadas
17 Gobierno Ciudadano y LA 2.2y LA 4.1 Peticiones ciudadanas, $0.00
Efectivo atendidas '
) . LA 2.1 Acciones de vinculacion y
17 Gobierno Ciudadano y . .
Efectivo coordinacion institucional con Dependencias $0.00
y Entidades y privados, implementadas
LA12 LA13,LAL14,LA15 LA23 LA
) . 3.1y LA 3.2 Acciones de Mejora
17 Gobierno Ciudadano y . y
. Regulatoria y gestion de fondos para el $0.00
Efectivo

desarrollo de proyectos estratégicos,
implementadas
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Presidencia Municipal

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
. i LA 1.1y LA 4.3 Instrumentos juridicos
17 Gobierno Ciudadano y . .
Efectivo emitidos por la persona Titular de la $0.00
Presidencia Municipal, implementados
. i LA 1.1y LA 4.2 Supervisiones a las areas
17 Gobierno Ciudadanoy | . . . .
. juridicas de las Dependencias y Entidades, $0.00
Efectivo .
realizadas
Total $916,542.00

Secretaria del Ayuntamiento

Municipio con Legalidad y
Seguridad Juridica

Ayuntamiento, otorgada

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
18 Conservacion del
Patrimonio Inmobiliario y . L
LA 4.4y LA 45 Sistema Administrativo
Documental del ) $265,000.00
L . STAFF, implementado
Municipio con Legalidad y
Seguridad Juridica
., LALL LA12 LAL13 LA14,LALT LA
18 Conservacion del . S
L. o 1.8y LA 1.9 Servicio legal y administrativo
Patrimonio Inmobiliario y . . L
para la regulacion de bienes patrimoniales
Documental del . i . $3,368,778.00
. . del municipio (muebles, inmuebles, tierra,
Municipio con Legalidad y . .
. o predios, mercados de apoyo y asentamientos
Seguridad Juridica
humanos), otorgado
18 Conservacion del
Patrimonio Inmobiliarioy | LA2.2,LA3.4,LA35yLA 3.6 Esquema
Documental del de promocién del Archivo General $600,000.00
Municipio con Legalidad y Municipal, implementado
Seguridad Juridica
18 Conservacion del LA12 LA22 LA31 LA32 LA33 LA
Patrimonio Inmobiliarioy | 3.4,LA35,LA3.6,LA3.7,LA38,LA39
Documental del y LA 3.10 Estructura para la gestion, $431,000.00
Municipio con Legalidad y capacitacion, almacenamiento y uso del
Seguridad Juridica Archivo General Municipal, implementada
18 Conservacion del
Patrimonio Inmabiliario y . . L
LA 2.1 Asistencia legal y administrativa al
Documental del . - $3,338,150.00
. . H. Cabildo y sus Comisiones, otorgada
Municipio con Legalidad y
Seguridad Juridica
18 Conservacion del
Patrimonio Inmobiliarioy | LA22,LA24,LA26,LA27yLA29
Documental del Certeza juridica a los actos emanados del H. $0.00
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Secretaria del Ayuntamiento

Programa Presupuestario Componente Pres_u puesto
Asignado
18 Conservacion del
Patrimonio Inmobiliario y LA21,LA23,LA25yLA26
Documental del Mecanismos de vinculacion ciudadana del $400,000.00
Municipio con Legalidad y H. Ayuntamiento, implementados
Seguridad Juridica
18 Conservacion del
Patrimonio Inmobiliarioy | LA 1.1 Certeza juridica en materia laboral
Documental del entre el Ayuntamiento y sus trabajadores, $40,000.00
Municipio con Legalidad y garantizada
Seguridad Juridica
Total $8,442,928.00

Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente .
Asignado

19 Innovacion .
L LA18,LA110, LA54yLASS5 Sistema
Administrativa y L ; $3,697,520.00
o Administrativo Staff, implementado
Transformacion Digital

LA11, LAL14 LAL15 LAL16, LA1S, LA
1.9,LA 110y LAS.1 Talentoy recursos
humanos al servicio de la ciudadania,

19 Innovacion
Administrativa y $2,350,000.00

Transformacion Digital L
potencializado

LA12 LA14, LAL7, LA4L LA42yY

19 Innovacidn . .
L LA 4.4 Mejora de la productividad
Administrativa y o } $24,876,110.00
organizacional a través del desarrollo del

Transformacion Digital
talento humano, desarrollada

19 Innovacion LAL11, LA12 LA22 LA31 LA34y
Administrativa y LA 3.5 Manejo racional de los recursos $496,456,867.00
Transformacion Digital materiales, eficientado
19 Innovacién LA 1.3, LA 3.4y LA 3.5 Mantenimiento a
Administrativa y pargue vehicular propiedad del Municipio de $94,914,344.00
Transformacion Digital Puebla, realizado

19 Innovacidn . ..
L LA 4.1 Plataforma digital de los servicios
Administrativa y L . i $175,246,093.00
o publicos del Ayuntamiento, mejorada
Transformacion Digital

19 Innovacién
LA12, LA41, LA42yLAA43

Administrativa y j B . $130,346,009.00
Lo Tecnologias de la Informacion, fortalecidas
Transformacién Digital
19 Innovacidn LA 3.3, LA5.2 y LA 5.3 Asuntos juridicos
Administrativa y de la Secretaria de Administracion y $0.00

Transformacion Digital Tecnologias de la Informacién, atendidos
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Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
19 Innovacion LA 2.1y LA 2.2 Procedimientos de
Administrativa y adjudicacidn de bienes y servicios, $0.00
Transformacién Digital transparentados
Total $927,886,943.00

Tesoreria Municipal

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
20 Manejo Eficiente de las LA 17, LA34yLA35 Sistema
. L . $4,957,416.00
Finanzas administrativo de Staff, implementado
LA 1.7, LA 22y LA 2.4 Informacion claray
20 Manejo Eficiente de las | comprensible para la comunidad sobre el uso
. - . $2,426,392.00
Finanzas y la gestion de los recursos municipales,
brindada
. LA11,LA12,LA15LAL16 LALT, LA
20 Manejo Eficiente de las ) )
i 1.8y LA 3.1 Ingresos propios mediante el $40,745,679.00
inanzas
cobro del Impuesto Predial, incrementados
. LA 11, LA1.7yLA 1.8 Ingresos propios
20 Manejo Eficiente de las i i
. mediante operaciones de traslado de $0.00
Finanzas L
dominio, incrementados
LA11l LA12 LAL14,LA15 LALSG,
20 Manejo Eficiente de las | LAL.7y LA 2.4 Administracion, gestion y
. - . . $170,264,467.00
Finanzas recaudacion de los ingresos municipales,
mejoradas
LA 1.1y LA 1.3 Visitas de inspecciény
verificacion a establecimientos comerciales,
o industriales y de servicios, mercados, central
20 Manejo Eficiente de las . . ]
. e industrial de abasto, eventos y espectaculos $0.00
Finanzas . - -
publicos, para verificar el cumplimiento al
Cadigo Reglamentario para el Municipio de
Puebla, realizadas
. . LA11,LA14,LA23,LA32yLA33
20 Manejo Eficiente de las L o i
. Legislacion Municipal en materia fiscal, $6,782,250.00
Finanzas . . .
hacendaria y presupuestaria, aplicada
LAL17,LA21,LA22,LA23 LA24, LA
20 Manejo Eficiente de las | 2.5, LA 2.6, LA 2.7 y LA 3.2 Eficienciaen la
$41,140,000.00

Finanzas

gjecucion del gasto pablico municipal,
implementada

Total

$266,316,204.00
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Contraloria Municipal

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
21 Auditoriay Combateala| LA 4.4y LA 4.5 Sistema administrativo de
Y . y . $180,000.00
Corrupcion Staff, implementado
21 Auditoriay Combate ala| LA 3.4y LA 3.5 Marco normativo interno y $21.200.00
Corrupcion de orden administrativo, actualizado T
LA24,LA25 LA32 LA33 LA35yY
21 Auditoriay Combate ala| LA 4.1 Estrategia de Evaluacion y Control
o . . $108,500.00
Corrupcion Interno para contribuir a la mejora de la
Gestién Pdblica Municipal, implementada
LAL11, LA15 LA22 LA23 LA31ly
21 Auditoriay Combate a la LA 3.2 Programa de verificaciones y
- L . L $414,900.00
Corrupcion auditorias en materia de obra y servicios
publicos, implementado
LA 11, LA21yLA4.1 Estrategia de cero
y tolerancia a la corrupcion a través de la
21 Auditoriay Combate a la . .
., atencion a los procedimientos de $57,100.00
Corrupcion . S
responsabilidades administrativas,
implementada
LA 1.1y LA 2.5 Acciones de supervision y
. seguimiento de las declaraciones de situacion
21 Auditoriay Combate a la L . .
Corruncion patrimonial y de intereses, evolucion $42,000.00
P patrimonial y capacitacion permanente a las
personas servidoras publicas, implementadas
LA 11, LA15yLA 3.1 Actos de vigilancia
que deriven en recomendaciones e
y implementacion de mecanismos de control
21 Auditoriay Combate a la . .
Corruncion interno que permitan el adecuado $6,155,668.00
P cumplimiento de las disposiciones
normativas aplicables al Municipio de
Puebla, realizados
LA13,LA25 LA26YyLA27 Estrategia
L de verificacion de la gestién publica
21 Auditoriay Combate a la - L
Corruncién municipal para el combate a la corrupcion $166,660.00
P mediante esquemas de Contraloria Social
Ciudadana, implementada
LALL LA21,LA22 LA23yLA25
Estrategia de sensibilizacion y capacitacion
21 Auditoriay Combate a la en materia de cultura de la legalidad y
- D . L $250,000.00
Corrupcion Sensibilizacion de los servidores publicos del
H. Ayuntamiento en los temas de Integridad
en el servicio publico, implementada
21 Auditoriay Combateala | LA 1.1, LA 1.2, LA 1.4 Fortalecimiento del $60.000.00
Corrupcion sistema de gestion a las quejas y denuncias T
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Contraloria Municipal

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
g P P Asignado
con un enfoque de investigacion basado en la
cultura de la legalidad de la denuncia,
realizado
L, LA 11, LA4.2yLA4.3 Marco integrado de
21 Auditoria y Combate a la - . Co

servicio con legalidad y certeza juridicaen el $36,600.00

Corrupcion S
Control Interno municipal, implementado

LA 1.2 Mecanismos de la Norma I1SO
37001:2025 Sistemas de Gestion
Antisoborno, para la verificacion y $475,457.00

21 Auditoria y Combate a la

Corrupcion
P seguimiento adecuados al Padrén de
Proveedores y Contratistas, implementados
Total $7,968,085.00
Sindicatura Municipal
. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
. . LA14,LA31,LA32 LA34,LA35 LA
22 Legalidad y Justicia . S
. 4.4y LA 4.5 Sistema administrativo de Staff, $805,809.00
Ciudadana .
implementado

LA11, LA14,LA4L LA42 LAA3 LA
22 Legalidad y Justicia | 4.4y LA 4.5 Certeza juridica a la ciudadania

: . . - $53,395,000.00
Ciudadana a través del continuo seguimiento a los
procedimientos legales, proporcionada
LAL1l LA14,LA31 LA34,LA35 LA
22 Legalidad y Justicia 4.1, LA 4.2 y LA 4.3 Atencion, seguimiento
$3,720,000.00

Ciudadana y promocioén de los Derechos Humanos de la
ciudadania en el &ambito municipal, brindada
LA12,LA14,LA32 LA33 LA35 LA
4.2 y LA 4.3 Estrategias para verificar la
legalidad en el marco juridico y actos $950,000.00
juridicos aplicables al H. Ayuntamiento,
implementadas
LA12, LA13 LA22yLA2.3Medios
22 Legalidad y Justicia alternos de solucion de controversias sujetas

22 Legalidad y Justicia
Ciudadana

. . . - $2,325,000.00
Ciudadana a régimen de propiedad en condominio,
implementados
LA12, LA13 LAL14,LA21, LA23 LA
22 Legalidad y Justicia 3.1y LA 3.2 Acciones de operacion en los
I Y Y P $4,452,818.00

Ciudadana Juzgados de Justicia Civica para el beneficio
de la ciudadania, implementadas

Total $65,648,627.00
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Instituto Municipal de Planeacion

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
23 Planeacion Participativa LA 6.3, LA6.4yLAG6.5 Sistema
- L . $28,663,585.00
y Evaluacion de Resultados |  administrativo de STAFF, implementado
. N LA1LL LA12, LA16,LAL7YyLALS
23 Planeacién Participativa .
B Documentos para la conformacion de $0.00
y Evaluacion de Resultados . L
politicas publicas, elaborados
LA12, LA16,LAL17, LA19YyLAG.2
23 Planeacion Participativa Acciones para la formulacion de $0.00
y Evaluacion de Resultados instrumentos de planeacion estratégica '
participativa municipal, realizadas
y L LA21,LA22 LA24, LA25 LA53y
23 Planeacion Participativa . . .,
. LA 5.4 Acciones para la integracion de la $10,240,000.00
y Evaluacion de Resultados )
cartera de proyectos locales, realizadas
. L LA5.4,LA55yLAG6.1 Vinculos con
23 Planeacion Participativa . . .
., instancias de distintos sectores para la $0.00
y Evaluacion de Resultados . .
proyeccién del IMPLAN, realizados
LA 3.1, LA3.2y LA 3.3 Productos de
23 Planeacion Participativa informacion geoestadistica para la $15.000.00
y Evaluacion de Resultados planeacién y toma de decisiones en el T
territorio municipal, realizados
LA 5.1y LA 5.2 Participacion ciudadana a
23 Planeacion Participativa través de la Secretaria Ejecutiva de los $30.000.00
y Evaluacion de Resultados Consejos de Participacion Ciudadana, T
promovida
. L LA4.1,LA42 LA43yLAG.1Estrategias
23 Planeacion Participativa . i
., en materia de la metodologia del Presupuesto $3,500.00
y Evaluacion de Resultados .
basado en Resultados, realizadas
., L LA16,LA18 LA4L LA43 LA44 LA
23 Planeacién Participativa . .
., 4.5y LA 4.6 Sistema de Evaluacion del $300,000.00
y Evaluacion de Resultados . .
Desempefio Municipal, implementado
Total $39,252,085.00
Coordinacion de las Regidurias
. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
24 Cabildo Abierto y LAL11 LA12yLA25Sistema
- S . $752,271.00
Democratico Administrativo de Staff, implementado
LA11,LA12 LAL13 LAL14 LA21y
24 Cabildo Abierto y LA 2.2 Mecanismos de participacion que
- . - $1,650,000.00
Democratico favorezcan la cercania y proximidad con la
ciudadania, promovidos
Total $2,402,271.00
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Coordinacion de Transparencia y Municipio Abierto

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
25 Acceso a la Informacion LALLLALS LALS LAZZ LAS4y
. LA 3.5 Sistema Administrativo de STAFF, $75,000.00
y Transparencia .
implementado
., |LALLLA12, LA14,LAL15LA22 LA
25 Acceso a la Informacion L
. 2.3y LA 2.4 Solicitudes de acceso a la $114,000.00
y Transparencia . ., .
informacion, canalizadas
LA11,LA12,LA13LA14,LA2L LA
2.2, LA 2.4y LA 25 Fracciones
25 Acceso a la Informacion | determinadas en los "'Lineamientos técnicos
. L $580,000.00
y Transparencia Generales para la Publicacion,
Homologacién y Estandarizacién de la
Informacion”, verificadas
LA11,LAL13 LAL4,LAL5LA2L LA
25 Acceso a la Informacion | 2.2, LA23,LA24,LA26,LA27yLA
. - y $145,000.00
y Transparencia 3.1 Actualizaciones al portal de Gobierno
Abierto, realizadas
LAL1l LA14,LA15yLA22Datos
25 Acceso a la Informacion | personales en posesion de las dependencias y $50,000.00
y Transparencia entidades del gobierno municipal, .
resguardados
LA11,LA12,LA15LA21 LA3L LA
25 Acceso a la Informacion 3.2y LA 3.3 Procesos eficientes para $0.00
y Transparencia garantizar certeza juridica a las solicitudes de '
la ciudadania, implementados
Total $964,000.00

Coordinacion General de Comunicacion Social

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
26 Comunicacion Asertiva LA 2.5 Sistema administrativo de staff,
Hnieact W ! . nistratly $397,600.00
y Puntual implementado
. . LA 13, LA14yLA21 Andlisis
26 Comunicacion Asertiva
Documentado del quehacer gubernamental, $2,500,000.00
y Puntual .
realizado
L . LA11l,LA12 LA13yLA21
26 Comunicacion Asertiva -,
Informacion del quehacer gubernamental en $62,610,606.00
y Puntual s e
medios digitales, difundida
.. . LA 11, LA 12y LA 1.3 Informacion del
26 Comunicacién Asertiva .
quehacer gubernamental en medios $76,145,251.00
y Puntual . I
tradicionales, difundida
L . LA 1.3y LA 1.4 Andlisis y estudios
26 Comunicacion Asertiva
documentados de informacion en materia de $14,056,000.00

y Puntual

comunicacion social, realizados
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Coordinacion General de Comunicacion Social

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
9 P P Asignado
" . LA 2.2, LA 23y LA 2.4 Certezajuridi
26 Comunicacion Asertiva e y erieza juricica en
la difusion del quehacer gubernamental, $0.00
y Puntual .
garantizada
Total $155,709,457.00

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion 11, inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
Este anexo contiene:

Dependencias: Slo presupuesto programatico, sin capitulo 1000

Entidades: Incluyen capitulo 1000

Cuadro 22. Resultados de la Evaluacion del Tercer Trimestre 2025
de Programas Presupuestarios Desempefio de los Componentes

Estado de Cumplimiento No Iniciados Total de Componentes
No. Programa presupuestario  Dependencia/ Entidad
Secretaria de Seguridad
1 Seguridad Ciudadana 1n 61.11% 2 1111% 5 27.78% 0 0.00% 18 1
Ciudadana
Gobernanzay Secretaria General de
2 8 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 8 1

Fortalecimiento Institucional | Gobiemo

Impulso e Innovacion Secretaria de Economia
3 10 83.33% 0 0.00% 1 833% 1 833% 12 1
Econémica y Turistica y Turismo

Desarrollo y Crecimiento Secretaria de Gestion y
4 8 88.89% 0 0.00% 1 1111% 0 0.00% 9 1
Urbano Responsable Desarrollo Urbano

Movilidad Segurae Secretaria de Movilidad
5 1n 91.67% 0 0.00% 1 8.33% 0 0.00% 12 1
Infraestructura Resiliente e Infraestructura

Ciudad Verdey Secretaria de Medio
6 2 3333% 0 0.00% 4 66.67% 0 0.00% 6 1
Responsable Ambiente
Espacios y Servicios Secretaria de Servicios
7 3 60.00% 0 0.00% 2 40.00% 0 0.00% 5 1
Publicos Dignos Publicos
Centro Histérico; Gerencia del Centro
8 Patrimonio Presente y Histérico y Patrimonio 1 2500% 1 2500% 2 5000% 0 0.00% 4 1
Futuro Cultural
Organismo Operador del
Puebla Limpiay
9 Serviciode Limpia del 4 80.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 20.00% 5 1
Responsable
Municipio de Puebla
Economiay Industrial de Abastos
10 4 80.00% 1 2000% 0 0.00% 0 0.00% 5 1

Responsabilidad Pdblica Puebla

Bienestar Social y Secretaria de Bienestar y
1 4 66.67% 0 0.00% 2 3B3B% 0 0.00% 6 1
Participacion Ciudadana Participacion Ciudadana

Secretaria para la
Igualdad Sustantiva de
12 Igualdad Sustantiva de 6 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 6 1
Género
Género
13 Familias prosperas Sisterna Municipal DIF 13 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 13 1
Instituto Municipal del
14 Unidos por el Deporte 4 80.00% 0 0.00% 1 2000% 0 0.00% 5 1
Deporte

Instituto de la Juventud
15 Juventud Imparable 2 50.00% 0 0.00% 2 5000% 0 0.00% 4 1
del Municipio de Puebla
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‘ No Iniciados ‘ ‘Tota]decumponent&

‘ Aceptable

Estado de Cumplimiento
Programa presupuestario | Dependencia/ Entidad No.
Culturay Desarrollo Instituto Municipal de
16 4 80.00% 0 0.00% 1 20.00% 0 0.00% 5 1
Attistico Artey Cultura de Puebla
Gobiemo Ciudadano y
17 Presidencia Municipal 8 888%% 1 1111% 0 0.00% 0 0.00% 9 1
Efectivo
Conservacion del
Patrimonio Inmobiliario y
Secretarfa del
18 Documental del Municipio 4 5000% 0 0.00% 3 3750% 1 1250% 8 1
Ayuntamiento
con Legalidad y Seguridad
Juridica
Secretarfa de
Innovacién Administrativa Administracion y
19 6 66.67% 0 0.00% 2 222% 1 11.11% 9 1
y Transformacién Digital Tecnologias de la
Informacién
Manejo Eficiente de las
20 Tesoreria Municipal 6 75.00% 0 0.00% 1 1250% 1 1250% 8 1
Finanzas
Auditoria y combatea la
21 Contraloria Municipal 1n 91.67% 1 833% 0 0.00% 0 0.00% 12 1
corrupcion
Legalidad y Justicia
2 Sindicatura Municipal 6 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 6 1
Ciudadana
Planeacion Participativa y Instituto Municipal de
2 8 88.8%% 0 0.00% 0 0.00% 1 1111% 9 1
Evaluacién de Resultados Planeacion
Cabildo Abiertoy Coordinacion de las
24 1 50.00% 0 0.00% 1 50.00% 0 0.00% 2 1
Democrético Regidurias
Coordinacion General de
Accesoa la Informacion y
2 Transparenciay 6 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 6 1
Transparencia Activa
Municipio Abierto
Comunicacion Asertivay Coordinacion General de
26 5 83.33% 1 1667% 0 0.00% 0 0.00% 6 1
Puntual Comunicacién Social
TOTAL 156.00 7879% 700 354% 2900 1464% 600 303% 198,00 1

No

Programa

Presupuestario

Cuadro 23. Listado de Programas Presupuestarios con Indicadores

Componentes

LA412, LAGAYLA

Nombre del Indicador

Porcentaje de solicitudes

Férmula del Indicador

(Ndmero de solicitudes

administrativas ordinarias a Staff

Tipo

Estratégico

Gestion

Seguridad y Paz 6.5 Sistema o o ) .
01 . L administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Social administrativo de Staff, . o o
. atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
implementado
programadas) *100
LA12 LAL13 LA . . (NUmero de acciones realizadas para
Porcentaje de acciones o .
14,LA114,LA22, . el fortalecimiento del Servicio
. realizadas para el ) .
Seguridad y Paz LA23, LA24yLA o o Profesional de Carrera Policial / Total
01 . . . fortalecimiento del Servicio . 1
Social 2.5 Servicio Profesional de acciones programadas para el

de Carrera Policial,
fortalecido

Profesional de Carrera

Policial

fortalecimiento del Servicio

Profesional de Carrera Policial)*100
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Programa ) ’ ) Tipo
. Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario Estratégico = Gestion
LA113 LA114, LA
34,LA311,LA313,
LA316, LA44, LA . . .
. . (NUmero de acciones realizadas para
4.8y LA 4.9 Programa Porcentaje de acciones . .
. - - . . prevenir conductas delictivas y faltas
Seguridad y Paz | de Policia de la Ciudad, realizadas para prevenir o )
01 . . . o administrativas / Total de acciones 1
Social en Colonias, Unidades | conductas delictivas y faltas )
L o programadas para prevenir conductas
Habitacionales y Juntas administrativas . L
" . delictivas y faltas administrativas)*100
Auxiliares para reducir
la incidencia delictiva,
implementado
LA12 LA24 LA
34,LA3.7,LA3S, (Ndmero de acciones realizadas de las
LA312,LA317yLA Porcentaje de acciones estrategias de inteligencia y tecnologia
. 3.18 Estrategias de realizadas de las estrategias para la prevencién y atencién del
Seguridad y Paz o S i ) )
01 Social inteligencia y de inteligencia y tecnologia | delito/ Total de acciones programadas 1
cia
tecnologia para la para la prevencion y atencién | de las estrategias de inteligencia y
prevencion y atencion del delito tecnologia para la prevencion y
del delito, atencion del delito)*100
implementadas
LA 115 LA119 LA
312,LA3.14,LA4L,
LA42,LA43 LA
44,LAA45,LA4S,
LA47,LA4Y LA . -
(Numero de acciones realizadas de la
410,LA4.11,LA412 ) ) ) ) )
. . Porcentaje de acciones estrategia de prevencion social del
Seguridad y Paz | y LA 4.15 Estrategia de _ . _ )
01 ) ) ] realizadas de la estrategia de | delito/ Total de acciones programadas 1
Social prevencion social de la » . ) . » ]
. . prevencion social del delito |  de la estrategia de prevencion social
violenciay la )
) . del delito)*100
delincuencia con
corresponsabilidad
ciudadana, para una
ciudad segura y con paz
social, ejecutada
LA12,LA18 LA
19, LA112 LA 113, (NUmero de acciones realizadas en la
LA 114, LA116, LA Porcentaje de acciones SSC para mantener
o Seguridad y Paz 117yLA3.15 realizadas en la SSC para acreditaciones/certificaciones / Total 1
Social Procesos de mejora mantener de acciones programadas en la SSC
continua en las areas de | acreditaciones/certificaciones para mantener
Seguridad Ciudadana, acreditaciones/certificaciones)*100
implementados
LA37, LA38 LA Porcentaje de acciones (NUmero de acciones realizadas para
o Seguridad y Paz 6.1, LA62yLAGS realizadas para el el fortalecimiento de la planeacion y 1
Social Planeacion y fortalecimiento de la evaluacion del desempefio en la SSC/
evaluacion del planeacion y evaluacion del | Total de acciones programadas para el
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Programa
No

Tipo
Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador

Presupuestario

Estratégico  Gestion
desempefio en la desempefio en la SSC fortalecimiento de la planeacion y
Secretaria de Seguridad evaluacion del desempefio en la
Ciudadana, fortalecida SSC)*100
LA118,LA27 LA (Ndmero de acciones ordinarias
32,LA33,LA37y Porcentaje de acciones implementadas en materia control de
oL Seguridad y Paz LA 3.13 Accionesen | ordinarias implementadas en transito y seguridad vial / Total de 1
Social materia de control de | materia control de transitoy | acciones ordinarias programadas en
trénsito y seguridad seguridad vial materia control de transito y seguridad
vial, implementadas vial*100
Porcentaje de servicios de
LA12 LA37yLA ] i
» emergencias atendidos en la ) . .
3.19 Atenciény L (Numero de servicios de emergencia
. o . Direccion General de )
Seguridad y Paz | servicios de emergencia . atendidos en la DGERI / Total de
01 . » Emergencia y Respuesta . o 1
Social a la poblacion del . servicios de emergencia solicitados en
L Inmediata (DGERI),
municipio de Puebla, . o la DGERI)*100
. derivado de las aplicaciones
brindados i
de tecnologia
LA24,LA26,LA
2.7,LA35,LA3Y,
LA38 LA39yLA
3.19 Infraestructura de . R
. L Porcentaje de horas de (Horas de disponibilidad de las
Seguridad y Paz comunicacion y o o .
01 . i disponibilidad en las consolas tecnoldgicas efectivas al mes 1
Social tecnologia para una » .
. L consolas tecnolégicas / Horas correspondientes al mes)*100
efectiva coordinacion y
transparencia de los
cuerpos policiales,
operada
LAS5.1 LAS4 LA
5.5, LAS5.7, LASS,
LAS59, LA511, LA
512,LA5.14, LA
516, LA5.17y LA (NUmero de personas capacitadas en
5.18 Capacitacion y Porcentaje de personas materia de prevencion y difusion de la
o Seguridad y Paz vinculacion para capacitadas en materia de cultura de Proteccion Civil / Total de L
Social actividades de prevencion y difusion de la | personas programadas a capacitar en
prevencion, cultura de Proteccion civil | materia de prevencién y difusion de la
preparacion y cultura de Proteccion Civil)*100
mitigacion ante
fenémenos
perturbadores,
implementada
LA 15, LA46,LAG3 | Porcentaje de asesorias de la . .
o | (Numero de asesorias que concluyen
yLAGBS Direccion Juridica al policia .
. o . . en documentos IPH requisitados /
Seguridad y Paz Fortalecimiento de las | como primer respondiente en i )
01 ) . » Total de asesorias proporcionadas a 1
Social acciones de la eventos de detencion para el o
. . . policias para el llenado del IPH en
Seguridad Ciudadana requisitado del Informe y
. . o eventos de detencion )*100
alineada al Sistemade | Policial Homologado (IPH)
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Programa ) ’ ) Tipo
No . Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
Justicia Penal,
implementado
LA11,LAL3 LA
(NUmero de cadetes aprobados en el
18,LA19, LAL10y ) T
» Porcentaje de cadetes curso de Formacion Inicial para
. LA 1.13 Formacion . o
Seguridad y Paz aprobados en el curso de Policia de Proximidad / Total de
01 . para los cuerpos de . . . 1
Social . . Formacién Inicial para cadetes que ingresan al curso de
Seguridad Ciudadana _ o . o )
o Policia de Proximidad Formacidn Inicial para Policia de
del municipio de o
Proximidad)*100
Puebla, fortalecida
LA12 LA13 LA
14,LA15 LA1S, (NUmero de cursos realizados en
. LA19 LAL1I0YyLA Porcentaje de cursos materia de profesionalizacion policial /
Seguridad y Paz L . . _
01 Social 1.13 Profesionalizacion realizados en materiade | Total de cursos programados a realizar 1
cia
de los cuerpos de profesionalizacién policial en materia de profesionalizacion
seguridad ciudadana, policial)*100
implementada
LA11,LAL3 LA
14,LA15 LALS,

LA19 LA110, LA : .
Porcentaje de acciones

112, LA 113, LA i o _ _
realizadas de fortalecimiento |  (NUmero de acciones realizadas de

fortalecimiento a la calidad de la

116,LA117yLA21 )
. . a la calidad de la
Seguridad y Paz Calidad de la o L .
01 . o capacitacion para la capacitacion / Total de acciones
Social capacitacion en la . » o
. Academia de Formacion y programadas de fortalecimiento a la
Academia de o o ) L
. Profesionalizacion Policial calidad de la capacitacion)*100
Formacion y L
del municipio de Puebla

Profesionalizacion
Policial del Municipio

de Puebla, fortalecida
LA24,LAS51, LA
5.2, LA5.3, LASS6,
LA515yLAS.18
Atencion de . . (NUmero de emergencias atendidas en
. . o Porcentaje de emergencias . L
Seguridad y Paz | emergencias solicitadas _ . materia de Proteccion Civil / Total de
01 . » atendidas en materia de . o .
Social por la poblacion, o emergencias solicitadas en materia de
Proteccion Civil L
respuesta en caso de Proteccion Civil)*100
desastre y a
emergencias mayores,
otorgada
LA14,LAL112 LA Porcentaje de personas
113, LA 115 LA encuestadas que reportan
117, LA 119, LA estar satisfechas y muy (NUmero de personas encuestadas que
o Seguridad y Paz 121,LA311, LA satisfechas con los servicios reportan estar satisfechas y muy
Social 3.12,LA44,LA45, | quebrinda el personal de la satisfechas / Total de personas
LA49,LA413yLA Direccién General de programadas a encuestar)*100
4.16 Fortalecimiento de Prevencién del Delito y
las capacidades de la Atencion a Victimas
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No

Programa

Componentes

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Tipo

Presupuestario Estratégico ~ Gestion
Direccion General de
Prevencion Social del
Delito y Atencion a
Victimas, ejecutado
LA12 LAL6 LA
17,LA111, LA41L _ _
L . . (Numero de acciones realizadas de
. y LA 4.12 Supervision Porcentaje de acciones L . .
Seguridad y Paz . . " supervision policial / Total de acciones
01 ) interna del personal realizadas de supervision L 1
Social . o . programadas de supervision
operativo policial en el policial .
o policial)*100
gjercicio de sus
funciones, realizada
(Numero de solicitudes
LA43, LA6.1, LAG4 ) = S o
Gobernanza y . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
o y LA 6.5 Sistema L o . .
02 Fortalecimiento L administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
o administrativo de Staff, ) A -
Institucional . atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
implementado
programadas)*100
Porcentaje de actos
atendidos que afectan la (Ndmero de actos atendidos que
LA14, LA15yLA - N
o » gobernabilidad de afectan la gobemabilidad de
1.6 Servicio de atencion . . . . )
. competencia municipal a competencia municipal a través de
Gobernanza y politica e institucional ) . . . »
o través de acciones de acciones de interlocucion y/o
02 Fortalecimiento para el desarrollo . » o L L 1
o " interlocucion y/o distension | distension y/o mediacion / Total de
Institucional politicoy la L B
- y/o mediacion respectode | actos que afecten la gobernabilidad de
gobernabilidad, o . o
los identificados por la competencia municipal
otorgado i o
Secretaria General de identificados)100*
Gobiemno
. . (Nmero de acciones realizadas en
Porcentaje de acciones . . . L
LA21,LA22 LA23 . . materia de Gestion Socio-Territorial
realizadas en materia de »
y LA 3.2 Esquema de » . o (orden de pago, procesos de eleccion,
o Gestion Socio-Territorial L o
Gobernanza y atencion a juntas capacitacion, asesoria, dignificacion y
o » . i (orden de pago, procesos de . .
02 Fortalecimiento auxiliares, inspectorias » L apoyo) / Total de acciones requeridas 1
o y eleccidn, capacitacion, . » .
Institucional de seccion y mesas o en materia de Gestion Socio-
o . asesoria, dignificacion y o
directivas de vecinos, Territorial (orden de pago, procesos de
. apoyo) respecto de las » L i
implementado . eleccion, capacitacion, asesoria,
requeridas o
dignificacion y apoyo))*100
LA13,LALY, LA
31,LA32 LA33y . . (Numero de acciones realizadas de
Porcentaje de acciones L
Gobernanza y LA 6.1 Esquema de . L participacion ciudadana y cultura
o L realizadas de participacion » .
02 Fortalecimiento | participacion ciudadana . » civica/ Total de acciones programadas 1
o . ciudadana y cultura civica L
Institucional y cultura civica de participacion ciudadana y cultura
. respecto de las programadas »
eficiente, civica)*100
implementado
LA11,LA12,LA | Porcentaje de acciones para ) . .
Gobernanza y . . (Numero de acciones de politicas
o 121,LA17yLA18 | generar Politicas Publicas o )
02 Fortalecimiento . publicas generadas / Total de acciones 1
o Mecanismo de referentes a la . o
Institucional . » " » de politicas publicas planteadas )*100
vinculacién politica, gobemabilidad
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Programa ) ’ ) Tipo
No . Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
social e institucional
para el desarrollo de la
gobernanza'y
gobernabilidad,
implementado
LA41,LA42 LA i .
. (NUmero de actos de ordenamiento y
43, LA44, LA4ASY Porcentaje de actos de » o .
. . » regulacion de la actividad comercial en
LA 4.6 Acciones de ordenamiento y regulacién ) o o
Gobernanza y . . . espacios y via publica del municipio
. ordenamiento y de la actividad comercial en .
02 Fortalecimiento » . o realizados / Total de actos de 1
o regulacion de la espacios y via publica del ) »
Institucional o . ] ) ordenamiento y regulacion de la
actividad comercial en municipio por medio del o ] ) .
. o y B actividad comercial en espacios y via
espacios y via publica, didlogo y concertacion . o
. publica del municipio solicitados)*100
realizadas
(NUmero de acciones realizadas de
LAS5.1, LAS2yLA Porcentaje de acciones mantenimiento, limpieza, control de
Gobernanza y 5.3 Mantenimiento y programadas de fauna naciva de los mercados
02 Fortalecimiento | operacién de los centros | mantenimiento, limpieza, municipales / Total de acciones 1
Institucional de abasto popular, control de fauna nocivas de programadas de mantenimiento,
ejecutado los mercados municipales limpieza, control de fauna nociva de
los mercados municipales)*100
LA6.2 LA63yLA
6.6 Procedimientos Porcentaje de
juridicos (juicios, procedimientos juridicos
Gobernanza y recursos de recibidos (juicios, recursos | (Numero de procedimientos juridicos
02 Fortalecimiento inconformidad, actos de inconformidad, actos recibidos / Total de procedimientos 1
Institucional juridicos y/o juridicos y/o instrumentos juridicos atendidos)*100
instrumentos juridicos) | juridicos ) respecto de los
en los que la Secretaria atendidos
es parte, atendidos
(Numero de solicitudes
Impulso e . - L L
| » LA64yLAGS Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
nnovacion
03 . Sistema administrativo | administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Economica y . . L o
Turst de Staff, implementado atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
uristica
programadas)*100
LA11,LAL3 LA
14,LA15,LA1S6, )
Porcentaje de personas .
LA17, LA3L LA (NUmero de personas encuestadas que
encuestadas con grado de . . »
32,LA33 LA34, L respondieron con grado de satisfaccion
satisfaccion favorable (muy
Impulso e LA35 LA36YyLA favorable (muy buena y buena) en los
y buena y buena) con respecto .
Innovacion 3.9 Programa de programas de apoyo orientados a los
03 . i L al total de personas . 1
Econdmicay asesorfa y capacitacion . Emprendedores y MiPyMEs / Total de
. encuestadas pertenecientes a
Turistica aemprendedores, personas programadas a encuestar en
. los programas de apoyo .
personas con micro, : los programas de apoyo orientados a
B i orientado a los los E ded MiPYMES)*100
pequefias y medianas . os Emprendedores y Mi
Emprendedores y MiPyMEs
empresas,
implementado




Miércoles 31 de diciembre de 2025

Periédico Oficial del Estado de Puebla

(Séptima Seccion)

109

No

Programa

Presupuestario

Componentes

LAL11,LAL12 LA

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Tipo

Estratégico

Gestion

14,LAL17,LALS, Porcentaje de personas (NUmero de personas encuestadas que
LA21,LA22,LA23 | encuestadascongradode | respondieron con grado de satisfaccion
Impulso e y LA 3.1 Acciones para | satisfaccion favorable (muy favorable (muy buena y buena)
03 Innovacién fortalecer la buena y buena) con respecto | respecto a la ventanilla de asesoria de 1
Econdémica y competitividad y la al total de personas apertura de negocios / Total de
Turistica atencion especializada encuestadas respecto a la personas programadas a encuestar en
empresarial del ventanilla de asesoria de la ventanilla de asesoria de apertura de
municipio de Puebla, apertura de negocios negocios)*100
implementadas
LAL11 LAL12 LA
13, LAL16YyLA22 (NUmero de acciones realizadas para
Acciones para . . fortalecer la atraccion de inversiones a
» Porcentaje de acciones para ) » .
fortalecer la atraccion » través de misiones comerciales,
Impulso e . . ) fortalecer la atraccion de . B .
» de inversiones a través . . ) innovacion y el uso de herramientas
Innovacion . inversiones a través de . .
03 . de misiones o . tecnoldgicas / Total de acciones 1
Econdmica y . misiones comerciales,
. comerciales, la . » programadas para fortalecer la
Turistica . B innovacion y el uso de L . )
innovacion y el uso de . . atraccion de inversiones a través de
] herramientas realizadas . L »
herramientas misiones comerciales, innovacion y el
tecnoldgicas, uso de herramientas tecnolégicas)*100
implementadas
Impulso e .
» LA37yLAG1 Porcentaje de personas i .
Innovacion . (NUmero de personas vinculadas /
03 . Personas buscadoras de | vinculadas con respecto de . 1
Econdmica y . _ Total de personas atendidas)*100
. empleo, vinculadas las personas atendidas
Turistica
LA18,LA34,LA38
Impulso e . . . . ) )
» y 4.6 Acciones Porcentaje de acciones (NUmero de acciones implementadas
Innovacion . . . . . .
03 . orientadas a la implementadas de economia | de economia social / Total de acciones 1
Econdmica y . . .
. economia social, social programadas de economia social)*100
Turistica .
implementadas
LA12 LA16, LA
17,LA18,LA22y . . (NUmero de acciones implementadas
. Porcentaje de acciones . »
Impulso e LA 3.8 Acciones de . de vinculacion de los sectores
» . » implementadas de L . .
Innovacion vinculacion que . » comercial, industrial y de servicio /
03 . vinculacion de los sectores . 1
Econdmica y fortalezcan los sectores L . Total de acciones programadas de
. o . comercial, industrial y de . » )
Turistica comercial, industrial y . vinculacion de los sectores comercial,
servicio
de servicio, industrial y de servicio)*100
implementadas
LA4.1,LA51, LAS2
Impulso e y LA 5.3 Ventajas . o (NUmero de actividades realizadas de
» » . Porcentaje de actividades » . »
Innovacion competitivas en materia . » promocion econdmica y turistica /
03 . . . realizadas de promocion o 1
Econdmica y econdémica y turistica, a . . Total de actividades programadas de
. ) . econdmica y turistica » . .
Turistica través de actividades de promocidn econdmica y turistica)*100
promocion, realizadas
03 Impulso e LA41,LA42 LA Porcentaje de personas (Nmero de personas encuestadas que 1
Innovacién 44,LA45 LA4S, encuestadas con gradode | respondieron con grado de satisfaccion
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Econémica y LA47,LA48yLA | satisfaccion favorable (muy favorable (muy buena y buena) en
Turistica 4.9 Sistema de atencion | buena y buena) con respecto materia de atencion al turista y
al patrimonio cultural y al total de personas visitante / Total de personas
medicion de la encuestadas en materiade | programadas a encuestar en materia de
satisfaccion del atencion al turista y visitante atencion al turista y visitante)*100
visitante, implementado
LA41,LA44 LA L
Variacion porcentual del ) »
Impulso e 45, LA46,LAAT, . » (Porcentaje de ocupacion hotelera en
» porcentaje de ocupacion
Innovacion LA48, LA49yLA el 2026 (Fuente: DATATUR) /
03 o . hotelera del afio 2026 . » 1
Econdmica y 5.4 Acciones de Porcentaje de ocupacion hotelera en el
. » » respecto a 2024 (Fuente:
Turistica atraccion y atencion del 2024 (Fuente: DATATUR))-1)*100
. . DATATUR)
turismo, implementadas
LA41, LA44 LA
45, LA46,LAAT,
LA48yLA49 . . (Nmero de acciones realizadas de
. . Porcentaje de acciones . » .
Impulso e Acciones de mejoraa la . . mejora a la atencion del visitante y
» » B realizadas de mejoraa la » L
Innovacion atencion del visitante y » o fomento turistico del patrimonio /
03 . atencion del visitante y . 1
Econdmicay fomento del desarrollo . Total de acciones programadas de
. L fomento turistico del . 5 o
Turistica del patrimonio turistico o mejora a la atencion del visitante y
o patrimonio » o
y cultural del municipio fomento turistico del patrimonio)*100
de Puebla,
implementadas
Impulso e LA6.2,LA63yLA . o (Numero de solicitudes de
» o L Porcentaje de solicitudes de . )
Innovacion 6.4 Solicitudes juridicas . _ transparencia atendidas / Total de
03 . ) transparencia atendidas por o . 1
Econdmicay y de transparencia, L . solicitudes de transparencia
. . la Direccion Juridica .
Turistica atendidas solicitadas)*100
(Numero de solicitudes
Desarrollo y . - L L
. LAGA4yLAGS Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Crecimiento . o o o ) .
04 Ut Sistema Administrativo |  administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
rbano
de Staff, implementado atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
Responsable
programadas*)100
LA21,LA24 LA ) . .
(Numero de acciones realizadas para
25, LA26,LA27, . . L B
Porcentaje de acciones la generacion de informacion para el
LA31yLA32 _ 5 N .
Desarrollo y realizadas para la generacion registro oficial de asentamientos
o Programa de . y .
Crecimiento . de informacion para el humanos irregulares / Total de
04 reconocimiento y . . . 1
Urbano . . registro oficial de acciones programadas para la
registro oficial de . L »
Responsable . asentamientos humanos generacion de informacion para el
asentamientos humanos . . . .
. irregulares registro oficial de asentamientos
irregulares, .
. humanos irregulares)*100
implementado
LA15 LA24yLA (NUmero de placas de nomenclatura
Desarrollo y 6.1 Colocacion y/o Porcentaje de colocaciénde | colocadas (incluye sustitucion) en el
o Crecimiento sustitucion de placas de placas de nomenclatura municipio de Puebla / Total de placas !
Urbano nomenclatura para el (incluye sustitucién) en el de nomenclatura programadas a
Responsable municipio de Puebla, municipio de Puebla colocar en el municipio de
realizada Puebla)*100
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Presupuestario Estratégico ~ Gestion
Porcentaje de personas .
(NUmero de personas que
encuestadas con grado de ) . »
LAL11 LAL2 LA . » respondieron con grado de satisfaccion
satisfaccion favorable (de
Desarrollo y 13,LA14,LA22, favorable (de acuerdo y/o totalmente
o acuerdo y/o totalmente de o .
Crecimiento LA23, LA24yLA o de acuerdo) sobre trdmites atendidos
04 . . acuerdo) sobre tramites .
Urbano 3.3 Tramites en materia . . en materia de Desarrollo Urbano /
atendidos en materia de
Responsable de Desarrollo Urbano, Total de personas programadas a
. Desarrollo Urbano con . .
atendidos encuestar sobre trémites en materia de
respecto al total de personas
Desarrollo Urbano)*100
encuestadas.
(NUmero de solicitudes atendidas de
LA33,LA4L LA42 . . o . L
Porcentaje de solicitudes trémites en materia de contaminacion
Desarrollo y y LA 4.3 Programa _ . . ) .
o . . atendidas de tramites en visual, ruido y emisiones a la
Crecimiento integral de manejo . L i .
04 . materia de contaminacion atmosfera / Total de solicitudes
Urbano ambiental para el . . o o o )
o visual, ruidoy emisionesa la |  recibidas de tramites en materia de
Responsable municipio de Puebla, i o )
. atmasfera contaminacion visual, ruido y
implementado . .
emisiones a la atmosfera)*100
LAL4, LA33,LA51y ; . i
(Numero de solicitudes atendidas de
LA 5.4 Esquema de . - y y
» Porcentaje de solicitudes prevencion y regulacion en
prevencion y . » . .
Desarrollo y » atendidas de prevencion y establecimientos, comercios e
o regulacion en » o
Crecimiento o regulacion en instituciones y obras en proceso / Total
04 establecimientos, o . o o »
Urbano . establecimientos, comercios | de solicitudes recibidas de prevencién
COMercios e o » o
Responsable o e instituciones y obras en y regulacion en establecimientos,
instituciones y obras en . L
. proceso constructivo comercios e instituciones y obras en
proceso constructivo,
. proceso)*100
implementado
LA33,LA5L LA
5.2,LA5.3, LAS 4,
LA57yLA5S8 ; o
o (NUmero de procedimientos juridicos
Procedimientos o _
L . y administrativos atendidos que
juridicos y Porcentaje de ) " .
o o o L consideran la supervision de medidas
administrativos (visitas, | procedimientos juridicos y . L
. . de seguridad y en su caso aplicacion
Desarrollo y clausuras, administrativos atendidos _ . y
o . o . de sanciones, en materia de Proteccion
Crecimiento inmovilizaciones y/o que consideran la o o
04 Lo L ) Civil/ Total de procedimientos
Urbano actos juridicos) que supervision de medidas de L . o
) ! juridicos y administrativos recibidos
Responsable consideran la seguridad y en su caso . L
L . L . que consideran la supervision de
supervision de medidas | aplicacion de sanciones, en . .
. . . medidas de seguridad y en su caso
de seguridad y en su materia de Proteccion Civil L . .
o aplicacion de sanciones, en materia de
caso aplicacion de o
. . Proteccion Civil)*100
sanciones, en materia
de Proteccion Civil,
atendidos
LA27,LAS2 LA Porcentaje de acciones (NUmero de acciones realizadas para
Desarrollo y . L L L .
L 5.3,LA54, LASS5, | realizadas para la mitigacion | la mitigacion de situaciones de riesgo
Crecimiento o . . i
04 Ut LA56, LAS8YLA de situaciones de riesgo derivadas de fendmenos naturales y
rbano
5.9 Esquema de derivadas de fenémenos sociorganizativos / Total de acciones
Responsable

mitigacion de

naturales y sociorganizativos

programadas para la mitigacion de
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Programa

Tipo

No . Componentes Nombre del Indicador Formula del Indicador
’ Presu puestario ‘ Estratégico
situaciones de riesgo situaciones de riesgo derivadas de
derivadas de fendmenos naturales y
fenodmenos naturales y sociorganizativos programadas)*100
sociorganizativos,
implementado
(Nmero de acciones legales atendidas
LA24,LA31 LA ) ) i
Porcentaje de acciones en materia de desarrollo urbano,
Desarrollo y 6.1, LA6.2yLA6.3 . . » . o
o L legales atendidas en materia gestion de riesgos y normatividad
Crecimiento Certeza juridicaen la . . .
04 . de desarrollo urbano, gestion | ambiental / Total de acciones legales
Urbano Secretaria de Gestion y . . .
de riesgos y normatividad | programadas en materia de desarrollo
Responsable Desarrollo Urbano, . » .
. ambiental urbano, gestion de riesgos y
proporcionada B )
normatividad ambiental)*100
o (Ndmero de solicitudes
Movilidad LA 110, LA11L, LA . o o o
Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Segura e 51 LA54yLAS55 L L . .
05 . o administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
Infraestructura Sistema administrativo . o o
B . atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
Resiliente de Staff, implementado
programadas)*100
LA15 LALG LA
17,LA18 LALY,
LA112 LA113 LA
21,LA22,LA23,
LA24,LA25LA26
y LA 5.1 Obras para la
ampliacion,
construccion, (NUmero de etapas ejecutadas de los
mejoramiento, . programas de construccion,
o Porcentaje de etapas . ) o
mantenimiento y/o . mejoramiento y/o equipamiento de
o ejecutadas de los programas . o
o equipamiento de » infraestructura comunitaria; y de
Movilidad . . de obras de construccion, | . o
infraestructura basica y . . infraestructura hidrosanitaria / Total de
Segurae L » mejoramiento y/o
05 comunitaria (servicios o etapas de los programas de
Infraestructura . equipamiento de » ) .
o de infraestructura . o construccion, mejoramiento y/o
Resiliente o o infraestructura comunitaria; o ]
eléctrica, hidrosanitaria, . equipamiento de infraestructura
o y de infraestructura o )
espacios publicos, . o comunitaria; y de infraestructura
. . hidrosanitaria ) o )
espacios educativos, hidrosanitaria autorizadas para su
mercados pUblicos e ejecucion)*100
imagen urbana) en zona
de monumentos,
colonias, Juntas
Aucxiliares y Zonas de
Atencion Prioritaria,
implementadas (Parcial
FAISMUN)
Movilidad LA12 LA14, LA Porcentaje de etapas (NUmero de etapas ejecutadas de los
o5 Segura e 15LA18 LA2], ejecutadas de los programas programas de bacheo; de
Infraestructura LA3.1, LA36 LA de bacheo; de mantenimiento y/o modemizacion
Resiliente 37,LA41yLAS1 mantenimiento y/o vial; y de pavimentaciones / Total de
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Presupuestario

Componentes

Obras de infraestructura
vial (mantenimiento
mayor y menor a
vialidades, banquetas
existentes y/o
construccion de nuevas
vialidades con
pavimento, adocreto
y/o concreto hidraulico)
en colonias, Juntas
Auxiliares y Zonas de
Atencion Prioritaria,
ejecutadas (Parcial
FAISMUN) (Parcial
FORTAMUN)

Nombre del Indicador

modernizacion vial; y de

pavimentaciones

Férmula del Indicador

etapas de los programas de bacheo; de
mantenimiento y/o modernizacion
vial; y de pavimentaciones, propias y/o

autorizadas)*100

Tipo

Estratégico

Gestion

LA18 LA110, LA
35 LA54yLASS5

Porcentaje de presupuesto

(Presupuesto comprometido en obra

publica y/o servicios relacionados con

Movilidad Ejercicio del . . o
comprometido respectodel | la misma durante el Ejercicio Fiscal /
Segurae presupuesto . .
05 _ presupuesto asignado para Total de presupuesto asignado para 1
Infraestructura correspondiente a obra o o o o .
. . o obra publica y/o servicios | obra publica y/o servicios relacionados
Resiliente publica y servicios . . . o
. relacionados con la misma con la misma durante el Ejercicio
relacionados con la ]
. . Fiscal)*100
misma, realizado
LA18,LAL110, LA
35 LA54yLASS5 Porcentaje de acciones de (NUmero de acciones de
Movilidad Auditorfas por parte de | atencion a requerimientos de | requerimientos de auditorias atendidas
- Segurae los diferentes Organos | auditorfas correspondientes a | / Total de acciones de requerimientos 1
Infraestructura Fiscalizadores y de temas de obra publica y solicitados por los Organos
Resiliente Control Federal, Estatal | servicios relacionados con la | Fiscalizadores y de Control Federal,
y/o Municipal, misma Estatal y/o Municipal)*100
atendidas
LALL LAL12 LA
13,LA14,LALS5,
LA16, LAL7 LA
19, LA110,LA112,
. LA22,LA23 LA i o
Movilidad . (NUmero de proyectos ejecutivos de
24,LA25,LA2S8, Porcentaje de proyectos .
Segurae o o obra plblica elaborados / Total de
05 LA36,LA37, LA ejecutivos de obra publica o o 1
Infraestructura proyectos ejecutivos de obra publica
. 41, LA51, LAS4y elaborados
Resiliente programados)*100
LA 5.5 Proyectos
gjecutivos de obra
publica para el
municipio de Puebla,
elaborados
05 Movilidad LA15 LAL110, LA Porcentaje de (NUmero de procedimientos de L
Segurae 111, LA54yLAS5 | procedimientos de licitacion licitacion y adjudicaciones de obra
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. Componentes Nombre del Indicador Formula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
Infraestructura Gestion integral para la y adjudicaciones en obra publica realizados / Total de
Resiliente formalizacion de publica realizados procedimientos de licitacién y
adjudicaciones en adjudicaciones de obra publica
materia de movilidad e programados)*100
infraestructura,
realizada
LA12 LA22 LA
3.2,LA34,LA3S5, (NUmero de acciones implementadas
Movilidad Porcentaje de acciones
LA37, LA39, LA . que contribuyan a la movilidad urbana
Segurae implementadas que o )
05 310,LA41, LA42y . N eficiente / Total de acciones 1
Infraestructura contribuyan a la movilidad
B LA 5.1 Acciones para . programadas que contribuyan a la
Resiliente o - urbana eficiente B o
eficientar la movilidad movilidad urbana eficiente
urbana, implementadas
LA12,LA13 LA ) )
(Numero de acciones realizadas que
15,LA31,LA33, . . . .
Porcentaje de acciones permitan un modelo que integre
LA34,LA35LA36 . . B o
B realizadas que permitanun | movilidad y espacio publico, como un
Movilidad yLA37,LA38 LA . . o .
modelo que integre sistema equitativo, integral, accesible y
Segurae 3.9y LAS5.1 Modelo N o .
05 . B movilidad y espacio piblico, sustentable / Total de acciones 1
Infraestructura que integre movilidad y ) o )
B . _ €oMo un sistema equitativo, | programadas que permita un modelo
Resiliente espacio publico, como . . . B .
. o integral, accesible y que integre movilidad y espacio
un sistema equitativo, o . o
. . sustentable publico, como un sistema equitativo,
integral, accesible y ) .
: integral, accesible y sustentable) *100
sustentable, promovido
LA12,LA13 LA
32,LA35LA3Y,
B LA310yLA311 o
Movilidad o . o (Numero de servicios de
Mantenimiento y Porcentaje de servicios de o . )
Segurae o o . mantenimiento semaférico aplicados /
05 ampliacion de la red mantenimiento semaférico o o 1
Infraestructura . _ Total de servicios de mantenimiento
B semaforica del aplicados .
Resiliente L semafdrico programados) *100
municipio,
implementado (Parcial
FORTAMUN)
LA12,LA32 LA
(NUmero de acciones realizadas de
36,LA41, LA42, ) ) o
) ) implementacion y optimizacion de
LA43,LA44,LAAS Porcentaje de acciones o . .
sefializacion vial vertical y horizontal
yLAS51 realizadas de
. . . en diferentes vialidades primarias,
- Implementacion y implementacion y .
Movilidad L L L secundarias y locales o con altos
optimizacion de optimizacion de sefializacion
Segurae indices de flujo vehicular / Total de
05 sefializacion vial vial vertical y horizontal en . 1
Infraestructura . . . o acciones programadas para
. vertical y horizontal, en diferentes vialidades . » L
Resiliente implementacion y optimizacion de
diferentes vialidades primarias, secundarias y o . )
L . ) sefializacion vial vertical y horizontal
primarias, secundarias y | locales o con altos indices de ) o o
. . en diferentes vialidades primarias,
locales o con altos flujo vehicular
_ . secundarias y locales o con altos
indices de flujo _ ) )
. . indices de flujo vehicular) *100
vehicular, realizada
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Componentes

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Tipo

Estratégico

Gestion

LA110,LA111 LA o
Porcentaje de instrumentos . . L
25, LA52 LASS3, L (Numero de instrumentos juridicos
B juridicos elaborados de
Movilidad LA54yLAS55 elaborados de acuerdo a la Ley de
. o acuerdo a la Ley de Obra . . .
Segurae Acciones juridico o . Obra Piblica y Servicios Relacionados
05 L Plblica y Servicios . L 1
Infraestructura administrativo en . i asi como a la Ley de Adquisiciones y
N . N Relacionados asi como a la B .
Resiliente materia de movilidad, o Servicios / Total de instrumentos
. Ley de Adquisiciones y o .
infraestructura y obras . juridicos solicitados) *100
o . Servicios
publicas, realizadas
(NUmero de solicitudes
LAS54,LA64YyLA . o L o
. . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Ciudad Verde y 6.5 Sistema o o ) o
06 o administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Responsable Administrativo de Staff, _ o o
. atendida por el Staff administrativas ordinarias a Staff
implementado
programadas) *100
LA311, LAS5L, LA
5.3,LA54,LASS,
LA56, LAS.7, LA o (Ndmero de joradeas realizadas de
. Porcentaje de jornadas »
Ciudad Verde y 5.8, LA59, LA5.10, . » adopcidn responsable / Total de
06 realizadas de adopcion . » 1
Responsable LA512yLA5.15 jornadas programadas de adopcion
o responsable de mascotas
Cobertura de servicios responsable) *100
de proteccion animal,
ampliada
LA13,LAL14, LA (NUmero de acciones realizadas que
15 LA16 LAY, fortalezcan la educacion ambiental,
LA18,LA110, LA . . preservacion, conservacion,
Porcentaje de acciones » .
111, LA112, LA . restauracion y manejo de los
realizadas que fortalezcan la .
114, LAL115 LA » . ecosistemas urbanos y naturales del
educacion ambiental, o )
1.16,LA21,LA25, » » municipio de Puebla (red de arboristas,
preservacion, conservacion, o o )
LA33,LA310yLA » . aire joven, capacitaciones, acciones
restauracion y manejo de los ) o o
. 4.13 Programa de . fitosanitarias y mantenimiento a
Ciudad Verde y » ecosistemas urbanos y )
06 conservacion y o grandes parques) / Total de acciones 1
Responsable .y naturales del municipio de
ampliacion de la . programadas que fortalezcan la
i Puebla (red de arboristas, » . »
cobertura arbérea y de o o educacion ambiental, preservacion,
. aire joven, capacitaciones, » » .
la infraestructura verde ) . o conservacion, restauracion y manejo
o acciones fitosanitarias y .
en los espacios publicos o de los ecosistemas urbanos y naturales
o mantenimiento a grandes o
municipales con un del municipio de Puebla (red de
parques) . . e
enfoque de arboristas, aire joven, capacitaciones,
corresponsabilidad acciones fitosanitarias y
social, implementado mantenimiento a grandes parques)
LA113,LA21 LA (NUmero de acciones realizadas de
22,LA23,LA24, . . monitoreo y vigilancia que se tienen
Porcentaje de acciones o o
LA33,LA36, LA . . identificadas como prioritarias en el
. realizadas de monitoreo y o )
Ciudad Verde y 3.7,LA310yLA49 o ) Municipio/ Total de acciones
06 . . vigilancia de las areas de . 1
Responsable Estrategia de monitoreo . o programadas de monitoreo y
. ) valor ambiental prioritarias L . o
y vigilancia de las &reas . vigilancia que se tienen identificadas
. en el Municipio de Puebla o
de valor ambiental, como prioritarias en el
implementada Municipio)*100
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N

Programa

[0
’ Presupuestario ‘

Componentes

LA113, LA34 LA
510,LA62yLAGA

Nombre del Indicador

Porcentaje de asesorias
brindadas de caréacter interno
(que garanticen la aplicacion

del marco juridico y la

legalidad de los procesos

administrativos relacionadas

Férmula del Indicador

(NUmero de asesorfas brindadas de
caracter interno (que garanticen la
aplicacion del marco juridico y la
legalidad de los procesos
administrativos relacionadas con el
actuar de las unidades administrativas
de la SEMA) y de carécter externo
(dirigidas a la poblacion que asiste a
las Jornadas Ciudadanas en materia de

proteccion animal e infraestructura

Tipo

Estratégico

Gestion

Plblicos Dignos

alumbrado publico,
proporcionado

anélisis de muestreo

aleatorio

aleatorio / Tamafio de muestra

programada) * 100

Ciudad Verdey | Asistencialegalenlos | con el actuar de las unidades } .
06 . o verde) / Total de asesorias solicitadas 1
Responsable asuntos que atiende la | administrativas de la SEMA) o )
) _ 5 de caracter interno (que garanticen la
Secretaria de Medio y de carécter externo L o
. . o » aplicacion del marco juridico y la
Ambiente, ejecutada. | (dirigidas a la poblacion que .
. legalidad de los procesos
asiste a las Jornadas o )
. . administrativos relacionadas con el
Ciudadanas en materia de ) o
. actuar de las unidades administrativas
proteccion animal e i
. de la SEMA) y de caracter externo
infraestructura verde) o » )
(dirigidas a la poblacion que asiste a
las Jornadas Ciudadanas en materia de
proteccion animal e infraestructura
verde))*100
LA41,LA42 LA
44,LAA5,LAAS, (Ndmero de acciones realizadas
LA4.10,LA411, LA Porcentaje de acciones encaminadas al mejoramiento de la
. 412yLAB.1 realizadas para el gestion integral del agua en el
Ciudad Verde y . . . » o .
06 Estrategia para el mejoramiento de la gestion municipio / Total de acciones 1
Responsable . o . )
mejoramiento integral integral del agua en el programadas encaminadas al
delaguaenel municipio mejoramiento de la gestion integral del
municipio, agua en el municipio)*100
implementada
(Ndmero de solicitudes
) LA31,LA32 LA ) - o o
Espacios y Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
. 41,LA44yLA4S o L . .
07 Servicios . L administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
o . Sistema administrativo . o o
Puablicos Dignos . atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
de Staff, implementado
programadas)*100
LA21,LA22 LA o
Variacion porcentual de i
. 23,LA24,LA25, (Metros cuadrados de &reas verdes con
Espacios y metros cuadrados con o
LA26yLA31 mantenimiento en 2026 / Metros
07 Servicios o mantenimiento realizado a ) 1
o . Mantenimiento a calles, | L cuadrados de areas verdes con
Plblicos Dignos o areas verdes del municipio, o
parques y jardines, mantenimiento en 2025-1)*100
) del 2026 respecto del 2025
realizado
LALLLAL12 LA i o ; o )
. Porcentaje de luminarias que | (Numero de luminarias que funcionan
Espacios y 13,LA14,LAL15y . .
. . funcionan de acuerdo al de acuerdo al analisis de muestreo
07 Servicios LA 1.6 Servicio de 1
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Programa

Presupuestario

Componentes

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Tipo

Estratégico

Gestion

LA 1.6 Pantedn
municipal y panteones Porcentaje de i o
. » o . (Ndmero de mantenimientos
Espacios y de las Juntas Auxiliares | mantenimientos realizados al )
o ) i o realizados a panteones / Total de
07 Servicios e Inspectorias con pante6n municipal y o 1
o . o mantenimientos programados a
Pdblicos Dignos mantenimiento de las panteones de las Juntas
. . . i panteones) * 100
instalaciones, Auxiliares e Inspectorias
mejorados
Espacios y LA42yLA43 Porcentaje de acciones (Ndmero de acciones juridicas
07 Servicios Solicitudes juridicas, realizadas por la Direccién | realizadas / Total de acciones juridicas 1
Publicos Dignos atendidas Juridica recibidas)*100
(Numero de solicitudes
o LA43,LA44yLA . o o o
Centro Historico; 45 Sist Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
5 Sistema
08 Patrimonio o administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
administrativo de Staff, _ o o
Presente y Futuro . atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
implementado
programadas)*100
LA12 LA13 LA
14,LA28,LA32,
LA33,LA34, LA
35, LA36, LA3TyY
LA.41 Acciones de . . .
L (Numero de acciones realizadas para
coordinacion o
o el rescate, revitalizacion, formay
interinstitucional y L
L . . estructura del Centro Histdrico y &reas
participacion ciudadana Porcentaje de acciones o o .
_ . . patrimoniales que inciden como bienes
L mediante bienes realizadas para el rescate, . ) . )
Centro Historico; . . . o tangibles e intangibles directos e
. tangibles e intangibles revitalizacion, formay e .
08 Patrimonio . ) indirectos / Total de acciones 1
proporcionados a traves estructura del Centro
Presente y Futuro . L programadas para el rescate,
de convenios, acuerdos Histdrico y reas o
. L o revitalizacion, forma y estructura del
y medios de difusion patrimoniales o ) o
Centro Histdrico y areas patrimoniales
para llevar a cabo el o ) .
o que inciden como bienes tangibles
rescate, revitalizacion . . . L
. intangibles directos e indirectos)*100
social, formay
estructura del Centro
Histérico y &reas
patrimoniales,
realizadas
LAL1L LAL13 LA
15 LA16,LA21, i .
(NUmero de acciones elaboradas de
LA22,LA23 LA . . .
. . diagnosticos, planes, politicas estudios
24,LA25,LA2S6, Porcentaje de acciones . o
L L ylo evaluaciones para revitalizar la
Centro Histdrico; LA27,LA28, LA elaboradas de diagnésticos,
. . . zona de monumentos / Total de
08 Patrimonio 3.1,LA33,LA34, | planes, politicas estudios y/o . 1
) o acciones programadas a elaborar de
Presentey Futuro | LA35,LA36, LA | evaluaciones pararevitalizar | . .
diagnosticos, planes, politicas, estudios
3.7,LA38yLA41 la zona de monumentos . o
. ylo evaluaciones para revitalizar la
Acciones de
. » zona de monumentos)*100
diagnostico, planeacion,
estudio y evaluacion
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Programa ) ’ ) Tipo
No . Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
para revitalizar la zona
de monumentos,
realizadas
LA11, LA15 LA
21,LA23,LA31],
LA32,LA35 LA3Y
y LA 4.1 Esquema de . . .
. . . (Numero de acciones realizadas para
acciones para el Porcentaje de acciones . ) )
. . . . el mejoramiento de la imagen urbana y
Centro Historico; mejoramiento de la ejecutadas para el o
o . . . . revitalizacion del CHyPC / Total de
08 Patrimonio imagen urbana y mejoramiento de laimagen . 1
o o acciones programadas para el
Presente y Futuro revitalizacion del urbana y revitalizacion del . ) .
L mejoramiento de la imagen urbana'y
Centro Historico y CHyPC o
revitalizacién del CHyPC)*100
Patrimonio Cultural
representando bienes en
los espacios publicos,
elaborado
(Ndmero de solicitudes
LA31, LA35yLA . o o o
L . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Puebla Limpiay 3.6 Sistema o o . .
09 o administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Responsable Administrativo de Staff, _ o o
. atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
implementado
programadas)*100
LAL11, LA14 LA
15 LA17, LAY,
LA110,LA111 LA Acciones operativas y (NUmero de acciones de limpieza
09 Puebla Limpiay | 1.12, LA1.13,LA23, atencion del servicio de realizadas en el municipio de puebla / !
Responsable LA25,LA27yLA | limpiezaen el municipio de Total de acciones de limpieza
3.5 Servicio de gestion Puebla programadas en el Afio)*100
integral de residuos
solidos, otorgado
LA12,LA13 LA
111,LA21,LA23,
LA24yLA25 (NUmero de estrategias realizadas que
o Capacitacion para Porcentaje de estrategias que promueven una nueva cultura
Puebla Limpiay " . .
09 fomentar habitos en la promueven una nueva ambiental / Total de estrategias 1
Responsable . ) .
ciudadania que se cultura ambiental programadas que promueven una
traduzcan en una nueva nueva cultura ambiental )*100
cultura ambiental,
otorgada
LAL11, LAL7 LA
1.10,LA 115, LA26 (NUmero de medidas para el manejo
o y LA 2.7 Medidas que | Porcentaje de medidas para | integral de residuos sélidos aplicadas /
Puebla Limpiay ) o . .
09 conduzcan al manejo el manejo integral de Total de medidas para el manejo
Responsable . . . o . . . o
integral de residuos residuos solidas, aplicadas integral de residuos solidos
s6lidos en el municipio, programadas)*100
aplicadas
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Programa Tl

Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador

Presupuestario Gestion

Estratégico

LA26,LA34yLA
3.6 Sesiones del

consejo directivo del

(Ndmero de sesiones ordinarias

o organismo operador del Porcentaje de sesiones realizadas por el consejo directivo /
Puebla Limpia y . o o . . o
09 Servicio de Limpia, en ordinarias del consejo Total de sesiones ordinarias
Responsable . o . o
cumplimiento a los directivo realizadas programadas por el consejo directivo
requerimientos y )*100
acciones juridicas,
realizadas
(Nmero de solicitudes
LA31,LA32 LA ) o L o
Economiay Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
B 33,LA34yLA35 L o ) o
10 Responsabilidad . L administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
o Sistemna administrativo _ o o
Pdblica ) atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
de Staff, implementado
programadas) * 100
LAL1L LAL12yLA
) 1.3 Linea de sacrificio | Porcentaje de porcinos que | (Numero de porcinos sacrificados que
Economiay . . L
B Tipo Sector Salud entran a sacrificio que cumplen con la norma sanitaria TSS /
10 Responsabilidad . o ] )
Pibli (TSS) de porcinoenel | cumplen la norma sanitaria Total de porcinos que ingresan a
Ublica
Rastro Municipal, Tipo Sector Salud (TSS) sacrificio) * 100
implementada
LA11 LA12yLA
1.3 Linea de sacrificio Porcentaje de especies (NUmero de especies (bovinos o
Economiay Tipo Sector Salud (bovinos o equinos) que equinos) sacrificados que cumplen la
10 Responsabilidad (TSS) de especie entran a sacrificio que norma sanitaria TSS/ Total de
Pablica bovinooequinoenel | cumplen la norma sanitaria especies (bovinos o equinos) que
Rastro Municipal, Tipo Sector Salud (TSS) ingresan a sacrificio) * 100
implementada
LA11, LA12yLA
3 1.3 Linea de sacrificio Porcentaje de ovicaprinos (NUmero de ovicaprinos sacrificados
Economiay ) o
- Tipo Sector Salud que cumplen la norma que cumplen la norma sanitaria TSS /
10 Responsabilidad o o o .
_ (TSS) de ovicaprinos | sanitaria Tipo Sector Salud Total de ovicaprinos que ingresan a
Ublica
en el Rastro Municipal, (TSS) sacrificio) * 100
implementada
LA21,LA22 LA23 . . (NUmero de supervisiones de
L Porcentaje de supervisiones . .
3 y LA 2.4 Supervision . productos cérnicos realizadas en el
Economiay . de productos carnicos o
B de productos camicos . . Municipio de Puebla / Total de
10 Responsabilidad o realizadas en el Municipio de B )
que se comercializan en supervisiones de productos camicos
Publica o Puebla, respecto de las ) o
el Municipio de Puebla, . requeridas en el Municipio de Puebla)
) requeridas
garantizada *100
(Ndmero de solicitudes
Bienestar Social LA44yLA4S Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
11 y Participacion Sistema administrativo | administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
Comunitaria Staff, implementado atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff

programadas)*100
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Tipo

Programa : 5 _
. Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
LA11,LAL12 LA
14,LA17,LALS, i ) )
. . (Ndmero de acciones implementadas
. . LA19, LAL112 LA Porcentaje de acciones . y
Bienestar Social . de la estrategia para la transformacion
L 21,LA23/LA32, implementadas de la . .
11 y Participacion . social / Total de las acciones 1
o LA33yLA35 estrategia para la .
Comunitaria ; y . programadas de la estrategia para la
Estrategias para la transformacion social » .
. . transformacion social)*100
transformacion social,
implementadas
LA11,LAL12 LA
13,LA15,LALS,
LA17,LA18 LA
110,LA111 LA . ) )
(Numero de acciones implementadas
112,LA21,LA22, . . L .
. . Porcentaje de acciones para la reactivacion econémica y
Bienestar Social LA23,LA24, LA . . _ )
L implementadas para la cuidado del medio ambiente / Total de
11 y Participacion 31,LA32 LA33, o, e . 1
o reactivacion economicay acciones programadas para la
Comunitaria LA35yLA4l . . . L . .
. cuidado del medio ambiente | reactivacién econémica y cuidado del
Acciones para la _ )
L . medio ambiente)*100
reactivacion econémica
y cuidado del medio
ambiente,
implementadas
LA12 LA14 LA
15,LA16, LA3],
LA33yLA34 (Numero de acciones de vinculacion
Acciones de . . implementadas que contribuyan al
. . . » Porcentaje de acciones de ) . B
Bienestar Social vinculacion para la . o desarrollo social y el bienestar familiar
L » vinculacion implementadas . . »
11 y Participacion creacion, . / Total de acciones de vinculacion 1
o . » que contribuyan al desarrollo )
Comunitaria implementacién y . : - programadas que contribuyan al
L social y el bienestar familiar ) .
gjecucion de programas desarrollo social y el bienestar
para el desarrollo social familiar)*100
y el bienestar familiar,
implementadas
LAL11 LAL12 LA
13,LA16,LA1S, ) . . »
(Numero de acciones de vinculacion
LA112, LA113 LA ) .
. . implementadas que contribuyen a la
23, LA25yLA35 Porcentaje de acciones de L
. . o participacion ciudadana, la
. . Acciones de vinculacion implementadas » )
Bienestar Social . » . construccion de comunidad y la
L vinculacion que que contribuyen a la - .
11 y Participacion . L cultura civica/ Total de acciones de 1
o contribuyan a la participacion ciudadana, la . y
Comunitaria L » . vinculacion programadas que
participacion construccién de comunidad . L
. - contribuyen a la participacion
ciudadana, la y la cultura civica . »
B ciudadana, la construccion de
construccion de . .
. comunidad y la cultura civica)*100
comunidad y la cultura
civica, implementadas
1 Bienestar Social LA114,LA42yLA Porcentaje de opiniones (NUmero de opiniones juridicas !
y Participacion 4.3 Acciones que juridicas emitidas a las emitidas a las unidades administrativas
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Programa ) ’ ) Tipo
. Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
Presupuestario Estratégico ~ Gestion
Comunitaria brindan certeza juridica | unidades administrativasde | de la Secretaria/ Total de opiniones
ala Secretarfayalasy la Secretaria juridicas solicitadas por las unidades
los ciudadanos, administrativas de la Secretaria)*100
realizadas
(Ndmero de solicitudes
LA54yLASB5 . o o o
Igualdad . L Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Sistema administrativo
12 Sustantiva de administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
) de STAFF, _ o o
Género . atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
implementado
programadas)*100
LAL1L LAL12 LA
13,LA14,LA1S5, (NUmero de acciones realizadas para
LA16, LALS LA Porcentaje de acciones la recertificacion de vigilancia en la
19, LA110,LA 111, realizadas para la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-
Igualdad LA21,LA27, LA recertificacion de vigilancia 2015 en Igualdad Laboral y No
12 Sustantiva de 31,LA32 LA34y en la Norma Mexicana Discriminacion / Nimero de acciones
Género LA3.7 NMX-R-025-SCFI-2015 en | programadas para la recertificacion de
Institucionalizacién de Igualdad Laboral y No vigilancia en la Norma Mexicana
la transversalidad de la Discriminacion NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
perspectiva de género, Laboral y No Discriminacion)*100
implementada
LAL1L LAL12 LA
17,LA21,LA22,
LA23,LA24, LA (NUmero de acciones realizadas de
Igualdad 25, LA26,LA27y Porcentaje de acciones prevencion de la violencia de género /
12 Sustantiva de LA 2.8 Contribuciéna | realizadas de prevencion de Total de acciones programadas de
Género la prevencién y la violencia de género prevencion de la violencia de
atencion de la violencia género)*100
de género en todas sus
modalidades, realizada
LA11,LA110, LA
21,LA31,LA32,
LA33,LA34,LA35S . (Nmero de talleres realizados de
Igualdad . Porcentaje de talleres . .
. y LA 3.6 Estrategias de . » atencion integral a las mujeres /
12 Sustantiva de . realizados de atencion i
) igualdad y . . Numero de talleres programados de
Género . integral a las mujeres o .
empoderamiento en atencion integral a las mujeres) *100
todos los dmbitos a las
mujeres, realizadas
LAL11 LA21, LA , . .
(Numero de acciones realizadas para
36,LA41, LA42, . . N .
Igualdad Porcentaje de acciones generar sinergias para la igualdad /
. LA43,LA44,LAAS . .
12 Sustantiva de » realizadas para generar Total de acciones programadas para
) y LA 4.6 Generacién o . o .
Género o sinergias para la igualdad generar sinergias para la igualdad)
de sinergias para la
. . *100
igualdad, realizadas
Igualdad LA11,LASL LA Porcentaje de acuerdos (NUmero acuerdos juridicos
12 Sustantiva de 52,LA53yLAS54 juridicos celebradosconla | celebrados con la persona titular de la
Género Acciones que brindan persona titular de la Secretaria / Total de acuerdos juridicos
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Tipo

Programa : 5 _
. Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
certeza juridicaa la Secretarfa programados con la persona titular de
Secretaria y a las la Secretaria
personas, realizadas
LA44yLAAS . o (Numero de solicitudes
n . o Porcentaje de solicitudes o o _
Familias Sistema administrativo o o administrativas ordinarias atendidas /
13 administrativas ordinarias . o 1
Présperas de STAFF, . Total de solicitudes administrativas
. atendida por el Staff o
implementado ordinarias programadas)*100
LA 3.2, LA35, LA
312yLA313 ) N )
o . » (Ndmero de solicitudes atendidas
Servicio de vinculacion, . . .
» Porcentaje de solicitudes procedentes de acciones de
- gestion y apoyo en _ . » »
Familias O atendidas procedentes de | vinculacidn, gestion y apoyo / Total de
13 i beneficio de las . . » o 1
Prosperas acciones de vinculacion, solicitudes programadas procedentes
personas en estado de » ) ) 5 »
- . gestion y apoyo de acciones de vinculacion, gestion y
wulnerabilidad y sujetas
. . . apoyo)*100
de asistencia social,
ejecutadas
LA 15 LA35 LA . (NUmero de personas adultas mayores
Porcentaje de personas .
36,LA3.7yLA38 que respondieron con grado de
. adultas mayores encuestadas . 5
Acciones para . » satisfaccion favorable (muy buenay
o con grado de satisfaccion o » ]
. promover la inclusion buena) en materia de inclusion social y
Familias . . » favorable (muy buena y ) » .
13 i social y la vinculacion la vinculacién ocupacional / Total de 1
Prosperas . buena) con respecto al total
ocupacional para personas adultas mayores
de personas encuestadas en .
personas adultas o » ) programadas a encuestar en materia de
materia de inclusién social y ) » ) ) »
mayores y otros grupos . » . inclusion social y la vinculacion
» - la vinculacién ocupacional .
de poblacion, realizadas ocupacional)*100
LA11, LAL13 LA
16,LA17, LA 112, ) N
. (Numero de escuelas beneficiadas con
LA 113 LA115 LA Porcentaje de escuelas . . .
o la entrega de raciones alimentarias en
21,LA22,LA23, beneficiadas con la entrega . »
B . . . los Programas de Alimentacion
Familias LA25,LA26, LA de raciones alimentarias en . .
13 ) Escolar en su modalidad Caliente y 1
Prosperas 3.1,LA34, LA35yY los Programas de i o
L . » Fria. / Total de escuelas inscritas en los
LA 3.12 Nutricion y Alimentacion Escolar en su . y
. . i _ _ i Programas de Alimentacion Escolar
seguridad alimentaria | modalidad Caliente y Fria. i ) i
» en su modalidad Caliente y Fria.)*100
para la poblacién
prioritaria, otorgada
Porcentaje de personas (NUmero de personas que
LA15 LA18YyLA encuestadas con gradode | respondieron con grado de satisfaccion
1.9 Acciones para satisfaccion favorable (muy favorable (muy buena y buena) en
3 Familias promover el desarrollo | buenay buena) con respecto materia de desarrollo integral y 1
Présperas integral y al total de personas fortalecimiento familiar / Total de
fortalecimiento encuestadas en materia de personas programadas a encuestar en
familiar, ejecutadas desarrollo integral y materia de desarrollo integral y
fortalecimiento familiar fortalecimiento familiar)*100
Eamil LA15 LAL19 LA Porcentaje de personas (NUmero de personas que
amilias
13 Pré 1.11,LA114,LA314 | encuestadas con gradode | respondieron con grado de satisfaccion 1
rosperas L L
y LA 4.1 Capacitacion | satisfaccion favorable (muy favorable (muy buena y buena) en
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No

Programa

Presupuestario

Componentes

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Tipo

Estratégico

Gestion

para el desarrollo buena y buena) con respecto materia de capacitacion / Total de
personal y comunitario, al total de personas personas programadas a encuestar en
impartida encuestadas en materia de materia de capacitacion)*100
capacitacion.
LA31,LA32 LA
39,LA310,LA3.11, N _
(NUmero de solicitudes atendidas en
LA3.15 LA3.16, LA ) N _ - -
Porcentaje de solicitudes materia de atencion, prevenciony
. 317,LA318yLA41 . » »
Familias atendidas de prevencion, proteccion de derechos / Total de
13 Programa de . . . o . 1
Présperas » » atencién y proteccion de solicitudes recibidas en materia de
prevencion, atencion y » 5 »
» derechos atencion, prevencion y proteccion de
proteccion de derechos
L derechos )*100
en materia juridica,
gjecutado
LA31, LA32yLA ] » i
. . » (NUmero de actividades realizadas de
3.9 Estrategia de Porcentaje de actividades )
» . . la estrategia para proteger los derechos
N proteccion de los realizadas de la estrategia L
Familias - . B de nifias, nifios y adolescentes /
13 i derechos de las nifias, | para garantizar la proteccion ) o . 1
Prosperas » . Numero de actividades realizadas de la
nifios y adolescentesen | de los derechos de nifias, .
o " estrategia para proteger los derechos
el Municipio de Puebla, nifios y adolescentes L
. de nifias, nifios y adolescentes)*100
ejecutada
LA11,LAL12 LA
15 LAL7,LA24,
LA25 LA28 LA
29,LA210,LA2.12, Porcentaje de personas .
(NUmero de personas que
LA213,LA214,LA | encuestadas con grado de . . y
L respondieron con grado de satisfaccion
B 215yLA3.13 satisfaccion favorable (muy
Familias . » favorable (muy buena y buena) en
13 ) Acciones de promocion | buena y buena) con respecto . o 1
Prosperas . materia de salud médica / Total de
de la salud médica, al total de personas
. personas programadas a encuestar en
enfocadas al encuestadas en materia de . o
o o materia de salud médica)*100
fortalecimiento de la salud médica
salud y prevencion de
enfermedades,
realizadas
LA15 LA27, LA Porcentaje de personas
2.16,LA2.17, LA encuestadas con grado de (NUmero de personas que
2.19,LA32,LA3.13 | satisfaccion favorable (muy | respondieron con grado de satisfaccion
y LA 3.14 Estrategia de | buenay buena) con respecto favorable (muy buena y buena) en
" Familias atencion, diagndstico, al total de personas materia de asistencia médica, L
Prosperas rehabilitacion e encuestadas en materiade | rehabilitacion e inclusion social / Total
inclusion social para asistencia médica, de personas programadas a encuestar
personas con rehabilitacion e inclusion en materia de asistencia médica,
discapacidad, social para las personas con rehabilitacion e inclusion social
implementada discapacidad
Eamil LAL11,LAL12 LA Porcentaje de brigadas (NUmero de brigadas que se realizaron
amilias
13 Pré 13, LA17,LA2S, realizadas mediante el mediante el Programa Médico 1
rdsperas
P LA211,LA214yLA | Programa Médico Imparable Imparable / Total de brigadas
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3.6 Programa de programadas)*100
atencion Médico
Imparable,
implementado
LA15 LAL7 LA
18,LAL111,LA2S8,
LA212 LA31yLA .
. Porcentaje de personas )
4.1 Acciones enfocadas (Numero de personas que
» encuestadas con grado de . . »
a la promocion de la . » respondieron con grado de satisfaccion
" satisfaccion favorable (muy
Familias salud mental, favorable (muy buena y buena) en
13 ) . buena y buena) con respecto . 1
Prosperas emocional y fomentar materia de salud mental / Total de
» . al total de personas
la prevencion de riesgos . personas programadas a encuestar en
. . encuestadas en materia de )
psicosociales en los materia de salud mental)*100
. salud mental
habitantes del
municipio de Puebla,
implementado
Porcentaje de . . .
L . (NUmero de procedimientos realizados
LA3.15 LA42 LA procedimientos realizados . y
B . o en materia de representacion legal /
Familias 43yLA44 Acceso a por el Sistema Municipal o o
13 ) o Total de procedimientos recibidos en 1
Présperas lajusticia y certeza DIF a favor de personas . . .
o . . . . el Sistema Municipal DIF en materia
juridica, implementado | sujetas de asistencia social, .
. de representacion legal)*100
realizados
LA44yLA45 ] ) )
. (Nmero de acciones realizadas para
Acciones para la . . L o
L Porcentaje de acciones la supervision y el seguimiento de los
supervision y el . L .
. L realizadas para la supervision aspectos internos y externos del
Familias seguimiento de o .
13 i . y el seguimiento de los SMDIF/ Total de acciones 1
Prosperas aspectos internos del ) L
. aspectos internos y externos |  programadas para la supervision y el
SMDIF y colaborativos o .
. . del SMDIF. seguimiento de los aspectos internos y
con otras instancias,
_ externos del SMDIF
realizadas
LA12 LAL15 LA
17,LA28,LA29,
LA210,LA213 LA Porcentaje de personas )
(NUmero de personas que
214yLA313 encuestadas con grado de . . y
. y . B respondieron con grado de satisfaccion
. Acciones de promocion | satisfaccion favorable (muy
Familias » favorable (muy buena y buena) en
13 ) yatenciénde lasalud | buenay buena) con respecto . 1
Prosperas materia de salud dental / Total de
dental, enfocadas al al total de personas
L . personas programadas a encuestar en
fortalecimiento de la encuestadas en materia de .
» materia de salud dental)*100
salud y prevencién de salud dental
enfermedades,
realizadas
(Ndmero de solicitudes
LA22,LA23 LA24 . . o o
. . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Unidos por el y LA 25 Sistema o o ) .
14 L administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Deporte administrativo de Staff, _ L o
. atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
implementado
programadas)*100




(Séptima Seccion) 125

Periédico Oficial del Estado de Puebla

Miércoles 31 de diciembre de 2025
Programa ) ’ ) Tipo
No . Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
Presupuestario Estratégico ~ Gestion
(NUmero de acciones (torneos
deportivos, participacion y apoyo en
Porcentaje de acciones via recreativa, activacion fisica
(torneos deportivos, musicalizadas, eventos deportivos,
LAL1L LA12 LA Hicibacis . las de iniciacién deporti
participacion y apoyo en via escuelas de iniciacion deportivas,
14,LA18 LA21y . . . .
. . recreativa, activacion fisica | curso de verano) en materia deportiva,
Unidos por el LA 2.2 Servicio de o . .
14 musicalizadas, eventos realizadas / Total de acciones (torneos 1
Deporte fomento al deporte y . . L
. deportivos, escuelas de deportivos, participacion y apoyo en
activacion fisica, L ) . . o
iniciacion deportivas, curso via recreativa, activacion fisica
otorgado . s .
de verano) en materia musicalizadas, eventos deportivos,
deportiva realizadas escuelas de iniciacion deportivas,
curso de verano) en materia deportiva,
programadas)*100
(Ndmero de intervenciones realizadas
Porcentaje de intervenciones en espacios deportivos en
LA16yLA19 _ . L .
. realizadas en espacios administracion, resguardo y custodia
Unidos por el Infraestructura . ) . )
14 . deportivos en del Instituto / Total de intervenciones
Deporte deportiva del L . .
. o administracion, resguardoy | programadas en espacios deportivos
Municipio, revitalizada . . L
custodia del Instituto en administracion, resguardo y
custodia del Instituto)*100
o ) (NUmero de incentivos entregados a
Porcentaje de incentivos .
. LA13 LAl4yLA ) deportistas que cumplen con los
Unidos por el . entregados a deportistas que B .
14 1.5 Incentivos a o requisitos establecidos / Total de
Deporte . cumplen con los requisitos | .
deportistas, entregados . incentivos programados que cumplen
establecidos o )
con los requisitos establecidos)*100
(Numero de acciones de difusion a
. . través de boletines de prensa, redes
o Porcentaje de acciones de . ]
LA 1.7 Servicio de L ) . sociales, ruedas de prensa y entrevistas
. e difusion a través de boletines ) )
Unidos por el difusion de las . realizadas / Total de acciones de
o de prensa, redes sociales, L ) .
Deporte actividades del difusion a través de boletines de
. ruedas de prensa'y )
Instituto, otorgado . . prensa, redes sociales, ruedas de
entrevistas, realizadas .
prensa y entrevistas,
programadas)*100
(Numero de solicitudes
LA31, LA34yLA . . L o
i . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Jovenes 3.5 Sistema o o ) .
L administrativas Ordinarias atendidas / Total de solicitudes
Imparables administrativo de Staff, _ o o
. atendidas por el Staff administrativas ordinarias mensuales a
implementado
Staff programadas)*100
LA12, LA14, LA i . .
(NUmero de actividades realizadas
21,LA22,LA23, . . o »
Porcentaje de actividades para la capacitacion y formacion
LA24,LA25 LA . . »
realizadas para la integral de las y los jovenes del
Juventud 26,LA27,28y31 L » . .
15 . capacitacion y formacion municipio / Total de actividades
Imparable Programas educativos, | y L
. integral de las y los jovenes programadas para la capacitacion y
culturales, deportivos y . L »
. del municipio formacion integral de las y los jovenes
sociales para las y los .
» del municipio)*100
jovenes, para el
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Programa

’ Presupuestario ‘

Componentes

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Tipo

Estratégico

Gestion

desarrollo integral,
ejecutados
LA12 LA14 LA . . .
(NUmero de acciones realizadas para
21,LA22,LA23, o
. . la educacion financiera, desarrollo y
LA24,LA25 LA Porcentaje de acciones y )
. » promocion de emprendedurismo,
26,LA2.7,LA28y | realizadas para la educacion L »
» . nutricion, programas de educacion y
LA 3.1 Educacion financiera, desarrollo y . .
Juventud o » desarrollo politico / Total de acciones
15 financiera, desarrollo y promocion de » 1
Imparable » . L programadas para la educacion
promocion de emprendedurismo, nutricion, | »
. » financiera, desarrollo y promocion de
emprendedurismo, programas de educacion y ) L
L . emprendedurismo, nutricion,
nutricion, programas de desarrollo politico »
» programas de educacién y desarrollo
educacion y desarrollo "
o . politico)*100
politico; impartidas
LA21,LA22 LA . ) .
(Numero de convenios atendidos para
26,LA33 LA34y . ) L
. Porcentaje de convenios promover la participacion a favor de la
LA 3.5 Acciones de . ) .
Juventud . » atendidos para promover la juventud / Total de convenios
15 vinculacion para L 1
Imparable participacion a favor de la programados para promover la
promover la . L
L juventud participacion a favor de la
participacion a favor de .
. . juventud)*100
la juventud, ejecutadas
(Ndmero de solicitudes
Culturay LA44yLA4S Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
16 Desarrollo Sistema administrativo | administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Artistico de Staff, implementado atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
programadas)*100
LAL11 LA21 LA
22,LA23 LA 24, ) . )
. o (Numero de actividades realizadas
Culturay LA 25 LA26,LA34 | Porcentaje de actividades .
o . artisticas y culturales / Total de
16 Desarrollo y LA 4.1 Actividades artisticas y culturales o . 1
. . actividades programadas artisticas y
Artistico artisticas y culturales en fomentadas
o culturales)*100
el Municipio,
fomentadas
LA11,LAL12 LA . ) )
(NUmero de acciones realizadas en
14,LA21,LA22, . . o » »
Porcentaje de acciones término de formacién, promocion,
LA23,LA24, LA . » L
Culturay fomentadas en término de gestion de las artes y el patrimonio /
26,LA32,LA33, » » .
16 Desarrollo formacidn, promocion, Total de acciones programadas en 1
. LA34,LA35 LA36 » o » »
Artistico . gestion de las artes y el término de formacion, promocion,
y LA 4.1 Expresiones L y
. patrimonio gestion de las artes y el
artistico - culturales, o
patrimonio)*100
fomentadas
LA11 LAL12 LA Porcentaje de acciones de (Numero de acciones realizadas de
Cult 13,LA15,LA21, | reconocimientoy promocion reconocimiento y promocién de la
ulturay o o .
LA22,LA23 LA de la diversidad cultural diversidad cultural / Total de acciones
16 Desarrollo . L . 1
Artist 24,LA25,LA31, | orientadasa la participacion programadas de reconocimiento y
istico
LA32yLA41 y contribucion de los agentes promocién de la diversidad
Acciones de culturales en la vida cultural cultural)*100
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No . Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
Presupuestario Estratégico ~ Gestion
vinculacién para el del municipio
reconocimiento y
promocién de la
diversidad cultural de
Puebla, orientadas a la
participacion y
contribucion de los
agentes culturales en la
vida cultural del
municipio, realizadas
Culturay LA42yLA43 Porcentaje de asesorias (NUmero de asesorias juridicas
16 Desarrollo Solicitudes juridicas, juridicas atendidas por la | atendidas / Total de asesorias juridicas
Artistico atendidas Direccion Juridica recibidas)*100
LA 2.2 Programa
cultural para promover i
L (Ndmero de apoyos otorgados a
la produccion artistica y . » . )
) Porcentaje de apoyos creadores artisticos y manifestaciones
cultural a través de .
Culturay otorgados a creadores culturales del Municipio de Puebla /
apoyos a creadores . . .
16 Desarrollo it artisticos y manifestaciones Total de apoyos programados para
. isticos y . . . .
Artistico ) . culturales del Municipiode | creadores artisticos y manifestaciones
manifestaciones o
Puebla culturales del Municipio de
culturales del
L Puebla)*100
Municipio de Puebla,
ejecutado
(Numero de solicitudes
Gobierno LA44yLA4S5 Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
17 Ciudadano y Sistema administrativo | administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
Efectivo de Staff, implementado atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
programadas)*100
LAL1yLA12
Acciones de , .
o (Ndmero de acciones conformadas
coordinacion, . . )
. L Porcentaje de acciones para la agenda de la persona Titular de
Gobiermno supervision y o o
] . conformadas para laagenda | la Presidencia Municipal / Total de
17 Ciudadanoy seguimiento de los ) .
. de la persona Titularde la | acciones programadas para conformar
Efectivo eventos programados o o )
) Presidencia Municipal la agenda de la persona Titular de la
de la persona Titular de o .
Presidencia Municipal)*100
la Presidencia
Municipal, realizados
LALL LAL2yLA
1.3 Vinculacién con Porcentaje de etapas de
. actores sociales, vinculacion realizadas con . . B
Gobiemno o S (NUmero de etapas de vinculacion
. instituciones y/u actores sociales, instituciones .
17 Ciudadano y . o . o realizadas / Total de etapas de
. organismos publicosy | y/u organismos publicos y . »
Efectivo vinculacién programadas)*100

privados, nacionales e
internacionales,

realizadas

privados, nacionales e

internacionales
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. Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
LAL1yLAL2
Acciones de )
o (Ndmero eventos coordinados
planificacion, . .
. o Porcentaje de eventos conforme al calendario programado /
Gobierno coordinacién y . .
. . coordinados de la persona Total de eventos confirmados
17 Ciudadanoy ejecucion de los ) o . . )
. Titular de la Presidencia (sesiones de cabildo, gabinete
Efectivo eventos programados o o "
. Municipal municipal, comision permanente,
de la persona Titular de .
o informe de labores y otros))*100
la Presidencia
Municipal, realizadas
. (Numero de personas encuestadas que
Porcentaje de personas . L
respondieron con grado de satisfaccion
encuestadas con grado de
. . » favorable (muy bueno y bueno) que
Gobierno LA22yLA41 satisfaccion favorable (muy _ o :
. o . realizaron peticiones ciudadanas de
17 Ciudadanoy Peticiones ciudadanas, bueno y bueno) que .
_ ) . L. manera presencial / Total de personas
Efectivo atendidas realizaron peticiones
. programadas a encuestar que
ciudadanas de manera . o .
) realizaron peticiones ciudadanas de
presencial .
manera presencial)*100
. (Numero de acciones realizadas de
LA 2.1 Acciones de . » L
. » . . vinculacién y coordinacion
vinculacion y Porcentaje de acciones o .
. L . . » institucional con Dependencias y
Gobierno coordinacion realizadas de vinculacion y ) )
. o L Entidades y privados / Total de
17 Ciudadano y institucional con coordinacion institucional . ) B
. . . acciones programadas de vinculacion
Efectivo Dependencias y con Dependencias y S
. . . . y coordinacion institucional con
Entidades y privados, Entidades y privados . )
] Dependencias y Entidades y
implementadas .
privados)*100
LA12 LA13 LA
14,LA15,LA23, ) _
. . (Numero de acciones ejecutadas de
LA31yLA32 Porcentaje de acciones . .
. . . . . mejora regulatoria, proyectos
Gobiemno Acciones de Mejora gjecutadas de mejora ] )
. . . . estratégicos y gestion de fondos / Total
17 Ciudadanoy Regulatoria y gestion regulatoria, proyectos . .
. . . de acciones programadas de mejora
Efectivo de fondos para el estratégicos y gestion de ) )
regulatoria, proyectos estratégicos y
desarrollo de proyectos fondos )
. gestion de fondos)*100
estratégicos,
implementadas
LA11yLA43
. Instrumentos juridicos i . o
Gobierno (NUmero de instrumentos juridicos
. emitidos por la persona | Porcentaje de instrumentos . .
17 Ciudadano y ) o . validados / Total de instrumentos
. Titular de la juridicos validados L .
Efectivo juridicos solicitados)*100
Presidencia Municipal,
implementados
LAL11lyLA42 . B (NUmero de supervisiones realizadas a
. . Porcentaje de supervisiones L .
Gobierno Supervisiones a las las &reas juridicas de las Dependencias
. o realizadas a las reas . o
17 Ciudadano y areas juridicas de las o y Entidades / Total de supervisiones a
. . juridicas de las o .
Efectivo Dependencias y . . las &reas juridicas de las Dependencias
Dependencias y Entidades
Entidades, realizadas y Entidades programadas)*100
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Componentes Nombre del Indicador

Presupuestario Gestion

Estratégico

Conservacion del
Patrimonio
Inmobiliario y

Documental del

LA44yLA45

Porcentaje de solicitudes

(Ndmero de solicitudes

administrativas ordinarias a Staff

Municipio con
Legalidad y
Seguridad
Juridica

Cabildoy sus
Comisiones, otorgada

Ayuntamiento, respecto a los
derivados de las sesiones de
Cabildo

18 — Sistema Administrativo |  administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
unicipio con . _ o o
L ecalidad STAFF, implementado atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
egalida
¢ . Y programadas)*100
Seguridad
Juridica
LAL11 LA12 LA
13,LA14,LALY,
Conservacion del LA18yLA19
Patrimonio Servicio legal y . . ) . .
o L Porcentaje de acciones (NUmero de acciones gestionadas de
Inmobiliario y administrativo para la . L L
y . gestionadas de regularizacion legal y administrativa /
Documental del regulacion de bienes L . .
18 L . regularizacion legal y Total de acciones solicitadas de
Municipio con patrimoniales del o . L
. L administrativa de inmuebles regularizacion legal y
Legalidad y municipio (muebles, o o o
. . . del patrimonio municipal administrativa)*100
Seguridad inmuebles, tierra,
Juridica predios, mercados de
apoyo Yy asentamientos
humanos), otorgado
Conservacion del
Patrimonio i . o
o LA22,LA34,LA3S . . (NUmero de producciones editoriales
Inmobiliario y Porcentaje de producciones L .
y LA 3.6 Esquema de o del Acervo Histérico del Archivo
Documental del y . editoriales del Acervo . .
18 o promacién del Archivo o . General Municipal editadas / Total de
Municipio con . Histérico del Archivo . L
. General Municipal, . . producciones editoriales programadas
Legalidad y . General Municipal editadas .
. implementado a editar)*100
Seguridad
Juridica
LA12,LA22 LA
» 31,LA32 LA33, ) .
Conservacion del (Numero de unidades documentales
o LA34,LA35 LA - ) )
Patrimonio . . digitalizadas y/o intervenidas del
o 3.6,LA3.7,LA3S8, Porcentaje de unidades L .
Inmobiliario y o Acervo Historico del Archivo General
LA39yLA310 documentales digitalizadas . 3
Documental del . . Municipal / Total de nimero de
18 L Estructura para la y/o intervenidas del Acervo .
Municipio con » L L ) unidades documentales programadas a
. gestion, capacitacion, Histérico del Archivo L . .
Legalidad y . . digitalizar y/o intervenidas del Acervo
. almacenamiento y uso General Municipal L .
Seguridad . Historico del Archivo General
. del Archivo General o
Juridica . Municipal)*100
Municipal,
implementada
Conservacion del .
. Porcentaje de acuerdos de ) .
Patrimonio . (Numero de acuerdos de Cabildo
o . . Cabildo turnados a las .
Inmobiliario y LA 2.1 Asistencia legal . . turnados a las dependencias o
. dependencias o entidades por . i
Documental del y administrativa al H. . entidades por la Secretaria del
18 la Secretaria del

Ayuntamiento / Total de acuerdos
derivados de las sesiones de
Cabildo)*100
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. Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
Conservacion del
Patrimonio LA22 LA24 LA
Inmobiliario y 26,LA27yLA29 . )
o Porcentaje de documentos (Numero de documentos legales
Documental del Certeza juridica a los " N
18 . legales emitidos respecto de | emitidos / Total de documentos legales
Municipio con actos emanados del H. . .
. . los requeridos requeridos)*100
Legalidad y Ayuntamiento,
Seguridad otorgada
Juridica
Conservacion del (NUmero de acciones implementadas
Patrimonio LA21,LA23,LA25 Porcentaje de acciones en los Consejos de premiacion para la
Inmobiliario y y LA 2.6 Mecanismos implementadas en los vinculacién ciudadana con el H.
18 Documental del de vinculacién Consejos de premiacién para Ayuntamiento / Total de acciones
Municipio con ciudadana del H. la vinculacion ciudadana con definidas en los Consejos de
Legalidad y Ayuntamiento, el H. Ayuntamiento respecto premiacion para la vinculacion
Seguridad implementados de las definidas ciudadana con el H.
Juridica Ayuntamiento)*100
Conservacion del
Patrimonio Lo ((NUmero de asuntos laborales
o LA 1.1 Certeza juridica . . B
Inmobiliario y . Porcentaje de asuntos (demandas, convenios y solicitudes)
en materia laboral entre . . .
Documental del . laborales tramitados en tramitados en tiempo y forma / Total
18 L el Ayuntamiento y sus .
Municipio con . tiempo y forma respecto a de asuntos laborales (demandas,
. trabajadores, o ) B
Legalidad y . los recibidos convenios y solicitudes)
. garantizada o
Seguridad recibidos)*100
Juridica
) (Numero de solicitudes
Innovacion LA18 LAL1I0, LA . - L L
o . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Administrativay | 5.4y LAS5.S5 Sistema o o . .
19 » o administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
Transformacion Administrativo Staff, _ o o
o . atendidas por el Staff administrativas ordinarias mensuales a
Digital implementado
Staff programadas)*100
LAL11, LA14 LA
» 15/LA16,LALS, i o . .
Innovacion . o (NUmero de capacitaciones impartidas
o LA 19, LA110yLA | Porcentaje de capacitaciones . o
Administrativa y _ a personas servidoras publicas / Total
19 » 5.1 Talento y recursos realizadas a personas o
Transformacion o . o de capacitaciones programadas a
. humanos al servicio de servidoras plblicas . o
Digital . i personas servidoras publicas)*100
la ciudadania,
potencializado
LA12 LA14 LA . »
(NUmero de encuestas de percepcion
17,LA41,LA42y . » _ o
. . Porcentaje de percepcion del clima organizacional y de
Innovacion LA 4.4 Mejora de la . L
L o global del clima satisfaccion del personal del
Administrativa y productividad L . . . .
19 » o ) organizacional y de Ayuntamiento con nivel satisfactorio /
Transformacién | organizacional a través L »
o satisfaccion del personal en | Total de encuestas de percepcion del
Digital del desarrollo del . . L
el Ayuntamiento clima organizacional del personal del
talento humano, . .
Ayuntamiento aplicadas)*100
desarrollada
1 Innovacion LA11,LA12 LA | Tiempo promediodesurtido | (Sumatoria de dias de surtimiento a

Administrativa y

22,LA31,LA34y

de requisiciones de

requisiciones de suministros / Total de
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Presupuestario

Nombre del Indicador Férmula del Indicador

Gestion

Estratégico

Transformacién | LA 3.5 Manejo racional |  suministros de papeleria, requisiciones de suministros
Digital de los recursos consumibles y material de surtidas)*100
materiales, eficientado limpieza
LA13 LA34yLA (Numero de 6rdenes ejecutadas de
Innovacion 3.5 Mantenimiento a Porcentaje de érdenes servicio de mantenimiento preventivo
1 Administrativa y parque vehicular ejecutadas de servicios de a vehiculos / Total de 6rdenes de
Transformacion propiedad del mantenimiento preventivoa | servicio de mantenimiento preventivo
Digital Municipio de Puebla, | vehiculos del Ayuntamiento |  con diagndstico autorizado para su
realizado atencion)*100
(NUmero de mantenimientos
. realizados que contribuyen a mejorar
» LA 4.1 Plataforma Porcentaje de o .
Innovacion - o o la plataforma digital de los servicios
o digital de los servicios mantenimientos que )
Administrativa y o . . del Ayuntamiento / Total de
19 » publicos del contribuyen a mejorar la o
Transformacion . = mantenimientos programados que
o Ayuntamiento, plataforma digital de los ) )
Digital . o ) contribuyen a mejorar la plataforma
mejorada servicios del Ayuntamiento o o
digital de los servicios del
Ayuntamiento)*100
Innovacion LA12 LA41, LA42 ]
o . Porcentaje de horas de la i o
Administrativay | yLA4.3 Tecnologias | . (NUmero de horas con servicio del
19 B B infraestructura tecnoldgica )
Transformacion de la Informacion, » mes / Ndmero de horas del mes)*100
o . en operacion
Digital fortalecidas
(NUmero de acciones (opiniones,
. . consultas y/o asesorias juridicas)
Porcentaje de acciones B )
LA33,LAS2yLA . emitidas a las Unidades
» Lo (opiniones y/o consultas y/o o .
Innovacion 5.3 Asuntos juridicos o B Administrativas de la Secretaria, asi
L asesorfas juridicas emitidas a ] .
Administrativa y de la Secretaria de . como Dependencias y Entidades /
19 » N las Unidades .
Transformacion Administracion y o Total de opiniones, consultas y/o
o } Administrativas de la L o
Digital Tecnologias de la asesorias juridicas solicitadas por las
» . Secretarfa, asi como . o
Informacion, atendidos . . Unidades Administrativas de la
Dependencias y Entidades . .
Secretaria, asi como Dependencias y
Entidades)*100
) ] (NUmero de calendarios de licitaciones
» LA21yLA22 Porcentaje de calendarios de o o
Innovacion o o . publicas elaborados para el Comité
L Procedimientos de licitaciones publicas . o
Administrativa y o . » Municipal de Adjudicaciones/ Total
19 . adjudicacion de bienes | elaborados para el Comite . o .
Transformacion . . de calendarios de licitaciones pdblicas
. Y servicios, Municipal de .
Digital o programados para el Comité
transparentados Adjudicaciones . o
Municipal de Adjudicaciones)*100
(Ndmero de solicitudes
LA17,LA34yLA ) o S o
o . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Manejo Eficiente 3.5 Sistema L o ) .
20 administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
de las Finanzas administrativo de Staff, . L o
. atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
implementado
programadas)*100
- Manejo Eficiente | LA17,LA22yLA Porcentaje de Estados (Numero de Estados Financieros
de las Finanzas 2.4 Informacién claray Financieros emitidos en emitidos en tiempo y forma/ Total de
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. Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
comprensible para la tiempo y forma Estados Financieros obligados a emitir
comunidad sobre el uso en tiempo y forma)*100
y la gestién de los
recursos municipales,
brindada
LA11, LAL12 LA Porcentaje de ingresos (Ingresos propios recaudados por
15LA16, LALY, propios por concepto de concepto de cobro de impuesto predial
o LA18yLA31 cobro de impuesto predial en el Ejercicio Fiscal 2026 / Ingresos
Manejo Eficiente . ;
20 . Ingresos propios recaudados respecto a los propios por concepto de cobro de 1
de las Finanzas _ . . . .
mediante el cobro del considerados en el impuesto predial considerados en el
Impuesto Predial, Presupuesto de Ingresos del | Presupuesto de Ingresos del Municipio
incrementados Municipio de Puebla de Puebla en el gjercicio 2026)*100
Porcentaje de ingresos (Ingresos propios recaudados por
LALL LAL7yLA propios por concepto de operaciones de traslado de dominio en
. 1.8 Ingresos propios operaciones de traslado de el Ejercicio Fiscal 2026 / Ingresos
Manejo Eficiente . ) o ] ]
20 . mediante operaciones | dominio recaudados respecto | propios por operaciones de traslado de 1
de las Finanzas o . o .
de traslado de dominio, a los considerados en el dominio considerados en el
incrementados Presupuesto de Ingresos del | Presupuesto de Ingresos del Municipio
Municipio de Puebla de Puebla en el ejercicio 2026)*100
LALL LAL2 LA ) g
Porcentaje de la recaudacion .
14,LA15 LALSG, y (Ingresos de Gestidn 2026 recaudados
de Ingresos de Gestion 2026 y .
o LA17yLA24 . / Ingresos de Gestion considerados en
Manejo Eficiente L .. | respectoa lo considerado en
20 . Administracion, gestién el Presupuesto de Ingresos del 1
de las Finanzas » el Presupuesto de Ingresos L o
y recaudacion de los L Municipio de Puebla para el Ejercicio
. . del Municipio de Puebla .
ingresos municipales, o Fiscal 2026)*100
. para el Ejercicio Fiscal 2025
mejoradas
LA11yLA13
Visitas de inspeccion y
verificacion a
establecimientos
comerciales,
industriales y de (NUmero de visitas de inspeccion y
o servicios, mercados, Porcentaje de visitas de verificacion realizadas en el 2026 /
Manejo Eficiente . . . N L . . y
20 ) central e industrial de inspeccion y verificacion Total de visitas de inspeccion y 1
de las Finanzas . o
abasto, eventos y realizadas en el 2026 verificacion programadas en el
espectaculos publicos, 2026)*100
para verificar el
cumplimiento al
Cédigo Reglamentario
para el Municipio de
Puebla, realizadas
LAL11 LA14 LA , .
. . (NUmero de actos de cumplimiento a
23,LA32yLA33 | Porcentaje de cumplimiento . .
. L . L las disposiciones legales y normativas
Manejo Eficiente | Legislacion Municipal | a las disposiciones legales y L .
20 . . . o en materia fiscal y presupuestaria 1
de las Finanzas en materia fiscal, normativas en materia fiscal .
. . realizados / Total de actos
hacendaria y Yy presupuestaria .
. . requeridos)*100
presupuestaria, aplicada
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Presupuestario Estratégico ~ Gestion
LA17,LA21 LA
22,LA23, LA24,
o LA25 LA26,LA27 . L (Presupuesto Devengado Contable del
Manejo Eficiente L Porcentaje de eficiencia en el
20 . y LA 3.2 Eficiencia en o 2026 / Presupuesto Programado del 1
de las Finanzas L ejercicio presupuestal
la ejecucion del gasto 2026)*100
publico municipal,
implementada
(Ndmero de solicitudes
Auditoriay LA44yLA4S5 Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
21 combate a la Sistema administrativo | administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
corrupcion de Staff, implementado atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
programadas )*100
(Ndmero de instrumentos del marco
o normativo interno y de orden
Porcentaje de instrumentos L .
o administrativos solicitados para su
o LA 34yLA35Marco | del marco normativo intemo L ) .
Auditoriay T o actualizacion o registro, atendidos /
normativo intemoy de | y de orden administrativos .
21 combate a la L . Total de instrumentos del marco 1
» orden administrativo, solicitados para su o
corrupcion . L . normativo interno y de orden
actualizado actualizacion o registro, o o
. administrativos solicitados para su
atendidos L .
actualizacion o registro,
recibidos)*100
LA24,LA25 LA
32,LA33,LA35yY Variacion porcentual de . ) )
. . . (Ndmero de acciones implementadas
LA 4.1Estrategiade | accionesimplementadas en . »
o » . » en materia de Evaluacion y Control
Auditoriay Evaluacién y Control materia de Evaluacion y .
. Interno en 2026 / Total de acciones
21 combate a la Interno para contribuir Control Intemno para la . . 1
» . . o implementadas en materia de
corrupcion alamejorade la mejora de la Gestion Publica »
R o Evaluacion y Control Interno en 2025-
Gestion Publica y Fortalecimiento
o o 1)*100
Municipal, Institucional
implementada
(Numero de acciones realizadas en
. . materia de verificacion y/o auditoria
LA11 LAL1S5 LA Porcentaje de acciones . . .
. . orientadas a prevenir y combatir la
22,LA23 LA31ly realizadas en materia de y .
o L o corrupcion en materia de obra y
Auditoria y LA 3.2 Programa de verificacion y/o auditoria L .
o . . servicios publicos / Total de acciones
21 combate a la verificaciones y orientadas a prevenir y . 1
» o ] . B programadas en materia de
corrupcion auditorias en materiade |  combatir la corrupcion en L o
. . » verificacion y/o auditoria orientadas a
obra y servicios materia de obra y servicios . . y
o o prevenir y combatir la corrupcion en
publicos, implementado publicos . o
materia de obra y servicios
publicos)*100
LAL1L LA21yLA Porcentaje de accionesde | (NUmero de acciones de capacitacion
Auditor 4.1 Estrategia de cero | capacitacion aplicadas para | para prevenir actos de corrupcion de
uditoria y
toleranciaa la prevenir los actos de prevencion en los procedimientos de
21 combate a la » ) » . . 1
» corrupcion a través de corrupcion en los las dependencias y entidades
corrupcion » o o .
la atencion a los procedimientos de las municipales, aplicadas / Total de
procedimientos de dependencias y entidades | acciones de capacitacion para prevenir
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’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
responsabilidades municipales, con respectoa | actos de corrupcion de prevencion en
administrativas, las programadas los procedimientos de las
implementada dependencias y entidades municipales,
programadas)*100
LA1L1yLA25
Acciones de
supervision y (NUmero de actos de declaracion de
seguimiento de las Porcentaje de actos de situacion patrimonial y de interés
declaraciones de declaracién de situacion presentadas por las personas
Auditoria y situacion patrimonial y | patrimonial y de intereses servidoras y ex servidoras plblicas /
21 combate a la de intereses, evolucion | presentadas por las personas |  Numero de actos de declaracion de 1
corrupcion patrimonial y servidoras y ex servidoras situacion patrimonial y de intereses
capacitacion publicas, respecto de las programadas por las personas
permanente a las programadas servidoras y ex servidoras
personas servidoras publicas)*100
publicas,
implementadas
LALL LA1SyLA
3.1 Actos de vigilancia i o
. (Numero de actos de vigilancia
que deriven en . . .
. Porcentaje de actos de realizados en materia de recursos
recomendaciones e o . ) L
. » vigilancia realizados en humanos, materiales, financieros,
L implementacion de . o
Auditoria y . materia de recursos contables, procedimientos y gasto
mecanismos de control . . o
21 combate a la . . humanos, materiales, corriente / Total de actos de vigilancia 1
» interno que permitan el . .
corrupcion o financieros, contables, programados en materia de recursos
adecuado cumplimiento o ) L
o procedimientos y gasto humanos, materiales, financieros,
de las disposiciones . o
. . corriente contables, procedimientos y gasto
normativas aplicables al .
o corriente)*100
Municipio de Puebla,
realizados
LA13,LA25 LA26
y LA 2.7 Estrategia de | - -
L (Ndmero de acciones implementadas
verificacion de la . . ) L )
L Porcentaje de acciones en materia de verificacion mediante
L gestion publica . . .
Auditoria y o implementadas en materia de esquemas de contraloria social
municipal para el L . . .
21 | combate a la » verificacion mediante ciudadana / Total de acciones 1
B combate a la corrupcion 3 ]
corrupcion . esquemas de contraloria programadas en materia de
mediante esquemas de L L .
. . social ciudadana verificacion mediante esquemas de
Contraloria Social L
. contraloria social ciudadana)*100
Ciudadana,
implementada
LALLLA21 LA ; » o
(NUmero de actividades de difusion a
22,LA23yLA25 . . .
L ] Porcentaje de actividades de la cultura de la legalidad y de la
Auditoriay Estrategia de L ) ] .
L difusién de laculturadela | denuncia para la sociedad realizadas /
21 combate a la sensibilizacion y . . . . 1
B L . legalidad y de ladenuncia | Total de actividades de difusiones a la
corrupcion capacitacion en materia . . . .
para la sociedad, realizadas | cultura de la legalidad y de la denuncia
de cultura de la . )
_ para la sociedad gestionadas)*100
legalidad y
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Componentes Nombre del Indicador

Presupuestario Gestion

Estratégico

Sensibilizacion de los
servidores publicos del
H. Ayuntamiento en los
temas de Integridad en

el servicio piblico,

implementada

LA11 LAL12 LA14
Fortalecimiento del

sistema de gestién a las

Porcentaje de acciones para

(Ndmero de acciones para el

fortalecimiento del sistema de gestién

Auditoriay quejas y denuncias con o ) alas quejas y denuncias, realizadas /
el fortalecimiento del sistema .
21 combate a la un enfoque de » . Total de acciones para el
» . L de gestion a las quejas y o . »
corrupcion investigacion basado en . . fortalecimiento del sistema de gestion
denuncias, realizadas . .
la cultura de la a las quejas y denuncias,
legalidad de la programadas)*100
denuncia, realizado
(Numero de acciones para aportar al
. . fortalecimiento del Marco integrado de
LA11, LA42yLA Porcentaje de acciones . .
. . servicio con legalidad y certeza
4.3 Marco integradode | realizadas para aportar al Lo
o o . o juridica en el Control Intemo
Auditoriay servicio con legalidady | fortalecimiento del Marco o .
o . . municipal, realizadas / Total de
21 combate a la certeza juridicaen el integrado de servicio con )
» . Lo acciones para aportar al
corrupcion Control Interno legalidad y certeza juridica o )
o fortalecimiento del Marco integrado de
municipal, en el Control Interno o .
. o servicio con legalidad y certeza
implementado municipal o
juridica en el Control Intemo
municipal, programadas)*100
. (Ndmero de acciones implementadas
LA 1.2 Mecanismos de .
. . para los mecanismos de la Norma ISO
la Norma 1SO Porcentaje de acciones . .
. . 37001:2025 Sistemas de Gestion
37001:2025 Sistemas implementadas para los . o
» . Antisobomo, para la verificacion y
de Gestion mecanismos de la Norma o )
o . ) seguimiento adecuados al Padron de
Auditoriay Antisobomo, para la | 1SO 37001:2025 Sistemas de .
o » . Proveedores y Contratistas / Total de
21 combate a la verificacion y Gestion Antisobomo, para la . o
» o o o acciones definidas para los
corrupcion seguimiento adecuados | verificacion y seguimiento .
) i mecanismos de la Norma I1SO
al Padron de adecuados al Padron de . »
. 37001:2025 Sistemas de Gestion
Proveedores y Proveedores y Contratistas . L
. . Antisobomo, para la verificacion y
Contratistas, respecto de las definidas o )
. seguimiento adecuados al Padron de
implementados )
Proveedores y Contratistas)*100
LA14,LA31 LA (Ndmero de solicitudes
Legalidad y 3.2,LA34,LA3S5, Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
22 Justicia LA44yLA45 administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes
Ciudadana Sistema administrativo atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
de Staff, implementado programadas)*100
. LA11,LAL14 LA Porcentaje de (NUmero de procedimientos legales
Legalidad y o ) .
- Justici 41, LA42,LA43, procedimientos legales atendidos en materia laboral,
usticia
. LA44yLA4S5 atendidos en materia laboral, administrativos, denuncias y/o
Ciudadana

Certeza juridicaa la

administrativos, denuncias

querellas y obligaciones / Total de
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’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
ciudadaniaatravés del | y/oquerellasy obligaciones | procedimientos legales recibidos en
continuo seguimiento a materia laboral, administrativos,
los procedimientos denuncias y/o querellas y
legales, proporcionada obligaciones)*100
LAL11 LA14 LA
3.1,LA34,LA3S,
LA41, LA42yLA
. 4.3 Atencion, . . (Numero de acciones realizadas en
Legalidad y o Porcentaje de acciones .
o seguimiento y _ . materia de Derechos Humanos / Total
22 Justicia » realizadas en materia de . ) 1
. promocidn de los de acciones programadas en materia
Ciudadana Derechos Humanos
Derechos Humanos de de Derechos Humanos)*100
la ciudadania en el
ambito municipal,
brindada
LA12 LA14 LA
32,LA33,LA35,
LA42yLA43 o
. Porcentaje de informes de i . o
. Estrategias para o Lo B (NUmero de informes de opiniones
Legalidad y - _ opiniones juridicas emitidos | =~ B .
o verificar la legalidad en o juridicas emitidos / Total de informes
22 Justicia L como 6rgano de analisis, o Lo 1
. el marco juridicoy de opiniones juridicas
Ciudadana o consulta, asesoria e
actos juridicos . o programados)*100
_ investigacion juridica
aplicables al H.
Ayuntamiento,
implementadas
LA12,LA13 LA22 (NUmero de acciones realizadas
y LA 2.3 Medios Porcentaje de acciones (talleres, capacitaciones y jornadas)
Legalidad y alternos de solucion de realizadas (talleres, orientadas a la construccion de la paz /
22 Justicia controversias sujetasa | capacitaciones y jornadas) Total de acciones programadas 1
Ciudadana régimen de propiedad | orientadas a la construccion (talleres, capacitaciones y jornadas)
en condominio, de la paz orientadas a la construccion de la
implementados paz)*100
LA12 LA13 LA
14,LA21,LA23,
LA31yLA32 . . (NUmero de acciones realizadas para
. . » Porcentaje de acciones »
Legalidad y Acciones de operacion . » la operacion de los Juzgados de
realizadas para la operacion
22 Justicia en los Juzgados de Justicia Civica / Total de acciones 1
. L de los Juzgados de Justicia »
Ciudadana Justicia Civica para el civi programadas para la operacion de los
fvica
beneficio de la Juzgados de Justicia Civica)*100
ciudadania,
implementadas
(Ndmero de solicitudes
Planeacion LA6.3,LAGAYLA
L . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
Participativa y 6.5 Sistema
23 administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Evaluacion de administrativo de
atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
Resultados STAFF, implementado
programadas)*100
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LAL11,LAL12 LA

Planeacion 16,LA17yLA18 . (NUmero de documentos elaborados
o Porcentaje de documentos . » o
Participativa y Documentos para la . en materia de politicas pablicas / Total
23 » » elaborados en materia de .
Evaluacion de conformacion de " o de documentos programados a realizar
" o politicas plblicas . » o
Resultados politicas publicas, en materia de politicas publicas)*100
elaborados
LA12 LAL1G LA
17,LA19yLAG6.2 i . .
» . . . (Ntmero de acciones realizadas de
Planeacion Acciones para la Porcentaje de acciones . . L
L » . » planeacion estratégica participativa
Participativa y formulacion de realizadas de planeacion o )
23 » . . o municipal / Total de acciones
Evaluacion de instrumentos de estratégica participativa » .
» » - programadas de planeacion estratégica
Resultados planeacion estratégica municipal L o
L o participativa municipal)*100
participativa municipal,
realizadas
LA21,LA22 LA ) ) )
» . . (Numero de acciones realizadas para
Planeacion 24,LA25 LA53y Porcentaje de acciones . »
o . . . B la integracion de la cartera de
Participativa y LA5.4 Acciones para | realizadas para la integracion .
23 » . » proyectos locales / Total de acciones
Evaluacion de la integracion de la de la cartera de proyectos . y
programadas para la integracion de la
Resultados cartera de proyectos locales
. cartera de proyectos locales)*100
locales, realizadas
LAS54, LASSyLA
Planeacion 6.1 Vinculos con Porcentaje de vinculos (NUmero de vinculos realizados para
- Participativa y instancias de distintos | realizados para la proyeccion | la proyeccion del IMPLAN / Total de
Evaluacion de sectores para la del IMPLAN con instancias | vinculos programados a realizar para
Resultados proyeccion del de distintos sectores la proyeccion del IMPLAN)*100
IMPLAN, realizados
LA31,LA32yLA
3.3 Productos de
Planeacion informacion . (Numero de productos realizados de
o . Porcentaje de productos . » -
Participativa y geoestadistica para la _ . » informacion geo estadistica / Total de
23 » » realizados de informacion .
Evaluacion de planeacion y toma de - productos programados a realizar de
o geo estadistica . » -
Resultados decisiones en el informacion geo estadistica)*100
territorio municipal,
realizados
(Numero de convocatorias gestionadas
LA51yLA52 ] ) ) o
L Porcentaje de convocatorias | a sesiones de la Comision Ejecutivay
» Participacion ciudadana . . o .
Planeacion ) | gestionadasasesionesdela | laJunta Directiva de los Consejos de
o a través de la Secretaria o L
Participativa y o Comision Ejecutivay la Participacion Ciudadana/ Total de
23 » Ejecutiva de los o . .
Evaluacién de . Junta Directiva de los convocatorias programadas a sesiones
Consejos de . L L
Resultados o Consejos de Participacion de la Comisidn Ejecutiva y la Junta
Participacion . o ]
. . Ciudadana Directiva de los Consejos de
Ciudadana, promovida L
Participacion Ciudadana*100)
Planeacion LA41,LA42, LAA3 Porcentaje de estrategias (NUmero de estrategias realizadas con
- Participativa y y LA 6.1 Estrategias en | realizadas con Dependencias Dependencias y Entidades para
Evaluacion de materia de la y Entidades para integrar integrar Programas Presupuestarios /
Resultados metodologia del Programas Presupuestarios | Total de estrategias programadas con
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Presupuesto basado en Dependencias y Entidades para
Resultados, realizadas integrar Programas
Presupuestarios*100)
LA16,LAL1S LA
» 41,LA43,LA4A4, i
Planeacion . (NUmero de productos entregados en
o LA45yLA46 Porcentaje de productos . »
Participativa y . » . materia de evaluacion / Total de
23 y Sistema de Evaluacion entregados en materia de ) 1
Evaluacion de » productos programados en materia de
del Desempefio evaluacion y
Resultados . evaluacion)*100
Municipal,
implementado
(Ndmero de solicitudes
LALL LAL2YyLA ) = o o )
. . . Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias atendidas /
Cabildo Abierto 2.5 Sistema T o . o
24 . L administrativas ordinarias Total de solicitudes administrativas 1
y Democrético Administrativo de Staff, _ o
. atendidas por el Staff ordinarias mensuales a Staff
implementado
Programadas)*100
Porcentaje de sesiones
LA11,LAL12 LA realizadas del programa de (Ndmero de sesiones realizadas del
13,LA14,LA21y "Cabildo Universitario"y | programa de "Cabildo Universitario" y
. . LA 2.2 Mecanismos de evaluadas con grado de evaluadas con grado de satisfaccion
Cabildo Abierto . - "
24 . participacion que satisfaccion favorable (Muy favorable (Muy buena y Buena) / 1
y Democratico . . .
favorezcan la cercaniay | Buenay Buena) con respecto Total de sesiones realizadas del
proximidad con la al total de sesiones del programa de "Cabildo
ciudadania, promovidos programa de "Cabildo Universitario")*100
Universitario"
LA11,LAL13 LA (Ndmero de solicitudes
Accesoala 15 LA22 LA34y Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
25 Informacion y LA 3.5 Sistema administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Transparencia Administrativo de atendidas administrativas ordinarias a Staff
STAFF, implementado programadas)*100
LALL1 LAL2 LA ) = ] . )
Porcentaje de solicitudesde | (NUmero de solicitudes canalizadas a
14,LA15 LA22, i - i _
Accesoala acceso a la informacion las Dependencias y Entidades para su
) LA23yLA24 ) o .
25 Informacion y - canalizadas a las atencion / NUmero de solicitudes 1
) Solicitudes de acceso a . . o .
Transparencia . y Dependencias y Entidades recibidas por los medios
la informacion, y .
. para su atencion correspondientes)*100
canalizadas
LA11 LAL2 LA
13, LA14,LA2],
LA22 LA24yLA ] o )
. (NUmero de verificaciones realizadas a
2.5 Fracciones . . . o
. Porcentaje de verificaciones | las 62 fracciones de obligaciones que
determinadas en los . . . .
Accesoa la . . o realizadas a las 62 fracciones | presentan las dependencias y entidades
B "Lineamientos técnicos o . o
25 Informacion y de obligaciones que / NUmero de verificaciones 1
. Generales para la . .
Transparencia L presentan las dependenciasy |  programadas a las 62 fracciones de
Publicacién, . o
» entidades obligaciones que presentan las
Homologacion y . .
L dependencias y entidades)*100
Estandarizacion de la
Informacion”,
verificadas
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Programa ) ’ ) Tipo
No . Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
Presupuestario Estratégico ~ Gestion
LAL11 LAL13 LA
14,LA15 LA21, i o .
. o (Ndmero de actualizaciones realizadas
Accesoa la LA22 LA23,LA | Porcentaje de actualizaciones . .
. . al Portal de Gobierno Abierto/ Total
25 Informacién y 24,LA26,LA27y realizadas al Portal de o 1
. o . . de actualizaciones programadas al
Transparencia LA 3.1 Actualizaciones Gobierno Abierto ) -
. Portal de Gobiemo Abierto )*100
al portal de Gobiemno
Abierto, realizadas
(NUmero de revisiones realizadas a
LA11,LA14,LALS o o
. . publicaciones y/o actualizaciones de
y LA 2.2 Datos Porcentaje de revisiones . L
. . o los avisos de privacidad de las
Accesoa la personales en posesion |  realizadas a publicaciones . )
» . o dependencias y entidades / Total de
25 Informacion y de las dependencias y ylo actualizaciones de los o 1
. . . . o revisiones programadas a
Transparencia entidades del gobierno |  avisos de privacidad de las o o
o . ) publicaciones y/o actualizaciones de
municipal, dependencias y entidades . o
los avisos de privacidad de las
resguardados . .
dependencias y entidades )*100
LAL1L LAL12 LA
15 LA21, LA3Y, i ) o
. . (Ntmero de sesiones ordinarias
LA32yLA33 Porcentaje de sesiones . » .
Accesoa la . o ) realizadas del Comité Municipal de
» Procesos eficientes para |  ordinarias realizadas del ) )
25 Informacion y . » o Transparencia/ Total de sesiones 1
. garantizar certeza Comité de Municipal de o »
Transparencia L o . ordinarias programadas del Comité
juridica a las solicitudes Transparencia B .
. Municipal de Transparencia)*100
de la ciudadania,
implementados
(Numero de solicitudes
Comunicacién LA 2.5 Sistema Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias a Staff
26 Asertiva y administrativo de staff, | administrativas ordinarias atendidas / Total de solicitudes 1
Puntual implementado atendidas por el Staff administrativas ordinarias a Staff
programadas)*100
(Numero de reportes realizados de las
acciones (lineas discursivas y bullets)
Porcentaje de reportes para eventos y discursos para
LA13,LA14yLA _ . ) B
_ realizados de las acciones comunicar la vision, los valores y las
L 2.1 Anélisis . o . ) o
Comunicacién (lineas discursivas y bullets) acciones del Gobierno Municipal /
. Documentado del )
26 Asertivay o para eventos y discursos para | Total de reportes programados de las 1
quehacer
Puntual comunicar la visién, los acciones (lineas discursivas y bullets)
gubernamental, . .
. valores y las acciones del para eventos y discursos para
realizado . o ) B
Gobierno Municipal comunicar la vision, los valores y las
acciones del Gobierno
Municipal)*100
LA11,LAL12 LAL13 (NUmero de acciones realizadas de
L y LA 2.1 Informacién Porcentaje de acciones difusion en medios digitales del
Comunicacion . L
. del quehacer realizadas de difusién en quehacer gubernamental / Total de
26 Asertiva y o . . o 1
b | gubernamental en medios digitales del acciones solicitadas de difusion en
untual
medios digitales, quehacer gubernamental medios digitales del quehacer
difundida gubernamental)*100
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Programa ) ’ ) Tipo
. Componentes Nombre del Indicador Férmula del Indicador
’ Presupuestario ‘ Estratégico = Gestion
LALL LA12yLA (Nmero de acciones realizadas de
L 1.3 Informacion del Porcentaje de acciones difusion en medios tradicionales del
Comunicacion . .
. quehacer realizadas de difusion en quehacer gubernamental / Total de
26 Asertivay . . . e 1
Punttal gubernamental en medios tradicionales del acciones programadas de difusion en
untual
medios tradicionales, quehacer gubernamental medios tradicionales del quehacer
difundida gubernamental)*100
LA13yLA14 . . (Nimero de acciones (estudios y/o
- . Porcentaje de acciones . . B .
L Anélisis y estudios . _ andlisis) de informacidn realizadas en
Comunicacion (estudios y/o andlisis) de . o .
. documentados de . . . materia de comunicacion social / Total
26 Asertivay . » . informacion realizadas en . . - 1
informacion en materia . L de acciones (estudios y/o analisis) de
Puntual L . materia de comunicacion . » .
de comunicacion social, ol informacion programadas en materia
social
realizados de comunicacion social)*100
LA22,LA23yLA
Comunicacion 2.4 Certeza juridicaen . o (Numero de solicitudes juridicas
. o Porcentaje de solicitudes _ .
26 Asertivay la difusion del quehacer Lo _ atendidas / Total de solicitudes 1
juridicas atendidas L B
Puntual gubernamental, juridicas solicitadas)*100
garantizada

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion 11, inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Cuadro 24. Actividades Embleméticas

Compromiso

Resumen

Nombre No. Nombre Dependencia No.de Unidad No. Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Actividad [ECICs S 4 Descripcion del CG.
Eje Programa Programa componente | componente Administrativa  Actividad cG cG
componente [@©)
Realizar 3 etapas del
suministro de
equipamientoy
accesoriosylo
profesionalizacién,a
fin de incrementar el
LA12,
sentido de
LA13,
Senvicio perterenciae 0nueves | 200nuevas patllas
Secretaria de Subsecretaria de LA14,
Sequrickd Sequricedy Profesional de: identicad de los patnullasylo | al estado de fuerzade
01 ‘Seguridad 02 [E060411010102268 Operatividad 2 LA114, $237/626,14600 cG 181
Ciudadara Paz Social Cartera Policial, policsenla equipamiento a Secretaria e
Ciudadana Policial LA22,
fortlecido institucion'y por vehicular Sequricd Ciudadana
LA23y
consiguienteuna
LA25
mayor apreciacion
de laciudacania
haciala Policia de la
Ciuckd (Parcial
FORTAMUN) (ET
31)(CG181)
Ejecutar 3 etapas Conformacién de
Senvicio perael grupas de reacciony
Secretaria de ‘Subsecretaria de Centrosde
Sequridad Sequricady Profesional de mentenimiento de prevencion
01 ‘Seguridad 02 [E060411010102268 Operatividad 4 LA24 $6242419.00 cG 111 reaccion
Ciudadana Paz Social Carera Policial, losedificios de la destinados a cadaura
Ciudadara Policial inmediata
fortalecido Secretarfa de. delas 17 juntas
‘Seguricad adlares.
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
Ciudadare, conel
fin de continuar
dignificando al
personal operativo
(CG1.11) (Parcial
FORTAMUN)
Intercambio de
Progamade
Afender 24 mesas informacién,
Policiade la
detrabejo realizadas plataformas
Ciudad,en
en coordinacin con estratégicas,
Colonias,
insttuciones de los tecnoldgicas entre los
Secretariade Unidades Subsecretaria de Coordinacion
Sequricad Sequricady LA4gy tresérdenes de 36rdenesce
oL Sequrickd ® Habitacionalesy | E060411010108268 Operatividad 4 $000 G 151 enmateriade
Ciuckdara Paz Social LA316 ‘gobiemo dedicados Gobiermo: Federal,
Ciudadara Juntes Auxiliares Policial sequridad
alasequridad Estatal y Municipal
pera rediucir la
pblica (Bajo quepermitanla
incidencia
demands) (CG operacion conjuntay
delictiva,
151) ‘coordinacion de
implementado
logistica.
Capacitacion
Programar
capecitacion anual
pera todos los
elementosdela
Secretarfade
‘Seguridad Ciudadana
enlossiguientes
Programa de Tubros:
Policiade la * Prowimidad
Mantener 1
Ciuded, en «Lenguajeno verbal,
certificacién de los
Colonias, *Género *Policia
efemplares caninos
Secretaria de Unidades Subsecretaria de: Naranja
Seguricad Seguricady y de las personas
Ul Seguridad (<) Habitacionalesy [E060411010103268 Operatividad 6 LAL13 $224,724.00 cG 171 Capecitaciones +Obligaciones y
Ciuckdana Paz Social policias
Ciudadana Juntas Auxiliares Policial facultades.
menejadoras (CG
pera rediucir la Capacitacion
17.) (Parcial
incidendia Homologada
FORTAMUN)
delictiva, Programary aplicar
implementado capacitacion
especializada a todos
los elementos.
Capacitacionen
Prevencion
Programary aplicar
capacitacion anualal
sector piblicoy
empresarial en temas.
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Unidac Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Activicad  [ESER 20 Descripcion del CG
Eje Programa Programa comporente | comporente Administrativa
componente (€5
de prevencion del
delito.
Capacitaciony
Evaluacionen
capecidades
gerenciales
Capacitaryevaluara
‘todos los mandos de
la Secretaria de
Segurickd
Ciudadare, en
capacidades
gerenciales,
obligatorio pera
puestos de estructura
opoliciales.
Intercambio de
Programade
informacién,
Policiade la Alender 24 mesas
plataformas
Ciudad, en de trabajo realizadas
estratégicas,
Colonias, en coordinacion con
tecrolgicas entre los
Secretariade Unidades Subsecretarfa de la ciudadania, Coordinacién
Sequrickd Sequrickdy LA49y 36rcknesce
01 ‘Seguridad 03 Habitacionalesy [E060411010103268 Operatividad 8 ‘sectores particular y $000 cG 151 enmateria de
Ciudadana Paz Social LA316 Gobiemo: Federal,
Ciuchdara untes Auxiliares Policial empresarial, para el sequridad
Esttaly Municipal
peraredcir intercambio de
uepemitan
incidencia informacién (CG
‘operacién conjuntay
delictiva, 151)
‘coordinacion de
implementado
logistica,
Realizar 300 Capacitacion
acciones que Programer
derivendela capacitacion anual
estrategia de. pera todos los
Estrategia de: prevencin del elementosdela
prevencion social delito en empresas, Secretaria de
delaviolenciayla Direcci6n General zonasindustriales, Seguridad Ciudadana
‘Secretariade delincuencia con de Prevencion LALI19, ‘asociaciones, enlossiguientes
Sequridad Sequricady
oL ‘Seguricad o comesponsabilidad |  E0B0411010106268 | - Social del Delioy 3 LA4TY organizaciones, $000 G 171 Capecitaciones nubres:
Ciudadana Paz Social
Ciuckdara cludadana, para Atenciona LA49 cadenasy plazas * Proximidad
una ciudad segura Victimas comerciales; * Lenguaje no verhal,
'y con paz social, enfocadasa factores «Género *Policia
ejecutada y sisteras de apoyo, Naranja
medidas de «Obligacionesy
autocuidado, delitos facultades.
informéticos, Capecitacion
mobbing, ransporte Homologada
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
demercanciasy Programer y aplicar la
personal seguro, capecitacion
hostigamiento, red especializacaatodos
denegocios, entre loselementos.
olros, enel marco Capecitacionen
del programa Prevencion
“Negociosdela Programer y aplicar la
Ciudhd Segura”™ capeciacion anual al
(PROIGUALDAD sector pblicoy
133,134y11119) empresarial e temas
(ET44)(CG171) de prevencion del
delito.
Capecitaciony
Evaluacién en
capacidades
gerenciales
Capacitary evaluara
todos los mandos de
la Secretaria de
Sequriced
Ciudadara, en
capecidades
‘gerenciales,
obliggtorio para
puestos de estructura
opoliciales:
Incorporacion
de Planificaciony
Infraestructura de Mantener 1 servicio videovigilancia consolidacion de la
comunicaciény integral que conecte cvily gestion para
tecnologia pera Direccion General chmerasce empresarialala involucrar la
Secretarfade
Seguricad Seguricady wnaefectiva de Emergenciay videovigilancia civil Direccionde | videovigilancia civily
Ul Seguridad n [E060411010111268 1 LA39 $11,632,354.00 cG 191
Ciuchdara Paz Social coordinaciony Respuesa y empresarial con Emergenciay empresarialala
Ciudadana
transparencia de Inmediata transmision envivo Respuesta Secretarfade
los cuerpos enlaSSC(CG Inmediata ‘Seguridad Ciudacara
policiales, operaca 191) (Camaras contransmisionen
conectadasal vivoal DERI.
DERI-CS)
Infraestructura de Mantener 1 servicio
comunicaciény Direccién General integral para fa Mentenimiento
Secretariade
Sequricad Sequricedy tecnologia para de Emergenciay operaciony el Mantenimiento e la
01 Seguridad u [E060411010111268 2 LA39 $51,660,000.00 G 141
Ciuchdara Paz Social naefectiva Respuesta. conservacion de los videovigilancia | videovigilancia actual
Ciudadana
coordinaciony Inmediata sistemas de camaras acual
transparenciade devideovigilanciay
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Uni Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Activicad  [ESER 20 Descripcion del CG
Eje Programa Programa comporente | comporente Administrativa
comporente i i (o)
los cuerpos aroos careteros del
policiales, operack. municipio de Puebla
(€G141)
Infraestructura de Mantener 1 servicio
comunicaciény demantenimiento
tecnologiapara Direccién General preventivoy Mantenimierto
‘Secretaria de
Sequrickd Sequricady unaefectiva de Emergenciay comectivoa kel Mantenimieto dela
o ‘Sequricad u E060411010111268 3 LA24 $655658200 G 141
Ciudadara Paz Sodial coordinaciony Respuesta infraestructura de la videovigilandia | videovigilancia actual
Ciudadara
fransparencia de Inmediata Plataforma LPR actual
los cuerpos perala SSC(CG
policiales, operaca 141)
Infraestructura de Realizar 1 servicio
comunicaciény de mantenimiento Conformacion de
tecnologia para Direccién General preventivoy ‘grupos de reacciony
‘Secretaria de Centrosde
Sequrickd Sequrichdy unaefectiva de Emergenciay comectivoa prevencion
o1 Sequricad u E060411010111268 6 LA26 $150000000 cG 111 reaccion
Ciudadara Paz Sodial coordinaciony Respuesta infraestructura destinadosa cadaura
Ciudadara inmediata
ransparencia de Inmediata tecnoldgica de las delas 17 juntas
los cuerpos 17 Juntas Auxiliares aliares.
policiales, operada (ET31)(CG111)
Integracién de
cAmaras personiales
Mantener 1 servicio
Infraestructura de (Bodycam) con
integral de control
comunicacidny infraestructura de
dealertasparala Actualizacion
tecnologia para Direcién General GPS, transmision en
Secretaria de SSCyadquisicion tecnolégica
Seguridad Sequricady naefectiva de Emergenciay LA24y Vivo por cadauno de
01 ‘Seguridad u [E060411010111268 7 decamaras de $136416,00000 cG 121 (Camaras
Ciudadara Paz Sodial coordinaciény Respuesta LA319 loselementos.
Ciuchdara solapa con equipo personalesa
ransperencia de Inmediata Phiaforma
deradio cadapolicia)
los cuerpos tecnoldgica para
comunicacin (CG
policials, operaca vecibiry almacerar
121)
los videos de cada
interaccion policial
Caprcitacion
Impartir 60 cursos Programar
parala ‘capacitacion anual
profesionalizacin peratodoslos
LAL3,
Academia de de los cuerpos de elementos dela.
Profesionalizacion LA14,
Formaciony sequridad ciudachna Searetariade
Secretarfade deloscuemposde LA15,
Segurickd Sequrichdy Profesionalizacion (PROIGUALDAD Seguricad Ciudadana
oL ‘Sequricad iy sequrided E060411010117268 1 LA18, $000 [ee] 171 Capacitaciones
Ciudadara. Paz Social Policial del 115yV125) enlossiguientes
Ciudadana ciudadana, LA19,
Municipio de (PROMUPINNA tubres:
implementada LA110y
Puebla 15,12y VIIl2) « Préimidad
LAL13
(PPA21,22,y25) « Lenguaje no verbal,
(ET22y44)(CG +Género *Policia
171) Naranja
+Obligacionesy
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Resumen

Nombre No. Nombre Dependencia No.de

narrativo

=3 Programa | Programa comporente | comporente

comporente

Resumen
Unidad No.

Area Funcional Narrativo

“Total presupuesto Activided

Administrativa Actividad

Actividad

Compromiso
Alineacion Nombrecel
de Gobierno

o)

Descripcion I CG

facultades.

Capacitacion

Homologada

Programaryaplicar la

especializacaatodos

los elementos.

Capacitacionen

Prevencion

Programaryaplicar la

capacitacionanalal

sector piblicoy

empresarial entemes

deprevenciondel

delito.

Capecitaciony

Evaluacionen

capacidades

cerenciales

Capaciteryevaiara

todos los mandos de

la Secretaria de.

Sequriced

Ciudadara, en

capacidades

‘gerenciales,

obligetorio para

puestos de estructura

opoliciks

Profesionalizacion

Secretaria ce deloscuerposde
Seguricad Sequricady
Sequricadt sequricad
Ciucadara Paz Social
Ciudadara ciudacarna,

implemertaca

Ejeautar 15 cursos
Academiade de Dignificacion
Formaciony Policial

Profesionalizacion
[E06041101011726B 2

(PROIGUALDAD

$1,12500000

Policial del LA18y | 115yVI25)(PPA

Municipio de LAL9 | 21y25)(CG171)

Puebla (Parcil

FORTAMUN)

Capacitaciones

Capacitacion

Programar

capacitcion anal

paratodos s

elementosde la

Secretaria de

Sequricad Ciucacira

enlossiuietes

rubros:

« Proximidad

« Lenguaje no vertal,

+Género *Policia

Naranja

+Obligacionesy

facultades.

Capacitacion
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Nombre

Eje

Resumen Compromiso
No. Nombre Dependencia No.de Unidad No. Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Activicad  [ESER 20 Descripcion del CG
Programa Programa comporente | comporente Administrativa  Actividad
componente Q)
Programar y aplicar la
capecitacion
especializacaa todos
los elementos.
Capcitacionen
Prevencion
Programar y aplicar la
capacitacion anualal
sector plblicoy
‘empresarial entermas
de prevencion del
delito.
Caprcitaciony
Evaluacionen
capecidades
gerenciales
Capacitar y evaluara
‘todos los mandos de
Ia Secretaria de
Seguriced
Ciudadan, en
capacidades
gerenciales,
obligatorio para
puestos de estructura
opoliciales.
Realizar 239
érdenes de pagoa
Esquema de
favor de las Juntas
atencion ajunias
Audliares por
auxiliares, Plebiscitos de
Gobemanzay Secretaria Direccion de conceptode Plebiscitos
Sequridad inspectorias de Presidencia de Junias
@ Foralecimiento | General de G100411020203268 Organizacion LA21 participaciones ylo 52993809200 G 1121 ransparentesy
Ciudadana ‘secciny mesas Auxliares
Insttuciorel Gabiemo Tenitorial apoyos jusios
directivas de ransparentes y justos
extraordinerios (CG
Vecines,
1121)
implementado
(PROMUPINNA
X1y
Esquema de Conformar 120
atenciénajunas Mesas Directivas de
audliares, Vecinos através de Plebiscitos de
Gobemanzay Secretarta Direccion de: Plebiscitos
Sequrickd inspectorias de procesos de eleccion Presicencia de Juntas
3 Fortalecimiento General de G100411020203268 Organizacion LA22 1750000 G 1121 transparentesy
Ciudadara. secciony mesas ransparentesy Auxiliares
Institucional Gobiemo Tenitorial justos.
directivas de justos con transparentes y justos
Vecinos, perspectiva de
implementado géneroenlos
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
diferentes niicleos
hebitacionales
(PROIGUALDAD
141yV13)(CG
1121)
Atender 60
Esquemade solicitudes e las
atencionajuntas Juntes Auxilires,
andliares, Ingpectorfasy Plebiscitos de
Gobemanzay Secretaria Direccion de Plebiscitos
Seguricad inspectorfas de Mesas Directivas de Presidencia de Junias
02 Fortalecimiento General de i G100411020203268 Organizacion 5 LA32 5000 oG 1121 transparentesy
Ciuchdara secciony mesas Vecinosy Auwiliares
Institucional Gobiemo Tenitorial Justos
directivas de caralizarksante la ransparentesy jusios
ecinos, insiancia
implementado comespondiente
(€G1121)
Ejecutar 1 programa
denominadojuntas
Conveniopara
Aupiliares,
Esquemade dignificar con Conveniopara
Inspectorias de
atencién ajuntas pirtura las dignificar con pirtura
‘Secciony Mesas
auxiliares, Unidades las Unidades
Gobemanzay Secretaria Direccion de Directivas de
‘Sequricad inspectorfas de LA21y Hebitacionales, | Habitacionales, los
02 Fortalecimiento General de 1<) G100411020203268 Organizacion 6 Vecinos Imparable $19,850,00000 G 5561
Ciuchdara secciony mesas LA32 losmercadosy | mercadosy las17
Institciorel Gobiemo Tenitorial (CG5561)
directivas de ls17 presidencias de las
(PROMUPINNA
Vecinos, presidenciasde | junizs auxiliarescon
VI XIl1y
implementado lasjuntzs Corazén Urbano
Xill1)
auxiliares.
PROIGUALDAD
VI19)
Realizar 48
recorridosen
colonias, niicleos
habitacionales,
Recorridosen
Esquemade juntas auxiliares y
parques, mercados,
participacion Centro Histérico
Gobermenzay Secretaria Presencia en unidades
‘Seguridad ciudadanay Direccién de para la identificacion
02 Fortalecimiento General de o4 G100411020204268 1 LA33 $000 G 1101 todoel hebitacionales,
Ciudadara alura civica Gobermabilidad yatencién de
Institucional Gobiemo municipio barrios, las 17 juntas
eficiente, necesidades
auxiliaresy el Centro
implementado ciudadanasy
Historico
canalizarlesante la
instancia
comespondiente
(€61101)
Mantenimienioy Implementar 1,300 Convenio para Convenio para
Gobemanzay Secretarfa
‘Seguridad ‘operacion delos Direccién de acciones del plan de dignificar con dignificar con pintura
02 Fortalecimiento General de o7 (G100411020207268 2 LA5S1 $000 jee] 5561
Ciudadana ‘centros de abasto Mercados mantenimiento a pintura las las Unidades
Institucional Gobiemo
popular, ejectiiado todos los mercados Unidades Habitacionales, los
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Uni No. Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Activicad  [ESER 20 Descripcion del CG
Eje Programa Programa comporente | comporente Administrativa  Actividad
comporente i i (o)
municipales donde Hebitacionales, |  mercadosylas17
seestablecieronlas losmercadosy | presidenciasdelas
acciones de las17 juntas audliares con
mantenimiento presidencias de Corazén Urbano
programadoy lasjuntas
prevertivo (rabejos adliares
deherreria,
albafileria,
electricidad, 0
cualquier otraaccion
quereliceel
personal dela
cuadrilla de
mantenimiento)
(PMCHP4122)
(CG5561)
(PROMUPINNA
Vilg)
Apoyarenla
profesionalizacion de
Programade
lasylos
asesoriay
Realizar L accién emprendedores el
capacitaciona
Impulsoe Direccion de orientadaala municipio de Puebla
Secretaria de ‘emprendedores, LA13,
Desarrollo Inovacion Competitivicady ransformacién conel objetivoque
(<) Economiay 02 personas con F120122030302268 1 LAl4y $1050,000.00 CG 2142 Eventos
econdmico Econdmicay Desarollo digitl de MiPyMES cuenten con las
Turismo micro, pequefiasy LA15
Turisica Empresarial (ET36,41y42) hemamientzs
medianas
(€G2142) necesarias para
empresas,
fortalecer y estimular
implementado
lainiciativa
empresarial.
Apoyarenla
profesionalizacién de
Progremade
lasylos
asesoriay
Realizar 2 acciones emprendedores del
capacitaciona
Impulsoe Direccion de: especializadasen municipio de Puebla
Secretarfade emprendedores,
Desarrollo Imovacion Competitivicady materia de comercio conel cbjetivo que
1<) Economiay 02 [personas con F120122030302268 3 LA1E $1250,00000 cG 2142 Eventos
economico Economicay Desarrollo exterior para cuenten conlas
Turismo micro, pequefiasy
Tursica Empresarial MiPyMES (ET 36) hermamientas
medianas
(€G2142) necesarias para
empresas,
fortalecer y esimular
implementado
lainiciativa
empresarial.
Impulsoe Secretariade Programade Direccion de: LA31, | Relizar5acciones Brindar
Desarrollo
1} Innovacion Economiay 02 asesoray F120122030302268 Competitividad y 4 LA33, para fomentar el $1500,000.00 cG 2141 Capacitacion acompafiamientoa
econdmico
Econdmicay Turismo capacitaciona Desarollo LA35y emprendimiento los emprendedores
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ IENT 2114 Descripcion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
Turisica emprendedores, Empresarial LA39 | (PROIGUALDAD del Municipioen
personas con 22 temas fiscales,
micro, pequefesy (PROMUPINNA- legales,
mediaras 14) €T 41y42) administrativosy
empresas, (€G2141) contables
implementado
Apoyarenla
profesionalizacién de
lsylos
‘emprendedores del
Realizar 9 eventos
municipio de Puebla
de capacitacionen
conel objetivo que
materia economica,
Progamade cuenten con las
orientadosa
asesoriay LAL4, herramientas
personas
capecitaciona LA3L, necesarias para
Impulsoe Direccionde emprendedorasy
Secretarfade emprendedres, LA33, fortalecer y estimular
Desarollo Innovacién Competitivicad'y MiPyMEs 2141y Eventos
3 Economiay 02 personas con F12012203030226B 5 LA34, $550,000.00 G lainiciativa
econdmico Econdmicay Desarollo (PROIGUALDAD 2142 Capacitacion
Tuismo micro, pequeesy LA35, empresaril,
Turisica Empresarial 122
mediaras LA3GY
(PROMUPINNA
empresas, LA39 Brindar
14) (PMCHP
implementado acompafamientoa
41251)ET41y
los emprendedores
42)(CG2141y
del Municipioen
2142)
temas fiscales,
legales,
administrativosy
contables
Progamade
asesoriay
Implementar 4 Esquemade
capacitaciona LA31,
Impulsoe Direccion de etapes de apoyos financiamienioa
Secretaria de emprendedores, LA32,
Desamollo Innovagién Competitivicad'y ‘econdmicos de Capacitaciona | travésdeun Fondode
03 Economiay 02 personas con F12012203030226B 6 LA33, $20,575,000.00 ee] 2132
econémico Econdmicay Desarrollo impulso anegocios emprendedores | Capital Semilla para
Turismo micro, pequefiasy LA36Y
Turisica Empresarial (fondosemilla) (CG impulsar negociosen
medianas LA39
2132) el municipio.
empresas,
implementado
Accionespara Realizar 30 acciones
fortalecer la de acomparamiento
compeitividady atamites
Impulsoe Direccion de Incentivar la
Secretaria e laatencion empresariales de Progamade
Desarrollo Innovacién Compeitivicady formalicad entre los
03 Economiay [} especializaca F12012203030826B 2 LA14 proyectos de $2500000 jee] 2161 combateal
econdmico Econmicay Desarollo empresarios del
Turismo empresarial del inversion dealto informalidad
Turisica Empresarial Municipio
municipio de impacto (Bajo
Pucbla, demends) (ET 41y
implementadas 42)(CG2161)
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Uni Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional de Gobierno Descripcion del CG
Eje Programa Programa comporente | comporente Administrativa
componente Q)
Habilitar 1 punto de
comercializacion
peraproducios de
Impulsoe Acciones proveedores locales Incentivar la
‘Secretaria de Direccién de LA18, Programade
Desarrollo Innovacién orientadasa la conenfoque de formalidad entre los
1<) Economiay 06 F120122030306268 Vinculaciony 2 LA34y $350,00000 cG 2161 combatea la
economico Econémicay economiasocil, economiasocialy empresarios del
Turismo Economia Social LA38 informalidad
Turistica implementadas solidaria Municipio
(PROIGUALDAD
V24)ET41y
42)(CG2161)
Realizar2
mantenimientosa2
puniosde
comercializacion
Impulsoe Acciones (mbdulos) para Incentiver la
‘Secretaria de Direccion de LA1S8, Programa de
Desarrollo Innovacion orientadasa la productos de formalidad entre los
1<) Economiay 06 F120122030306268 Vinculaciony 3 LA34y $350,00000 cG 2161 combateala
econbmico Econémicay economiasocal, provesdurfas locales empresarios el
Turismo Economia Social LA38 informalidad
Turistica implementadas conenfoquede: Municipio
economiasocialy
solidaria
(PROIGUALDAD
V21)ET41y
42)(CG2161)
Realizar 2 eventos
itinerantes de
promociony
vinculacion Eventositinerantes de
comercial de promociény
productosde vinculacion
Impulsoe Acciones
Secretaria de Direccion de LA1S8, proveedurias locales Programa de comercial de
Desarrollo Innovacion orientadasa la
® Economiay 06 F120122080306268 Vinculaciény 4 LA34y conenfoquede $10000000 o] 2162 combateala productos de
econé mico Econdmicay economiasocial,
Turismo Economia Social LA38 economia social y informalidad proveedores locales
Turisica implementacas
solidaria conenfoque de
(PROIGUALDAD economiasocialy
V24) solidaria
(PROMUPINNA
VIL7) (ET41y42)
(€G2162)
Ve Realizar 48 acciones
Enfocada en atraer
Impulsoe compettivasen para promover Impulso e la
Secretaria de Direcrion de turismo de reuniones
Desarollo Innovacién materia producios, atracivos oficina de
1<) Economiay 08 F120122030308268 Vinculaciony 1 LA41 $160,00000 cG 2151 bejo las practicas
econdmico Econdmicay econdmicay yactividadesperael Congresosy
Turismo Economia Social intermacionales
Turistica turistica, através impulso del sector Convenciones
MICE y SURF
de actividades de wrismoy
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia de Unidad Nombre del
narrativo Area Funcional Narrativo Total presupuesto Actividad [ IeY 200 Descripcion del CG
=3 Programa | Programa comporente | comporente Administrativa
comporente Actividad €6
promocidn, empresarial
reslizacks (PROMUPINNA
XI12) (0G 2151)
Ventajas Implementar3
compeitivasen etapas de publicidad
Enfocada enatraer
Impulsoe materia ypromocionen Impulsodela
Secretaria de Direccion de ‘wrismo de reuniones
Desarollo Imovacion economicay LAsly | mediosdigitalesy oficina e
o] Economiay ] F120122030308268 Vinculaciény 3 $190000000 G 2151 bajo les précticas
econdmico Econdmicay uristca, através LA52 | redessocialescelos Congresosy
Turismo Economia Social intemecionales
Turistica deacividades de atractivos riticos Convenciones
MICEYSURF
promocien, dePuebla (CG
reslizacks 2151)
Efectiar3
Vertajas
perticipacionesen Participacion en
competitivasen
feriasy eventos foros, congresos,
Impulsoe materia Impulsodela
Secretariade Direccion de recionales, convencionesy ferias
Desarollo Imovacion econdmicay oficina de
o] Economiay ] F120122030308268 Vinaulaciony 4 LAS3 interacionales $47000000 G 2154 pera la promocicn del
economico Econdmicay risica, atraves Congrestsy
Tuismo Economia Social especializadssen Municipio de Puebla
Turistica deactvidades de Convenciones
meteria econémica comodestinode
promocidn,
yturisica (CG euniones.
reslizacks
2154)
Realizar 3 etapas e
laadquisicion de
Ventajas Adouirir meteriales
materiales para
competitivasen de promocion que
promocidn que
Impulsoe materia Impulso e la contrituyanala
Secretaria e Direccion de LA51, contribuyanala
Desarrollo Innovacion econdmicay oficina de presencia de la
@ Economiay ] F120122030308268 Vinculaciény 5 LA52y presenciadela $160000000 oG 2152
econdmico Econdmicay wristca, através Congresosy | Ciuckd de Pueblaen
Turismo Economia Social LAS53 | ciudaddePueblaen
Turisica deacividades de Convenciones | losdistntos eventos
losdisintos eventos
promocion, turisicosy
turistioosy
reslizacks economioos:
economicos (CG
2152)
Ventajas
Participacion en
competitivasen
foros, congresos,
Impulsoe materia Realizar 1 evento de Impulso dela
Secretoria de Direccion de LA51, convencionesy ferias
Desarollo Imovacion econdmicay promocindela oficinace
o] Economiay ] F120122030308268 Vinculaciony 6 LAS2y $320000000 G 2154 parala promocidn cel
econdmico Econdmicay urisica, atraves Ciudad de Puebla Congresnsy
Turismo Economia Social LAS3 Municipio de Puebla
Turisica deactividades de (€G2154) Convenciones
comodestinode
promocion,
reuniones.
realizadas
Sistemade Realizar 250 Primer Bario
Impulsoe atenciénal recorridos turticos Mégico en Pueblaen
Secretariade LA46, Primer Barrio
Desarrollo Innovacion patrimonio Direccion de enlazona lazonade
o3 Economiay ] F120122030300268 3 LA4gy $000 G 2171 Mégico de
econdmico Econdmicay aturaly Tuismo patrimonio de monumentos de la
Tuismo LA49 Puebla
Turistica ‘medicion de la Pueblay Barrio ciudad, impulsando la
satisfaccion del Migico inversion, la derama
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Nombre

Eje

No.

Programa

Nombre

Programa

Dependencia

comporente

No.de

comporente

Resumen

narrativo

comporente

AreaFuncional

Unidac

Administrativa

No.

Actividad

Totalpresupuesto Actividedt

Compromiso

de Gobierno

(€]

Alineacion

Nombre del

Descripeion ce CG

2154)

visitante, (PROMUPINNA economicayla
implementado XI12) (PMCHP ailuralocal, enel
41111)(CG walhabrédun
2171) corredor uristico
besadoenla
stronomiay enla
cultura poblana
Atender 14 gupos
de promacin
especializada o
viajesde
familiarizacion
(representares de
agencias deviaies,
Sistema de
prensa
atenciénal
LA4L, ‘especializada, Enfocada enatraer
Impulsoe patrimonio Impulsodela
‘Secretaria de LA44, personalichdes turismo de reuniones
Desarrollo Innovacion aulturaly Direcrion de oficina de
1<) Economiay 09 F120122030309268 9 LA4S, medidticas, $600,000.00 cG 2151 bajo las précticas
econdmico Econdmicay mediicion de la Turismo Congresosy
Turismo LA48y empresariosy intermacionales
Turistica satisfaccion del Convenciones
LA49 empresarias de MICEy SURF
Visitante,
servicios turisticos,
implementado
entre oros)
(PROIGUALDAD
Vi11yV24)
(PROMUPINNA
XI12) (PMCHP
41341)(CG
2151)
Impulsar 50 eventos
(congresosylo
convenciones) enel
Acciones de LA4S6,
Impulsoe municipio de Puebla Impulsocela | Apoyareincentivara
Secretaria de atracciony’ LA4T,
Desarrollo Innovacion Direccion de como sede, en oficina de ‘organizadores de
(<) Economiay 10 atencion del F120122030310268 1 LA48, $20,000,00000 cG 2153
economico Economicay Turismo materia de atraccion Congresosy eventos, congresos,
Tuismo rismo, LA49y
Turisica wristica (naciorel e Convenciones | feriasy convenciones.
implementacas LAs4
intemecional) (Bajo
demanda) (CG
2153)
Raalizar5
Participacinen
perticipaciones en
Acciones de foras, congresos,
Impulsoe LA4L, algin evento para Impulsodela
Secretarfade atracciony comvencionesy ferias
Desarrollo Innovacion Direcrion de LA44, posicionamiento de oficina de
1<) Economiay 10 atencion del F120122030310268 3 $1800,000.00 cG 2154 para la promocion del
econdmico Econdmicay Turismo LA48y Ia Ciucad como Congresosy
Turismo wrismo, Municipio de Puebla
Turistica LA49 destino de turismo Convenciones
implementadas ‘como destino de
dereuniones (CG
reuniones.
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ IeY 200 Descripcion del CG
=3 Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
comporente Actividad €6
Realizar 3acciones
de partcipacion en
les sesiones pera la
acualizacion del
Actualizacion del
COREMUNYlo
Programa Municipel
Programade Programa
e Desarollo Urtano
reconocimientoy’ LA21, Municipal de Actualizacion
Desarolloy Secretaria de peratenerun
registro oficel de LA25, Desarrollo Urbeno del Programa.
Otrasy Crecimiento Gestiony Direccion de crecimientoy
o ] asenamientos | G020133040402268 4 LA27, Sustentzble en $000 e 5611 Municipal de
servicios Urbano Desarrollo Desarollo Urteno desarollo ordenado
humenos LA31ly | articulosrelativosal Desarrollo
Responsable Urbano delaciudad, conusos
imegulares, LA32 mejoramiento delas. Urbano.
Gesuelo cormectosy
implementado dreascelavivienda
trémites més
¥ para proyectos
acoesibles
hebitacionales (PEP
316) (PUE2050
11ey140)(CG
5611)
Atender 24500
solictudes de
Actualizacion del
tramitesatravés e
Programa Municipel
servicios digiales
LALL de Desarrollo Urtano
ylo presenciales de Actualizacién
Desarolloy Secretoria de Tramitesen LAL2, paratenerun
I Direccion de Gel Programa.
Otrasy Crecimiento Gestiony meteriade Direccion de LA13 crecimientoy
[ o GO20133040404268 2 Desarollo Urteno $92032500 [e<) 5611 Municipal de
servicios Urbano Desarrollo Desarrollo Desarrollo Urbano LA14, desarrollo ordenado
(Bajodemanda) Desarrollo
Responsable Urbano Urbano, atendidos LA22y delaciucad, conusos
(PMDUS 1311, Uttano.
LA23 Gesuelo cormectosy
1511,1811y
trémites més
1911)(PPA
acoesibles
1112) €T 15)
(CG5611)
Procedimientos
juridicosy
Realizar 900
administrativos
accionesde Actualizacion del
(visites, clausuras,
notificacion en Programa Municipel
inmovilizaciones
asentamientos e Desarollo Urtano
yloactosijuridicos) Actalizacién
Desarolloy Secretoria de Direccion de humanosen zoras paratenerun
queconsideranla LA33, del Programa.
Otrasy Crecimiento Gestiony Gestion de Riesgos: deriesgoe crecimientoy
[ o7 supervisionde | G020133040407268 1 LAS1y $8000000 G 5611 Municipal de
servicios Urbano Desarrollo enMateriade iregulares (PVVP desaollo ordenado
‘medidas de LAS4 Desarollo
Responsable Urbano Proteccion Civil 1131 Esrategia’s) delaciudad, conusos
sequridady ensu Uttano.
(PMDUS 1811y desuelo comectosy
casoaplicacion de
611) rmitesmés
sanciones, en
(PROIGUALDAD acoesibles
meteriace
V.14) (CG5611)
Proteccién Civil,
atendidos
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Resumen Compromiso

Nombre No. Nombre Dependencia No.de Unidac No. Alineacion Nombre del

narrativo AreaFuncional Total presupuesto Actividad [ IERS20Y Descripeion ce CG

Eje Programa  Programa comporente | comporente Administrativa  Actividad

comporente (e

Susttucion de
seméforos con
tecnologia LED enal
menos 100
intersecciones con
mayores siniestros
Vieles para mejorar b
sequricadviale
impulsarel ahorro de
energia
Fortalecimiento dela
sequricad vial
peatonel medianteel

anunciodela

Realizar 5,000
instalacion de 400
serviciosde
Mentenimientoy LA12, seméforos peatoneles
mantenimientoala
ampliacion dela LA13, en100 intersecciones
Movilicad infraestructura de: Modemizary
LA32, 3211, conmayorafluencia
Obrasy Sequrae Direccion de: seméforos mejorar lared
05 Movilidad e 10 municipio, K090333050510268 1 LA35, $4500,00000 cG 3212y peatoral con criterios
servicios Infraesinuctra Seguriced Vial (PROMUPINNA deseméforos
Infraesiructra implementado LA37, 3213
18y VIl12) (Parcial delaciudad
LA310y wniversal como

FORTAMUN)
LA311 audibles.

‘Secretaria de red semaforica del

‘de accesibilidad
Resiliente

(Parcial

FORTAMUN)
(€G3211,3212y
Mejoramiento de la
3213) e
sincroniay
comunicacion de la
red semafdrica, al
integrary modermizar
14 interseccionesal
Sistema de Gestion
Centralizach de
Trénsito para
disminuir la tasa de
reportes semafdricos,
loque equivalea
lograr centralizarel

45%delos

intersecciones

Mantener 1 servicio Sustitucion de
Mantenimientoy LA12,
integral de gestion, ‘semiforos con
ampliacionde la LA13,
Movilickd modemizacion, Modemizzry | teenologia LED enal
Secretaria de red semaftrica del LA32, 3211,
Segurae Direcrion de saneamientoy mejorar lared menos 100
13 Movilidad e 10 ‘municipio, K090333050510268 2 LA3S, $85,025,807.00 cG 3212y
servicios. Infragstructura ‘Seguridad Vial mantenimiento de de seméforos interseociones con
Infraestructura implementado LA37, 3213
Resiliente lasinstalaciones de delaciudad mayores siniestros
(Parcial LA310y
lared semafrica, viales para mejorar la

FORTAMUN) LA311

sfilética vericaly seguicadviale
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Unidad No. Alineacién  Nombre el
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Teu 21
=3 Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
comporente Adtivided (ce)
horizontalenel impulsarel ahorrode:
Municipiode energa
Puebla Fortecimiento dela
(PROMUPINNA sequricadvil
18, VIL9yVIL12) peatonel mediante el
(Parcial anunciodela
FORTAMUN) instelacion de400
(€G3211,3212y seméforos peatorales
3213) en100inersecciones
conmayor afiuencia

peatonel con criterios

‘de accesibilidad

universal como

audibles.

Mejoramiento ce la

sincroniay

comunicacion de la

red semaftrica, al

integrar y modemizar

141 intersecciones al

Sisterna de Gestion
Centralizaca de
Terstopam
disminuir la tasa de
reportes semafricos,
loqueequivalea
Tograr centralizar el
45%delos
intersecciones
Ejecutr 1 programa
deacciones
Programade
ftosanitarias (poda,
ny
nutrcién vegetal,
ampliacion de la
tratamientos contra
coberturaarborea
vectores de
ydela LA13, Recuperar yio
enfermedadesy Comvertirylo
Secretariade infragstructura Direccién de LA1LS, convertir espacios
Obrasy Ciudad Verdey tratamiento de las recuperar
06 Medio 1<) verdeenlos V040233060603268 Infraestructura 1 16,LA $1500000.00 G 3331 plblicos en espacios
servicios Responsable: mismas) dela masa espacios
Ambiente espacios pliblicos Verde 17,LA parael deporte,la
arborea reportada pablicos.
municipales con 115y116 alurayelate
quelo requiera,
unenfoquede
dependiendo delos
comesponsabilidad
resultados de las
social,
dicaminaciones
implementado

(PROIGUALDAD

111)
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Uni No. Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Actividad [T Yese 311l Descripcion del CG.
=13 Programa Programa comporente | comporente Administrativa Actividad
componente Q)
(PROMUPINNA
VII9, V1110,
VIl VIL12y
XI11) (CG3331)
Programade
Implementar 1
conservaciony
programade
ampliacion dela Atendiendo grandes
plantaciony
coberturaarborea Programade dress para
LA18, conservacion de
ydela reforestacion reforestacion, los
112 LA individuos arboreos
Secretaria de infraestructura Direccion de camellonesy los
Obrasy Ciudad Verdey 115LA | (PROIGUALDAD 3261y
06 Medio 03 verdeen los V04023306060326B Infraestructura 2 $8,000,000.00 G Convertirylo parques vecinales.
Servicios Responsable: 21 LA 1111) 331
Ambiente espacios piblicos Verde recuperar
25yLA (PROMUPINNA
municipales con espacios Convertiryio
413 VII9, V1110,
unenfoque de piblicos recuperar espacios
VIl VIL12y
comesponsabilidad pblicos.
XI11)(CG3261y
social,
3331)
implementado
Realizar 7 acciones
de mantenimiento
Programae
enlosParques
conservaciony
Urbanosy, 0
ampliacion de la Atendiendo grandes
viveras municipales,
coberturaarborea Programade areas para
acagodela
ydela reforestacion reforestacion, los
Direccion de
Secretaria de infraestructura. Direccion de LA18, camellonesy los
Olrasy Ciudad Verdey Infraestructura 3261y
06 Medio 03 verdeen los V04023306060326B Infraestructura 4 LA21, $26,448,738.00 G Convertirylo parques vecinales.
servicios Responsable Verde G331
Ambiente espacios plblicos Verde 110y111 recuperar
(PROMUPINNA
municipales con espacios Convertiryio
VII9,VIL10,
unenfoque de piblicos requperar espacios
VIIIL VLY
corresponsabilidad pblicos.
XIL1)
social,
(PROIGUALDAD
implementado
1111)(CG3261y
CG3331)
Realizar 13333333
m2de
mantenimiento de
espacios plblicos Mantenimientoag01
Mantenimiento
Espaciosy medianteun perques y jardines.
Secretariade Mantenimientoa Direccion de LA22, en parques,
Olrasy Servicios contrato de 3351y
o7 Servicios ] calles, parquesy E130133070702268 Calles, Parquesy 1 LA23y $40,000,000.00 G jardines,
SEIVICIOS. Pablicos adtividades 332 Mantenimientoa los
Pliblicos Jardines, realizado Jardines LA26 bulevaresy
Dignos integrales realizachs 223 bulevaresy
camellones
parael camellones.
mejoramiento dela
imagen urbanade
avenidas principales,
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia de Unidad Alineacién  Nombre el
narrativo AreaFuncional Narrativo “Total presupuesto Actividad  [CYERE 4 Descripcion I CG

=3 Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
comporente Actividad €6

parcuesy jadines

del municipio,para

contribuirala

accesibilidad a

infancies,

adolescenciasy

personasadblias

(PROIGUALDAD

v22)

(PROMUPINNA

18,VIIg, VIl11,

VILI2yXIl1) (CG

331y3352)

Atender 74 fuentes

‘con mantenimiento

generalylo
Espaciosy Mentenimiento | Modemizaciony
Secretariade Martenimientoa Direccionde cormectivo, asfcomo
Obrasy Servicios LA24y integrala 15 mantenimiento
o Sanvicios 3 calles,parcuesy | E130133070702268 | Calles, Parcuesy 2 laadguisicion de $14,00000000 e} 331
senvicios Publicos LA25 fuentes integral a 15 fuertes
Publicos rdines,realizado Jardines banderas
Dignos emblemticas emblemticas
monumertzles

(PROMUPINNA

VII9) (CG3341)

Intervenir 11,500

érboles con poday

demiboatravés dela Mantenimiento a 801
Mantenimiento
Expaciosy contratacién deun parcuesy jardines.
Secretariade Mantenimientoa Direccion de LA21, en parques,
Obrasy Servicios tercero (Bajo 3351y
o7 Servicios [ calles, parquesy | E130138070702268 | Calles, Parquesy 3 LA22y $30,00000000 oG Jardines,
servicios Publicos demanda) 3362 Mantenimientoa los
Piblicos jardines, realizado Jardines LA24 bulevaresy
Dignos (PROMUPINNA 223 bulevaresy
camellones
XIL,MI9y camellones

VIL11)(CG 3351

y3352)

Ejecutar2 etapas

e infervencion

integral enlos.

espacios piblicos,
Mantenimiento a801
resulado cel Mantenimiento
Espaciosy parquesy jardines.
Secretarade Mantenimientoa Direcciénde LA22, | mentenimientoen enperques,
Obrasy Servicios 331y
o Servicios ] calles, parquesy | E130133070702268 | Calles, Parquesy 4 LA23y | juegosinfantiles, $1150000000 o] dines,
servicios Publicos 332 Mantenimientoalos
Publicos Jprdines realizaco Jardines LA24 ejercitadores, bulevaresy
Dignos 23bulevaresy
cameliones
pintade

‘guamiciones del

Municipio

(PROIGUALDAD
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Uni No. Alineacién | Nombre el
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Actividad [ IERS20Y Descripeion ce CG

Eje Programa  Programa comporente | comporente Administrativa  Actividad

comporente i i (o)

Vi13)

(PROMUPINNA

18,VII9, VIl12y

XIL1) (PEP134)

(CG3351y3352)

Realizar 3610000
m2de
mantenimiento de
éreas permezblesen
asavenidas
principales, parques Martenimiento a0l
Mantenimiento
Espaciosy yjardines el percuesy jardines.
Secretariade Mantenimientoa Direccion de LA22, en parques,
Obrasy Sanvicios municipiocon 331y
o7 Servicios @ callesparquesy | E13013307070226B | Calles, Parquesy 5 LA23y 000 G Jardines,
servicios Publicos personal delos 332 Mantenimientoalos

Publicos Jarines, realizado Jordines LA26 bulevaresy
Dignos Departamertos de 23buevaresy

cameliones
Calles Parguesy camellones.
Jardines
(PROMUPINNA
18, VI, ViL12y

XI11) (CG3351y

3352)

Atender 500 arboles
on personal propio
delos
Deparamentos de
Calles, Parquesy
jardines paralapoda Mantenimientoago1
Mantenimiento
Espaciosy yloderibocon perquesy jardines.
‘Secretaria de Mantenimienioa Direccion de LA21, en parques,
Obrasy Servicios previo dicamen 3351y
o7 Servicios @ calles, parquesy |  E130133070702268 | Calles, Parquesy 6 LA22y $000 [ee] Jrdines,
servicios. Puiblicos emitido por la 3352 Mantenimientoa los
Piblicos Jardines, realizado Jardines LA23 bulevaresy
Dignos ‘Secretaria de Medio 223 bulevaresy
camellones
Ambiente (Bajo camellones.
demanda)
(PROMUPINNA
XI1,VI9y

VII11) (063351

y3352)

Ejeautar 2 etapas de

intervencion
Mantenimiento
Espaciosy integralenlos
Secretariade Mantnimientoa Direcritnde enpargues,
Obrasy Servicios LA22y | percuesubicadosen Mantenimientoag0L
o7 Servicios @ callesparquesy | E130133070702268 | Calles, Perquesy 7 $150000000 cG 331 Jardines,
senvicios Publicos LA23 Zonas con mayor percesy jardines
Publicos Jarines, realizado Jordines bulevaresy
Dignos fnciede presencia
camellones
deplagaurbana,

medianteun
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
contrato de
fumigacionde
espacios piblicos
(PROMUPINNA-
XII1,VI9yIX9)
(€G3351)
Realizar 12
procedimientos para
el pago por
concepto del
Mantenimientoa la
consumo deenergia
luminaria en zonas de
eléctricaal
Espaciosy Serviciode Direccion de Reforzar la alto indice delictivo
Secretariade ‘suministrador del
Obrasy Servicios alumbrado Alumbrado Pliblico 3361y iluminacion en detectada por SSC.
o7 Servicios 1<) [E130133070703268 1 LA1S ‘servicio basico $360,000,000.00 G
servicios Piblicos piblico, y Servicios 3362 Zonasdealto Instalacion de nueva
Pblicos (PROIGUALDAD
Dignos proporcionado Municipales ndice delictivo | luminaria en zonas de
V22yV123)
alto indice delictivo
(PROMUPINNA
detectada por SSC
18, VII9, VIl12y
XIL1) (Parcial
FORTAMUN)
(CG3361y3362)
Realizar 12
procedimientos para
elpagoala Mantenimiento
proveduria que comectivo de hesta las:
realiza el servicioal 120,000 luminarias
3321,
Espaciosy Senviciode Direcion de perque lumiario existentes.
Secretaria de LA12, 3322, Alumbrado
Obrasy Servicios alumbrado Alumbrado Piblico del municipio Instalar hesta 10,000
o7 Servicios 1<) [E130133070703268 2 LA13y $318,00000000 G 3323, eficientey
senvicios Publicos publico, y Servicios (PROIGUALDAD Iueves puntos de luz
Piblicos LAL4 3361y ecoldgico
Dignos proporcionado Municipales V22yVI23) Cambiode
3362
(PROMUPINNA luminarias con
18,VII9, VIL12, tecnologia obsoleta
XIl1) (CG3321, por tecnologia LED.
3322,3323,
3361y3362)
Elaborar 12 reportes
el mantenimiento
realizado al parque:
Espaciosy Serviciode Direccion de luminario, asi como Reforzarla Mantenimienioala
Secretariade LA12,
Obrasy Servicios alumbrado Alumbrado Piblico del porcentaje de iluminaciénen [ - luminaria en zonas de
o7 Servicios [} [E130133070703268 3 LA13y $000 cG 3361
servicios Publicos publico, ySenvicios luminariasque zonascealto | alto indice delictivo
Pblicos LAL4
Dignos proporcionado Muricipales funcionan indicedelictivo | detectack por SSC
correcamente de
acuerdoal anélisis
demuestreo
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Uni Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Activicad  [ESER 20 Descripcion del CG
Eje Programa Programa comporente | comporente Administrativa
comporente i i (o)
aleatorioenel
Municipio de
Puebla
(PROIGUALDAD
V22) (PPA34)
(CG3361)
Realizar 1
procedimiento para
Manterimiento
la contratacién de
‘correctivo de hasta las
wnafianzaque
120,000 luminerias
exime el pago del 331,
Espaciosy Seviciode Direcciénde existentes.
Secretariade Convenio de 332, Alumbrado
Obrasy Servicios alumbrado Alumbrado Piblico Instalar hesta 10,000
o7 Servicios o4 E130133070703268 4 LALS Cobranza $100000000 G 3323, eficientey
servicios Piblicas piblico, y Servicios ruevos puntos de luz
Piblicas Centralizada conel 3361y ecolégico
Dignos proporcionado Municipales Cambiode
‘suministrador de 3362
luminarias con
energiabésico (CG
tecnologia obsoleta
321,332,
por tecrologia LED.
33233361y
3362)
Ejecutar 2 etapas
pera laadaisicion
de hemramientas
parala Mantenimiento
admiristracieny corectivodehasta s
supervision del 120,000 lumirerias
3321,
Espaciosy Serviciode Direccion de parque uminicoa existentes.
Secretaria de LA12, 3322, Alumbrado
Obrasy Servicios alumbrado Alumbrado Plblico ‘cargo del municipio Instalar hesta 10,000
o7 Servicios 03 E130133070703268 9 LA13y $600,00000 cG 3323, eficientey
senvicios Pliblicos piblico, y Servicios de puebla Puevos puntos de luz
Pblicos LAL4 331y ecolégico
Dignos proporcionado Municipales (PROIGUALDAD Cambiode
3362
V22yVI23) Juminarias con
(PROMUPINNA tecnologia obsoleta
18,VII9, VIl12, por tecnologia LED.
XI11) (CG3321,
3322,3323,
3361y3362)
Acciones de Realizar 12 acciones
‘coordinacion encaminadasala
Comité de
Centro Gerencia del interinstitucional y difusion, proteci6n,
Tratejo Establecer el Comité
Histdrico; Centro participacion Gerencia del preservaciony
Obrasy Tufsicoy | deTrabejoTuristicoy
3] Patrimonio Histéricoy 02 ciudadana [E02013308080226B Centro Histdricoy 2 LA28 cuidado de los $18,000.00 cG 2181
servicios. Social del Social del “Barrio
Presentey Patrimonio mediante bienes Patrimonio Cultural Legados Histéricos
“Barrio Magico™
Futro Cultural tangiblese ‘del municipio de
Magico™
intangibles Puebla, atraves del
proporcionadosa Comité Técnico del
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
ravésde Centro Histdrico
comvenios, (€G2181)
acuerdosy medios
dedifusion para
llevara cabo el
rescate,
revitalizacion
social, formay
estructura del
CentroHistéricoy
éreas
patrimoniales,
realizadas
Acciones de
coordinacion
interinstitucional y
cludadana
mediante bienes Realizar 5 eventos
ngiblese pera la promocidn,
intangibles conservacieny
proporcionadosa desarrollo del valor Comitéde
Centro Gerencia del
ravésde wniversal que Trabajo Establecer el Comité
Histdrico; Centro Gerencia del LA3S,
Obrasy convenios, representa el Centro Tuisiooy | deTrabejoTuristicoy
08 Patrimonio Histdricoy 02 [E020133080802268 CentroHistdricoy 4 LA36y $500,000.00 cG 2181
servicios acuerdosy medios Histérico Social del Social del “Barrio
Presentey Patrimonio Patrimonio Cultural LA37
dedifusion para (PROIGUALDAD “Bario Migico™
Futuro Cultural
levaracaboel 121) Magico”
rescate, (PROMUPINNA
revitalizacion VII9y XII2)(CG
social, formay 2181)
estructura del
CentroHistericoy
dreas
patrimoniales,
realizadas
Acciones de
coordinacion Realizar 1
interinstitucional y colaboracion Comité de
Centro Gerencia del
perticipacion respectoal Trabzjo Esiablecer el Comité
Histdrico; Centro Gerencia del LA12,
Obrasy ciudacana. desamollo de Marca Turisicoy de Trabajo Turisticoy
08 Patrimonio Histdricoy 02 [E020133080802268 Centro Histdricoy 6 LAl4y $180000.00 G 2181
servicios mediante bienes de"Puebla Ciudad Social del Social del “Barrio
Presentey Patrimonio Patrimonio Cultural LA33
tangiblese Creativa del “Banio Miagico™
Futro Cultural
intangibles Disefio" UNESCO Migico™
proporcionadosa (CG2181)
traves de
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Uni Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Activicad  [ESER 20 Descripcion del CG
Eje Programa Programa comporente | comporente Administrativa
componente Q)
convenios,
acuerdosy medios
dedifusion para
llevara caboel
rescate,
revitalizacion
social, formay
estructura del
Centro Historicoy
éreas
patrimoniales,
realizadas
Primer Barrio
Mégicoen Pueblaen
Realizar2 etapas
lazonade
Acciones de pera la puesta en
monumentos de la
diagnético, velor del Centro
Centro Gerencia del ciudad, impulsando la
planeacién, Histérico
Histérico; Centro Direcrion de LA21, Primer Barrio inversion, la derrama.
Obrasy estudioy contemplando la:
[ Patrimonio Histéricoy o4 E020133080803268 Regulaciony LA23y $70000000 G 2171 Mégico de economicay la
servicios evaluacion para Integracion de
Presentey Patrimonio Conservacion LA24 Puebla caultura local, en el
revitalizar la zona sefializacion
Futro Cultural ‘oual habrdun
demonumentos, informativay
corredor turistico
realizadas orientatival (CG
besadoenla
2171)
gastronomiayenla
aultura poblana
Primer Barrio
Mégico en Puebla en
Desarrollar 2 lazonade
Acciones de
accionesparala monumentos de b
diagndstico,
Centro Gerencia el aplicacion del ciudad, impulsando
planeacion,
Histérico; Centro Direccion de LA21, programa “Conoce Primer Barrio inversion, la derrama
Obrasy estudioy
] Patiimonio Histéricoy i3] E020133080803268 Regulaciény LA23y | elPlandeMareio $30,00000 G 2171 Mégicode econémicayla
servicios evalacion para
Presentey Patrimonio Conservacion LA24 del Centro Historico Puebla aultura local, enel
revitalizar la zona
Futro Cultural de Puebla” ‘oual habrdun
demonumentos,
(PROIGUALDAD corredor uristico
redlizaces
V23)(€G2171) besadoenla
gastronomia y en la
ahtura poblana
Acciones de Realizar 2 acciones Primer Barrio
Centro Gerencia del
diagnéstico, deseguimientoal Mégico en Puebla en
Histérico; Centro Direcrion de LA21, Primer Barrio
Obrasy planeacion, Protocolo de lzonade
® Patrimonio Historicoy @ E020133080803268 Regulaciény LA27y $3000000 G 2171 Mégico de
servicios estudioy Contingencia monumentos de la
Presentey Patrimonio Conservacion LA3L Puebla
evaluacion para mediantzel ciudad, impulsando
Futro Cultural
revitalizar la zona adiestramientoy inversion, la derrama
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
demonumentos, entrenamientoa la econdmicayla
realizadas ciudadania en caso cultura local, enel
desismosparacl al habréun
CentroHistéricoy corredor turistico
Aveas Patrimoniales besadoenla
del municipio de stronomiay enla
Puebla altura poblana
(PROIGUALDAD
V23)
(PROMUPINNA
15)(CG2171)
Realizar 1 accion
Primer Barrio
pera la divulgacién
Magico en Puebla en
de lanormativa
lazonade
Actionesde aplicableen Centro
monumentos de la
diagnético, Histérico (en
Centro Gerencia del ‘ciudad, impulsando la
planeacién, LA15, ‘sequimiento del
Historico; Centro Direccion de Primer Barrio inversion, la derrama
Obrasy estudioy LA21, | PlandeMangodel
8 Patrimonio Histéricoy i E020133080803268 Regulaciony 10 $30000000 G 2171 Migico de economicayla
servicios evaluacion para. LA22y | CentroHistricoy
Presentey Patrimonio Conservacion Puebla cultura local, enel
revitalizar la zona LA38 del Programa.
Futuro Cultural oual habrdun
de monumentos, Parcial de
‘corredor turistico
realizadas Desarrollo Urbano
besadoenla
Sustentable del
c@stronomiay enla
CentroHistérico)
aultura poblana
(€G2171)
Primer Barrio
Esquema de
IMégico en Puebla en
acciones para el Ejecutar3 etapas del
lazonade
mejoramiento de proyecto de
monumentosde
laimagenurtana revitaizacionala
Centro Gerencia del ciudad, impulsando la
yrevitalizacion del LALL, imagen urbena e
Histdrico; Centro Direccion de Primer Barrio inversion, la demama
Obrasy CentroHistericoy LA15, un cormedor
08 Patrimonio Histdricoy o4 [E020133080804268 Planeaciony 1 $950,000.00 cG 2171 Mégico de econdmicay la
servicios Patrimonio LA21y emblemético de la
Presentey Patrimonio Proyectos Puebla ultura local, enel
Cultural LA23 Zorade
Futuro Cultural oual habrdun
representzndo Monumenios
‘corredor turistico
bienes enlos (PMCHP434.1)
besadoen la
espacios piblicos, (€G2171)
cgstronomiay enla
elaborado
aultura poblana
Esquemade Realizar 12
Comité de
Centro Gerencia cél accionesparael informes de:
LALL Trabzjo Esiablecer el Comité
Histdrico; Centro mejoramiento de Direccién de atencion preventiva
Obrasy LALS, Tuisicoy | de Trabajo Turisticoy
08 Patrimonio Histdricoy o4 laimagen urbana [E020133080804268 Planeaciony 4 al deterioroen $000 G 2181
servicios LA21y Social del Social del “Barrio
Presentey Patiimonio y revitlizacion del Proyectos espacios piblicos
LA23 “Bartio Magico™
Furo Cultural Centro Histdricoy dentro del Centro
Patrimonio Histérico (PPA
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Unidac Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Activicad  [ESER 20 Descripcion del CG
Eje Programa Programa comporente | comporente Administrativa
componente i i (€5
Culural 111)
representando (PROIGUALDAD
bienesen los V22)
espacios pblicos, (PROMUPINNA
elaborado 18,VII9y
VI112)(CG 2181)
Realizar 2 acciones
Primer Barrio
Esquema de deun proyecto de
Mégicoen Pueblaen
acciones parael conservacion,
lazonade
mejoramiento de restauraciony
monumentos de la
laimagen urtana revitalizacional
Centro Gerencia del ciudad, impulsando la
y revitalizacion del LALL patrimonio
Historico; Centro Direccion de Primer Barrio inversion, la derrama
Obrasy CentroHistéricoy LA15, | edificadodentrocel
® Patrimonio Histéricoy o E020133080804268 Planeaciony 5 $140000000 G 2171 Mégico de econdmicayla
servicios Patrimonio LA21y Poligono de
Presentey Paimonio Proyecios Puebla aultura local, enel
Culural LA23 | aduacion del Centro
Futro Cultural cual habrédun
representando Historicoy Areas
‘coredor turistico
bienesen los Patrimoniales
besadoenla
espacios publicos, (PMCHP)
grstronomiay enla
elaborado (PROMUPINNA
cultura poblana
VILg) (CG 2171)
Primer Barrio
Esquema de
Realizar 4 acciones Mégicoen Pueblaen
acciones parael
deatencion de lazonade
mejorarmiento de
pinturay retiro de monumentos de la
laimagen urbera
Centro Gerencia del grafitial patrimonio ciudad, impulsando
yrevitalizacion del LALL
Histérico; Centro Direccion de edificado dentro del Primer Barrio inversion, la derrama
Obrasy CentroHistéricoy LA15,
] Patiimonio Histéricoy o E020133080804268 Planeaciény 6 Poligono de $60000000 G 2171 Mégicode econdmicayla
senvicios Patiimonio LA21y
Presentey Patimonio Proyecios actuacion del Centro Puebla aultura local, enel
Cuhural LA23
Furo Cultural Historicoy Areas walhabréun
representando
Patrimoniales corredor turistico
bienesen los
(PMCHP) (CG besadoenla
espacios publicos,
2171) gstronomiay enla
elaborado
auhtura poblana
Primer Barrio
Esquema de
Mégico en Puebla en
‘acciones para el Realizar 18 talleres
lazonade
mejoramiento de de capecitacion
LALL monumentos de la
laimagen urbana ciudadana para el
Centro Gerencia del LA21, ciudad, impulsando la
y revitalizacién el cuidado,
Histérico; Centro Direccion de LA31, Primer Barrio inversion, la derrama
Obrasy CentroHistoricoy restauraciony
® Patrimonio Histéricoy o E020133080804268 Planeaciony 7 LA32, $34400000 [ee] 2171 Mégico de econdmicayla
servicios. Patrimonio ‘conservacion del
Presentey Patrimonio Proyectos LA3S, Puebla aulturalocal, enel
Cultural patrimonio cultural
Fuiro Cutural LA3Ty walhabréun
representando dePuebla
LA41 corredor turfstico
bienesenlos (PROIGUALDAD
besadoenla
espacios publicos, 1121)(CG217.1)
gastronomiayenla
elaborado
aultura poblana
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia de Unidad Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
Primer Barrio
Esquemade
Realizar 3 etapas de Migicoen Pueblaen
acciones parael
consenvaciony lazorade
mejoramiento de
mantenimiento monumentos de la
laimagen urtana
Centro Gerencia del integral dentro de los ‘ciudad, impulsando la
yrevitalizacion del
Historico; Centro Direccion de LA11, bienes a gestion de Primer Barrio inversion, la derama
Obrasy CentroHistéricoy
o] Patrimonio Histéricoy o E020133080804268 Planeaciony 8 LA15y la Gerencia del $2,00000000 G 2171 Migico de economicayla
servicios Patrimonio
Presentey Patrimonio Proyectos LA23 CentroHistoricoy Puebla auluralocal, enel
Cultural
Futuro Cultural Patrimonio Cultural cual habraun
representando
(PROMUPINNA- corredor tristico
bienesen los
VII9YVIIL2) (CG besadoenla
espacios piblicos,
2171) c@stronomiay enla
elaborado
aultura poblana
Primer Barrio
Esquemade
Migicoen Pueblaen
acciones para el
lazonade
mejoramiento de Realizar 3 etapas de
monumentos de la
laimagen urbana mejoramientoa
Centro Gerencia del ‘ciudad, impulsando la
y revitalizacion del bienes patrimoniales
Historico; Centro Direccion de LA11, Primer Barrio inversion, la derama
Obrasy CentroHistéricoy del municipio de
8 Patrimonio Histéricoy o E020133080804268 Planeaciony 9 LA15y $120000000 G 2171 Migico de economicayla
servicios Patrimonio Puebla
Presentey Patrimonio Proyectos LA23 Puebla culturalocal, enel
Cultural (PROMUPINNA
Futro Cultural cual habréun
representando VII9yVII12) (CG
‘corredor turistico
bienes enlos 2171)
besadoenla
espacios piblicos,
cstronomiay enla
elaborado
aultura poblana
Entregar 6 apoyos
econdmicos parala
estrategiade
Bienestar de
Secretaria de Estrategias para la LALL, Estancias Infantiles
Bienestar Social
Bienestar Bienestary ‘ransformacion Direccion de LALS, del Municipio de Centrosde
1 y Partcipacion @ E140144111102268 1 $9875,00000 o] 4371 Guarderias
pera todos Participacién sacial, Politica Social LAL12y Puebla Cuidado
Comunitaria
Ciudadara implementadas LA21 (PROIGUALDAD
13
(PROMUPINNA
14) (CG437.) (ET
25)
Realizar 2 cursos de
‘capacitacion parala
Secretaria de Estrategias para la LALL,
Bienestar Social estrategia de
Bienestar Bienesary ransformacién Direccion de LA18, Centrosde
u y Participacion 02 [E14014411110226B 2 Bienestar de. $200000.00 fee] 4371 Estancias Infantiles.
peratodos Participacién social, Poltica Social LAL12y Cuidado
Comunitaria Estancias Infantiles
Ciudadara implementadas LA21
del Municipio de
Puebla
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Resumen Compromiso
Nombre No Nombre Dependencia No.de Urida Alineacion | Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Actividad  [IlEXe I Descripcion del CG
Eje Programa  Programa comporente | comporente Administrativa
comporente (o)
(PROIGUALDAD
111.3) (CG437.)
Reslizar 24 jomeces
(2irtegralesy2
Para e los
juveniles) para
estudiantes que no
atenderala
Promocionde | esténinscritosenel
Secretariade Estrategias para poblacién mes
Bienestar Social afilecional | IMSS puedan tenerlo
Bienestar Bienestary fransformecion Direccion de: LALly winerable ylo
u y Partcipacién 02 E140144111102268 $445000000 G 4391 IMSS (valorar deinmediatoy
peratodos: Perticipacion social, Politica Social LA33 promover lasalud
Comunitaria elenfoquedel | acoedanaura mejor
Ciudadera implementacas enlajinentud
compromisc) | salud, asf como todos
(PROIGUALDAD
losservicios queesto
131yV13)
conlleva
(PROMUPINNA
1X2) (CG4391)
Realizar 14
activicades que
‘Secretaria de Estrategias para promuevenel
Bienestar Social LALL,
Bienestr Bienestary fransformecion Direccion de: bienestr fisico, Centrosde
u yPartcipacien [ E140144111102268 LA21y $500,00000 G 4372 Adutos Mayores
peratodos Perticipacion social, Politica Social mentaly social pera Cuichdo
Comunitaria LA23
Ciudadera implementadas sy losadultos
mayores (PEPL22)
(CG4372)
Realizar 2 etapas de: Apoyandola
Acciones de
equipamientoa economiacelas
vinculacien que
unidades personas que més lo
contribuyanala
‘Secretaria de alimentariasy Apoyos necesitan enlos
Bienestar Social participacion Direccién de
Bienestar Bienestary LA13y comedores alimentariosa | cinturones de pobreza
1 y Participacion 05 ciudadana, la E140144111105268 Promociony $3500,000.00 cG 4381
peratodos: Participacion LAL6 comunitarios quiénmésio | quehayenPuebla
Comunitaria construccion de Desaollo Social
Ciudadera (PROIGUALDAD necesita Laentidad se ubica
comunicady la
211) enel 20 lugar e
aufuraciviea,
(PROMUPINNA pobrezaurtenaenel
implementadas
VIL7) (CG4381) pais
Implementar 200
talleres para
desarmollar Brindar
Estrategiasde
capacicadesy acomparemientoa
igualdady
hebilichdes perael losemprendedores
Igualckd empoderamiento Direccion de: LALL
Benestar Secretariade emprendimientoy Capecitaciona | del Municipioen
2 Sustantivade o entodos os E10144121204268 |  Fortalecimiento LA3ly 5250000000 e} 2141
paratodos. las Mujeres lainsercional emprendedores. temas fiscales,
Género ambitosa bas Productivo LA36
‘mercado laboral legales,
mujeres,
(PROIGUALDAD administrativosy
realizadas
1114y 1V25) contables
(PROMUPINNA
17) (CG 2141)
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia de Unidad Alineacién  Nombre el
narrativo AreaFuncional Narrativo e Gobierno Descripcion I CG

=3 Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
comporente Actividad €6

Otorgar 1 premio
Brindar
Estrategias de: quereconoce la
acomparamienioa
iualdady labor emprendedora
los emprendedores
Igualcad empoderamiento Direcciénde LALL, delasmujeres
Bienestar Secretariade Capacitaciona del Municipio en
» Susiantiva de o entodoslos E140144121204268 Fortalecimiento 5 LA31ly | beneficiariasdela $77000000 G 2141
pera todos lasMujeres emprendedores temas fiscales,
Género ambitosa les Productivo LA36 dependencia
legales,
mujeres, (PROIGUALDAD
administrativosy
realizacas IV15yIV25)
contables
(€G2141)
Atender 220
esouelas piblicas
Firma de convenio de
conentregade
colaboracién para
raciones
carantizar el derecho
LAL1, aimentariasa
alaalimentacion de
LA13, infanciasy
Conveniode s, nifosy
LALS, adolescencias
Colaboracién adolescentes que
Nuticiony LAL7, inscritasen los
entre DIF ‘asistana escuelas de
sequridad LALL, Programas de
Direccionde estaaly DIF educacion bésica, a
Bienestar Familias Sistema alimentaria para la LA115, Alimentacion 4411y
13 04 E010544131304268 Programasy 1 $2.36565400 G municipa mujeres embarazadas
pera todos Présperas Municipal DIF poblacién LA21, Escolar Modalidad 4441
Desarrollo yadultos mayores.
pricritaria, LA26, Friay Caliente
Equipamiento
otorgada LA31, (Desayunosfriosy
de7 Delamano del
LA34, calientes) (Bajo
desayunadores Gobiemo del Estado
LA35y demanda)
atravésdel DIF
LA312, | (PROIGUALDAD
Estatal se equiperdn 7
111.4)
desayuradores para
(PROMUPINNA
los nifios de la capit,
1X4,1X5, 1X.14)
(CGAa411y4441)
Firma de convenio de
colaboracién pera
Beneficiar 2000 rantizar el derecho
personas a través de alaalimentacion de
platicasy talleres Comeniode s, nifiosy
‘sobre ura Colaboracion adolescentes que
Nutriciony
alimentacion entre DIF asistana escuelas de.
seguricad LA22,
Direcciénde saludble (Bajo esalyDIF | educaciénbisica,a
Bienestar Familias Sistema alimentaria parala LA23, 4411y
13 o E010544131304268 Programasy 3 demanda) $920000 [e<] municiga mujeres embarazadas
paratodos Présperas Municipal DIF poblacién LA25y 4041
Desarollo (PROIGUALDAD yadultos mayores.
prioritaria, LA31
1.4 Equipamienio
olorgada
(PROMUPINNA- 7 Delamanodel
VIS, IXTyIX14) desayuradores | Gobiemo del Esiado
(CG4411y4441) através el DIF
(ET45) Estatal se equiperdn 7
desayunadores para

losnifos dela capia,
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Unidac Alineacién | Nombre el

narrativo Area Funcional de Gobierno Descripcion del CG

Eje Programa  Programa comporente | comporente Administrativa
comporente

(€]

Ejecttar5
Equipamientos

deportivosbajo Equipamiento
Insiitto Infraestructura Dotr con
Direccien Gereral/ resguerdo del delosespacios
Bienestar Unidosporel | Municipalcel deportiva cel equipamiento Gym
14 03 [E010144141403268 Departamento de 2 LAL19 Instituto Municipal $3150,00000 G 4471 deportivos
paratodos Deporte Deportede Municipio, Impareble a espacios
Infraesructura del Deporte,con Gym

Puebla revitalizada deportivos

médulos Gym Impareble
Imparebles (CG

4471)

Gestionar4.
‘convenios de
‘colaboracién con

institucionesylo
Afiliarsea la Red de
asociaciones Redde
Institto Direccien Gereral/ Ciucadesporel
Incentivosa deportivas para la Ciuckdes por
Bienestar Unidosporel | Municipalcel Departamento de LAL4y Deportey Desarrollo
1 o deportises, E010144141404268 2 regulecionylo $000 e} 4461 el Deporey

Deportede Desarrollocel LALS
entregados promocion del
Puebla Deporte

paratodos Deporte “Fit for Lif"en
Desarrollo*“Fit
alianzaconla

deporte for Life”

UNESCO

(PROIGUALDAD
112y1123)

(PPA24)(CG

4461)

Realizar 305
‘acciones que
promuevanel
desanollode la
imeginaciény la
creatividad entre
infancias,
‘adolescencias,
jiventudesy
Centros
personas adultas
Institito Expresiones Direcrion de LA12, Comunitarios

mayoresen Juntas

Culuray
LA32, e Formacién Centros

Bienestar Municipal de aristico - Desarrollo
16 Desarrollo ® E060444161603268 10 Awliares, $163907600 cG 4401
paratodos AteyCulura aulurles, Atistoo, Culuraly LA34y Atisicaen Comunitarios
Artisico Colorias, Unidades
dePuchla fomentades Patrimonial LAdL Junas
Habitacionales,
Auiliares

Banios, Mercadosy
en Centros
Culturales con
perspectivaen
derechos humanos
(PROIGUALDAD
114,121,125,

m22,v22y

VI19)




Miércoles 31 de diciembre de 2025 Periddico Oficial del Estado de Puebla (Séptima Seccion) 169

Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
(PROMUPINNA-
X12,X13, X1,
X2, X1y
XV11) (PEP225)
(PBSU174,176y
183) (ET 23)(CG
4491)
Hacer méseficientes
los trémites del
Actionesde simplificacion
Coordirer2 gobiemo municipal
Mejora detrmitesde
sesiones el pera e las licencias
Regulatoriay gobiemo
Gabiemo Direcciénde LA23, | ConsejoMuniciel y tmites sean més
Gabiemo Presidencia gestion de fondos 5531y
17 Ciudadanoy o7 P100455171707268 Goberanza 1 LA31y deMejora $000 G ficiles de obtene.
Modemo Municipal parael desarrollo 5541 Costos claros
Efectivo Regulatoria LA32 Regulatoria
de proyecios detarifes,
(PPA13)(CG Tener costos claros de
estratégioos, licenciasy
5531y5541) tarifas, licenciasy
implementadas refrendas
refrendos que cobrael
Ayuntamiento.
Hacer més eficientes
los trémites del
Actionesde simplificacion
gobiemo municipal
Mejora Implementar 1 etapa detrmitesde
pera quelas licencias
Regulatoriay dela Agenda gobiemo
Gobiemo Direccién de LA23, Y trémites sean més
Gobiemo Presidencia gestion de fondos Regulstoria 551y
17 Ciudadanoy 07 P10045517170726B Gobermanza 2 LA31ly $000 ee] fciles de obtener.
Modemo Municipal pera el desarrollo Municipal (PPA 5541 Costosclaros
Efectivo Regulatoria LA32
de proyecios 13)(CG5531y detarifas,
Tener costos claros de
estratégicns, 5541) licenciasy
tarifas,lcenciasy
implementadas refrendos
refrendos que cobrael
Ayuntamiento.
Hacer més eficientes
los trémites del
Accionesde Relizar 2 reportes Simplificacion
gobiemo municipal
Mejora sobre los de tramites de
pera quelas licencias
Regulatoriay dictmenes e los gobiemo
Gobiemo Direccién de LA23, y trémites sean més
Gobiemo Presidencia gestion de fondos Andlisis de Impacto 5531y
7 Ciudadanoy 07 P100455171707268 Gobermanza 3 LA31ly $000 jee] fciles de obtener.
Modemo Municipal peral desarrollo Regulatorio 5541 Costosclaros
Efectivo Regulatoria LA32
de proyectos Municipal (PPA detarifas,
Tener costos claros de:
estratégions, 13)(CG5531y licenciasy
tarfas,lcenciasy
implementadas 5511) refrendos
refrendas que cobrael
Ayuntamiento.
Accionesde Realizar 60 Conveniopara Conveniopara
Gobiemo Mejora Direcciénde euniones dignificrcon | - cignificar con pintura
Gobiemo Presidencia LAL4y
17 Ciudadanoy o7 Regulatoriay P10045517170726B Gobermanza 5 (presencialeso $000 G 5561 pintura las las Unidades
Modemo Municipal LA1S
Efectivo gestion de fondos Regulatoria virtuales), con Unidades Habitacionales, los
peral desarrollo Dependencias Habitacionales, mercadosy las17
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Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependencia No.de Ui Alineacion | Nombre del
narrativo AreaFuncional Total presupuesto Actividad  [IlEXe I Descripcion del CG
Eje Programa Programa comporente | comporente Administrativa
componente Q)
de proyectos municipales, losmercadosy | presidencias delas
estratégicos, estatales o federales, las17 juntas auxiliares con
implementadas organismosylo presidencias de Corazén Urbano
fundaciones pera
asuntos relacionadas auiliares
con lagestion de
fondos (CG556.1)
(Bajo demanda)
Promoverel
Innovacion ‘Secretaria de Mantenimientoa usode Promover el uso de
Direccién de Gestiorar 1
pargue: vehiculos vehiculos elécricos
Gobiemo Recursas adguisicion de
19 y yTenologias 05 propiedad del MI00455191905268 3 LAL3 $000 G 5571 eléctricosenla enlaflotlladela
Mademo Materialesy parque vehicular
Transformacién el Municipio de flotila de la admiisracion
Servicios Generales (CG5571)
Digial Informacion Puebla, realizado administracion municipal
municipel
Elaborar 12 reportes
desequimientoa
Quejasy
recomendaciones
remiticas por
sequimientoy
LALL Organismas
promoci6n de los Creacionde la
Legalickdly Direccion de: LAL4, Necionalese Creaciéndela
Gobiemo Sindicatura Derechos Direccidn de
2 ustcia i3] L100455222203268 Derechos 1 LA4l, Intemacionalesen $110000000 cG 5581 Direccion de
Modemo Municipal Humanos de la Derechos
Ciudadara Humenos LA42y | materiade Derechos Derechos Humanas
ciudadaniaenel Humanos
LA43 Humenos
ambito municipal,
(PROIGUALDAD
brindada
113
(PROMUPINNA
XVIILLY XVIIL3)
(CG5581)
Ejecuer3
estrategias de:
Atencion,
promociény
sequimientoy
difusién sobre los
promocién de los Creacitn e la
Legalidady Direccién de Derechos Humanos Creacion e la
Gobiemo Sindicatura Derechos LA31y Direccidn de
2 ustcia o] L100455222203268 Derechos 2 denominada"La $141500000 cG 5581 Direccién de
Modemo Muricipal Humanos dela LA41 Derechos
Ciudadara Humenos Ciucad delos Derechos Humanas
ciudadaniaenel Humanos
Derechos”
4mbito municipal,
(PROIGUALDAD
brindada
112)
(PROMUPINNA
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Resumen Resumen Compromiso
Nombre No. Nombre Dependercia de Unidad Alineacion Nombre del
narrativo AreaFuncional Narrativo Total presupuesto Actividad [ Tex =1 Descripeion el CG
Eje Programa | Programa comporente | comporente Administrativa | Actividad
componente Actividad o)
XVIIILY XVIIL3)
(€G5581)
Atercion,
Realizar 6 acciones
seguimientoy
de promacién de los
promocion de los Creaciéndela
Legalidady Direcciénde DDHH enel actuar Creacitndela
Gobiemo Sindicatura Derechos LA31y Direccién de
2 Justicia 1<) 1100455222203268 Derechos 3 ‘municipal $180,000.00 cG 5581 Direccién de
Modemo Municipal Humanos de la LA35S Derechos
Ciuchdara Humanos (PROMUPINNA- Derechos Humanos
ciudadaniaen el Humanos
XVIILLy XVIII3)
&mbito municipel,
(CG5581)
brindada
Realizar 15 sesiones
Atencion, de Cinemvil, en
sequimientoy materia de difusion
promocion de los de los Derechos Creacionde la
Legalidady Direccionde Creacitndela
Gobiemo Sindicatura Derechos LA31y Humanos Direccién de
2 Justicia 1<) 1100455222203268 Derechos 4 $300,000.00 G 5581 Direccion de
Modemo Municipal Humanos de la LA35S (PROIGUALDAD Derechos
Ciuckdara Humenos Derechos Humanos
ciudadania enel 111yVI22) Humanos
ambito municipel, (PROMUPINNA
brindada XVIILLy XVIII3)
(€G5581)
Acciones para la
Elaborar 1 ardlisis Reglamentar
formulacion de
‘sobretransporte de: ueladitima
Planeacion instrumentos de
Instiuto Direccion de cargay distribucion milla e reperto
Gabiemo Partcipativay planeacion LA16y
23 Municipal de 1<) P100455232303268 Planeacion 1 de mercanciaen $000 G 5601 enel Centro Reglamento
Modemo Evaluacion de estratégica LA62
Planeacion Estratégica modalidad cero Histérico sea
Resultados participativa
emisiones (CG convehiculos
municipal,
5601) eléctricos
realizadas
Fracciones
determinadasen
LALL,
los"Lineamientos Aplicar1
LA12,
Coordiracion técnicos Generales diagnéstico de Aplicar 1 diagnéstico
LAL3,
Acesoala General de praka Unidad de mplimiento de de cumplimiento de
Gobiemo LA14, Municipio
F3 Informaciény | Transparencia © Publicacidn, O150155252503268 | Obligaciones de 2 transparencia fiscal, $58000000 G 5631 ransparencia fical,
Modemo LA21, transparente
Trangarenca | yMunicipio Homolagaciony Trangerenca presupestariaylo presupuestariaylo
LA22,
Abierto Estandarizacion proactiva (ET 13) proectiva
LA24y
dela (€G5631)
LA25
Informacion”,
erificadas
TOTAL PRESUPUESTO COMPROMISOS DE GOBIERNO 2026 $1502329617.00
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Cuadro 25. Personal de la Administracién Pablica Municipal Centralizada

Municipio de Puebla
Personal de la Administracion Publica Municipal Centralizada
Tipo de Personal Plazas 2026
Confianza 2,750
Operativo (Policias) 2,965
Base 1,700
Jubilados / Pensionados 700
Incapacitados Permanentes 10
Programa de Empleo Temporal 420
TOTAL 8,545

Cuadro 26. Tabulador Personal Operativo de Seguridad Ciudadana 2026

Tabulador Personal Operativo de Seguridad Ciudadana 2026

SUBGRUPO PLAZA/PUESTO No. DE PLAZAS 2026 REMUNERACIONES BRUTAS
10 Policia 2,000 $12,625.07
14 Policia UA 5 $13,256.32
13 Policia UR 5 $13,919.14
9 Policia 3o. 661 $15,150.09
8 Policia 20. 199 $18,180.10
7 Policia 1o0. 60 $21,816.12
6 Suboficial 20 $26,179.34
5 Oficial 15 $31,415.21

Total | 2,965

Nota: El presente nimero de plazas, no considera las promociones de grados que pudieran aprobarse en el Ejercicio Fiscal
2026.

Cuadro 27. TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2026

TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2026
ANALITICO DE REMUNERACIONES

PLAZAS BRUTAS (MENSUALES)
DESCRIPCION DEL PUESTO ) (MAXIMO NO. DE
NIVEL PUESTO NOMINAL HOMOLOGO
NOMINAL PLAZAS QUE SE ) )
MINIMO | MAXIMO
INCLUYEN EN LA
CATEGORIA)
| | PRESIDENTA/PRESIDENTE .
MUNICIPAL *155049.90 | 175,000.00
| | COORDINADORA (OR) DE .
REGIDORES 9397806 | 110,15452
Il | REGIDORA (OR) 2 9397806 | 110,15452
TITULAR DE LA SECRETARIA
v COMISARIA/ COMISARIO 1
DE SEGURIDAD CIUDADANA 9530338 | 153,000.00
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2026

ANALITICO DE REMUNERACIONES
PLAZAS BRUTAS (MENSUALES)
NIVEL DESCRIPCION DEL PUESTO PUESTO NOMINAL HOMOLOGO (MAXIMO NO. DE
NOMINAL PLAZAS QUE SE ) 5
INCLUYEN EN LA MINIMO | MAXIMO
CATEGORIA)
V | SECRETARIO/SECRETARIA 10
CONTRALORA/ CONTRALOR 1
SINDICA/ SINDICO 1
TESORERA / TESORERO 1
JEFA (E ) DE OFICINA DE .
PRESIDENCIA
SECRETARIA (O) EJECUTIVO 1
SECRETARIA (O) PARTICULAR DE .
PRESIDENCIA MUNICIPAL
CONSEJERA (O) JURIDICA (O) 1 93,978.06 110,154.52
VI | COORDINADORA (OR) GENERAL 2
SUBSECRETARIA / SUBSECRETARIO 10
JEFE DE ESTADO MAYOR 1 88,229.18 92,514.90
VIl | DIRECTORA (OR) GENERAL DIRECTORA (OR) GENERAL A 81,087.74 88,088.06
DIRECTORA (OR) GENERAL B 17 73,944.90 81,086.32
DIRECTORA (OR) GENERAL C 68,053.74 73,943.46
GERENTA (E ) DE CENTRO
HISTORICO Y PATRIMONIO 1
CULTURAL 68,053.74 88,088.06
TITULAR DE LA UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y REGULACION 1
COMERCIAL 68,053.74 88,088.06
JEFA (E) DE OFICINA DEPENDENCIA .
(GOBERNACION) 68,053.74 81,086.32
VIl | SUBCONTRALORA (OR) 5 59,079.78 75,505.56
IX | DIRECTORA/DIRECTOR DIRECTORA (OR) A 59,081.28 66,558.16
DIRECTORA (OR) B % 51,603.06 59,079.78
DIRECTORA (OR) C 44,518.68 51,601.52
MAGISTRADA (O) PRESIDENTA (E) 1 59,081.28 66,558.16
SECRETARIA (O) PRIVADA (O) DE .
PRESIDENCIA 51,601.52 59,079.78
X | SECRETARIA(O) TECNICA (O) SECRETARIA (O) TECNICA (O) A 41,791.62 44517.30
SECRETARIA (O) TECNICA (O) B 15 40,428.14 41,790.30
SECRETARIA (O) TECNICA (0) C 37,701.14 40,426.78
Xl | ENLACE ADMINISTRATIVO ENLACE ADMINISTRATIVA (O) A 44517.30 48,610.18
ENLACE ADMINISTRATIVA (O) B 19 37,699.74 41,790.30
ENLACE ADMINISTRATIVA (O) C 30,882.18 33,609.22




174 (Séptima Seccion) Periddico Oficial del Estado de Puebla Miércoles 31 de diciembre de 2025
ANALITICO DE REMUNERACIONES
PLAZAS BRUTAS (MENSUALES)
NIVEL DESCRIPCION DEL PUESTO PUESTO NOMINAL HOMOLOGO (MAXIMO NO. DE
NOMINAL PLAZAS QUE SE ; ’
INCLUYENEN LA | MINIMO | MAXIMO
CATEGORIA)
X1l | COORDINADORA/OR DE UNIDAD COORDINADORA (OR) DE UNIDAD
4451868 59,079.78
COORDINADORA (OR) DE UNIDAD .
B 30,883.54 44,517.30
COORDINADORA (OR) DE UNIDAD
c 24,257.94 30,882.18
Xl | JEFA/JEFE DE DEPARTAMENTO | JEFA(E ) DE DEPARTAMENTO A 34,019.60 40,429.12
JEFA(E ) DE DEPARTAMENTO B 2757056 34,018.28
JEFA(E ) DE DEPARTAMENTO C 23 19,207.64 27,569.22
JEFE DE UNIDAD 24,257.94 30,882.18
XIV | SECRETARIA (O) PARTICULAR | SECRETARIA (O) PARTICULAR A 30,749.36 37,699.74
SECRETARIA (O) PARTICULAR B 16 24,259.30 30,748.02
SECRETARIA (O) PARTICULAR C 19,207.64 24,257.94
“ MAGISTRADA (O) )
REPRESENTANTE 30,882.18 37,699.74
XVI | SECRETARIA(O) DE ACUERDOS 1 19,207.64 24,257.94
il PRESIDENTA (E) DE JUNTA PRESIDENTA (E) DE JUNTA .
AUXILIAR AUXILIAR 25,582.50 39,851.68
XVIII COORDINADOR CONSULTIVO COORDINADOR CONSULTIVO A 7.00
ESPECIALIZADO 66,557.12 81,219.84
COORDINADOR CONSULTIVO B 7.00 51,600.56 66,555.66
COORDINADOR CONSULTIVO C 7.00 37,698.88 51,599.04
ANALISTA CONSULTIVAA/
XX ANALISTA CONSULTIVO A ANALISTACONSULTIVA(O)A 30,883.52 37,699.74
ANALISTA CONSULTIVA (0) B 24,259.28 30,882.18
ANALISTA CONSULTIVA (0) C 19,207.64 24,257.92
ENLACE DE COMUNICACION A 30 29,557.32 37,699.74
ENLACE DE COMUNICACION B 2293482 29,555.94
ENLACE DE COMUNICACION C 21,608.94 2293352
MEDICA(O) A 19,207.64 30,882.18
COORDINADORA
o ESPECIALIZADA/ COORDINADORA (OR)
COORDINADOR ESPECIALIZADA (O)
ESPECIALIZADO
360
SUPERVISORA (OR) A
SUPERVISORA (OR) DE
EMERGENCIAS A
SUPERVISORA(OR) DE RIESGOS A 15,236.44 19,207.62
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2026

ANALITICO DE REMUNERACIONES
PLAZAS BRUTAS (MENSUALES)
DESCRIPCION DEL PUESTO ; (MAXIMO NO. DE
NIVEL PUESTO NOMINAL HOMOLOGO
NOMINAL PLAZAS QUE SE
INCLUYEN EN LA

CATEGORIA)

MINIMO MAXIMO

INSPECTORA (OR) VIA PUBLICA A
INSPECTORA (OR) DE
NORMATIVIDAD A
INSPECTORA(OR) DE
FISCALIZACION A

MEDICA (0) JUSTICIA CIVICA B
MEDICA (O) LEGISTAB
MEDICA(O) B

PSICOLOGA (0) A
PSICOLOGA (O) DE JUSTICIA CIVICA
A

CRIMINOLOGA (0) A

TRABAJADORA (OR) SOCIAL A

DELEGADA (O)

COORDINADORA TECNICA / )
XXI . COORDINADORA (OR) TECNICA (O)
COORDINADOR TECNICO

SUPERVISORA (OR) B
SUPERVISORA (OR) DE
EMERGENCIAS B
SUPERVISORA(OR) DE RIESGOS B

INSPECTORA (OR) VIAPUBLICA B
INSPECTORA (OR) DE
NORMATIVIDAD B
INSPECTORA(OR) DE

FISCALIZACION B 280 1294856 15,236.32
MEDICA (0) JUSTICIA CIVICA C
MEDICA (O) LEGISTAC

MEDICA(O) C

PSICOLOGA (0) B

PSICOLOGA (O) DE JUSTICIA CIVICA
B

CRIMINOLOGA (0) B
TRABAJADORA (OR) SOCIAL B

CAJERA EMISOR B/CAJERO EMISOR
B

JUEZA CALIFICADORA/JUEZ JUEZA CALIFICADORA/JUEZ
XX 15 9,452.00 19,207.62
CALIFICADOR CALIFICADOR

XX | ANALISTAA ANALISTAA

819 9,452.00 12,948.54

ANALISTA SOCIAL
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2026

ANALITICO DE REMUNERACIONES
PLAZAS BRUTAS (MENSUALES)
DESCRIPCION DEL PUESTO . (MAXIMO NO. DE
NIVEL PUESTO NOMINAL HOMOLOGO
NOMINAL PLAZAS QUE SE
INCLUYEN EN LA

CATEGORIA)

MINIMO MAXIMO

SUPERVISORA (OR) C
SUPERVISORA (OR) DE
EMERGENCIAS C
SUPERVISORA(OR) DE RIESGOS C

INSPECTORA (OR) VIAPUBLICA C
INSPECTORA (OR) DE
NORMATIVIDAD C
INSPECTORA(CR) DE
FISCALIZACIONC

MEDICA (O) JUSTICIA CIVICA D
MEDICA (O) LEGISTAD
MEDICA(O) D

PSICOLOGA (O) C
PSICOLOGA (0) DE JUSTICIA CIVICA
C

CAJERA (0) C
CAJERA (O) EMISORA (OR) C

RADIOPERADORA C/
RADIOPERADOR C

JARDINERA C/ JARDINERO C

DEFENSORA (OR) JUZGADOS C
ASESORA (OR) JURIDICA (O)C

CRIMINOLOGA (0) C

TRABAJADORA (OR) SOCIAL C
XXIV | ANALISTAB/AUXILIAR ANALISTAB/AUXILIAR

SUPERVISORA (OR) D
SUPERVISORA (OR) DE
EMERGENCIAS D
SUPERVISORA(OR) DE RIESGOS D

INSPECTORA (OR) VA PUBLICA D
INSPECTORA (OR) DE
NORMATIVIDAD D 342 30 Salarios Minimos Vigentes
INSPECTORA(OR) DE
FISCALIZACION D

CAJERA (0) D
CAJERA (O) EMISORA (OR) D

SECRETARIA (O) DE JUZGADO D
DEFENSORA (OR) JUZGADOS D
ASESORA (OR) JURIDICA (0) D
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2026

ANALITICO DE REMUNERACIONES

PLAZAS BRUTAS (MENSUALES)

DESCRIPCION DEL PUESTO ) (MAXIMO NO. DE

NIVEL PUESTO NOMINAL HOMOLOGO
NOMINAL PLAZAS QUE SE ) )

MINIMO MAXIMO

INCLUYEN EN LA

CATEGORIA)
ALCAIDE

RADIOPERADORA D/
RADIOPERADOR D

JARDINERA D/JARDINERO D

MUSsICO

TOTAL DE PLAZAS 2,750

Nota: El ingreso del Titular de la Presidencia Municipal podra reducirse en los términos de la Ley de Austeridad Republicana y previa

solicitud expresa de dicho Titular.

Cuadro 28. Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

Clausula 79 CGT:
. PERCEPCION
SUBGRUPO CATEGORIA NUPT,E\EXSDE MENSUAL RAMA
BRUTA

1 Auxiliar de Servicios 125 $6,137.04

2 Técnico 31 $7,096.96 Operativo
3 Oficial 195 $7,750.08

4 Administrativo 65 $7,607.60

5 Técnico Administrativo 264 $8,691.28 Administrativo
6 Administrativo Especializado 1,020 $10,322.00

Total | 1,700 |

Nota: EI No. De trabajadores podra cambiar de acuerdo, a las Condiciones Generales de Trabajo Vigentes para el ejercicio 2026.

La columna de PERCEPCION MENSUAL BRUTA se toma como referencia (nica y exclusivamente para determinar las categorias del
personal de base (salario base). Sin embargo, el ingreso mensual que percibe un trabajador de base es el salario integral, que estd compuesto por
SALARIO BASE + APORTACION DE SEGURIDAD SOCIAL + COMPENSACION GRAVADA + QUINQUENIOS + CANASTA BASICA
+ AYUDA DE TRANSPORTE. Por lo tanto, ningln trabajador de base percibe ingresos por debajo del salario minimo vigente.

Cuadro 29. No. de plazas del Personal Jubilado/Pensionado e Incapacitado Permanente:

No. de plazas del Personal Jubilado/Pensionado e Incapacitado Permanente:

NUMERO REMUNERACIONES
DE
HEAZECIISIO PLAZAS DE HASTA
2026
Jubilado/Pensionado 700 No hay una remuneracion minima o
maxima para los Jubilados y/o
Pensionados. Por Acuerdo de Cabildo se
Incapacitado permanente 10 les  otorga la- remuneracion
correspondiente  al  dltimo  sueldo
devengado.

Total 710
Nota: No se consideran las jubilaciones que pueda aprobar cabildo durante el ejercicio 2026
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Cuadro 30. PRESTACIONES SINDICALES

PRESTACIONES SINDICALES
Clausula 69 CGT:

Concepto Importe Aplicacion Pago
) . 9 dias sobre Salario Base 15 de mayo de cada afio. Brut
Prima Vacacional . - — =
9 dias sobre Salario Base 15 de diciembre de cada afio. 0
Clausula 80 CGT:
Fraccién Concepto Importe Aplicacion Pago
I Quinquenios $292.00 mensual Quincenal
I Apoyo de Actividad $1,600.00 30 de enero
productiva
$800.00 28 de febrero
$1,500.00 15 de marzo
$3,000.00 30 de marzo
$800.00 30 de abril
$800.00 30 de mayo
$3,000.00 15 de julio Neto
$800.00 30 de julio
$1,500.00 15 de septiembre
$800.00 30 de septiembre
$3,000.00 30 de octubre
$1,000.00 15 de noviembre
$800.00 30 de noviembre
1l Canasta Basica $1,200.00 mensual Quincenal
v Ayuda de Transporte $1,000.00 mensual Quincenal
\Y/ Compensacion Gravada Variable Quincenal Bruto
VI gg)coi;acmn de Seguridad Variable Quincenal
Vi ZEZ;SZ Puntualidady 250.00 mensual Los dias 15 de cada mes
Apoyo para Actividad
Cultural integrado por:
salario  base, canasta
VI bésica, ayuda de Anual 30 dias 15 de diciembre
transporte, compensacion Neto
gravada y aportacion de
seguridad social.
IX Dia de la madre Anual $1000.00 15 de mayo
X Dia del padre Anual $1000.00 30 de junio
Xl ggmu;)r::g;cisg:]ag;\?zzz y Anual 45 dias 15 de diciembre
Xl Aguinaldo sobre Anual 40 dias 15 de diciembre
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PRESTACIONES SINDICALES

aportacion de seguridad
social

paquete de pafiales
biberones y porta

, un cobertor, una toalla, tres
bebé, lo anterior cuatro dias

Xl Ayuda Utiles escolares Anual $3,000.00 30 de junio
XV Ayuda de juguetes Anual $1,600.00 15 de diciembre
. Anual 5 dias de salario
XV Dia del Empleado y . ! I 15 de agosto
integral
Incremento en Aportacion
de Seguridad Social a los
XVI trabajadores que perciban $500.00 mensual Quincenal
menos de $10,000.00
brutos al mes.
Bono trianual integrado
or: salario base, canasta . .
Eésica avuda de 15 de septiembre del ultimo
XVII U . 45 dias afio de cada Administracion
transporte, compensacion .
., Municipal
gravada y aportacion de
seguridad social
Anual $3,000.00 (Via
némina) 15 de Enero de cada afio
XVIII Vales de despensa
g $2,000.00 (monedero 15 de febrero de cada afio
electrénico)
Clausula 81 CGT:
Fraccion Concepto Importe Mensual Aplicacion Pago
Ayuda a Cultura, .
., Dia 5 de cada mes
I Recreacion y Deportes $120,175.00 !
Prevision Social
Dia 5 de cada mes
I. Econémica $96,140.00 !
1. Capacitacion $120,175.00 Dia 5 de cada mes Net
eto
V. Dia del nifio $300,437.50 Dia 5 de abril
Estimulo al Mérito
Segunda Quincena de Julio
V. Académico $240,350.00 gundaQ
Peregrinacion Primera Quincena de
VI. $336,490.00 Noviembre
Clausula 88 CGT:
Concepto Importe Aplicacion Pago
Ayuda de Anteojos Anual $1,400.00 30 de agosto de cada afio Neto
Clausula 140
CGT:
Concepto Importe Aplicacion Pago
IV. Entrega de una canastilla, entendiéndose por
esta: un equipo completo que incluya tres
cambios de ropa, articulos para el aseo, un $3,500.00 Variable Bruto
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PRESTACIONES SINDICALES

posteriores a la exhibicion del certificado de
nacimiento o en su defecto al pago por los
medios electrénicos bancarios o los medios
legales que estime convenientes la cantidad de
$3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS PESOS
00/100 M.N.) Prestacion que hara extensiva a los
padres trabajadores, dentro del marco de la
Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacién.
Clausula 163
CGT:
Concepto Importe Aplicacion Pago
El Ayuntamiento se compromete a aplicar via ndmina y una sola exhibicion y por una sola vez, por concepto de antigliedad
alasy los trabajadores que cumplan:
I. 20 afios de servicio $5,000.00 Conforme a la solicitud del Neto
1. 25 afios de servicio $7,000.00 trabajador
PRESTACIONES PERSONAL DE CONFIANZA
Concepto Importe Aplicacion Pago
Prima Vacacional 8 dias (C_nom: 1501) 15 de diciembre de cada afio.
. 40 dias (C_nom: 1501 .. ~
Aguinaldo (€. y 15 de diciembre de cada afio.
1502)
. - 15 de septiembre del ultimo
. De acuerdo a disponilidad N P S
Bono trianual afio de cada Administracion
presupuestal L Bruto
Municipal
Variable de acuerdo a los Lineamientos para el Otorgamiento de
. - Compensaciones Extraordinarias de manera casuistica a las
Compensaciones extraordinarias ) L .
personas servidoras publicas del Honorable Ayuntamiento de
Puebla vigentes.
PRESTACIONES PERSONAL DE EMPLEO TEMPORAL
Concepto Importe Aplicacion Pago
Prima Vacacional 8 dias (C_nom: 1501) 15 de diciembre de cada afio.
. 40 dias (C_nom: 1501 . . Bruto
Aguinaldo (€. y 15 de diciembre de cada afio.
1502)
PRESTACIONES PERSONAL OPERATIVO
Concepto Importe Aplicacién Pago
Prima Vacacional 8 dias (C_nom: 1501) 15 de diciembre de cada afio.
. 40 dias (C_nom: 1501 - ~
Aguinaldo (€. y 15 de diciembre de cada afio.
1502)
. . . Variable, a peticion de la
Estimulo por la realizacion de acciones .
.. $6,800.00 dependencia al personal Bruto
destacadas (solo personal remitido por la SSC) .
autorizado por SSC
. ., .. . Segunda quincena de cada mes,
Nivelacion (solo personal remitido por la SSC) Variable . ) .
al personal autorizado por SSC
Canasta Bésica $300.00 mensuales Quincenal
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PRESTACIONES SINDICALES

Quincenal, al personal
Certificado Unico Policial $3,000 mensuales autorizado por SSC que cumpla | Neto
con los requisitos establecidos
Dia del Policia Anual $4,947.37 Segunda guincena deagostode | o
cada afio
PRESTACIONES PERSONAL JUBILADO
Concepto Importe Aplicacion Pago
Canasta Basica $415.67 mensuales Segunda quincena de cada mes
Apoyo para ACtIVJ'iZﬂ;:?;WaI integraco por: Anual 30 dias 15 de diciembre de cada afio
Aguinaldo Jubilacion Anual 45 dias 15 de diciembre de cada afio
Dia de la madre Anual $700.00 15 de mayo de cada afio
Dia del padre Anual $700.00 30 de junio de cada afio
Dia del Jubilado $800.00 15 de julio de cada afio Neto
15 de septiembre del ultimo
Bono trianual integrado por: Jubilacion 45 dias afio de cada Administracion
Municipal
Prevision social: entrega de pavos y piernas Especie anual Primera quincena d~e diciembre
de cada afio
Vales de despensa $800.00 15 de febrero de cada afio
PRESTACIONES PERSONAL INCAPACITADO PERMANENTE
Concepto Importe Aplicacion Pago
Ayuda Incapacitados Permanentes $317.81 mensuales Quincenal
Quinguenios $292.00 mensual Quincenal
Apoyo de Actividad productiva $1,600.00 30 de enero
$800.00 28 de febrero
$1,500.00 15 de marzo
$3,000.00 30 de marzo
$800.00 30 de abril
$800.00 30 de mayo
$3,000.00 15 de julio
$800.00 30 de julio
$1,500.00 15 de septiembre Neto
$800.00 30 de septiembre
$3,000.00 30 de octubre
$1,000.00 15 de noviembre
$800.00 30 de noviembre
Canasta Basica $493.50 mensuales Quincenal
Ayuda de Transporte $487.00 mensuales Quincenal
Apoyo para Actividad Cultural integrado por:
ayuda incapacitados permanentes, ayuda de Anual 30 dias 15 de diciembre de cada afio
transporte y canasta basica
Dia de la madre Anual $700.00 15 de mayo de cada afio
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PRESTACIONES SINDICALES

Dia del padre Anual $700.00 30 de junio de cada afio
Aguinaldo de Ayuda Incapacitados Permanentes Anual 45 dias 15 de diciembre de cada afio.
Ayuda (tiles escolares Anual $3,000.00 30 de junio
Ayuda de juguetes Anual $1,600.00 Primera quincena de diciembre
Bono trianual integrado por: ayuda incapacitados 15 de septiembre del ultimo
permanentes, ayuda de transporte y canasta 45 dias afio de cada Administracion
basica Municipal
Vales de despensa Ancal $?’O(.)O'OO (Via 15 de Enero de cada afio
némina)
Nota: Las prestaciones sindicales podran cambiar de acuerdo a las Condiciones Generales de Trabajo Vigentes para el
ejercicio 2026

Cuadro 31. Montos méximos y minimos de Adjudicacién para Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2026

Licitacion Publica 2,849,846.98 -
Concurso por Invitacion 1,253,932.66 2,849,846.98
Invitacion cuando menos a 3 personas Comité de Adjudicaciones 273,585.31 1,253,932.66
Invitacion cuando menos a 3 personas por parte de la SECATI 51,297.25 273,585.31
Adjudicacién Directa - 51,297.25

*Los montos establecidos para la Adjudicacién para Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, deberan considerarse sin incluir el Impuesto al
Valor Agregado (IVA)

Cuadro 32. Montos méximos y minimos de Adjudicacién para Obra Publica y Servicios relacionados 2026

Obra Publica y Servicios Relacionados Superior a: Limite:

Licitacion Publica 2,843,077.71 -

Concurso por Invitacién cuando menos a 5 personas 1,478,400.28 2,843,077.71
Invitacion a 3 personas 739,200.21 1,478,400.28
Adjudicacioén Directa - 739,200.21

*Los montos establecidos para la Adjudicacion para Obra Publica y Servicios relacionados, deberan considerarse sin incluir el Impuesto al
Valor Agregado (IVA).

Cuadro 33. Fideicomisos

PRESUPUESTO

CONCEPTO APROBADO

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
ANALOGOS
46101 Transferencias a fideicomisos del poder ejecutivo

46201 Transferencias a fideicomisos del poder legislativo
46301 Transferencias a fideicomisos del poder judicial
46401 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no
empresariales y no financieras
46501 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales
y no financieras
46601 Transferencias a fideicomisos de instituciones piblicas financieras
46901 Otras transferencias a fideicomisos
TOTAL
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