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Paebla } R CARTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

NOMBRE ORAZON SOCIAL: ¥ jry 5 (o me L AL zATnM ) NTELA AL 8 SEicics § A oe G
REPRESENTANTE LEGAL: SO MG WUSZANC S50 0% A

NUMERO DE REGISTRO DEL PROVEEDOR (A =w PorES0 De DAL ZAC(H W) FSLHD \}
FECHA' 2! sevic - 2020

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distintz a la jurisdiccional, en términas
de lo dispuesto por el articulo 254 del Cddigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: I Quien al declarar ante cualquier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, falfare a la verdad en relacién con los hechos que }rlaom'an.!.a,mie,w ncidn de ésta;
II. Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afime una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo/0 en parte”; manifiesto cone
los Principios Institucionales que rigen en el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y las disposiciones relativas al eonflicto d
interés establecidos en los articulos 3 fraccion VI, 25, 47, 49 fracciones |, 1X y X, 58, 59, 60, 60 Bis, 83, 65, 66, 67, 68,69 70, 72; 81,82, 83 y 84
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como los supuestos contenidos en el articulo 77.de fa ey de AdguiSigienes;

Arren y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal y 55 de la Ley de Obra Piblica y Senvicios Relacicnados gor;?l_:a
Estadg de Puebla. P a2

Una v& leido gu contenido declaro que estoy informado de los supuestos en los que se puede incurrir enfmnﬂﬁé;o;dé’iqtgges;y@éﬁ?%ﬁ@
BAJOFPROTESTA DE DECIR VERDAD QUE NO DESEMPENO EMPLEO, CARGO O COMISION EN ELi SERVICIC PU@_L@Q; %ﬁ
CASQ“%Q%_,,&\ PESAR DE DESEMPENARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO NUMERO: ﬁ:ac%afirg//de# ok
INCUR UN CONFLICTO DE INTERES, CON EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PU§=BtA & : @ >

P

ool _ _ o ol Bt i 2 0
Asrmlﬁggnam@esto que ratifico que (si) - (no) cuento con una politica de integridad con los requisitos que estabié el arieulo % %é"ra Ly
Generdl@2 Responsabilidades Administrativas en mi negocio o empresa. lf 2 g i

oM i @ & .
Por ot parte, me comprometo a que durante la vigencia del contrato no ofrezca, por mi ¢ por interpésita persona dinero, bienas mauebles o
inmug]

',Eig% m_$diai‘;te enajenacion en precio notoriamente inferior al que tenga en el mercado ordinario, donaciones, servicios, empleos, cargos o
oo ] , i wsé gl R
comixines.al personal de la administracion plblica municipal.

']
1

2P

e 3031

RIUR/C - _F
De im%{ desempefiaré las funciones y actividades que me correspondan conforme al contrato, bajo los principios de imparcialidad,
objetividad y legalidad.

Acepto que esta declaracion es una reflexién individual ¥ un compromiso persenal con el Gobierno Municipal, y que conozco las disposiciones
legales, reglamentarias y éticas lo rigen, asi como los alcances y consecuencias de mi incumplimiento.

Por lo anterior y bajo protesta de decir verdad firmo la presente carta y adjunto fotocopia de identificacion oficial.

Nombre y firma del proveedor (a)

FORM.1956-B/CM1821/0120
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CARTA DE DECLARACION DE NO EXISTIR CONFLICTO DE INTERESES

~ N PN f
NOMBRE: Kend Sounchez  (oalinde . -.
CARGO: Sceretavia o Gobeenocin  NMonie pal
ADSCRIPCION: __ Seccedaril oy Golbhewmeacita Qg s |
FECHA 21 e abril el 2020 ‘

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en gue incurren quienes declaran ante autoridad distinta a Iz jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Cadigo Penal del Estado Libre y Soberzno de Puebla que establece: “I. Quien al-détlararante=cuai gier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de elflas, faltare a la verdad en relacion con los hechos que motiven le intervencio de éga;
Il. Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo o en parte”; manifiesto cj;gpocaéel
contenido del Cadigo de Etica del Municipio de Puebla, conocer los principios insfitucionales que rigen mi actuar, y las disposiciones refativa
conflicto de intereses contempladas en los articulos 3 fraccion VI, 40, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 52, 58, 59, 50, 60 Bis, 63,'?2;75,-?5;‘377 I8 yS
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, ¥ una vez leido su contenido declaro que estoy informado de los suptestos en 185 &

incurre por conflicto de intereses y DECLARO NO ENCONTRARME EN NINGUNO DE LOS SUPUESTOS, ASi CDMGQUEE_QURI%P{{E&L@

e
e5e.
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Por otra,parte m? cemprometo a que durante el desarrollo de mis funciones no exigir, aceptar, obtener o pretender abtener, por si o a fravés de
tercerog, con mativo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendido en mi remuneracion como servidor pilblico, que podria consistir en
dinero, valpres, :bienes muebles o inmuebles, incluso mediante enajenacion en precio notorizmente inferior al que se tenga en el mercado,
donacigr e§’;2‘if"sen.§<:ios, empleos y demas beneficios indebidos para mi o para las personas a que se refiere el arficulo 52 de la Ley General de
Requﬁ%a})cilidadés Administrativas; que procedan de cualquier persona fisica o moral que impliquen un conflicto de intereses.

De igual manera, desempefiaré las funciones y actividades que me sean asignadas bajo principios de discipling, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia.

En el ejercicio de mis funciones es posible que enga acceso 2 informacion confidencial, por lo que bajo protesta de decir verdad, guardar de
manera estricta y absoluta, una conducta de confidencialidad, reserva y secrecia, por mi parte, asi como de cualquier otra persona con la que

guarde una relacion profesional de trabajo, familiar por consanguinidad o afinidad hasta el cuarte grado, que pudiera beneficiarse con el uso de
informacion o documentacion.

Acepto que esta declaracion es una reflexion individual y compromisg personal con el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y

conozeo las disposiciones legales, reglamentarias y éticas que rigen tuar de los servidores pliblicos, asi como los alcances y consecuencias
de mi incumplimiento,

Nombre y firma del servidor (a) publico (a)

PROC SE PRESENTARON INTERESES PERSONALES, FAMILIARES O DE NEGOCIOS QUE PUDIERAN. [MPLIEAR: AEGENC] §
CONFLICTO DE INTERESES parz las Contrataciones Piblicas de las Dependencias y Entidades de |a administracion publica:niunici a8 ’F-gql ‘@E
prestador de servicios y/o proveedor FTOLAIS (OM SR (ALIZRMIR A IRTECRERL v Do S BUORS gg&@ﬂ}\.
del confrato nifhero.__ S ECORM /10,1 / 2872€ . | R < gl 3
Asimismo, me Gomprometo a informar oportunamente y por escrito al Titular de la Unidad Administrativa a la que mi eflc ,-z adsGAto yE g } H
Contral%ﬁrjcipal; cualquier impedimento o conflicto de intereses de tipo profesional o contractual derivado de esta Seckafacion @uakgie?“ ?
otre que sea de mi conocimiento, y abservar las instrucciones dadas por escrito para su atencion, tramitacion y fresolucién. Lo ﬁten’ogen i
cumpiiniiﬁto aliparrafo segundo del articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. B A _(,-"'
53 :

FORM.1955-B/CM1821/0120
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Pdébla | conaasoria CARTA DE DECLARACION DE NO EXISTIR CONFLICTO DE INTERESES
emuaner: | MUNICPAL

2WIEe2021

NOMBRE: \?\\‘m\‘;@ Teancwcn D Ramon Bavusie

CARGO:  DViecvez  ve  Resste, Comeacie  \wxeowa

ADSCRIPCION: Ditecoan o g\@r‘\s‘:o vy Cemeens  OF 1a %er_@.e'\“aﬂm v Qoaezmﬁc!&:‘;x

FECHA: 2\ o agmn  Jo2d

Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distinta a la jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Codigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: 1. Quien al declarar ante cualquier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, faltare a la verdad en relacién con los hechos que motivan-a-intervencion-de-
I1. Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte la verdad, en todo 0 en parte”; manifesto gonocer el}
contenido de! Codigo de Etica del Municipio de Puebla, conocer los principios institucionales que rigen mi actuar, y las disposicignes flativas al
conflicto de intereses contempladas en los articulos 3 fraccién VI, 40, 43,44, 46, 47, 48, 48, 52, 58, 59, 60, 60 Bis, 6?;,-"7?2,?5, T§: 77, 8B yxi'}g de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y una vez leido su contenido declaro que estoy informado de los supuestos en &és‘?gm se
incurre por conflicte de intereses y DECLARO NO ENCONTRARME EN NINGUNO DE LOS SUPUESTOS, ASt COMO QUEZD_GRAIH_? E
PROCESO NO SE PRESENTARON INTERESES PERSONALES, FAMILIARES O DE NEGOCIOS QUE [PUDIERAN MPLICAR é.l.{%@ '
CONFLICTO DE INTERESES para las Contrataciones Piblicas de las Dependencias y Entidades de la administracion piblica @u@c@agﬁm '
servicios ©  ylo  proveedor: o =a | ; A0S [eSpecto det = ané'g

ey

4 63 é e \%-""J
Asimismﬁ me comprometo a informar oportunamente y por escrito al Titular de la Unidad Administrativa z la f:lu _Jggeuéncuenﬁfg @ : a%
Contraloffa Municipal; cualquier impedimento o conficto de intereses de tipo profesicnal o contractual derivad dé’ﬁ{a‘;‘"éeclar:a‘ﬁién gcna uierg
ofre que sea de fi conocimiento, y observar las instrucciones dadas por escrite para su atencién, tramit ‘6§;@%Eucié§ Lo ren
cumpiimi&d rrafo segundo del articulo 58 de [a Ley General de Responsabilidedes Administrativas. (%)

gnte
<
i o )4
i : : : ; v ™, a | &
Por otra ‘@agé me comprometo a que durante el desarrollo de mis funciones no exigir, aceptar, obtener o pretendmmerwmeﬂﬁ
terceros;gan motivo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendido en mi remuneracion como servidor pablico, que podria consistir en
dinero, valores, bjenes muebles o inmuebles, incluso mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado,
donaciones, servitios, empleos y demas beneficios indebidos para mi o para las personas a que se refiere €l articulo 52 de la Ley General de
Responggpjj;c}iad Administrativas; que procedan de cualquier persona fisica o moral que impliquen un conflicto de intereses.

i
JEES

De igual Maner:
(1=} S~

desempefiaré las funciones y actividades que me sean asignadas bajo principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesi

onradez, lealtad, imparcizlidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia.

En el ejercicio de mis funciones es posible que tenga acceso 2 informacién confidencial, por lo que bajo protesta de decir verdad, guardare de
manera estricta y absoluta, una conducta de confidencialidad, reserva y secrecia, por mi parte, asi como de cualquier ofrz persona con la que

guarde una relacion profesional de trabajo, familiar por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado, que pudiera beneficiarse con el uso de
informacién o documentacion.

Acepto que esta declaracion es una reflexién individual y compromiso personal con el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y

conozco las disposiciones legales, reglamentarias y éticas que rigen el actuar de los servidores publicos, asi como los aicances Yy consecuencias
de mi incumplimiento.

Nombre y firma del servidor (a) piiblico (a)

\T\M\% g&\‘(\t\%@ & (\Zgwwc_v\ ‘%or}sxs’\ﬁ\

L FORM.1955-B/CM1821/0120
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.pdebl‘a | conmatoria  carra pE DECLARACION DE No EXISTR CONFLICTO DE INTERESES
B CIUDAD INCLUYENTE [ MUNIC]PAL

w13=2001
i .
NOMBRE: WS (acille Teau
CARGO: %(\. EL.& e ‘ﬂ’}ﬁ(\\:}\\:\'\ahi\’%ﬁl(\}é : 4
ADSCRIPCION:  Soccodnripn M (ochovnocikcn  G0cci ool
FECHA: 21 & ‘bl & 2010 ‘
Bajo protesta de decir verdad, y consciente de las penas en que incurren quienes declaran ante autoridad distinta a (2 jurisdiccional, en {ermino

S
de lo dispuesto por el articulo 254 del Codigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: “I. Quien al declarar.aniz-cualguier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motive de ellas, faltare a la verdad en relacion

con los hechos que motivan Ja in tervenciop de %ta;
!l. Quien siendo autoridad, rindz informes en los que afimne una falsedad o niegue u oculte

la verdad, en todo o en parte”; manifiesio con ocegel
contenido del Codigo de Efica del Municipio de Puebla, conocer los principios institusionales que rigen mi actuar, y las dispdsiciones rﬁetivaialﬂ
conflicto de intereses contempladas en los articulos 3 fraccion VI, 40, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 52, 58, 59, 50, 60 Bis, 63, 72,75, 76,77, T8y I9He
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y una vez leido su contenido declaro

incurre por conflicto de intereses y DECLARO NO ENCONTRARME EN NINGUNO DE LOS SUPUESTOS, ASi COMO. QUE DURANTE £L
PROCESO NO SE PRESENTARON INTERESES PERSONALES, FAMILIARES O DE NEGOCIOS QUE PUDIERAN IMPLIGARAEGE
CONFLICTO DE INTERESES para las Contrataciones Piblicas de las Dependencias y Entidades de la administracion piblic

prestad ervicios  ylo  proveedor TGINS COMER/IAIIZADGRA IKTAC ALV SER‘%ég;Séfﬁ
nimero: SECH M'/mz‘i?fZC*ZO i i

i,

que estoy informado de los supuestos en IE; ;a@fsé

V/24/SAOIUR/C

Asimism%ne comprometo a informar cporiunamente y por escrito al Titular de la.Unidad Administrativa a Iz que me ?n%@qzm‘adsc;:n‘é ?a%a
Contralorid Municipdl; cualquier impedimento o confiicto de intereses de tipo profesional o contractual derivada de esid @@'ﬁm 0 @Ealqugr
otro que sea de mf conocimiento, y observar las instrucciones dadas por escrito para su atencién, tramitacion y résolucion. Lo anigrior &n
cumplimigﬁ”@s%% fo segundo d &

el articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. i\ @ 3B

\..

oy g . . .. ; :
Por ofra p':g%j:t_é:‘me cgbmprome'to a que durante el desarrollo de mis funciones no exigir, aceptar, obiener o pretender obtener, por si o a fravés de

terceros, e motivo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendido en mi remuneracion como servidor publico, que podria consistir en
dinero, valores, bienes muebles o inmuebles, incluso mediante engjenacion en precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado,
donaciones, servici@s, empleos y demés beneficios indebidos para mi o para las personas a que se refiere el articulo 52 de la Ley General de
Respons&aﬁk_a_i}iqg\des;‘}\dminisﬁ*aﬁvas; que procedan de cualquier persona fisica 0 moral que impliquen un conflicto de intereses.

= X

De iguéi%}ﬁ?jera,lﬂesempeﬁaré las funciones y actividades que me sean asignadas bajo principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionzlismo,fionradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia.

En el ejercicio de mis funciones es posible que tenga acceso a informacién confidencial, por lo que bajo protesta de decir verdad, guardaré de

manera estricta y absolute, una conducta de confidencialidad, reserva y secrecia, por mi parte, asi como de cualquier otra persona con la que

guarde una relacion profesional de trabajo, familiar por consanguinidad o afinidad hagt 0 grado, que pudiera beneficiarse con el uso de
informacidn o documentacion.

Ao =
Acepto que esta declaracion es una reflexién individual ¥ compromiso personaff/o/n: Hh@orab!e\A amiento del Municipio de Puebla, y
s servidgres, pabl

conozco las disposiciones legales, reglamentarias y éticas que rigen el actuar de | Q e G5, asi como los alcances Yy consecuencias
de mi incumplimiento. L

>

Nombre y firma del servidor (a) piblico (a)

LTATS C:‘xsié\kﬂ

FORM.1955-B/CM1821/0120
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:pﬁebla } CONTRALORIA CARTA DE DECLARACION DE NO EXISTIR CONFLICTO DE INTERESES

CIUDAD INCLUYERTE ML’?\“IC!PA.L
201322021
NOMBRE: | i  Prnbrml Wmdiines
CARGO: Wirlave o A< A
ADSCRIPCION: “ywaroda€n & (oA et =i
FECHA: 94 e mhGL e AR |

Bzjo protesta de decir verdad, y consciente de Jas penas en que incurren guienes declaran ante autoridad distinta & la jurisdiccional, en términos
de lo dispuesto por el articulo 254 del Codigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla que establece: */. Quien al declarar ante cualquier
autoridad en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, falfare a /a verdad en refacién con los hechos que motivan la intervencion de ésta;
I1. Quien siendo autoridad, rinda informes en los que afirme una falsedad o niegue u oculte ia verdad, en todo o en parte™; manifiesto conocer el

contenido def Cédigo de Etica del Municipio de Puebla, conocer los principios institucionales que rigen mi actuary?bs-‘ﬂ\wmmw e
conflicto de intereses contempladas en los articulos 3 fraceion V1, 40, 43, 44, 46, 47, 48, 48, 52, 58, 59, 60, 50 §'is, 63,7275, 7%77, By T79de}
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, Y una vez leida su contenido declaro que estoy informado de los supuesigs en fos que se
incurre por conflicto de intereses y DECLARD NO ENCONTRARME EN NINGUNO DE LOS SUPUESTOS, ASi c’s&mq QUEDURAM B EL%

PROCESO NO SE PRESENTARON INTERESES PERSONALES, FAMILIARES O DE NEGOCIOS QUE PUDIERAN. IMPEICAR? AL

CONFLICTO DE INTERESES para las Coptrataciones Rablicas de las Dependencizs y Entidades de la,administiacion pliliea it
prestador de servicios yfo proveedor, NGNS L omevond WISaONS {r\“{j??‘i-""'\l.\. Y e 2L
del contratopdmero: D CE T (0.1 /2000 U g

~

Asimismo, me camprometo a informar oportunamente y por escrito al Titular de Iz Unidad Administrativa a la que me-
Confraldkia M.unh al; cualquier impedimento o conflicto de intereses de tipo profesional o contractual derivadg; de:est 2GR0 Luelquier
otro que sea de;mi conocimiento, y observar las instrucciones dadas por escrito para su atencidn, tramitacién,y«regglucfénﬁi.&aﬁ Hor) e
cumplimiento al parrafo sequndo del articulo 58 de la Ley General de Respensabilidades Administrativas. i

Por otra parte me comprometo a que durante el desarrollo de mis funciones no exigir, aceptar, obtener o pretenter obtener, por%o afravés de |
terceros;¢én mof%vo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendido en mi remuneracion como servidor'pblico, que podriz cafsistir en
dinero, velores, Bienes muebles o inmuebles, incluso mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al g @ en el mercado,
donaciones, servicios, empleos y demas beneficios indebidos para mi o para las personas a que se refiere el articulo 52 de la Ley General de
Respon_$%bilidade‘s Administrativas; que procedan de cuzlquier persona fisica 0 moral que impligiien un conflicto de intereses.

-

De igudly féaeraf'; desempefiaré las funciones y actividades que me sean asignadas bajo principios de discipling, legalidad, objetividad,
profesioﬁei!fﬂsmo, Ronradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia.

e

En el e;erciciolde mis funciones es posible que ten
manera estricta y absoluta, una conductz de conii
guarde una relacion profesional de irabajo, famil
informacién o documentacién.

ga acceso a informacion confidencial, por lo que bajo protesta de decir verdad, guardaré de
dencialidad, reserva y secrecia, por mi parte, asi como de cualquier ofra persona con la que
iar por consanguinidad o afinidad hastz e! cuarto grado, que pudiera beneficiarse con el uso de

Acepto que esta declaracién es una reflexion individual
conozeo las disposiciones Jegales,
de mi incumplimiento.

¥ compromiso personal con el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pueblg, y
reglamentarias y éficas que rigen el actuar de los servidores publicos, asi como los alcances y consecuencias

Nombre y firma del servidor (2) publico (a)

R,

| FORM.1955-B/CM1821/0120




