AYUNTAMIENTO ' o |
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 01. Seguridad Ciudadana
Clave del Programa presupuestario: R0604110101258
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Seguridad Ciudadana

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir a la reduccién de la incidencia delictiva patrimonial
en el municipio de Puebla, para el mejoramiento del entorno
Fin social, mediante un cuerpo de seguridad profesionalizado,
capacitado y equipado, en coordinacion y operacion conjunta
con los tres 6rdenes de gobierno

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 3y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas b, 11.5,16.,16.,16.2,16.3,16.5,16.7,16.10 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

El municipio de Puebla cuenta con una estrategia de
consolidacion del cuerpo policial y de transito, unificando la
Prop()sito imagen, dotdndolo de equipamiento, tecnologia y certeza
juridica, a fin de brindar una mayor seguridad fisica y
patrimonial a la ciudadania

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 3y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 110, 115,16.2,161,16.2,16.3,16.5,16.7, 1610 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 01.Seguridad ciudadana

01.Mejorar la seguridad patrimonial del Municipio de Puebla a través de la disminucidn de tiempos de respuesta a solicitudes de emergencia por parte de la ciudadania y reaccién inmediata a los hechos delictivos a través de la
Objetivo modernizacion de equipo tecnoldgico con camaras personales (Bodycam), infraestructura GPS, una plataforma tecnoldgica para recibir y almacenar los videos de cada interaccion policial, aplicacidén de estrategias de inteligencia,
participacion ciudadana para la prevencion del delito y atencién oportuna a emergencias de proteccion civil.

01.1. Mejorar el nivel de profesionalizacién de la policia municipal
01.2. Ampliar las instalaciones y el equipo para la atencion de la seguridad publica
01.3. Reforzar los esquemas estratégicos y operativos municipales en materia de seguridad publica
01.4. Implementar estrategias de prevencion del delito
01.5. Generar las condiciones institucionales y sociales para la atencién oportuna de emergencias en materia de proteccion civil
01.6. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Estrategias

LA11,LA12,lA13,LA14,LA15LA16,LA18,LA1Y, LAL110,LAL11,LAL112,LA113,LA1.14,1.16,LA1.17,LA22,LA2.3,LA2.4,LA25/LA26,LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA33,LA34,LA35LA36,LA3.7,LA3.8 LA39 LA31]1, LA

Lineas de Accion 3.13,LA3.15, LA 4.2, LA 4.4, LA 45, LA 4.6, LA 47, LA 4.8, LA4I, LA4.11, LA4.12, LA4.13, LA4.14, LA5.1, LA5.2, LA5.3, LA5.5, LA 5.6, LA5.7, LA5.10, LA 5.14, LA5.15, LA 5.16, LA5.17, LA6.1, LA6.3, LA6.4 y LA 6.5




Eje
Temética

Objetivo

Estrategias

Lineas de Accidn

Indicadores

AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Es

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Gobernabilidad
Seguridad Publica

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla.
3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz social.

3.1.1.2 Atencidn eficaz a las personas victimas del delito y de aquellas que se encuentran desaparecidas y no localizadas.
3.1.1.4 Fomento de la resiliencia ante posibles desastres y emergencias.
3.2.1.1 Coordinacion estratégica entre los tres 6rdenes de gobierno.
3.2.1.2 Profesionalizacion y equipamiento de las fuerzas de seguridad.
3.2.1.3 Prevencion social del delito y reconstruccion del tejido social.

3.1.1.2.4 Reforzar los mecanismos de atencion a victimas del delito y violaciones a sus derechos humanos.
3.1.1.4.2 Desarrollar operativos de atencion inmediata en casos de emergencia, desastres o siniestros en la entidad.
3.1.1.4.3 Implementar mecanismos de identificacidn, prevencidn, mitigacion y preparacion en casos de riesgos y desastres.
3.2.1.1.3 Promover un sistema interinstitucional de inteligencia compartida.
3.2.1.2.1 Promover la capacitacion y certificacion policial.
3.2.1.2.2 Fortalecer las capacidades tecnoldgicas y de equipamiento estratégico.
3.2.1.2.3 Impulsar los sistemas de evaluacidon y mejora continua en el desempefio policial.
3.2.1.3.2 Promover campafias de sensibilizacion ciudadana para fomentar una cultura de paz.
3.2.1.3.3 Fortalecer mecanismos de participacion ciudadana que fomenten la confianza en la autoridad policial.
3.2.1.3.5 Promover la justicia equitativa y el cumplimiento de los derechos humanos.
3.2.1.3.6 Impulsar acciones para prevenir, atender y disminuir la violencia contra las mujeres.

No Aplica
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025

02. Gobernanza y Fortalecimiento Institucional
E100411020225B

Secretaria General de Gobierno

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas género e igualdad
Contribuir a la conformacion de las politicas publicas, mediante ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
Fin acciones de gubernabilidad y armonia social en el territorio del ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 11.4,16.5,16.7,17.17 2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
municipio de Puebla ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

Los diferentes sectores sociales del municipio de Puebla cumplen

con el proceso de toma de decisiones gubernamentales a través

de mesas directivas conformadas y en operacién para garantizar
el fortalecimiento Institucional

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 11.4,16.5,16.7,1717 2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

Propdsito

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 1.Seguridad ciudadana

Garantizar la gobernabilidad del municipio, con inclusion social y enfoque de derechos humanos, por medio de la mediacién y la concertacion politica, la promocién de la participacién ciudadana, el fortalecimiento de la gobernanza en
juntas auxiliares y colonias, la regulacién de la ocupacion del espacio publico, y la gestion de los mercados municipales, para la conformacion de un entorno de paz social y seguridad

Objetivo

2.1 Fortalecer la mediacién, la concertacién politica y la participacién ciudadana para la gobernabilidad del municipio
2.2 Promover la gobernanza de las juntas auxiliares, inspectorias de seccién y mesas directivas de vecinos del municipio
2.3 Atender y dar seguimientos a las demandas de vecinos de ntcleos habitacionales
Estrategias 2.4 Ordenar y regular la ocupacién, asi como el uso de los espacios y via plblica
2.5 Mejorar las condiciones de operacién y gobernabilidad de los mercados municipales
2.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién LA1.1,lA13,1A14,LA15 LA16, LA17, LA2.1,[A22,1A2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1, LA42, LA43, LA44, LA4S5, LAA6, LAALT, LAS.1, LA52, LA53,LAG.], LAG.2, LAG.3, LA6.4y LAG.6
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Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia
Tematica Gobernabilidad
Objetivo 3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla.
Estrategias 3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencion a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado.

3.1.1.1.1 Fortalecer los protocolos de actuacién ante acontecimientos que vulneren el estado de gobernabilidad.
Lineas de Accidn 3.1.1.1.2 Brindar atencién eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales.
3.1.1.1.3 Fomentar la solidaridad, confianza, respeto y participacién de la ciudadanfa en los municipios del estado.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 03. Impulso e Innovacién Econémica y Turistica
Clave del Programa presupuestario: F120122030325B

Secretaria de Economia y Turismo

Dependencia o Entidad responsable del Pp:
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a la reactivacién de la economia local, a través del
1, 2y 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre

q fomento al emprendimiento, diversificacién de inversiones, . - L
Fin economia social, promocién al turismo e impulso a las ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econmico 8.3,85,89 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

actividades comerciales que generen mas y mejores empleos

1, 2y 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre

a.-q La poblacién del municipio de Puebla cuenta con una economia . - P
Pl‘OpOSltO reactivada en sus diferentes sectores econémicos ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico 83,8589 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

2. Desarrollo econémico

Eje

Obieti 03. Dinamizar el desarrollo econdmico del municipio con enfoque social y de sostenibilidad a través del fomento a la innovacién, la atraccién de inversiones, el impulso al emprendimiento, la promocién de la formalidad empresarial y
jetivo la diversificacion turistica, contribuyendo al mejoramiento de los niveles de ingreso de la poblacion.

03. 1. Fomentar la innovacion y el desarrollo tecnoldgico.
03. 2. Generar condiciones para la atraccion de nuevas inversiones.
q 03. 3. Fomentar el emprendimiento econémico y la formalidad empresarial.
Estrategias e - o L
03. 4. Impulsar y diversificar la actividad turistica municipal.
03. 5. Desarrollar el turismo de congresos y convenciones.
03. 6. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.

. v LA1.1,LA12,LA13,LA14,LA15LA16LA17, LA18 LA21,LA22 LA3.1,LA3.2, LA3.3, LA 3.4, LA35 LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA3.9, LA4.1, LA 4.2, LA4.3, LA 4.4, LA 4.5 LA4.6,LA4.7,LA 4.8, LA49,LA5.1,LA5.2, LA5.3, LA
Lineas de Accién 6.1,LA6.2,LA6.3,LA64yLA 65




Eje
Tematica

Objetivo

Estrategias

Lineas de Accion

Indicadores
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

2. Prosperidad y Estabilidad Econémica

Economia
Turismo

2.2.1 Impulsar el crecimiento socioeconémico en todas las regiones del estado
2.3.1 Incrementar la estadia promedio en materia turistica.

2.2.1.1 Recuperacién de la riqueza comunitaria.
2.2.1.2 Fortalecimiento de la innovacion, la competencia, el nivel de especializacion de los sectores econémicos y la productividad de las MIPyMES.
2.2.1.3 Fortalecimiento de las politicas para el trabajo digno y la estabilidad laboral.
2.2.1.4 Posicionamiento del estado, sus productos y servicios en mercados
locales, nacionales e internacionales.
2.3.1.3 Fortalecimiento del turismo de reuniones.
2.3.1.4 Impulso turistico con enfoque sustentable.

2.2.1.1.2 Detonar las economias locales a través de la asesoria, capacitacion y profesionalizacion.
2.2.1.2.1 Impulsar la atraccion de inversiones en el interior del estado.
2.2.1.2.4 Impulsar estrategias de transformacion digital para MIPyMES.
2.2.1.2.5 Fomentar la cultura de innovacién y emprendimientos de base tecnoldgica.
2.2.1.2.6 Incrementar la competitividad de MIPyMES a través del acceso a financiamientos.
2.2.1.3.1 Promover la generacién de empleos dignos y bien remunerados.
2.2.1.3.2 Impulsar el crecimiento de empleos formales para mejorar la calidad de vida en el estado.
2.2.1.3.3 Desarrollar estrategias para la integracién de grupos en situacién de vulnerabilidad al mercado laboral.
2.2.1.3.4 Fortalecer los esquemas de vinculacion y movilidad laboral con el sector empresarial.
2.2.1.4.1 Implementar acciones especificas para atraer inversion extranjera, enfocandose en sectores de alto crecimiento y tecnologia avanzada.
2.2.1.4.2 Promover proyectos de inversion entre empresas mexicanas, resaltando los beneficios de establecerse en Puebla.
2.2.1.4.3 Fortalecer la presencia de productos y servicios poblanos en mercados claves con campaiias y participaciones en eventos internacionales.
2.2.1.4.4 Promocionar a Puebla como un destino de clase mundial para eventos de gran escala.
2.2.1.4.5 Promover la apertura de nuevos mercados para productos locales.
2.3.1.3.1 Impulsar la imagen de Puebla como sede de eventos nacionales e internacionales.
2.3.1.3.3 Atraer eventos corporativos de primer nivel.
2.3.1.4.1 Desarrollar eventos turisticos que prioricen a la comunidad, su entorno e identidad.
2.3.1.4.4 Consolidar experiencias y productos de turismo comunitario.
2.3.1.4.6 Modernizar la sefializacién y servicios de informacion en destinos turisticos.
2.3.1.4.8 Generar un programa de sensibilizaciones y capacitaciones que impulse a prestadores de servicios turisticos.
2.3.1.4.9 Impulsar la capacitacién de organizadores de eventos en estandares internacionales.
2.3.1.4.11 Generar sinergias con el Gobierno Federal.

No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 04. Desarrollo y Crecimiento Urbano Responsable
Clave del Programa presupuestario: E020133040425B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR

Metas de género e igualdad

Objetivos

Contribuir al crecimiento urbano sostenible, con una visién de
gestion de riesgos y resiliencia, mediante mejoras en la
normatividad, ordenamiento territorial y equilibrio ambiental, ) ) ) Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre

0DS 11. Ciudad dad tenibl 11.a,11.b,11.1y 11.6 .
promoviendo la participacién ciudadana que permita la tudades y comunidades sostenibles & v Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
reduccioén de las vulnerabilidades y genere el desarrollo
compacto y funcional del municipio de Puebla

La poblacién del municipio de Puebla se ve beneficiada del
crecimiento urbano ordenado, con una normatividad urbana
fortalecida y de un modelo de gestion integral de riesgos ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 11a,11b,11.1y 116
implementado, con criterios de sustentabilidad y ciudad
compacta

Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obras y Servicios
Obieti 04. Impulsar el crecimiento urbano sostenible, con una vision de gestion de riesgos y resiliencia, mejoras en la normatividad, ordenamiento territorial y equilibrio ambiental, promoviendo la participaciéon
EINAY ciudadana, que permita la reduccion de las vulnerabilidades y genere el desarrollo compacto y funcional del municipio

04.1 Agilizar la emisién de tramites y autorizaciones para la gestion urbana eficiente y eficaz
04.2 Ordenar el crecimiento urbano con criterios de sustentabilidad y ciudad compacta
04.3 Fortalecer la normatividad urbana municipal para el ordenamiento territorial
04.4 Prevenir la contaminacion visual, auditiva y atmosférica
04.5 Impl tar un modelo de gestion integral de riesgos
04.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Estrategias

, oo |LA11,LA1.2,1A1.3,LA1.4,LA15,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5,LA2.6,LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA 5.4, LA 5.5, LA 5.8, LA 5.9, LA 6.1, LA 6.2, LA 6.3, LA 6.4 y LA
Lineas de Accion Py
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia
Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible
Eje Transversal Por amor a Puebla

Gobernabilidad
Tematica Medio Ambiente y Desarrollo Urbano
Tecnologia e Innovacién

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla
Ob]' etivo 4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el desarrollo sustentable en el estado de Puebla
T.2.1 Impulsar la innovacion tecnoldgica y la ciencia de frontera en el estado de Puebla

3.1.1.4 Fomento de la resiliencia ante posibles desastres y emergencias
4.1.1.1 Implementacion de politicas ambientales
4.1.1.2 Impulso del ordenamiento territorial y ecolégico en el estado
T.2.1.3 Simplificacion administrativa con innovacién

Estrategias

3.1.1.4.3 Implementar mecanismos de identificacién, prevencién, mitigacion y preparacién en casos de riesgos y desastres.
4.1.1.1.1 Fortalecer la resiliencia ante desastres naturales y el bienestar socioambiental.
4.1.1.1.2 Fomentar practicas sostenibles, de prevencion de riesgos y adaptacién al cambio climatico.
4.1.1.1.4 Establecer mecanismos y programas que regulen las fuentes emisoras de contaminantes a la atmdsfera.
Lineas de Accién 4.1.1.1.8 Fomentar el manejo integral de los residuos sélidos.
4.1.1.2.1 Impulsar la elaboracién de los instrumentos de planeacion de ordenamiento territorial en la entidad.
4.1.1.2.2 Regular el uso del suelo y el control del crecimiento de los asentamientos humanos en el territorio.
4.1.1.2.5 Garantizar el ordenamiento juridico en materia de medio ambiente y ordenamiento territorial en el estado.
T.2.1.3.1 Promover la simplificacién y digitalizacién de tramites y servicios en la Administracién Publica Estatal y los municipios de la entidad.

Indicadores No Aplica
Hugo César Suarez Torres Francisco Martin Ablanedo Salazar Jesus Sanchez Reliac
Director de Planeacion Estratégica del IMPLAN Jefe de Departamento de Programacién del IMPLAN Coordinador General del IMPLAN
Reviso

Elaboré Autorizé
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del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla

2025

05. Movilidad Segura e Infraestructura Resiliente

E090333050525B

Secretaria de Movilidad e Infraestructura

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir al desarrollo urbano integral, promoviendo la
movilidad urbana sostenible y garantizando un adecuado
mantenimiento y modernizacién de la infraestructura vial y
urbana en el municipio de Puebla, a través de los programas y
politicas publicas en materia de obra publica e infraestructura

vial

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos Metas

ODS 3. Salud y bienestar
0DS 4. Educacion de calidad
ODS 6. Agua limpia y saneamiento
0ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas

3.6,44,6.1,11.1,11.2,11.4,11.7, 16.6

Objetivos con enfoque de perspectiva
de género e igualdad

Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

La poblacién de municipio de Puebla mejora su movilidad
urbana, asi como el mantenimiento y ampliacién de la red de
infraestructura comunitaria, servicios de infraestructura
basica e infraestructura vial, bajo un enfoque de movilidad
urbana e infraestructura sustentable, segura, asequible e
inclusiva

Propdsito

ODS 3. Salud y bienestar
0DS 4. Educacion de calidad
ODS 6. Agua limpia y saneamiento
0ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas

3.6,4a,6.1,11.1,11.2,11.4,11.7, 16.6

Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obras y Servicios
Obieti 05. Mejorar la infraestructura y la movilidad urbana en el municipio mediante la aplicacion de criterios de accesibilidad universal en la construccion de obra ptblica nueva y en la existente, ampliacién y
JCHLVO mejoramiento de infraestructura para servicios ptiblicos, promocién de la movilidad no motorizada, la educacién y la seguridad vial para beneficio de la poblacién
05.1 Ampliar y mejorar la infraestructura municipal en beneficio de la poblacion
05.2 Rehabilitar equipamientos urbanos y espacios publicos con enfoque de sustentabilidad
Estrategias 05.3 Impulsar la movilidad urbana sustentable

05.5 Operar Procesos Administrativos, de Control Interno, Seguimiento Técnico, Atencion de Asunto Juridicos Y Obligaciones de Transparencia

05.4 Mejorar las condiciones de seguridad vial en el municipio

Lineas de Accion

LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA14,LA151A16,LA1.7,LA18,LA19,LA1.10,LA1.11,LA1.12,LA1.13,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5,LA2.6,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA3.9, LA

3.10,LA3.11,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4,LA4.5,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA5.4yLA5.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

E] 2 Eje Transversal Por amor a Puebla
Infraestructura
Tematica Movilidad y Transporte

Poblacién Indigena y Afromexicana

4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura piblica con enfoque humanista y de sostenibilidad
Obj etivo 4.3.1 Impulsar la movilidad sostenible y accesible en el estado
T.3.1 Mejorar el bienestar de los pueblos indigenas y afromexicanos en el estado de Puebla

4.2.1.1 Inversion en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar
4.2.1.2 Instrumentacién de acciones y proyectos de alto impacto para potenciar la economia local y regional
4.2.1.3 Fortalecimiento de la movilidad y conectividad terrestre a través de la infraestructura
4.3.1.3 Fortalecimiento de la Seguridad Vial
4.3.1.4 Impulso a la movilidad activa
T.3.1.1 Impulso a la atencién integral de los pueblos indigenas y afromexicanos en Puebla

Estrategias

4.2.1.1.2 Construir infraestructura piblica social y urbana que contribuya a mejorar las condiciones de vida de la poblacién.

4.2.1.1.3 Mejorar la infraestructura fisica educativa y el equipamiento en todos los niveles.

4.2.1.1.4 Fortalecer la infraestructura institucional para brindar servicios publicos y de atencion a la ciudadania.

4.2.1.1.7 Implementar acciones de infraestructura que contribuyan al Plan Hidrico.
4.2.1.1.8 Instrumentar programas y proyectos para la gestion, conservacion y rescate del patrimonio del estado.
4.2.1.1.9 Promover el mantenimiento y conservacion de la infraestructura cultural, deportiva y recreativa.
4.2.1.2.2 Desarrollar infraestructura que impulse el desarrollo y la innovacién tecnolégica.
Lineas de Accién 4.2.1.2.4 Implementar acciones de coordinacidon interinstitucional para el desarrollo de infraestructura de alto impacto.
4.2.1.3.4 Incrementar la cobertura de recursos materiales especializados en prevencion, atencion inmediata de riesgos, impulso de actividades productivas y mejoramiento de las condiciones de la
infraestructura vial en los municipios del estado.
4.2.1.3.5 Ejecutar proyectos de infraestructura para el impulso de la movilidad en el estado.
4.3.1.4.1 Impulsar la movilidad con instrumentos que permitan trazar rutas de origen destino.
4.3.1.3.1 Establecer el Protocolo VIDA-GIZ, en seguridad vial.
4.3.1.4.3 Promover el uso de vias recreativas.
T.3.1.1.6 Desarrollar infraestructura y equipamiento con pertinencia cultural y sostenible en las comunidades indigenas y afromexicanas.

Indicadores No Aplica
Hugo César Suarez Torres Francisco Martin Ablanedo Salazar Jesus Sanchez Reliac
Director de Planeacion Estratégica del IMPLAN Jefe de Departamento de Programacién del IMPLAN Coordinador General del IMPLAN

Elaboré Revisé Autorizé
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3. Alineacion del Pr ma presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
06 Ciudad Verde y Responsable
E040233060625B
Secretarfa de Medio Ambiente

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir a la disminucién de los efectos negativos del cambio o )

Fin climatico mediante la implementacién de acciones sobre el cuidado oDS 3[ésn:'r;fl;:'g?;’eyys:ze;:t':nmtﬁ]ame 6,63 6.4 6.6.7.2 15.1 152, 15.b 1, 2 y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre

i6 indivi : i ) : ) T e e e Muijeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

del agua, rescate, plantacion de individuos arbéreos y el bienestar 0ODS 15. Vidas de ecosistemas terrestres jeresy ( )
animal
L. [ _ . ODS 6. Agua limpia y saneamiento -

, . La poblacién del municipio de Puebla se beneficia, a través de la i " ) 1,2y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre

PrOpOSltO R 6nd d ilibri biental ODS 7. Energia asequible y no contaminante 6.b,6.3,6.4,66,7.2,151,152,15b Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

construccion de un programa de reequilibrio ambienta 0ODS 15. Vidas de ecosistemas terrestres

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 3. Obras y Servicios
. . 6. Preservar el medio ambiente del municipio, mediante la conservacién y resguardo de los ecosistemas y la biodiversidad de las dreas de valor ambiental, la gestién ambiental eficaz, la gestién integral del agua y el bienestar y proteccién de los
ObjethO animales, contribuyendo asf al desarrollo sustentable del municipio
06. 1. Ampliar la cobertura de arbolado urbano y dreas verdes.

06.2. Preservar los ecosistemas y la biodiversidad de las areas de valor ambiental y las dreas naturales protegidas municipales
Estrategias 06.3. Fortalecer la gestién ambiental en el municipio.

06.4. Operar un modelo municipal de gestién integral del agua
06.5. Promover el bienestar animal y la tenencia responsable de mascotas

) ., lA1.2,lA13,lA15,1A18,LA2.1,1A2.2,LA25 [A3.3,LA3.4,LlA3.6,LA3.7, LA3.10,LA3.11,LA4.1, LA 4.3, LA4.4, LA45, LA 4.6, LA 4.8, LA4.10,LA4.11,LA5.1, LA 5.4, LA5.5, LA5.6,LA5.7, LA5.8, LA5.9, LA5.10, LA5.12, LA6.3, LA6.4 y
Lineas de Accion LAGS

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

Tematica Medio Ambiente y Desarrollo Urbano Infraestructur

Obieti 4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el desarrollo sustentable en el estado de Puebla
J€tivo 4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de |a infraestructura publica con enfoque humanista y de sostenibilidad

4.1.1.1 Implementacién de politicas ambientales
Estrategias 4.1.1.2 Impulso del ordenamiento territorial y ecoldgico en el estado
4.2.1.1 Inversion en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar

4.1.1.1.2 Fomentar précticas sostenibles, de prevencidn de riesgos y adaptacidn al cambio climatico.
4.1.1.1.3 Desarrollar estrategias de adaptacién y mitigacién ante el cambio climético.
4.1.1.1.6 Fomentar la participacién ciudadana y la educacién ambiental en el estado.
4.1.1.1.7 Salvaguardar los ecosistemas para garantizar un desarrollo sustentable en el estado.
4.1.1.1.9 Fortalecer la cooperacidn interinstitucional para el saneamiento del rio Atoyac.
Lineas de Accidén 4.1.1.10 Promover acciones para la conservacién de los recursos hidricos en el estado.
4.1.1.11 Promover la cultura del bienestar animal en la entidad.
4.1.1.12 Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de bienestar animal.
4.,1.1.2.3 Fomentar el rescate, la conservacion y la preservacion del patrimonio natural en el estado.
4.1.1.2.4 Impulsar la planeacién ecoldgica del territorio de los municipios para el uso eficiente de los recursos naturales.
4.2.1.1.7 Implementar acciones de infraestructura que contribuyan al Plan Hidrico.

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 07. Espacios y Servicios Publicos Dignos
Clave del Programa presupuestario: E130133070725B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Servicios Publicos

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a que la ciudadania cuente con acceso a
:?ili)‘/llizl(;)spgl:gll:zg Sjj;ﬁ?r?;se; ;;ii(ee:)lseie;aflil:lnézljlg;’orar su 7 Energia Asequible y No Contaminante 71y7.2 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
calidad de vida a través de la optimizacion de los recursos mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
publicos

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia de una .

Propdsito amplia cobertura de alumbrado publico, a fin de tener 7 Energia Asequible y No Contaminante 71y7.2 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
p . P . ’ ' mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

espacios publicos sustentables y mas seguros

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

E]'e 3. Obras y Servicios

07. Ampliar la dotacién y la cobertura de los servicios publicos en el municipio mediante su gestion eficiente, el mejoramiento de la calidad urbana y ambiental de los espacios publicos recreativos, asi como la atencién oportuna
de las demandas ciudadanas en la materia para satisfacer las necesidades basicas de la poblacién y mejorar su calidad de vida.

Objetivo

07.1. Ampliar la cobertura y la operacién del alumbrado ptblico municipal y de panteones municipales
q 07.2. Mejorar la calidad urbana y ambiental de espacios publicos y areas verdes
Estrateglas 07.3. Atender las solicitudes ciudadanas en materia de servicios ptiblicos de forma oportuna
07.4. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA12,LA13,LA14,LA15LA21,LA22,LA23,LA24,LA25LA41,LA42,LA43,LA44yLA4S5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

E]'e 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

Tematica Medio Ambiente y Desarrollo Urbano

4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el
Objetivo desarrollo sustentable en el estado de Puebla.
4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura ptiblica con enfoque humanista y de sostenibilidad.

4.1.1.1 Implementacién de politicas ambientales.

Estrateglas 4.2.1.1 Inversion en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar

4.1.1.1.3 Desarrollar estrategias de adaptacién y

Lineas de Accion mitigacion ante el cambio climatico.
4.2.1.1.9 Promover el mantenimiento y conservacién de la infraestructura cultural, deportiva y recreativa.

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 08. Centro Histérico; Patrimonio Presente y Futuro
Clave del Programa presupuestario: E020133080825B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural

jeti D 11 ibl DS) A 2
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Do o e G perpeE i

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir al fortalecimiento del desarrollo sustentable del

Centro Histérico de la ciudad de Puebla, asi como de las Areas Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre

i 0ODS 11. Ciudad idad tenibl 11b,11.4y 11.7
Fin Patrimoniales y Monumentos mediante la conservacion, tudades y comunidades sostenibles y Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
protecciéon y promocion de su Patrimonio Cultural
La poblacién del Municipio de Puebla y turistas nacionales o
internacionales se benefician del valor social, cultural,
P histérico y patrimonial del Centro Histérico a través de ) ) ) Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
0DS 11. Ciudad dad tenibl, 11.b,11.4y 11.7 .
PI‘OpOSltO acciones integrales de conservaciéon y mejoramiento de la tudacesy comunidades sostenibies y Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

habitabilidad para su consolidacién como simbolo de
identidad

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 03. Obras y Servicios

Obieti 08. Preservar el patrimonio material, cultural e histérico del municipio a través de la operacion de planes y programas y la promocién del patrimonio municipal integrando la participacion de la ciudadania, para
jetivo que Puebla siga siendo un referente de patrimonio mundial

08.1 Conservar y proteger el patrimonio cultural material del municipio
E q 08.2 Implementar y dar seguimiento a los instrumentos de planeacién y gestién del Centro Histérico
strategias 08.3 Promover el conocimiento del patrimonio cultural municipal para su conservacion
08.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA11,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA15,LA16,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5LA2.6,LA2.7,LA2.8,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA44y LA 4.5
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Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible
Zra Arte y Cultura
Utk e Infraestructura

1.4.1 Garantizar el acceso inclusivo a los derechos culturales en el estado

Ob] etivo 4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura piblica con enfoque humanista y de sostenibilidad
Estrategi 1.4.1.1 Fomento a las artes y al patrimonio tangible, intangible y comunitarios
strategias 4.2.1.1 Inversion en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar

1.4.1.1.4 Impulsar programas y proyectos que promuevan la riqueza cultural y humanista de la entidad.
1.4.1.1.8 Preservar el patrimonio cultural material e inmaterial de la entidad.
4.2.1.1.8 Instrumentar programas y proyectos para la gestion, conservacion y rescate del patrimonio del estado.
4.2.1.1.9 Promover el mantenimiento y conservacion de la infraestructura cultural, deportiva y recreativa.

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
Hugo César Suarez Torres Francisco Martin Ablanedo Salazar Jesus Sanchez Reliac
Director de Planeacion Estratégica del IMPLAN Jefe de Departamento de Programacién del IMPLAN Coordinador General del IMPLAN

Elaboré Reviso Autorizé
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Puebla
2025

09. Puebla Limpia y Responsable
E030533090925B

Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 S e e e e e

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas género e igualdad
Contribuir al derecho de la ciudadania de un medio ambiente sano
. ara el desarrollo, salud y bienestar mediante servicios de limpieza, ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
Fin P . L. v . . P y 1.6,12.4,125 1,2y 4 del PROIGUALDAD 2022-2024
acciones de educacidn en materia ambiental, con un enfoque de ODS 12. Produccién y consumo responsable
atencion a las necesidades del municipio de Puebla
La poblaciéon del municipio de Puebla se beneficia de la recoleccion
de residuos solidos urbanos dispuestos en el relleno sanitario,
a,-f derivado de un modelo de gestion basado en la economia circular a ODS M. Ciudades y comunidades sostenibles
PrOpOSItO W . N . gest - - fad .u y 11.6,12.4,12.5 4 del PROIGUALDAD 2022-2024
través de la conformacion de un territorio municipal sostenible, ODS 12. Produccién y consumo responsable
sustentable, limpio y responsable, ampliando y mejorando los
servicios brindados por el Organismo

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3.0bras y servicios

Promover la gestién sostenible de los residuos sélidos urbanos del municipio por medio del incremento de la eficiencia en la recoleccién, aprovechamiento, tratamiento y disposicion final, asi como la participacién ciudadana en el manejo integral
de los residuos sélidos urbanos, a fin de reducir los impactos ambientales del proceso de urbanizacion

Objetivo

9.1 Fortalecer los servicios de barrido, recoleccidn, traslados y confinamientos de residuos sélidos urbanos
Estrategias 9.2 Promover, entre la ciudadania, la cultura ambiental para la gestién sustentable de residuos sélidos urbanos
9.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién LA11,lA13,lA17,LA110,LA1.12,LA1.13,LA1.17,LA2.3,LA25,LA2.6,lA3.1,LA3.4,lA35yLA3.6
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

1. Humanismo con Bienestar.

3. Estado de Derecho, seguridad y justicia.
4, Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible.
5. Gobierno Transformador y de Resultados.
Transversal. Por amor a Puebla.

Tematica

Grupos Vulnerables.
Derechos Humanos.
Medio Ambiente y Desarrollo Urbano.
Anticorrupcion.
Mujeres

Objetivo

1.6.1 Contribuir al desarrollo humano de personas en estado de vulnerabilidad.
3.5.1 Fortalecer los Derechos Humanos en el estado
4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el desarrollo sustentable en el estado de Puebla.
5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcién.
T.1.1 Disminucién de las violencias contra las nifias, adolescentes y mujeres

Estrategias

1.6.1.1 Fortalecimiento de la asistencia social integral a poblacién con alguna situacién de vulnerabilidad.
3.5.1.1 Desarrollo de mecanismos para la proteccién de los Derechos Humanos.
4.1.1.1 Implementacién de politicas ambientales.
5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno.
T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género

Lineas de Accién

1.6.1.1.4 Impulsar el desarrollo humano integral.
3.5.1.1.5 Profesionalizar a las personas servidoras publicas en Derechos Humanos.

4.1.1.1.1 Fortalecer la resiliencia ante desastres naturales y el bienestar socioambiental.

4.1.1.1.3 Desarrollar estrategias de adaptacién y mitigacién ante el cambio climdtico.
4.1.1.1.4 Establecer mecanismos y programas que regulen las fuentes emisoras de contaminantes a la atmoésfera.
4.1.1.1.6 Fomentar la participacién ciudadana y la educacién ambiental en el estado.
4.1.1.1.8 Fomentar el manejo integral de los residuos sélidos.
4.1.1.1.9 Fortalecer la cooperacién interinstitucional para el saneamiento del rio Atoyac.
5.2.1.1.5 Fomentar la cultura de la rendicién de cuentas, asi como la formacion de las personas servidoras publicas en materia de Transparencia.
T.1.1.1.3 Fortalecer la igualdad sustantiva en el estado.

T.1.1.1.9 Impulsar mecanismos de capacitacién especializada en igualdad sustantiva.

Indicadores

No Aplica
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025

10. Economia y Responsabilidad Publica
E140133101025B

Industrial de Abastos Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Obietivos con enfoaue de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR ) q persp

Objetivos Metas género e igualdad

) Contribuir en el municipio de Puebla el consumo de carne saludable . ) .
Fin . ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles ne 1,2y 4 del PROIGUALDAD 2022-2024
que cumple con la norma sanitaria Tipo Sector Salud (TSS)

La poblacion del municipio de Puebla mediante la mejora de los
Prop()sito procesos de sacrificio y de inspeccidn sanitaria de los productos ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles n.6 No aplica
carnicos que se comercializan y consumen en el municipio.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3.0bras y servicios

Bl Procesar productos carnicos con un bajo impacto ambiental, eficiencia operativa e inocuidad, a través de la implementacién de un modelo de mejora continua, practicas sostenibles y el fomento al manejo adecuado de los productos
] carnicos en expendios y consumidores, a fin de contribuir en el cuidado de la salud de la poblacién y la calidad ambiental del municipio

10.1 Mejorar la eficiencia operativa y la calidad ambiental del rastro municipal
Estrategias 10.2 Fomentar la inocuidad de la carne consumida en el municipio
10.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién LA11,lA12,lA13,lA21,lA2.2,1A23,lA24,lA3.2,lA33,lA34yLA3S5
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

1. Humanismo con bienestar

Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible
T st Salud
ematica Medio Ambiente y Desarrollo Urbano
. 1.2.1 Incrementar la calidad de vida de las y los poblanos con un enfoque humanista en el sector salud
Obijetivo

4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el desarrollo sustentable en el estado de Puebla

1.2.1.3 Procuracion de entornos seguros para el desarrollo humano de las y los poblanos

Estrategias 4.1.1.1 Implementacién de politicas ambientales

1.2.1.3.1 Promover la vigilancia sanitaria en todos los sectores productivos, orientados a la deteccién oportuna y la respuesta eficiente ante los riesgos para la salud
4.1.1.1.4 Establecer mecanismos y programas que regulen las fuentes emisoras de contaminantes a la atmdsfera.
4.1.1.1.8 Fomentar el manejo integral de los residuos sélidos.
4,1.1.1.12 Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de bienestar animal.

Lineas de Accidn

Indicadores N/A
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
11. Bienestar Social y Participacién Ciudadana
E140144111125B

Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva

Objetivos Metas de género e igualdad
Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida 'y ODS 1. Fin de la pobreza
disminuir la vulnerabilidad de las personas del ODS 2. Hambre cero
Fin municipio de Puebla en situaciéon de pobreza mediante ODS 10. Reduccién de las desigualdades 1.1,1.4a,2.1,2.3,10.2,11.3,11.7,16.7 1y 2 del PROIGUALDAD 2022-2024
el mejoramiento de servicios basicos, mejoramiento en| ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
la vivienda y en su caso la gestién de obra publica ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
La poblacion del municipio de Puebla cuenta con ODS 1. Fin de la pobreza
mayor bienestar social a través de la implementacién ODS 2. Hambre cero
Prop()sito de politicas sociales y el fomento de la participacion ODS 10. Reduccién de las desigualdades 1.1,1.a,2.1,2.3,10.2,11.3,11.7,16.7 1y 2 del PROIGUALDAD 2022-2024
ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad de | ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
vida. ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Bienestar para todos

Obj etivo 11. Incrementar el bienestar social de la poblacién mediante la implementacion de politicas sociales y el fomento de la participaciéon ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad de vida

11.1 Otorgar apoyos y asistencia social a la poblacién en condicion de vulnerabilidad socioeconémica del municipio
11.2 Fomentar el desarrollo de capacidades de la poblacién en condicién de pobreza y marginacién
11.3 Impulsar la participacion ciudadana para el bienestar y la reconstruccion del tejido social.
11.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Estrategias

Lineas de Accién LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA14,LA151A1.6,LA1.7,LA1.8,LA1.9,LA1.10,LA1.12,LA1.13,LA2.1,LA2.3,LA2.5,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA4.2,LA4.3,LA4.4yLA 4.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo



AYUNTAMIENTO _ o _
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

1. Humanismo con Bienestar

E]e Eje Transversal Por amor a Puebla
Bienestar
Tematica Grupos Vulnerables

Poblacion Indigena y Afromexicana

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacién con bioética social y humanismo mexicano.
Obj etivo 1.6.1 Contribuir al desarrollo humano de personas en estado de vulnerabilidad.
T.3.1 Mejorar el bienestar de los pueblos indigenas y afromexicanos en el estado de Puebla.

1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral.
Estrategias 1.6.1.1 Fortalecimiento de la asistencia social integral a poblacién con alguna situacién de vulnerabilidad.
T.3.1.1 Impulso a la atencién integral de los pueblos indigenas y afromexicanos en Puebla.

1.1.1.1.2 Impulsar acciones con la participaciéon comunitaria orientadas a mejorar su entorno.
1.1.1.1.3 Fortalecer la sinergia con organizaciones de la sociedad civil y comunidades locales.
1.1.1.1.4 Impulsar mecanismos de participacion ciudadana que fortalezcan las politicas puiblicas sociales.
1.1.1.1.5 Mejorar la calidad, espacios y servicios basicos de la vivienda.
1.1.1.1.6 Fortalecer los mecanismos de acceso a una buena alimentacion.
1.6.1.1.4 Impulsar el desarrollo humano integral.
Lineas de Accién 1.6.1.1.5 Propiciar el equipamiento adecuado a los centros de atencion.
1.6.1.1.6 Impulsar la cercania de los servicios y apoyos asistenciales a la poblacién en condicién de vulnerabilidad.
T.3.1.1.1 Implementar programas de apoyo a la produccion tradicional de los pueblos indigenas y afromexicanos.
T.3.1.1.2 Promover programas que impulsen la cultura e identidad de los pueblos indigenas y afromexicanos.
T.3.1.1.3 Fomentar el desarrollo econémico con identidad e interculturalidad de los pueblos indigenas y afromexicanos.
T.3.1.1.5 Impulsar una educacion intercultural bilingiie de calidad para los pueblos indigenas y afromexicanos.
T.3.1.2.9 Promover el patrimonio cultural, la identidad y los derechos de los pueblos indigenas y afromexicanos.

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
12. Igualdad Sustantiva de Género
E140144121225B
Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 ST e T G e e A

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a la coordinacién y ejecucion de

programas y acciones para la transversalidad de la ODS 3. Salud y bienestar

perspectiva de genero medlant(? la adopcion de ODS 5. Igualdad de género 3.7,5.¢,5.1,5.2,5.6 1,2,3y5 del PROIGUALDAD 2022-2024
una cultura de igualdad sustantiva y no
discriminacién
La poblacién del municipio de Puebla cuenta con
Proposito igualdad de oportunidades entre mujeres y ODS 3. Salud y bienestar 3.7,5¢,5.1,5.2,5.6 1,2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024

hombres a través de la incorporacion de acciones ODS 5. Igualdad de género
transversales con perspectiva de género

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4.Bienestar para todos

12. Promover la igualdad sustantiva de género y la eliminacién de la discriminacion y la violencia, a través de politicas y acciones que favorezcan la equidad, la inclusién y el respeto de las personas, para la conformacion
de un entorno seguro y libre de violencia.

Objetivo

12.1 Institucionalizar e impulsar la transversalidad de la perspectiva de género
12.2 Prevenir y atender la violencia de género
Estrategias 12.3 Empoderar a las mujeres en los ambitos politico, econémico, deportivo, cultural y social para lograr una sociedad mas justa, igualitaria y libre de violencia
12.4 Generar sinergias entre gobierno, iniciativa privada y sociedad civil para promover la igualdad
12.5 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

v de Accid LA1.1,LA1.2,LA13,LA14,LA15LA1.6,LA17, LA 18,LA19,LA1.10,LA 1.11,LA 2.1,LA2.2, LA 2.3, LA 2.4, LA 2.5,LA 2.6, LA 2.7, LA 2.8, LA 3.1, LA 3.2, LA 3.3, LA 3.4, LA 3.5, LA 3.6, LA 4.1, LA 4.2, LA 4.3, LA 4.4, LA
TTVER b (1 e e 4.5,LA4.6,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA5.4yLA5.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje Transversal Por amor a Puebla

Tematica Mujeres

Objetivo T.1.1 Disminucion de las violencias contra las nifias, adolescentes y mujeres
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Estrategias T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género

T.1.1.1.1 Impulsar modelos de atencién a mujeres victimas de violencias.
T.1.1.1.2 Consolidar la imparticion de justicia con perspectiva de género en el estado.
T.1.1.1.3 Fortalecer la igualdad sustantiva en el estado.

T.1.1.1.4 Promover y difundir campaiias en materia de prevencién de la violencia e igualdad sustantiva.
T.1.1.1.5 Atender la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las mujeres en el estado.
T.1.1.1.6 Promover los servicios de denuncia de delitos contra nifias, adolescentes y mujeres.
T.1.1.1.7 Ejecutar acciones de proximidad social para prevenir la violencia de género.
T.1.1.1.8 Incorporar la igualdad sustantiva transversalmente en la Administracién Publica Estatal.
T.1.1.1.9 Impulsar mecanismos de capacitacion especializada en igualdad sustantiva.
T.1.1.1.10 Promover la igualdad sustantiva desde la infancia.

T.1.1.1.11 Implementar acciones afirmativas en materia de Empoderamiento de las mujeres.
T.1.1.1.13 Establecer alianzas estratégicas para la igualdad sustantiva entre la sociedad y la Administracién Piblica del Estado.

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
13 Familias prosperas
E0105441313258
Sistema Municipal DIF

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel ti la MIR
ivel de objetivo de la Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir al bienestar que impulse el desarrollo de las y los

habitantes del municipio de Puebla a través del bien pensar, el bien ODS 2. Hambre cero

ODS 3. Salud y bienestar 1, 2y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre

ser, y el bien hacer, mediante servicios y apoyos para alcanzar una 0DS 5. Igualdad de género 2.1,2.2,34d,34,3.7,38,5.2,16.1 Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
mejor calidad de vida y lograr una mejora en el tejido social de la 0DS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
cuidadania.

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través de

estrategias y programas que contribuyeron al bienestar y OD5 2. Hambre cero

q . . e . ODS 3. Salud y bienestar 1, 2y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Propésn;o fortalecimiento familiar y de la poblacién de manera integral, 0DS 5. Igualdad de género 2.1,22,34d,34,3.7,38,52,16.1 Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 20222024
mental, emocional y conductual en situacién de vulnerabilidad 0DS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

buscando un mayor desarrollo en las familias.

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Bienestar para todos

Objetivo 15. Proporcionar servicios y apoyos a las y los habitantes del municipio que contribuyan al bienestar (el bien pensar, el bien ser y el bien hacer), calidad de vida y la mejora del tejido social

13.1. Promover el desarrollo integral de la poblacién y las familias.
. 13.2. Fomentar el cuidado de la salud de la poblacién del municipio.
Estrategias 13.3. Fortalecer la atencién y cuidado de nifios, nifias, adultos mayores y personas con discapacidad y en condiciones de vulnerabilidad

13.4. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia
, o LA11,lA12,lA13,LAL15LA17,LA18 LAY, LAL1L, LAL14, LA 2.1, LA2.2,LA23,LA2.4, LA25 LA 2.6, LA2.7, LA 2.8, LA 2.9, LA 2.10, LA2.12, LA 2.13, LA 2.14, LA 2.15, LA 2.16, LA 2.17, LA 2.18, LA3.1, LA 3.2, LA3.3, LA 3.5, LA3.6, LA3.7, LA3.8, LA
Lineas de Accion 3.9,1A3.10, LA 3.11, [A3.12, LA 3.13, LA 3.14, LA3.15, LA 3.16, LA 3.17, LA3.18, LA 4.1, LA 4.2, LA4.3, LA 4.4, LA 4.5,

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar

Temdtica Salud
Objetivo 1.2.1 Incrementar la calidad de vida de las y los poblanos con un enfoque humanista en el sector salud
. 1.2.1.1 Fortalecimiento de la prevencién y la promocién a la salud.
Estrategias - ; )
1.2.1.2 Conformacidn de redes integrales de salud en las regiones del estado.

1.2.1.1.1 Impulsar programas y proyectos de salud publica con perspectiva incluyente y de género.
a . 1.2.1.1.2 Fomentar la cultura de la prevencién, mediante la inmunizacidn, habitos y estilos de vida saludables.
Lineas de Accién 1.2.1.1.3 Establecer estrategias para la deteccién temprana y oportuna de enfermedades crénica degenerativas.
1.2.1.2.6 Promover redes de servicios con enfoque humanista e intercultural.

No Aplica

Indicadores
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025

14. Unidos por el Deporte
F010144141425B
Instituto Municipal del Deporte de Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Obietivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR ) q persp

Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir al fomento del deporte en el municipio de Puebla
mediante acciones deportivas que contribuyen al fortalecimiento
de la cohesion social, a través de: torneos, becas, academias
deportivas y de activacion fisica

Fin ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles n7 1,2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024

La poblacion del municipio de Puebla se beneficia del incremento

Proposito de puntos del esquema de activacion fisica

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles n7 Ty 2 del PROIGUALDAD 2022-2024

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Bienestar para todos

Obieti Fomentar la préctica del deporte en el municipio mediante el apoyo a talentos deportivos, la promocién de eventos y actividades deportivas, la dotacién y el mejoramiento del equipamiento deportivo propiedad del municipio, para el
JEtivo fortalecimiento de la cohesidn social y el bienestar de las personas

14.1 Incentivar el deporte para el bienestar de la poblacién
Estrategias 14.20perar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién LA11,l1A1.2,lA13,lA14,lA15,lA16,lA17,LA18,LA21,1A22,LA23,lA24yLlA25
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar
Tematica Deporte y Juventud
Objetivo 1.5.1 Incrementar la actividad fisica, el deporte y la participacién comunitaria.

1.5.1.1 Mejoramiento de la infraestructura en espacios deportivos ptblicos.
1.5.1.2 Promocion de la cultura del deporte y la activacion fisica en la poblacién.
1.5.1.3 Impulso al desarrollo integral de las juventudes poblanas.
1.5.1.4 Impulso de mecanismos para desarrollar talentos deportivos.

Estrategias

1.5.1.1.1 Fortalecer la administracién de los espacios deportivos.
1.5.1.1.2 Impulsar el aprovechamiento de espacios deportivos
publicos con el servicio comunitario.

1.5.1.2.1 Impulsar estrategias de activacién fisica entre la poblacién
que promuevan un impacto positivo en su salud.
1.5.1.2.2 Promover el deporte entre las nifias, nifios y adolescentes para
fortalecer su desarrollo integral.
Lineas de Accién
1.5.1.3.1 Implementar acciones para el desarrollo de habilidades
colectivas y personales de las y los jévenes.
1.5.1.3.2 Crear acciones de vinculacién para promover la incorporacién
de las juventudes en la vida laboral

1.5.1.4.1 Impulsar a los talentos deportivos hacia el alto rendimiento.
1.5.1.4.2 Promover el desarrollo de las capacidades de la poblacién con
potencial deportivo.

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
15 Juventud Imparable
F140144151525B

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas de género e igualdad
Contribuir a mejorar las condiciones para el desarrollo integral
de los jévenes en el municipio de Puebla, mediante el fomento a
i0 icipacion ci i 1,2y 4del P Municipal lal Idad ent
Fin la e?cliucacmn, part1c1pac1or-1 ciudadana, y fempoderamlento alos ODS 4. Educacién de calidad 4 45 46 y . el Programa Municipal para la Igualdad entre
jovenes con las herramientas necesarias para alcanzar su Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
maximo potencial, promoviendo al mismo tiempo la inclusién y
el bienestar del Municipio.
La poblacién del municipio de Puebla se beneficia de las
P Osi lIclimlatwas ! E'lsltl:j/lda;ef Sy prfrgue‘t/en %l (iieslz}rmnotmt;g;al ODS 4. Educacion de calidad 4.4, 45,46 112y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
roposito e [as capacidades de Ia juventud, a traves del fomento de la : e Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
educacion, la participacién ciudadana y la promocién de la
salud.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 4. Bienestar para todos

Obi etivo 15. Promover el bienestar y el desarrollo integral de las juventudes en el municipio, a través de la implementacion de planes, programas y alianzas institucionales, incentivando su organizacién y participacion activa.

15.1. Desarrollar estrategias institucionales para la atencién de las juventudes.
Estrategias 15.2. Promover el acceso de las juventudes a la educacidn, el empleo, la salud fisica, emocional y la cultura.
15. 3. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.

Lineas de Accion LA1.2,LA14,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5,LA2.6,LA2.7,LA2.8,LA3.1,LA3.3,LA3.4,LA3.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje 1. Humanismo con Bienestar

Tematica Deporte y Juventud
Obietivo 1.5.1 Incrementar la actividad fisica, el deporte y la participacién comunitaria.

Estrategias 1.5.1.3 Impulso al desarrollo integral de las juventudes poblanas.

1.5.1.3.1 Implementar acciones para el desarrollo de habilidades colectivas y personales de las y los jévenes.
1.5.1.3.2 Crear acciones de vinculaciéon para promover la incorporacion de las juventudes en la vida laboral.

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 16. Cultura y Desarrollo Artistico
Clave del Programa presupuestario: F050444161625B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR de género e igualdad

Objetivos

Contribuir en la democratizacién cultural que faciliten la
formacion, el desarrollo y el consumo cultural de las y los
habitantes de las Juntas Auxiliares del municipio de Puebla, a
través de la implementacién de programas, eventos, actividades 0ODS 4. Educacién de calidad 47 114 1y 2 del Programa Municipal para la Igualdad entre
y acciones en escuelas, colonias, espacios publicos y/o en centros 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles R mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
de formacién que promuevan el acceso a las diversas
manifestaciones de caracter artisticos y culturales, asi como el
desarrollo y promocién de talentos locales

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con las condiciones
que permiten la participacion en eventos culturales, a través del
Propésito acceso e inclusién a las diversas manifestaciones culturales y con
acciones orientadas al reconocimiento de la diversidad cultural y
patrimonial como facilitadores del desarrollo Artistico

0ODS 4. Educacién de calidad 47 114 1y 2 del Programa Municipal para la Igualdad entre
0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles e mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eie Eje 4. Bienestar para todos
Obieti 16. Impulsar las expresiones artisticas y culturales de la poblacion a través de la difusion de la oferta artistica local, el apoyo a los creadores locales y la descentralizacion de las actividades culturales del municipio, como herramienta para el
jetivo desarrollo integral de las personas
16.1. Difundir la produccién artistica del municipio.
Estrategi 16.2. Fomentar la produccién artistica y las expresiones culturales del municipio
strateglas 16.3. Descentralizar la oferta cultural del municipio

16.4. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA11,LA12,LA13,LA14,LA15LA21,LA22,LA23,LA2.4,LA251LA26,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5LA3.6,LA41,LA42yLA43
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar
Tematica Arte y Cultura
Ob] etivo 1.4.1 Garantizar el acceso inclusivo a los derechos culturales en el estado.
EStl‘ategiaS 1.4.1.1 Fomento a las artes y al patrimonio tangible, intangible y comunitarios.

1.4.1.1.1 Promover las manifestaciones artisticas y culturales con especial atencién a los grupos vulnerables.
1.4.1.1.2 Fomentar la lectura y desarrollo editorial con inclusién social.
Lineas de Accidon 1.4.1.1.4 Impulsar programas y proyectos que promuevan la riqueza cultural y humanista de la entidad
1.4.1.1.5 Promocionar los espacios culturales y circuitos itinerantes para la inclusién y la cohesion social.
1.4.1.1.8 Preservar el patrimonio cultural material e inmaterial de la entidad.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 17. Gobierno Ciudadano y Efectivo
Clave del Programa presupuestario: E100455171725B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a la conformacién de un gobierno cercano a la

gente que garantice un impacto positivo en la calidad de vida Eje 2 y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
Fin y bienestar de los habitantes de municipio de Puebla, 0DS 17. Alianzas para lograr los objetivos 17.17 entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
mediante la colaboracién interinstitucional entre los tres 2024

niveles de Gobierno

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con instituciones Eje 2 y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
Prop()sito sélidas, gestion eficiente de recursos, gobernanza cercana y ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos 17.17 entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
transparente derivado de colaboracién interinstitucional 2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno

Obieti 17. Garantizar la eficacia del desempeiio institucional municipal a través de la coordinacion efectiva de las dependencias y entidades, la atencién oportuna e incluyente de las demandas ciudadanas, y la
jetivo digitalizacién y simplificacion de tramites municipales, para el impulso al desarrollo integral del municipio

17.1 Fortalecer la coordinacion y la gestion estratégica municipal
E . 17.2 Agilizar la atencién de las demandas ciudadanas
strategias 17.3 Consolidar la digitalizacion y la simplificacion de tramites municipales
17.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA15,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4yLA 4.5
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Eje

Tematica

Objetivo

Estrategias

Lineas de Accion

Indicadores

. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia
5. Gobierno Transformador y de Resultados
Eje Transversal Por amor a Puebla

Gobernabilidad Gobierno de Resultados
Eje Transversal Por Amor a Puebla

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el Estado de Puebla
5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado
5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcién
T.2.1 Impulsar la innovacion tecnoldgica y la ciencia de frontera en el estado de Puebla.

3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencion a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado.
5.1.1.3 Administracion integral, eficiente y oportuna de los recursos
5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno
T.2.1.3 Simplificacion administrativa con innovacién.

3.1.1.1.2 Brindar atencién eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales.
5.1.1.3.3 Fortalecer la organizacién y funcionamiento de las Instituciones.
5.2.1.1.2 Consolidar la coordinacion con los tres érdenes de gobierno para alinear estrategias, compartir informacién y optimizar recursos de combate a la corrupcion y fiscalizacién.
T.2.1.3.1 Promover la simplificacion y digitalizacién de tramites y servicios en la Administracién Publica Estatal y los municipios de la entidad.

No Aplica
Hugo César Suarez Torres Francisco Martin Ablanedo Salazar Jesus Sanchez Reliac
Director de Planeacion Estratégica del IMPLAN Jefe de Departamento de Programacién del IMPLAN Coordinador General del IMPLAN

Elaboré Reviso Autorizé
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025

18. Conservacion del Patrimonio Inmobiliario y Documental del Municipio con Legalidad y Seguridad Juridica
(G100455181825B

Secretaria del Ayuntamiento

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas género e igualdad

) Contribuir a la conservacion de bienes de bienes muebles e ) . .
Fin 4,17 ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 2,3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024

inmuebles del H. Ayuntamiendo del Municipio de Puebla

En el municipio de Puebla se contribuye al Patrimonio Inmobiliario

L . . L. Mn.4,M.7 ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
y Documental del Municipio con Legalidad y Seguridad Juridica

Propdsito

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5.Gobierno Moderno

Conservar el patrimonio fisico, documental y cultural del municipio de Puebla, mediante la implementacién de medidas de proteccién, regularizacién y modernizacién, para el fortalecimiento de la estructura juridica y administrativa del
H. Ayuntamiento

Objetivo

18.1 Implementar medidas para la proteccion, regularizacion y gestion eficaz del patrimonio fisico, documental y cultural del municipio
18.2 Fortalecer la estructura juridica y administrativa del H. Ayuntamiento para garantizar la validez de sus acciones, la transparencia en la comunicacion y la proteccién de los derechos ciudadanos
18.3 Fortalecer y Modernizar el Sistema Municipal de Archivos
18.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Estrategias

Lineas de Accién LA11,lA12,lA13,lA14,lA15,1A16,1A1.7,LA18,lA19,1A21,lA2.2,lA24,1A25,lA2.6,LA2.7,lA28,LA3.2,lA34,lA35,LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA3.9,1A3.10,lA4.4y LA 45
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados
T At Gobernabilidad
€matica Gobierno de Resultados
Obieti 3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el Estado de Puebla
jetivo 5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado

3.1.1.3 Mejoramiento de las condiciones de certeza juridica en la propiedad y en las personas

Estrateglas 5.1.1.3 Administracién integral, eficiente y oportuna de los recursos

3.1.1.3.1 Garantizar la certeza juridica de las personas.
3.1.1.3.3 Otorgar seguridad patrimonial en los derechos reales de los inmuebles

Lineas de Accion 5.1.1.3.2 Fortalecer la administracion eficaz del patrimonio.

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
19 Innovacion Administrativa y Transformacién Digital
P100455191925B
Secretaria de Administracién y Tecnologias de la informacién

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva
Objetivos Metas de género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir a la modernizacién del Gobierno Municipal de Puebla ODS 7. Energia asequible y no contaminante

Fi r(;le;ile;n;e una l.’}ataffortranla ]?;gltal de IS;rv(licms .rFe]orlada yt'.l‘f:cn({lglg.las ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles 72116 1661717 5 del Programa Municipal para la Igualdad entre

e la Informacion fortalecida, con el fin de agilizar la gestion publica, L . 2,11.6,16.6,17. .

il . . & . g . P ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
incrementar la transparencia y fortalecer la confianza ciudadana,

reduciendo la opacidad en la administracién publica. ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

La ciudadanfa del municipio de Puebla cuenta con un gobierno que ODS 7. Energia asequible y no contaminante
EXODGOSITO gestiona y garantiza el manejo de recursos humanos y materiales de ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles 72 M6 166 1717 5 del Programa Municipal para la Igualdad entre
p manera eficaz, innovadora y transparente para la correcta atencion de ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas e Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
las necesidades publicas. ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno
19. Administrar de forma eficiente los recursos del H. Ayuntamiento, a través del fortalecimiento de los procesos y mecanismos institucionales para la gestion de recursos materiales y humanos, la mejora de los procesos
Ob]' etivo de licitacion, el funcionamiento adecuado de inmuebles propiedad del Ayuntamiento, y el fortalecimiento de las plataformas tecnolégicas del municipio, contribuyendo a la prestacion eficaz de bienes y servicios
publicos a la poblacién
19.1. Fortalecer los procesos y los mecanismos institucionales para la gestion de los recursos humanos y materiales del H. Ayuntamiento
19.2 Mejorar los procesos de adjudicacion y licitaciones del Ayuntamiento
Estrategias 19.3 Garantizar la operacion de inmuebles de las dependencias municipales.
19.4. Fortalecer las plataformas tecnolégicas del municipio
19.5. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA1.2,LA13,LA14,LA15,LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA19,LA1.10,LA2.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA5.3,LA 5.4, LA 5.5.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

5. Gobierno Transformador y de Resultados
Eje Transversal Por amor a Puebla

Eje

Gobierno de Resultados

Tematica Eje Transversal Por Amor a Puebla

5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado.
5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcién.
T.1.1 Disminucidn de las violencias contra las niiias, adolescentes y mujeres.
T.2.1 Impulsar la innovacion tecnolégica y la ciencia de frontera en el estado de Puebla.

Objetivo

5.1.1.3 Administracién integral eficiente y oportuna de los recursos.
5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno.
T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género.
Estrategias T.2.1.1 Creacion de la Capital de la Tecnologia.
T.2.1.2 Fortalecimiento de la conectividad digital.
T.2.1.3 Simplificacién administrativa con innovacién.
T.2.1.4 Fortalecimiento de la innovacion tecnolégica con un enfoque educativo y I
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

5.1.1.3.1 Asegurar las mejores condiciones de las contrataciones de obras, bienes y servicios
5.1.1.3.2 Fortalecer la administracion eficaz del patrimonio
5.1.1.3.3 Fortalecer la organizacién y funcionamiento de las Instituciones.
5.2.1.1.5 Fomentar la cultura de la rendicién de cuentas, asi como la formacion de las personas servidoras piiblicas en materia de Transparencia.
5.2.1.1.6 Optimizar el proceso de evaluacion para fortalecer la eficiencia gubernamental.
5.2.1.1.7 Garantizar el acceso inclusivo de la poblacion a la informacién puiblica gubernamental mediante mecanismos proactivos de transparencia.
5.2.1.1.8 Impulsar la difusién y participacion ciudadana en mecanismos que faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestion publica.
T.1.1.1.9 Impulsar mecanismos de capacitacion especializada en igualdad sustantiva.
Lineas de Acciéon T.2.1.1.2 Promover programas de capacitacion en materia tecnolégica.
T.2.1.1.6 Promover la formacién de capital humano en materia tecnolégica y cientifica.
T.2.1.2.1 Establecer una infraestructura tecnolégica sélida y segura que soporte la transformacion digital en nuestra ciudad.
T.2.1.3.1 Promover la simplificacion y digitalizacion de tramites y servicios en la Administracion Piblica Estatal y los municipios de la entidad.
T.2.1.3.2 Impulsar la simplificacion de procesos al interior de la Administraciéon Publica Estatal.
T.2.1.3.3 Establecer mecanismos de capacitacion en simplificacion y digitalizacion.
T.2.1.4.1 Fomentar educacién integral en ciencias y humanidades.
T.2.1.4.2 Promover mecanismos de vinculacién académica.
T.2.1.4.3 Crear programas y eventos de ciencia y humanidades.

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla

2025

20. Manejo Eficiente de las Finanzas

P070355202025B

Tesoreria Municipal

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva
de género e igualdad

Contribuir al crecimiento integral y sostenible del
Municipio de Puebla mediante una administracién
Fin financiera sélida, transparente y eficiente que promueva el
desarrollo econémico, la inclusién social y el
mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico
0DS 10. Reduccién de las desigualdades
0DS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

8.3,10.4,16.6,16.10

3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia con
Propésito finanzas publicas a través de la eficacia y eficiencia en la
recaudacion del Impuesto Predial

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico
0DS 10. Reduccién de las desigualdades
0DS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

8.3,10.4,16.6,16.10

3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024

Eje

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

5.Gobierno Moderno

Objetivo

ias y la impl tacion de

eficientes para la administracién, gestion y financiaciéon de los

20. Optimizar la gestién financiera del municipio de Puebla mediante el fortalecimiento de las capacidades rec:

P 1

programas y proyectos municipales.

Estrategias 20.2 Establecer esquemas efectivos para la administracion, gestién y financiacién de los gastos municipales.
20.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y

20.1. Fortalecer las capacidades recaudatorias del municipio

encia

P

Lineas de Accion

Eje

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

5. Gobierno Transformador y de Resultados

LA1.1,LA1.2,LA13,LA1.4,LA151LA16,LA1.7,LA18,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5,LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4yLA3.5

Tematica

Gobierno de Resultados

Objetivo

5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado

Estrategias

5.1.1.2 Gestion eficaz para resultados del Estado




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

5.1.1.2.3.- Mejorar la calidad e impacto del gasto;
5.1.1.2.4.- Fortalecer la asignacién presupuestaria;
5.1.1.2.6.- Administrar las obligaciones financieras con efectividad;
5.1.1.2.7.- Vigilar el ejercicio eficiente del gasto.

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025

21. Auditoria y Combate a la corrupcién
015015521210225B

Contraloria Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 S e e e e e

Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una - .
. . L, R ., ODS 4. Educacién de calidad
Fin administracion fortalecida en el combate a la corrupcién, la R - 43,165y 16.6 2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
L i ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
rendicién de cuentas y promotora de la Cultura de la Legalidad

Las personas servidoras publicas del H. Ayuntamiento del municipio
a,-f de Puebla fortalecen capacacidades y aptitudes para la mejora de ODS 4. Educacion de calidad
PrOpOSItO . . .p . v ,p. P .J, P R - 43,165y 16.6 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
los mecanismos institucionales municipales de prevencion y ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

combate a la corrupcion

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno

Consolidar los mecanismos institucionales para la prevencién y combate a la corrupcion, mediante la promocion de una cultura de integridad y transparencia, la supervisién del cumplimiento de las obligaciones de las personas servidoras publicas
y la vigilancia del uso eficiente y responsable de los recursos municipales

Objetivo

21.1 Fortalecer los mecanismos institucionales municipales de prevencién y combate a la corrupcién
21.2 Conformar una cultura de la honestidad entre el personal de las dependencias y entidades municipales
Estrategias 21.3 Verificar el cumplimiento del presupuesto basado en resultados y el ejercicio de los recursos federales.
21.4 : Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién LA11,lA12,lA13,lA14,lA15 LA2.1,1A2.2,lA23,lA24,lA25lA26,LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA33,LA3.4,LlA35,lA41,lA42,lA43,lA44yLlA4S

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados

Tematica Anticorrupcion

5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcién
5.2.2 Fortalecer la coordinaciéon en materia anticorrupcién entre los entes publicos del Estado

Objetivo
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5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno
Estrategias 5.2.2.1 Fortalecimiento de la Gobernanza Anticorrupcion.
5.2.2.2 Impulso de la Inteligencia Anticorrupcién.

5.2.1.1.3 Robustecer los mecanismos de control, vigilancia e investigacion que fortalezcan la rendicién de cuentas para la gestién gubernamental.
5.2.1.1.6 Optimizar el proceso de evaluacion para fortalecer la eficiencia
gubernamental.
5.2.1.1.8 Impulsar la difusién y participacién ciudadana en mecanismos que
faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestién publica.
Lineas de Accién 5.2.1.1.9 Fortalecer la cultura de la denuncia y prevencién, para combatir actos de corrupcién de las personas servidoras publicas.
5.2.1.1.10 Promover los principios y valores éticos entre las personas servidoras publicas, a fin de incorporar el humanismo y la bioética social en el actuar gubernamental.

5.2.2.1.3 Impulsar la difusién de la legalidad e integridad en el estado.

5.2.2.2.3 Implementar sistemas de seguimiento de las contrataciones publicas.

Indicadores No Aplica
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 22. Legalidad y Justicia Ciudadana
Clave del Programa presupuestario: G1004552222258
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Sindicatura Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir a que el municipio de Puebla se posicione como una

ciudad de vanguardia que garantice el acceso y goce de los ODS 5. Igualdad de género 52y 161 Eje 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre

Fin Derechos Humanos de su poblacién, mediante la imparticion de la ODS 16. Paz, justicia e instituciones solidas Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
Justicia Civica, la Mediacion, la Cultura de la Paz y la Legalidad

La poblacion del municipio de Puebla tiene garantizado el acceso

Propésito a la Justicia Civica, Mediacion, Cultura de la Paz y Legalidad, asi ODS 5. Igualdad de género — Eje 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre
posi como con la garantia de sus Derechos Humanos libres de ODS 16. Paz, justicia e instituciones solidas £y Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
violencia

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno

Obietivo 22. Conformar un modelo de justicia administrativa a través del acceso de la poblacién a la justicia civica municipal, la promoci6n de la cultura de la paz, la prevencion de la violencia, y la verificacién de la legalidad y el respeto a los
J derechos humanos en el ejercicio de la administracion municipal para la construccién de un ambiente de paz y convivencia social arménica

22.1 Facilitar el acceso de la poblacion a la justicia civica municipal
Estrategias 22.2 Promover la cultura de la paz y la prevencion de la violencia
22.3 Garantiza la legalidad y el respeto a los derechos humanos en el ejercicio de la administracion municipal

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4, LA35LA 4.1, LA4.2, LA43, LA44yLAAS




Eje

Tematica

Objetivo

Estrategias

Lineas de Accion

Indicadores

AYUNTAMIENTO . 7z . .
DE PUEBLA Ficha Tecnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 3 Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Derechos humanos

3.5.1 Fortalecer los Derechos Humanos en el estado

3.5.1.1 Desarrollo de mecanismos para la proteccién de los Derechos Humanos.

3.5.1.1.1 Crear instrumentos especializados de protecciéon de Derechos Humanos.
3.5.1.1.2 Mejorar los procedimientos de atencién oportuna de quejas.
3.5.1.1.3 Fomentar en los centros penitenciarios y de internamiento especializado del Estado el respeto de los Derechos Humanos.
3.5.1.1.4 Otorgar servicios de atencién inmediata y cumplimentarios en materia de Derechos Humanos.
3.5.1.1.5 Profesionalizar a las personas servidoras publicas en Derechos Humanos.
3.5.1.1.6 Fortalecer la colaboracién con los tres 6rdenes de gobierno.
3.5.1.1.7 Impulsar la cultura de denuncia contra personas servidoras publicas que vulneren los Derechos Humanos.
3.5.1.1.8 Implementar investigaciones y estudios en materia de Derechos Humanos.
3.5.1.1.9 Impulsar la vinculacién con organizaciones de la sociedad civil para la atencién de personas en situacion de vulnerabilidad.
3.5.1.1.10 Implementar la difusion de la cultura de la paz y los Derechos Humanos.

No Aplica
Hugo César Suarez Torres Francisco Martin Ablanedo Salazar Jesus Sanchez Reliac
Director de Planeacion Estratégica del IMPLAN Jefe de Departamento de Programacion del IMPLAN Coordinador General del IMPLAN

Elaboro Revisé Autorizo
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
23. Planeacion Participativa y Evaluacion de Resultados
P100455232325B
Instituto Municipal de Planeacion

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva

Objetivos Metas de género e igualdad
Contribuir al impulso de la planeacién estratégica y la gestién
del desempefio municipal a través de la conformacioén y
actualizacion de instrumentos de planeaciéon municipal, la ODS 6. Agua limpia y saneamiento
identificacién y disefio de proyectos estratégicos, la oferta de 0DS 11. Ci ; .
. . Ciudades y comunidades sostenibles
Fin informacién geografica y estadistica para la toma de decisiones, ODS 16. Paz. i t'y' instituci lid 6.b,11.3,16.6,16.7,17.14,17.17,17.19 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
el incremento de la eficiencia de la gestién para resultados en la : a?’ justicia e Instituciones _So_l as
administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos
de participacion ciudadana y vinculacién institucional para la
planeacién municipal.
La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del . .
fortalecimiento del sistema de planeacién democratica ODS 6. Agua limpia y saneamiento
2 municipal mediante la elaboracién de instrumentos de 0ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles i
Proposito planeacién y proyectos estratégicos, anlisis de informacién, ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 6.b,11.3,16.6,16.7,17.14,17.17,17.19 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
programacion, capacitacion, evaluacién e inclusién de la 0DS 17. Alianzas para lograr los objetivos
participacién ciudadana

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5.Gobierno Moderno

23. Impulsar la planeacién estratégica y la gestion del desempeiio municipal a través de la conformacién y actualizaciéon de instrumentos de planeacién municipal, la identificacion y disefio de proyectos estratégicos, la
Ob]' etivo oferta de informacion geografica y estadistica para la toma de decisiones, el incremento de la eficiencia de la gestion para resultados en la administraciéon municipal y la consolidacion de los mecanismos de
participacién ciudadana y vinculacidon institucional para la planeacién municipal

23.1 Ampliar el catalogo de instrumentos de planeacién municipal
23.2 Fortalecer los procesos de identificacion y disefio de proyectos estratégicos
23.3 Ofertar informacién geografica y estadistica del municipio para la toma de decisiones

Estrateglas 23.4 Incrementar la eficiencia de la gestion para resultados municipal
23.5 Consolidar los mecanismos de participacion ciudadana y vinculacién institucional para la planeacién municipal
23.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia
Lineas de Accion LA11,LA1.2,LA1.3,LA14,LA1.6,LA1.7,LA18,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4,LA4.5,LA4.6,LA5.1,LA5.2,LA 5.3,LA 5.4,LA5.5,LA6.1,LA 6.3,LA 6.4 y LA 6.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible
5. Gobierno Transformador y de Resultados

Eje
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Medio Ambiente y Desarrollo Urbano
Tematica Gobierno de Resultados
Anticorrupcion

4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el desarrollo sustentable en el estado de Puebla
5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado

Ob] etivo 5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcién
5.3.1 Fortalecer la comunicacion social sobre las acciones y riesgos gubernamentales
4.1.1.2 Impulso del ordenamiento territorial y ecolégico en el estado.
q 5.1.1.2 Gestion eficaz para resultados del Estado
Estrategias

5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno
5.3.1.2 Promocién de la comunicaciéon enfocada a generar un impacto positivo en la poblacion.

4.1.1.2.1 Impulsar la elaboracién de los instrumentos de planeacion de ordenamiento territorial en la entidad
5.1.1.2.1 Fortalecer el Sistema Estatal de Planeacién Democratica
5.1.1.2.2 Impulsar el Sistema Estatal de Informacion
5.1.1.2.4 Fortalecer la asignacion presupuestaria
5.1.1.2.5 Optimizar la Evaluacion del Desempeiio
5.2.1.1.6 Optimizar el proceso de evaluacién para fortalecer la eficiencia gubernamental
5.2.1.1.8 Impulsar la difusion y participacion ciudadana en mecanismos que faciliten la vigilancia y supervisién activa de la gestion publica
5.3.1.2.3 Implementar mecanismos de participacién ciudadana para fortalecer la confianza en las instituciones gubernamentales

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
24 Cabildo Abierto y Democrético
E100455242425B

Coordinacion de las Regidurias

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas de género e igualdad
Contribuir como cabildo del municipio de Puebla para ser una
i i0 i i i i 3y 5del Programa Municipal para la Igualdad entre
Fin dllgnla lr;epre.St(?nt;Clon delos mtlerezt_est(ile la Cludadamzmedlalme ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 16.b,16.7 yM ) gH b (PROpIG UpALDAD?2022 2024
a elaboracién de normas, reglas, dictdimenes y acuerdos en las ujeres y Hombre -
sesiones de las distintas comisiones de los Regidores
Los jovenes universitarios del municipio de Puebla participan
i " i i itario" 3y 5del Programa Municipal para la Igualdad entre
Prop()sito act/lvamente el?' el prografna C:bll(lio Un}[\./'e.l“snfaf'lo ! C(_)Iitando ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 16.b,16.7 yM ) gH b (PROpIGUpALDAD?2022 2024
asi con un gobierno que incentiva la participacion social para ujeres y Hombre -
concientizar sobre las necesidades y demandas de la ciudadania

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 5. Gobierno Moderno

24. Fortalecer la gobernanza municipal a través de la operacion de un H. Cabildo inclusivo y participativo, el acercamiento del H. Ayuntamiento a la ciudadania, y la consolidacién de un marco normativo que atienda las
problematicas municipales, contribuyendo al desarrollo integral de la poblacion

Objetivo

24. 1. Construir acuerdos institucionales con la participacion de la ciudadania.
24. 2. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.4,LA2.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia
5. Gobierno Transformador y de Resultados

Gobernabilidad
Anticorrupcion

Estrategias

Eje

Tematica

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el Estado de Puebla
5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicion de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcion

Objetivo

3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencién a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado.
5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno

Estrategias

3.1.1.1.2 Brindar atencion eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales.

Lineas de Accion 5.2.1.1.8 Impulsar la difusion y participacion ciudadana en mecanismos que faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestion publica

Indicadores No Aplica
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
25 Acceso a la Informacion y Transparencia Activa
0150155252525B
Coordinacién General de Transparencia y Municipio Abierto

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Objetivos con enfoque de perspectiva de género e

Nivel de objetivo de la MIR .
Objetivos Metas igualdad
Contribuir a promover el pleno ejercicio de los derechos de 5 del Programa Municipal para la Igualdad
acceso a la informacion publica y de proteccion de datos entre
Fin personales, asi como la transparencia gobierno abierno en el ODS 16. Paz, justicia e instituciones soélidas 16.6,16.7

Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-

municipio de Puebla mediante la promocidon y ejecucion de
2024

mejores practicas

La poblacién del municipio de Puebla ejerce los derechos de 5 del Programa Municipal para la Igualdad

. NP, . entre
Propésito accesoala mformécwn piiblicay de pr(.)teccwn de.dfa,tos ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 16.6,16.7 .
personales, promoviendo la transparencia y la rendiciéon de Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
cuentas del gobierno municipal 2024

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno

Objetivo 25. Fomentar la cultura de la transparencia en la administracién municipal mediante la oferta de informacién ptiblica accesible, oportuna y confiable, garantizando la proteccién de datos personales.

25. 1. Ofertar informacion piblica a la ciudadania que fortalezca la transparencia de la administracién municipal garantizando la proteccién de datos personales.
Estrategias 25. 2. Promover la cultura de la transparencia entre la poblacién del municipio
25.3. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.

Lineas de Accién LA11,LA1.2,LA1.3,LA14,LA15,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA24,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4y LA 3.5.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados

Anticorrupcién

Tematica L
Comunicacion

5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcion.

Objetivo N, . . .
) 5.3.1 Fortalecer la comunicacion social sobre las acciones y riesgos gubernamentales.

5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno.

Estrategias P .. . s ez
g 5.3.1.1 Disminucion de los riesgos en la comunicacion gubernamental.

5.2.1.1.3 Robustecer los mecanismos de control, vigilancia e investigacion que fortalezcan la rendicion de cuentas para la gestiéon gubernamental.
5.2.1.1.5 Fomentar la cultura de la rendicién de cuentas, asi como la formacion de las personas servidoras publicas en materia de Transparencia.
Lineas de Accién 5.2.1.1.7 Garantizar el acceso inclusivo de la poblacién a la informacion ptiblica gubernamental mediante mecanismos proactivos de transparencia.
5.2.1.1.8 Impulsar la difusién y participacién ciudadana en mecanismos que faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestiéon publica.
5.3.1.2.4 Desarrollar campaiias de comunicacion centradas en el cambio de comportamiento de las personas a través del gobierno del Estado.

Indicadores No Aplica
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 26. Comunicacion Asertiva y Puntual
Clave del Programa presupuestario: R100155262625B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Coordinacién General de Comunicacién Social

jeti D 11 ibl DS) A 2
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Do o e G perpeE i

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a la promocién de una comunicacién asertiva que
permita transmitir de manera incluyente, clara y accesible el
Fin quehacer gubernamental del municipio de Puebla, a través de No Aplica No Aplica
acciones, campafias, publicaciones en plataformas digitales,
piezas informativas y publicaciones impresas

Eje 3 y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
2024

Eje 3 y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
2024

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con informacion
Prop()sito de los programas, servicios, acciones y campaiias que lleva a No Aplica No Aplica
cabo el gobierno municipal en el ejercicio de sus funciones

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno

Obietivo 26. Instaurar canales de comunicacién efectiva entre la administracién municipal y los diferentes sectores de la sociedad mediante el disefio, implementacion y gestién de estrategias de comunicacion que
) permitan informar de manera clara, oportuna y veraz a la ciudadania sobre las acciones, programas y decisiones del gobierno municipal

Estrategi 26.1 Difundir el quehacer gubernamental a la ciudadania de manera oportuna
strategias 26.2 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA11,LA1.2,LA13,LA14,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4yLA 2.5
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Eje

Tematica

Objetivo

Estrategias

Lineas de Acc

Indicadores

Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

5. Gobierno Transformador y de Resultados

Comunicacion

5.3.1 Fortalecer la comunicacién social sobre las acciones y riesgos gubernamentales.

5.3.1.1 Disminucién de los riesgos en la comunicacién gubernamental.
5.3.1.2 Promocion de la comunicacion enfocada a generar un impacto positivo en la poblacién.

5.3.1.1.1 Recopilar informacién y disefiar estrategias para identificar la percepcién ciudadana en relacion a las actividades gubernamentales.
5.3.1.2.2 Promover el lenguaje inclusivo en la comunicacion institucional.
5.3.1.2.1 Fortalecer los mecanismos de difusién de las actividades gubernamentales a fin de lograr una comunicacion oportuna y eficiente a la ciudadania.
5.3.1.2.2 Diseiiar e implementar acciones con perspectiva de género y proteccion de derechos humanos.

No Aplica
Hugo César Suarez Torres Francisco Martin Ablanedo Salazar Jesus Sanchez Reliac
Director de Planeacion Estratégica del IMPLAN Jefe de Departamento de Programacién del IMPLAN Coordinador General del IMPLAN

Elaboré Reviso Autorizé
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