“ AL H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccién: Confraloria Municipal

Nombre del | gobierno municipal cuenta con politicas objetivas que propicianla efectividad en la atencién ciudadana,
Propésii‘o 19: ombate a la corrupciony rendicién de cuentas

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Del total de politicas para la probidad de la administracién
publica municipal, este indicador mide el porcentaje de politicas
instauradas

Porcentaje de politicas objetivas instauradas para la probidad
de la administracion publica

Métodode (NUmero de politicas objetivas instauradas para la probidad de la administracién publica / Total de
Cdlculo: politicas para la probidad de la administracién publica municipal programadas a instaurar) * 100

Tipo de . s Frecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor

Descripcién de las variables: Unidad de medida acumulado al
Ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

NUmero de politicas objetivas instauradas para la probidad

de la administracion publica Poliica 6.00

Total de politicas para la probidad de la administracion

publica municipal programadas a instaurar Politica 6.00

Unidad de . Avance acumulado:

medida Estado

Meta anual programada:

Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

1de 12

FORM.185/IMPLAN/112124



H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccién: Subconfraloria de Responsabilidades y Evolucidn Patrimonial

Nombre del LA 1,LA 3, LA 12, LA 15 LA 16, LA 19, LA 20, LA 23, LA 24, LA 34 Estrategia de cero tolerancia a la
Componente 1: corrupcién, implementada

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Porcentaje de acciones de combate a la corrupcion Del total de acciones programadas de combate a la corrupcion,
realizadas este indicador mide el porcentaje de acciones de realizadas

Métodode (NUmero de acciones efectuadas de combate a la corrupcién / Total de acciones programadas de
Cdlculo: combate ala corrupcién)*100

Tipo de Dimensidn Frecuencia Tipo de
Indicador: : de medicién: formula:

. ) . . R No No

Valor acumulado al
ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Descripciéonde las variables: Unidad de medida

NUmero de acciones efectuadas de combate ala

‘2 i6 27.
corrupcion Accion 00

Total de acciones programadas de combate a la

corrupcion Accion 2700

Unidad de . Avance acumulado:

medida Estado

Meta anual programada:

Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

2de 12

FORM.185/IMPLAN/112124



H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccién: Subconfraloria de Responsabilidades y Evolucidn Patrimonial

Nombre del LA 12, LA 16, LA 17, LA 24 Declaraciones patrimoniales y de intereses e intervencion en los actos de
Componente 2 : entrega-recepcién, atendidos

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Del total de declaraciones patrimoniales y actos entrega-recepcion
presentados por los servidores publicos, este indicador mide el
porcentaje de declaraciones patrimoniales y actos enfrega-
recepciéon verificados

Porcentaje de declaraciones patrimoniales y actos de
enfrega-recepcion verificados respecto a los presentados
por los servidores publicos

Método de (NUmero de declaraciones patrimoniales y actos de entrega-recepcion verificados por la Contraloria
Cdlculo: Municipal / Total de declaraciones patrimoniales y actos de entrega-recepcion presentados por los
aliculo: servidores publicos)*100

Tipo de Dimensidn Frecuencia Tipo de

Indicador: : de medicién: férmula: Comportamiento Linea base:

No No
Disponible Disponible

Valor acumulado al
ultimo corte:

Gestidn Eficacia Mensual Nominal

Porcentaje

Descripciéonde las variables: Unidad de medida

NUmero de declaraciones patrimoniales y actos de
entrega-recepcion verificados por la Contraloria Municipal

Declaracién 12,922.00

Total de declaraciones patrimoniales y actos de enfrega-

recepcion presentados por los servidores pUblicos Declaracion 1292200

Unidad de . Avance acumulado:

medida Estado

Meta anual programada:

Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

3de 12
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccién: Subcontfraloria de Auditoria a Obra PUblica y Servicios

Nombre del LA 11, LA 14, LA 29, LA 30 Programa de revisiones y auditorias en materia de obra pUblica y servicios
Componente 3 : publicos, desarrollo urbano, desarrollo social y medio ambiente, implementado

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Porcentaje de acciones realizadas (auditorias, Del total de acciones programadas (auditorias, inspecciones,
inspecciones, supervisiones, revisiones, pruebas de supervisiones, revisiones, pruebas de laboratforio y verificaciones)
laboratorio y verificaciones) orientadas a preveniry orientadas a prevenir y combatir la corrupcién en materia de obra
combatir la corrupcion en materia de obra publica, publica, servicios publicos, desarrollo urbano, sustentabilidad vy
servicios pUblicos, desarrollo urbano, sustentabilidad y desarrollo social, este indicador mide el porcentaje de acciones
desarrollo social realizadas

(NUmero de acciones realizadas (auditorias, inspecciones, supervisiones, revisiones, pruebas de
laboratorio y verificaciones) orientadas a prevenir y combatir la corrupcién en materia de obra publica,
Métodode servicios publicos, desarrollo urbano, sustentabilidad y desarrollo social / Total de acciones programadas
Cdlculo: (auditorias, inspecciones, supervisiones, revisiones, pruebas de laboratorio y verificaciones) orientadas a
prevenir y combatir la corrupcion en materia de obra publica, servicios publicos, desarrollo urbano,
sustentabilidad y desarrollo social)* 100

Tipo de . ... | Ffrecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor acumulado
al Ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Descripcidénde las variables: Unidad de medida

NUmero de acciones realizadas (auditorias, inspecciones,
supervisiones, revisiones, pruebas de laboratorio y
verificaciones) orientadas a prevenir y combatir la Accién 2488.00

corrupcion en materia de obra pUblica, servicios publicos,

desarrollo urbano, sustentabilidad

Total de acciones programadas (auditorias, inspecciones,
supervisiones, revisiones, pruebas de laboratorio y
verificaciones) orientadas a prevenir y combatir la Accidn 2488.00

corrupcién en materia de obra pUblica, servicios publicos,

desarrollo urbano, sustentabilidad

Unidad de Avance acumulado:
medida

Meta anual programada:

Estado

Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

4 de 12
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccion: Subcontraloria de Auditoria Contable y Financiera

Nombre del LA 11, LA 12, LA 14, LA 30, LA 32, LA 33 Estrategia de auditorias para vigilar el adecuado uso de los
Componente 4 : recursos humanos, materiales y financieros, implementada

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Porcentaje de acciones (auditorias y/o seguimiento a las Del total de acciones programadas (auditorias y/o seguimiento a las
mismas) iniciadas en materia de recursos humanos, mismas) en materia de recursos humanos, materiales, financieros,
materiales, financieros, confables, procedimientos y a gasto | contables, procedimientos y a gasto corriente, este indicador mide
corriente el porcentaje de acciones iniciadas

(Numero de acciones iniciadas (auditorias y/o seguimiento a las mismas) en materia de recursos
Métodode humanos, materiales, financieros, contables, procedimientos y a gasto corriente / Total de acciones
Cdlculo: programadas (auditorias y/o seguimiento a las mismas) en materia de recursos humanos, materiales,
financieros, contables, procedimientos y a gasto corriente)*100

Tipo de . ... | Ffrecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor acumulado
al Ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Descripcidénde las variables: Unidad de medida

NUmero de acciones iniciadas (auditorias y/o seguimiento
a las mismas) en materia de recursos humanos, materiales, Accidn 31.00
financieros, contables, procedimientos y a gasto corriente

Total de acciones programadas (auditorias y/o
seguimiento a las mismas) en materia de recursos humanos,
materiales, financieros, contables, procedimientos y a gasto

corriente

Accidn 24.00

Unidad de . Avance acumulado:

medida Estado

Meta anual programada:

Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de febrero 129.16%

El Componente fue evaluado bajo el criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas superior al 115%", de conformidad al Programa Anual de
Evaluaciény Seguimiento (PAES 2021)

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

5de 12
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccién: Subconfraloria de Evaluacién y Control

Nombre del

Componenie 5- LA 4, LA 6, LA 9, LA 26 Marco normativo inferno y de orden administrativo, actualizado

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Del fotal de instrumentos solicitados a actualizar o registrar del
marco normativo interno y de orden administrativo, este indicador
mide el porcentaje de Instrumentos actualizados o registrados en
fiempo y forma

Porcentaje de instfrumentos del marco normativo interno y
de orden administrativo actualizados o registrados en
fiempo y forma

Método de (NUmero de instrumentos actuadlizados o registrados en tiempo y forma del marco normativo interno y de
orden administrativo / Total de instrumentos solicitados a actualizar o registrar del marco normativo

Cdiculo: interno y de orden administrativo)*100

Tipo de . ... | Ffrecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor acumulado

Comportamiento Linea base:

Descripcidénde las variables: Unidad de medida

al Ultimo corte:

NUmero de instrumentos actualizados o registrados en
fiempo y forma del marco normativo interno y de orden Instrumento 40.00
administrativo

Total de instrumentos solicitados a actualizar o registrar del

marco normativo interno y de orden administrativo Instrumento 40.00

Unidad de Avance acumulado:

C Estado
medida Corte al mes de diciembre:

Meta anual programada:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

6de 12
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccién: Subconfraloria de Evaluacién y Control

Nombre del LAT,LA3, LA 4,LA5 LA6,LA8 LA 10, LA 12, LA 13, LA 22, LA 23, LA 25, LA 27, LA 28, LA 32 Estrategia de
c teb: verificacién, evaluaciéon y control de la gestidon pUblica municipal para el combate a la corrupcién,
omponenies . implementada

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Porcentaje de acciones instrumentadas en materia de Del total de acciones programadas en materia de verificacion,
verificacién, evaluacién y control para el fortalecimiento evaluaciéon y control en la gestion publica municipal, este indicador
institucional mide el porcentaje de acciones insfrumentadas

Métodode (NUmero de acciones en materia de verificacion, evaluacion y confrol instrumentadas en la gestion
Cdlculo: publica municipal / Total de acciones programadas)* 100

Tipo de DI ... | Ffrecuenciade Tipo de c tamient ¥ base:
Indicador: Imension: | medicién: formula: omportamiento Ineéa base:
. s . . . Valor acumulado
Descripcionde las variables: Unidad de medida S e s
NUmero de acciones en materia de verificacion,
evaluacién y control instrumentadas en la gestidon publica Accidén 59.00
municipal
Total de acciones programadas Accién 59.00

Unidad de Avance acumulado:

medida Estado

Meta anual programada:

Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccién: Unidad de Mejora Regulatoria

Nombre del

LA 6, LA 8, LA 10, LA 12, LA 18, LA 23, LA 25, LA 26 P T Mej R latoria, inst f
Componente7: 6 8 0 8 3 5 6 Proyectos de Mejora Regulatoria, insfrumentados

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Del total de acciones programadas (programas y acciones) de
Porcentaje de acciones realizadas de mejora regulatoria mejora regulatoria, este indicador mide el porcentaje de acciones
realizadas

Métodode (NUmero de acciones realizadas (programas y acciones) en materia de mejora regulatoria / Total de
Cdlculo: acciones programadas (programas y acciones) de mejora regulatoria)*100

Tipo de . ... | Ffrecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor acumulado
al Ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Descripcidénde las variables: Unidad de medida

NUmero de acciones realizadas (programas y acciones) en

. . . i6 7.
materia de mejora regulatoria Accion 67.00

Total de acciones programadas (programas y acciones) de

mejora regulatoria Accion 67.00

Unidad de Avance acumulado:
Meta anual programada: medida o Estado
Corte al mes de diciembre:
100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%
PARLMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%

Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia
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i H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccion: Enlace Administrativo

Nombre del

Componente 8: LA 34 Sistema administrativo de Staff, implementado

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Del total de solicitudes a Staff recibidas, este indicador mide el
porcentaje de solicitudes atendidas

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Métodode

Cdlculo: (NUmero de solicitudes a Staff atendidas / Total de solicitudes a Staff recibidas)*100

Tipo de . ... | Ffrecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor acumulado
al Ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Descripcidénde las variables: Unidad de medida

NUmero de solicitudes a Staff atendidas Solicitud 267.00

Total de solicitudes a Staff recibidas Solicitud 267.00

Unidad de Avance acumulado:

medida Estado

Meta anual programada:

Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

9 de 12
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i H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccion: Direccién de Investigacién y Recursos

Nombre del

LA T,LA 3, LA 6, LA 18, LA 19, LA 20, LA 21 j ias, af i
Componente 10 3 6 8 9 0 Quejas y denuncias, atendidas

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Porcentaje de acciones (quejas y denuncias) atendidas Del total de acciones (quejas y denuncias) presentadas por la
respecto a las presentadas por la ciudadania y servidores ciudadania y servidores publicos, este indicador mide el porcentaje
publicos de acciones atendidas

Métodode (NUmero de acciones (quejas y denuncias) atendidas por la Confraloria / Total de acciones (quejas y
Cadlculo: denuncias) presentadas por la ciudadania y servidores pUblicos)*100

Tipo de . ... | Ffrecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor acumulado
al Ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Descripcidénde las variables: Unidad de medida

NUmero de acciones (quejas y denuncias) atendidas por la

Contraloria Accion 805.00

Total de acciones (quejas y denuncias) presentadas por la

ciudadania y servidores publicos Accion 80500

Unidad de Avance acumulado:

medida Estado

Meta anual programada:

Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de Febrero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

10 de 12
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Contraloria Municipal

Direccién: Subconfraloria de Evaluacién y Confrol

Nombre del LA 2, LA 7, LA 8, LA 23, LA 25, LA 29 Estrategia de verificacién y control de la gestion publica municipal
Componente 11: para el combate a la corrupcién mediante esquemas de Confraloria Social y Ciudadana, implementada

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Porcentaje de acciones insfrumentadas en materia de Del total de acciones programadas en materia de verificacion
verificacién mediante esquemas de conftraloria social y mediante esquema de confraloria social y ciudadana, este
ciudadana indicador mide el porcentaje de acciones realizadas

Métodode (NUmero de acciones realizadas en materia de verificacidén mediante esquemas de contraloria social y
Cdlculo: ciudadana / Total de acciones programadas)* 100

Tipo de DI ... | Ffrecuenciade Tipo de c tamient ¥ base:
Indicador: Imension: | medicién: formula: omportamiento Ineéa base:
Y . . . Valor acumulado
Descripcionde las variables: Unidad de medida S e s
NUmero de acciones realizadas en materia de verificacién Accié 624400
mediante esquemas de contraloria social y ciudadana celon :
Total de acciones programadas Accién 6244.00

Unidad de Avance acumulado:
Meta anual programada: medida o Estado
Corte al mes de diciembre:
100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%
PARLMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%

Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia

11 de 12
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Conftraloria Municipal

Direccién: Subconfraloria de Auditoria a Obra PUblica y Servicios

Nombre del LA 1, LA 3, LA 12, LA 14, LA 30, LA 31 Estrategia para dar certeza ciudadana y fransparencia en las
diferentes fases de contratacion de la obra publica municipal a través de la figura de testigo social: pre

Componente 12: contratacién, contratacién y post contratacion, implementada

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Porcentaje de acciones realizadas (capacitaciones, Del total de acciones programadas (capacitaciones, convocatorias
convocatorias y participaciones) orientadas a dar certeza y participaciones) orientadas a dar cerfeza civdadana 'y
ciudadana y fransparencia en las diferentes fases de fransparencia en las diferentes fases de contratacién de la obra
contratacién de la obra publica municipal a través de la publica municipal a tfravés de la figura de testigo sociales: pre
figura de testigo social: pre contratacion, contratacion y contratacién, contratacion y post contratacion, este indicador mide
post contratacién el nimero de acciones realizadas

(NUmero de acciones realizadas (capacitaciones, convocatorias y participaciones) orientadas a dar
certeza ciudadana y transparencia en las diferentes fases de contratacion de la obra publica municipal
Métodode a través de la figura de testigo social: pre contratacién, contratacién y post contratacién / Total de
Cdlculo: acciones programadas (capacitaciones, convocatorias y participaciones) orientadas a dar certeza
ciudadana y transparencia en las diferentes fases de contrataciéon de la obra pUblica municipal a través
de la figura de testigo social: pre contratacién, contratacién y post contratacién)*100

Tipo de Dimensién Frecuencia Tipo de
Indicador: : de medicién: formula:

M | P taj Nominal No No
ensua orcenigje omina DiSpOnible Disponible

Valor acumulado al
ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Gestidn Eficacia

Descripcionde las variables: Unidad de medida

NUmero de acciones realizadas (capacitaciones,
convocatorias y participaciones) orientadas a dar certeza

ciudadana y fransparencia en las diferentes fases de Accién 96.00
contrataciéon de la obra publica municipal a través de la
figura de testigo social: pre confrataci

Total de acciones programadas (capacitaciones,
convocatoriasy participaciones) orientadas a dar certeza
ciudadana y tfransparencia en las diferentes fases de Accidén 96.00
contratacion de la obra publica municipal a fravés de la
figura de testigo social: pre contrataci

Unidad de Inicio: Avance acumulado: Estad
medida nicio: stado

Meta anual programada:
Corte al mes de diciembre:

Porcentaje 1° de abril 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFCRIZACION

ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants
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Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia
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