H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Coordinacién de Regidores

Direccion: Coordinacién de Regidores

Nombre del | Gobierno Municipal de Puebla opera con un modelo eficaz para la participacién de la ciudadania y
Propésito 22 : olaboracion efectiva de distintos sectores de la sociedad

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Del total de alumnos convocados a los mecanismos de
participacién ciudadana promovidos por el Cabildo, este
indicador mide el porcentaje de alumnos y alumnas asistentes

Porcentaje de alumnas y alumnos asistentes a los mecanismos
de participacion ciudadana promovidos por el Cabildo

A Umero de alumnas y alumnos asistentes a los mecanismos de participacién ciudadana promovidos por e
Métodode (NU de al | istent | i d fici ion ciudad id |
Cdlculo: Cabildo / Total de alumnas y alumnos convocados a los mecanismos de participacion ciudadana

aiculo: promovidos por el Cabildo)*100

Tipo de . s Frecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor

Comportamiento Linea base:

Descripcién de las variables: Unidad de medida acumulado al
Ultimo corte:
NUmero de alumnas y alumnos asistentes a los mecanismos Al | 940.00
de participacién ciudadana promovidos por el Cabildo umnay alumno :
Total de alumnas y alumnos convocados a los mecanismos | | 4
de participacion ciudadana promovidos por el Cabildo Alumna y alumno 80.00

Unidad de .. Avance acumulado

Meta anual programada: Estado

medida : Corte al mes de diciembre:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 195.83%

El Propdsito fue evaluado bajo el criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas superior al 115%", de conformidad al Programa Anual de
Evaluaciény Seguimiento (PAES 2021).

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia
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i H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Coordinacién de Regidores

Direccion: Coordinacién Administrativa

Nombre del LA 1, LA 4 Mecanismos de participacion que favorezcan la cercania y proximidad con la ciudadania,
Componente 1 : promovidos

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Del total de sesiones programadas de los Programas "Hoy soy
Regidor@" y Cabildo Universitario, este indicador mide el porcentaje
de sesiones realizadas

Porcentaje de sesiones realizadas de los Programas "Hoy
soy Regidor@" y Cabildo Universitario

Métodode (NUmero de sesiones realizadas de los Programas "Hoy soy Regidor@" y Cabildo Universitario / Total de
Cdlculo: Sesiones programadas de los Programas "Hoy soy Regidor@" y Cabildo Universitario )*100

Tipo de . ... | Ffrecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor acumulado
al Ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Descripcidénde las variables: Unidad de medida

NUmero de sesiones realizadas de los Programas "Hoy soy

Regidor@" y Cabildo Universitario Sesion 30.00

Total de Sesiones programadas de los Programas "Hoy soy 30.00

Regidor@" y Cabildo Universitario Sesién

Unidad de . Avance acumulado

medida io: Corte al mes de diciembre: Estado

Meta anual programada:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia
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i H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PUEBLA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GOBIERNO MUNICIPAL

Unidad

Responsable: Coordinacién de Regidores

Direccion: Coordinacién Administrativa

Nombre del

Componenie 2: LA 2, LA 3, LA 5, LA 6 Sistema administrativo de Staff, implementado

Nombre del Indicador: Definicion del Indicador:

Del total de solicitudes a Staff recibidas, este indicador mide el
porcentaje de solicitudes atendidas

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Métodode

Cdlculo: (NUmero de solicitudes a Staff atendidas / Total de solicitudes a Staff recibidas)*100

Tipo de . ... | Ffrecuenciade Tipo de
Indicador: Dimension: medicién: férmula:

Valor acumulado
al Ultimo corte:

Comportamiento Linea base:

Descripcidénde las variables: Unidad de medida

NUmero de solicitudes a Staff atendidas Solicitud 397.00

Total de solicitudes a Staff recibidas Solicitud 397.00

Unidad de Avance acumulado

medida Corte al mes de diciembre: Estado

Meta anual programada:

100.00% Porcentaje 1° de Enero 100.00%

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
ESTADO RAMNGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactoric Rango de 80% a 89.99% y de 1151% a 125.99%
. Insatisfactorico Rango de 0% a 72.99% vy de 126% en adelants

Mo Iniciado Deacuerdo con la programacion no se evalia
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