PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PROGRAMA 3 - Igualdad sustantiva de género para una ciudad incluyente

PERIODO
RO-D BR
or:le ’ N 7
P acng : Secretaria de Igualdad de Sustantiva de Género
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS
Los convenios se firman en tiempo y forma.
Las dependencias del Eje 1 "Persona", en el
Contribuir a mejorar la calidad de vida 'y i ambito de sus competencias, realizan
disminuir la vulnerabilidad de las personas Indice ponderado de derechos programas y acciones enfocados en los
del municipio de Puebla en situacion de sociales (alimentacion, salud, . . . derechos sociales. VARIABLE 1
- o : ) L Reglas de operacion y/o lineamientos ) . )
oo o vy mpnnie s | ey oo oesq ala | doloaprogamas ioacoones el | F1Prespuest sl o mantene s 0.626
la satisfaccion de los derechos a la cultura, deporte y la no Bje 1\/:;5;);26 (';ielc:sos de Existe participacién ciudadana. VARIABLE 2
FIN 1 alimentacién, salud, medio ambiente, discriminacion) atendidos v el acciones enfocadas en los derechos El ambiente politico y social permite la EFI'é/AAC|A
vivienda digna y decorosa, acceso a la promedio de carencias ) realizacién de eventos.
cultura, deporte y la no discriminacién (Meta sociales de la poblacién en Evaluasiz(r:wlzl:sp.)obreza Las condiciones climaticas y sociales son 93.43
10056212 ngnérzfégitzgnmfsziii; ZIOS , pobreozz; nanléltt;dtl:iréir:;l(;nal (- multidimensional. optimas para llevar ablcabo los eventos y/o
() . asambleas.
reducir en 0.2 el promedio de carencias) Existe interés por parte de la ciudania en los
programas.
Las condiciones de salubridad son las
apropiadas.
Porcentaje de Zonas de
Atencion Prioritaria (ZAP) con Existe un clima social y politico adecuado
grado de marginacion alto y ara desarrollar actividades y ofertar
muy alto y/o con algin grado P servicios. Y VARIABLE 1
El Municipio de Puebla cuenta con un de rezago social atendidas con El presupuesto asignado se mantiene sin 6.00
. programa para promover la no acciones de bienestar social del X L. modificaciones. VARIABLE 2
PROPOSITO 3 discriminacion e igualdad sustantiva de total de Zonas de Atencion Expedientes técnicos de los Las Dependencias involucradas otorgan los
género, asi como el pleno respeto de los Prioritaria (ZAP) con grado de programas de la Secretaria servicios que a cada una le corresponde. Existe 6.00
derechos humanos de las mujeres marginacion alto y muy alto y/o interés por parte de las personas para asistir a EFICACIA
con alguin grado de rezago las actividades. 100.00
social existentes en el Las condiciones de salubridad son las
municipio de Puebla apropiadas.
Reporte fotografico que contemple, en caso de
talleres virtuales, capturas de pantalla de la sesién, ) , )
impresas, con sello y firma del area responsable. Se cuenta con el interés de las y los servidores
Reporte de la primera etapa de la estrategia de publicos del H. Ayuntamiento del Municipio de VARIABLE 1
. . difusién sobre cero tolerancia a la violencia laboral Puebla por continuar capacitdndose en temas 85 00
Porcentaje de acciones que ¥ 8c0so sexual. como perspectiva de género, no discriminacién ;
COMPONENTE LA 1, LA 3, LA 5 Transversalizacion e promueven y transversalizan la | Tareta informativa de la segunda etapa con nombre persp genero, no ’ VARIABLE 2
. : 4 f . de la campana, fecha de la campaiia, cargo y firma Se cuenta con la disposicion de las
igualdad sustantiva de género, perspectiva de igualdad . o ’ . . ! . 65.00
4 imolementada sustantiva de género en el del servidor publico responsgble, sellado por el drea dependencias y entidades del H. Ayuntamiento .
P municioi 9 correspondiente. ) del Municipio para difundir la estrategia a las y EFICACIA
pio de Puebla Protocolo para prevenir, atender y erradicar la los trabaiad del H. Avuntamiento del
violencia laboral en los centros de trabajo del H. 0S trabajadores del H. Ayuntamiento de 130.76

Ayuntamiento del Municipio de Puebla, firmado y
sellado por el area correspondiente.
Plan de la estrategia
Reporte de resultados de la campafia

Municipio de Puebla.

Reporte fotografico de la camparia
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS
. o Reporte fotografico, en caso de Se cuenta con el interés de las y los
LA, '-A 3,LAS 393“237' 60 capacitaciones talleres virtuales, capturas de pantalla de servidores publicos del H. Ayuntamiento del
presenciales y/o virtuales, que promuevan la la sesién, impresas, con sello y firma del Municipio de Puebla por continuar
especializacion en temas vinculados a la 4rea responsable. Relacion de capacitandose en temas como perspectiva de
Transversalizacion de la Perspectiva de participantes y/o lista de asistencia con género, no discriminacién. Dependencias y PRORAMADO
ACTIVIDAD 4.1 Género en la Administracién Publicay en Numero de capacitaciones firmas de los participantes. entidades del ayuntamiento participan de 60.00
. conceptos especializados en materia de realizadas Tarjeta informativa que incluya, nombre manera activa a las capacitaciones. Se cuenta REALIZADO
Igualdad y No Discriminacion en el ambito de la capacitacion, fecha y hora de con las herramientas tecnoldgicas para realizar 80.00
laboral, dirigidas al personal de H. realizacion, nimero de participantes las acciones )
Ayuntamiento (3.12.4, 5.24.1 impresas con sello y firma del area Las plataformas digitales funcionan de manera
PROIGUALDAD) responsable. adecuada
Etapa 1: Reporte de la primera etapa de
la estrategia de difusién sobre cero
tolerancia a la violencia laboral y acoso
sexual, Captura de pantalla o reporte
S e a2 ot g oo Gomea Geabao conselo | (L | PROGRAMADO
ala viol?-:ncia laboral y acoso sexual, dirigida y firma del personal responsable. deep(;t;zr;:(;icaosnyZntl;;;%s;(szu;r;l : * 2.00
ACTIVIDAD 4.2 | alinterior del H. Ayuntamiento del Municipio Numero de etapas Etapa 2: Tarjeta informativa de la Ayuntamiento del Municipio para difundir Ia REALIZADO
implementadas segunda etapa con nombre de la X i
de Puebla (3.12.4 PROIGUALDAD) campafia, fecha de la campafia, estrategia a las y los trabajadores del H. 2.00
cargo y firma del servidor publico Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
responsable, sellado por el area
correspondiente.
Plan de la estrategia
LA 1, LA 3, LA 5 Elaborar 1 protoc_:olo pgra Protqcolo para preyenlr, atender y PROGRAMADO
prevenir, atender y erradicar la violencia erradicar la violencia laboral en los
ACTIVIDAD 4.3 laboral en los centros de trabajo del H. Numero de protocolo centros de trabajo del H. Ayuntamiento Se cuenta con el documento impreso en 1.00
. Ayuntamiento del Municipio de Puebla elaborado del Municipio de Puebla, firmado y tiempo y forma por parte del proveedor/a. REALIZADO
(56.21.5 PROIGUALDAD) sellado por el area correspondiente. 1.00
Etapa 1: Reporte de la primera etapa de
la estrategia de difusién sobre el uso del
lenguaje incluyente, no sexista y
accesible como herramienta que
fomenta la no discriminacién firmado y
sellado por el area responsable (Incluira
LAT,LAS, .LA 5 Imple.r’nentar 2 etapas de la material del proceso de creacion) ) - PROGRAMADO
estrategia de difusion sobre el uso de . : . X Se cuenta con la colaboracion entre utilizar
lenguaje incluyente, no sexista y accesible Etapa 2: Tarjeta informativa de la dependencias del H. Ayuntamiento para 2.00
ACTIVIDAD 4.4 como herramienta que fomenta la no Numero de etapas segunda etapa que contemplar: el lenguaje incluyente, no sexista y REALIZADO
e implementadas nombre de la campana, fecha de la ) e _
discriminacion (1.3.2, 3.12.4 campaia, cargo y firma del servidor accesible al interior del H. Ayuntamiento de 2.00
PROIGUALDAD) publico responsable, sellado por el area Puebla.
correspondiente.
Plan de la estrategia
Reporte de resultados de la
campafa
Reporte fotogréafico de la campana
. Realizar 1 proygcto de tlransversglldad e Documento de proyecto elaborado Se aprueban los recursos extraordinarios PROGRAMADO
igualdad sustantiva de género derivado de . 2
S Numero de proyectos Facturas Ordenes para llevar a cabo un proyecto de 1.00
ACTIVIDAD 4.5 recursos extraordinarios federales, realizados de pago Contrato transversalidad e igualdad sustantiva de
estatales, municipales y/o de iniciativa pag g REALIZADO
’ . género.
privada (Bajo demanda) NI
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTO

RESULTADOS

Evidencia de realizacién de
actividades y/o productos
acordados
Reporte final con nombre y firma del
servidor publico responsable, sellado
por el area correspondiente
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

Nombre del programa:

Unidad(es)
Responsable(s):

NIVEL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PROGRAMA 3 - Igualdad sustantiva de género para una ciudad incluyente

Secretaria de Igualdad de Sustantiva de Género

PERIODO:

ENERO-DICIEMBRE

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTO

RESULTADOS

COMPONENTE
5

LA 2, LA 6, LA 8, LA 9 Servicios de
prevencion de la discriminacion y
violencia de género, otorgados

Porcentaje de personas que
reportan estar satisfechas y
muy satisfechas con los
servicios que brinda la
Direccién de Prevencion de la
Discriminacién y Violencia de
Género

Reporte de encuestas aplicadas firmado

y sellado por la/el servidor publico
responsable.
Encuestas aplicadas

Existe interés por parte de la ciudadania en los
servicios que se evaltan.

VARIABLE 1
1571.00
VARIABLE 2
1600.00
EFICACIA
98.18

ACTIVIDAD 5.1

LA 8 Realizar 150 talleres en distintos
temas de prevencion de la violencia
hacia las mujeres (1.3.2, 4.17.3
PROIGUALDAD), (3.1.3 PROMUPINNA),
(3.2.1 CARTA
POBLANA)

Numero de talleres
realizadas

Reporte de talleres firmados por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el area correspondiente. Reporte
fotografico y/o capturas de pantalla del
taller firmado por la/el servidor publico
responsable y sellado por el area
correspondiente.

Listas de asistencia registrada ante la
Contraloria Municipal y sellada por el
area correspondiente.

Se cuenta con la participacién de hombres y
mujeres en talleres referentes a la prevencion
de la violencia hacia las mujeres. Se cuenta con
el material y los medios para llevara cabo los
talleres

PROGRAMADO
150.00
REALIZADO
250.00

ACTIVIDAD 5.2

LA 8 Realizar 8 eventos informativos y de
sensibilizacién para promover la igualdad
sustantiva de género y una vida libre de
violencia hacia las mujeres (1.3.2, 4.17.2
PROIGUALDAD) (PEP 2.3.1)

Numero de eventos
realizados

Convocatoria del evento Reporte de
eventos firmado por la/el servidor
publico responsable y
sellado por el area correspondiente.
Lista de asistencia
Reporte de resultados de los eventos.
Reporte fotogréafico firmado por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el area correspondiente. En
modalidad virtual:
Convocatoria evento publicada en
medios de comunicacion. Direccién
electrénica del evento. Numero de
visualizaciones Capturas de pantalla
del evento trasmitido.
Reporte de resultados de los eventos.

Se cuenta con el interés y la participacién
presencial y virtual de la poblacién en los
eventos conmemorativos, asi como con los
medios e insumos suficientes para llevarlos a
cabo.

PROGRAMADO
8.00
REALIZADO
8.00

ACTIVIDAD 5.3

LA 9 Brindar 1,500 asesorias juridicas y
psicoldgicas (1.3.4 PROIGUALDAD),
(1.1.2 CARTA POBLANA)

Numero de asesorias
juridicas brindadas

Listas de asistencia con firmas y
registrada ante la Contraloria
Municipal. Registro de las asesorias
virtuales o telefénicas con captura

Existe interés por parte de la ciudadania en las
asesorias juridicas y psicoldgicas.
Se cuenta con las herramientas
tecnoldgicas para realizar las asesorias.

PROGRAMADO
1500.00
REALIZADO
1793.00
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTO

RESULTADOS

de pantalla con sello y firma del
personal responsable.

Las plataformas digitales funcionan de
manera adecuada para otorgar las
asesorias.

ACTIVIDAD 5.4

LA 2 Implementar 4 etapas de la estrategia
de difusién para la no revictimizacién de las
muijeres en situacion de violencia y la
promocién del derecho al acceso a una vida
libre de violencia (1.3.2, 4.17.2
PROIGUALDAD), (4.2.2 CARTA POBLANA)

Numero de etapas
implementadas

Etapa 1: Elaboracion del plan de
difusién de la estrategia.

Medio de verificacion: Plan de difusion,
con nombre y firma del servidor publico
responsable, sellado
por el drea correspondiente.
Reporte de resultados de la etapa.
Etapa 2: Elaboracion de historieta
Medio de verificacién: Historieta
elaborada, con nombre y firma del
servidor publico responsable, sellado
por el area correspondiente.
Reporte de resultados de la etapa.
Etapa 3: Elaboracién de material

difusién para la no revictimizacién de
las mujeres en situacién de violencia y la
promocion del derecho al acceso a una
vida libre de violencia. Medio de
verificacion: Reporte de la campafa, que
incluya fotografias
del material multimedia generado,
con nombre y firma del servidor
publico responsable, sellado por el
area correspondiente.
Etapa 4: Seguimiento y evaluacion de
la estrategia
Medio de verificacion: Reporte de
resultados de la campanfa, que incluya
la evaluacion de los materiales y
estrategias utilizadas y propuesta de
seguimiento de la estrategia, con
nombre y firma del servidor publico
responsable, sellado por el area
correspondiente.

Se cuenta con la informacién en tiempo y
forma por parte de las/los proveedoras/es.
Se firman los contratos a tiempo.

PROGRAMADO
4.00
REALIZADO
4.00

ACTIVIDAD 5.5

LA 6 Firmar 4 convenios de colaboracion
con organismos estatales, nacionales e
internacionales en el ambito publico, social y
privado que coadyuven al desarrollo de
acciones para la prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres en el municipio
de Puebla (1.3.1, 4.17.5 PROIGUALDAD)

Numero de convenios
firmados

Convenios de colaboracién
debidamente firmados y registrados
ante la Secretaria del Ayuntamiento.

Existe trabajo colaborativo con otras
dependencias y organismos. Se firman los
convenios a tiempo.

PROGRAMADO
4.00
REALIZADO
4.00

ACTIVIDAD 5.6

LA 9 Aplicar 1,600 encuestas para medir la
satisfaccion de los servicios que brinda la
Direccion de Prevencién de la Discriminacion
y Violencia de Género (1.3.4 PROIGUALDAD)

Numero de encuestas
aplicadas

Reporte de encuestas aplicadas
firmado y sellado por la/el servidor
publico responsable.
Encuestas aplicadas

Existe interés por parte de la ciudadania en los
servicios que se evallan.

PROGRAMADO
1600.00
REALIZADO
1571.00

ACTIVIDAD 5.7

Realizar 1 proyecto en materia de
igualdad de género, no discriminacion y

Numero de proyectos
realizados

Documento de proyecto elaborado
Facturas

Se aprueban los recursos extraordinarios
para llevar a cabo un proyecto en materia
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

; _%_V,") MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PUEBLA PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021
GOBIERNO MUNICIPAL

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS

una vida libre de violencia hacia las Ordenes de pago de igualdad de género, no discriminacion y
mujeres, derivado de recursos Contrato Evidencia de una vida libre de violencia hacia las PROGRAMADO
extraordinarios, federales, estatales, realizacion de actividades y/o mujeres. 1.00
municipales y/o de iniciativa privada productos acordados
(Bajo demanda) Reporte final con nombre y firma del
servidor publico responsable, sellado REALIZADO
por el area correspondiente 1.00
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

ombre del programa PROGRAMA 3 - Igualdad sustantiva de género para una ciudad incluyente

PERIODO
aad RO-D BR
nesbonsable Secretaria de Igualdad de Sustantiva de Género
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS
Se cuenta con la participacion activa de la
poblacioén en talleres de prevencion del
embarazo en adolescentes y derechos
) sexuales.
Rep;c;r;tvei ddoer t;gs;iz(:gﬁzzgzr;a/el Se cuenta con el material para llevar a cabo VARIABLE 1
sellado por el area correspondiente) de manera satisfactoria los talleres. 110.00
. . . ) Se cuenta con las instalaciones, los insumos
Porcentaje de acciones Plan de la estrategia. tecnoldaicos suficientes v las medidas VARIABLE 2
COMPONENTE LA 8 Acciones en materia de derechos implementadas en materia de Reporte de resultados por etapa recnolog . Y
- : ) ) 1S sanitarias necesarias para llevarlos a cabo los 97.00
6 sexuales y reproductivos, implementadas derechos sexluales y (firmado por la/el servidor put?llco talleres. EFICACIA
reproductivos responsable y seIIago por el area Se cuenta con la participacion de las distintas 113.40
correspondlente). Dependencias y Entidades con las que se -
Constan(I:Ias gntregadas difundira la estrategia, asi como con la
Material difundido participacion activa de las y los
poblanos.
Se cuenta con la informacién en tiempo y
forma por parte de las/os consultores.
Convocatoria del evento Reporte de
resultados (lugar, fecha, ponentes con
firma de la/el servidor publico
responsable y sellado por el area
correspondiente)
Reporte fotogréfico (firmado por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el area correspondiente) Lista de
asistencia registrada ante la Contraloria
Municipal y sellada por el drea
correspondlent.e. . . Se cuenta con la participacion de la PROGRAMADO
. . . MODALIDAD VIRTUAL: Direccién .
LA 8 Realizar 3 eventos informativos y de electrénica del evento, festival, poblacién en los eventos. 3.00
ACTIVIDAD 6.1 senS|b|I|za(_:|on sobre der(‘eclhc?s sexuales y Numero de eventos seminario o foro (debera estar vigente y Se’c‘uenta con Iaslherramlentas REALIZADO
. reproductivos en el municipio de Puebla ) : tecnolodgicas para realizar los eventos. Las
(1.3.2, 4.17.2 PROIGUALDAD), (1.10.1 realizados de acceso libre). Captura de pantalla plataformas digitales funcionan de 3.00
o T AL de las diferentes etapas que integran el X
PROMUPINNA) evento, festival, seminario o foro con manera adecuada para realizar los
contador de visualizaciones. Relacion eventos.
de
participantes. Tarjeta informativa que
debera incluir al menos: nombre y
objetivo del evento, festival, seminario o
foro, temas tratados y responsable(s) de
su imparticion, fecha y hora de
realizacion, nimero de participantes
impresas, con sello y los nombres de los
responsables y digitalizadas.
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTO RESULTADOS

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

Reporte de talleres (firmados por

ACTIVIDAD 6.2

LA 8 Realizar 90 talleres sobre sexualidad,
prevencion del embarazo en adolescentes,
salud sexual y derechos sexuales y
reproductivos (1.3.2 PROIGUALDAD),
(1.10.1 PROMUPINNA)

Numero de talleres
realizadas

la/el servidor publico responsable y
sellado por el area correspondiente).
Reporte fotografico (firmado por
la/el servidor publico responsable y
sellado por el area correspondiente).
Lista de asistencia (registrada ante la
Contraloria Municipal y sellada por el
area correspondiente).
MODALIDAD VIRTUAL: Direccién
electrénica del taller o la presentacion
(debera estar vigente y de acceso libre).
Captura de
pantalla del taller o presentacién con
contador de visualizaciones. Relacién
de participantes. Tarjeta informativa
que debera incluir al menos: nombre
del taller o presentacion, responsable
(s) de su imparticién, temas tratados,
fecha y hora de su realizacién, nimero
de participantes. Impresas, con sello y
los nombres de los responsables y
digitalizadas.

Convocatoria

Se cuenta con la participacion activa de la

embarazo en adolescentes y derechos sexuales.
Se cuenta con el material para llevar a cabo de

Se cuenta con las instalaciones, los insumos
tecnolégicos suficientes y las medidas sanitarias
necesarias para llevarlos a cabo para llevar a

PROGRAMADO
90.00
REALIZADO
103.00

poblacion en talleres de prevencion del

manera satisfactoria los talleres.

cabo los talleres.

ACTIVIDAD 6.3

LA 8 Implementar 1 seminario de
formacion para la promocion de los
derechos sexuales y reproductivos,
derechos humanos, prevencion de la
violencia, nuevas masculinidades y
diversidad sexual (1.3.2, 4.17.3
PROIGUALDAD)

Numero de seminarios
implementados

Reporte de resultados (lugar, fecha,
ponentes y temas tratados) (firmado
por la/el servidor publico
responsable y sellado por el area
correspondiente).

Reporte fotografico (firmado por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el area correspondiente). Lista de
asistencia (lugar, fecha, nombre del
seminario y firmas de participantes).

Constancias entregadas
MODALIDAD VIRTUAL:
Direccion electrénica del evento del
seminario (debera estar vigente y de
acceso libre). Captura de pantalla
de las sesiones del seminario. Relacion
de participantes. Tarjeta informativa que
debera incluir al menos: nombre del
seminario, temas tratados y
responsable(s) de su imparticién, fechay
hora de realizacion, nimero de
participantes. Impresas, con sello y los
nombres de

los responsables y digitalizadas.
Constancias

PROGRAMADO
1.00
REALIZADO
1.00

Se cuenta con la participacion e interés de la
poblacién en tomar el seminario de formacion
para la promocion de los derechos sexuales y
reproductivos.
Las plataformas digitales funcionan de
manera adecuada para realizar el
seminario

PROGRAMADO
1.00

Se cuenta con la participacién de las distintas
Dependencias y Entidades con las que se

ACTIVIDAD 6.4

LA 8 Realizar 1 etapa de estrategia de
difusién para la promocion de la

educacion integral en sexualidad para

Numero de etapas
ejecutadas

Plan de la estrategia (firmado por la/el
servidor publico responsable y sellado

por el drea correspondiente).

difundira la estrategia, asi como con la
participacion activa de las y los
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTO

RESULTADOS

familias diversas (1.3.2, 4.17.2
PROIGUALDAD),
(1.10.1
PROMUPINNA)

Reporte de resultados de la etapa
(firmado por la/el servidor publico
responsable y sellado por el area
correspondiente).
Reporte fotografico (firmado por
la/el servidor publico responsable y
sellado por el area correspondiente).

poblanos. Se cuenta con la informacion en
tiempo y forma por parte de las/os
consultores.

REALIZADO
1.00

ACTIVIDAD 6.5

LA 8 Realizar 2 etapas de estrategia de
difusién en materia de derechos sexuales y
reproductivos (1.3.2 PROIGUALDAD)

Numero de etapas
realizadas

Primera etapa:

Plan de la estrategia (firmado por
la/el servidor publico responsable y
sellado por el area correspondiente).
Reporte de resultados de la primera

etapa
Segunda etapa:
Reporte de resultados (firmado por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el area correspondiente). Reporte
fotografico (firmado por
la/el servidor publico responsable y
sellado por el area correspondiente).
Material difundido

Se cuenta con la participacion de las distintas
Dependencias y Entidades con las que se
difundira la estrategia, asi como con la
participacion activa de las y los
poblanos. Se cuenta con la informacién en
tiempo y forma por parte de las/os
consultores.

PROGRAMADO
2.00
REALIZADO
2.00

ACTIVIDAD 6.6

Realizar 1 proyecto en materia de
derechos sexuales y reproductivos
derivado de recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo demanda)

Numero de proyectos
realizados

Proyecto elaborado.
Facturas. Ordenes
de pago Contrato
Evidencia de la realizacién de
actividades y/o productos
acordados.

Reporte de resultados (con nombre y
firma de la/el servidor publico
responsable, sellado por el area
correspondiente)

Reporte fotografico ( con nombre y
firma de la/el servidor publico
responsable, sellado por el area
correspondiente)

Lista de asistencia con firma de los
participantes.

Se aprueban los recursos extraordinarios para
llevar a cabo un proyecto en materia de
derechos sexuales y reproductivos.

PROGRAMADO
1.00
REALIZADO
1.00
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PROGRAMA 3 - Igualdad sustantiva de género para una ciudad incluyente

RIODO
) BH
ors (e ’ N 7
P acng ole Secretaria de Igualdad de Sustantiva de Género
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS
Reporte de solicitudes administrativas firmado por
el servidor publico responsable y sellado por el
area correspondiente.
Reporte de acuerdos establecidos por la titular
firmado por el servidor publico responsable y VARIABLE 1
sellado por el area correspondiente. s b licitud dministrati 131 00
Solicitudes administrativas e reciben solicitudes administrativas por .
COMPONENTE LA 13 Sistema administrativo de Staff, Porcentaje de solicitudes Documento de atencién a la solicitud parte de las areas de la Secretaria. Existen VARIABLE 2
7 implementado atendidas por el Staff Reporte de S°“°i“t‘de§_ L“”’dicas recibidas y acuerdos de la Titular con directores y/o jefes 131.00
atendiaas
Solicitud de apoyo (oficios, circulares, de departamento. N
memorandum, contratos o convenios) EF'CAC'A
Recibo de apoyo juridico
Reporte de solicitudes de trasparencia recibidas y 1 oo'oo
atendidas.
Oficios de solicitud. Oficios de respuesta
Reporte de solicitudes administrativas
LA 13 Atender 30 solicitudes réisrmoands‘;glzr e;:ﬁ;(’jg”;‘;ﬁ";ga PROGRAMADO
ACTIVIDAD 7.1 administrativas recibidas (Bajo Numero de solicitudes P correﬁpondienfe Se reciben solicitudes administrativas por 30.00
- demanda) administrativas atendidas - L parte de las areas de la Secretaria.
Solicitudes administrativas REALIZADO
Documento de atencioén a la 80.00
solicitud
Reporte de solicitudes juridicas
. recik?idas y atendidas Sollicitud de PROGRAMADO
LA 13 Atender 10 solicitudes juridicas , . . ) . 10.00
ACTIVIDAD 7.2 (Bajo demanda) Numero de solicitudes apoyo (oficios, Las areas solicitantes cumplen con toda la .
- juridicas atendidas circulares, memorandum, contratos o documentacion en los plazos requeridos. REALIZADO
convenios) 10.00
Recibo de apoyo juridico "
LA 13 Atender 20 solicitudes de Reporte de solicitudes de trasparencia Las solicitudes de transparencia son PROGRAMADO
transparencia recibidas por la UT (Bajo Numero de solicitudes de recibidas y atendidas. Oficios de . " P A 20.00
ACTIVIDAD 7.3 ; ) - liberadas y remitidas por la Coordinacion
demanda) transparencia atendidas solicitud. . REALIZADO
Oficios de respuesta. General de Transparencia. 41.00
Reporte de acuerdos establecidos por
la titular firmado por el servidor publico PROGRAMADO
LA 13 Atender 12 d tablecid bl llad !
ender 1= acuerdos establecidos Numero de acuerdos responsavle y se a. 0 por el area Existen acuerdos de la Titular con directores 12.00
ACTIVIDAD 7.4 por la titular tendid correspondiente. /o iefes de depart "
atendidos Minutas de trabajo firmadas por los /0 Jetes de departamento. REALIZADO
participantes. 12.00
Reporte fotografico
LA13 _Bealizar 25 acciones' d(_e Numero de acciones Oficio de recepcion de nomina. Se .reahza e! p:'ago de némina de Ilas ylos PROGRAMADO
ACTIVIDAD 7.5 comprobacion del pago de la némina ) - ., X servidores publicos de la Secretaria para la
realizadas Oficio de devolucién de nomina. R . 25.00
Igualdad Sustantiva de Género y es RE
ALIZADO |
23.00

Pagina 10 de 18

FORM.186/IMPLAN/112124



GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS
remitida por la Secretaria de
Administracion. Los servidores publicos
firman en tiempo los recibos de némina.
Reporte mensual que contenga las
acciones emergentes que se llevaron a PROGRAMADO
LA 13 Ejecutar 1 estrategia de acciones cabo, sellado y firmado por el area ) - - 1.00
ACTIVIDAD 7.6 emergentes en el marco de una Nimero de estrategias responsable. Existen las cgndlmones sapltar|a§ par:.a llevar a .
- contingencia (Bajo demanda) (COVID) ejecutadas Reporte de resultados de las cabo las accpneg Hay existencia de insumos REALIZADO
acciones implementadas sanitarios en el mercado. NI
Reporte fotografico de la acciones
realizadas
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

ombre del programa PROGRAMA 3 - Igualdad sustantiva de género para una ciudad incluyente SERIODG
aad RO-D BR
nesbonsable Secretaria de Igualdad de Sustantiva de Género
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS
Porcentaje de personas que Tarjeta informativa que incluye VARIABLE 1
reportan estar satisfechas y nombre y objetivo de la encuesta, 350.00
COMPONENTE LA2,LA6,LA8, LA11,LA12 muy satisfechas con los link en caso de ser de manera ? Las y los participantes cumplen con las .
8 Estrategias para el empoderamiento servicios que brinda la virtual, nimero de aplicaciones y indicaciones. Se cumple con el cupo VARIABLE 2
de las mujeres, implementadas Direccion de Transversalidad e resulta’dos de la medicién. debera minimo de participantes 350.00
Igualdad Sustantiva de Género e "
9 ir firmada y sellada por el area EFICACIA
responsable. 100.00
Encuestas aplicadas
TALLERES PRESENCIALES:
Tarjeta informativa de los talleres
impartidos
Reporte fotografico con nombre,
cargo y firma del servidor publico
responsable, sellado por el area
correspondiente.
Listas de asistencia con nombre,
LA 6, LA 11 Impartir 120 talleres que cargo y firma del servidor publico
fortalezcan las habilidades, conocimientos y responsable. . . | .
medios para impulsar la participacion y TALLERES Existe interés por parte de las mujeres del PROGRAMADO
. . . municipio de Puebla.
desarrollo de las mujeres en las areas Numero de talleres ; ; VIRTU-ALES' Las mujeres solicitantes cumplen con toda la 120.00
ACTIVIDAD 8.1 econémico, social, cultural y politico de las ) ! Tarjeta informativa con nombre, I o > P "
mujeres libre de estereotipos y roles impartidos cargo y firma del servidor pUblico documentacién requerida para participar en REALIZADO
tradicionales (1.3.5, 3.11.5, 3.12.1 responsable, sellado por el 4rea los talleres de 199.00
PROIGUALDAD) correspondiente. empoderamiento para las mujeres.
Reporte fotografico con nombre,
cargo y firma del servidor publico
responsable, sellado por el area
correspondiente.
Direccion electrénica del taller
virtual.
Captura de pantalla de las
diferentes etapas que integran el
taller con contador de
LA 2, LA 8, LA 11 Realizar 2 eventos: Tarjeta inf9AHBIREC[SBIS8vento con .
1) Cuarto encuentro de mujeres nombre, cargo y firma del servidor Las usuarias ofre:j:%n los T)r[c))ductos que han PROGRAMADO
autogestivas y creadoras urbanas Nimero de eventos publico responsable, sellado por el La socie dailp':izzel ir:i;':sae:lrzg productos
ACTIVIDAD 8.2 2) Quinto encuentro de mujeres realizados area correspondiente. que las usuarias ofrecen al mercado, Se 2.00
autogestivas y mujeres creadoras Reporte fotograflcp por evento-con cuenta con las instalaciones para llevar a REALIZADO
urbanas (3.11.9 n(l)m.bre, cargo y firma del servidor cabo os eventos. 2.00
PROIGUALDAD) publico responsable, sellado por el
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS
area correspondiente. Se cuenta con las herramientas
Direccion electrénica del evento tecnoldgicas para realizar los eventos.
virtual. Las plataformas digitales funcionan de
Captura de pantalla con contador de manera adecuada para realizar los
visualizaciones eventos.
LA 11, LA 12 Realizar 1 Convenio de
colaboracién con instituciones publicas o AR . PROGRAMADO
rivadas para ofrecer alternativas de Y i Convenio firmado y sellado por las Se cuenta con la participacion e interés de las 1.00
ACTIVIDAD 8.3 privadas par py Numero de convenios L ys por '8 Instituciones publicas y/o privadas para realizar y
trabajo a mujeres mayores de 18 afios realizados Instituciones que realizan convenio. . REALIZADO
el convenio.
(1.3.1 PROIGUALDAD) 1.00
. Tarjeta informativa que incluye
LA 6‘ LA 11. Apllcg}r 350 encues_tals para nombre y objetivo de la encuesta, PROGRAMADO
medir la satisfaccién de los servicios que . ) -
brinda la Direccién de Transversalidad e Ndmero de encuestas I!nk en caso (_1e ser de manera virtual, Las y los participantes cumplen con las 350.00
ACTIVIDAD 8.4 h . ) numero de aplicaciones y resultados de indicaciones. Se cumple con el cupo
Igualdad Sustantiva de Género (1.3.5, aplicadas e 5 . i REALIZADO
3.11.5 PROIGUALDAD la medicion, deberd ir firmada y sellada minimo de participantes
o ) por el area responsable. Encuestas 350.00
aplicadas
Documento de proyecto elaborado
Facturas Ordenes
Realizar 1 proyecto de desarrollo de pago Contrato
econdémico de las mujeres derivado de Evidencia de realizacién de L PROGRAMADO
S . L Se aprueban los recursos extraordinarios 1.00
ACTIVIDAD 8.5 recursos extraordinarios federales, Numero d_e proyectos actividades y/o productos para llevar a cabo un proyecto de .
" estatales, municipales y/o de iniciativa realizados acordados - . REALIZADO
. ) ) . desarrollo econémico de las mujeres.
privada (Bajo demanda) Reporte final con nombre y firma del 1.00

servidor publico responsable, sellado
por el area correspondiente
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

Nombre del programa:

Unidad(es)
Responsable(s):

NIVEL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PROGRAMA 3 - Igualdad sustantiva de género para una ciudad incluyente

Secretaria de Igualdad de Sustantiva de Género

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTO

RESULTADOS

COMPONENTE
9

LA 1, LA 5, LA 8, LA 9 Acciones en
materia difusién y sensibilizacién en
nuevas masculinidades, implementadas

Porcentaje de acciones
implementadas en materia de
sensibilizacién en nuevas
masculinidades

Reporte de talleres firmados por
la/el servidor publico responsable
y sellado por el area
correspondiente.
Reporte fotografico (en caso de
ser presencial)

Se cuenta con el interés para realizar la
solicitud del servicio por parte de los
usuarios.

VARIABLE 1
268.00
VARIABLE 2
157.00
EFICACIA
170.70

ACTIVIDAD 9.1

LA 9 Brindar 50 acciones de
acompafiamiento para hombres
(1.3.2 PROIGUALDAD)

Numero de acciones
brindadas

Lista de asistencia con nombre, fecha y
firma del usuario, firmado por el jefe del
departamento de nuevas masculinidades
y sellado por el area correspondiente.
Captura de pantalla por cada
acompafiamiento con evidencia de la
llamada entrante o realizada a los
usuarios, con hora, fecha, duracion de
la llamada y nombre, cargo y firma del
jefe de departamento de nuevas
masculinidades y sellado por el area
correspondiente.
Reporte de resultados de los
acompafamientos brindados.

Se cuenta con el interés para realizar la
solicitud del servicio por parte de los
usuarios.

Se cuenta con las herramientas tecnoldgicas
para atender a los usuarios.

PROGRAMADO
50.00
REALIZADO
148.00

ACTIVIDAD 9.2

LA 1, LA 5, LA 8 Realizar 24 talleres a
servidores publicos del Ayuntamiento en
materia de prevencion de la violencia con

perspectiva de género y nuevas
masculinidades (1.3.2 PROIGUALDAD)

Numero de talleres
realizados

Oficio de solicitud de cada taller,
firmado y sellado por la
dependencia solicitante.

Lista de asistencia de los participantes
por cada taller. Reporte fotografico (en
caso de ser presencial)
Capturas de pantalla de cada taller
sellada y firmada por el area
responsable.

Se cuenta con la asistencia de los servidores
publicos.

Se cuenta con las herramientas
tecnoldgicas para realizar los talleres. Las
plataformas digitales funcionan de
manera adecuada para realizar los talleres.
Existe colaboracion entre dependencias
gubernamentales.

PROGRAMADO
24.00
REALIZADO
25.00

ACTIVIDAD 9.3

LA 8 Impartir 82 talleres digitales como
metodologia y herramienta que
contribuya a la sensibilizacion y

capacitacion en prevencion de la
violencia, no discriminacién y nuevas
masculinidades (1.3.2, 4.17.3
PROIGUALDAD), (PROMUPINNA 3.1.3)

Numero de talleres
impartidos

Oficio de solicitud de cada taller,
firmado y sellado por el solicitante
y/o evidencia fotografica de la
convocatoria en redes sociales. Lista
de asistencia de los participantes de
cada taller con

Se cuenta con la asistencia y participacion de
la ciudadania.
Existe interés por parte de la ciudadania en
los talleres
Se cuenta con las herramientas
tecnolégicas para realizar los talleres.

PROGRAMADO
82.00
REALIZADO
94.00
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTO

RESULTADOS

nombre, fecha, colonia y correo
electronico.

Capturas de pantalla de cada taller
sellada y firmada por el area
responsable.

Tarjeta informativa por cada taller que
debera de incluir: nombre del taller,
responsable o responsables de su
imparticion, temas tratados, fecha, hora
y duracion del taller y nimero de
participantes sellada y firmada por el
area responsable.

Las plataformas digitales funcionan de
manera adecuada para realizar los talleres.

ACTIVIDAD 9.4

LA 8 Realizar 1 estrategia de difusion en
materia de nuevas masculinidades y
prevencion de la violencia de género en
espacios publicos (4.17.2 PROIGUALDAD)

Numero de estrategias
realizadas

Etapa 1: Anteproyecto firmado y
sellado por el jefe de departamento de
nuevas masculinidades.

Etapa 2: Disefio para la estrategia de
difusién impresa, sellada por la
Secretaria y firmada por el jefe de
departamento de Nuevas
Masculinidades.

Etapa 3. Informe final y analisis de
resultados de la estrategia impreso,
sellado por la Secretaria y con la firma
del jefe de departamento de nuevas
masculinidades.

Se cuenta con la aprobacion de los
espacios digitales para la difusion.
Se cuenta con los recursos disponibles en
tiempo y forma.

PROGRAMADO
1.00
REALIZADO
1.00

ACTIVIDAD 9.5

Realizar 1 proyecto en materia de nuevas
masculinidades, derivado de recursos
extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)

Numero de proyectos
realizados

Documento de proyecto elaborado
Facturas Ordenes
de pago Contrato
Evidencia de realizacién de
actividades y/o productos
acordados
Reporte final con nombre y firma del
servidor publico responsable, sellado
por el area correspondiente

Se aprueban los recursos extraordinarios para
llevar a cabo un proyecto de nuevas
masculinidades.

PROGRAMADO
1.00
REALIZADO
NI
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

PROGRAMA 3 - Igualdad sustantiva de género para una ciudad incluyente

Secretaria de Igualdad de Sustantiva de Género

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION

Reporte por cada etapa de 1a

SUPUESTO

RESULTADOS

estrategia, firmaday sellada por el area
correspondiente.

Reporte fotogréfico firmado por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el &rea correspondiente.
Reporte de resultados de la camparia
de difusion.

Reporte de talleres (firmados por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el rea correspondiente).
Reporte fotogréfico (firmado por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el rea correspondiente).
Convocatorias

Porcentaje de acciones
implementadas en materia de
difusién y sensibilizacién en
diversidad sexual

LA 2, LA 7, LA 8, LA 10 Acciones en materia
difusién y sensibilizacion en diversidad
sexual, implementadas

COMPONENTE
10

Se cuenta con la participacion de las distintas
Dependencias y Entidades con las que se
coordinard las estrategia, asi como con la

participacion activa de las y los poblanos. Se

cuenta con la informacién en tiempo y forma
por parte de las/los consultoras/es.

VARIABLE 1
108.00
VARIABLE 2
107.00
EFICACIA
100.93

ETAPA 1: Elaboracién de plan de
medios
Se requiere que en esta etapa se
realice la aplicacion de un
instrumento (cuestionario) que
garantice la
participacion de actores
estratégicos, personas LBTTTI, es
importante tomar en cuenta personas
parte de esta poblacién que vivan en
juntas auxiliares del municipio, asi como
de colonias de la ciudad. Los
participantes deberan ser mapeados
por el prestador de servicio y
convocados de forma conjunta también
por la Direccion
de Prevencion de la Discriminacion y
Violencia de Género. Anteproyecto
del plan de medios firmado y sellado
por el area correspondiente.
ETAPA 2: Elaboracion de material
difusién para la atencién a la
violencia dirigida a la poblacion
LGBTTTI
Materiales multimedia de difusion,
firmados y sellados por el area
correspondiente.
Reporte de resultados de la
campafia de difusion.

LA 2, LA 7 Realizar 2 etapas de campafa de
difusion para la atencién a la violencia
dirigida a la poblacién LGBTTTI (1.3.3, 4.17.2
PROIGUALDAD)

ACTIVIDAD
10.1

Numero de etapas
realizadas

Se cuenta con la participacién de las distintas
Dependencias y Entidades con las que se
coordinard las estrategia, asi como con la

participacion activa de las y los poblanos. Se

cuenta con la informacién en tiempo y forma
por parte de las/los consultoras/es.

PROGRAMADO
2.00
REALIZADO
2.00
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PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTO

RESULTADOS

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

Reporte de talleres (firmados por

ACTIVIDAD
10.2

LA 8, LA 10 Realizar 100 talleres en materia

de derechos humanos de la poblacion
LGBTTTI y su inclusién para la

conformacién de una ciudad amigable
(1.3.2, 1.3.3 PROIGUALDAD)

Numero de talleres
realizados

la/el servidor publico responsable y
sellado por el drea correspondiente).
Reporte fotogréfico (firmado por
la/el servidor publico responsable y
sellado por el area correspondiente).
Lista de asistencia (registrada ante la
Contraloria Municipal y sellada por el
area correspondiente).
MODALIDAD VIRTUAL: Direccion
electrénica del taller o la
presentacién. Captura de pantalla del
taller o presentacion con contador de
visualizaciones. Relacion de
participantes.
Tarjeta informativa que debera incluir al
menos: nombre del taller, responsable (s)
de su imparticion, temas tratados, fecha
y hora de su realizacion, niumero de
participantes. Impresas, con sello y los
nombres de los responsables y
digitalizadas.

Se cuenta con el interés de la poblacién en

talleres referentes a la capacitacion y

empoderamiento de la poblacion LGBTTTI. Se
cuenta con las instalaciones para llevar a cabo

los talleres. Se cuenta con el material para
llevara cabo los talleres.

PROGRAMADO
100.00
REALIZADO
100.00

ACTIVIDAD
10.3

LA 8 Realizar 4 eventos informativos en el
marco de fechas conmemorativas de la
Diversidad Sexual y No Discriminacion y el
Dia Mundial contra la homofobia, transfobia,
lesbofobia y bifobia (4.17.2 PROIGUALDAD)

Numero de eventos
realizados

Convocatoria del evento Reporte de
resultados (lugar, fecha, ponentes con
firma de la/el servidor publico
responsable y sellado por el drea
correspondiente)

Reporte fotogréfico (firmado por la/el
servidor publico responsable y sellado
por el area correspondiente) Lista de
asistencia registrada ante la Contraloria
Municipal y sellada por el area
correspondiente.
MODALIDAD VIRTUAL: Direccion
electrénica del evento. Captura de

pantalla de las diferentes etapas que
integran el evento, festival, seminario o
foro con contador de visualizaciones.
Relacién de participantes.
Tarjeta informativa que debera incluir al
menos: hombre y objetivo del evento,
festival, seminario o foro, temas tratados
y responsable(s) de su imparticion, fecha
y hora de

realizaciéon, nimero de participantes
impresas, con sello y los nombres de
los responsables y digitalizadas.

Convocatoria

Se cuenta con la participacion de la
poblacién LGBTTTI en los eventos
conmemorativos, asi como con el lugar y

los insumos suficientes para llevarlos a cabo.

PROGRAMADO
4.00
REALIZADO
5.00

PROGRAMADO

ACTIVIDAD
10.4

LA 8 Realizar 1 seminario en materia de
trabajo sexual en el municipio de Puebla
(1.3.2 PROIGUALDAD)

Numero de seminarios
realizadas

Reporte de resultados (lugar, fecha,
ponentes y temas tratados) (firmado
por la/el servidor publico responsable y
sellado por el area correspondiente).

Se cuenta con el interés de la poblacién
para asistir al seminario.

1.00
REALIZADO
1.00
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H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2021
PUEBLA

GOBIERNO MUNICIPAL

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTO RESULTADOS
Reporte fotogréfico (firmado por
la/el servidor publico responsable y
sellado por el area correspondiente).
Lista de asistencia (lugar, fecha, nombre
del seminario y firmas de participantes).
Constancias entregadas
MODALIDAD VIRTUAL: Direccién
electrénica del evento del seminario.
Captura de pantalla de las sesiones del
seminario.

Relacién de participantes.
Tarjeta informativa que debera incluir al
menos: nombre del seminario, temas
tratados y responsable(s) de su
imparticion, fecha y hora de
realizacién, nimero de participantes.
Impresas, con sello y los nombres de los
responsables y digitalizadas.
Constancias

Documento de proyecto elaborado
Facturas Ordenes
Realizar 1 proyecto en materia de de pago Contrato
diversidad sexual y no discriminacién, Evidencia de realizacion de - PR RAMAD
ACTIVIDAD derivado de recursos extraordinarios, Numero de proyectos actividades y/o productos Se ﬁprueban I: S Fecursos (textraordw:ar_losdpara 0G1 00 o
10.5 federales, estatales, municipales y/o de realizados acordados syar alga do un plroyec g. en materia de .
iniciativa privada (Bajo demanda) Reporte final con nombre y firma del Iversidad sexualy no discriminacion. REALIZADO
servidor publico responsable, sellado 1.00
por el area correspondiente
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