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[\[o113| SN LI Ye (e [s3leH PROGRAMA-1 Derecho al bienestar social con inclusion y equidad

PERIODO ENERO-JUNIO

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
FIN Contribuir a mejorarla Indice ponderado de derechos Reglas de operacion y/o lineamientos de los Los convenios se firmanen tiempoy forma VARIABLE 1
calidad de viday disminuir la sociales (alimentacion, salud, medio programasy/o accionesdel Eje 1 "Persona” Las dependencias del Eje 1 "Persona", en el
vulnerabilidad de las personas ambiente, vivienda digna y decorosa, Medios de verificacién de las acciones dmbito de sus competencias, realizan 0.00
del municipio de Puebla en acceso a la cultura, deporte y la no enfocadas en los derechos sociales. programasy acciones enfocados en los
situaciéon de pobreza discriminacién) atendidosy el Evaluacién de pobreza multidimensional derechos sociales VARIABLE 2
mediantela contribucién ala promedio de carencias socialesde la El presupuesto asignado se mantienessin 0.00
disminucién de carenciasy poblacién en pobreza modificaciones ’
coadyuvando a la multidimensional (-0.2 meta trianual) Existe participacion ciudadana Eficacia
satisfaccion de los derechosa El ambiente politico y social permitela
la alimentacion, salud, medio realizacion de eventos NO INICIADO
ambiente, vivienda dignay ,Lo_s condiciones climdaticasy sociales son
decorosa, acceso a la oOptimas para llevar a cabo los eventosy/o
asambleas
cultura, deporte y la no L . . .
S L. Existe interés por parte de la ciudania en los
dlscrlmmac_lqn - programas
(Meta de la administraciéon
atenderel 100% de los
derechos mencionadosy
reduciren 0.2 el promediode
carencias)
PROPOSITO La Secretaria generaespacios Porcentaje de Zonas de Atencién Expedientestécnicos de los programas de la Existe un climasocial y politico adecuado VARIABLE 1
adecuados e implementa Prioritaria (ZAP) con grado de Secretaria para desarrollar actividades y ofertar servicios
instrumentos parala marginacién alto y muy alto y/o con El presupuesto asignado se mantienessin 0.00
construccién participativa de algun grado de rezago social modificaciones
bienestarsocial de la atendidas con acciones de bienestar Las Dependencias involucradas otorgan los VARIABLE 2
poblacién, teniendo como social del total de Zonas de Atencién servicios que a cada unale corresponde
fundamento el respeto y la Prioritaria (ZAP) con grado de Existe interés por parte de las personas para 0.00
promocion de los derechos marginaciéon alto y muy alto y/o con asistir a las actividades Porcentaje
econdmicos, sociales, un grado de rezago social existentes
culturales, ambientales y en el municipio de Puebla NOINICIADO
sustentables, a través de
procesos transparentes,
participativos e incluyentes
COMPONENTE LA T,LA3, LA 4, LA5 LAY, LA Porcentaje de personasencuestadas Instrumento de evaluacion. La ciudadania participa en la evaluacién de VARIABLE 1
10, LA 15, LA 16, LA 17, LA 18, con grado de satisfaccién favorable Resultados mensuales de la evaluacion. percepcién de los servicios otorgados.
LA 19, LA 22 Programas de (muy satisfactorio y satisfactorio) con Reporte fotogrdfico con nombre, cargoy Se cuenta con los recursos materiales para 216.00
atencidén social que respecto al total de personas firma del servidor publico responsable, sellado llevara cabo la evaluacién de percepcion.
fortalezcanla educaciony encuestadas en materia de por el drea correspondiente. VARIABLE 2
capacitacién con calidad, percepciénde la calidad de los
implementados servicios otorgados en los Centros de 238.00
Desarrollo Comunitario (CDC) ;
Porcentaje
90.76
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SUPUESTOS

NIVEL RESUMEN NARRATIVO

| MEDIO DE VERIFICACION |

INDICADOR
Primera etapa: Lineamientos del programa,

El presupuesto asignado se mantienessin
modificaciones.

RESULTADOS
PROGRAMADO

LA 3 LA 4 LA 5 Realizar4
etapas delPrograma
Bienestar paraTodos

ACTIVIDAD

NUmero de etapasrealizadas
formatos registrados ante Contraloria,

Requisicion y Contrato firmado
Segunda, terceray cuartaetapas:
Expedientes de un tercio del total de escuelas
beneficiarias de acuerdo a lo establecido en
los Lineamientos del programa.
Reporte de resultados del Programa.

Lineamientos del programa

El programa cuenta con aceptacién por parte
de los ciudadanos.

Se cumple en tiempoy forma todos los
procesos de licitacion, adjudicacién,
contrataciény ejecuciéndel programa.

Se firma el contrato en tiempo y forma.

Las partes cumplen con las cldusulas del
contrato.

Las condiciones climdticasy sociales son
Sptimas para llevar a cabo la ejecucién del
programa.

El presupuesto asignado se mantienessin
modificaciones.

2.00
REALIZADO
NO INICIADO

PROGRAMADO

LA 18 LA 19 Atender 13
solicitudes de apoyo para
equipamiento en mobiliarioy
tecnologias en planteles
educativos (Bajo demanda)
(2.5.2 y 4.2.3 PROMUPINNA)

ACTIVIDAD

NUmero de solicitudes atendidas
Formatos registrados ante Conftraloria

Requisicion
Contrato firmado
Expedientes unitarios de escuelas beneficiarias
de acuerdo a lo establecido en los
Lineamientos del programa
Listado de solicitudes atendidas con nombre,
cargo y firma del servidor publico responsable,
sellado por el drea correspondiente

Lineamientos del programa

Existen solicitudes por parte de las instituciones
educativas.
Las planteles educativos solicitantes cumplen
con los requisitos.
El programa cuenta con aceptacién por parte
de los ciudadanos.
Se cumple en tiempoy forma todos los
procesos de licitacion, adjudicacién,
contrataciény ejecucidndel programa.
Se firma el contrato en tiempo y forma.
Las partes cumplen con las cldusulasdel
contrato.
Las condiciones climdticasy sociales son
Sptimas para llevar a cabo la ejecucién del
programa.
El presupuesto asignado se mantienessin

8.00
REALIZADO
NO INICIADO

PROGRAMADO

LA 18 Atender 15 solicitudes
de apoyo para Utiles
escolares (Bajodemanda)
(2.5.6 PROMUPINNA)

ACTIVIDAD

NUmero de solicitudes atendidas
Formatos registrados ante Contraloria

Requisicion
Contrato firmado
Expedientes unitarios de escuelas beneficiarias
de acuerdo a lo establecido en los
Lineamientos del programa
Listado de solicitudes atendidas con nombre,
cargo y firma del servidor publico responsable,
sellado por el drea correspondiente

modificaciones.
Existen solicitudes por parte de las instituciones
educativas.
Las planteles educativos solicitantes cumplen
con los requisitos.
El programa cuenta con aceptaciéon por parte
de los ciudadanos.
Se cumple en tiempoy forma todos los
procesos de licitacion, adjudicacion,
contrataciény ejecuciéndel programa.
Se firmael contrato en tiempo y forma.
Las partes cumplen con las cldusulasdel
contrato.
Las condiciones climdticasy sociales son
Sptimas para llevar a cabo la ejecucién del
programa.

0.00
REALIZADO
NO INICIADO
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
ACTIVIDAD LA 15 LA 18 Atender 15 NUmero de solicitudes atendidas Lineamientos del programa ; El presupuesto asignado se mantienessin PROGRAMADO
solicitudes de apoyo para Formatos registrados ante Contraloria modificaciones.
pinturay materialde Requisicion Existen solicitudes por parte de las instituciones 15.00
mantenimiento en planteles Contrato firmado educativas.
educativos (Bajodemanda) Expedientes unitarios de escuelas beneficiarias Las planteles educativos solicitantes cumplen REALIZADO
(2.5.2 PROMUPINNA) de acuerdo a lo establecido en los con los requisitos. NO INICIADO
Lineamientos del programa El programa cuenta con aceptacién por parte
Listado de solicitudes atendidas con nombre, de los ciudadanos.
cargo y firma del servidor publico responsable, Se cumple en tiempoy forma todos los
sellado por el drea correspondiente procesos de licitacion, adjudicacién,
contrataciény ejecuciéndel programa.
Se firma el contrato en tiempo y forma.
Las partes cumplen con las cldusulasdel
contrato.
Las condiciones climdticasy sociales son
Sptimas para llevar a cabo la ejecucién del
programa.
ACTIVIDAD LA TLA 9 LA 16 Desarroliar 12 NUmero de evaluaciones Instrumento de evaluacion. B La ciudodorj[o participa enla evaluaciénde PROGRAMADO
evaluaciones de percepcion desarrolladas Resultados mensuales de la evaluacion. percepcidonde los servicios otorgados.
de la calidad de los servicios Reporte fotogréfico con nombre, cargo y Se cuenta con los recursos materiales para 6.00
otorgados en los Centros de firma del servidor publico responsable, sellado llevara cabo la evaluacién de percepcion.
Desarrollo Comunitario (CDC) por el drea correspondiente. REALIZADO
3.00
ACTIVIDAD LA 17 Realizar2 etapas d,e la NUmero de etapasrealizadas Invi‘rociép y/oconvocatoria. El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
estrategia de socializacién a Reporte fotografico con nombre, cargo y modificaciones.
lasy los ciudadanos sobre las firma del servidor publico responsable, sellado La ciudadania acude a la acciénde 1.00
acciones de desarrollo por el drea correspondiente. socializacion.
comunitario Reporte de resultados de la estrategia Las condiciones climdticasy sociales son REALIZADO
Sptimas para llevar a cabo las acciones de 0.00
socializacion.
ACTIVIDAD LA 17 Realizar 2 acciones NUmero de accionesrealizadas Oficios y/o memordndums de seguimiento. El presupuesto asignado se mantienesin PROGRAMADO
para mejorar el Transferencia del recurso. modificaciones.
funcionamiento de los 2 Reporte de las accionesrealizadascon Se firma el convenio que establece que la 2.00
Centros Integradores de evidencia fotogrdfica administracion de los Centros Integradores de
Servicios (CIS), en San Andrés Servicios estd a cargo de la Secretaria de REALIZADO
Azumiatlay San Miguel Bienestar del Municipio de Puebla. 2.00
Canoa
ACTIVIDAD LA 18 LA 22 Impartir 78 cursos NUmero de cursos impartidos Convenio firmado. El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
diversos para fortalecer el Lista de asistencia con nombre, cargo y firma modificaciones.
bienestarindividual, familiary del servidor publico responsable, sellado porel  Se firmael convenio en tiempo y forma con las 39.00
comunitario, con perspectiva drea correspondiente. instancias participantes para su ejecucion.
de género en los Centros de Reporte fotogréfico con nombre, cargo y La ciudadaniase inscribe en los talleres. Se REALIZADO
Desarrollo Comunitario y/o en firma del servidor publico responsable, sellado cuentacon el equipamientonecesario. 13.00
espacioscomunitarios (1.1.22 por el drea correspondiente. Las partes cumplen con las obligaciones
PROIGUALDAD) (2.5.9 Listado de cursos impartidos con nombre, estipuladas en el Convenio.
PROMUPINNA) cargo y firma del servidor publico responsable,
sellado por el drea correspondiente
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
ACTIVIDAD LA 18 Impartir 12 cursos NUmero de cursos impartidos Convenio firmado. El presupuesto asignado se mantienessin PROGRAMADO
diversos para fortalecer el Lista de asistencia con nombre, cargo y firma modificaciones.
bienestarindividual, familiary del servidor puUblico responsable, sellado por el Se firma el convenio en tiempo y forma con las 6.00
comunitario en los Centros drea correspondiente. dependencias participantes.
Integradores de Servicios (CIS) Reporte fotografico con nombre, cargo y La ciudadania se inscribe en el programa. REALIZADO
en San Andrés Azumiatlay firma del servidor pUblico responsable, sellado Las partes cumplen con las obligaciones 2.00
San Miguel Canoa por el drea correspondiente. estipuladas en el Convenio.
Listado de cursos impartidos con nombre, Se firma el convenio que establece que la
cargo y firma del servidor publico responsable, administracion de los Centros Integradores de
sellado por el drea correspondiente Servicios estd a cargo de la Secretaria de
Bienestar del Municipio de Puebla.
ACTIVIDAD LA 10 LA 22 Redlizar 4talleres NUmero de talleresrealizados Convenioy/o confrato firmado. El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
para fomentarla inclusién Lista de asistencia con nombre, cargo y firma modificaciones.
social, la interculturalidady el del servidor publico responsable, sellado por el Se firmael convenio y/o contrato en tiempoy 2.00
bienestar de la poblacidéncon drea correspondiente. forma con las dependencias participantes.
perspectiva de género, a Reporte fotografico con nombre, cargo y Las partes cumplen con las obligaciones REALIZADO
través de la escritura firma del servidor publico responsable, sellado estipuladas en el convenio y/o contrato. 0.00
autobiogrdfica (1.1.22 por el drea correspondiente. La ciudadania se inscribe en el programa.
PROIGUALDAD) Listado de talleres realizados con nombre,
cargo y firma del servidor pUblicoresponsable,
sellado por el drea correspondiente
ACTIVIDAD LA 10 Realizar 16 acciones NUmero de accionesrealizadas Convenio firmado. El presupuesto asignado se mantienesin PROGRAMADO
(talleres y campamentos) Lista de asistencia con nombre, cargo y firma modificaciones.
para contribuir al del servidor publico responsable, sellado porel  Se firmael convenio en tiempo y forma con las 8.00
empoderamiento cientifico drea correspondiente. dependencias participantes.
de ninasy nifos, en Reporte fotogréfico con nombre, cargo y Las partes cumplen con las obligaciones REALIZADO
coordinaciéncon INAOE firma del servidor pUblicoresponsable, sellado estipuladas en el convenio. 2.00
(Bajo demanda) (4.2.3 por el drea correspondiente. La ciudadaniase inscribe en el programa.
PROMUPINNA) Listado de talleres realizados con nombre,
cargo y firma del servidor pUblico responsable,
sellado por el drea correspondiente
ACTIVIDAD Realizar 1 proyectoen NUmero de proyectos realizados Dependiendo del proyecto a realizase se Se recibe recurso extraordinario para llevara PROGRAMADO
materia de programas de determinardnlos medios de verificacion. cabo el proyecto.
atencién social que apoyen Transferencia del recurso. Se cuenta con el fiempo pararealizarel 0.00
la educacion y capacitacion, proyecto exfraordinario.
derivado de recursos REALIZADO
extraordinarios federales, NO INICIADO

estatales, municipalesy/o de
iniciativa privada (Bajo
demanda)
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | MEDIO DE VERIFICACION | SUPUESTOS RESULTADOS
COMPONENTE LAT1,LA2 LA 6, LA7, LA S8 LA Porcentaje de etapasrealizadaspara Listado de beneficiarios sellado por el drea El presupuesto asignado se mantiene sin VARIABLE 1
9. LA 10, LA 11, LA 14, LA 17 el cumplimiento del programa de correspondiente. modificaciones.
Programa de inclusionsocial, Inclusién Social Reporte fotografico, sellado por el drea Los beneficiarios cuentan con la 3.00
implementado correspondientey firma del servidorpublico documentaciénrequerida porlos
responsable. Lineamientos. VARIABLE 2
Oficios de seguimiento y/o memordndum con Los beneficiarios enfregan la documentacion
nombre, cargo y firma del servidor publico en tiempoy forma segun el programay/o 6.00
responsable. accidnrealizada. .
Contratos firmados. Los contratos se firman en tiempoy formacon Porcentaje
las instancias involucradas. 50.00
Las partes cumplen con las cldusulas
establecidasen el contrato.
ACTIVIDAD LA6LATOLA 1T LA 17 Reoligor NUmero de conveniosrealizados Oficios y/o memordndums de seguimiento. El presupuesto asignado se mantienesin PROGRAMADO
1 convenio de colaboracion Convenio de colaboracién firmado. modificaciones.
con la Secretaria de Bienestar El convenio de colaboraciénse firmaen 1.00
del Estado de Puebla para el fiempoy forma con las dependencias
pago de servicios de las involucradas. REALIZADO
Unidades M éviles Alimentarias Las dependenciasinvolucradas, en el dmbito NO INICIADO
(UMAS) de su competencia, realizanlas actividades
correspondientes.
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Secretaria de Bienestar

por el drea correspondiente.

Etapa 2:

Reporte de recorridos con nombre, cargo y
firma del servidor pUblico responsable, sellado
por el drea correspondiente.
Memordndums de seguimiento.
Minutas de trabajo.

Reporte fotogrdfico con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

Etapa 3:

Reporte de recorridos con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.
Memordndums de seguimiento.
Minutas de trabajo.

Reporte fotogrdfico con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

Etapa 4:
Resultados de la evaluacion connombre,

cargo y firma del servidor publico responsable,

sellado por el drea correspondiente.
Reporte fotogrdfico con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
ACTIVIDAD LA 1 LA 9 Implementar4 NUmero de etapasimplementadas ) Etapa 1: La ciudodonl’g participa en la evaluaciéonde PROGRAMADO
etapas del programade Memorandums de seguimiento. percepcionde los servicios otorgados.
evaluaciéon de lapercepciéon Instrumento de evaluacién. Se cuenta con los recursos materiales para 2.00
de las acciones otorgadas a Minutas de trabajo. llevar a cabo la evaluacién de percepcion.
beneficiarios de programas Reporte fotogrdfico con nombre, cargo y Se cuenta con las condiciones climdticas y REALIZADO
sociales por conductode la firma del servidor publico responsable, sellado sociales para llevara cabo los recorridosy las 1.00

evaluaciones.
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privadas (1.1.7
PROIGUALDAD)

Etapa 2.

Firma de convenioy/o contrato.
Reporte de recorridos con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

Minutas de trabajo.

Etapa 3.

Lista de asistencia con nombre, cargo y firma
del servidor pUblico responsable, sellado por el
drea correspondiente.

Reporte de avance con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

Etapa 4.
Reporte final del programa con nombre,

cargo y firma del servidor pUblicoresponsable,

sellado por el drea correspondiente.

Se cuenta con las condiciones climdticas y
sociales para llevar a cabo los recorridos y las
evaluaciones.

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
ACTIVIDAD LA 7 Realizar 4 etapasdel NUmero de etapasrealizadas Etapa 1. El presupuesto asignado se mantienessin
i’ ) - ) L > - PROGRAMADO
programa de incubacion Oficios y/o memordndums de seguimiento. modificaciones.
para grupos prioritarios con Minutas de trabajo. Existe participacion ciudadana enlas 2.00
enfoque en economiasocial, Reporte fotogrdfico con nombre, cargo y actividades de incubacion.

y en cooperacién con firma del servidor publico responsable, sellado Se cuenta con los recursos materiales para el REALIZADO

instituciones publicasy por el drea correspondiente. desarrollo de las actividades de incubacion. 1.00
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

| MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTOS

ACTIVIDAD LA 7 LA 8 LA 14 Realizar 4
etapas del programade
acompanamiento anualpara
emprendimiento en
economia social para grupos
prioritarios, preferentemente
poblacionesindigenas
(segunda parte) (1.1.7, 1.1.8y
1.1.14 PROIGUALDAD)

NUmero de etapasrealizadas

Etapa 1.
Oficios y/o memordndums de seguimiento.
Minutas de trabajo.
Reporte fotogrdfico con nombre, cargo y
firma del servidor pUblico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

Etapa 2.

Firma de convenioy/o contrato.
Reporte de recorridos con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

Minutas de trabajo.

Etapa 3.

Lista de asistencia con nombre, cargo y firma
del servidor publico responsable, sellado por el
drea correspondiente.

Reporte de avance con nombre, cargo y
firma del servidor pUblico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

Etapa 4.
Reporte final del programa con nombre,

cargo y firma del servidor publico responsable,

sellado por el drea correspondiente.

RESULTADOS
El presupuesto asignado se mantienessin PROGRAMADO
modificaciones.
Se cuenta con los recursos materiales para el 2.00
desarrollo de las actividades.
Se cuenta con las condiciones climdticas y REALIZADO
sociales para llevar a cabo los recorridos y las 1.00
evaluaciones. ’
Existe interés por parte de la poblacion
objetivo en la realizacién del programa.

ACTIVIDAD LA 2 LA 7 Realizar 12 reuniones NUmero de reuniones realizadas Reporte fotografico de las reuniones con El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
de vinculacién con actores nombre, cargo y firma del servidor pUblico modificaciones.
sociales, parala responsable, sellado por el drea Existe participacién ciudadana enlas 8.00
conformacién de circuitosde correspondiente. actividades de las reuniones.
economiasocial (1.1.7 Minutas de trabajo. Se cuenta con los recursos materiales para el REALIZADO
PROIGUALDAD) Lista de asistencia con nombre, cargo y firma desarrollo de las mesas de trabajo. 4.00
del servidor publico responsable, sellado por el Se cuenta con las condiciones climdticasy
drea correspondiente. sociales para llevar a cabo los recorridos y las
evaluaciones.

ACTIVIDAD Realizar 1 proyecto de NUmero de proyectos realizados Dependiendo del proyecto a realizase se Se recibe recurso extraordinario para llevara PROGRAMADO

inclusién social derivado de
recursos extraordinarios
federales, estatales, y/o

municipales y/o deiniciativa
privada (Bajodemanda)

determinardn los medios de verificacion.
Transferencia del recurso.

cabo el proyecto.
Se cuenta con el fiempo necesario para 0.00

realizarel proyecto.
REALIZADO

NO INICIADO
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CIUDAD INCLUYENTE
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IMDL AN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

PERIODO ENERO-JUNIO

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | MEDIO DE VERIFICACION | SUPUESTOS RESULTADOS
COMPONENTE LA 3, LA 4, LAS LA Porcentaje de etapasimplementadas Etapa 1: El presupuesto asignado se mantiene sin VARIABLE 1
Esquema de Presupuesto del Programa Presupuesto Oficios y/o memordndums de seguimiento. modificaciones.
Participativo para el fomento Participativo Reglas de operacion delprograma. La ciudadania se interesa por las acciones. 1.00
a la participaciéon ciudadana Actas de las asambleascomunitarias. El contrato se firmaen tiempoy forma.
y manejo democrdtico delos Las partes cumplen con las cldusulas del VARIABLE 2
recursos pUblicos, Etapa 2: confrato.
implementado Oficios y/o memordndums de seguimiento. Las condiciones climdticas y sociales son 2.00
Matrizde acciones avalada por el Consejo de Sptimaspara llevar a cabo lasacciones. .
Presupuesto Participativo con nombre, cargoy Porcentaje
firma del servidor publicoresponsable y 50.00
sellado por el drea correspondiente.
Etapa 3:
Fallo del proceso de adquisicion.
Contrato firmado.
Actas constitutivas de la conformacidonde
comités de participaciénsocial.
Etapa 4:
Expedientes unitarios de lasacciones
realizadas en el programa.
ACTIVIDAD LA 3 LA 4 LA 5Redlizar17 NUmero de eventosrealizados Convocatorias emitidas. El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
eventos (asambleasy/o Actas de asambleascomunitarias. modificaciones.
reuniones) de priorizaciéon de Reporte fotogrdafico de las reuniones con Existe participacion ciudadana enlas 17.00
necesidades en el marco del nombre, cargo y firma del servidor publico actividades del programa.
Programa de Presupuesto responsable, sellado por el drea Las condiciones climdticasy sociales son REALIZADO
Participativo (Bajodemanda) correspondiente. Optimas para llevar a cabo las asambleas en 12.00
las que se elegirdnlas acciones.
ACTIVIDAD LA 3 LA 4 LA 5 Implementar 4 NUmero de etapasimplementadas Primera Etapa: Oficiosy/o memordndums de El presupuesto asignado se mantienesin PROGRAMADO
etapas del Programa de seguimiento. Reglas de operaciéndel modificaciones.
Presupuesto Participativoen programa. Actas de las asambleas La ciudadania se interesa por las acciones. 2.00
el Municipio de Puebla comunitarias. El confrato se firmaen tiempoy forma.
Segunda Etapa: Oficios y/o memordndums de Las partes cumplen con las cldusulasdel REALIZADO
seguimiento. Matrizde acciones avalada por contrato. 1.00
el Consejo de Presupuesto Participativo con Las condiciones climdticasy sociales son :
nombre, cargo y firma del servidor publico Optimas para llevar a cabo lasacciones.
responsable y sellado por el drea
correspondiente.
Tercera Etapa: Fallo del proceso de
adquisicién. Contrato firmado. Actas
constitutivas de la conformacién de comités
de participacion social.
Cuarta Etapa: Expedientes unitarios de las
accionesrealizadasen el programa.
Reporte de resultados delPrograma.
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
ACTIVIDAD LA 3 LA 6 Desarrollar 2 etapas NUmero de etapas desarrolladas InviTocic')p y/oconvocatoria. El presupuesto asignado se mantienessin PROGRAMADO
de la estrategiade Reporte fotografico con nombre, cargo y modificaciones.
socializaciéon a las y los firma del servidor pUblico responsable, sellado La ciudadania acude a la accidénde 1.00
ciudadanos sobre el por el drea correspondiente. socializacion.
programa de Presupuesto Reporte de resultados de la estrategia Las condiciones climdticasy sociales son REALIZADO
Participativo Sptimaspara llevar a cabo lasacciones. 1.00
ACTIVIDAD Realizg’r 1 proygc_fo d(_a’ NUmero de proyectos realizados Dependiendo del proyecto a realizase se Se recibe recurso extraordinario para llevara PROGRAMADO
Promociény Participacion determinardn los medios de verificacion. cabo el proyecto.
Social derivado de recursos Transferencia del recurso. Se cuenta con el fiempo necesario para 0.00
extraordinarios federales, realizarel proyecto.
estatales, y/o municipalesy/o REALIZADO
de iniciativa privada (Bajo NO INICIADO
demanda)
COMPONENTE LA 1,LA3, LA 4, LA5 LAY, LA Acciones para el fomento de Convocatoria visual y/o auditiva. El presupuesto asignado se mantiene sin VARIABLE 1
12, LA 15 Accionespara el participacion ciudadana a fravésde Lista de asistencia a lasjornadas. modificaciones.
fomento a la participacion jornadas Reporte fotogréfico con nombre, cargo y Existe colaboracién entre dependenciasy 2.00
ciudadanay manejo firma del servidor publico responsable, sellado ciudadania.
democrdticoy fransparente por el drea correspondiente. Existen condiciones climdticas y sociales VARIABLE 2
de los recursos publicos, adecuadas para la realizacion de las
realizadas jornadas. 14.00
Participaciénactivade los involucrados en las 5
jornadas. Porcentaje
14.29
ACTIVIDAD LA 3 LA 5 LA 15 Ejecutar NUmero de jornadas ejecutadas Convocatoria visual y/o auditiva. El presupuesto asignado se mantienesin PROGRAMADO
28 jornadas parainformar ala Lista de asistencia a lasjornadas. modificaciones.
poblacién sobre programas, Reporte fotografico con nombre, cargo y Existe colaboraciéon entre dependenciasy 14.00
accionesy serviciosde la firma del servidor publico responsable, sellado ciudadania.
Secretaria por el drea correspondiente. Existen condiciones climdticas y sociales REALIZADO
Reporte de resultados de las Jornadas adecuadas para la realizacion de las 2.00
Listado de las Jornadas ejecutadas con jornadas.
nombre, cargo y firma del servidor pUblico Participaciénactivade los involucrados en las
responsable, sellado por el drea jornadas.
correspondiente
ACTIVIDAD LA 1 LA 3 LA 9 LA 12 Realizar NUmero de instrumentosrealizados Instrumento de medicidn (ejemplo) El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
2,000 instrumentosde Reporte fotogrdfico del levantamiento, sellado modificaciones.
medicién para la deteccion por el drea correspondientey firma del La poblacién participa enla deteccion de 2,000.00
de necesidades de servidor publicoresponsable. necesidades mediante la aplicacién de los
programassociales e Base de datos de los instrumentos de medicion instrumentos de medicién. REALIZADO
integracién de expedientes levantados. Existe demanda de programassocialesy 1,000.00
para acceder a los mismos Reporte de resultados del levantamiento de aplicacion de recursos por parte de la
(Bajo demanda) (1.13.1 instrumentos de medicién, firmado por parte poblacion del municipio de Puebla.
PROMUPINNA) del director del drea responsable, sellado por Se cuenta con el suficiente personal calificado
el drea correspondiente. y los recursos materiales para llevar a cabo el
Listado de instrumentos de medicion aplicados levantamiento.
con nombre, cargo y firma del servidor pUblico
responsable, sellado por el drea
correspondiente
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
ACTIVIDAD LA 3 LA 12 Integrar 2,000 NUmero de expedientesintegrados Expedientes de beneficiarios del Fondo de Hay interés por parte de los actores PROGRAMADO
expedientes del Fondode Infraestructura Social Municipal de cada institucionales.
Infraestructura Social accién, conforme a la normativadel La normatividad del programa en funcion se 0.00
Municipal (FISM) (Bajo programa. mantiene sin cambios para poder generarla
demanda) Listado de expedientes con nombre, cargo y integracién de los expedientes. REALIZADO
firma del servidor pUblico responsable, sellado Los beneficiarios entregan la documentacion NO INICIADO
por el drea correspondiente en tiempoy forma.
ACTIVIDAD LA 3LA 4LA 5Integrar150 NUmero de comitésintegrados Invi’roqi(’)q o convoco’rorig, El presupuesto asignado se mantienesin PROGRAMADO
Comités de Participacion Acta Constitutiva de los Comitésde modificaciones.
Social paralas diferentes Participacion Social. Se reciben solicitudes para la conformacién 20.00
acciones sociales y/u obras Reporte fotografico con nombre, cargo y de los Comités.
de las dependencias del H. firma del servidor publico responsable, sellado Participacion de la ciudadania. REALIZADO
Ayuntamiento Municipal (Bajo por el drea correspondiente. NO INICIADO
demanda) Listado de comitésintegrados con nombre,
cargo y firma del servidor puUblico responsable,
sellado por el drea correspondiente
ACTIVIDAD LA 3 LA 4 LA 5Redlizar8 NUmero de accionesrealizadas Reporte fotogrdfico, sellado por el drea El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
acciones de mejoramientode correspondientey firma del servidor pUblico modificaciones.
espacios publicosen barrios, responsable. Existe participacién ciudadana enlas 8.00
colonias o juntas auxiliares del Expedientes unitarios de lasacciones actividades del programa.
municipio (Bajo demanda) realizadas en el programa. Las condiciones climdticasy sociales son REALIZADO
Listado de las acciones realizadas con Optimas para llevar a cabo lasacciones. NO INICIADO
nombre, cargo y firma del servidor publico
responsable, sellado por el drea
correspondiente
ACTIVIDAD Reoliz'olr 1 proye.c.fo de” NUmero de proyectos realizados Dependiendo del proyecto a realizase se Se recibe recurso extraordinario para llevar a PROGRAMADO
promocién y participaciéon determinardn los medios de verificacion. cabo el proyecto.
social de recursos Transferencia del recurso. Se cuenta con el tiempo necesario para 0.00
extraordinarios federales, realizarel proyecto.
estatales y/o municipalesy/o REALIZADO
de iniciativa privada (Bajo NO INICIADO

demanda)

Pagina 11 de 17




H.AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

B 'ebla
s o
CIUDAD INCLUYENTE
2018+= 2021

IMDL AN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2020

ULTTCCLIC LN LY e [N / Secretaria de Bienestar

[\[o113| SN LI Ye (e [s3leH PROGRAMA-1 Derecho al bienestar social con inclusion y equidad

PERIODO ENERO-JUNIO

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
COMPONENTE LA 2, LA 13 Acciones que Porcentaje de asesorias juridicas Oficios y/o memordndums de seguimiento. Existen solicitudes de orden juridico. VARIABLE 1
brindan certeza juridica ala atendidas Reporte de las opinionesjuridicas emitidas con
Secretariay alasy los nombre, cargo y firma del servidor publico 11.00
ciudadanos, realizadas responsable.
Correo electrénico con nombre y cargo del VARIABLE 2
servidor pUblicoresponsable.
Solicitudesrecibidasy atendidas con nombre, 11.00
cargo y firma del servidor publico responsable, Porcentaie
sellado por el drea correspondiente. I
100.00
ACTIVIDAD LA 2 Elaborar 25 documentos NUmero de documentos elaborados Conveniosy/o contratos firmados. Se reciben solicitudes para la elaboracién de PROGRAMADO
(convenios y/o contratos) con Listado de documentos elaborados con conveniosy/o contratos.
institucionesy/o organismos nombre, cargo y firma del servidor pUblico 14.00
publicosy privadosu responsable, sellado por el drea
organismosinternacionales correspondiente REALIZADO
(Bajo demanda) 10.00
ACTIVIDAD LA 2 I_,A_ 13 Emitir 15 ppiniones NUmero de opinionesjuridicas Oficiosy/o memoréndgm,s de segui_miemo. Se reciben solicitudes de opinidnjuridica. PROGRAMADO
juridicas a las unidades emitidas Reporte de las opiniones juridicas emitidas con
administrativas de la nombre, cargo y firma del servidor publico 10.00
Secretaria (Bajodemandal) responsable.
Correo electrénico con nombre y cargodel REALIZADO
servidor pUblicoresponsable. 10.00
ACTIVIDAD LA 13 Atender 25 asesorias NUmero de asesorias juridicas Solicitudesrecibidasy atendidas con nombre, Se reciben solicitudesjuridicas de PROGRAMADO
juridicas solicitadas (Bajo atendidas cargo y firma del servidor pUblico responsable, competencia de la Secretaria.
demanda) sellado por el drea correspondiente. 14.00
REALIZADO
1.00
ACTIVIDAD Realizar 1 proyectojuridico NUmero de proyectos realizados Dependiendo del proyecto a realizase se Se recibe recurso extraordinario para llevar a PROGRAMADO
derivado de recursos determinardnlos medios de verificacion. cabo el proyecto.
extraordinarios federales, Transferencia del recurso. Se cuenta con el tiempo pararealizarel 0.00
estatales, y/o municipalesy/o proyecto extraordinario.
de iniciativa privada (Bajo REALIZADO
demanda) NO INICIADO
COMPONENTE LA 3, LA 4, LA 21 Sistema Porcentaje de solicitudes atendidas Solicitudes. Se reciben solicitudes administrativas, VARIABLE 1
administrativo de Staff, por el Staff Oficios. acuerdos del titulary se emitenlos reportes de
implementado Memordndumes. némina. 479.00
Solicitudes atendidas. Se reciben solicitudes de informacion por
Capturade pantalladel sistema INFOMEX. parte de la ciudadania. VARIABLE 2
Reporte quincenal denémina.
Oficios dirigidos a la Secretariade 479.00
administracion. Porcentaje
100.00
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
ACTIVIDAD LA 21 Reclizar,ZS accionesde NUmero de accionesrealizadas Oficios c}e reporte a la Secretariade Las néminasson entregadas en tiempoy PROGRAMADO
comprobaciondel pago de Administraciéon con nombre, cargo y firmadel forma.
la nébmina servidor pUblicoresponsable, sellado por el 12.00
drea correspondiente.
Cuadroresumen del nUmero de tickets REALIZADO
recibidosy firmados con nombre, cargoy 4.00
firma del servidor pUblico responsable, sellado
por el drea correspondiente.
ACTIVIDAD LA 21 Atender 350 solicitudes NUmero de solicitudes adminsitrativas Oficios y/o memordndumsy/o solicitudes de El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
administrativasrecibidas (Bajo atendidas servicio o producto con nombre, cargo y firma modificaciones.
demanda) del servidor publico responsable, sellado por el Se reciben solicitudes por parte de las 180.00
drea correspondiente. dependenciasy de las diferentes direcciones
Relacién de las solicitudes administrativas de la secretaria. REALIZADO
recibidasy atendidas con nombre, cargo y 467.00
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.
ACTIVIDAD LA 21 Atender 40 solicitudes NUmero de solicitudesde Solicitudesrecibidas. Se reciben solicitudes de informacién por PROGRAMADO
de transparencia recibidas fransparenciaatendidas Respuesta a las solicitudes. parte de la ciudadania.
porla UT (Bajodemanda) Se reciben solicitudesremitidas por la 22.00
Coordinacién General de Transparencia.
El sistema de solicitudes de informacién se REALIZADO
encuentraen linea. 12.00
ACTIVIDAD LA 21 Atepder 75 ocu.erdos NUmero de acuerdo atendidos B Minutas de ’rro'bojo. Existen acuerdos de la titular. PROGRAMADO
establecidos por la titular Relacién de acuerdos del titular con nombre, Se da seguimiento a los acuerdos de la titular.
(Bajo demanda) cargo y firma del servidor publicoresponsable, 37.00
sellado por el drea correspondiente.
Oficios de seguimiento con nombre, cargo y REALIZADO
firma del servidor publico responsable, sellado 24.00
por el drea correspondiente.
ACTIVIDAD LA 3 LA 4 Desarrollar 15 mesas NUmero de mesas de trabajo Invitacionesy/o convocatorias. El presupuesto asignado se mantienessin PROGRAMADO
de trabajo con actores dela desarrolladas Reporte fotografico de las mesas de trabajo modificaciones.
sociedad civilparala con nombre, cargo y firma del servidor pUblico Existe participacién ciudadana enlas 8.00
elaboraciénde unaagenda responsable, sellado por el drea actividades de las mesas de trabajo.
colaborativade bienestar correspondiente. Se cuenta con los recursos materiales para el REALIZADO
social Lista de asistencia con nombre, cargo y firma desarrollo de las mesas de trabajo. 2.00

del servidor puUblico responsable, sellado por el
drea correspondiente.

Listado de mesas de trabajo desarrolladas
indicando el la o el actorsocial con la que se
celebraroncon nombre, cargo y firma del
servidor pUblicoresponsable, sellado por el
drea correspondiente
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
COMPONENTE LA 1,LA3, LA 4, LA 6, LATO, Porcentaje de acciones sociales para Oficios y/o memordndums de seguimiento. El presupuesto asignado se mantiene sin VARIABLE 1
LA 11, LA 12, LA 15 Acciones combatirla pobreza Convenios firmados, en su caso. modificaciones.
sociales para combatirla Contratos firmados, en su caso. Los convenios y/o contratos se firmanen 0.00
pobrezay contribuiral Reporte fotografico con nombre, cargo y tiempoy forma.
bienestar de la poblacioén, firma del servidor pUblico responsable, sellado Las partes cumplen con las cldusulas VARIABLE 2
realizadas por el drea correspondiente. establecidasen los conveniosy/o contratos.
Listas de asistencia. La poblacion objetivo se interesa por las 0.00
Listas de beneficiarios, en su caso. actividadesy programas. N
Carta de agradecimiento de los beneficiarios, Los Centros Integradores de Servicios siguen Porcentaje
€n su Caso. bajo operaciény funcionamiento de la NO INICIADO
Secretaria de Bienestar municipal.
Se cuenta con los recursos materiales
necesarios para la realizacién de las jornadas
y mesas de trabajo.
ACTIVIDAD LA 4 LA 6 LA 10 Realizar4 NUmero de etapasrealizadas Primera Etapa: Oficiosy/o memordndums de Las partes cumplen con las cldusulas PROGRAMADO
etapas del programade seguimiento, Minutas de frabajo, Contrato y/o establecidasen el contratoy /o convenio.
combate a la pobreza convenio firmado El presupuesto asignado se mantiene sin 2.00
alimentaria (1.4.2 Segunday Tercera Etapas: Listas de asistencia, modificaciones.
PROMUPINNA) Reporte fotogréfico con nombre, cargo y La ciudadania se interesa en el programa. REALIZADO
firma del servidor publico responsable, sellado El contfrato y/o convenio se firmaen tiempoy NO INICIADO
por el drea correspondiente. forma.
Cuarta Etapa: Expediente de la accidn, Los Centros Integradores de Servicios siguen
Reporte fotogréfico con nombre, cargo y bajo operaciény funcionamiento de la
firma del servidor publico responsable, sellado Secretaria de Bienestar municipal.
por el drea correspondiente.
Reporte de resultados del Programa
ACTIVIDAD LA 1 LA é Desarrollar 4 etapas NUmero de etapas desarrolladas E‘ropg 1: Documento ejecutivode Se cuenta con gestion administrativa PROGRAMADO
del proyecto de apoyoa diagndsticos comunitarios. Oficiosy/o interinstitucionaladecuada, parala
acciones para el memordndums de seguimiento. realizacién del programa. 2.00
fortalecimiento de la Etapa 2: Listas de beneficiarios. El presupuesto asignado se mantiene sin
estrategia de bienestar Etapa 3: Reporte fotogrdfico con nombre, modificaciones. REALIZADO
cargo y firma del servidor pUblico responsable, La ciudadania se interesa por el proyecto. 1.00
sellado por el drea correspondiente. Se realizanlos diagndsticos comunitarios en ’
Etapa 4: Carta de agradecimiento de los tiempoy forma.
beneficiarios.
Reporte de resultados del Proyecto
ACTIVIDAD LA 12 Realizar 1 acciénde NUmero de accionesrealizadas Reporte de resultados de la focalizacién. Se cuenta con gestibn administrativa PROGRAMADO
focalizacién para la interinstitucionaladecuada para la realizaciéon
implementacién de los del la focalizacién. 1.00
instrumentos de medicion
para la deteccidénde REALIZADO
necesidades de programas 1.00
sociales e integraciénde
expedientespara accedera
los mismos
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ACTIVIDAD LA 3LA 6 LA 11 LA 15Realizar NUmero de accionesrealizadas Reporte fotografico sellado por el dfeo El presupuesto asignado se mantienessin PROGRAMADO
2,000 acciones socialesdel correspondientey firma del servidorpublico modificaciones.
Catdlogo del Fondo de responsable. Los contratos se firman en tiempoy enforma. 200.00
Infraestructura Social Listado de beneficiarios sellado por el drea Las partes cumplen con lascldusulas
Municipal (FISM) 2020 (Bajo correspondiente. establecidas en los contratos. REALIZADO
demanda) Memordndumsy/o oficios de seguimiento. NO INICIADO
Conftratos firmados.
ACTIVIDAD LA 1 LA 4 LA 12 Realizar17 NUmero de diagndsticosrealizados Reporte de diagndstico comunitario, sellado Se cuenta con la participacién de los PROGRAMADO
diagndsticos comunitarios por el drea correspondientey firmadel ciudadanos en los diagndsticos.
para fortalecer lasacciones servidor publicoresponsable. 17.00
de combate ala pobrezay Listas de asistencia.
bienestar de la poblacion Reporte fotogrdfico, sellado por el drea REALIZADO
(Bajo demanda) correspondientey firma del servidor pUblico 8.00
responsable.
ACTIVIDAD LA 3 LA é Realizar2 efoposc}e NUmero de etapasrealizadas InviTc:ciép y/oconvocatoria. El presupuesto asignado se mantienesin PROGRAMADO
la estrategia de socializacion Reporte fotografico con nombre, cargo y modificaciones.
alasy los ciudadanos sobre firma del servidor publico responsable, sellado La ciudadania se interesa en la convocatoria. 1.00
las acciones de combate ala por el drea correspondiente.
pobrezay fomento al Memordndums y/u oficios de seguimiento. REALIZADO
bienestarsocial Reporte de resultados de la estrategia 0.00
ACTIVIDAD Realizar 1 proyecto de NUmero de proyectos realizados Dependiendo del proyecto a realizase se Se recibe recurso extraordinario para llevara PROGRAMADO
combate ala pobrezay determinardnlos medios de verificacion. cabo el proyecto.
contribucion al bienestar de Transferenciadel recurso. Se cuenta con el tiempo pararealizarel 0.00
la poblacién, derivado de proyecto exfraordinario.
recursos extraordinarios REALIZADO
federales, estatales, y/o NO INICIADO
municipales y/o deiniciativa
privada (Bajodemanda)
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PERIODO ENERO-JUNIO

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

SUPUESTOS

RESULTADOS

COMPONENTE

LA1,LA3,LAS LA7, LAS8 LA
12, LA 14 Accionessociales
para el fortalecimiento de

pueblos originarios y
comunidadesindigenas
residentes,implementadas

Porcentaje de acciones de fomento
de proyectos comunitarios

Memordndums y/u oficios de seguimiento.
Contrato y/o convenio firmado, en su caso.
Listas de asistencia, en su caso.
Reporte fotografico con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente.
Convocatoria, en su caso.

Listado de beneficiarios sellado por el drea
correspondiente, en su caso.

El presupuesto asignado se mantiene sin
modificaciones.
El contfrato y/o convenio se firmaen tiempoy
enforma.

Las partes cumplen con las cldusulas
establecidasen el contrato y/o convenio.
La poblacién objetivo se interesapor la
formacioén.

La poblacién objetivo se interesapor la
convocatoria.

Las etapas de formacién de agentes
comunitarios se realicen en tiempo y forma.

VARIABLE 1
0.00
VARIABLE 2
0.00

Porcentaje
NOINICIADO

ACTIVIDAD

LA 1 LA 8 Realizar?2 etapasde
formacién de agentes
comunitarios (1.1.8
PROIGUALDAD)

NUmero de etapasrealizadas

Etapa 1: Memordndumsy/u oficios de
seguimiento. Contrato y/o convenio firmado.
Etapa 2: Listas de asistencia. Reporte
fotogrdfico con nombre, cargo y firma del
servidor publicoresponsable, sellado por el
drea correspondiente.

Reporte de resultados de la formaciénde
agentes comunitarios

El presupuesto asignado se mantienesin
modificaciones.
El confrato y/o convenio se firmaen tiempoy
en forma.

Las partes cumplen con las cldusulas
establecidasen el confrato y/o convenio.
La poblacién objetivo se interesapor la
formacion.

PROGRAMADO
1.00

REALIZADO
0.00

ACTIVIDAD

LA 3LA 5 LA 7 LA 14Realizar
10 acciones de fomento de
proyectos comunitarios (Bajo
demanda) (1.1.7 y 1.1.14
PROIGUALDAD)

NUmero de accionesrealizadas

Convocatoria.
Listado de beneficiarios sellado por el drea
correspondiente.
Memordndums y/u oficios de seguimiento.

El presupuesto asignado se mantienesin
modificaciones.
La poblacién objetivo se interesapor la
convocatoria.
Las etapas de formacidén de agentes
comunitarios se realicen en tiempo y forma.

PROGRAMADO
0.00

REALIZADO
NO INICIADO

ACTIVIDAD

LA 1 LA 12 Realizar1
diagndstico sobre
comunidadesindigenas
residentes en Juntas Auxiliares,
barriosy colonias

NUmero de digandsticosrealizados

Reporte de resultados del diagndstico
realizado

Listas de asistencia de reuniones de trabajo.

Reporte fotogrdfico, sellado por el drea
correspondientey firma del servidor publico

responsable.

Minutas de trabajo, firmadas y selladas.

Memordndums y/u oficios de seguimiento.
Contrato y/o convenio firmado.

Se cuenta con la participacion de los
ciudadanos en el diagndstico.
El contfrato y/o convenio se firmaen tiempoy
en forma.
Las partes cumplen con las cldusulas
establecidasen el contrato y/o convenio.

PROGRAMADO
0.00
REALIZADO
NO INICIADO

ACTIVIDAD

Realizar 1 proyecto de
fortalecimiento de pueblos
originariosy comunidades

indigenas residentes,derivado
de recursos extraordinarios
federales, estatales, y/o
municipales y/o de iniciativa
privada (Bajodemanda)

NUmero de proyectos realizados

Dependiendo del proyecto a realizase se
determinardn los medios de verificacién.
Transferencia del recurso.

Se recibe recurso extraordinario para llevara
cabo el proyecto.
Se cuenta con el tiempo pararealizarel
proyecto extraordinario.

PROGRAMADO
0.00
REALIZADO
NO INICIADO
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NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS RESULTADOS
COMPONENTE LA 4, LA 10, LA 20 Estrategia Porcentaje de estrategias para Oficios de seguimiento y/o memordndums. El presupuesto asignado se mantiene sin VARIABLE 1
de Parques Biblioteca, implementar Parque Biblioteca Transferencia modificaciones.
implementada Las condiciones sociales son dptimas para 0.00
llevar a cabo las acciones.
VARIABLE 2
1.00
Porcentaje
NO INICIADO
ACTIVIDAD LA 4 LA 10 LA 20 Realizar 4 NUmero de etapasrealizadas Primera etapa: Suficiencia presupuestal. El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
etapas de mantenimientoy Transferencia. Lista de asistenciade visitantes modificaciones.
servicios del Parque Biblioteca con nombre, cargo y firma del servidor publico La ciudadania se interesa por el Parque 2.00
responsable, sellado por el drea Biblioteca.
correspondiente. Reporte fotografico con Las condiciones sociales son éptimaspara REALIZADO
nombre, cargo y firma del servidor publico llevar a cabo las acciones. 1.00
responsable, sellado por el drea ’
correspondiente.
Segunda, Terceray Cuarta etapas: Lista de
asistencia de visitantes con nombre, cargo y
firma del servidor publico responsable, sellado
por el drea correspondiente. Reporte
fotogréfico con nombre, cargo y firma del
servidor pUblicoresponsable, sellado por el
drea correspondiente.
Reporte de mantenimiento y servicios
realizados.
ACTIVIDAD LA ftlLA 10 LA 20 Reglizor 1 NUmero de accionesrealizadas Reporte de resultados de la accidnrealizada El presupuesto asignado se mantiene sin PROGRAMADO
acciénde equipamientoen con evidenciafotogrdfica modificaciones.
mobiliario, materialy Oficios de seguimiento y/o memordndums. Las condiciones sociales son dptimaspara 1.00
tecnologiaen el Parque Transferencia. llevar a cabo las acciones.
Biblioteca REALIZADO
NO INICIADO
ACTIVIDAD Replizor 1 proyecto NUmero de proyectos realizados Dependiendo del proyecto a realizase se Se recibe recurso extraordinario para llevara PROGRAMADO
relacionado con parques determinardn los medios de verificacién. cabo el proyecto.
biblioteca, derivado de Transferencia del recurso. Se cuenta con el tiempo pararealizarel 0.00
recursos extraordinarios proyecto extraordinario.
federales, estatales, y/o REALIZADO
municipales y/o deiniciativa NO INICIADO

privada (Bajodemanda)
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