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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020 PARA EL MUNICIPIO DE
PUEBLA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

ARTICULO 1

La presente disposicion normativa tiene como objeto regular la
asignacion, aplicacion, control y seguimiento del gasto publico
municipal, en apego a los lineamientos establecidos por la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, las normas emitidas por la
Comision Nacional de Armonizacion Contable, la Ley Organica
Municipal, el Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de
Puebla, en estrecha armonia con la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios; salvaguardando en todo
momento el destino de los recursos publicos bajo los criterios de
racionalidad, austeridad, economia, honradez, eficiencia que se
encuentran contenidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Puebla,
entre otros ordenamientos contables y presupuestarios aplicables.

La ejecucion del gasto publico se encontrararegulada por objetivos
y planes de accion trazados en el Plan Municipal de Desarrollo
2018-2021, tomando en cuenta los compromisos, proyectos y las
metas contenidas en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria del H. Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, administrar la Hacienda Publica y autorizar a
las unidades ejecutoras de gasto sus recursos conforme a los
principios establecidos en el numeral 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Sera responsabilidad de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, vigilar el ejercicio, uso debido y congruencia
del gasto publico, impulsar una gestion publica de calidad para
contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas, en el ambito
de sus respectivas competencias y atribuciones, cumpliendo
cabalmente con las disposiciones conferidas en el Presupuesto de
Egresos.

La interpretacion del presente documento para efectos
administrativos corresponde a la Tesoreria y al Organo de Control y
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Evaluacion Gubernamental del Municipio, conforme a Ilas
disposiciones y definiciones que establece la Ley Organica Municipal.
Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras
autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

ARTICULO 2
Para efectos del presente documento, se entendera por:

[. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios
presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de
Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las
liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados
realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

II. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de
obligaciones contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas
dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas
a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal correspondiente.

[II. Adquisiciones publicas: Toda clase de convenios o contratos,
cualquiera que sea su denominacion legal, que el Honorable
Ayuntamiento, sus dependencias o entidades celebren para la compra
de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
mismas, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de
funciones especificas.

IV. Ahorro presupuestario: Diferencia positiva que resulta de la
comparacion entre los ingresos y los gastos de una entidad, una vez
que se hayan cumplido las metas establecidas.

V. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la
cancelacion mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la
obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno
Municipal.

VI. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos
publicos aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de
Egresos delMunicipio, realiza el Presidente Municipal a través de la
Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

VII. Ano Fiscal: Periodo en el cual se produce la ejecucion
presupuestaria de los ingresos, egresos y el financiamiento.
Corresponde al ano calendario, tiene una duracion de doce (12) meses
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e inicia el primero (1) de enero y finaliza el treinta y uno (31) de
diciembre del mismo afio.

VIII. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o
en especie otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los
objetivos y metas de los programas presupuestarios.

IX. Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el municipio,
es independiente, y no habra autoridad intermedia entre éste y el
Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter
deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion
se establece sin excluir formas de participacion directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

X. Balance Presupuestario Sostenible: Es considerado el Gasto Total
propuesto por el Ayuntamiento del Municipio en el Proyecto de
Presupuesto de Egresos, aquel que sea aprobado y el que se ejerza en
el ano fiscal que corresponde; es decir, que al final del ejercicio y bajo
el momento contable devengado dicho balance sea mayor o igual a
cero.

XI. Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene
como propositos basicos identificar las unidades administrativas a
través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los
recursos financieros publicos, asi como establecer las bases
institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis de las
estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores
practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito de
Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

XII. Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las
transacciones de los entes publicos que permite ordenar a éstas de
acuerdo con su naturaleza economica, con el proposito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

XIII. Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que
agrupa los gastos segun los propodsitos u objetivos socioeconomicos
que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico
segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la
poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto
destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo
economico y otras no clasificadas; permitiendo determinar los
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objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros
que se asignan para alcanzar éstos.

XIV. Clasificacion por Fuente de Financiamiento: Clasificacion
presupuestal que consiste en presentar los gastos publicos segun los
agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.

XV. Clasificador por Objeto del Gasto: Reune en forma sistematica y
homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se
constituye en un elemento fundamental del sistema general de
cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades
diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

XVI. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que
relaciona las transacciones publicas que generan gastos con los
grandes agregados de la clasificacion economica presentandolos en
Corriente, de Capital, Amortizaciéon de la deuda y disminucién de
pasivos, pensiones y jubilaciones y participaciones.

XVII. Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que
establece la clasificacion de los programas presupuestarios de los
entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

XVIII. Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre Ila
diferencia entre los montos previstos en la Ley de Ingresos Municipal
y el Presupuesto de Egresos Municipal.

XIX. Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por
conducto de sus ayuntamientos, como responsables directos o como
garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de
las entidades de la administracion publica paramunicipal a su cargo.

XX. Economias: Los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado, derivados de la obtencion de mejores
condiciones en la adquisicion de bienes y servicios.

XXI. Gasto: Es toda aquella erogacion que llevan a cabo los entes
economicos para adquirir los medios necesarios en la realizacion de
sus actividades de produccion de bienes o servicios, ya sean publicos
o privados.
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XXII. Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones
presupuestarias anuales comprometidas en el Presupuesto de
Egresos.

XXIII. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de
capital y las transferencias a los otros componentes institucionales
del sistema economico que se efectian para financiar gastos con tal
proposito.

XXIV. Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion,
el arrendamiento de la propiedad y las transferencias otorgadas a
los otros componentes institucionales del sistema economico para
financiar gastos de esas caracteristicas.

XXV. Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el
reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la
recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados,
leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

XXVI. Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision
de una cuenta por liquidar certificada o documento equivalente
debidamente aprobado por la autoridad competente.

XXVII. Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la
asignacion presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las
adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

XXVIII. Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la
cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago, que se
concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de
pago.

XXIX. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al
cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por lo
cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de
los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los
objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad
economica y social.

XXX. Ingresos de libre disposicion: Los Ingresos locales y las
participaciones federales, asi como los recursos que, en su caso, se
reciban del Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades
Federativas en los términos del articulo 19 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y cualquier otro recurso
que no esté destinado a un fin especifico;
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XXXI. Ingresos Estimados: Son los que se aprueban anualmente en la
Ley de Ingresos, e incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de
seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de
la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

XXXII. Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio
fiscal se obtienen en exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos
Municipal.

XXXIII. Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el
cobro en efectivo o cualquier otro medio de pago de los impuestos,
cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de
participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos
por parte de los entes publicos.

XXXIV. LA: Linea de accion.

XXXV. Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir,
instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar, conservar,
mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

XXXVI. Presupuesto: Estimacion financiera anticipada, generalmente
anual, de los egresos e ingresos del Sector Publico, necesarios para
cumplir con las metas de los programas establecidos. Asimismo,
constituye el instrumento operativo basico que expresa las decisiones
en materia de politica economica y de planeacion.

XXXVII. Presupuesto Base Resultados (PBR): Conjunto de elementos
metodoloégicos y normativos que permite la ordenacion sistematica de
acciones, y apoya las actividades para fijar objetivos, metas y
estrategias, asignar recursos, responsabilidades y tiempos de
ejecucion, asi como coordinar acciones y evaluar resultados.

XXXVIII. Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican
erogaciones de gasto de capital destinadas tanto a obra publica en
infraestructura como a la adquisicion y modificacion de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y
rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida
util de los activos de infraestructura e inmuebles.

XXXIX. Programa Presupuestario: Es la oferta de solucion a un
problema especifico que aqueja a un sector de la poblacion, cuyo
objetivo se expresa bajo condiciones de una situacion deseada.
Comprende el conjunto de actividades encaminadas a cumplir con los
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propositos expresados en una funcion, por medio del establecimiento
de objetivos y metas, a los cuales se asignan recursos —humanos,
financieros y tecnologicos — administrados por una unidad ejecutora.

XL. Proyecto para Prestacion de Servicios: Conjunto de acciones que
se requieran implementar al amparo de un contrato y conforme a lo
dispuesto por Ley de Proyectos para Prestacion de Servicios del
Estado Libre y Soberano de Puebla, sea a celebrarse o celebrado.

XLI. Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos
municipales en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los
gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

XLII. Servicio publico: Aquella actividad de la administracion publica
municipal, -central, descentralizada o concesionada a particulares—,
creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua,
la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a
un régimen de derecho publico.

XLIII. Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que
tengan por objeto concebir, disenar y calcular los elementos que
integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios,
asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que regula
la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma para el
Estado de Puebla; la direccion o supervision de la ejecucion de las
obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

XLIV. Sistema de Evaluacion del Desempeno: ElI conjunto de
elementos metodologicos que permiten realizar una valoracion
objetiva del desempenno de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base
en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el
impacto social de los programas y de los proyectos.

XLV. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el
desarrollo de actividades prioritarias de interés general a través de los
entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el
proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los
precios; apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los
bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promover la
innovacion tecnologica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.
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XLVI. Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias
que resultan del incumplimiento de las metas contenidas en los
programas.

XLVII. Trabajadores de Base: Son trabajadores de base, aquellos que
realizan funciones predominantemente operativas, manuales o
administrativas basicas en puestos que implican una necesidad
permanente para la Administracion, de acuerdo con el presupuesto de
egresos autorizado y que reunen los requisitos establecidos en esta
Ley.

XLVIII. Trabajadores de Confianza: Son trabajadores de confianza: El
Secretario del Honorable Ayuntamiento, el Tesorero, el Contralor,
Subcontralores, los Titulares de las Dependencias, los Directores,
Subdirectores y Administradores, los Jefes de Departamento, los
Supervisores, los Jueces, los Secretarios y los Alcaides de los Juzgados
Calificadores, el Personal de Procesamiento de Datos, los Inspectores,
los Contadores, los Coordinadores, los Cajeros, los Ejecutores, el Jefe de
Archivo, los Empleados y Cobradores que deban caucionar manejo de
fondos y valores, Vigilantes y Veladores, los Secretarios Particulares y
choferes del Presidente Municipal y los Titulares de las Dependencias,
los particulares y choferes de servidores publicos Municipales, los
encargados de area, los analistas y asistentes, y los demas que realicen
funciones de direccion, inspeccion, vigilancia y fiscalizacion.

XLIX. Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo,
se debera entender conforme al glosario de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y las demas leyes aplicablesen la
materia.

ARTICULO 3

Los recursos financieros que se dispongan en ejercicio del
Presupuesto de Egresos, se administraran conforme a lo dispuesto en
el numeral 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 108, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla, debiendo ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés
publico y social, para la adecuada aplicacion de los recursos, en
términos de lo siguiente:

[. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas al
ingreso de la Presidenta Municipal, Regidores y Sindico, asi como a los
integrantes de los Consejos Municipales, establecido en el Presupuesto
de Egresos.
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II. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener por
el desempeno de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones
que conforme al presupuesto les deban corresponder.

III. El presupuesto se utilizara para cubrir las acciones, obras y
servicios publicos previstos en los programas presupuestarios y en el
Plan de Desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programacion del gasto publico municipal se basara en los
lineamientos y planes de desarrollo social y econémico que formule el
H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

V. Los programas presupuestarios contendran las prioridades del
desarrollo integral del Municipio, fijadas en el Plan Municipal de
Desarrollo 2018-2021.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el
Presupuesto de Egresos y debera ajustarse al monto asignado en los
programas presupuestarios correspondientes.

VII. Ninguin egreso podra efectuarse sin estar alineado a la partida de
gasto del Presupuesto de Egresos y que disponga saldo suficiente
para cubrirlo.

VIII. La Tesoreria del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, con
fundamento en el articulo 67 segundo parrafo de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, efectuara los pagos con cargo al
Presupuesto de Egresos, cuidando en todos los casos que
correspondan a compromisos de gasto efectivamente devengados bajo
la responsabilidad de los ejecutores del gasto, con excepcion de los
anticipos que se encuentren debidamente justificados y comprobados
con los documentos originales respectivos y en base a la Normatividad
para el Ejercicio del Gasto y Control Presupuestal 2018-2021, vigente.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos, en los casos
previstos por las leyes en la materia, debiéndose reintegrar las
cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X. Asi mismo s6lo procedera hacer pagos con base en el Presupuesto
de Egresos, por los bienes o servicios efectivamente devengados,
siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente.

XI. No se podran distraer los recursos municipales para fines
distintos de los senalados por las leyes y por este Presupuesto de
Egresos, en cuyo caso se procedera en términos de la Ley de
Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y los Municipios.
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XII. En caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea
inferior a los ingresos estimados en la Ley de Ingresos, el déficit
presupuestario resultante por ningin motivo afectara los programas
municipales prioritarios y en todo caso se subsanara con otra fuente
de ingresos o con la disminucion del gasto corriente.

La Tesoreria del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, podra
aprobar transferencias, reducciones, ampliaciones, o cancelaciones
presupuestarias, con fundamento en los articulos288, 289, 302 y 304
del Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, 22
fraccion XLV del Reglamento del Cédigo Fiscal y Presupuestario para
el Municipio de Puebla y 9 fraccion XLIV del Reglamento Interior de la
Tesoreria Municipal.

El seguimiento al Sistema de Evaluacion del Desempenno Municipal, el
cual mide y evalua las metas y objetivos de los planes y programas del
Gobierno Municipal, sera administrado por el Instituto Municipal de
Planeacion, de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

ARTICULO 4

Con fundamento en el articulo 78 fraccion IX, de la Ley Organica
Municipal, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
debera aprobar el Presupuesto de Egresos, a mas tardar dentro de los
cinco dias siguientes, a aquél en el que se haya aprobado la Ley de
Ingresos del Municipio, que debera enviar al Ejecutivo del Estado,
para que ordene su publicacion en el Periodico Oficial del Estado,
remitiendo copia del mismo a la Auditoria Superior del Estado de
Puebla (ASEP).

ARTICULO 5

La Tesoreria del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
garantizara que toda la informacién presupuestaria cumpla con los
lineamientos establecidos por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, las Normas emitidas por la Comision Nacional de
Armonizacion Contable, la Ley Organica Municipal, el Cédigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla y las demas disposiciones
normativas y contables aplicables.

En estas condiciones, las Dependencias y Entidades, al ejercer los
presupuestos aprobados, deberan sujetarse invariablemente al uso
de los Clasificadores Presupuestales Armonizados, emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, a partir de la entrada
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en vigor del Presupuesto de Egresos, los cuales se enlistan a
continuacion:

CLASIFICADORES PRESUPUESTALES

. Clasificador por Objeto del Gasto.
Clasificador por Tipo de Gasto.
Clasificacion Administrativa.

Clasificador por Fuente de Financiamiento.

Clasificacion Funcional.

AL

Clasificacion Programatica.

ARTICULO 6

La Tesoreria Municipal, en ejercicio de las atribuciones que le confiere
las leyes contables y presupuestarias aplicables, podra suscribir
convenios o acuerdos de coordinacion y colaboracion administrativa
entre la Federacion, el Estado y otros Municipios (integrantes de esta
misma region econdémica del Estado), en materia de ingresos, gasto
publico, patrimonio, deuda publica y sus anexos para la ejecucion de
acciones y programas conjuntos, a fin de optimizar los recursos
publicos y satisfacer las necesidades colectivas que permitan
impulsar el desarrollo de la Ciudad.

ARTICULO 7

El Presente Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2020, debera ser
difundido en los medios electronicos que disponga el Municipio en los
términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla, la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica y del articulo 65, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y 89 Bis, de la Ley Organica Municipal.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES
CAPITULO I
DE LAS CLASIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTICULO 8

Para el ejercicio 2020, el Presupuesto de Egresos del H. Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, comprende el monto de $5,290,008,877.00
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(Cinco mil doscientos noventa millones ocho mil ochocientos setenta y
siete pesos 00/100 M.N.) correspondiente a los ingresos aprobados,
mismo que representa un incremento de 4.79% de lo autorizado,
respecto del Presupuesto de Egresos aprobado para el ejercicio
2019,de acuerdo con la Sesion de Cabildo de fecha 24 de diciembre de
2018 y publicado en el Periodico Oficial del Estado el dia 03 de enero
de 2019.

El gasto total que se prevé y se encuentra destinado en el
Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento Municipio de
Puebla, ascendera a la cantidad de $5,290,008,877.00 (Cinco mil
doscientos noventa millones ocho mil ochocientos setenta y siete
pesos 00/100 M.N.) correspondiente al total de los ingresos descritos
en la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla, para el ejercicio fiscal
de 2020, guardando el equilibrio presupuestario de conformidad con
lo establecido en el articulo 115 fraccion IV, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Con el objeto de transparentar la recaudacion de los ingresos
proyectados y con base en la Norma para establecer la estructura del
Calendario de Presupuesto de Ingresos, se formuld el calendario del
Presupuesto de Ingresos para el ejercicio fiscal 2020, contenido en el
Cuadro 1 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 9

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 61 fraccion II
inciso c), de la Ley de General de Contabilidad Gubernamental, dentro
del proceso de integracion de la informacion financiera para la
elaboracion de los presupuestos, se deberan incorporar las
clasificaciones presupuestales con base en las Nomas emitidas por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, en este sentido se presenta
las siguientes clasificaciones:

a) Clasificacion por Fuente de Financiamiento, en la que los ingresos
se clasifican y se muestran en el Cuadro 2 del Anexo 1 del
Presupuesto de Egresos.

Los importes que comprende dicho cuadro, son Recursos Fiscales y
Recursos Federales identificados por fuente de financiamiento,
aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

b) Clasificacion por Tipo de Gasto, en el que el presupuesto aprobado
clasifica las transacciones publicas que generan gastos con los
grandes agregados de la clasificacion economica presentandolos en
Corriente, de Capital, Amortizacion de la deuda y disminucion de
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pasivos, Pensiones y Jubilaciones y, Participaciones, tal como lo
muestra el Cuadro 3 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

Gasto
Gasto Corriente

Se encuentra conformado principalmente por los rubros de servicios
personales, materiales y suministros, servicios generales,
transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas; los cuales
incluyen principalmente los gastos por concepto de noémina,
adquisicion de materiales y contratacion de servicios que coadyuvan
al desempeno administrativo de las Dependencias que integran esta
Administracion Publica Municipal, asi como los traspasos a los
Organismos Descentralizados, gastos por coberturas y administracion
de la deuda y provisiones para contingencias economicas. Estimado
para este rubro por el importe de $4,750°138,112.00 (Cuatro mil
setecientos cincuenta millones ciento treinta y ocho mil ciento doce
pesos 00/100 M.N.).

1000 Servicios Personales

Para el ejercicio 2020 se aprobaran $1,852,495,652.00, (Mil
ochocientos cincuenta y dos millones cuatrocientos noventa y cinco
mil seiscientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.) recursos que
incluyen ademas de la némina de los servidores publicos electos y del
personal administrativo y operativo, las cuotas obrero patronales que
se pagan al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el pago del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
(INFONAVIT) el pago a los pensionados e incapacitados del
Ayuntamiento, asi como todas aquellas obligaciones que derivan de la
relacion laboral.

Estos recursos corresponden al pago de los 6,972 trabajadores al
servicio del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de los cuales
1,639 aplican al personal de base sindicalizado y no sindicalizado,
649 a pensionados, 13 a incapacitados permanentes, 1,947 a
personal confianza y 2,724 a personal operativo de Seguridad
Publica y Transito Municipal.

2000 Materiales y Suministros

Para el ejercicio 2020se tienen asignados $255,298,793.00
(Doscientos cincuenta y cinco millones doscientos noventa y ocho mil
setecientos noventa y tres pesos 00/100 M.N.) en este capitulo, que
considera los rubros de materiales de oficina, materiales de limpieza,
papeleria, uniformes y combustible para los vehiculos del Municipio,
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asi como materiales para comunicacion social para las impresiones y
publicaciones oficiales del municipio.

3000 Servicios Generales

En este rubro se tienen destinados $1,261,851,717.00, (Mil
doscientos sesenta y un millones ochocientos cincuenta y un mil
setecientos diecisiete pesos 00/100 M.N.) recursos que contemplan el
pago de los impuestos derivados de nomina, servicios telefonicos,
mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria, equipo y
automoviles, asi como los arrendamientos y seguros de los inmuebles
y muebles municipales; de igual manera se encuentra el pago a la
Comision Federal de Electricidad, por los conceptos de alumbrado de
los edificios publicos y alumbrado publico. Adicionalmente, se incluye
el mantenimiento a la red de alumbrado municipal, asi como el
mantenimiento de parques y jardines, de panteones, proteccion y
control animal.

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

Para el ejercicio 2020, se han programado $1,081,584,921.00, (Mil
ochenta y un millones quinientos ochenta y cuatro mil novecientos
veintiin pesos 00/100 M.N.) monto que incluye los recursos
destinados a los Organismos Descentralizados de la Administracion
Municipal y de las Juntas Auxiliares, que contribuyen en el marco de
sus respectivas competencias, a la atencion de las necesidades
primordiales de la ciudadania del Municipio, de acuerdo con lo
siguiente:

Juntas Auxiliares: Juntas auxiliares e Inspectorias, a través de la
Secretaria de Gobernacion Municipal, por un monto de
$35,210,000.00, que permita la entrega a las Juntas Auxiliares de los
apoyos, tanto por mensualidad como por festividades patrias,
decembrinas y el apoyo el Cuexcomate. Asi como entregar
individualmente a los miembros o regidores auxiliares electos y en
funciones el apoyo de su dieta, en los términos de los anteproyectos
aprobados por cada Junta. Asi mismo, permita entregar apoyos al
programa de suministro de materiales de obra, en atencion a los
lineamientos que aprueba el Ayuntamiento.

También permitira la entrega de apoyos a las festividades de la
Candelaria, patrias y decembrinas para las Inspectorias.

Sistema Municipal DIF con un monto de $134,067,116.00, (Ciento
treinta y cuatro millones sesenta y siete mil ciento dieciséis pesos
00/100 M.N.) para atender los programas institucionales que se
realizan en atencion a personas de grupos vulnerables, personas con
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discapacidad, ninos, ninas y adolescentes, personas de la tercera
edad, de asistencia legal, combate a la discriminacion, equidad de
género, servicios médicos, odontologicos y programas de nutricién.

Organismo Operador del Servicio de Limpia con un total de
$374,939,504.00, (Trescientos setenta y cuatro millones novecientos
treinta y nueve mil quinientos cuatro pesos 00/100 M.N.) para el pago
fundamentalmente de los concesionarios del servicio, trabajos
especiales de recoleccion, traslado y disposicion final de desechos
sb6lidos, asi como para el personal del Organismo, materiales,
suministros y servicios generales.

Instituto Municipal de Arte y Cultura con un total de $38,613,904.00,
(Treinta y ocho millones seiscientos trece mil novecientos cuatro
pesos 00/100 M.N.) en beneficio a la actividad artistica poblana a las
zonas mas desfavorecidas del Municipio, gracias a la activacion de
proyectos en juntas auxiliares y unidades habitacionales, la
recuperacion de espacios urbanos, la implementacion de programas
de estimulo a la creacion y el desarrollo de proyectos a largo plazo
como la Red Nuclear de Creacion.

Instituto Municipal de Planeacion por $25,901,380.00, (Veinticinco
millones novecientos un mil trescientos ochenta pesos 00/100 M.N.)
que apoye a formular mediante la planeacion estratégica la
formulacion, instrumentacion, control y evaluacion de proyectos que
promuevan el crecimiento socioeconomico y sustentable del
Municipio, articulando las areas de gobierno con la ciudadania a
efecto de contribuir en el desarrollo sustentable de la Ciudad.

Instituto Municipal del Deporte por $25,875,704.00, (Veinticinco
millones ochocientos setenta y cinco mil setecientos cuatro pesos
00/100 M.N.) recurso que permitira promover, impulsar y fomentar la
participacionactiva de la juventud poblana para lograr el bienestar
social del Municipio de Puebla y al mismo tiempo mejorar su
condicion de vida.

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla por $10,592,672.00,
(Diez millones quinientos noventa y dos mil seiscientos setenta y dos
pesos 00/100 M.N.)para llevar a cabo los Programas Sociales dirigidos
a jovenes y promover la cultura, las artes, el bienestar fisico y mental
asi como la construccion de tejido social particularmente de los
grupos vulnerables y de escasos recursos.

Industrial de Abastos por un monto de $10,145,160.00 (Diez millones
ciento cuarenta y cinco mil ciento sesenta pesos 00/100 M.N.) que
permita contribuir a mantener la salud de los habitantes del
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Municipio de Puebla, cumpliendo con las normas y estandares
sanitarios de operacion que garanticen un sacrificio humanitario,
asegurando que los productos carnicos que se comercializan y sean
aptos para consumo humano.

El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2020 se distribuye por
concepto de Subsidios y Ayudas Sociales en el Cuadro 4 del Anexo 1
del Presupuesto de Egresos.

En estricto apego al articulo 67 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, se publicara en el portal digital del H. Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, la informacion sobre los montos
efectivamente pagados trimestralmente por concepto de ayudas y
subsidios a los sectores econémicos y sociales, informando sobre el
numero y nombre de la partida genérica del Clasificador por Objeto
del Gasto, sector al que se dirige, relacionando a los subsidios con el
sector economico y a las ayudas con el social, a partir de los
siguientes datos:

Nombre completo del Beneficiario, Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP), cuando el beneficiario de la ayuda o subsidio sea
una persona fisica y Registro Federal de Contribuyentes con
homoclave (RFC); cuando el beneficiario de la ayuda o subsidio sea
una persona moral o persona fisica con actividad empresarial y
profesional, o en su caso, proceda informarlo de acuerdo con el Aviso
de Proteccion de Datos Personales de la Tesoreria Municipal del H.
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, el monto pagado al
beneficiario del subsidio o ayuda, realizado por medio de
transferencia electronica, cheque, etc., y trimestre que se reporta.

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse
al expedirse el recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal
forma que permita identificar su destino y beneficiario.

Puntualizado en este contexto para el ano 2020, el Presupuesto de
Egresos no tiene considerado recurso publico alguno para transferir a
fideicomisos publicos.

Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 71 del Catdlogo de
Criterios de Evaluaciéon para la Elaboracion del indice de Informacion
Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C.

7000 Inversiones financieras y otras provisiones

Para el ejercicio 2020 se tienen provisionados recursos por
$266,840,515.00 (Doscientos sesenta y seis millones ochocientos
cuarenta mil quinientos quince pesos 00/100 M.N.), para la atencion
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de cualquier contingencia; asi como para resarcir o prevenir danos a
la infraestructura publica.

9000 Deuda publica

Este rubro se encuentra conformado por las erogaciones que se tienen
programadas para el pago intereses, calificaciones a la calidad
crediticia y pago de honorarios fiduciarios del crédito obtenido de
administraciones anteriores. Para el ejercicio 2020 se tienen
presupuestados recursos para este rubro por $32,066,514.00 (Treinta
y dos millones sesenta y seis mil quinientos catorce pesos 00/100
M.N.).

Gasto de Capital

Los rubros del capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas, 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, asi como
6000 Inversion Publica, integran el gasto de capitalpor un monto de
$383,307,461.00 (Trescientos ochenta y tres millones trescientos siete
mil cuatrocientos sesenta y un pesos 00/100 M.N.).

Adquisiciones de bienes muebles, inmuebles e intangibles, es decir,
todos aquellos recursos programados operativa y estratégicamente
para el mejoramiento de servicios publicos, que adicionalmente
incrementan el patrimonio del H. Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, por un importe de $135,818,469.00 (Ciento treinta y cinco
millones ochocientos dieciocho mil cuatrocientos sesenta y nueve
pesos 00/100 M.N.).

Asimismo, en el gasto de capital, el rubro de inversion publica tiene
programados $246,066,479.00 (Doscientos cuarenta y seis millones
sesenta y seis mil cuatrocientos setenta y nueve pesos 00/100 M.N.),
para el mantenimiento y sostén de las obras que se desarrollan en
beneficio de la ciudadania del Municipio, con recursos etiquetados
para Programas Sociales y Obra Comunitaria, asi como los dirigidos a
incentivar las actividades economicas, promoviendo el Desarrollo y la
Estabilidad Municipal, a través de programas de infraestructura que
preservan a Puebla, como parte de la Asociacion Nacional de
Ciudades Mexicanas que son Patrimonio de la Humanidad.

Este recurso esta enfocado principalmente a Obras Publicas, de las
que destacan:

» Rehabilitacion de parques y jardines;
» Modernizacion y mantenimiento a vialidades;

» Pavimentacion;
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» Ampliacion y dignificacion de centros de salud;
» Construccion de rampas en espacios publicos;
» Construccion de desayunadores escolares;

» Electrificacion, y

» Infraestructura hidrosanitaria.

Asi mismo el importe de las transferencias de la posicion
presupuestal 41505 relativas al capitulo 5000 de Organismos
Publicos Descentralizados por la cantidad de $1,422,513.00 (Un
millon cuatrocientos veintidéos mil quinientos trece pesos 00/100
M.N.).

Financiamiento
Aplicaciones Financieras

Se incluyen $58,689,852.00 (Cincuenta y ocho millones seiscientos
ochenta y nueve mil ochocientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.)
destinados a cubrir el pago de capital, del crédito existente, registrado
por las administraciones municipales anteriores.

c) Clasificacion por Objeto del Gasto, permite reflejar el registro de los
gastos que se realizan en el proceso presupuestario. Resume, ordena
y presenta los gastos programados, de acuerdo con la naturaleza de
los bienes, servicios, activos y pasivos financieros, en el marco del
Presupuesto de Egresos del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
presentando registros a tercer nivel de desagregacion (partida
genérica); su acreditacion se contiene en el Cuadro 5 del Anexo 1 del
Presupuesto de Egresos.

Continuando con la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel capitulo
y por unidad ejecutora, se desglosa para cada una de las unidades
ejecutoras del gasto, tal como se muestra en el Cuadro 6 y las
Graficas 1y 2 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

Asimismo, en el Presupuesto de Egresos, se prevén erogaciones para
Organismos Publicos Descentralizados, cifras que para el ejercicio
2020 se presentan en el Cuadro 7 del Anexo 1 del Presupuesto de
Egresos, con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel
capitulo.

d) Clasificacion Administrativa, desglosa la estructura organizativa del
Municipio de Puebla. A nivel analitico, se circunscribe absolutamente
en lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
en lo que respecta a la identificacion de las unidades administrativas
y a la informacion que éstas deben generar, por la asignacion, gestion
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y rendicion de cuentas de los recursos financieros publicos; dicha
clasificacion se muestra en el Cuadro 8 del Anexo 1 del Presupuesto
de Egresos, asi como un resumen en el Cuadro 9.

e) Clasificacion Funcional, presenta el gasto publico segun la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion.
Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a
funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo econémico;
permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas
publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzar
éstos; esta clasificacion se compone de la informacion que se muestra
en el Cuadro 10 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

f) Clasificacion Programatica, muestra los programas presupuestarios
conforme a la Clasificacion emitida por el Consejo de Armonizacion
Contable. El Presupuesto de Egresos 2020, con base en ésta, se
distribuye como se presenta en el Cuadro 11 del Anexo 1 del
Presupuesto de Egresos y esta vinculada a las dependencias
municipales en el Cuadro 12 y Grdfica 3.

Adicionalmente la Clasificacion Programatica del Presupuesto de
Egresos 2020, esta ligada a los programas de la Auditoria Superior del
Estado de Puebla, los cuales se presentan en el Cuadro 13 y Grdfica 4
del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

CAPITULO 11
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTICULO 10

Con fundamento en el articulo 66, de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 18, fraccion I segundo parrafo, 61, 62 y 65, de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla
establece el calendario del Presupuesto de Egresos para el ejercicio
2020, y con el objeto de eliminar la opacidad en el ejercicio del gasto
presupuestal,de acuerdo con la informacion detallada en el Cuadro 14
del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 11

Con el fin de demostrar el cumplimiento al Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion
Presupuestal Municipal (IIPM) 2017, emitidos por el Instituto
Mexicano para la Competitividad, A.C., se describen los conceptos de
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gasto que seran evaluados conforme la elaboracion del Presupuesto
de Egresos de Municipio de Puebla.

a) Los recursos destinados a las autoridades que apoyan al municipio
en la prestacion de servicios, gestiones de representacion y ejecucion
de otro tipo de funciones adicionales a la administracion publica
centralizada, es por $34’700,000.00 (Treinta y cuatro millones
setecientos mil pesos 00/100 M.N.), éstas transferencias para
Autoridades de las Juntas Auxiliares Municipales, se desglosan en el
Cuadro 15 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

b) El Gasto de comunicacion social tiene asignado un monto
de$96’786,887.00 (Noventa y seis millones setecientos ochenta y seis
mil ochocientos ochenta y siete pesos 00/100 M.N.), mismo que se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y
Publicidad, como se muestra en el Cuadro 16 del Anexo 1 del
Presupuesto de Egresos.

c) El monto para pago de pensiones y jubilaciones, considera un
presupuesto por un monto de $97’873,452.00 (Noventa y siete
millones ochocientos setenta y tres mil cuatrocientos cincuenta y dos
pesos 00/100 M.N.), y se desglosa en la partida 15301 Prestaciones y
Haberes de Retiro, como se muestra en el Cuadro 17 del Anexo 1 del
Presupuesto de Egresos.

d) El Municipio de Puebla confiere dentro del Presupuesto de Egresos,
el monto derivado del pago denominado Justicia Municipal, mismo
que es asignado a la Direccion de Juzgados Calificadores, por la
cantidad de $15,950,109.00 (Quince millones novecientos cincuenta
mil ciento nueve pesos 00/100 M.N.), como se muestra en el Cuadro
18 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 12

La Coordinacion General de Transparencia, es la Dependencia
encargada de atender las solicitudes ciudadanas, asi como los
requerimientos establecidos por la autoridad competente en materia
de transparencia en el Municipio de Puebla, la cual para desarrollar
dicha actividad tiene aprobado un presupuesto de $8,927,471.00
(Ocho millones novecientos veintisiete mil cuatrocientos setenta y un
pesos 00/100 M.N.), como se demuestra en el Cuadro 19 del Anexo 1
del Presupuesto de Egresos.

Asi mismo y con la finalidad de contribuir al apartado para la
transparencia, se anexa informacion al cuadro “¢En qué se gasta?”
con la informacion complementaria, de acuerdo con el Cuadro 20 del
Anexo 1 del Presupuesto de Egresos
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ARTICULO 13

Con la finalidad de transparentar el monto presupuestado en los
compromisos de la Administracion Puablica Municipal cuya duracion
trasciende al ano fiscal 2020, se presenta en el Cuadro 21 del Anexo 1
del Presupuesto de Egresos, con el gasto aprobado para ejercer
contratos plurianuales.

ARTICULO 14

El Municipio de Puebla, no desglosa pago para contratos con
Asociaciones Publico Privadas, en el Presupuesto de Egresos del
ejercicio 2020, debido a que no tiene contratos suscritos al amparo de
la Ley de Proyectos para Prestacion de Servicios del Estado Libre y
Soberano de Puebla, publicada el 11 de febrero de 2011, en el
Periodico Oficial del Estado de Puebla, la cual regula las asociaciones
publico privadas, por lo que no existen compromisos plurianuales
ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 75 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion para la
Elaboracién del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C.

CAPITULO 111
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

ARTICULO 15

El Presupuesto de Egresos 2020contempla $1,346,027,525.00 (Mil
trescientos cuarenta y seis millones veintisiete mil quinientos
veinticinco pesos 00/100 M.N.), recurso proveniente de gasto
federalizado y/o estatal, mismo que sera ministrado de conformidad
con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto
correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos
federales para ser ejercidos de manera concurrente con recursos
municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones
de recursos en las cuentas especificas para administrar dichos
recursos.

ARTICULO 16

Las Dependencias y Entidades Federales, solo podran transferir
recursos federales al Municipio de Puebla, a través de la Tesoreria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, salvo en el caso de
ministraciones relacionadas con obligaciones del Municipio que estén
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garantizadas con la afectacion de sus participaciones o aportaciones
federales, en términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50 y 51, de
la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos previstos en las
disposiciones aplicables.

ARTICULO 17

El Municipio de Puebla en el ejercicio de los recursos que le sean
transferidos a través del Ramo 33 “Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios”, se sujetara a las disposiciones
en materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y
evaluacion, establecidas en los articulos 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33, 37 y 49, fraccion V de
la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en apego a lo previsto en
los numeéricos 61, 62 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera para las
Entidades Federativas y los Municipios.

ARTICULO 18

Con fundamento en el articulo 68 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Municipio de Puebla mantiene programas en que
concurren recursos federales y estatales, identificando el monto
correspondiente a cada orden de gobierno; su importe asciende a
$1,346’027,525.00 (Mil trescientos cuarenta y seis millones veintisiete
mil quinientos veinticinco pesos 00/100 M.N.), distribuidos como se
demuestra en el Cuadro 22 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

En complemento al parrafo que antecede y con el fin de transparentar
la distribucion de los recursos del Ramo 33, en el Cuadro 23 del
Anexo 1 del Presupuesto de Egresos, se desglosan los rubros a los que
seran destinados los recursos provenientes tanto del Fondo de
Aportaciones para Infraestructura Social Municipal (FAISM) como del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
(FORTAMUN) y el Fondo de Infraestructura Social Municipal (FISM);
de manera complementaria en el Cuadro 24 del mismo anexo, se
presenta la distribucion de los mismos por capitulo de gasto.
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CAPITULO IV

DE LA INFORMACION PRESUPUESTAL POR RUBROS
ESPECIFICOS CONTENIDO EN LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS

ARTICULO 19

El Presupuesto de Egresos es la estimacion financiera anticipada, de
periodicidad anual de los egresos del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, a efecto de garantizar el cumplimiento de las
metas establecidas en los Programas Presupuestarios de las
Dependencias y/o Entidades que integran la Administracion Publica
Municipal.

Asimismo, constituye el instrumento rector que enuncia las
decisiones en materia de programacion y para la planeacion se
disponen los programas presupuestarios en los que se distribuye el
recurso calendarizado para el cumplimiento de objetivos y metas,
programadas por las Dependencias y Entidades.

Esta tendencia permanece a través del Presupuesto Basado en
Resultados (PBR), centrando los resultados que dicho proceso genera,
mejorando la eficiencia y eficacia del gasto publico y facilitar el
seguimiento de las actividades y rendimiento de sus ejecutores.

ARTICULO 20

El Municipio de Puebla para dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 61 fraccion II de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, presenta en el Cuadro 25 del Anexo 1 del
Presupuesto de Egresos, los resultados de la evaluacion trimestral de
“Resultados de la Evaluacion del Tercer Trimestre 2019de Programas
Presupuestarios Desempeno de Componentes”.

Asi mismo en el Cuadro 26 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos, el
listado de programas presupuestarios, con indicadores estratégicos y
de gestion.

ARTICULO 21

Con fundamento en el articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en el Presupuesto de Egresos 2020se
resaltan los principales componentes de las Dependencias y
Organismos Descentralizados del H. Ayuntamientodel Municipio de
Puebla, Cuadro 27 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.
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Complementando el

parrafo

que antecede, se

describe 1la

distribucion del presupuesto de los programas presupuestarios con

sus principales componentes,

Descentralizado con base en lo siguiente:

Secretaria de Desarrollo Social

por Dependencia y Organismo

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
5 . . Asignado
LA1,LA3,LA4 LAS5, LAY, LA 10, LA 15, LA 16,
1 Derecho al bienestar social con LA 17, LA 18, LA 19y LA 22 Programas de
Cerecnoaior s Y 8 s 12255900
inclusion y equidad atencion social que fortalezcan la educacidny
capacitacion con calidad, implementados
. . LA1,LA2,LAG6 LA7, LA8 LAY LA 10, LA 1],
1 Derecho al bienestar social con . o .
. ., . LA 14y LA 17 Programa de inclusion social, $ 2,210,000.00
inclusion y equidad ]
implementado
LA3,LA4,LA5yLA6Esquemade
1 Derecho al bienestar social con Presupuesto Participativo para el fomento a
. o, ) la participacion ciudadana y manejo S 35,280,000.00
inclusion y equidad " .
democratico de los recursos publicos,
implementado
LA1 LA3 A4, LAS LAY LA12yLA 15
1 Derecho al bienestar social con Acciones para el fomento a la participacion
. o, ) ciudadanay manejo democratico y S 5,745,826.00
inclusion y equidad S
transparente de los recursos publicos,
realizadas
1 Derecho al bienestar social con LA 21 Sistema Administrativo de Staff,
. . . . S 38,009,221.00
inclusion y equidad implementado
LA1 LA3,LA4, LA6, LA 10, LA 11, LA 12y LA
1 Derecho al bienestar social con 15 Acciones sociales para combatir la pobreza
Cerecno ot ones soaalesp ° S 126074,288.00
inclusion y equidad y contribuir al bienestar de la poblacidn,
realizadas
LA1 LA3 LAS5 LA7 LAS LA12y LA 14
1 Derecho al bienestar social con Acciones sociales para el fortalecimiento de
R claiesp aedamien $ 1,500,000.00
inclusion y equidad pueblos originarios y comunidades indigenas
residentes, implementadas
1 Derecho al bienestar social con LA 4, LA 10y LA 20 Estrategia de Parques
R SR 8 a $ 1,868,747.00
inclusion y equidad Biblioteca, implementada
Total| $  222,944,672.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental
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Sistema Municipal DIF

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
LA4,LA12,LA29,LA30,LA40y LA 41
2 Acciones para promover el desarrolloy |Acciones transversales de vinculacion gestion 1 898 303.00
lainclusién familiar y apoyo en beneficio de las personas sujetas BN
de asistencia social, ejecutadas
2 Acciones para promover el desarrolloy [LA 15y LA 48 Sistema administrativo de STAFF
. . P .p. y . Y 124,687,780.00
lainclusién familiar implementado
) LA 18, LA 19, LA 20, LA 21, LA 22, LA 23, LA 24,
2 Acciones para promover el desarrollo y .,
. L, . LA 25, LA 48y LA 49 Programa de prevenciony 1,270,792.00
lainclusion familiar y o .
atencidn en materia juridica, ejecutado
LA2,LA12,LA 39, LA40,LA47yLASO
2 Acciones para promover el desarrolloy |Estrategia para garantizar derechos de la 241797.00
lainclusidn familiar infancia y adolescencia en el Municipio de o
Puebla, ejecutada
LA6,LA10,LA11,LA13,LA 14, LA 16y LA 49
2 Acciones para promover el desarrolloy |Acciones para promover la inclusion social y 378.446.00
lainclusién familiar la vinculacidn ocupacional para personas T
adultas mayores, realizadas
. LA7,LAS8, LAY, LA 42y LA 43 Acciones que
2 Acciones para promover el desarrolloy . . . .
. ., . contribuyan a la seguridad alimentaria 631,518.00
lainclusion familiar . o .
mediante una estrategia integral, realizadas
LA 6, LA 17y LA 41 Jornadas de desarrollo
2 Acciones para promover el desarrolloy |integral para beneficiar a personas en 272.776.00
lainclusion familiar situacion de vulnerabilidad mediante T
servicios de asistencia social, realizadas
LA1,LA4, LA6, LA 26, LA 27, LA 28, LA 30, LA
33, LA 35, LA 36, LA37 LA 38, LA45y LA 51
2 Acciones para promover el desarrolloy |Acciones de salud dental, médica, 5 358 669,00
lainclusion familiar psicoldgica, de andlisis clinicos e intervencidn AR
educativa enfocadas al fortalecimiento de la
salud, realizadas
. LA2,LA3,LA4,LA5 LA6, LA 22, LA4ly LA 47
2 Acciones para promover el desarrolloy . .
. ., o Acciones para promover el desarrollo integral 644,609.00
lainclusion familiar o . .
y fortalecimiento familiar, ejecutadas
2 Acciones para promover el desarrolloy |LA 2, LA 3, LA 6 Capacitacién para el 306.712.00
lainclusién familiar desarrollo comunitario, impartida e
LA 6, LA 30, LA 31y LA 32 Esquema integral de
2 Acciones para promover el desarrolloy |diagndstico, rehabilitacion e inclusion social
1,375,714.00

lainclusion familiar

para personas con discapacidad,
implementado

28 Total

134,067,116.00
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género

: Presupuesto
Programa Presupuestario Componente _
Asignado
, , LA1,LA3,LAS, LA 7y LA 8Transversalizacion
3lgualdad sustantiva de género parauna | . _ ;
_ . e igualdad sustantiva de género, S 1,000,000.00
ciudad incluyente .
implementada
, , LA2,LA6, LA7,LA8y LA 9Servicios de
3 Igualdad sustantiva de género para una ., o ,
i i prevencion de la discriminacion y violencia | $ 1,300,000.00
ciudad incluyente ,
de género, otorgados
3lgualdad sustantiva de género parauna [LA 8 Acciones en materia de derechos ¢ 890.000.00
ciudad incluyente sexuales y reproductivos, implementadas T
3lgualdad sustantiva de género parauna [LA 13 Sistema administrativo de Staff,
, . . S 14,085,237.00
ciudad incluyente implementado
. , LA2,LA6,LA8 LA 11y LA 12 Estrategias para
3Igualdad sustantiva de género para una _ ,
] i el empoderamiento de las mujeres, S 1,170,000.00
ciudad incluyente )
implementadas
3Igualdad sustantiva de género para una LA 5y LABAcciones enmaterla difusiony
] 8 i 8 P sensibilizacion en nuevas masculinidades, S 630,000.00
ciudad incluyente )
implementadas
3Igualdad sustantiva de género para una LA6, LA 8y LA 10 Acciones en materia
) 8 i 8 P difusion y sensibilizacion en diversidad S 1,120,000.00
ciudad incluyente )
sexual, implementadas
Total| $  20,195,237.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

4 Puebla, ciudad de culturaincluyente

LA6,LA10,LA 11, LA 18,LA20y LA 28
Programa que promueva el fortalecimiento
familiar y comunitario parala prevenciony
contencion de la violencia a través del arte y
la cultura, en zonas de alto indice delictivo,
implementado

1,250,191.00

4 Puebla, ciudad de cultura incluyente

LA1,LA3 LA4,LA7,LA8 LA13,LA14, LA 17,
LA 18, LA 22, LA 24, LA 26, LA 27y LA 30
Actividades artisticas y culturales en el
Municipio, fomentadas

6,632,528.00

4 Puebla, ciudad de culturaincluyente

LA1,LA3,LA6 LA7, LA LAY LA 13, LA 14,
LA 16, LA 19, LA 20, LA 21, LA 22, LA 23, LA 24,
LA 27, LA 29, LA 31y LA 33 Expresiones
artistico-culturales a través de la vinculacion
entre creadores, espacios culturales, agentes
artisticos independientes e instituciones
publicas, fortalecidas

3,496,830.00

4 Puebla, ciudad de cultura incluyente

LA1, LA4 LAS,LA6, LA7, LAS LA, LA 10, LA
11,LA12,LA13,LA 14, LA 15 LA 16, LA 17, LA
19,LA 20, LA 23, LA 24, LA 25, LA 26, LA 28, LA
30y LA 31 Promocidn, gestion de las artes, el
patrimonio y la cultura a través de acciones,
realizadas

1,975,866.00

4 Puebla, ciudad de culturaincluyente

LA1,LA2,LA4,LA7,LA 10, LA 13, LA 14, LA 16,
LA17,LA18,LA 19, LA 20, LA 21, LA 23, LA 25,
LA 29y LA 31 Formacion en torno a las artes, a
través de acciones educativas, realizadas

2,295,725.00

LA1,LA3 A7 LAS LA11,LA13 LA17, LA
19, LA 20, LA 24, LA 26, LA 29, LA31 y LA 32
Programa cultural en espacios diversos
orientados a diferentes publicos, a través de
acciones de animacion cultural, ejecutado

2,490,000.00

4 Puebla, ciudad de culturaincluyente

LA 34 Sistema administrativo de STAFF,
implementado

450,000.00

4 Puebla, ciudad de culturaincluyente

LAL LA3,LA8 LAY, LA13,LA14,LA 15, LA
16, LA 17, LA 19, LA 20, LA 22, LA 24, LA 25y LA
26 Apoyos ciudadanos en materia de cultura,
entregados

S

20,022,764.00

Total

$

38,613,904.00

an
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado

LA1,LA4, LAS5 A9 LA10yLA 1]

5 Empoderando a la juventud Capacitacion y formacion integral de lasy los | $ 2,857,000.00
jévenes, generada
LA 4, LA9, LA 24y LA 25 Programa de

5 Empoderando a la juventud desarrollo de participacion e identidad S 345,000.00
juvenil, implementado

. LA 4, LA 22y LA 24 Sistema de informacion

5 Empoderando a la juventud . o S 70,000.00
juvenil, integrado
LA9, LA 12, LA 13, LA 14y LA 15 Educacion

5Empoderando a la juventud sexual, de nutricidn y sobre conductas de S 495,000.00
riesgo para la juventud, impartida
LA1,LA2,LA3,LA4 LA5 LAG LA7LAG LAY,
LA10,LA11,LA 15, LA16,LA17,LA 18, LA 19y

5Empoderando a la juventud LA 24 Programas para la generacion de S 1,382,875.00
oportunidades fomento, bienestar e
inclusion de las y los jovenes, realizados

. LA 25 Sistema administrativo de Staff,

5 Empoderando a la juventud . S 5,442,797.00

implementado
Total| $ 10,592,672.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion Il de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Instituto Municipal del Deporte

: Presupuesto
Programa Presupuestario Componente ;
Asignado
LA1,LA2,LA3,LA6,LA7, LA 12, LA 13, LA 14,
6 Deporte incluyente y cultura fisica para |LA 18, LA 19y LA 20 Modelo incluyente de
. . . -, $ 3,292,287.00
el bienestary desarrollo activacion fisica, actividades de recreaciony
fomento al deporte y la salud, ejecutado
6 Deporte incluyente y cultura fisica para |LA 8y LA 9 Infraestructura deportiva del
. i o S 5,164,251.00
el bienestary desarrollo Municipio, revitalizada
. , . LA4,LAS5,LA10,LA11, LAl6Y LA LY
6 Deporte incluyente y cultura fisica para i : )
) Incentivos a deportistas y profesionales del | $ 1,848,000.00
el bienestary desarrollo
deporte, entregados
6 Deporte incluyente y cultura fisica para |LA 21 Sistema administrativo de Staff,
.p Y Y P . S 15,073,166.00
el bienestary desarrollo implementado
6 Deporte incluyente y cultura fisica para |LA 11y LA 15 Esquema integral de difusion de
. - _— . S 498,000.00
el bienestary desarrollo las actividades del instituto, implementado
Total| $ 25,875,704.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental
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Secretaria de Desarrollo Urbano y Bustentabilidad
. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
7 Ciudad sustentable, compacta LA13, LA 14, LA15, LA 17y LA 23 Programa de
] ’ pacta, Seguridad alimentaria y combate al hambre, 2,994,894.00
ordenada e incluyente .
implementado
7 Ciudad sustentable. compacta LA, 18, LA 20y LA 21 Rescate de material
] ’ pacta, genético para la biodiversidad del Municipio, 1,661,900.00
ordenada e incluyente )
implementado
. LA 13, LA 23, LA 24, LA 25y LA 28 Programa de
7 Ciudad sustentable, compacta, 3 . . .
. ganaderia y/o avicultura familiar de traspatio, 1,494,606.00
ordenada e incluyente )
implementado
LA 13, LA 23, LA 28 y LA 29 Estrategia de
7 Ciudad sustentable, compacta, . . y. & .
) impulso a las micro finanzas y agronegocios, 193,600.00
ordenada e incluyente .
implementada
LA 30, LA 31, LA 32, LA 35, LA37y LA 39
7 Ciudad sustentable, compacta, Programa de reconocimiento y registro de 878 732.00
ordenada e incluyente asentamientos humanos irregulares, e
implementado
LA 35 Colocacidn y/o sustitucion de placas de
7 Ciudad sustentable, compacta, v/ . P
. nomenclatura para el Municipio de Puebla, 1,760,000.00
ordenada e incluyente .
realizada
7 Ciudad sustentable, ta, LA 39 Tramites digital teriad
iuda sus. entable, compacta ramites digi ? es en materia de 1644,368.00
ordenada e incluyente Desarrollo Urbano, implementados
7 Ciudad sustentable. compacta LA 35 Certificacion de la Norma 1SO 37001
] ’ pacta, (Sistema de Gestién Anti soborno) enla 1,200,000.00
ordenada e incluyente . ., .
Direccion de Desarrollo Urbano, obtenida
LA 40, LA 41, LA 42, LA 43, LA 44, y LA 48
7 Ciudad sustentable, compacta, Programa de conservacidn y restauracion de 3,382 987.00
ordenada e incluyente ecosistemas del Municipio y sus recursos, AR
implementado
7 Ciudad sustentable, compacta LA 43, LA 44, LA 49, LA S0y LA 52 Plan de
] ’ pacta, Gestién Ambiental del Municipio de Puebla, 2,695,000.00
ordenada e incluyente ]
aplicado
LAL1 LA2, LA3, LA4 LAS LAG yLA7
7 Ciudad sustentable, compacta, Estrategia de preservacion, cuidado del agua 5 863.000.00
ordenada e incluyente y mantenimiento de su infraestructura, AR
implementada
LA 10, LA 11y LA 12 Estrategia de planeacién,
evaluacion y control de programasy
7 Ciudad sustentable, compacta, proyectos en materia de gestion del agua, 630.000.00
ordenada e incluyente desarrollo urbano y aprovechamiento e
sostenible de los recursos naturales,
implementada
LA 3, LA 4, LA 29, LA 39, LA 54, LA 55 y LA 56
7 Ciudad sustentable, compacta, Asistencia Legal para la Secretaria de
. o 1,294,025.00
ordenada e incluyente Desarrollo Urbano y Sustentabilidad,
Implementada
7 Ciudad sustentable, compacta, LA 57 Sistema Administrativo de Staff,
76,534,720.00

ordenada e incluyente

implemeﬁt%do

Total

102,227,832.00
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente o~
8 Ciudad incluyente con infraestructuray |LA 6y LA 2 Mantenimiento a calles, parquesy 29,425 30000
servicios publicos dignos jardines, realizado e
LA 7 Servicio de alumbrado publico
8 Ciudad incluyente con infraestructuray |proporcionado y pagos de consumo de 449 519 883.00
servicios publicos dignos energia eléctrica del Ayuntamiento de e
Puebla, realizados
) . . LA 1y LA 10 Pantedn municipal y panteones
fecrlvuigiaoi I;:LTET;;Z; nfraestructuray de las juntas auxiliares con mantenimiento 4,109,000.00
de las instalaciones, mejorados
8 Ciudad incluyente con infraestructuray |LA 8y LA 9 Cobertura de servicios de 13.753.915.00
servicios publicos dignos proteccidn animal, incrementada. A
LA1,LA2,LA3,LA4, LAS5 LA18YyLA19
Infraestructura basica que contribuyaa
disminuir las carencias sociales (en materia
8 Ciudad incluyente con infraestructuray |de rehabilitacion y/o construccion y/o 21.216.479.00
servicios publicos dignos mantenimiento de espacios publicos y/o e
obras hidrosanitarias y/o de electrificacion
y/o educativas y/o de salud y/o de nutricidn),
implementada
LA 16 Obras de infraestructura vial
8 Ciudad incluyente con infraestructuray (mantenimiento a vialidades, puent(?s Y
servicios piiblicos dignos banquetas existentes y/o construccion de 144,700,000.00
nuevas vialidades con pavimento y/o
concreto hidraulico), ejecutadas
8 Ciudad incluyente con infraestructuray |LA 21 Sistema administrativo de Staff, 18 338.974.00
servicios publicos dignos implementado T
8 Ciudad incluyente con infraestructura y LA 17 Procedimientos juridicos
servicios publicos dignos administrativos en materia de infraestructura 4,900,000.00
y servicios publicos, atendidos
8 Ciudad incluyente con infraestructuray A6 LALAYIATS Mantlenimiento v atencion
servicios piiblicos dignos a calles del Centro Histdrico, Colonias y 12,500,000.00
Juntas Auxiliares, realizado
Total 912,456,551.00
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Instituto Municipal de Planeacion

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
LA1,LA3,LA4, LA5 LA 10, LA 13, LA 20, LA 22,
9 Planeacidn participativa y evaluacién LA 24, LA 25, LA 27y LA 28 Acciones para la $ 85 000.00
para una ciudad incluyente formulacién de proyectos de politicas A
publicas, implementadas
L, L L, LA 3y LA 27 Acciones para la formulacion de
9 Planeacidn participativa y evaluacién | L, ,
. . instrumentos de planeacién estratégica S 1,100,000.00
para una ciudad incluyente . - .
participativa municipal, realizadas
LA 5, LA 6, LA 8, LA 12, LA 13, LA 20, LA 21, LA
9 Planeacidn participativa y evaluacién 22, LA 23, LA 24, LA 25, LA 26y LA 28 Esquema S 297 900.00
para una ciudad incluyente para laintegracion de la cartera de proyectos T
locales, implementado
9 Planeacién particinativa v evaluacion LA 7, LA 24, LA 25y LA 27 Acciones de
Ci articipativ valuaci , -
. P . P y vinculacion para la proyeccion del IMPLAN, S 221,500.00
para una ciudad incluyente .
realizadas
LA2,LA5 LA7,LA8 LA12, LA 14, LA 18, LA 21,
L, L L, LA 25 y LA 27 Mejores practicas dentro de la
9 Planeacién participativa y evaluacion . L, .
. . administracion municipal para su S 170,000.00
para una ciudad incluyente S . .
participacién en convocatorias regionales,
nacionales e internacionales, identificadas
LA4,LA9, LA 11y LA 21 Acciones de
9 Planeacion participativa y evaluacidn informacion geoestadistica para la planeacién $ 260.000.00
para una ciudad incluyente y toma de decisiones en el territorio T
municipal, desarrolladas
LA 1, LA 7, LA 8y LA 13 Participacion
9 Planeacion participativa y evaluaciéon ciudadana a través de la Secretaria Ejecutiva
) . ) L S 71,000.00
para una ciudad incluyente de los Consejos de Participacién Ciudadana,
promovida
9p| L ticipati luacid LA 10, LA 14y LA 25 Estrategias en materia de
aneacion participativa y evaluacion
) P . P y la metodologia del Presupuesto basado en S 34,478.00
para una ciudad incluyente .
Resultados, realizadas
L, L ., LA 14, LA 15, LA 16y LA 17 Sistema de
9 Planeacidn participativa y evaluacién ., ..
. . Evaluacion del Desempefio incluyente, S 1,246,168.00
para una ciudad incluyente .
implementado
9 Planeacidn participativa y evaluacion LA 29 Sistema administrativo de Staff,
. . . S 21,915,334.00
para una ciudad incluyente implementado
Total| $ 25,901,380.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién Il de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Orden Juridico Poblano

Organismo Operador del Servicio de Limpia

X Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
LA1,LA8 LAY, LA14,lA17,LA19y LA 21
S 237,855,759.00

10 Puebla, casa limpiay sostenible
play Servicio de Limpia eficiente, ampliado
LA 3, LA 13y LA 21 Sistema Administrativo de
S 137,083,745.00
Staff, Implementado

10 Puebla, casa limpiay sostenible

Total| $  374,939,504.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién Il de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental
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Secretaria de Movilidad

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente ;
Asignado
11 Movilidad y espacio publico parauna |LA 1y LA 5 Red semafdrica del municipio,
) . - S 15,445,195.00
ciudad incluyente eficientada
LA1,LAS5, LA 10y LA 16 Estrategias (Vision
11 Movilidad y espacio publico parauna |cero) que permitan la reduccion de muertes
) . . . S 12,190,000.00
ciudad incluyente y/o lesiones permanentes por incidentes
viales, implementadas
LA2,LA4,LAS5 LA6, LA12,LA14, LA 16y LA
11 Movilidad y espacio publico parauna |20 Estrategia que permita un modelo de
- OITICacy espacio pUbICo R  raeEla 4e perm . §  5550,000.00
ciudad incluyente movilidad, equitativo, integral, accesible,
incluyente y sustentable, implementada
LA 16, LA 20, LA 22, LA 23y LA 24 Procesos de
11 Movilidad y espacio publico parauna [disefio participativo de espacios publicos
~VovHidady espaco publicop J1€no parteps pacios put $ 2,475,000.00
ciudad incluyente involucrando diferentes actores sociales,
implementados
[A2,LA10,LA14,LA16,LA17,LA23y LA 26
Programa para la dotacion y/o
11 Movilidad y espacio publico parauna [fortalecimiento del espacio publico
- OITICacy espacio pERICo R o pacta prbie S 887,517.00
ciudad incluyente accesible, incluyente, equitativo, integral,
seguro, y con perspectiva de género,
implementado
A2, LA10,LA13,LA16,LA20,LA22y LA 26
. o Estrategia que permita un modelo que
11 Movilidad y espacio publico para una
. . yespadop P integre movilidad y espacio publico, comoun | $ 9,685,000.00
ciudad incluyente . . .
sistema equitativo, integral, accesible,
incluyente y sustentable, elaborada
LA1,LA2 LA3, LA4yLA5Tecnologias parael
11 Movilidad y espacio publico parauna |fortalecimiento de la participacion activa de
~vovtiidady espacio publicop " partipacionactivade | ¢ 4,000,000.00
ciudad incluyente la poblacidn en materia de espacio publicoy
movilidad, implementadas
11 Movilidad y espacio plblico parauna |LA 29 Sistema administrativo de Staff,
) . . S 18,840,946.00
ciudad incluyente implementado
Total| $ 77,053,658.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién Il de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Orden Juridico Poblano

Secretaria de Desarrollo Economico

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
LA1,LA3,LA5 LA LA9 LA15 LA18 LA 21y
LA 26 Estrategias y acciones en materia de
12 Desarrollo econémico compartido, atencidn, capacitacion, proteccién, e
. . - o L $ 1,279,000.00
sustentable e incluyente incorporacion a la actividad econémica a
migrantes radicados en el exterior, en
retorno y/o a sus familiares, establecidas
LA 27, LA 28, LA 29, LA 30, LA 31, LA 32, LA 33,
LA 34, LA 35y LA 36 Programa integral de
L. . acciones y herramientas en materia de
12 Desarrollo econédmico compartido, . . L, .
. Mejora Regulatoria y atencién empresarial S 424,000.00
sustentable e incluyente . . o
aplicadas para facilitar el establecimiento de
empresas y negocios en el municipio de
Puebla, implementado
LA 11, LA 12, LA 19, LA 20, LA 24 Programa de
12 Desarrollo econédmico compartido, Economia Social "Yo compro Poblano" parala
. . iy S 6,637,500.00
sustentable e incluyente inclusidn laboral de grupos vulnerables en
empresas de dicho caracter, implementado
12 Desarrollo econémico compartido, LA 2, LA 11y LA 17 Acciones de fomento ala
. . L . S 100,000.00
sustentable e incluyente inversion, realizadas
12 Desarrollo econédmico compartido, LA 5, LA 6y LA 13 Personas en busca de
. S 418,000.00
sustentable e incluyente empleo, contratadas
LA1,LA2,LA4,LA7,LA11,LA14,LA1SY LA
L, . 18 Programa "Fabrica de Talentos" parala
12 Desarrollo econémico compartido, 0 L,
. asesoria y capacitacion a emprendedores, S 3,358,000.00
sustentable e incluyente . N .
micro, pequefias y medianas empresas,
implementado
12 Desarrollo econémico compartido, LA 37 Sistema administrativo de Staff,
. . S 23,610,776.00
sustentable e incluyente implementado
12 Desarrollo econdmico compartido LA 11, LA 12, LA 22, LA 1S y LA 24 Iniciativas de
. P ’ emprendimiento del programa “Yo Compro | $ 3,362,500.00
sustentable e incluyente " . .
Poblano”, profesionalizadas
LA4,LA7, LA 10y LA 16 Eventos que
L. . fomenten la atraccién y vinculacién de
12 Desarrollo econédmico compartido, . . ) L
. inversiones asi como el establecimiento, S 232,276.00
sustentable e incluyente L, B
consolidacién y expansion de las empresas
de comercio y servicios realizados
Total| $ 39,422,052.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién Il de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Secretaria de Turismo

) Presupuesto
Programa Presupuestario Componente k
Asignado
LA2,LA6,LAS LAYS LA12, LA14y LA 15
X i Acciones de mejora a la atencidn del visitante

13 Turismo sustentable e incluyente e X X S 672,000.00
y fomento turistico del patrimonio,
implementadas
LA2,LA3,LA4,LA6,LA9, LA 10, LA 11, LA 14

13 Turismo sustentable e incluyente y LA 15 Patrimonio turistico y cultural del S 3,097,971.00
Municipio de Puebla, promovido

i i LA 16 Sistema administrativo de Staff,

13 Turismo sustentable e incluyente i S 14,258,400.00
implementado
LA 2,LAS5,LA7,LA8y LA 13 Acciones de

13 Turismo sustentable e incluyente atraccidon y atencion del turismo de ) 910,000.00
reuniones, implementadas
LA1 LA2,LA3,LA4, LAS LA11, LA 12, LA 13

LA 15 Sistema de atencidn al patrimonio

13 Turismo sustentable e incluyente Y L, i P o, S 1,443,000.00
cultural y medicidn de la satisfaccion del
visitante, implementado

Total| $ 20,381,371.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién Il de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Orden Juridico Poblano

Gerencia del Centro Historico y Patrimonio Cultural

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

14 Ciudad histdrica y patrimonial, casa de
todos

LA 19 Sistema administrativo de Staff,
implementado

$

16,190,072.00

14 Ciudad histérica y patrimonial, casa de
todos

LA8,LA9 LA10,LA11, LA 15 LA16Y LA 17
Acciones de coordinacion interinstitucional y
participacién ciudadana mediante convenios,
acuerdos y medios de difusion parallevara
cabo el rescate, revitalizacion, formay
estructura del Centro Histdrico y areas
patrimoniales, realizadas

$

2,432,237.00

14 Ciudad histérica y patrimonial, casa de
todos

LA1,LA4, LA5,LAG6, LA 10y LA 17 Acciones de
diagnéstico, planeacion, estudio y evaluacién
para revitalizar la zona de monumentos,
realizadas

$

1,000,000.00

14 Ciudad histérica y patrimonial, casa de
todos

LA3,LA7,LA12, LA 13, LA 14y LA 18 Esquema
de acciones para el mejoramiento de la
imagen urbanay revitalizacion del Centro
Histdrico y Patrimonio Cultural, elaborado

$

3,030,000.00

Total

$

22,652,309.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental

Industrial de Abastos Puebla

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
e P P Asignado
15 Rastro municipal certificado parauna |LA 1y LA 2 Certificacion TIF de porcinos en el
. L S 6,605,160.00
ciudad saludable Rastro Municipal, conservada
15 Rastro municipal certificado parauna |LA 1y LA 2 Certificacion TIF de bovinos en el s 140,000.00
ciudad saludable Rastro Municipal, conservada ’ :
15 Rastro municipal certificado parauna |LA 1y LA 2 Certificacion TIF de equinos en el
. . S 140,000.00
ciudad saludable Rastro Municipal, conservada
. .. LA 3y LA 4 Supervisidn de productos carnicos
15 Rastro municipal certificado para una . L.
| que se comercializan en el municipio de S 165,000.00
ciudad saludable .
Puebla, garantizada
15 Rastro municipal certificado para una |LA 8 Sistema administrativo de Staff,
. P P . S 2,660,000.00
ciudad saludable implementado
15 Rastro municipal certificado para una [LA 1 Certificacién TIF del Rastro de
. . . . S 170,000.00
ciudad saludable ovicaprinos, obtenida
15 Rastro municipal certificado para una (LA 1 Permiso TSS del rastro de Bovinos,
P P s 265,000.00

ciudad saludable

obtenido

Total

10,145,160.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental
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Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal

Cercano a la Ciudadania, ejecutado

Programa Presupuestario Componente Presupuesto
& o > Asignado
. L. A LA 15, LA 19, LA 25y LA 28 Programa de Policia
16 Ciudad segura vy participativa 100,000.00

16 Ciudad segura y participativa

LA 29y LA 30 Infracciones digitales de transito
para inhibir actos de corrupcién,
implementadas

26,200,000.00

16 Ciudad segura y participativa

LA 32, LA 44y LA 48 Programa Integral de
prevencién social del delito con participacion
ciudadana, implementado (Parcial
FORTASEG)

11,007,246.00

LA 19, LA 20, LA 26, LA 46, LA 47, LA 50, LA 51,
LA 53, LA 54, LA 55y LA 56 Seguridad

Nacionales del Sistema de Justicia Penal,
implementada

16 Ciudad segura y participativa . . ) . 2,789,920.00
ciudadana como estrategia de inclusién
social, impulsada
LA 9, LA 31y LA 57 Acciones de Seguridad
. L . Ciudadana alineadas a los Protocolos
16 Ciudad segura y participativa 817,463.00

16 Ciudad segura y participativa

LA 2,LA4,LAS, LA11,LA12,LA13y LA 14
Servicio Profesional de Carrera Policial,
fortalecido (Parcial FORTASEG)

68,745,110.00

16 Ciudad segura vy participativa

LA 15y LA 57 Sistema administrativo de Staff,
implementado

687,623,846.00

16 Ciudad seguray participativa

LA 18, LA 34, LA 35, LA 36, LA38y LA 42
Infraestructura de comunicacién y tecnologia
para una efectiva coordinaciény
transparencia de los cuerpos policiales,
modernizada

25,262,899.00

16 Ciudad segura y participativa

LA 18, LA 34, LA 35, LA36,LA41y LA 42
Sistemas de radiocomunicacién y video
efectivamente, operando

60,234,492.00

16 Ciudad segura y participativa

LA 2, LA 5y LA 6 Formacién para los cuerpos
de Seguridad Ciudadana del Municipio de
Puebla, fortalecida

14,464,467.00

16 Ciudad seguray participativa

LA 4, LA 6, LA 8, LA 25y LA 50
Profesionalizacidn de los cuerpos de
seguridad ciudadana, implementada (Parcial
FORTASEG)

8,613,254.00

16 Ciudad segura y participativa

LA 5 Calidad de la capacitacién en la
Academia de Seguridad Publica del Municipio
de Puebla, fortalecida

98,898.00

16 Ciudad segura y participativa

LA 6, LA 32, LA 33, LA 34 y LA 44 Estrategias en
materia de inteligencia policial y politica
criminal, implementada

2,064,905.00

16 Ciudad seguray participativa

LA9, LA 15, LA 16, LA 21, LA 22 y LA 23 Modelo
de vectores de proximidad para reducir la
incidencia delictiva, implementado

4,500,023.00

16 Ciudad seguray participativa

LA 5, LA 10y LA 57 Procesos de mejora
continua en las areas de Seguridad
Ciudadana, implementados

530,273.00

Total

913,052,796.00
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Orden Juridico Poblano

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Gobernacion

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
LA 1 Acciones integrales para el
17 Gobernabilidad democratica basada en ,I . nie P .
] ., mantenimiento y control de fauna nociva en
|a legalidad, el dialogo, lano . . S 3,982,355.00
L, ) , ) Mercados Municipales, Especializados y de
discriminacién y el interés colectivo )
Apoyo implementadas
17 Gobernabilidad democratica basada en LA 2 Mercados municipales especializados
lalegalidad, el didlogo, la no , P P B B 300,000.00
Y . , . promovidos
discriminacién y el interés colectivo
LA 11, LA 12, LA 13,LA 14, LA 16, LA 17, LA18Y
17 Gobernabilidad democratica basada en LA 19 Sistema Municipal de proteccidn civil
la legalidad, el didlogo, lano garantizando un modelo de prevencion, S 13,062,414.00
discriminacidn y el interés colectivo atencidn de emergencias y restablecimiento,
fortalecido
17 Gobernabilidad democratica basada en|LA 9y LA 10 Esquema de vinculacion politica,
lalegalidad, el didlogo, la no social e institucional para el desarrollo S 234,220.00
discriminacién y el interés colectivo politico y la gobernabilidad, mejorado
17 Gobernabilidad democratica basada en »
. ., LA5, LA 6, LA 7y LA 8 Esquema de atencion
lalegalidad, el didlogo, la no . . . S 38,060,904.00
R , , ) vecinal y comunitario mejorado
discriminacién y el interés colectivo
17 Gobernabilidad democratica basada en LA 22 Sistema Administrativo Staff
lalegalidad, el didlogo, la no . ! S 135,809,483.00
L, . , ) implementado
discriminacidn y el interés colectivo
LA 20y LA 21 Procedimientos juridicos
17 Gobernabilidad democrética basadaen|,. . . y . J,
. o, (juicios, recursos de inconformidad, contratos
lalegalidad, el didlogo, la no o . S 679,440.00
o, . , . y/o actos juridicos) en los que la Secretaria es
discriminacidn y el interés colectivo .
parte, atendidos
Total| $  192,128,816.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién Il de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Sindicatura Municipal

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

18 Acceso a la tutela jurisdiccional
efectiva y adecuacidn de la legislacion

LA1,LA2,LA3,LA4,LA10, LA 11, LA 12, LA 13,
LA 14, LA 15, LA 18, LA 23 LA 26y LA 27 Certeza

. . juridica a la ciudadania a través del continuo S 3,580,000.00
municipal para la proteccién de los L o
seguimiento a los procedimientos legales,
derechos humanos A
proporcionada
18 Acceso a la tutela jurisdiccional
. . B L. LA1, LA3,LA6,LA16, LA17y LA 19
efectiva y adecuacion de la legislaciéon . .
L L, Regulacién conforme al marco juridico S 90,000.00
municipal para la proteccién de los > . B
aplicable al H. Ayuntamiento, fortalecida
derechos humanos
18 Acceso a la tutela jurisdiccional
_ al i » LA1,LA4,LAG, LA 7, LAS, LA23y LA 25
efectiva y adecuacion de la legislacion ) . L
. L Medios alternativos de solucién de S 402,300.00
municipal para la proteccién de los . .
controversias, aplicados
derechos humanos
. LA1, LA 6, LA20,LA 21, LA22, LA23y LA 24
18 Acceso a la tutela jurisdiccional . , o
) L A L. Operacidon de los juzgados calificadores
efectiva y adecuacidén de la legislacién A . o R
. . mediante la aplicacién del marco juridicoysu | $ 1,356,431.00
municipal para la proteccién de los L. » L
dignificaciéon para el beneficio de los
derechos humanos ) A
ciudadanos, fortalecida
18 Acceso a la tutela jurisdiccional
efectiva y adecuacion de la legislacion LA 1y LA 25 Sistema administrativo de Staff,
o L . S 43,983,851.00
municipal para la proteccion de los implementado
derechos humanos
Total| $ 49,412,582.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Contraloria Municipal

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente ;
Asignado
. . . LA 1, LA 3, LA 15, LA 16, LA 19, LA 20, LA 23y LA
19 Gobierno honesto y sin corrupcién R .
. . 24 Estrategia de cero tolerancia ala S 258,500.00
para una ciudad incluyente D
corrupcion, implementada
. . o, LA 12, LA 16, LA 17 y LA 24 Declaraciones
19 Gobierno honesto y sin corrupcién . ) . A L,
) . patrimoniales y de intereses e intervencidn S 1,719,650.00
para una ciudad incluyente . )
en los actos de Entrega-Recepcidon, atendidos
LA 11, LA 14, LA 27, LA 29y LA 31 Programa de
) . . revisiones y auditorias en materia de obra
19 Gobierno honesto y sin corrupcién L . Lo
. . publicay servicios publicos, desarrollo S 340,845.00
para una ciudad incluyente A . .
urbano, desarrollo social y medio ambiente,
implementado
LA 11, LA 27, LA 30, LA 31y LA 32 Estrategia de
19 Gobierno honesto y sin corrupcion auditorias para vigilar el adecuado uso de los
\ _ y p P g ‘ ‘ ) S 5,341,357.00
para una ciudad incluyente recursos humanos, materiales y financieros,
implementada
19 Gobi h t . L, LA 4, LA 6, LA 9y LA 26 Marco normativo
obierno honesto y sin corrupcién
) A Y P interno y de orden administrativo, S 12,000.00
para una ciudad incluyente )
actualizado
LA 3, LA 4, LA S5, LA 6, LA 8, LA 10, LA 12, LA 13,
19 Gobi h ¢ . o, LA 22, LA 25, LA 27 y LA 28 Estrategia de
obierno honesto y sin corrupcién
) A Y p verificacion, evaluacién y control de la S 184,040.00
para una ciudad incluyente L, L e
gestion publica municipal para el combate a
la corrupcién, implementada
. . . LA 6, LAS, LA 10, LA 18, LA 21, LA 25, LA 26y LA
19 Gobierno honesto y sin corrupcién . .
) A 27 Proyectos de mejora regulatoria, S 431,574.00
para una ciudad incluyente .
instrumentados
19 Gobierno honesto y sin corrupcién LA 34 Sistema administrativo de Staff,
. R Y P . S 39,782,284.00
para una ciudad incluyente implementado
19 Gobierno honesto y sin corrupcién LA 1, LA 3, LA 6, LA 12, LA 18, LA 20, LA 21, LA s 87 614.00
para una ciudad incluyente 32y LA 34 Quejas y denuncias, atendidas 7 i
LA 2, LA 7, LA 8, LA 23, LA 25y LA 29 Estrategia
de verificacidon, evaluacién y control de la
19 Gobierno honesto y sin corrupcién gestion publica municipal para el combate a s 223.202.00
para una ciudad incluyente la corrupcién mediante esquemas de . :
Contraloria Social y Ciudadana,
implementada
Total| $ 48,381,066.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental
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Coordinacion General de Transparencia

X Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
20 Transparencia, acceso a la Informacién .
L, LA1,LA 2 LA3yLA 11Sistemade
y proteccién de datos personales para L .
L, Informacidn Publica para un Gobierno S 440,800.00
una rendicion de cuentas honesta e .
. Incluyente y Transparente, implementado
incluyente
20 Transparencia, acceso a la Informacién |LA 4, LA 5, LA 10, LA 12 y LA 13 Mecanismos
y proteccién de datos personales para para el ejercicio del derecho de acceso ala
L . - ; - S 995,427.00
una rendiciéon de cuentas honesta e informacion con enfoque de inclusion,
incluyente implementados
20 Transparencia, acceso a la Informacién
y proteccién de datos personales para LA 5, LA 6y LA 9 Estrategias de gobierno
L . . . S 557,925.00
una rendiciéon de cuentas honesta e abierto incluyente, implementadas
incluyente
20 Transparencia, acceso a la Informacién
L. LA 8, LA 14, LA 15, LA 16y LA 17 Datos
y proteccién de datos personales para L, .
L Personales en Posesion del Gobierno S 224,000.00
una rendicién de cuentas honesta e .
. Municipal, asegurados
incluyente
20 Transparencia, acceso a la Informacién
y proteccién de datos personales para LA 7y LA 14 Datos personales en posesion del $ 247 562.00
una rendicién de cuentas honesta e gobierno municipal, protegidos T
incluyente
20 Transparencia, acceso a la Informacién
y proteccién de datos personales para LA 11y LA 18 Sistema de Administracion de
. . S 6,461,757.00
una rendicion de cuentas honesta e STAFF, implementado
incluyente
Total| $ 8,927,471.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental
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Presidencia Municipal

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
. . LA 2y LA 4 Acciones de organizacién de las
21 Gobierno incluyente, de puertas L . .
. i . actividades de la Presidenta Municipal, S 2,054,000.00
abiertas y cercania social .
realizadas
LA 3y LA 4 Acciones de vinculacién con
21 Gobierno incluyente, de puertas actores sociales, instituciones y/u organismos g 633.861.00
abiertas y cercania social publicos y privados, nacionales e e
internacionales, realizadas
21 Gobierno incluyente, de puertas . .
. | . LA 1 Peticiones ciudadanas, procesadas S 955,000.00
abiertas y cercania social
LA 2, LA 3y LA 6 Acciones estratégicas para
21 Gobierno incluyente, de puertas . y . 8 P
. , . monitorear el Modelo de Gobierno S 1,370,000.00
abiertas y cercania social .
Incluyente, realizadas
21 Gobierno incluyente, de puertas LA 6 Sistema administrativo de Staff,
. , . . S 39,212,338.00
abiertas y cercania social implementado
Total| $ 44,225,199.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental

Coordinacion de Regidores

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente ;
Asignado
LA 4 Mecani d ticipacid
22 Cabildo abierto y plural para una ecanismos elpar ICIp?CI.On que
) ) favorezcan la cercania y proximidad con la S 370,000.00
ciudad incluyente . , .
ciudadania, promovidos
22 Cabildo abierto y plural para una LA 2, LA 3y LA 6 Sistema administrativo de
. . . S 75,708,455.00
ciudad incluyente Staff, implementado
Total| $ 76,078,455.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Secretaria del Ayuntamiento

X Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
LA2,LA3,LA4,LA5 LAG6 LA7,LAG LAY LA
23 Certeza juridica, patrimonial y gestion |10, LA 11, LA 12, LA 13y LA 14 Bienes
documental municipal paraunaciudad  |patrimoniales del municipio para el bienestar| $ 1,145,000.00
incluyente ciudadano, legal y eficientemente,
administrados.
23 Certeza juridica, patrimonial y gestion .,
e . LA 25y LA 26 Esquema de promocién del
documental municipal para una ciudad . . . S 1,500,000.00
. Archivo General Municipal, implementado
incluyente
. . . ., |LAL1,LA27,LA28, LA 29, LA30,LA31yLA32
23 Certezajuridica, patrimonial y gestion Estructura para la gestion, capacitacion
documental municipal para una ciudad p. & » cap ; ! S 2,602,118.00
. almacenamiento y uso del Archivo General
incluyente . .
Municipal, implementada
23 Certeza juridica, patrimonial y gestion [LA 15, LA 16y LA 19 Asistencia legal y
documental municipal paraunaciudad  |administrativa al H. Cabildo y sus Comisiones, | $ 1,580,000.00
incluyente otorgada
23 Certeza juridica, patrimonial y gestion [LA 15, LA 16, LA 19, LA 22, LA23y LA 35
documental municipal para unaciudad |[Certezajuridica a los actos emanados del H. S 200,000.00
incluyente Ayuntamiento, otorgada
o . . ., |LA2,LA15 LA 16, LA 17, LA 18, LA 20, LA 21, LA
23 Certeza juridica, patrimonial y gestion . . -,
. . 24y LA 35 Mecanismos de vinculacién
documental municipal para una ciudad . . S 2,530,000.00
. ciudadana del H. Ayuntamiento,
incluyente .
implementados
23 Certeza juridica, patri ial tid
ertezaun IC? .pa rimonia yges on LA 34 Sistema administrativo del Staff,
documental municipal para una ciudad . S 46,270,680.00
. implementado
incluyente
23 Certeza juridica, patrimonial y gestion [LA 23 Certeza juridica en materia laboral
documental municipal paraunaciudad |entre el Ayuntamiento y sus trabajadores, S 50,000.00
incluyente garantizada
Total| $ 55,877,798.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental
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Secretaria de Administracion

X Presupuesto
Programa Presupuestario Componente )
Asignado
24 Gobierno eficiente y libre de LA 4, LA 9y LA 15 Productividad
iy y oY ) . $ 3,675,000.00
corrupcion organizacional del Ayuntamiento, optimizada
24 Gobife,rno eficiente y libre de LA 5,‘LA 13y LA 15 Capacitacion de servidores S 1,400,000.00
corrupcion publicos, realizada
24 Gobierno eficiente y libre de LA 1, LA 4, LA 10, LA 11y LA 12 Manejo racional
. . . S 220,998,030.00
corrupcion de los recursos materiales, eficientado
LA 1, LA4dy LA 11 Mantenimient
24 Gobierno eficiente y libre de ) Y . an enlmle-n- O_a parque
L, vehicular propiedad del Municipio de Puebla, | $ 60,447,400.00
corrupcion .
realizado
LA 3, LA 6y LA 9 Plataforma digital de los
24 Gobi ficiente y libre d
° I?,mo eticlente y libre de servicios publicos del Ayuntamiento, S 13,100,000.00
corrupcion .
mejorada
24 Gobierno eficiente y libre de LA 1, LA 3, LA 6y LA 7 Tecnologias de la
.. .. . S 46,429,003.00
corrupcion Informacion, fortalecidas
24 Gobierno eficiente y libre de LA 2, LA 4y LA 14 Sistema administrativo de
iy y Aty $  489,923,139.00
corrupcion Staff, implementado
Total| $ 835,972,572.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental
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Tesoreria Municipal

) Presupuesto
Programa Presupuestario Componente k
Asignado
- . ) LA 8 Informacion financiera en tiempoy
25 Politica financiera austera, )
forma para ser presentada ante érganos S 3,000,000.00
responsable y transparente i . R . . .
colegiados e instancias fiscalizadoras, emitida
25 Politica financiera austera, LA 2 Ingresos propios mediante el cobro del
. gresos propt $ 33,350,500.00
responsable y transparente impuesto predial, incrementados
" . X LA 2, LA 4, LA S5, LA 6y LA 11 Recaudacion de
25 Politica financiera austera, i o, .
ingresos de gestion del H. Ayuntamiento, S 41,063,255.00
responsable y transparente .
incrementada
25 Politica financiera austera, LA 9y LA 12 Deuda publica del municipio de
. S 74,756,366.00
responsable y transparente Puebla, reducida
LA 2y LA 4 Visitas de inspeccidon y verificacion
a establecimientos comerciales, industriales
" . X y de servicios, mercados, central e industrial
25 Politica financiera austera, , L
de abasto, eventos y espectaculos publicos, S 1,558,955.00
responsable y transparente . L P
para verificar el cumplimiento al Cédigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla,
realizadas
25 Politica financiera austera, LA 3y LA 10 Legislacion municipal en materia
Ay gstacic nietp s 33,855,900.00
responsable y transparente fiscal y presupuestaria, aplicada
25 Politica financiera austera, LA 13 Sistema administrativo de Staff,
i $ 144,382,859.00
responsable y transparente implementado
. . X LA 1, LA 6y LA 11 Recursos publicos alineados
25 Politica financiera austera, . i .
alas necesidades del Gobierno Municipal, S 577,840,515.00
responsable y transparente L
ejercidos
Total| $ 909,808,350.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental

Coordinacion General de Comunicacion Social

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente .
Asignado
26 Comunicacion social para un gobierno |LA 1y LA 2 Informacidn del quehacer
. . ) ) S 62,000,000.00
incluyente gubernamental incluyente, difundida
26 Comunicacion social para un gobierno LAL LA 2 LA3y LA 4Informacion del
. P B quehacer gubernamental incluyente en S 38,000,000.00
incluyente . . . .
medios digitales, difundida

26 Comunicacién social para un gobierno |LA 5 Sistema Administrativo de Staff,
) P & ) $ 18,674,650.00
incluyente implementado

Total| $ 118,674,650.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccién II de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental
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TITULO TERCERO

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO

CAPITULO 1
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

ARTICULO 22

Para dar cumplimiento al articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la plantilla de la Administracion
Publica Municipal centralizada, incluye 6,972 plazas para el ejercicio
2020y se describe a través del Cuadro 28 del Anexo 1 del Presupuesto
de Egresos.

ARTICULO 23

El namero de elementos de la plantilla de policias para el ano 2020 es
de 2,469. Actualmente no se cuenta con personal comisionado por el
Gobierno del Estado uinicamente se tiene personal de confianza en las
plazas de policias e incluye los 300 elementos de seguridad publica que
se daran de alta durante el presente ejercicio fiscal.

Es importante puntualizar que con fundamento en lo establecido en el
Articulo 9 de la Ley de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento, la
Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal de Puebla,
Unicamente tiene personal de confianza en las plazas de policia.

ARTICULO 24

Los servidores publicos ocupantes de las plazas percibiran las
remuneraciones que se determinan en el Tabulador Salarial del
personal de confianza, el cual incluye al personal de Seguridad
Publica Municipal y se integra en el Cuadro 29 del Anexo 1 del
Presupuesto de Egresos, con base en lo establecido en los articulos
115, fraccion IV y 127, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 103 y 134, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla.

Se establece que para la generacion de nuevos tabuladores de sueldos
y salarios, se deberan contemplar las reglas que establezca la
Comision integrada por personal de la Secretaria de Administracion,
cuando se presenten revisiones a las Condiciones Generales de
Trabajo y cuando se determinen los porcentajes de incremento para
funcionarios y empleados de confianza.
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El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempene
un servicio personal subordinado al Municipio se realizara
preferentemente con cargo a las Participaciones u otros ingresos
locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto Sobre la Renta participable en los términos
del articulo 3-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.

ARTICULO 25

Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los
incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto
en las normas y lineamientos en materia de administracion,
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia
que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus
servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion de la némina
del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente
los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que disfruten
los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de
personal autorizada y las economias que se generen no estaran
sujetas a consideraciones para su ejercicio.

ARTICULO 26

El gasto previsto para prestaciones sindicales, ampara la cantidad de
$4°090,000.00 (Cuatro millones noventa mil pesos 00/100 M.N.), con
la finalidad de identificarlas se describen en el Cuadro 30 del Anexo 1
del Presupuesto de Egresos integrado con base en las Condiciones
Generales de Trabajo del Municipio de Puebla.

CAPITULO 11

DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIONES DE
SERVICIOS

ARTICULO 27

Bajo el marco de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico Estatal y Municipal, que se fundamenta en el
articulo 108, de la Constitucion Local, sus disposiciones son de orden
publico, observancia general y obligatoria para el Estado de Puebla y
sus Municipios, y rige en materia de adquisiciones, arrendamientos y
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prestacion de servicios, asi como en las diversas modalidades de cada
una de éstas que se realicen en la Administracion Publica Estatal y la
Municipal, con cargo total a fondos propios o de manera combinada
segun los convenios que celebren el Ejecutivo Estatal y los
Ayuntamientos Municipales.

Por tanto, las adquisiciones que realicen el Municipio a través de sus
Dependencias, deberan sujetarse a las disposiciones legales que
regulan la materia, observando los montos maximos y minimos de
adjudicacion que se aplicaran en el ejercicio 2020, para realizar las
adjudicaciones de adquisiciones, arrendamientos y servicios, segun
corresponda con lo siguiente:

A) Cuando el monto de las adquisiciones, arrendamientos o
prestacion de servicios sea superior a $1982’758.63 (Un millon
novecientos ochenta y dos mil setecientos cincuenta y ocho pesos
63/100 M.N.) y se cuente con disponibilidad presupuestal, se debera
adjudicar el pedido o contrato respectivo mediante licitacion publica;

B) Cuando el monto de las adquisiciones, arrendamientos o
prestacion de servicios sea superior a $905,172.42 (Novecientos cinco
mil ciento setenta y dos pesos 42/100 M.N.), vy no exceda de
$1’982’758.62 (Un millon novecientos ochenta y dos mil setecientos
cincuenta y ocho pesos 62/100 M.N.) se debera adjudicar mediante
concurso por invitacion;

C) Cuando el monto de las adquisiciones de bienes, arrendamientos o
prestacion de servicios sea superior a $181,034.50 (Ciento ochenta y
un mil treinta y cuatro pesos 50/100 M.N.), y no exceda de
$905,172.41 (Novecientos cinco mil ciento setenta y dos pesos
41/100 M.N.), se asignara por el procedimiento de adjudicacion
mediante invitacion a cuando menos tres personas, mediante el
Comité de Adjudicaciones;

D) Cuando el monto de las adquisiciones de bienes, arrendamientos o
prestacion de servicios sea superior a $33,620.70 (Treinta y tres mil
seiscientos veinte pesos 70/100 M.N.), y no exceda de 181,034.49
(Ciento ochenta y un mil treinta y cuatro mil pesos 49/100 M.N.), se
asignara mediante el procedimiento de invitacion a cuando menos
tres personas, por parte de la Secretaria de Administracion;

E) Las Dependencias y Entidades podran contratar de manera directa
con las personas y/o prestadores de servicios, cuando el monto no
exceda de $33,620.69 (Treinta y tres mil seiscientos veinte pesos
69/100 M.N.), siempre y cuando exista disponibilidad presupuestal.
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F) Para el procedimiento de adjudicacion, el limite maximo para la
adquisicién de vehiculos sera de $1°300,000.00 (Un millén trescientos
mil pesos 00/100 M.N.); las dependencias y entidades unicamente
podran realizarlas a través de la Secretaria de Administracion;

Los montos establecidos para las adquisiciones, arrendamientos y
prestaciones de servicios deberan considerarse sin incluir el importe
del Impuesto al Valor Agregado.

Para identificar de manera resumida la informacion descrita en el
segundo parrafo del articulo 24 del presente dictamen de
Presupuesto de Egresos 2020, se expresa el contenido en el Cuadro
31 del Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

Los contratos para proyectos para prestacion de servicios (PPS) se
adjudicaran, por regla general, a través de licitaciones publicas
mediante convocatoria publica, para que libremente se presenten
proposiciones, atendiendo lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal.

ARTICULO 28

Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los
acuerdos o convenios respectivos.

CAPITULO 111

DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION
DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA

ARTICULO 29

Los montos maximos y minimos de adjudicacion para obra publica
que las Dependencias y Entidades del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla contraten, se sujetaran durante el ejercicio fiscal
2020, a los siguientes montos y procedimientos de adjudicacion, en
términos de lo establecido en la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma para el Estado de Puebla:

A) Superiores a $1’982,758.63 (Un millon novecientos ochenta y dos
mil setecientos cincuenta y ocho 63/100 M.N.), se adjudicaran por
licitacion publica mediante convocatoria.

B) Superiores a $1’034,482.77 (Un millon treinta y cuatro mil
cuatrocientos ochenta y dos pesos 77/100 M.N.), pero que no excedan
de
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C) $17982,758.62 (Un millon novecientos ochenta y dos mil
setecientos cincuenta y ocho 62/100 M.N.), se adjudicaran por el
procedimiento de invitacion a un minimo de cinco personas.

D) Superiores a $517,241.39 (Quinientos diecisiete mil doscientos
cuarenta y un pesos 39/100 M.N.), pero que no excedan de
$1°034,482.76 (Un millon treinta y cuatro mil cuatrocientos ochenta y
dos pesos 76/100 M.N.), se adjudicaran mediante el procedimiento de
invitacion a un minimo de tres personas.

E) Hasta $517,241.38 (Quinientos diecisiete mil doscientos cuarenta y
un pesos 38/100 M.N.), las obras publicas o los servicios relacionados
con las mismas se realizaran por adjudicacion directa.

Los montos establecidos para contratacion de obra publica y servicios
relacionados con la misma deberan considerarse sin incluir el importe
del Impuesto al Valor Agregado.

Para identificar de manera resumida la informacion descrita en el
presente articulo, se expresa el contenido en el Cuadro 32 del Anexo 1
del Presupuesto de Egresos.

Para la aplicacion de este precepto y con el fin de determinar en cual
de los rangos establecidos en las fracciones anteriores queda
comprendida una obra, ésta debera considerarse individualmente, en
el entendido de que, en ningun caso, el importe total de una obra
podra ser fraccionado.

ARTICULO 30

Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los
acuerdos o convenios respectivos.

CAPITULO IV

DE LOS CRITERIOS PARA ADMINISTRAR FIDEICOMISOS,
AHORROS O ECONOMIAS, INGRESOS EXCEDENTES Y
DETERMINAR SUBSIDIOS

ARTICULO 31

Las Dependencias por conducto de la Tesoreria Municipal, podran
constituir fideicomisos publicos o celebrar mandatos o contratos
analogos para contribuir a la consecucion de los programas
aprobados e impulsar las actividades prioritarias del Gobierno
Municipal, previa autorizacion de Cabildo, en términos de lo
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dispuesto por el articulo 292, del Codigo Fiscal y Presupuestario para
el Municipio de Puebla.

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos
publicos, estara sujeta a lo establecido en el articulo anteriormente
citado, el cual establece la facultad del Honorable Ayuntamiento el
Municipio de Puebla, para aprobar y autorizar la creacion de
fideicomisos publicos y contempla también la facultad de la Tesoreria
Municipal de fungir como fideicomitente unico de la Administracion
Publica Municipal, en los fideicomisos que constituya el
Ayuntamiento Municipal.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 81 del Catdalogo de
Criterios de Evaluacién para la Elaboracion del indice de Informacion
Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C.

ARTICULO 32

Las Dependencias no podran utilizar los ahorros o economias y
subejercicios presupuestarios salvo que cuenten con autorizacion de
la Tesoreria Municipal. La autorizacion se otorgara mediante la
suficiencia presupuestal correspondiente y las adecuaciones
presupuestarias previstas en la normatividad vigente.

Los recursos remanentes provenientes de ahorros o economias y
subejercicios presupuestarios que al cierre del ejercicio no se
hubieren devengado, deberan concentrarse invariablemente en la
Tesoreria Municipal.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 84 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacién para la Elaboracion del indice de Informacion
Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C.

ARTICULO 33

La administracion y gasto de ingresos excedentes, estara en funcion
de los senalado en el Articulo 304 del Codigo Fiscal y Presupuestario
para el Municipio de Puebla, que a la letra dice: “El Presidente por
conducto del Titular de la Tesoreria, podra asignar los recursos que se
obtengan en exceso de los previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio, a los programas que considere convenientes y autorizard los
traspasos de partidas cuando sea procedente, dandole en su caso, la
participacién que corresponda a entidades interesadas”.
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Asimismo, el Reglamento de este Codigo en su Articulo 22 fraccion
XLV establece la competencia del Tesorero para: “Asignar los recursos
que se obtengan en exceso de los previstos en el Presupuesto de
Egresos del Municipio, a los programas que considere convenientes y
autorizara los traspasos de Partidas y Capitulos. Tratandose de
ingresos extraordinarios derivados de empréstitos se estara a lo
establecido en el Cédigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de
Puebla”.

Adicionalmente, con base en el articulo 9 fraccion XLIV del
Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal, el Tesorero en ejercicio
de sus atribuciones, tendra la de asignar los recursos que se
obtengan en exceso, segun lo previsto en el Presupuesto de Egresos
del Municipio, a los programas que considere convenientes y autorizar
los traspasos de Partidas y Capitulos, evidentemente en apego a la
normatividad aplicable al caso concreto.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento a los Criterios 80 y 83 del
Catdlogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del indice de
Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano
para la Competitividad, A.C.

ARTICULO 34

La Presidencia Municipal, la Secretaria de Gobernacion y la Tesoreria
Municipal, determinaran de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado, el monto anual del subsidio que se asignara a las Juntas
Auxiliares y Organismos Auxiliares.

Los subsidios y otras ayudas deberan sujetarse a criterios de
objetividad, equidad, transparencia, selectividad, publicidad vy
temporalidad, asi como a las disposiciones para su ejercicio y
evaluacion que para tal efecto se emitan conforme a lo establecido en
el Presupuesto de Egresos.

Las variaciones a los subsidios que impliquen adecuaciones
presupuestarias en el alcance a sus programas seran autorizadas por
la Tesoreria Municipal.

Las Entidades apoyadas presupuestalmente, se sujetaran a lo
dispuesto en la normatividad presupuestal vigente en lo que
concierne al reintegro a la Tesoreria Municipal, de los recursos que
hayan recibido por concepto de subsidios y transferencias no
devengados. Dichas entidades deberan efectuar el reintegro conforme
a las disposiciones generales aplicables.
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La Tesoreria Municipal tendra por autorizados los subsidios, ayudas
extraordinarias y donativos en dinero con cargo a sus erogaciones
previstas y autorizadas en el Presupuesto de Egresos que otorguen las
entidades, Gnicamente cuando cuenten con la aprobaciéon del Organo
de Gobierno y no se podran otorgar a favor de beneficiarios cuyos
principales ingresos provengan del presupuesto, salvo los casos que
permitan expresamente las leyes o cuando la Tesoreria Municipal lo
autorice.

Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 82 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacién para la Elaboracion del indice de Informacion
Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C.

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ARTICULO 35

El Municipio de Puebla atendiendo las necesidades que requiere la
Infancia y la Adolescencia de la Capital, ha incluido en el Presupuesto
de Egresos 2020, los programas presupuestarios a fin de favorecer el
desarrollo de ninas, nifios y adolescentes mas sanos, educados y
competitivos, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas
democratica; por ello con base en los articulos 2 fraccion III, parrafo
cuarto y 7, de la Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y
Adolescentes del Estado de Puebla; asigné para este rubro, el monto
de $94’809,627.61 informacién que se incluye en el Cuadro 33 del
Anexo 1 del Presupuesto de Egresos.

Para mayor claridad en la definicion de los montos asignados en el
anexo transversal se describen a continuacion los criterios utilizados
para el calculo del monto del proyecto destinado a la infancia y
adolescencia:

Criterio 1. Cuando el 100% de la poblacion beneficiada es menor de
18 anos y/o agentes, es decir la totalidad de las acciones realizadas
por el proyecto u accion son dirigidas a menores de 18 anos y/o
agentes que actuen en su beneficio, por lo que en este caso se tomo el
100% del presupuesto ejercido.

Criterio 2. Cuando se beneficia a todo el municipio y se toma la
proporcion de los menores de 18 anos que habitan en este, es decir,
las acciones realizadas por el programa impactan toda la poblacion
del municipio por lo que se tomo el porcentaje de ninos, ninas y
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adolescentes que habitan en €l, se utiliza el porcentaje de poblacion
entre O y 17 anos en el municipio, que es la proporciéon de menores de
18 anos.

Criterio 3. Cuando hay una poblacion potencial/objetivo/atendida y
se debe definir el porcentaje de poblacion de menos de 18 anos
atendidos, en este caso, las dependencias y entidades conocen el
numero de personas beneficiadas por medio de sus registros o
padrones, por lo que se les solicitara la proporcion de menores de
edad atendidos; en este sentido se calcula el presupuesto ejercido con
base en el porcentaje reportado por la dependencia o entidad.

CAPITULO VI
DE LA DEUDA PUBLICA

ARTICULO 36

El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, a través de la
Tesoreria Municipal, de conformidad con el marco legal que rige este
ambito, y a fin de contar con finanzas publicas municipales sanas y
en equilibrio, durante el presente Ejercicio Fiscal, vigilara que como
tope maximo el Techo de Financiamiento Neto no rebase del 15 por
ciento de los Ingresos de libre disposicion establecidos en la Ley de
Ingresos del Municipio, de acuerdo a la clasificacion que se tenga
como resultado de la medicion del Sistema de Alertas que emite la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

ARTICULO 37

Corresponde a la Tesoreria Municipal y a las Entidades de la
Administracion Publica Municipal, ejercer las atribuciones que en
esta materia les otorga la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, asi como la Ley de Deuda
Publica para el Estado Libre y Soberano de Puebla.

Las Entidades de la Administracion Publica Municipal que pretendan
contratar deuda publica, determinaran de sus presupuestos de
egresos, las cantidades que destinaran a las amortizaciones que
deban realizar en el Ejercicio Fiscal, previo cumplimiento de las
disposiciones establecidas en la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, en materia de contratacion de
deuda.
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ARTICULO 38

En caso de que durante el presente ejercicio fiscal se pretenda la
contratacion de Obligaciones o Financiamientos a través de la
Tesoreria o de las Entidades de la Administracion Publica Municipal,
de conformidad con la legislacion vigente en la materia y el Decreto
correspondiente que emita el Congreso del Estado, solo podran
contratarse cuando se destinen a Inversiones Publicas Productivas y a
Refinanciamientos o Reestructura, mismas que deberan realizarse
bajo las mejores condiciones del mercado, conforme a las bases que
establezca la legislacion aplicable vigente y por los conceptos y hasta
por los montos que el Congreso del Estado apruebe, sin perjuicio de
las cantidades que se encuentren disponibles en las autorizaciones
vigentes emitidas.

Asimismo, las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal que pretendan la contratacion de deuda, deberan remitir a
la Tesoreria Municipal la iniciativa de ingreso o compensacion con
reducciones a otras previsiones de gasto, de tal forma que se soporte
la creacion del gasto del Presupuesto de Egresos.

Por lo anterior, la Tesoreria Municipal previa disponibilidad
presupuestal, podra destinar recursos publicos del Presupuesto de
Egresos del Municipio aprobado para cubrir las erogaciones que
resulten de la contrataciéon de financiamientos y que deban ser
amortizados durante el Ejercicio Fiscal.

ARTICULO 39

El Ejecutivo Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
durante el Ejercicio Fiscal podra modificar la deuda publica directa en
cualquier forma permitida por la Ley de la materia, a efecto de reducir
las cargas financieras, a través de la mejora en las condiciones
originalmente contratadas, como puede modificacion al perfil de
amortizaciones, reduccion de la tasa de interés, de comisiones y
gastos adicionales, o cualquier combinacion entre ellas.

ARTICULO 40

El Ejecutivo Municipal, a través de la Tesoreria Municipal, informara
al Poder Legislativo la situacion que guarda la deuda publica de la
Administracion Publica Centralizada y Paraestatal, al rendir la Cuenta
de la Hacienda Publica del Municipio del Ejercicio Fiscal
correspondiente. Grdfica 5, Cuadros 34 y 35 del Anexo 1 del
Presupuesto de Egresos.
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Lo establecido en el presente capitulo no contraviene las disposiciones
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, por lo que, en su caso, durante el ejercicio fiscal 2020, el
Municipio y sus Entidades, deberan observar lo previsto en la Ley en
comento, evitando incurrir en actos u omisiones que impliquen
incumplimiento y sus respectivas sanciones.

Por lo anteriormente expuesto yde acuerdo con los ordenamientos
legales mencionados en el proemio del documento en estudio, asi los
argumentos esgrimidos en el cuerpo del presente dictamen,los
suscritos integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda
Publica Municipal, sometemos a consideracion y aprobacion de este
Honorable Cabildo del Municipio de Puebla, el Dictamen que contiene
el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para el ano 2020.

DICTAMEN

PRIMERO

Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla para el ejercicio fiscal dos mil veinte, en los
términos del presente Dictamen y de los Anexos que forman parte
integral del mismo.

SEGUNDO

Se instruye a la Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para que en ejercicio de sus funciones, realice todos y cada
uno de los tramites necesarios, a efecto de que el Presupuesto de
Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
correspondiente al ejercicio fiscal de dos mil veinte, sea remitido al
Titular del Poder Ejecutivo del Estado, para su publicacion en el
Periodico Oficial del Estado, instruyéndose asimismo al Tesorero
Municipal para remitirlo a la Auditoria Superior del Estado; lo
anterior para dar cumplimiento a lo establecido por la fraccion IX, del
articulo 78 de la Ley Organica Municipal, correlativo con el 18
fraccion I, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, toda vez que dicho proyecto debera
armonizar con los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Amortizacion Contable, que abarca el periodo de tres anos conforme
al ejercicio fiscal en cuestion.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, de fecha 20 de diciembre de 2019, que aprueba el Dictamen
presentado por los integrantes de la Comision de Patrimonio y
Hacienda Publica Municipal, por el que aprueba el PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020; publicado en el
Periodico Oficial del Estado, el martes 31 de diciembre del 2019,
Numero 21, Novena Seccion, Tomo DXXXVI).

PRIMERA. El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal dos mil veinte, entrara
en vigor a partir del primer dia del mes de enero de dos mil veinte y
estara vigente hasta el treinta y uno de diciembre del mismo afno.

SEGUNDA. Se instruye al Tesorero Municipal para que realice los
ajustes y acciones que resulten necesarias, en su caso, a fin de dar
debido y oportuno cumplimiento a las disposiciones establecidas en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y cualquier otra
disposicion legal aplicable, asi como a los Lineamientos que emanen
de los Consejos Nacional y Estatal de Armonizacion Contable
respectivamente.

TERCERA. Las Dependencias y Organismos Publicos Municipales
Descentralizados, seran responsables de ejecutar sus Programas
Presupuestarios, con base en las disposiciones legales aplicables en la
materia, asi como las que establezca el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla y sus Organos de Gobierno respectivamente, a
fin de ser congruentes entre si, observando los ejes estratégicos y
transversales, contenidos en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-
2021 del Municipio de Puebla, en los programas que de éste ultimo
deriven, a efecto de garantizar la generalidad, permanencia y
continuidad de los servicios publicos que permitan cubrir las
necesidades basicas de la poblacion del Municipio de Puebla.

CUARTA. Para efectos de este Presupuesto de Egresos del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla para el ejercicio fiscal dos mil
veinte y tratandose de las denominaciones de las Dependencias y
Entidades del Municipio de Puebla, asi como sus estructuras, en los
que se haga referencia al nombre de la estructura vigente se debera
entender como se establecié en el Punto de Acuerdo por el que se
aprueba la Estructura Organica de la Administracion Publica
Municipal 2018 — 2021, aprobado por mayoria de votos en Cabildo
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Municipal con fecha dos de octubre de dos mil diecinueve, una vez
que éste sea publicado en el Periodico Oficial del Estado de Puebla.

QUINTA. Se instruye a la Contraloria Municipal, al Instituto
Municipal de Planeacion, a la Tesoreria Municipal y a la Secretaria
de Administracion del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, a presentar ante la Comision de Patrimonio y Hacienda
Publica, de forma mensual, un informe del presupuesto
programatico en la sesion extraordinaria que para tal efecto
determine la Comision referida. Ello, tomando en cuenta las
siguientes consideraciones:

I. Los informes deberan dar cuenta del mes inmediato anterior al mes
en que se lleve a cabo la sesion de la Comision.

II. Los informes referidos se comenzaran a rendir en el mes de enero
2020, dando cuenta del presupuesto programatico correspondiente al
mes de diciembre del ano 2019.

III. Dichos informes pretenden crear un sistema de evaluacion a
efecto de calificar el trabajo de cada titular para el debido ejercicio
de los recursos y si alguna o alguno de los secretarios no cumplen,
el Honorable Cabildo del Municipio de Puebla, estudiara su
separacion del cargo y le pedira al Contralor Municipal, fincar la
responsabilidad correspondiente.

SEXTA. Se instruye a la Comision de Patrimonio y Hacienda
Publica a emitir la Convocatoria correspondiente para el efecto de
poner a consideracion de los miembros de la Comision los informes
mencionados en el resolutivo Quinto

Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a 16 de diciembre de 2019.
Los integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica.
REGIDORA PATRICIA MONTANO FLORES. REGIDORA MARIA
ISABEL CORTES SANTIAGO. REGIDORA MARIA ROSA MARQUEZ
CABRERA. REGIDOR JACOBO ORDAZ MORENO. REGIDORA
SILVIA GULLERMINA TANUS OSORIO. LIBERTAD AGUIRRE
JUNCO. Rubricas.
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