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GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 16 de diciembre de 2024, que aprueba el Dictamen presentado por los Regidores integrantes de la Comisión de Patrimonio y Hacienda Pública Municipal, por el que aprueban el PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 16 de diciembre de 2024, que aprueba el Dictamen presentado por los Regidores integrantes de la Comisión de Patrimonio y Hacienda Pública Municipal, por el que aprueban el PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

Al margen el logotipo oficial del Municipio, con una leyenda que dice: Puebla. Gobierno de la Ciudad.

JOSÉ CHEDRAHUI BUDIB, Presidente municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla, a sus habitantes hace saber:

RES.2024/45

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 115 PRIMER PÁRRAFO, FRACCIONES, II Y IV Y 134 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 1, 2, FRACCIÓN XXXIII, 5, 18, 19, 20, y 21, DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y SUS MUNICIPIOS; 1, 2, 16 Y 17 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, 102 Y 103 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 1, 2, 3, 78 FRACCIONES I, IV Y IX, 84, 91 FRACCIÓN LIII, 92 FRACCIONES I,
III, V Y VIII, 94, 96, FRACCIÓN II, 140, 141, 143, 145, 146, 148 Y 150 DE LA LEY ORGÁNICA MUNICIPAL;
294, 296, 297, 298, 299, 300, 301, 302 DEL CÓDIGO FISCAL Y PRESUPUESTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA, 1 DEL CÓDIGO REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA; 1, 12, FRACCIONES VIII, X Y XVI, 92, 97, 114 FRACCIONES III Y IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, SOMETEMOS PARA SU DISCUSIÓN Y APROBACIÓN A ESTE CUERPO COLEGIADO EL PRESENTE DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025; POR LO QUE:
CONSIDERANDO
1) Que los artículos 115, primer párrafo, fracciones I, II y IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 102, 103 y 105 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla; así como 1, 2, 3, 140, 141 y 143 y demás relativos de la Ley Orgánica Municipal; otorgan al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, el carácter de órgano de gobierno de elección popular directa como una Entidad de derecho público, integrado por un Presidente Municipal y el número de Regidores y Síndicos que la ley determine, con personalidad jurídica y patrimonio propio; con la facultad de administrar libremente su hacienda, la cual se conforma de los rendimientos de los bienes que le pertenezca, de las contribuciones y otros ingresos determinados a su favor por la legislatura local, en el Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, así como en las Leyes de Ingresos de cada ejercicio fiscal correspondiente; y deben, dentro de los límites legales correspondientes y de acuerdo con el Presupuesto de Egresos y el Plan Municipal de Desarrollo vigentes, atender eficazmente los diferentes ramos de la Administración Pública Municipal, teniendo como propósito satisfacer en el ámbito de su respectiva competencia, las necesidades colectivas de la población que se encuentren asentadas en su territorio, así como inducir, promover y organizar la participación de los ciudadanos en la promoción del desarrollo integral del Municipio; por lo que, para realizar dichas acciones y mantener una eficiente y eficaz administración, los referidos ordenamientos legales lo dotan de autonomía propia y por consiguiente le otorgan la facultad de emitir acuerdos o disposiciones de carácter general en beneficio del Municipio.
2) Que en el artículo 102 Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla establece que Municipio libre constituye la base de la división territorial y de la organización política y administrativa del Estado. que el artículo 103 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla menciona que los Municipios tienen
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personalidad jurídica, patrimonio propio que los Ayuntamientos manejarán conforme a la Ley, y administrarán libremente su hacienda 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos establece que los recursos económicos de que dispongan la Federación, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administrarán con eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

3) Que la herramienta para vincular los objetivos de la planeación, atendiendo el precepto anterior es el Presupuesto Basado en Resultados (PbR), entendido como el conjunto de elementos metodológicos y normativos que permite la ordenación sistemática de acciones y apoya las actividades para fijar objetivos, metas y estrategias, asignar recursos, responsabilidades y tiempos de ejecución, así como coordinar acciones y evaluar resultados.
4) Que son atribuciones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, conforme a lo establecido en los artículos 1, 2, 3, 78 fracciones I, IV Y IX, 84, 91 fracción LIII, 92 fracciones I, III, V Y VIII, 94, 96, fracción II,
140, 141, 143, 145, 146, 148 Y 150 de la Ley Orgánica Municipal Cumplir y hacer cumplir, en los asuntos de su competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia general de la Federación y del Estado. Que se constituye por la universalidad de los derechos y acciones de que es titular el Municipio, los cuales se valoran económicamente y se encuentran destinados a la realización de sus fines; señalando también que forman parte del Patrimonio Municipal, la Hacienda Pública Municipal, así como aquellos bienes y derechos que por cualquier título le transfieran al Municipio, la Federación, el Estado, los particulares o cualquier otro organismo público o privado, en tanto que la Hacienda Pública Municipal se integra por las contribuciones y demás ingresos, las participaciones y demás aportaciones de la Federación, los ingresos derivados de la prestación de servicios públicos, los capitales y créditos a favor del Municipio, las rentas, frutos y productos de los bienes municipales, los ingresos que por cualquier título legal reciban, las utilidades de las empresas de participación municipal que se crearen dentro de los ámbitos de la competencia de los Ayuntamientos y los demás ingresos que el Congreso del Estado establezca a su favor en las leyes correspondientes.
5) Que es atribución del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla conforme a lo establecido en el artículo 78 fracciones IV y IX de la Ley Orgánica Municipal, emitir disposiciones administrativas de observancia general, relativas a su organización, funcionamiento y servicios públicos que deba prestar, sujetándose siempre a las bases normativas establecidas por la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla y por consecuencia, aprobar el Presupuesto de Egresos del año siguiente, a más tardar dentro de los cinco días siguientes a aquél en el que se haya aprobado la Ley de Ingresos del Municipio, mismo que deberá enviar al Ejecutivo del Estado, para que ordene su publicación en el Periódico Oficial del Estado, remitiendo copia del mismo al Órgano denominado Auditoría Superior del Estado de Puebla.
6) Que, con base los artículo 148 y 150 de la Ley Orgánica Municipal, y 298 del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, el Presupuesto de Egresos debe contener las previsiones de gasto público que habrán de realizar los Municipios, mismo que comprende las erogaciones que por concepto de gasto corriente, inversión física, inversión financiera, o cualquier otra erogación, así como la cancelación de pasivo que realicen los Ayuntamientos en el ejercicio de sus facultades, de igual manera el gasto municipal se ejercerá de acuerdo a lo que determine el Ayuntamiento por conducto de la Tesorería.
7) Los artículos 294, 296, 297, 298, 299, 300, 301, 302 del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, establecen que el gasto público municipal se basa en presupuestos que se formulan con apoyo en programas que señalen objetivos, metas y unidades responsables de su ejecución, que los presupuestos se elaboran para cada año calendario, debiéndose fundar en costos y que el Presupuesto de Egresos para el Municipio será el que apruebe el Cabildo, a iniciativa del Presidente, para expensar, durante el período de un año a partir del 1º de enero, las actividades, las obras y los servicios públicos previstos en los programas a cargo de las dependencias. Asimismo, debe contener las erogaciones previstas en cada año, correspondientes a las entidades a cuyos programas se destinen recursos del Presupuesto de Ingresos Municipal.
8) Que a su vez el artículo 297 del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla reitera que el Presupuesto de Egresos del Municipio debe ser aprobado por el Cabildo, con base en los ingresos disponibles para

cada ejercicio fiscal, dentro de los que se consideran los obtenidos como consecuencia de la realización de las operaciones de financiamiento reguladas por este ordenamiento, en tanto que el artículo 298 del mismo ordenamiento legal precisa que el Presupuesto de Egresos del Municipio, debe comprender las previsiones de gasto público que habrán de realizar las dependencias y las entidades municipales por conducto de la Tesorería, que se determine incluir en dicho presupuesto, por corresponder a programas ejecutados con cargo total o parcial al Presupuesto de Ingresos del Municipio.

9) Que con fundamento en el artículo 146 de la Ley Orgánica Municipal, a más tardar el treinta de septiembre de cada año, las Comisiones y los titulares de las dependencias y entidades municipales, así como las juntas auxiliares, debe elaborar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos en lo referente a su ramo, en el que se indiquen las necesidades a satisfacer para el año siguiente, los proyectos para satisfacerlas, su costo, y las prioridades de dichos proyectos, así como los tabuladores desglosados en los que se señale la remuneración que percibirán los servidores públicos de los Municipios y de las Entidades Paramunicipales, la cual deberá ser equitativa, adecuada e irrenunciable por el desempeño de su función, empleo, cargo o comisión y proporcional a sus responsabilidades, exceptuándose los que en términos de las disposiciones legales se declaren gratuitos.

10) Que con fundamento en los artículos 1, 2, fracción XXXIII, 5, 18, 19, 20, y 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, las iniciativas de las leyes de ingresos y los proyectos de presupuestos de egresos de los municipios se elaboran conforme a lo establecido en la legislación local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en las normas que emita el Consejo Nacional de Armonización Contable, con base en objetivos, parámetros cuantificables e indicadores del desempeño; deben ser congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo y los programas derivados de los mismos y deben incluir cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.

11) Que el mismo artículo establece que las leyes de ingresos y los presupuestos de egresos de los Municipios deben ser congruentes con los Criterios Generales de Política Económica y las estimaciones de las participaciones y transferencias federales etiquetadas que se incluyan no deben exceder a las previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federación y en el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación, así como aquellas transferencias de la Entidad Federativa correspondiente.

12) Que los municipios, continuando con lo establecido en el artículo 18 de esta Ley, en adición a lo previsto en los párrafos anteriores, deben incluir en las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos: Proyecciones de finanzas públicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de Política Económica. Las proyecciones se realizarán con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonización Contable y deben abarcar un periodo de tres años en adición al ejercicio fiscal en cuestión, las que se revisarán y, en su caso, se adecuarán anualmente en los ejercicios subsecuentes; descripción de los riesgos relevantes para las finanzas públicas, incluyendo los montos de Deuda Contingente, acompañados de propuestas de acción para enfrentarlos; Los resultados de las finanzas públicas que abarquen un periodo de los tres últimos años y el ejercicio fiscal en cuestión, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonización Contable para este fin, y un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como mínimo deberá actualizarse cada cuatro años. El estudio deberá incluir la población afiliada, la edad promedio, las características de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de pensiones, así como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

13) Que el artículo 1 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental menciona que tiene como objeto establecer los criterios generales que regirán la contabilidad gubernamental y la emisión de información financiera de los entes públicos, con el fin de lograr su adecuada armonización. Así mismo el artículo 2 de la misma ley determina que los entes públicos deben aplicar la contabilidad gubernamental para facilitar el registro y la fiscalización de los activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia, economía y eficiencia del gasto e ingresos públicos, la administración de la deuda pública, incluyendo las obligaciones contingentes y el patrimonio del Estado. Que el articulo 16 menciona que, los entes públicos, registrarán de manera armónica, delimitada y específica las operaciones presupuestarias y contables derivadas de la gestión pública de



acuerdo al sistema. Del mismo modo el artículo 17 señala que cada ente público será responsable de su contabilidad, de la operación del sistema.

14) Que el artículo 46 de la misma Ley, aplicable también a los municipios en congruencia con el artículo 61, instruye que en lo relativo a la Federación, los sistemas contables de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, las entidades de la Administración Pública Paraestatal y los órganos autónomos, deben permitir en la medida que corresponda, la generación periódica de los estados y la información financiera que a continuación se señala: Información contable, Información presupuestaria e Información programática; así como, La información complementaria para generar las cuentas nacionales y atender otros requerimientos provenientes de organismos internacionales de los que México es miembro.

15) Que el artículo 48 de la ley en cuestión, en lo relativo a los ayuntamientos de los municipios o los órganos político-administrativos de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y las entidades de la Administración Pública Paraestatal municipal, dispone que los sistemas deben producir, como mínimo, la información contable y presupuestaria a que se refiere el artículo 46, fracciones I, incisos a), b), c), d), e), g) y h), y II, incisos a) y b) de la Ley.

16) Que el artículo 61 de la ley citada en el considerando anterior instruye que además de la información prevista en las respectivas leyes en materia financiera, fiscal y presupuestaria y la información señalada en los artículos 46 a 48 de esta ley, la Federación, las entidades federativas, los municipios, y en su caso, las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, deben incluir en sus respectivas leyes de ingresos y presupuestos de egresos u ordenamientos equivalentes, en materia de presupuestos de egresos: a) Las prioridades de gasto, los programas y proyectos, así como la distribución del presupuesto, detallando el gasto en servicios personales, incluyendo el analítico de plazas y desglosando todas las remuneraciones; las contrataciones de servicios por honorarios y, en su caso, previsiones para personal eventual; pensiones; gastos de operación, incluyendo gasto en comunicación social; gasto de inversión; así como gasto correspondiente a compromisos plurianuales, proyectos de asociaciones público privadas y proyectos de prestación de servicios, entre otros; b) El listado de programas así como sus indicadores estratégicos y de gestión aprobados, y c) La aplicación de los recursos conforme a las clasificaciones administrativa, funcional, programática, económica y, en su caso, geográfica y sus interrelaciones que faciliten el análisis para valorar la eficiencia y eficacia en el uso y destino de los recursos y sus resultados. Adicionalmente, incorporar los resultados que deriven de los procesos de implantación y operación del presupuesto basado en resultados y del sistema de evaluación del desempeño, establecidos en términos del artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.

17) Que el artículo 61 de la citada Ley indica que el Consejo Nacional de Armonización Contable establece las normas, metodologías, clasificadores y los formatos, con la estructura y contenido de la información, para armonizar la elaboración y presentación de los documentos señalados en este artículo para cumplir con las obligaciones de información previstas en esta Ley.

18) Que conforme a los artículos 96 fracción II, 145 y 146 de la Ley Orgánica Municipal la Comisión de Patrimonio y Hacienda Pública Municipal, el Presidente Municipal y las demás comisiones que determine el Ayuntamiento, deben elaborar el anteproyecto de ley de ingresos y presupuestos de egresos y los titulares de las dependencias y entidades municipales, así como las juntas auxiliares, elaborarán el anteproyecto de presupuesto de egresos en lo referente a su ramo.

19) Que los artículos 91 fracciones I, IV, VII y XIII y 92 fracciones I, III, IV, V, VI y VII de la Ley Orgánica Municipal y 12 fracciones VIII, X y XVI, 92, 97, 114 fracciones III y IX del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones Del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, señalan que entre las facultades y obligaciones de los Regidores que integran el Ayuntamiento se encuentran las de ejercer la debida inspección y vigilancia en los ramos a su cargo; ejercer las facultades de deliberación y decisión de los asuntos que le competen al Ayuntamiento, formar parte de las comisiones para las que fueren designados por el Ayuntamiento; formular a éste las propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, promoviendo todo lo que crean conveniente al buen servicio público; así

como examinar, dictaminar, instruir y poner en estado de resolución los asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en su caso los dictámenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes que resulten de sus actuaciones e informar sobre los asuntos que les encomiende el Ayuntamiento;

20) Que con fundamento en los artículos 94 y 96 de la citada Ley Orgánica Municipal, el Ayuntamiento, para facilitar el despacho de los asuntos que le competen, cuenta con comisiones permanentes o transitorias, que los examinan e instruyen hasta ponerlos en estado de resolución. Estas comisiones sesionan de forma mensual, siendo convocadas por el Regidor que presida cada una de éstas, conforme al reglamento respectivo, siendo la Comisión de Patrimonio y Hacienda Pública una de las comisiones consideradas como permanentes.

21) Que el artículo 1 del Código Reglamentario para el Municipio de Puebla otorga al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, la facultad de expedir de acuerdo con las Leyes en materia municipal que emita el Congreso del Estado, las disposiciones administrativas de observancia general dentro de su respectiva jurisdicción, que organicen la administración pública municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia.

22) Que el Titular de la Tesorería Municipal entregó en tiempo y forma legal el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2025, con todos los anexos que lo integran, mismo que se caracteriza por el elemento participativo en la distribución del presupuesto y está orientado no solo a resultados y a la atención de las necesidades de gasto de la comuna, sino además y esencialmente a las necesidades priorizadas de la población cuya participación en la toma de decisiones respecto de los programas a financiar con este Presupuesto resulta fundamental para la presente administración municipal, considerando esta Comisión que dicho documento cumple con los requisitos de forma y fondo requeridos y contemplados por toda la legislación aplicable y citada en el presente Dictamen, siendo dicho documento puesto a consideración y análisis de esta Comisión por lo que, tomando en cuenta los considerandos anteriormente expuestos, resulta procedente determinar la aprobación del Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2025, de acuerdo con la distribución del gasto público que se motiva y estructura de razón de lo siguiente:
PERSPECTIVAS ECONÓMICAS PARA 2025

En el contexto de la elaboración del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2025 (PPEF 2025), los Pre-Criterios Generales de Política Económica 2025 constituyen una referencia fundamental. Este documento, publicado por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP), cumple con las disposiciones establecidas en el artículo 42, fracción I, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. En él se detallan las previsiones sobre la evolución de la actividad económica y las finanzas públicas hacia el cierre de 2024 y durante 2025.

De esta manera, los Pre-Criterios 2025 pueden ser considerados como la base para el análisis del paquete fiscal correspondiente a 2025 y para la elaboración de la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos del Municipio de Puebla.

Dicho lo anterior, en los Pre-Criterios 2025 se prevé para el año 2025, que la economía mexicana experimente un crecimiento superior a su promedio histórico, impulsado principalmente por una demanda interna robusta y un mercado laboral dinámico. El Ejecutivo Federal ha planteado como objetivo que tanto el consumo privado como la inversión logren cerrar la brecha respecto a la tendencia previa a la pandemia, mientras que la inflación continúe convergiendo hacia la meta del Banco de México.

No obstante, se prevé una desaceleración en algunas áreas de la actividad económica, en comparación con los años anteriores. Esto se debe a la normalización de ciertos subsectores de las actividades terciarias, luego de la alta demanda derivada de los meses de distanciamiento social y la acumulación de ahorros durante la pandemia de COVID-19. Como resultado, sectores como el esparcimiento, alojamiento y preparación de alimentos y bebidas podrían mostrar un crecimiento similar o por debajo de su promedio histórico. En contraste, subsectores relacionados con la expansión de la capacidad productiva del país, como transporte, correos y almacenamiento, así



como los servicios financieros, podrían acelerar su crecimiento. Según los Pre-Criterios 2025, se estima que la economía mexicana podría crecer entre un 2% y un 3%.

En consonancia con los Pre-Criterios 2025, las proyecciones del Banco de México y las previsiones del Fondo Monetario Internacional (FMI) en su Informe de Perspectivas de la Economía Mundial (WEO), el entorno económico actual se caracteriza por la expectativa de tasas de interés elevadas durante un periodo prolongado, en medio de crecientes tensiones comerciales y una mayor incertidumbre en torno a las políticas económicas globales.

Este panorama responde a la persistencia de la inflación, la posibilidad de un estancamiento en Estados Unidos debido a su proceso electoral, las tensiones derivadas de la guerra en Ucrania y los conflictos en Medio Oriente, los eventos climáticos extremos y la desacelerada recuperación de China.

De acuerdo con el análisis del Centro de Estudios de las Finanzas Públicas de la Cámara de Diputados, los Pre- Criterios 2025 anticipan la continuidad de los ejes actuales de la política fiscal, enmarcados dentro de una estrategia de consolidación. Se proyecta un incremento del gasto para el cierre de 2024, equivalente al 1.3% sobre lo aprobado anualmente para ese año. Sin embargo, para 2025, se prevé una reducción del gasto total en un 8.8% real en comparación con el cierre estimado de 2024. En cuanto al gasto programable, se espera que el cierre de 2024 exceda lo aprobado en 164,853.9 millones de pesos, mientras que para 2025 se proyecta una disminución del 12.1% real respecto al cierre de 2024. Por otro lado, el gasto no programable estimado para el cierre de 2024 sería 1.7% inferior al previsto inicialmente, y para 2025 se espera un leve incremento del 0.1% real en comparación con el cierre estimado de 2024.

En este contexto, las acciones para enfrentar los desafíos en la planeación del desarrollo del gobierno mexicano, en todos sus niveles, deberán necesariamente considerar el entorno económico actual reflejado en los Pre-Criterios 2025. Se debe prestar especial atención a las proyecciones de Participaciones y Aportaciones, dado que estos recursos son la principal fuente de financiamiento para los gobiernos estatales y municipales. Será crucial que dichas entidades implementen una estrategia que les permita compensar cualquier disminución en sus ingresos mediante el fortalecimiento de la recaudación de recursos propios.

1. ENTORNO ECONÓMICO

a) Economía global

La persistente incertidumbre en torno a las perspectivas de inflación ha llevado a los bancos centrales de las principales economías avanzadas a adoptar una postura más cautelosa respecto al ritmo de relajación de sus políticas monetarias, en contraste con el enfoque que mostraban a inicios del año.

A pesar de los factores adversos, las economías de mercados emergentes han demostrado resiliencia, aunque sus monedas continúan enfrentando presiones de depreciación y salidas de capital.

En cuanto a la inflación global, durante el primer trimestre de 2024 disminuyó en la mayoría de las principales economías, aunque aún se mantuvo por encima de los objetivos establecidos por sus respectivos bancos centrales. Sin embargo, en algunos países se observó un repunte inflacionario en las lecturas más recientes, impulsado en gran medida por el aumento de los precios energéticos y, en ciertos casos, por un ligero repunte en la inflación subyacente. En este contexto, si bien el proceso desinflacionario global ha avanzado tras los choques internacionales, sigue enfrentando desafíos y riesgos considerables.

Dado el estrecho vínculo geopolítico, comercial y cultural con Estados Unidos, se realiza un breve análisis de las principales variables económicas de este país. En el primer trimestre de 2024, la economía estadounidense mostró una moderación en su ritmo de expansión tras el fuerte crecimiento registrado en los dos trimestres anteriores. El Producto Interno Bruto (PIB) creció a una tasa trimestral ajustada por estacionalidad de 0.4%, luego de incrementos del 1.2% y 0.8% en el tercer y cuarto trimestre de 2023, respectivamente.

La producción industrial se mantuvo estancada, mientras que el mercado laboral mostró señales de tensión. La tasa de desempleo aumentó de 3.7% en diciembre de 2023 a 3.9% en abril de 2024, alcanzando 4.3% en julio, la cifra más alta desde octubre de 2021, lo que encendió alarmas en los mercados financieros ante el temor de una posible recesión.

Entre los principales riesgos a la baja para las estimaciones económicas señalados por el Banco de México, destacan un endurecimiento más prolongado de las condiciones financieras y crediticias; altos niveles de endeudamiento y déficits del sector público en algunas economías que podrían comprometer la sostenibilidad de las finanzas públicas; crecientes tensiones geopolíticas; un menor crecimiento en China al previsto; incertidumbre asociada a los procesos electorales en varias economías, lo que podría retrasar decisiones de consumo e inversión a nivel global; la fragmentación económica que podría levantar barreras a la inversión extranjera, cadenas de producción, comercio global, transferencia de tecnología, movilidad laboral y sistemas de pago internacionales; así como un posible escalamiento de los conflictos geopolíticos en Medio Oriente, Rusia y Ucrania, o China y Taiwán, que afecten negativamente la actividad económica global.

Por otro lado, los riesgos al alza incluyen la posibilidad de que la actividad económica y los mercados laborales en economías avanzadas mantengan su resiliencia a pesar del endurecimiento monetario; un mayor gasto público impulsado por los procesos electorales en diversas economías; mayores estímulos económicos en China que aceleren su recuperación y beneficien a otras economías; y una desaceleración más rápida de lo previsto en la inflación subyacente, que podría llevar a una reducción anticipada de las tasas de política monetaria.

En este contexto, el Reporte de Perspectivas Económicas de julio de 2024 del FMI proyecta un crecimiento global de 3.2% en 2024 y 3.3% en 2025. Para las economías avanzadas, se anticipa un crecimiento de 1.7% para el cierre de 2024 y 1.8% para 2025. En particular, para Estados Unidos se espera un crecimiento de 2.4% en 2024 y 1.9% en 2025, mientras que para la zona euro se proyecta un crecimiento de 0.9% en 2024 y 1.5% en 2025. En cuanto a las economías emergentes, se prevé que China e India cierren 2024 con un crecimiento de 5.4% y 7.0%, respectivamente. Para México, se proyecta un crecimiento de 2.2% para 2024 y 1.6% para 2025, una cifra inferior a la estimada por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP).

Economía mexicana

En el segundo trimestre de 2024, la economía mexicana registró un crecimiento marginal del 0.2% a tasa trimestral, con cifras desestacionalizadas y en términos reales. A tasa anual, también con series desestacionalizadas, el PIB aumentó 1.0% en términos reales. Por sectores, las actividades terciarias crecieron un 1.5%, mientras que las secundarias avanzaron 0.4 puntos porcentuales (pp). En contraste, el PIB de las actividades primarias sufrió una caída de 2.5 pp. Durante el primer semestre de 2024, el PIB acumuló un crecimiento de 1.4% en comparación con el mismo periodo de 2023, según cifras del INEGI.
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En cuanto a la demanda agregada, esta experimentó un crecimiento continuo durante tres años, superando su promedio histórico en 2023, cuando aumentó 4.0% anual. Este incremento se vio impulsado principalmente por el consumo privado y la inversión, que aportaron 2.1 y 2.9 pp, respectivamente. Sin embargo, las exportaciones de bienes y servicios se contrajeron un 6.9%, restando 2.0 pp al crecimiento total, lo que reflejó un desempeño menos dinámico del sector externo. En el segundo trimestre de 2024, con cifras ajustadas estacionalmente, la demanda agregada disminuyó 0.4% en términos reales respecto al trimestre anterior.
El aumento del consumo en 2023, del 4.0%, fue impulsado principalmente por el consumo privado, que creció un 4.3% anual, superando su promedio histórico. Por su parte, el consumo público registró su mayor incremento en los últimos cinco años, con una subida anual del 2.1%. En junio de 2024, con cifras desestacionalizadas, el consumo privado aumentó un 0.1% respecto a mayo, en términos reales. A tasa anual, el consumo privado creció un 2.5% en junio de 2024. Al interior de este indicador, el gasto en bienes de origen importado subió un 10.1%, mientras que el gasto en bienes y servicios nacionales aumentó un 1.4%.
La inversión total registró en 2023 la mayor contribución al crecimiento de la demanda agregada desde que se tiene registro (1993), al aumentar un 19.5% anual. Dentro de esta, destacó el crecimiento del componente de construcción, que subió un 20.8% anual, impulsado por el avance en obras de ingeniería civil y edificaciones no residenciales. Asimismo, la inversión en maquinaria y equipo creció un 18.1% anual, debido principalmente al aumento en la producción de equipo de transporte nacional, tras varios años de escasez de componentes para la fabricación de vehículos y una alta demanda interna. En junio de 2024, con cifras desestacionalizadas, la formación bruta de capital fijo disminuyó un 1.0% en términos reales, a tasa mensual. Por componentes, los gastos en construcción cayeron un 3.2%, mientras que la inversión en maquinaria y equipo —de origen nacional e importado— aumentó un 1.6%. A tasa anual, con cifras ajustadas estacionalmente, la formación bruta de capital fijo creció un 0.7% en términos reales, con un aumento del 2.8% en maquinaria y equipo y una caída del 0.9% en construcción.
En cuanto a las exportaciones, estas disminuyeron un 6.9% anual, debido principalmente a los cuellos de botella registrados en el último trimestre de 2023 en la frontera con Estados Unidos, lo que afectó las cadenas de producción y suministro nacionales. En junio de 2024, los datos preliminares de comercio exterior revelaron un déficit comercial de 1,037 millones de dólares, comparado con el superávit de 58 millones de dólares en el mismo mes de 2023. Durante los primeros seis meses de 2024, la balanza comercial acumuló un déficit de 5,498 millones de dólares, inferior al déficit de 6,505 millones de dólares registrado en el mismo periodo de 2023.
En cuanto al mercado laboral, 2023 mostró un desempeño positivo, con niveles superiores a la tendencia previa a la pandemia de COVID-19. No obstante, algunos indicadores perdieron dinamismo en comparación con los dos años anteriores, debido a una alta base de comparación. En junio de 2024, con cifras originales, la Población Económicamente Activa (PEA) ascendió a 60.6 millones de personas, lo que implicó una tasa de participación del 59.8%, 357 mil personas más que en junio de 2023. La población no económicamente activa (PNEA) fue de 40.7 millones, un incremento de 706 mil personas respecto a junio de 2023.
En un contexto de mayores salarios, prestaciones y mejores condiciones laborales, la participación en el mercado de trabajo alcanzó su nivel más alto desde 2012, con un promedio del 60.4% en 2023, lo que representó tres años consecutivos de aumentos. La tasa de informalidad también disminuyó, alcanzando mínimos históricos (exceptuando 2020), con un promedio del 55.0%. Además, la participación de las mujeres en el mercado laboral continuó en ascenso, con una tasa del 46.2% en 2023. La tasa de desempleo prolongó su tendencia a la baja, ubicándose en 2.8% en 2023, la más baja desde que se tienen registros en 2005.
En cuanto a los precios, la inflación del Índice Nacional de Precios al Consumidor mostró una desaceleración a lo largo de 2023, incluso más pronunciada que la observada tras la Gran Recesión de 2009. Esta moderación se debió, en parte, a una base de comparación más favorable por la caída en los precios internacionales de las materias primas. Sin embargo, en 2024, la inflación general anual repuntó, ubicándose en 5.57% en julio, principalmente por el aumento en el componente no subyacente, que tiende a ser más volátil. La inflación subyacente, que refleja mejor la tendencia inflacionaria de largo plazo, acumuló en julio de 2024 dieciocho meses consecutivos de disminuciones, situándose en 4.05%. Su contribución a la inflación general pasó de un máximo de 6.32 puntos porcentuales en

noviembre de 2022 a 3.07 puntos porcentuales en julio de 2024. Como resultado, las expectativas de inflación general para el cierre de 2024 se ajustaron a la alza.
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En cuanto al financiamiento, el sistema financiero mexicano se mantuvo estable durante 2023, a pesar de episodios de volatilidad global ocasionados por las quiebras de bancos regionales en Estados Unidos, tensiones geopolíticas y la incertidumbre sobre el fin del ciclo de alza de tasas por parte de la Reserva Federal (FED). El tipo de cambio promedio fue de 17.7 pesos por dólar, lo que representó una apreciación del 13.4% en comparación con el año anterior. En 2024, el sistema financiero mexicano continuó mostrando solidez y resiliencia, respaldado en gran medida por los niveles de capital y liquidez de la banca comercial, que superaron ampliamente los requerimientos regulatorios mínimos.
No obstante, un episodio de volatilidad financiera relacionado con factores específicos generó una depreciación notable del tipo de cambio, lo que planteó un riesgo al alza para la inflación, especialmente en un contexto donde la inflación general seguía en aumento debido a la presión del componente no subyacente.
Ante este panorama, en agosto de 2024, la Junta de Gobierno del Banco de México decidió reducir en 25 puntos base la tasa de interés interbancaria a un día, dejándola en 10.75%.
b) Proyecciones económicas para el cierre de 2024 y 2025

Los Pre-Criterios 2025 prevén que la economía mexicana cierre 2024 con un crecimiento anual en el rango de 2.5% a 3.5%, y que en 2025 se sitúe entre 2.0% y 3.0%. Por su parte, la OCDE pronostica un crecimiento de 2.5% para 2024 y de 2% para 2025, destacando que el consumo interno sigue siendo robusto, impulsado por un mercado laboral sólido y un aumento en la confianza del consumidor. Además, las remesas continúan siendo elevadas y el crédito al consumo muestra una recuperación gradual, aunque aún no alcanza los niveles previos a la pandemia. La inversión sigue una tendencia alcista, respaldada tanto por proyectos de infraestructura pública en el sur-sureste del país como por el repunte de la inversión privada en maquinaria, en parte relacionada con el fenómeno del nearshoring.
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En cuanto a la inflación, esta podría verse afectada por choques de oferta, como eventos climatológicos extremos o tensiones geopolíticas. En este contexto, los Pre-Criterios 2025 estiman que la inflación general cierre 2024 en 3.8%, de acuerdo con el Paquete Económico 2024, y proyectan una tasa de 3.3% para 2025. En contraste, el Banco de México prevé un cierre inflacionario de 4.4% en 2024 y 3% en 2025, lo que se ubicaría dentro del rango objetivo. Asimismo, la SHCP proyecta una gradual relajación de la política monetaria restrictiva durante 2024, en línea con la reducción de la inflación y sus expectativas hacia el rango de variabilidad.

En consecuencia, estima que las tasas de interés cierren 2024 en 9.5% y desciendan a 7.0% para 2025.
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Se anticipa que el tipo de cambio se mantenga relativamente estable en comparación con el año anterior, sustentado en sólidos fundamentales macroeconómicos, finanzas públicas saludables, un bajo déficit en cuenta corriente, una menor percepción de riesgo país, y el diferencial de tasas de interés entre México y Estados Unidos. La SHCP estima que el tipo de cambio cierre en 17.8 pesos por dólar en 2024 y 18.0 pesos por dólar en 2025, aunque no se descartan fluctuaciones temporales.
Entre otras variables destacadas en los Pre-Criterios 2025 se encuentran el PIB y la producción industrial de los Estados Unidos. En cuanto a la producción industrial, se espera un crecimiento significativo, impulsado por la normalización de las cadenas de suministro a nivel global, el aumento en la producción de vehículos eléctricos, y los incentivos fiscales que promueven la construcción en el sector manufacturero. Particularmente, se prevé un crecimiento en los sectores de electrónicos, componentes eléctricos y equipos de cómputo. Con respecto al PIB de Estados Unidos, aunque se anticipa una desaceleración en su crecimiento debido a una moderación en el consumo privado, una menor demanda laboral, el agotamiento del exceso de ahorro acumulado en los hogares y un menor estímulo fiscal en comparación con 2023, estas condiciones serán compensadas por una relajación en las condiciones crediticias, aumentos en la productividad laboral y el continuo crecimiento de los salarios reales asociado a la disminución de la inflación. Así, se espera un crecimiento anual del PIB de 2.2% para 2024 y 2.1% para 2025.
c) Estimaciones de Finanzas Públicas 2024-2025

En los Pre-Criterios 2025, se proyecta que los ingresos presupuestarios superen lo previsto en la Ley de Ingresos de la Federación (LIF) 2024 por 114 mil millones de pesos. Este incremento se debe principalmente a una mejor estimación del precio de la mezcla mexicana de exportación, que pasó de 56.7 a 71.3 dólares por barril, impulsada por el alza en los precios internacionales del crudo. Esto generará ingresos petroleros adicionales por 55 mil millones de pesos respecto a lo programado.
En cuanto a los ingresos tributarios, el nivel de recaudación al cierre de 2023 resultó superior al estimado, lo que representó un incremento de 15 mil millones de pesos respecto a lo previsto en la LIF 2024. Sin embargo, se

anticipa una disminución en la recaudación del IEPS aplicado a gasolinas, debido al mayor estímulo fiscal asociado con el aumento en los precios internacionales del petróleo y los combustibles. Asimismo, se esperan ingresos adicionales por 3 mil millones de pesos provenientes de organismos y empresas distintas de Pemex, junto con un aumento en los ingresos no tributarios del Gobierno Federal por 41 mil millones de pesos.

En lo que respecta al gasto público, se proyecta una reducción de 35 mil millones de pesos en el costo financiero respecto a lo aprobado, como resultado de medidas para mejorar el perfil de vencimientos de la deuda del Gobierno Federal y mitigar riesgos financieros. Además, se estima un menor gasto en Adefas por 12 mil millones de pesos, aunque este ahorro será parcialmente compensado por un aumento de 4 mil millones de pesos en las participaciones a estados y municipios, impulsado por un mejor desempeño en la recaudación federal participable. Con mayores ingresos presupuestarios y un menor costo financiero, se prevé un aumento de 165 mil millones de pesos en el gasto programable para el cierre de 2024.

Se estima que el déficit presupuestario alcanzará el 5.0% del PIB, en línea con lo aprobado por el H. Congreso de la Unión. Al considerar los requerimientos financieros extrapresupuestarios, que incluyen el costo financiero de bonos indexados y la colocación de deuda pública por debajo de su valor nominal, se proyecta que los RFSP (Requerimientos Financieros del Sector Público) alcancen el 5.9% del PIB.

Así, se espera que el saldo de la deuda pública cierre en 50.2% del PIB al final de la administración, lo que garantiza la sostenibilidad de la deuda. Es importante resaltar que la posición fiscal de México continúa siendo favorable en comparación con otras economías emergentes y de América Latina.
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Con relación a la evolución de las finanzas públicas hacia el ejercicio fiscal 2025, en los Pre- Criterios 2025 se proyecta un escenario de consolidación fiscal con un balance primario positivo y un nivel de deuda como porcentaje del PIB de 50.2%. Para tal fin, los RFSP se ubicarán en 3.0% del PIB en 2025, lo cual implica un superávit primario de 0.9% del PIB y un equilibrio en el balance presupuestario sin inversión.

Para 2025 se estima que los ingresos presupuestarios sean mayores en 163 mil millones de pesos de 2025 respecto al monto previsto en la LIF 2024.



La meta de déficit presupuestario de 2.5% del PIB y los ingresos estimados implican que el gasto neto total pagado disminuya en 706 mil millones de pesos de 2025 respecto al monto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federación (PEF) 2024, es decir, una reducción de 7.5% real.

2. MARCO MACROECONÓMICO, 2024-2025

Con base en lo anterior, las estimaciones de las principales variables macroeconómicas se resumen a continuación:

Principales indicadores Macroeconómicos 2024-2025e
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3. ENTORNO ESTATAL

En el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2024 del Estado de Puebla se aprobaron recursos por 121, 468 millones 667 mil 041 pesos, repartidos en Aportaciones (40.3%), Participaciones e Incentivos (45.7%), Ingresos Locales (8.8%), Fondos distintos de aportaciones (0.1%) y Convenios Federales (5.1%).
De lo anterior, con corte al 30 de junio de 2024, los ingresos recaudados sumaron 73, 794 millones 926 mil 150 pesos, lo que representa 2.22% menos en términos reales respecto al mismo periodo del año anterior, distribuidos en Impuestos (6.5%), Derechos (2.5%), Productos (1.0%), Aprovechamientos (0.4%), Participaciones y aportaciones (84.0%) y Transferencias, asignaciones, subsidios, pensiones y jubilaciones (5.7%).
Por otro lado, la Ley de Egresos del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2024 estimaba gasto por 121, 468 millones 667 mil 041 pesos, asignados a Gasto Etiquetado (45.6%) y Gasto No Etiquetado (54.4%). Por clasificación administrativa el recurso estaba distribuido a Poder Legislativo (0.4%), Poder Judicial (1.1%), Órganos Autónomos (1.7%), Dependencias (46.5%), Ramos Generales (30.3%), Entidades (10.7%), y Entidades Educativas (9.3%).
Con corte al 30 de junio de 2024, el Gobierno Estatal reportó pagos por la cantidad de 55, 273 millones 449 mil 875 pesos, lo que representa 13.26% menos en términos reales respecto del mismo periodo del año anterior, otorgado de manera administrativa al Poder Ejecutivo (95.5%), Poder Legislativo (0.4%), Poder Judicial (1.1%) y Órganos Autónomos (3.0%). Por clasificación funcional el recurso fue erogado en Gobierno (15.8%), Desarrollo Social (53.0%), Desarrollo Económico (6.3%) y Otros (24.9%).

En materia laboral, en el segundo trimestre de 2024, la tasa de desocupación para el Estado de Puebla se situó en 2.3%, mejorando ligeramente respecto al mismo trimestre del año anterior en 0.1%, mientras que la tasa de participación económica fue de 61.5% de la población en edad de trabajar, cifra superior en 0.3 pp a la del segundo trimestre 2023.

En cuanto al Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal, el INEGI reporta para el Estado de Puebla
101.49 puntos para el primer trimestre de 2024, lo que representa un avance de 0.42% respecto al trimestre anterior y un avance de 3.56% respecto al mismo trimestre del año anterior.

Por lo que respecta al Índice Mensual de Actividad Industrial, el INEGI reporta para el Estado de Puebla 98.39 puntos para el mes de abril, lo que representa un avance de 0.7% respecto del mes anterior y de 4.22% respecto al mismo mes del año pasado.

En relación a los niveles de endeudamiento con corte al primer trimestre de 2024, el Gobierno del Estado presenta en el Sistema de Alertas de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, un nivel sostenible.

4. COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA

El Municipio de Puebla presupuestó originalmente ingresos para el Ejercicio Fiscal 2024 por la cantidad de 6,914 millones 867 mil 264 pesos, monto que debido a la publicación de los techos financieros de las participaciones y aportaciones federales a principios del año y mayor recaudación, se vio incrementado en 42 millones 189 mil 635 pesos, para quedar en 6 mil 957 millones 056 mil 899 pesos.

a) Evolución de los ingresos de gestión al mes de septiembre del Ejercicio Fiscal 2024. Respecto de esta fuente de financiamiento, el presupuesto original de todo el ejercicio fiscal 2024 autorizado por el H. Congreso del Estado de Puebla es de 1 mil 940 millones 603 mil 018 pesos y fue ampliado al mes de septiembre a 2 mil 77 millones 82 mil 342 pesos.
El presupuesto original de enero a septiembre del año en curso es de 1 mil 180 millones 702 mil 988 pesos y la recaudación al mes de septiembre es por 1 mil 338 millones 444 mil 318 pesos.
En el rubro de Impuestos el presupuesto original de enero a septiembre del año en curso es de 620 millones 660 mil 954 pesos y la recaudación al mes de agosto es por 667 millones 112 mil 867 pesos.
Con respecto a las Contribuciones de Mejoras el presupuesto original de enero a septiembre del año en curso es de 2 millones 385 mil 856 pesos y la recaudación al mes de septiembre es por 2 millones 366 mil 756 pesos.
En el rubro de Derechos el presupuesto original de enero a septiembre del año en curso es de 401 millones 279 mil 645 pesos y la recaudación al mes de septiembre es por 480 millones 933 mil 249 pesos.

En el rubro de Productos el presupuesto original de enero a septiembre del año en curso es de 31 millones 925 mil 429 pesos y la recaudación al mes de septiembre es por 43 millones 463 mil 098 pesos.
En el rubro de Aprovechamientos el presupuesto original de enero a septiembre del año en curso es de 124 millones 451 mil 104 pesos y la recaudación al mes de septiembre es por 144 millones 568 mil 347 pesos.

b) Evolución de los ingresos provenientes de la Federación del Ejercicio Fiscal 2024. Las Participaciones Federales del Ramo 28, registraron un decremento en el techo financiero aprobado originalmente de 2 mil 953 millones 047 mil 186 pesos, en relación con lo publicado en el Periódico Oficial del Estado de Puebla para quedar en 2 mil 946 millones 098 mil 820 pesos, lo cual equivale a un 0.24% menos del presupuesto original.

Respecto a las Aportaciones Federales, FAISMUN, se obtuvo un incremento en el techo financiero estimado en el presupuesto original 2024, que era de $446 millones 890 mil 392 pesos, en relación al publicado en el Periódico



Oficial de Estado de Puebla que asciende a 453 millones 302 mil 937 pesos. Esto es 6 millones 412 mil 545 pesos más, que equivalen al 1.43% del presupuesto original.

En cuanto a las Aportaciones Federales, FORTAMUN, se tuvo un decremento en el techo financiero estimado en el presupuesto original 2024, de 1 mil 574 millones 326 mil 668 pesos a 1 mil 518 millones 422 mil 070 pesos, publicado en el Periódico Oficial de Estado de Puebla equivalente a 55 millones 904 mil 598 pesos, lo cual equivale a un 3.55% menos del presupuesto original.

Al mes de septiembre del presente año, el avance de la recaudación y de las ministraciones recibidas muestra una tendencia optimista en relación con el año anterior, lo que nos permite proyectar un cierre de ejercicio superior a lo presupuestado, mismo que se explica por un proceso de recuperación económica, un cuidadoso proceso recaudatorio y un incremento en la confianza de los ciudadanos en el gobierno municipal.

c) Proyección de Ingresos conforme a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

De conformidad con el artículo 18 fracción I de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y a los formatos publicados por el Consejo Nacional de Armonización Contable, a continuación, se emite una proyección de los ingresos a percibir por el Municipio para los próximos tres Ejercicios Fiscales siguientes al ejercicio materia de la presente Ley:

	Proyecciones de Ingresos- LDF (CIFRAS NOMINALES)

	CONCEPTO
	2025
	2026
	2027
	2028

	1. Ingresos de Libre Disposición(1=A+B+C+D+E+F+G+H+ I+J+K+L)
	5,185,269,668.29
	5,392,680,455.02
	5,608,387,673.22
	5,832,723,180.1
5

	A.	Impuestos
	1,221,492,028.20
	1,270,351,709.33
	1,321,165,777.70
	1,374,012,408.81

	B.	Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	C.	Contribuciones de Mejoras
	2,954,411.45
	3,072,587.91
	3,195,491.42
	3,323,311.08

	D.	Derechos
	621,274,468.36
	646,125,447.09
	671,970,464.98
	698,849,283.58

	E.	Productos
	35,041,284.83
	36,442,936.22
	37,900,653.67
	39,416,679.82

	F.	Aprovechamientos
	162,612,921.91
	169,117,438.78
	175,882,136.33
	182,917,421.79

	G.	Ingresos por Ventas de Bienes y Prestación de Servicios
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	H.	Participaciones
	3,141,894,553.54
	3,267,570,335.69
	3,398,273,149.11
	3,534,204,075.08

	I.	Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	J.	Transferencias y Asignaciones
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	K.	Convenios
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	L.	Otros Ingresos de Libre Disposición
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	2. Transferencias
FederalesEtiquetadas (2=A+B+C+D+E)
	2,150,473,890.99
	2,236,492,846.63
	2,325,952,560.49
	2,418,990,662.91

	A.	Aportaciones
	2,150,473,890.99
	2,236,492,846.63
	2,325,952,560.49
	2,418,990,662.91




	B.	Convenios
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	C.	Fondos Distintos de Aportaciones
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	A.	Ingresos Derivados de Financiamientos
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	4. Total de Ingresos Proyectados(4=1+2+3)
	7,335,743,559.28
	7,629,173,301.65
	7,934,340,233.71
	8,251,713,843.06



Objetivos anuales, estrategias y metas

De conformidad con lo establecido en el artículo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios, a continuación, se detallan los objetivos anuales, estrategias y metas que el H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla llevará a cabo en el transcurso de 2025, en materia de ingresos:
Objetivo Anual: Incrementar la recaudación de ingresos propios para financiar un mayor número de acciones y programas en favor de la ciudadanía.
Estrategias:

· Facilitar el pago de contribuciones a través del uso intensivo de la infraestructura bancaria y tiendas de conveniencia o establecimientos comerciales.
· Analizar periódicamente el comportamiento de la recaudación por concepto de Ley, para que, en coordinación con las Dependencias y Organismos se corrijan las variaciones respecto a los ingresos programados y mejore la eficiencia en atención de servicios que generan un cobro de derechos.
· Combatir la evasión fiscal en materia de impuestos, mediante la detección oportuna de omisión de pago de las contribuciones.
· Distribuir invitaciones y efectuar acciones de cobro coactivo a contribuyentes por el periodo completo de adeudos.

· Difundir entre la ciudadanía el destino de los recursos con apoyo de los medios de comunicación del Municipio.

Metas: Recaudar y administrar de manera eficiente los recursos financieros municipales, abarcando diversos conceptos como impuestos, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, participaciones y aportaciones, con una meta total de 7 mil 335 millones 743 mil 559 pesos.
d) Riesgos Relevantes para las Finanzas Públicas.

De conformidad con lo establecido en el artículo 18, fracción II de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios, a continuación, se describen los posibles riesgos que en el transcurso de 2025 podría enfrentar el Municipio de Puebla, en materia de ingresos públicos.
Las participaciones Federales que recibe el Municipios de Puebla, dependen directamente de la recaudación federal participable, por lo que los riesgos de disminución de las mismas pueden provenir de los factores externos e internos que a continuación se exponen: Factores Externos

· Riesgos geopolíticos que generen periodos de volatilidad en los mercados financieros.

· El crecimiento acelerado de la inflación en Estados Unidos, que propicie mayores costos de insumos, afectando los niveles de inflación en México.

· Variación en los precios del barril de petróleo originados por los conflictos derivados de la guerra en Rusia- Ucrania y del reciente conflicto en el Medio Oriente, lo que generaría menores ingresos federales afectando directamente las transferencias a los Estados.

Factores Internos

· Riesgo de desastres naturales que generen mayores gastos públicos a los previstos.

· Eventualidades de carácter local que limiten la capacidad económica de los contribuyentes, impidiéndoles el cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

· Incremento en la demanda de servicios públicos municipales por crecimiento de la población flotante que implique destinar más recursos para su atención.

e) Resultados de las Finanzas Públicas.

De conformidad con el artículo 18 fracción III de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y a los formatos publicados por el Consejo Nacional de Armonización Contable, a continuación, se muestran los resultados de ingresos del Municipio de los últimos tres Ejercicios Fiscales:

	Resultados de Ingresos- LDF

	CONCEPTO
	2021
	2022
	2023
	2024

	1. Ingresosde Libre Disposición (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)
	3,984,569,853.39
	4,394,942,337.30
	5,088,480,472.88
	5,123,557,029.70

	A. Impuestos
	1,043,677,291.53
	1,199,863,201.40
	1,274,638,176.18
	1,240,957,414.85

	B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	C. Contribuciones deMejoras
	1,673,511.91
	3,246,765.64
	3,148,272.61
	2,781,290.27

	D. Derechos
	405,131,932.84
	482,821,950.27
	651,318,068.84
	712,901,334.17

	E. Productos
	39,865,292.82
	84,686,205.29
	97,664,131.55
	53,504,695.78

	F. Aprovechamientos
	121,855,859.35
	165,774,820.67
	194,035,459.88
	176,997,755.43

	G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestación deServicios
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	H. Participaciones
	2,326,291,138.83
	2,403,098,121.70
	2,799,877,525.41
	2,902,527,997.27

	I. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal
	24,041,801.42
	27,717,337.61
	32,310,890.00
	33,886,541.93

	J. Transferencias y Asignaciones
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
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	K. Convenios
	0.00
	3,117,011.30
	5,559,846.14
	0.00

	L. Otros Ingresos de Libre Disposición
	22,033,024.69
	24,616,923.42
	29,928,102.27
	0.00

	2.TransferenciasFederalesEtiquetadas (2=A+B+C+D+E)
	1,400,736,291.73
	1,638,220,638.17
	1,958,538,517.78
	2,036,213,245.92

	A. Aportaciones
	1,370,658,304.00
	1,608,243,064.00
	1,928,642,233.00
	1,981,720,331.05

	B. Convenios
	18,481,875.96
	9,529,760.28
	3,524,711.45
	54,492,914.87

	C. Fondos Distintos de Aportaciones
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensionesy
Jubilaciones
	141,597.50
	0.00
	0.00
	0.00

	E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas
	11,454,514.27
	20,447,813.89
	26,371,573.33
	0.00

	3. Ingresos Derivados deFinanciamientos (3=A)
	0.00
	137,425,999.86
	0.00
	0.00

	A. Ingresos Derivados de Financiamientos
	0.00
	137,425,999.86
	0.00
	0.00

	4. Total de Resultados deIngresos (4=1+2+3)
	5,385,306,145.12
	6,170,588,975.33
	7,047,018,990.66
	7,159,770,275.62



f) Presupuesto de Ingresos 2025

El municipio es el nivel de gobierno más cercano a la población y a quien mayormente se demanda la oportuna y eficaz prestación de servicios públicos que tiene a su cargo y se establecen en el artículo 115 constitucional, por lo que, para hacer frente a esta gran responsabilidad, el municipio percibe las contribuciones y otros ingresos que forman parte de su hacienda pública, los cuales se presupuestan y establecen en la Ley de Ingresos que aprueba anualmente la legislatura local.

Con el escenario descrito anteriormente para 2025, se plantea un presupuesto que ascenderá a la cantidad de 7 mil 335 millones 743 mil 559 pesos. Esta propuesta no contempla nuevos impuestos. Los valores, cuotas y tarifas de los servicios, únicamente se actualizan por inflación.

g) Ingresos federales que percibe la Hacienda Pública Municipal.

Los ingresos previstos por concepto de la Coordinación Fiscal, es decir, por Participaciones, Aportaciones Federales y otros Fondos ascienden a 5 mil 292 millones 368 mil 445 pesos para el Ejercicio Fiscal 2025 y representan el 72.1 % de los ingresos totales. Estos a su vez se conforman por 3 mil 141 millones 894 mil 554 pesos de participaciones del Ramo 28 y 2 mil 150 millones 473 mil 891 pesos de aportaciones del Ramo 33, que están sujetos a la aprobación del Presupuesto de Egresos de la Federación, para el ejercicio fiscal 2025.


	FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
	MONTO

	Total
	$7,335,743,55
9.00

	Recursos Fiscales
	$2,043,375,11
4.00

	Participaciones Federales 2025
	$3,141,894,55
4.00

	FAISMUN
	$475,469,033.
00

	FORTAMUN
	$1,675,004,85
8.00



En esta composición en los ingresos totales los ingresos de gestión representan poco menos del 28%.

COMPORTAMIENTO DE LOS EGRESOS EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA

Para dar cumplimiento a los requerimientos establecidos en Artículo 18 fracciones I y III de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios a continuación se presentan las proyecciones de los egresos de los años 2025 al 2028, y los resultados de los egresos de los años 2021 al 2024, éste último a partir de cifras al mes de agosto:

a) Proyecciones de los egresos municipales

H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla Proyecciones de Egresos-LDF (2025) (Pesos) (Cifras Nominales)Concepto
2025
2026
2027
2028
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
5,185,269,668.00
5,380,235,807.52
5,568,544,060.78
5,763,443,102.91
A. Servicios Personales
1,596,266,202.00
1,656,285,811.20
1,714,255,814.59
1,774,254,768.10
B. Materiales y Suministros
293,308,101.00
304,336,485.60
314,988,262.59
326,012,851.78
C. Servicios Generales
2,126,808,283.00
2,206,776,274.44
2,284,013,444.05
2,363,953,914.59
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas
940,177,433.00
975,528,104.48
1,009,671,588.14
1,045,010,093.72
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
181,709,649.00
188,541,931.80
195,140,899.42
201,970,830.90
F. Inversión Pública
7,000,000.00
7,263,200.00
7,517,412.00
7,780,521.42
G. Inversiones Financieras y
Otras Provisiones
40,000,000.00
41,504,000.00
42,956,640.00
44,460,122.40
H. Participaciones y
Aportaciones
0.00
0.00
0.00
0.00
I. Deuda Pública
0.00
0.00
0.00
0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
2,150,473,891.00
2,231,331,709.30
2,309,428,319.13
2,390,258,310.30
A. Servicios Personales
736,175,480.00
763,855,678.05
790,590,626.78
818,261,298.72
B. Materiales y Suministros
120,364,742.00
124,890,456.30
129,261,622.27
133,785,779.05
C. Servicios Generales
385,512,191.00
400,007,449.38
414,007,710.11
428,497,979.96




	D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas
	336,107,611.00
	439,016,457.17
	454,382,033.17
	470,285,404.34

	E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles
	31,607,696.00
	32,796,145.37
	33,944,010.46
	35,132,050.82

	F. Inversión Pública
	540,706,171.00
	470,765,523.03
	487,242,316.34
	504,295,797.41

	G. Inversiones Financieras y
Otras Provisiones
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	H. Participaciones y
Aportaciones
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	I. Deuda Pública
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	3. Total de Egresos
Proyectados (3 = 1 + 2)
	7,335,743,559.00
	7,611,567,516.82
	7,877,972,379.91
	8,153,701,413.20



b) Resultados de los egresos municipales

H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla Resultados de Egresos-LDF (2025) (Pesos) (Cifras Nominales)Concepto
2021
2022
2023
2024
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
4,228,107,403.74
4,337,071,918.09
5,476,126,660.01
4,563,138,227.64
A. Servicios Personales
1,523,105,321.89
1,626,105,186.95
1,713,896,979.28
1,051,293,544.06
B. Materiales y Suministros
352,941,292.45
370,322,812.36
396,467,954.48
321,422,264.69
C. Servicios Generales
1,022,709,386.37
1,361,407,284.57
1,491,541,071.77
1,335,658,458.24
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas
722,166,482.97
700,641,278.98
875,571,874.70
676,739,732.19
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles
134,815,866.80
58,481,234.86
130,926,305.66
60,844,130.62
F. Inversión Pública
471,587,912.27
220,114,120.37
867,722,474.12
1,117,180,097.84
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones
0.00
0.00
0.00
0.00
H. Participaciones y Aportaciones
0.00
0.00
0.00
0.00
I. Deuda Pública
781,140.99
0.00
0.00
0.00
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
1,495,087,472.99
1,558,949,446.91
2,180,352,953.53
1,522,773,538.16
A. Servicios Personales
435,384,982.74
377,110,635.96
377,184,892.63
489,594,030.25
B. Materiales y Suministros
18,705,378.72
105,516,329.56
120,102,542.87
49,999,999.48
C. Servicios Generales
170,968,194.76
287,361,428.74
511,050,881.78
345,775,142.69
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas
342,619,422.81
251,020,569.02
314,868,065.79
182,200,070.92
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
0.00
196,774,815.20
56,526,225.27
20,388,365.77
F. Inversión Pública
478,295,224.13
321,716,368.80
712,274,687.07
361,711,213.84
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones
0.00
0.00
0.00
0.00
H. Participaciones y Aportaciones
7,339,036.62
19,449,299.63
3,548,481.92
5,266,974.25
I. Deuda Pública
41,775,233.21
0.00
84,797,176.20
67,837,740.96
3. Total del Resultado de Egresos
(3=1+2)
5,723,194,876.73
5,896,021,365.00
7,656,479,613.54
6,085,911,765.80



c) Objetivos anuales, estrategias y metas

De conformidad con lo establecido en el artículo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios, a continuación, se detallan los objetivos anuales, estrategias y metas que el H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla llevará a cabo en el transcurso de 2025, en materia de gasto:

Objetivo Anual: Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos del municipio.

Estrategia: Alcanzar este objetivo mediante la ejecución de 26 programas presupuestarios estratégicos.

Metas: Gestionar eficazmente los recursos financieros municipales, asignando un total de $7,335,743,559 pesos a las dependencias y entidades responsables, para garantizar la implementación de sus actividades y contribuir al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Por lo anteriormente expuesto y con el fin de cumplir con los requerimientos vinculados al ejercicio del gasto público y de alinear las acciones de gobierno establecidas para corregir el rumbo; se expide el Presupuesto de Egresos del Municipio de Puebla.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

TÍTULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES

CAPÍTULO ÚNICO

ARTÍCULO 1. El Presupuesto de Egresos tiene como objeto regular la asignación, aplicación, control y seguimiento del gasto público municipal, en apego a los lineamientos establecidos por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, las normas emitidas por el CONAC, la Ley Orgánica Municipal, el Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, y demás disposiciones legales y normativas aplicables en la materia.

Los titulares de las Dependencias; así como, de los Organismos Públicos Descentralizados vigilarán y en su caso, tomarán las medidas necesarias para que se cumplan las disposiciones jurídicas que norman el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025.

Así mismo, serán los únicos responsables del ejercicio de los recursos públicos aprobados; los que deberán ejercer con base en los principios y criterios de legalidad, honestidad, honradez, eficiencia, eficacia, economía, racionalidad, austeridad, transparencia y rendición de cuentas, que se encuentran contenidos en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla; entre otros ordenamientos legales, administrativos, contables y presupuestales aplicables.
La ejecución del gasto público municipal deberá realizarse en congruencia con los objetivos, los compromisos, proyectos y las metas contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

La interpretación del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesorería y a la Contraloría Municipal, en el ámbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones que establezca la Ley Orgánica Municipal, los Reglamentos Internos de ambas dependencias, y demás normatividad aplicable en la materia; lo anterior, sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras autoridades competentes.

Es responsabilidad de la Contraloría Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, vigilar el ejercicio, uso debido y congruencia del gasto público; impulsar una gestión pública de calidad para contribuir con la transparencia y rendición de cuentas, en el ámbito de su competencia y atribuciones.

ARTÍCULO 2. Para efectos del presente documento, se entenderá por:

1. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados o líquidos y las liberaciones anticipadas de recursos públicos calendarizados realizadas a través de la Tesorería, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

2. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraídas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias, que no fueron liquidadas a la terminación o cierre del ejercicio fiscal correspondiente.

3. Adquisiciones: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominación legal, que el Honorable Ayuntamiento, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las mismas, así como aquellos bienes necesarios para la realización de funciones específicas.

4. Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto, una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

5. Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación mediante pago o cualquier otra forma por la cual se extinga la obligación principal de los pasivos contraídos por el Gobierno Municipal.

6. Anexo Único: El Anexo del Presupuesto de Egresos.

7. Asignaciones Presupuestales: Monto de los recursos públicos aprobados por el Cabildo en el Presupuesto de Egresos del Municipio, a las dependencias y entidades municipales ejecutoras de gasto.

8. Asociaciones Público Privadas: instancias del sector público y del sector privado, para la prestación de servicios al sector público, mayoristas, intermediarios o al usuario final y en los que se utilice infraestructura proporcionada total o parcialmente por el sector privado con objetivos que aumenten el bienestar social y los niveles de inversión en el Municipio.

9. Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos a terceros en numerario o en especie otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.
10. Ayuntamiento: al Ayuntamiento del Municipio de Puebla, autoridad máxima en el municipio. Como cuerpo colegiado, tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del municipio.
11. Balance Presupuestario: Es la diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepción de la amortización de la deuda.

12. BIPM: Barómetro de Información Presupuestal Municipal, es una evaluación de la calidad de información en las Leyes de Ingresos y Presupuestos de Egresos de los municipios basándose en un catálogo de buenas prácticas en materia de contabilidad gubernamental y transparencia presupuestaria realizada por el Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

13. Clasificación Administrativa: Clasificación presupuestal que tiene como propósitos básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignación, gestión y rendición de cuentas de los recursos financieros públicos, así como establecer las bases institucionales y sectoriales. Esta clasificación además permite delimitar con precisión el ámbito de Sector Público de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

14. Clasificación Económica: Clasificación presupuestal de las transacciones de los entes públicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el propósito de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en general.

15. Clasificación Funcional del Gasto: Clasificación presupuestal que agrupa los gastos según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes públicos. Presenta el gasto público según la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población. Con dicha clasificación se identifica el presupuesto destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo económico y otras no clasificadas; permitiendo determinar los objetivos generales de las políticas públicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzar éstos.

16. Clasificación por Fuentes de Financiamiento: Clasificación presupuestal que consiste en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificación permite identificar las fuentes u orígenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientación específica de cada fuente a efecto de controlar su aplicación.

17. Clasificación por Objeto del Gasto: Clasificación presupuestal que consiste en el registro de los gastos que se realizan en el proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes públicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestación de servicios públicos y en la realización de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

18. Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuestal que relaciona las transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital, Amortización de la deuda y disminución de pasivos, Pensiones y jubilaciones, y Participaciones.

19. Clasificación Programática: Clasificación presupuestal que incluye los programas presupuestarios de los entes públicos, que permite organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los mismos.

20. CONAC: Consejo Nacional de Armonización Contable, órgano de coordinación para la armonización de la contabilidad gubernamental, el cual tiene por objeto la emisión de las normas contables y lineamientos para la generación de información financiera que aplicarán los entes públicos, previamente formuladas y propuestas por el Secretario Técnico del mismo.

21. Déficit Presupuestario: Se presenta cuando los gastos realizados por el Ayuntamiento superan a los ingresos reales, al término del Ejercicio Fiscal.
22. Deuda Pública: La que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública paramunicipal a su cargo.

23. Economías: Los remanentes de recursos no devengados, derivados de la obtención de mejores condiciones en la adquisición de bienes y servicios.

24. Ejercicio Fiscal (Año Fiscal): Período en el cual se realiza el ejercicio presupuestal de los ingresos, egresos y el financiamiento. Corresponde al año calendario, inicia el primero de enero y finaliza el treinta y uno de diciembre.

25. Gasto: Es toda aquella erogación que llevan a cabo las dependencias y entidades municipales, para su operación y para adquirir los medios necesarios para la prestación de servicios públicos.

26. Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operación, el arrendamiento de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema económico para financiar gastos de esas características. Se encuentra conformado principalmente por los rubros de servicios personales, materiales y suministros, servicios generales, transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas; los cuales incluyen principalmente los gastos por concepto de nómina, adquisición de materiales y contratación de servicios que coadyuvan al desempeño administrativo de las Dependencias que integran esta Administración Pública Municipal, así como los traspasos a los Organismos Descentralizados, gastos por coberturas y administración de la deuda y provisiones para contingencias económicas.

27. Ingresos de libre disposición: Los recursos fiscales y las participaciones federales, así como los recursos que, en su caso, se reciban del Fondo de Estabilización de los Ingresos de las Entidades Federativas en los términos del artículo 19 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y cualquier otro recurso que no esté destinado a un fin específico.

28. Ingresos Estimados: Son los que se aprueban anualmente en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Ingresos, e incluye los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; así como de la venta de bienes y servicios, además de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

29. Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Ingresos municipal.

30. LA: Línea de acción mediante la que se vinculan las actividades de los componentes de los Programas Presupuestarios con la planeación municipal.

31. Obra Pública: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

32. Personal de Base: Son trabajadores de base, aquellos que realizan funciones predominantemente operativas, manuales o administrativas básicas en puestos que implican una necesidad permanente para la Administración, de acuerdo con el Presupuesto de Egresos autorizado (Artículo 6 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento del Municipio de Puebla).

33. Personal de Confianza: Son trabajadores de confianza: El Secretario del Honorable Ayuntamiento, el Tesorero, el Contralor, Subcontralores, los Titulares de las Dependencias, los Directores, Subdirectores y Administradores, los Jefes de Departamento, los Supervisores, los Jueces, los Secretarios y los Alcaldes de los Juzgados Calificadores, el Personal de Procesamiento de Datos, los Inspectores, los Contadores, los Coordinadores, los Cajeros, los Ejecutores, el Jefe de Archivo, los Empleados y Cobradores que deban caucionar manejo de fondos y valores, Vigilantes y Veladores, los Secretarios Particulares y choferes del Presidente Municipal y los Titulares de las Dependencias, los particulares y choferes de servidores públicos Municipales, los encargados de área, los analistas y asistentes, y los demás que realicen funciones de dirección, inspección, vigilancia y fiscalización.

34. Presupuesto: Estimación financiera anticipada, generalmente anual, de los egresos e ingresos del sector público, necesarios para cumplir con las metas de los programas establecidos. Así mismo, constituye el instrumento operativo básico que expresa las decisiones en materia de política económica y de planeación.



35. Presupuesto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales autorizadas por el Cabildo y contenidas en el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal corriente.

36. Presupuesto de Egresos: el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2025.

37. Presupuesto Basado en Resultados (PBR): Conjunto de elementos metodológicos y normativos que permite la ordenación sistemática de acciones, y apoya las actividades para fijar objetivos, metas y estrategias, asignar recursos, responsabilidades y tiempos de ejecución, así como coordinar acciones y evaluar resultados.

38. Programa Presupuestario: Es la oferta de solución a un problema específico que aqueja a un sector de la población, cuyo objetivo se expresa bajo condiciones de una situación deseada. Comprende el conjunto de actividades encaminadas a cumplir con los propósitos expresados en una función, por medio del establecimiento de objetivos y metas, a los cuales se asignan recursos –humanos, financieros y tecnológicos – administrados por una unidad ejecutora.

39. Proyecto para Prestación de Servicios (PPS): Conjunto de acciones que se requieran implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por Ley de Proyectos para Prestación de Servicios del Estado Libre y Soberano de Puebla.

40. Remuneración: Toda percepción de los servidores públicos municipales en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra establecida en la legislación aplicable en la materia.

41. Servicios Relacionados con las Obras Públicas: Los trabajos que tengan por objeto concebir, diseñar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra pública; las investigaciones, estudios, asesorías y consultorías que se vinculen con las acciones que regula la Ley de Obra Pública y Servicios Relacionados con la Misma para el Estado de Puebla; la dirección o supervisión de la ejecución de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones.

42. Sistema de Evaluación del Desempeño: El conjunto de elementos metodológicos que permiten realizar una valoración objetiva del desempeño de los programas, bajo los principios de verificación del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestión que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

43. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los bienes; motivar la inversión; cubrir impactos financieros; promover la innovación tecnológica; así como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

44. Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan del incumplimiento de las metas contenidas en los programas.

45. Tesorería: La Tesorería Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Cualquier otro término no contemplado en el presente artículo, se deberá entender conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demás leyes aplicables en la materia.

ARTÍCULO 3. Los recursos financieros que se dispongan en ejercicio del Presupuesto de Egresos, se administrarán conforme a lo dispuesto en el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 108 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla, debiendo ajustarse a los
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principios de honestidad, legalidad, optimización de recursos, racionalidad e interés público y social, para la adecuada aplicación de los recursos, en términos de lo siguiente:

1. No se otorgarán al Presidente Municipal, Regidores y Síndico, remuneraciones, pagos o percepciones distintas a las establecidas en el presente presupuesto.

2. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener por el desempeño de su función, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al presupuesto les deban corresponder.

3. El presupuesto se utilizará para cubrir las acciones, obras y servicios públicos previstos en el Plan Municipal de Desarrollo y los programas presupuestarios que de él emanan.

4. El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el Presupuesto de Egresos y deberá ajustarse al monto asignado en los programas presupuestarios correspondientes, mismos que contendrán las prioridades del desarrollo integral del Municipio, fijadas en la planeación municipal.

5. Ningún egreso podrá efectuarse sin estar alineado a la partida de gasto que corresponda, misma que deberá contar con disponibilidad presupuestal.

6. La Tesorería, con fundamento en el artículo 67 segundo párrafo de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, deberá registrar en los sistemas respectivos, los documentos justificativos y comprobatorios que correspondan y demás información asociada a los momentos contables del gasto comprometido y devengado, en términos de las disposiciones que emita el consejo.

7. Solamente se podrán efectuar pagos por concepto de anticipos, en los casos previstos por las leyes en la materia, debiéndose reintegrar en el ejercicio en curso, las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

8. Así mismo, sólo procederá hacer pagos con cargo al Presupuesto de Egresos, por los bienes o servicios efectivamente devengados, siempre que se hubieran registrado y contabilizado debida y oportunamente, con la única excepción del pago de anticipos, señalados en el numeral anterior.

9. No se podrán destinar los recursos municipales para fines distintos de los señalados por las leyes y por este Presupuesto de Egresos, en cuyo caso se procederá en términos de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y los Municipios, sin menoscabo de las sanciones administrativas y penales, establecidas por la ley.
10. En caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea inferior a los estimados en la Ley y el Presupuesto de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningún motivo afectará los programas municipales prioritarios y en todo caso se subsanará con otra fuente de ingresos o con la disminución del gasto corriente.

11. La Tesorería podrá aprobar transferencias, reducciones, ampliaciones o cancelaciones presupuestarias, con fundamento en los artículos 288, 289, 302 y 304 del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla; 22 fracción XLV del Reglamento del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla; y 11 fracción XLIII del Reglamento Interior de la Tesorería Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla.

12. El seguimiento al Sistema de Evaluación del Desempeño Municipal, el cual mide y evalúa las metas y objetivos de los planes y programas del Gobierno Municipal, se llevará a cabo por el Instituto Municipal de Planeación, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

ARTÍCULO 4. La Tesorería municipal del honorable ayuntamiento es la responsable de que la información presupuestaria cumpla con los lineamientos establecidos por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, las Normas emitidas por el CONAC, la Ley Orgánica Municipal, el Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla y las demás disposiciones normativas y contables aplicables.

Las Dependencias y Entidades, al ejercer los presupuestos aprobados, deberán sujetarse invariablemente al uso de los Clasificadores Presupuestales Armonizados, emitidos por el CONAC, a partir de la entrada en vigor del Presupuesto de Egresos.

En apego al artículo 66 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el calendario de presupuesto de egresos con base mensual, será publicado a más tardar el último día de enero del Ejercicio Fiscal 2025.

ARTÍCULO 5. La persona titular de la Tesorería podrá suscribir convenios o acuerdos de coordinación y colaboración administrativa con otros municipios y niveles de gobierno, en ejercicio de las atribuciones que le confieren las leyes y la normatividad aplicable en la materia; para la ejecución de acciones, programas o proyectos conjuntos, con la finalidad de optimizar los recursos públicos y satisfacer las necesidades colectivas que permitan impulsar el desarrollo del municipio.

ARTÍCULO 6. El Presente Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025, deberá ser difundido en los medios electrónicos que disponga el Municipio en los términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; del artículo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Puebla; y 89 Bis de la Ley Orgánica Municipal.

TÍTULO SEGUNDO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES

CAPÍTULO I
DE LAS CLASIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTÍCULO 7. El gasto total que se prevé y se encuentra destinado en el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento Municipio de Puebla, asciende a la cantidad de $7,335,743,559.00 (Siete mil trescientos treinta y cinco millones, setecientos cuarenta y tres mil quinientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.), correspondiente al total de los ingresos estimados en la Ley y el Presupuesto de Ingresos del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal de 2025, guardando el equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en el artículo 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 19 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios.

ARTÍCULO 8. Con fundamento en lo establecido en el artículo 61 fracción II inciso c) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, relativo al proceso de integración de la información financiera para la elaboración de los presupuestos, se incorporan en el Presupuesto de Egresos, las clasificaciones presupuestales requeridas por el CONAC.

ARTÍCULO 9. Clasificación por Fuentes de Financiamiento, los egresos estimados para el ejercicio 2025 desglosados por su origen se muestran en el Cuadro 1 del Anexo Único.

ARTÍCULO 10. Clasificación por Tipo de Gasto, de acuerdo con esta clasificación el Presupuesto de Egresos se desglosa en el Cuadro 2 del Anexo Único por gastos de consumo y/o de operación, el arrendamiento de la propiedad y transferencias; por gastos destinados a la inversión de capital, a la amortización de la deuda adquirida y disminución de pasivos; y por gastos destinados para el pago a pensionados y jubilados o a sus familiares.
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ARTÍCULO 11. Clasificación por Objeto del Gasto, el presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 a nivel de capítulo, concepto y partida genérica, se distribuye como se muestra en el Cuadro 3 del Anexo Único.

Dentro de esta misma clasificación en el Cuadro 4 del Anexo Único se desglosa el presupuesto de egresos a nivel capítulo y por cada una de las unidades ejecutoras municipales.

Asimismo, en el Presupuesto de Egresos, se prevén erogaciones para Organismos Públicos Descentralizados, cifras que para el ejercicio 2025 se presentan en el Cuadro 5 del Anexo Único, con base en esta clasificación a nivel capítulo de gasto.

ARTÍCULO 12. Clasificación Administrativa, desglosa la estructura organizacional del Ayuntamiento identificando las dependencias y unidades administrativas y el presupuesto aprobado a cada una de ellas, como se muestra en el Cuadro 6 del Anexo Único; de igual manera, se muestra un resumen por nivel de gobierno municipal en el Cuadro 7 del mismo Anexo.

ARTÍCULO 13. Clasificación Funcional del Gasto, presenta el gasto público según la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población. Con dicha clasificación se identifica el presupuesto destinado a funciones de gobierno, de desarrollo social y desarrollo económico; esta clasificación se compone de la información que se muestra en el Cuadro 8 del Anexo Único.

ARTÍCULO 14. Clasificación Programática, muestra los programas conforme a la Clasificación emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable. El Presupuesto de Egresos, con base en ésta, se distribuye como se presenta en el Cuadro 9 del Anexo Único y está vinculada a las dependencias municipales en el Cuadro 10 del mismo Anexo.

Adicionalmente la Clasificación Programática del Presupuesto de Egresos, está ligada a los programas de la Auditoría Superior del Estado de Puebla, los cuales se presentan en el Cuadro 11 del Anexo Único.
CAPÍTULO II
DE LAS ASIGNACIONES ESPECÍFICAS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTÍCULO 15. El Gasto de Comunicación social tiene asignado un monto de $140,625,467.00 mismo que se desglosa en el concepto 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad, como se muestra en el Cuadro 12 del Anexo Único.

ARTÍCULO 16.  El monto para pago de pensiones  y jubilaciones, considera un presupuesto por
$145,152,904.00 y se desglosa en la partida de Prestaciones y Haberes de Retiro, tal como se señala en el Cuadro 13 del Anexo Único.

ARTÍCULO 17. Para dar cumplimiento al Artículo 18 fracción IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, que establece que las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos deberán incluir: “un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como mínimo deberá actualizarse cada cuatro años,” en el Cuadro 14 del Anexo Único, se incluye el Formato 8 Informe sobre Estudios Actuariales – LDF; con fundamento en los “Criterios para la elaboración y presentación homogénea de la información financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios”, publicados por el CONAC.

ARTÍCULO 18. La Coordinación General de Transparencia y Municipio Abierto, es la Dependencia encargada de atender y gestionar las solicitudes ciudadanas de información, de la protección de datos personales, la publicación de información en datos abiertos, así como de los requerimientos establecidos por la autoridad competente en dichas materias y tiene un presupuesto asignado de $7,893,792.00 que se desglosa por capítulo de gasto en el Cuadro 15 del Anexo Único.

ARTÍCULO 19. El Presupuesto de Egresos, por concepto de impartición de Justicia Municipal considera el monto de $19,523,268.00 como se muestra en el Cuadro 16 del Anexo Único.

ARTÍCULO 20. Los recursos destinados a las Juntas Auxiliares que apoyan al Municipio en la prestación de servicios, gestiones de representación y ejecución de funciones adicionales a la administración pública centralizada, ascienden a la cantidad de $28,474,324.00 y se desglosan en el Cuadro 17 del Anexo Único.
ARTÍCULO 21. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para otorgar Subsidios y Subvenciones
son por la cantidad de $40,094,050.00 mientras que el monto presupuestado para ayudas sociales es de
$209,434,650.00 y se desglosan en el Cuadro 18 del Anexo Único.

ARTÍCULO 22. Con la finalidad de transparentar el monto presupuestado en los compromisos plurianuales de la Administración Pública Municipal cuya duración concluye en el ejercicio fiscal 2027, se presenta en el Cuadro 19 del Anexo Único, el presupuesto asignado para ejercer contratos plurianuales.
ARTÍCULO 23. El Municipio de Puebla, no desglosa pago para contratos con Asociaciones Público Privadas (APP) en el Presupuesto de Egresos, debido a que no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para Prestación de Servicios del Estado Libre y Soberano de Puebla, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestación de Servicios (PPS).
CAPÍTULO III
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO
ARTÍCULO 24. El Presupuesto de Egresos estima un importe de $2,150,473,891.00 de recursos provenientes del gasto federalizado por concepto de Aportaciones (Ramo 33) y el monto de $3,141,894,554.00 de Participaciones (Ramo 28).
ARTÍCULO 25. Las Dependencias y Entidades Federales y Estatales, solo podrán transferir recursos al Municipio de Puebla a través de la Tesorería; salvo en el caso de ministraciones relacionadas con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectación de sus participaciones o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los artículos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinación Fiscal y los casos previstos en las disposiciones aplicables.
ARTÍCULO 26. El Municipio de Puebla en el ejercicio de los recursos que le sean transferidos a través del Ramo 33 “Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios”, se sujetará a las disposiciones en materia de información, rendición de cuentas, transparencia y evaluación, establecidas en los artículos 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 33, 37 y 49, fracción V de la Ley de Coordinación Fiscal; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en apego a lo previsto en los artículos 61,
62 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y los Municipios y las demás disposiciones aplicables.
Con el fin de transparentar la distribución de los recursos del Ramo 33, en el Cuadro 20 del Anexo Único, se desglosan los rubros a los que serán destinados los recursos provenientes, tanto del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN), como del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN); de manera complementaria en el Cuadro 21 del mismo anexo, se presenta la distribución de los mismos por capítulo de gasto.
ARTÍCULO 27. En el Presupuesto de Egresos no se consideran recursos concurrentes provenientes de transferencias federales o estatales; en caso de llevarse a cabo la firma de convenios con alguno de estos niveles de gobierno, se estará a lo dispuesto en la legislación aplicable vigente y en los lineamientos o reglas de operación de los fondos convenidos.

CAPÍTULO IV
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ARTÍCULO 28. Con fundamento en el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y el artículo 61 fracción II de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el presente Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025 considera la aprobación de 26 Programas Presupuestarios que corresponden a las actividades de cada una de las dependencias municipales y organismos públicos descentralizados, los cuales incluyen el cien por ciento del presupuesto y se desglosan por Unidad Administrativa, componente y monto aprobado, de acuerdo al Cuadro 22 del Anexo Único.

ARTÍCULO 29. Para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 61 fracción II de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se presenta en el Cuadro 23 del Anexo Único, los “Resultados de la Evaluación del Tercer Trimestre 2024 de Programas Presupuestarios Desempeño de los Componentes”. Así mismo en el Cuadro 24 del Anexo Único, se incluye el listado de programas presupuestarios, con indicadores estratégicos y de gestión.

ARTÍCULO 30. Con fundamento en el artículo 61 fracción II de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en el Presupuesto de Egresos se enlistan las actividades emblemáticas de las Dependencias y Organismos Descentralizados. Cuadro 25 del Anexo Único.
TÍTULO TERCERO
DISPOSICIONES ESPECÍFICAS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CAPÍTULO I
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

ARTÍCULO 31. El Presupuesto de Egresos destina un importe al concepto de servicios personales, el cual considera 8,395 plazas en la plantilla de la Administración Pública Municipal centralizada, y que se desglosa por tipo de personal en el Cuadro 26 del Anexo Único.

ARTÍCULO 32. El número de elementos considerados en la plantilla de policías para el año fiscal 2025 es de 2,965. La Secretaría de Seguridad Ciudadana, con fundamento en lo establecido en el artículo 9 fracción I de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, únicamente tiene personal de confianza en las plazas de policía; actualmente no cuenta con personal comisionado por parte del Gobierno del Estado; por lo que, la plantilla en su totalidad se compone de elementos municipales, los que se desglosan en el Cuadro 27 del Anexo Único.

ARTÍCULO 33. El personal de confianza del Ayuntamiento percibirá la remuneración que se determina en el Tabulador de Sueldos que se desglosa por puesto y número de plazas en el Cuadro 28 del Anexo Único, con base en lo establecido en los artículos 115, fracción IV y 127 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 103 y 134 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla; adicionalmente el desglose de las remuneraciones se incluye en el Cuadro 29 del Anexo Único.

ARTÍCULO 34. Las remuneraciones del personal de base sindicalizado y no sindicalizado se muestran en el Tabulador de Sueldos que se desglosa por categoría en el Cuadro 30 del Anexo Único; así mismo, el desglose de las remuneraciones al personal jubilado e incapacitado permanente se incluye en el Cuadro 31 del Anexo Único.

ARTÍCULO 35. El gasto previsto para prestaciones sindicales se realizará atendiendo a lo dispuesto en las Condiciones Generales de Trabajo vigentes, celebradas entre el Ayuntamiento y la representación sindical de los empleados y trabajadores; prestaciones que se desglosan en el Cuadro 32 del Anexo Único.

ARTÍCULO 36. Para la generación de nuevos tabuladores de sueldos, se deberán atender las reglas que establezca la Secretaría de Administración y Tecnologías de la Información, cuando se presenten revisiones a



las Condiciones Generales de Trabajo y cuando se determinen los porcentajes de incremento para personal de base y confianza.

Así mismo, para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos salariales, esta misma secretaría se sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal y cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus servidores públicos.

El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempeñe un servicio personal subordinado al Municipio se realizará preferentemente con cargo a las Participaciones, con el fin de que el municipio obtenga una mayor participación del Impuesto Sobre la Renta participable en los términos del artículo 3-B de la Ley de Coordinación Fiscal.

ARTÍCULO 37. Las compensaciones extraordinarias que se otorgan de manera ocasional o temporal al personal, en función de la relación laboral, no se incorporarán a la remuneración mensual, en tanto se cumpla con las condiciones generales de trabajo y/o los lineamientos que autorice el Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
CAPÍTULO II
DE LOS MONTOS MÁXIMOS Y MÍNIMOS PARA LA ADJUDICACIÓN
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS

ARTÍCULO 38. Las Dependencias y Entidades que integran la Administración Pública Municipal son directamente responsables del cumplimiento y observancia de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público Estatal y Municipal para realizar adquisiciones, contratar arrendamientos o prestación de servicios; así mismo, deberán sujetarse al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios vigente para el ejercicio fiscal 2025.

Adicionalmente, durante el ejercicio fiscal 2025 las Dependencias y Entidades que integran la Administración Pública Municipal deberán apegarse a los montos máximos y mínimos de adjudicación que se detallan en el Cuadro 33 del Anexo Único.
Los montos establecidos para las adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios deberán considerarse
sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Para la aplicación de este precepto y con el fin de determinar en cuál de los rangos establecidos queda comprendida una adjudicación, ésta deberá considerarse individualmente, en el entendido de que, en ningún caso, el importe total de la misma podrá ser fraccionado.
CAPÍTULO III
DE LOS MONTOS MÁXIMOS Y MÍNIMOS PARA LA ADJUDICACIÓN DE OBRA PÚBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA
ARTÍCULO 39. Las Dependencias y Entidades del Ayuntamiento que realicen contratos de obra pública y de servicios relacionados con la misma, se sujetarán a los procedimientos de adjudicación, en términos de lo establecido en la Ley de Obra Pública y Servicios Relacionados con la misma para el Estado de Puebla y a los montos máximos y mínimos de adjudicación que se especifican en el Cuadro 34 del Anexo Único.

Los montos establecidos para la adjudicación de obra pública y de servicios relacionados con la misma, deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.
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Para la aplicación de este precepto y con el fin de determinar en cual de los rangos establecidos queda comprendida una obra, ésta deberá considerarse individualmente, en el entendido de que, en ningún caso, el importe total de la misma podrá ser fraccionado.

CAPÍTULO IV
DE LOS CRITERIOS PARA ADMINISTRAR FIDEICOMISOS, AHORROS PRESUPUESTARIOS O ECONOMÍAS, INGRESOS EXCEDENTES
Y DETERMINAR SUBSIDIOS

ARTÍCULO 40. Con fundamento en el artículo 134 de la Ley Orgánica Municipal vigente, el Ayuntamiento podrá crear fideicomisos públicos que promuevan e impulsen el desarrollo del Municipio.

Las Dependencias municipales podrán constituir fideicomisos públicos o celebrar mandatos o contratos análogos para contribuir a la consecución de los programas aprobados e impulsar las actividades prioritarias del Gobierno Municipal, previa autorización de Cabildo a solicitud del Presidente Municipal; así mismo, la Tesorería será fideicomitente del Ayuntamiento en todos los contratos de fideicomiso que suscriba el Ayuntamiento; lo anterior, en términos de lo dispuesto por el artículo 292 del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla.

Debido a que a la fecha de elaboración del presente documento no existen fideicomisos públicos vigentes y a que las dependencias municipales, también a la fecha, no tienen considerada la creación de alguno para el ejercicio fiscal 2025, no se tiene destinado recurso financiero en el presupuesto, para este concepto, como se especifica en el Cuadro 35 del Anexo Único.

ARTÍCULO 41. Las Dependencias no podrán utilizar los ahorros, economías o subejercicios presupuestarios salvo que cuenten con autorización de la Tesorería. La autorización se otorgará mediante la suficiencia presupuestal correspondiente y las adecuaciones presupuestarias previstas en la normatividad vigente.

Los recursos remanentes provenientes de ahorros, economías o subejercicios presupuestarios, que no se hubieren devengado al cierre del ejercicio o cuando lo requiera la Tesorería, deberán concentrarse invariablemente en ésta, para su reasignación o adecuación presupuestaria correspondiente.

ARTÍCULO 42. La administración de ingresos excedentes, estará en función de lo señalado en el Artículo 304 del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, que a la letra dice: “ El Presidente por conducto de la Tesorería, podrá asignar los recursos que se obtengan en exceso de los previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio, a los programas que considere convenientes y autorizará los traspasos de partidas cuando sea procedente, dándole en su caso, la participación que corresponda a entidades interesadas.Tratándose de ingresos extraordinarios derivados de empréstitos, el gasto deberá sujetarse a lo dispuesto por este ordenamiento, los parámetros establecidos en el presupuesto de egresos y las asignaciones que acuerde el Presidente por conducto de la Tesorería. En todo caso la aplicación de esta disposición será informada al Congreso al rendir la cuenta pública.”

Adicionalmente, con base en el artículo 11 fracción XLIII del Reglamento Interior de la Tesorería Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla, la persona titular de la Tesorería en ejercicio de sus facultades, podrá asignar los recursos que se obtengan en exceso a los previstos en el Presupuesto de Egresos; a los programas que considere conveniente, y los traspasos entre partidas y capítulos de gasto, con apego a la normatividad aplicable en la materia.

ARTÍCULO 43. Es facultad de los titulares de la Presidencia y de la Tesorería otorgar subsidios conforme a lo establecido en los artículos 50, 52 bis, 289 y 304 del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla; así como ayudas sociales según lo establecido en los artículos 175, 176, 177 y 178 en el apartado del



Capítulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas de la Normatividad para el Ejercicio del Gasto y Control Presupuestal vigente. Los subsidios y las ayudas deberán sujetarse a criterios de objetividad, equidad, transparencia, selectividad y temporalidad; así como a las disposiciones para su ejercicio y e valuación, que para tal efecto se emitan, conforme a lo establecido en el presente Presupuesto de Egresos y la demás legislación aplicable en la materia.
Los beneficiarios de subsidios proporcionarán a la Tesorería la información que se les solicite sobre la aplicación que hagan de los mismos, en la forma, plazos y términos que ésta determine, de acuerdo con lo establecido en el artículo 304 del Código Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla.
Las Entidades apoyadas presupuestalmente se sujetarán a lo dispuesto en la Normatividad para el Ejercicio del Gasto y Control Presupuestal vigente, en lo que concierne al reintegro a la Tesorería de los recursos que hayan recibido por concepto de subsidios y transferencias no devengados oportunamente.
Las variaciones a los subsidios que impliquen adecuaciones presupuestarias en el alcance a sus programas serán autorizadas por la Tesorería.
La Tesorería tendrá por autorizados los subsidios, ayudas extraordinarias y donativos en dinero con cargo a sus erogaciones previstas y autorizadas en el Presupuesto de Egresos que otorgue a las entidades, únicamente cuando cuenten con la aprobación del Órgano de Gobierno.
ARTÍCULO 44. La Presidencia Municipal, la Secretaría General de Gobierno y la Tesorería Municipal, están facultados para determinar el monto anual del subsidio que se asignará a las Juntas Auxiliares y Organismos Auxiliares, con base en los requerimientos de las mismas.
CAPÍTULO V
DE LOS DERECHOS DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES
ARTÍCULO 45. El Ayuntamiento de Puebla atendiendo las necesidades que requiere la infancia y la adolescencia del municipio, incluye en el Presupuesto de Egresos, programas transversales para favorecer el desarrollo de niñas, niños y adolescentes, en el ámbito de competencia de las dependencias municipales y con cargo a sus presupuestos; con base en el artículo 2 de la Ley de los Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Puebla. El monto asignado a estos programas es de $448,957,763.00 monto que se desglosa en el Cuadro 36 del Anexo Único.
Para mayor claridad en la definición de los montos asignados en el anexo transversal se describen a continuación los criterios utilizados para el cálculo del monto del proyecto destinado a la infancia y adolescencia:
Criterio 1. Cuando el 100% de la población beneficiada es menor de 18 años y/o agentes. Es decir, la totalidad de las acciones realizadas por el proyecto u acción son dirigidas a menores de 18 años y/o agentes que actúen en su beneficio, en este caso se tomó el 100% del presupuesto programado.
Criterio 2. Cuando se beneficia a todo el municipio y se toma la proporción de los menores de 18 años que habitan en este. Es decir, las acciones realizadas por el programa impactan toda la población del municipio, por lo que se tomó el porcentaje de niños, niñas y adolescentes que habitan en él, entonces se utiliza el porcentaje de población entre 0 y 17 años en el municipio, que es la proporción de menores de 18 años.
Criterio 3. Cuando hay una población potencial/objetivo/atendida y se debe definir el porcentaje de población de menos de 18 años atendidos. En este caso, las dependencias y entidades conocen el número de personas beneficiadas por medio de sus registros o padrones, por lo que se les solicitará la proporción de menores de edad atendidos; en este sentido se calcula el presupuesto ejercido con base en el porcentaje reportado por la dependencia o entidad.

CAPÍTULO VI
DE LA DEUDA PÚBLICA

ARTÍCULO 46. Actualmente el Municipio de Puebla no tiene contratada deuda; sin embargo, en caso de presentarse situaciones o condiciones extraordinarias durante el Ejercicio Fiscal 2025 que requieran la obtención y erogación de recursos adicionales para su adecuada atención, podrá adquirir uno o varios financiamientos con instituciones de crédito integrantes del Sistema Financiero Mexicano, cumpliendo con la normatividad vigente. Por lo anteriormente expuesto y fundado, se pone a consideración de este Honorable Cuerpo Colegiado la aprobación del siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025, en los términos del presente Dictamen y del Anexo Único que forma parte integral del mismo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para que en ejercicio de sus funciones, realice todos y cada uno de los trámites necesarios, a efecto de que el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025 sea remitido al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, para su publicación en el Periódico Oficial del Estado.

TERCERO. Se instruye a la Tesorería Municipal remitir a la Auditoría Superior del Estado, el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025; lo anterior para dar cumplimiento a lo establecido por el artículo 78 fracción IX de la Ley Orgánica Municipal, correlativo con el 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025, entrará en vigor a partir del primer día del mes de enero de dos mil veinticinco y estará vigente hasta el treinta y uno de diciembre del mismo año.
SEGUNDA. Se instruye a la Tesorería Municipal para que realice los ajustes y acciones que resulten necesarias, en su caso, a fin de dar debido y oportuno cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y cualquier otra disposición legal aplicable, así como a los Lineamientos que emanen de los Consejos Nacional y Estatal de Armonización Contable, respectivamente.
TERCERA. Las Dependencias y Organismos Públicos Municipales Descentralizados, serán responsables de ejecutar sus Programas Presupuestarios, con base en las disposiciones legales aplicables en la materia, así como en las que establezca el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla y sus Órganos de Gobierno, respectivamente, a fin de ser congruentes entre sí, observando los ejes estratégicos y transversales, aplicables en la presente administración municipal y en los programas que ésta implemente, a efecto de garantizar la generalidad, permanencia y continuidad de los servicios públicos que permitan cubrir las necesidades básicas de la población del Municipio de Puebla.
ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 16 DE DICIEMBRE DE 2024.
¨LA CAPITAL IMPARABLE”. LOS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PATRIMONIO Y HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL. REG. FRANCISCO JAVIER AYALA GUTIÉRREZ. PRESIDENTE. RÚBRICA. REG. LEOBARDO RODRÍGUEZ JUÁREZ. VOCAL. RÚBRICA. REG. MARÍA ESTHER ORTIZ PÉREZ. VOCAL. REG. GABRIEL JUAN MANUEL BIESTRO MEDINILLA. VOCAL. RÚBRICA. REG. JOSÉ CARLOS MONTIEL SOLANAS VOCAL. RÚBRICA.”
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Cuadro 24. Listado de Programas Presupuestarios, asi como sus indicadores estratégicos y de gestion a nivel de.
componente 2024
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TASAS DE INTERES REPRESENTATIVAS

Por ciento anual

Tasa de Interés Interbancaria de

Tasa de fondeo, mediana

Tasa Equilibrio (TIIE) ponderada por volumen
objetivo| De fond’eo 28dias | 91dias | 182 dias | Bancario | Gubernamental
aundia

Mismo dia del afio

5 24/09/2023 11.25 N/E N/E N/E N/E N/E N/E
anterior

Cierre afio anterior 31/12/2023 11.25 N/E N/E N/E N/E N/E N/E
mes anterior 31/08/2024 10.75 N/E N/E N/E N/E N/E N/E
19/09/2024 10.75 10.7600 10.9525 11.1460 11.2963 10.7800 10.7600
20/09/2024 10.75 10.7800 10.9450 11.1357 11.2858 10.7900 10.7800
Cinco dias previos 21/09/2024 10.75 N/E N/E N/E N/E N/E N/E
22/09/2024 10.75 N/E N/E N/E N/E N/E N/E
23/09/2024 10.75 10.7800 10.9500 11.1460 11.2963 10.8000 10.7800
Ultima observacién 24/09/2024 10.75 N/E 10.9364 11.1666 11.3175 N/E N/E

Fuente: Banco de México
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Estimacion de las finanzas publicas, 2024-2025

% del PIB
2024
Aprob. v Estim. Zars

Balance presupuestario con inversion -49 -5.0 25

Balance presupuestario sin inversion -7 -1.7 0.0

Ingresos presupuestarios 213 219 215

Petroleros 30 33 27

No petroleros 183 18.7 18.8

Gasto neto pagado 26.2 26.9 24.0

Programable pagado 18.8 195 16.7

No programable 75 7.4 73

Balance econémico primario -12 -1.4 0.9

RFSP -5.4 -59 -3.0

SHRFSP 48.8 50.2 50.2
Partidas informativas

Rango de crecimiento del PIB [2.5,3.5] [25,35] [20,3.0]

Tasa de interés (nom. - promedio) 10.3 103 81

Precio del petréleo (prom. - dls. / barril) 56.7 73 58.4

Nota: Las sumas parciales pueden no coincidir por cuestiones de redondeo.
¥ Considera el PIB nominal estimado en los CGPE 2024.

Fuente: SHCP.
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Producto Interno Bruto

e/ Estimado. Fuente: SHCP

Crecimiento % real (rango) [2.5,3.5] [2.0, 3.0] I
Inflacién (%) 38 33 |
Tipo de cambio nominal (pesos por délar) |

Fin de periodo 17.8 180 |

Promedio 17.6 179 |
Tasa de interés (Cetes 28 dias, %) I

Nominal fin de periodo 9.5 7.0 l

Nominal promedio 10.3 8.1 l

Real acumulada 6.8 4.9 |
Cuenta Corriente I

Millones de délares 40440 | -5047.7 |

% del PIB 0.2 03 |
Petréleo (canasta mexicana I

Precio promedio (dolares / barril) 71.3 58.4 |

Plataforma de produccién crudo total (mbd) 1,852.0 1,853.1 |

Plataforma de exportacion de crudo (mbd 967.6 958.4
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Cuadro 25. Actividades Emblematicas de las Dependencias y Organismos Descentralizados (Prioridades de Gasto)
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‘Guadro 26. Personal de la Administracion Publica Municipal Centralizada

MUNICIFIO DE PUEBLA

PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA

TIPO DE PERSONAL PLAZAS 2025

CONFIANZA
oPERATIVO

BASE

PENSIONADOS

INCAPACITACITADOS PERMANENTES

PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL

2000
2905
1700
mn
0
an

TOTAL

8395
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Cuadro 27. Tabulador Personsl Operativo de Seguridad Ciudadana 2025

o o e e
5 s o e
: . - e
: p— - e
5 onal . s
[ O O |

Nota:

"l pems s e i s o romions g i spchers ot o e ol 205
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Cuadro 28. Tabulador de Plazas Personal de Confianza

TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

B REMUNERACIONES BRUTAS
A it (MENSUALES)
DESCRIPCION DEL PUESTO LIRS (o
ity PUESTO NOMINAL HOMOLOGO NO. DE PLAZAS QUE
SEINCLUYENENLA  miNIMO MixMo
CATEGORIA)
PRESIDENTA / PRESIDENTE
1 | MUNICIPAL 100 15504090 17500000
‘COORDINADORA (OR) DE
x| ooROED 100 9397805 11015652
m | REcIDORA (OR) 200 9397806 11015452
TITULAR OE LA SECREVARTA DE
IV |SEGURIDAD CIUDADANA | COMISARIA / COMISARIO 100 9530338 15300000
v |secReTaRio/secReTARIA 1000
CONTRALORA/ CONTRALOR 100 939706 110,155
SINDICA / STNDICO 100
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

f REMUNERACIONES BRUTAS
et (MENSUALES)
DESCRIPCION DEL PUESTO HAZAS (MR
e | EERICH PUESTO NOMINAL HOMOLOGO NO. DE PLAZAS QUE
SEINCUYENENLA  miNIMO MixiMo
CATEGORIA)
TESORERA / TESORERO 100
JEFA (E ) DE OFICINA DE PRESIDENCIA 100
SECRETARIA (0) IECUTIVO. 100
SECRETARIA (0) PARTICULAR DE -~

PRESIDENCIA MUNICIPAL

CONSEJERA (0) JURIDICA (0) 100
COORDINADORA (OR)
v |GENERAL 200
B8.220.18 92,5140
SUBSECRETARIA / SUBSECRETARIO. 1000
VI | DIRECTORA (OR) GENERAL | DIRECTORA (OR) GENERAL A 81,087.74 55,085.06
DIRECTORA (OR) GENERAL B 1500 73,944.90 81,086.32

DIRECTORA (OR) GENERAL € 68,05374 73,9434
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

REMUNERACIONES BRUTAS
o (MENSUALES)
DESCRIPCION DEL PUESTO FLAZAS (MAINO
fooigte PUESTO NOMINAL HOMOLOGO NO. DE PLAZAS QUE
SEINGUYENENLA  MiNIMO mixiMo
CATEGORIA)

‘GERENTA (£ ) DE CENTRO HISTORICO
Y PATRIMONIO CULTURAL S 508806
TITULAR DE LA UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y REGULACION 100 6805374 88,088.05
COMERCIAL

VII | SUBCONTRALORA (OR) 500 59,079.78 53,566.80]

X | DIRECTORA / DIRECTOR DIRECTORA (OR) A 59,081.28 66,558.16
DIRECTORA (0R) B 94.00 51,603.08 5907978
DIRECTORA (OR) € 4451868 s160052
MAGISTRADA (0) PRESIDENTA () 100 59,081.28 66,558.16
SECRETARIA (0) PRIVADA (0) DE
PRESIDENCIA 100 s160152 59,079.78

X | SECRETARIA(O) TECNICA (0) | SECRETARIA (0) TECNICA (0) A 4179162 4451730
16500

SECRETARIA (0) TECNICA (0) B 4042814 41,79030
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

; RemNEACIONES BRUTAS
e (MENSUALES)
DESCRIPCION DEL PUESTO HAZ (Ve
s PUESTONOMINALHOMGLOGD N DF PLATASQUE
‘SE INCLUYEN EN LA MiNIMO MAXIMO
Chreconia)
SecReTAA (0 TECNICA (01 € voui| s
X | ENLACE ADMINISTRATIVO_| A CE AOMISTRATIA (01 wsizo| | wsiois
ENACE AOMINSTRATIA ) 8 1900 vewn| s
BNLACE AOMINSTRATIVA 0) € wes|  sama
e SereDE 7
S EFAE ) OF DEFARTANENTO A wose|  wmemn
EEAE ) oF EFATANENTO B 0 wsss| | wowas
EFAE ) oEDEFATANENTO € wanes| | mswa
x| CORBINADORA/OR DE | Coomomapom (0% OE UNIDHD A wstsss| | wonm
COOROINADORA(OR)DEUNDADS | 1600 wemst|  wsw
COORDINADORA (0%) DE UNIDAD € waszse| s
KNV |SECKETARI(0) PARTICUAR | SECRETARIA (0 PARTICULI A wnex|  wemn
1600
SECRETARA (0 PARTICULAR 8 sz o
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

f REMUNERACIONES BRUTAS
it (MENSUALES)
DESCRIPCION DEL PUESTO Peas (Wb
Losiicinty PUESTO NOMINAL HOMOLOGO NO. DE PLAZAS QUE ) )
SEINGUYENENLA  miNIMO mixamo
CATEGORIA)
SECRETARIA (0) PARTICULAR € 1920764 2,257.94
WAGISTRADA (0)
Xy | REPHESENTARTE 200 088218 769974
i || RTINS 100 1920764 2,257.94
PRESIDENTA (E) E JUNTA —
S, | Seer PRESIDENTA (E) DE JUNTA AUILIAR 17.00 2558250 70212
ANALISTA CONSULTIVAA |
XVIIl | ANALISTA CONSULTIVOA | ANALISTA CONSULTIVA (0) A 1920764 769974
ENLACE DE COMUNICACION A 30000 2955732 769974
ENLACE DE COMUNICACION B 2,538 29,5594
ENLACE DE COMUNICACION € 21,608.94 25
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

REMUNERACIONES BRUTAS
it (MENSUALES)
'DESCRIPCION DEL PUESTO PYAIAS (MAING)
PUESTO NOMINAL HOMBLOGO NODEPLAZISQUE -
SEINCWVENENLA  MiNMO MAXIMO
CATEGORIA)
I s (COORDINADORA (OR)
JC | COORDINADOR: ESPECIALIZADA (0)
ESPEIALIZADO
SUPERVISORA (OF) A
SUPERVISORA (0F) DF EVERGENCAS
A
INSPECTORA (OR) VA PUBLICA A
0300 saes| e
TNSPECTORA(GR) OE NORMATIVIORD
A
MEDICA (0) STICIA CVICA A
PSICOLOG (0) WSTICIA CVICA A
DELEGADA (0)
'SUPERVISORA(OR) DE RIESGOS A
COORDINADORA TECHICA /
X | COORDINADORTECNICD | COORDINADORA (OR) TECNICA (0) 200 nswss| 1523
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NIVEL

DESCRIPCION DEL PUESTO
NOMINAL

TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

PUESTO NOMINAL HOMLOGO

SUPERVISORA (0R) B

SUPERVISORA (OR) DE EMERGENCIAS
B

INSPECTORA (OR) VIA PUBLICA B

NSPECTORA (OR) DE NORNATIVIDAD
B

CAJERA EHISOR B/CAJERO EMISOR B

MEDICA (0) JUSTICIA Civica B

PSICOLOGA (0) JUSTICIA CIVICA B

SUPERVISORA (OR) DE RIESGOS B

ANALITICO DE
PLAZAS (MAXIMO
'NO. DE PLAZAS QUE
SEINCLUYENEN LA

CATEGORIA)

REMUNERACIONES BRUTAS
(MENSUALES)

miNTMO

MixiMO

JUEZA CALIFICADORA / JUEZ
JUEZA CALIFICADORA / JEZ

XX | CALIFICADOR Lezaca 00 911252 1920762

o [ANAUSTAA ANALISTA A 860.00 911252 1294854
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NIVEL

DESCRIPCION DEL PUESTO
NOMINAL

TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

PUESTO NOMINAL HOMOLOGO

SUPERVISORA (OR) €

SUPERVISORA (OR) DE EMERGENCIAS
c

INSPECTORA (OR) ViA PUBLICA €

NSPECTORA (OR) DE NORMATIVIDAD
c

CAJERA C/ CAJERO €

"CAJERA EVISOR C/ CAJERO EMISOR
c

RADIOPERADORA C/ RADIOPERADOR
c

JARDINERA C/ JARDINERO €

DEFENSORA (OR) JUZGADOS €

MEDICA (0) JUSTICIA Clvic €

PSICOLOGA (0) JUSTICIA CIVICA €

SUPERVISORA (OR) DE RIESGOS €

ANALITICO DE

PLAZAS (MAXIMO

NO. DE PLAZAS QUE

SEINCLUYENEN LA
CATEGORIA)

REMUNERACIONES BRUTAS
(MENSUALES)

wiNIMO MixiMO
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NIVEL

DESCRIPCION DEL PUESTO
NOMINAL

ANALISTA B / AUXILIAR

TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

PUESTO NOMINAL HOMOLOGO

ANALISTA B/ AUKILIAR

SECRETARIA (0) DE JUZGADO D

DEFENSORA (OR) JUZGADOS D

ALCAIDE

SUPERVISORA (OR) D

SUPERVISORA (OR) DE EMERGENCIAS
)

INSPECTORA (OR) ViA PUBLICA D

NSPECTORA (OR) DE NORMATIVIDAD
)

SUPERVISORA (OR) DE RIESGOS D

CAJERA D/ CAJERO D.

ANALITICO DE

PLAZAS (MAXIMO
'NO. DE PLAZAS QUE
SEINCLUYENEN LA

CATEGORIA)

356.00

REMUNERACIONES BRUTAS
(MENSUALES)

miNIMO

(30 Salaios
Minimos

Vigentes )

MixMO

9,11250)
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TABULADOR SALARIAL PERSONAL DE CONFIANZA 2025

DESCRIPCION DEL PUESTO
v EROXRCH PUESTO NOMINAL HOMOLOGO

‘CAJERA EMISOR D/ CAJERO EMISOR.
o

RADIOPERADORA D/ RADIOPERADOR
o

JARDINERA D/JARDINERO D

misico

ANALITICO DE
PLAZAS (MAXIMO
N DE PLAZAS QUE
SEINCLUYENEN LA

CATEGORIA)

REMUNERACIONES BRUTAS
(MENSUALES)

MiNIMO MixiMo

TOTAL DEPLAZAS

260000

Los calculos da impuestos s resizaron con as tablas vigentes de 2024, por o s

v fos impores netos podrian varar s tablas cambian para l faciio 2025

Para sfecto e los limites 5o consieran s importes buios. No incuye ef seguro de separacicn indvidualzedo que se iorga al parsnal de ssinctur. Las
compensaciones exracrinarias qus 5o lorgan on funcion de Ia reacion labora i persona, o 56 ncorporan a L remuneracion mensual i f Borio Tranual (60
{aris s6 cumpla con a5 condiionss generales d rabsjo yio s ineamienios que auorice o Presidonta Muncipal & ropuesta del Tidar de s Secrataria do

Adminsiracion y Tecnologias dea Inrmacion)
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Cuadro 20, Desglose de remuncraciones del personsl de conflanza

DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2035 (PRIMERA PARTE)
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DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (PRIMERA PARTE)
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DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (PRIMERA PARTE)
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DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (SEGUNDA PARTE)
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DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (SEGUNDA PARTE)
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DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (SEGUNDA PARTE)
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DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (TERCERA PARTE)
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DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (TERCERA PARTE)

e e e





image182.jpeg
DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (TERCERA PARTE)
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'DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (CUARTA PARTE)
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'DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (CUARTA PARTE)
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'DESGLOSE DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2025 (CUARTA PARTE)

Los caulos de impuestos s reaizaron con as ablas vigentes de 2024, por o que onlos mpotas neios pokian variar 2 talas cambian para o jacii
2025 Para sfecto e s limes o considaran os impories brfos. No incyo ol seguro de separacien indiduaizado que s olorga af personl 4o ssruciura
Lo compansacionss exraordinarias qus <8 clorgan an funcidn de I ralacian laboral 8 ersanal. 10 S8 nGorporan a a remneracian mensusl 1 &l Bana
Tranual (onfano 56 cumpia con as condicianas ganerales dorabalo yio o insamionios que autorce o Presidents Muricpala propuesta el Tular de la
Sirberti o Seahoniaki - Ttk 15 e S it
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Cuadro 30. Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

Jr— careconin Mo | sEnsoaLaRoTA

1 primr e 7 S5010

2 T n sas2400 Opesive

s ol 15 sraszon

s gr= s 5 saiso

s Téenico Admiistivo £ seasto Adninsrive
G Adminisrtivo Especiliado wr so2500

“Total 1700

Nota: EI No. detrabajadores podi cambiar dc acucrdo s as Condicioncs Geneales de Trabsjo Vigeates para ol cjrcicio 2025
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Cuadro 31. Remuneraciones del Personal Jubilado ¢ Incapacitado Permanente:

NUMERO DE

PLAZAS

[or T womn |

No hay una remuncracion

Jubilado 700 minima o mixima para los
Jubiados o Pensionados.
Por Actcrdo de Cabildo sc ks
oorga la  remuneracidn

Incapacitado permancre 0 comrespondiente ol ilimo
sucldo devengado.

Total 710

Nota: No sc consideran las jubilaciones que pucda sprobr cabildo durante el cjere
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Cuadro 32. Prestaciones Sindicales

PRESTACIONES SINDICALES

Concepto Importe
s o Sala e | 1 de mayo d cada g,
Prima Vacsconal B
o sl Seai e | 158 Gt 0 ol a8
Clramaa 0CGT:
T Qungeios S2920 mensial Quncenal
T Aoy e e ot ST e
S0 e e
o000 Tt
S0 ode et
New
S0 demayn
S50 T
S0 EroT
STS0000 TS Gt
o000 Tode e
ss000 [E—
w00 e v
T ot Bl ST et =
Ayt e Tomspor STO0000 mensal Qe
T Compemscion Grvada Vartle Qe B
VT Apracion de Segurdad Socl Ve et
VT e G Pty Aenca T | o TS de i s
Apoye o Actvidad Gl e
voy [PO siario base, catesis piaics, syl de Anual 30 dias 15 de diciembre
Tanspor,compensacion grvada 3
aporacion d segudad sl
XD e TSTOOT TSGR
X[ Dide e el STO0000 de o
Rl A R b R Anual 45 dias 15 de diciembre.
e -
x| A s spoacion de Seguind | pou 40 i 15 e disentre
T Ayada s sl AT S0 ETeT
P — An 160000 Pt i
XV | Dia del Empleado (RTINS 15 de agosto
el
Tncemento en Aporaci s Segurdad
XVI | Soil s trabjadores uepercbanmens| 5 50000 s Quinens
45100000 bt f mes,
Bono il g por. sl e,
iy |Gt bisis,ayad  nports, - b
- : s 0 dcada Administacion
Compensacin g y portcin e
Seguridd sl
SO0 (Vi
i e 15 de Enso decada s
KVIIE | Valex:da despencs $2,000.00 (monedero | 15 de febrero de cada alo
i)
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Cliusula 81 CGT:

L[ Ayuda a Cultura, Recreacién y Deportes S120,175.00 Dia de cada mes

T Previion Socil Econdimica T DaTdeadime

T |Capaciacion ST0I7500 D 5 de cadames

V. [Dadamm ST

V.| sl af Merio Académicn 035000 Seguda Quincena de Tulo
Foregrnacion Primers Quincena &

Vi $336.490.00 Noviembre

Neto

Cliusula 88 CGT:

Concepto

‘Ayuda de Anteojos

Importe
Anual $1.400.00

Aplicacidn

30 de agosio de cada a0

Nelo

Cliusula 140 CGT:
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Concepto

IV. Enirega de una canastil, eniendiéndose por esta: un|
equipo completo que incluya tres cambios de ropa,
articulos para el o, un paguete de paales, un cobertor,
una toala,tres biberones  porta bebé, o anterior cuatrl
dias posteriores a la_exhibicion del certificadodel
nacimiento o en su defecto al pago por los medios|
electrinicos bancarios o los medios legales que estime|
convenientes Ia cantidad de $3,50000 (TRES MIL|
QUINIENTOS PESOS 00/100 MN.) Prestacién que hari
extensiva a los pades trabajadores, dentro del marco del
Ia Norma Mexicana NMX-RO: 2015 en Igualdad|
Laboral y No Discriminacién.

Tmporte

$3.50000

Varigble

Bruto

Cliusula 163 CGT:

Concepto

EI Ayuntamiento se compromete a aplicar via nomina y una sola exhibicion y por una sola vez, por conceplo de anfigiedad a

las y los rabajadores que cumplan:

Importe Aplics

in

Pago

T s Goseicio SSo000
Cotorne it [,
11 25 aflos de servicio $7.000.00 -
PRESTACIONES FERSONAL DE CONFIANZA
Concepto Imporic Apliacion  Pago
Prima Vcacional i (C_nom 1501) | 15 de b de cada o,
T C o 0Ty .
A o 15 dedicentre de cada .
TS de e e i
Bono il Descverdoadiponiidad | 30 4ocutaAdminisacon | Brto
presupuestal Municipal
Ve B et o st pr
i et Otrgamintode Compensaciones Extmordarias de
Coenps et ‘manera casuistica a las personas servidoras piblicas del
Honorale Ayuntamintode Pl vienss.
PRESTRCIONES FERSONAL DE ENFLED TENFORAL
Concepto Imporic Apliacion  Pago
Prima Vacacons iz (C_noms 501) | 15 e disenbrs de cada o,
.
T C o 0Ty | :
A T 15 dedicenbre de cada s,
PRESTACIONES PERSONAL OFERATIVO
Coneepto Importe Aplicacién Pago
Prima Vacaconl i (C_nom: 1501) | 15 dedisembrs de cadaao. | Bt
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40 dias (C_nom: 1501 y

Aminaldo - e 15 de dicembre de cada s
SR
s o el s S (ks i e
e e o S50) W | e
‘Segunda quincena de cada
[P —— Vels | il pent s
pe
Com B 000 s R
et !
Certificado Unico Policial $3,000 mensuales autorizado por SSC que |y,

‘cumpla con los requisitos
establecidos.

PRESTACIONES FERSONAL JUBILADO.

Canasta Bisica

$415.67 mensuales

‘Segunda quincena de cada

Apoyo para Activdad Cultural integrado por Jublacidn | Amal 30dias | 15 de diciembre decada aio
Diade I madre Anal ST00.00 TS demayodecadaamo | N©

Dia del pudre Anual $700.00 30 de junio de cada s

Rguiatdo Tubiacion Rnual 45 s | 15 de dicembre d cada 0

15 de septimbre dl o

Bono trianua ntgrado por: Jublacidn 45 dias o decada Adnministacin

Municipal

i dl Tubilado 50000 TS de o decada 330
R e Prners qucena &
Vs de despensa 50000 15 de Fbrero de cad s

PRESTACIONES PERSONAL INCAPACITADO PERMANENTE

Concepto

‘Ayuda Incapacitados Permanentes

Quinguenios

Importe
21

54 mensuales

$292.00 mensual

Aplicacion
‘Quincenal
Quincenal

Apoya de Acividad produciva B S0deanero
E T T
00000 demarzo
E Tode T
Netw
00 T0demayo
o0 (ST
00 S0dejulo
SE TS G epieine
00000 T0deocibre
E TS G novimbre
50000 30 denoviemire
Canasia Bk S350 memsuas Quimearal
Ayuda e Trnsporte 7.0 mensuses Quincenal
oo pars Acidad Calral egrado po-ayads
incapaciados permanentes, ayuda de ransporte y Anual 30dias | 15 de dicembre de cada a0
cansstabisica
Din do s madee Anual ST0000 15 de mayo d cada 0
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Dia del padre Anual $700.00 30 de junio de cada afio

Aguinalde de Ayuda Incapacitados Permanentes Anual 45 dias 15 de diciembre de cada afio.
Ayuda atiles escolares Anual §3.000,00 30 de junio
Ayuda de juguetes Anual §1,600.00 Primer_a ﬂm"m""‘ e
N = diciembre

15 de septiembre del ultimo
45 dias afio de cada Administracién

Municipal

Bono trianual integrado por: ayuda incapacitados
permanentes, ayuda de transporte y canasta bisica

Anual $3,000.00 (Via

15 de Enero de cada afio
nomina)

Vales de despensa

Nota: Las prestaclones sindicales podran cambiar de acuerdo a las Condiclones Generales de Trabajo Vigentes para
el ejerciclo 2025
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Cuadro 33. Montos maximos y minimos de adjudicacion para adquisiciones, arrendamientos y servicios 2024.

PR SR B

Invitacion cuando menos a 3 personas Comité de

o 526180413 $1,963,530.93]

Invitacion cuando menos a 3 personas por parte de la

secaTl $49,088.28 $261,804.13]

Adjudicacion Directa 50.00| $49,088.28|
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Cuadro 34. Montos maximos y minimos de adjudicacion para obra publica y servicios relacionados 2024.

Superior Limite:
Litacion Piblca $2725,865.49) i
‘Goneurso por Inviacion cuando menos a5 personas Stamasnss|  sarzsmends)
Invtacion a 3 personas S0872503]  S14174495
‘Adudcacon Drecia s000) $708725.03

‘Cuadro 35. Fidelcomisos Publicos

E1 H_ Ayuntamiento del Municipio de.

Puebia, no tiene considerado constuir

fideicomisos piblicos para ¢l Eercicio
Fiscal 2025.
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‘Cuadro 36. Anexo transversal para la atencion e ninas, nios y adolescentes del Municipio de Pucbla
Programa Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifas, Nifos y Adolescentes (PROMUPINNA)
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ANEXO UNICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Cuadro 1. Clasificacion por Fuente de Financiamiento

Fuente de Financiamiento ”'::":)‘;‘;’;“

1. No Etiquetado. 5,185,269,668.00

7. Recursos Fiscales 2083375,114.00
T2 Financiamientos Inemos 000
T3 Financamientos Extemes 00|
4. Tngresos Propios 00|
T8 Recursos Federales (Paricpacionss) 3741894 55400
76 Recursos Es@@ies Ly
77 Olros Recursos e Libre Disposicbn 00
7. Eliquetado $2,150473,891.00|

25, Recursos Federales (FAISMUN) 47546903300
75, Recursos Federales (FORTAMUN) 675,004 858 00|
6. Recursos Estatales 000
27, Ofros Recursos de Transierencias Federales Eliquetadas. 000)
Total $7,335,743,550.00





image11.jpeg
Cuadro 2. Clasificacion por Tipo de Gasto

Concepto e
Gasto Comente 642310432300
Gt Captar Toraae 0
Revorizacion e T deudny dminicin de pasves o
Persionesy Toblaciones T TES0A0
Faricpaciones o0
Torar =
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Cuadro 3. Clasificacién por Objeto del Gasto

Concepts Presupuesto Aprobado

1000 SERVICIOS PERSONALES 2332,441,082.00
00 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE o208 360 00|
T B
T o]

T3 Susidos bass sl personal pemanents TR 300

T Remuneraciones por dearpatn horal o rere o
200 REWUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 9030690
TE Fomararios ssimiEes = s To50000|

T22 Suados base a persoral sverial o

T2 Rewbuionss por senicios 8 caracir so0al o

T2 Rouu3n 3 Tos eprasariantes de os Gabapadores y 36 s paones on s Juna de Concilaciiny Aas 0|

7300 RENUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ExErry
AT Prmas por 7o 2 erviios aracives prestatos EEO|

752 Primas de vacaciones, dermincal y graiicacen de i e 370 755003095 00|

TS Foras exmardnaras 7|

T Compersaciones TS|
TS Sobrereeres 70|

736 Asignaciones de erico 6o mande, por comisen, s islo y de 6erio espedal oo

T omarars speciaes o
T3 Faricipacines por VgIanca on ol cumpliients ge s eyes y cusioda da valores o
7400 SEGURIDAD SOCTAL T
TAT Aporiaconss s seguraad woal ey
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Concepto

Presupuesto Aprobado

142 Aporiaciones a fondos de vvenda 66,192,604,
AT Aporiacons s Sstama par e EEy
T Aporiacones para segues ZTOw0|
700 GTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMIGAS 2B
TS Caotas e o Torda @2 shoray ondo 32 Fabeie TR0 0000
TEZinderizasnee T
753 Prestaciones y haberes s 1o T TR0

T Prestacones conracheE

TEAD

755 Apoyos & 8 capaciacion e os servlorss pubicos o]
TETOiras prestaciones socie y SconamEs Eea

TE00 PREVISIONES. S|
o Previiones da caricirIabora Bsanm y 0 aguniad wosal wTGEZA|

700 PAGO DE ESTIMULGS A SERVIDORES PUBLICOS| T 0|
T E= TGS A0

T2 Recompenes 7|
2500 MATERIALES Y SUWNISTROS. EEsey
7700 MATERIALES DE ADMINISTRACION, ENTSION DE DOCUMENTOS ¥ ARTICULOS OFICIALES EEary
271 Watarales, Gies y squipos manores de o e a|

T iataralesy Wias 58 Tmpresiny eprodiecen ZE0H|

T et ey ge o

TR Watarales, Gies y saupos maneres 3a Tenoogias 32 T3 miommacen y commeacines R0

7S Watsralmpress o Wormacen gl o]

70 Waterar e ez T

7T WS y Ties g6 sresnnE Ry

TA Watarales o ol regei s Heniicacon o anes y parearas S000|
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Concapto Presupuesto Aprobado.
2200 ALMENTOS Y UTENSILIOS 32.343,679.00]
TN Proocios simericos paa pareoes HE |
T2 Producios simeniios paa R 27585500
273 Uiereiios paa o sevio g6 ameniactn 00
2500 WATERIAS PRIWAS Y WATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION Hono|
5T Productos simeics, Sgopecuaos y ores oS SIaUrdos como maleTa pAma H000|
57 Trsumos oxiies 39aUa0s come mateTa P 70|
233 Producios e papel, caron = Mmpres0s saqurdos como matera pima 7
57 Combustbies, Wbrcantes, adivo, carbin  sus Gorvados S05Ua0s como malena prma T
55 Producios quiioos, Tacautcos y 0 Aboraions 33ars come malens P o
T35 Proacios w7 35 4% minaraes o meTHieos SaRurTIce Soma melera P oo
257 Producios 4 cusro, e, pasica y e Sdquidos como mater pima oo
58 Wercancias sdurides para su omerszanen o
500 producios adauindos como e pima o]
2900 WATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ DE REPARACION ey
T Proucios mineraies na e ey
T2 Comerto y producios 4 conies Eoey
THCal yosoy producion de yesa 00
T aderay producios do et TR0
245 Vidio y producios de v 0000
70 Wateral ecines y Sk SoRETH
7 Aricos meicos para B coneiueen 7 50|
A5 Wateres compemenaros By
29003 mataais y s 48 consiuEEB y epaTaSon TETE O

2500 PRODUCTOS GUIICOS, FARWACEUTICOS ¥ DE LABGRATORIO!

TEARIA®
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251 Producios quimicos basicos 552.800.00
P e e e ZeE0w|
755 Wodiinas y producios famaciuioos SEm o
5% Wateraies, sccesoios y sumieios madens T
755 Witorales, 3ccesoios y sumistos Ge Bhoraioie T Aw|
756 Fbras siGtcas, ules,pasicos y dervados 2557 3800
50 iros producios qumeos TR0
7600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITVOS. TR0
75T Combitoies Wbrearias y s3vos pEEy
52 Carbn ysus dorvados 70|
7700 VESTUARI, BLANGOS, PRENDAS DE PROTECGION ¥ ARTICULGS DEPORTVGS. TRz
27T Vestuaroy unommes X
Z72Prantas Ge sequdady protecaBn peral RO
TS e deparives TR0
27 Producos i TS|
275 Blancos y s productos exlie, excoplo prendas de vestr 000
700 WATERIALES Y SURINISTROS PARA SEGURIDAD o]
5T Sustcias y materales SRS, o
757 Viarals g6 segundad P 70|
753 o d protscion para seguidad piblca y naconal 7o
2500 HERRAWIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESORIOS NENORES TS0
T Reramertas mencres TTzan
T2 Refacsones y accesaros menores 4 slfios |
703 Refaccones y acoesoros menores 4 mOBTary SqUp 00 SIIEaCon, sducadonaly eeatne o00|
T Refacanes y accesoron menares de 54U 4 cmpulo y ecrlogias 98 s ramackn Sem |
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1295 Refaccionss y 3ccesonos menores de equpo  nstrumental médio y 4o boratord 000
56 taccones y Sccesonos menores 56 SaUpe G Tarepore om0
57 Retacaonssy sccesonos manares O sauipa 3e defanea y eguiad Tez0w|
5B ReTacconsty Sccesano mneres 38 maquaTa  iroR Saes EEy
50 Ftaccones y 3ccesonos menores ovos ienes e 277 e 0|
3000 SERVICIOS GENERALES 25InATa0|

3100 SERVICIOS BASICOS.

Te5 162570 00|

3T Energia okciea 72000050
T2 00|
BET TR 0|
T Ttefonis vadeen T
5 Tetafonis catar wrz |
TG Servios G lecommcariones y e o
ST Serviios de socess g6 et redes y procesamins g6 Tomacin PR
376 Serveios postaes y megaeos TR0
310 Serveios negraies y oo sevios EEZCT

200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO Tz |
T erendarmerta @ e o]
T2 erenarerta 9 s |
25 Arendamierta §s mobiiaro y Sauipe de sdmiiskacen, educadonaly recreaive 7590000000
S Aerondarients 4 6300 & TNl mades y 9 BB T
25 Aerendarionts 4 o3P0 g6 Farepote TSR |
26 Forendaments 4 maqUIRar, O7os equpos y reTaTieNas T77Zen
7 Rerendarmiarta i acives TangHes o567 520
T8 Arvardarenta e o
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Presupuesto Aprobado

320 Ouos smendamenios. 3272500300
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TEGNICOS Y GTROS SERVICIOS TETEn |
T Serveios ogales 4o conabindad. Suliotay reaconados TR
57 Serviios de Geh, Srqulectus, Ingorie y Scivdades rlionadas TorT |
55 Serveios de conaulora SOTIRSUSIva, roceses, 16a y on eeroiogies 80 T8 Womacin EE=E
T Serviron 52 capaciacen TARTA|
35 Serveios de vestgacen Senia y desaroi 00050
96 Servicos 52 mpoye ST, FaduREn, iooapiadn & mprein 00|
T Serviios de proeccbn y segariad o
T8 Serveion de vtan 0|
TS Servicos profesionales GniToss  Benioas miagreE TS|
3400 SERVICIOS FINANGIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES TrazsTI0|
T Serveios Tnanciarssy bancare Ea
77 Serveios de cobranza, TweRigaGEn credia y ST T
T Serviios Ga ecaudacon, Trasiada y cusioda ga vlores To000000|
44 Seguros de responsabindad patrmonialy anzas 0200000
5 Sagurs  benes paonER ER
5 Amacenale. srvase y e o]
AT Fistes y mariobras TR0
345 Comisiones porvertas 70|
75 Servicios Tranceros, bancaros yeomeraies Fisgraes Z000|
5500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, WANTENWIENTG Y CONSERVACION oI
T Comsarvaciny mantenimients mener 6 misties TSR
7B reparaton y maneTiTeris 08 TS Y SqUpS 36 SATISTaCEn. SAUcationaly ecreas T
TS Teiaacion, reparacion y TanISTITIeniS 38 8310 40 cOmpuD  Rerciogia g8 8 omaten T2
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‘Concept Presupuesto Aprobado
354 Instalacion, reparacin y manianimienta do 6qUpo & nsumenta medco y d aboratond 207,170.00)
S Reparacony mantenimiania 52 590 42 Fanapar EEAEO|
T Reparactny manierienS 0o SqUp 0 delersa y segudad 7
T Triacon, reparacin y manieniarta 92 MR, G Spos y AR ey
55 Servicos de Trpieza y mane 96 desechos EEaay
55 Servios do adinera y migacen TOTE ST
600 SERVICIOS DE COMUNIGACION SOCIAL ¥ FUBLICIOAD. TS|

35T Dision po a0, elevison y oos edios da monssjes sobre pogramas y acivdades gubsrameriaies

776109100

357 DT por 1905, 19ovI5 y 0 Tedios 98 MRnaalos ComeTEiales para romover T verta 86 5ones o

sarvicos o)
553 Servios Go ol preproRuscion y producain o8 PUBIaad, copl el o]

T Serviios 3 evelad G o 7

55 Servicos 5a s dueia e, el sorvda y GeTves o

556 Serveia 0o creacony AFUSGn 38 Contenio xCIuSaments § Faves a6 el EErE

353 Ovos sarvios G rhormacn 72000 %)
5700 SERVICIOS DE TRASLADO ¥ VIATIGOS 25T
T Fasaies sdreos IR0
2 Fasaies e TR

75 Fasajes s, eustes y viies o

T Autvanepa 70|

T Vidtos e el 27320000
7 Viatos o e TEmTTE|

T Gastos do Tealacion y rasad de menale o

75 Serveios Tegrales de Tasiadoy vleos |

73 Gvos sarviion 3a Fasieda y e pE
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3800 SERVICIOS OFICIALES 44504,250.00
T Gatos aa cermmarnal 70|
7 Gastos 3e orden soaaly ohral WD
353 Congrosos y convenciones TEEo0|
384 Exposiconss 70|
355 Gartos de epressiactn |
5900 OTROS SERVICIOS GENERALES W20
307 Servios onsraros y 6 comertaris 0000
T oy G g
03 mpuesiosy derechos g6 Tmporacen o
57 Sertencias y esoluciones por auonEad competeTS EEEE
305 Penas. mulies, accesanosy acualaacon 7o
506 Giros gasios por resporeabiiaaes Eney
o7 Uies 70|

308 Impesi sobre nEminas § Ocs qUs 58 derven Ge una relacin aboral

00167 00|

353 Oros sarvios generaes BT
000 TRANSFERENGIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2762850400
700 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNAGIONES AL SECTOR PUBLICO. 78578360 00|
7T Asignacionss presupuestaras o Poder ERcuive 7

$12 Asignacionss presupuestarias o Poder Lagaiaive 7

TS Asigracionss presupuestaras o Poder Jodel o

T4 Asignacionss presupueaas 3 Organcs AUGToTES o

TS Transforencas e Gogatas 3 orGades parsesiaaies o SPSRaaRs o Franceras EreTEy

TS TraneTarani e corgates 3 eriiades paraesiaaIe: Smprasaal y i e 0|

T Traneferans amas oorgates s e pUBICas Smpresarles y i Frandars 7w
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‘Concept

418 Transieroncias ntemas olorgadas a nslucionss paracsiatales publcas fnanciras 000
O Traneferencias emas oiorgads 3 aeomEos PUBIEDS francerss o
700 TRANSFERENGIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO TaEeTEn
T Transiorencis clorgadas 3 STiades paTSSSIaEes T SpresaTaes y o Franceras o

T2 Traneierencis clorgadas para Snades paTseSaaes STpresaraes y o Tranceras o

T Traneferancias siorgatas pars TRLEoneS parasates pUbR e 7

T Traneforoncas olorgadas 3 enidades federatvas y RGPS o

25 Transteranci = Faaiomians 0 ariiades adaraias y mRGRoR TamaTE|
500 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES prey
T Subarios 3 n poducaen 70|

T2 Suberios 7 n G o

T3 Subarios 3 e o
T Suberios 3 Ta prestantn 5 servicos pUBiEos o

55 Suberios paa cubrs Gferenciles Ge Beas g6 erds o

5 Suberios a T e 0|
57 Subvancines ol comsuma o

T8 Subaos  srstades ederatvaR oo o
IO subeon ey
400 AVUDAS SOCIALES e |
T Ayuda zosstes 3 parsonas TG0

T cas y oras ayudes pars rogrames 0e capadiEEEn EEE

3 Ayadas soales 8 rettudones de sreerare 3 TH000|

7 Ayodas soales 8 sciiGades Cnlicas o scadeicas o

5 Ayodas sosales 8 metiuciones S fnes 4o s 5805 50000

o]

5 Ay somates & cooperaiias
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o7 Transferencias para organEmos TemaTnae

347 Ayudas sociales  eniiades de nisrés puthcd 000
5 Ayudas por Gesastes natales y oFos SR o
500 PENSIONES Y JUBILACIONES 50|
T P 7|

TS Tabiaones 7|
ST Ovas paneiones y Hbiagen 70|
500 TRANSFERENGIAS A FIDEICONISOS, WANDATOS ¥ OTROS ANALGG0S 000000050
T Transferancias = Fsiomiass el Podar Eeciine 7

o Traneterani = Faaomient G Poder Lagas o

T Traneferanaas = Faaeomiaas G Pader Joge 7w

T Transfarancin = FAaiomass pUHicos Be Sriads paassia s no ST reEares y o Ao o

G5 Tranaferanci s eicom =2 pUIcos 3e Sriiadas parssiaees Sprasarles y o Ao [y

oD TraneTeranas s Taaiomans e etRidonss PR Francerss Ea

60 O ransferenains s eEama o
700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCTAL oo0|
71 Transforoncias por dblgacon s ey o]
TG00 DORATIVGS. o]
T Donatvos = mettusones o fnes 32 e T

e Donatvos = smiddes edratvas o
63 Donatos = Wmcamizos pados o

TR Donatvos = Wmcamieos setaee T

TS Donatvos marmacona o
900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 550300050
T Transforsncias para gobiemos SXvanRes o
TEORO|
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453 Transioroncias para ! sector 1vadd extomo, 15.044,000.00
5000 BIENES MUESLES, HUEBLES EINTANGIBLES pEa
5100 HOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRAGION HITI00
ST Vioebies 52 o y setamara T 00000

572 Wusiies, sxcepto 4 ofcia y seniera Ey

TS Beres artatces, coluraie y Genie o

5T Cteis dovar 7|
515 Exuipo g6 camputoy 3o ecndlogias do1a ermacn STseT00|

519 s mobilaiosy squpos de sdmisiactn 0|
200 HOBILIARIOY EQUIFG EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO. pREmy
T Equpos y sparaios sudoveuae T3S0

522 Aparatos doporives How00|
523 Camaras otograicas y e vdeo 7|
250 mobias y e3ups sducadonaly A TR
00 EQUIPG E NSTRUNENTAL MEDICO Y DE LABORATORIG wE0000|
53T Eauipo médicoy de aborsioio o

Tz vumertal mades 6 Bboraie 0|
500 VERICULOS ¥ EGUIPG DE TRANSPORTE By
ST Vehicuios y equps terrsie EEe
542 Carroceriasy romoiaues. T
5 Equipe seroespacl Ey
T 70|

S Embarcaniones o]
50708 squpes Ge Garspere o]
500 EQUIPG D DEFENSAY SEGURIDAD Ty
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551 Equipo de defensa y seguridad 300.000.00)
500 WAGUNARIA, GTROS EQUIPGS Y RERRAMIENTAS Tz
551 Vaquinara y saupo sgropeciarc 7|
552 Maquinara y squpo iaustial o]
553 Maqunara y squps de comsrueden 7|
57 Seemas g6 57 acondionade, aeTacaB y 88 SHIgRracen dusETaly Somereal T
555 Equipo 9o comuricacin y lecamuieasen TRTRIER
556 Equipos 0e goreracion siectica, aparatos  sccesoros Scioos 7|
T Haramientas y maqunas heramien ZETE
550070 eqpos Eny
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS o]
7 o= 70|
2P |
BE 7|
7 Ovivos y caprnes o50|
575 Peces y acucaiira |
576 Equos 70|
T Evpecis menores y 3a maeg 7|
7 e y e 70|
570 Gvos acivos bigons 7|
SH00 BIENES WWUEBLES 0|
T e o]
EaT== 70|
TS Eavie o resdences o]
559 Ovos Banes rmosbes T
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5900 ACTIVOS INTANGIBLES 500,000.00)
T Sofre Eney

7 Pae o]
E=rr=— 7|

¥ Darecns 70|

0 Concemones o]
ELer 7|

SO Liencis miormatias = e oo

08 e dusiles.comercaes y o o

503 Gvos scivos s |
5000 INVERSION PUBLICA ST 70|
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUSLICO 4770617100
T Edeaan bl O

T2 Eeasin e gl o

75 Comirucctn 4o obras para o Sbasteciinis 6o 5513, povies, g, Seciiadad y Wecomurcaconss 0|

674 Divisn de teransy conslriccion de obras de whanzacen T2 0

75 Consinacatn 3a viss 92 commcasan EqRETy

576 0vas consrucciones de Tgeriera Gl oba pesad o

T Talaciones y squpamienta on comstuesionss. om0

TG Trabajes s cabados an sdiicacones y ovos rabejoR sxpRcRIzad oo
6700 GBRA PUBLICA EN BIENES PROFIOS. 50|
2T Eeanan Aol 7|

S22 Eacasin e el o

25 Comirucctn 4o obras pars o Sbaslecienio 66 531, poves, g2 Seciiodad y Wecomueasones 0|

G2 D ds eranos y conslrin 38 obras 4o WHZacen o
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1625 Canstnicion de viss e comuncacon 000

525 0vas constucaiones 36 Tgeriera T oba pesad o

o7 Talaciones y squpamients on comstuesones o

G20 Trbaros 4= sabados an saieacones y ovos TabeloR SepRCRIEaE o

6300 PROVECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DEFOWENTO o]

o T i e A P e B =

BT Ecumion 02 proyecion pradUiNeR o Tios 6 ConceploR aaores 3a See CePRe o]

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y GTRAS PROVISIONES 000000059

7700 INVERSIONES PARA EL FOWENTO DE ACTVIDADES PRODUCTIVAS o00|

71T Grécios clorgados po oridades federaivas y muniiios alseclr socaly rvads para o fomerdo de w
actvidades produciias

TVZ Cradio: largados par o siaades edaratvas 3 marioyios pars o oments & scividades prodoctvas 0|

700 ACCIONES ¥ PARTICIPACIONES DE CAPITAL 50|

I =

i T e A A A T 0 P

T3 P Y s e RN o 8 s PR TraaTes s G e Fea

TR Rccianas y parieipacines 52 capialan o eclor prvad con i g policR seonomi o]

725 Acciones  paricipacionss 52 capial on orgarismos emacnales con fnes 4o PO econdmies 0|

725 Acciones y paricipaciones Gs capialan o seclor xleo eon fes 4 pliea sconamica 7|

72T Rccianes y parieipaciones 3 Capial an o sactor pUbicn Gon e Ba gesin 92 Tudes 50|

728 Rccianas y paripacines G capialan o ackor prvad con e o Gesion 38 TeudR 70|

725 Acciones y paricipaciones 0o capialon o secior e oo e 4o gesien a6 T |

7300 COMPRA DE TITULGS ¥ VALORES. o0





image26.jpeg
Presupuesto Aprobado.

731 Bonos. 20|
737 Valres epreseniatvos d deuda aduiidos con Tines de polia sconemica o

733 Valores epraseniatios d deuda aduriIos con Tines de geston 4o Tuer o)

T4 Gblgaciones regociatios auridas conTines 9o polies sconemica o

735 Gbigaciones regocaties aduridas conTines 5o geston & Tauer o

73 o vaores o]

7400 CONGESION DE PRESTAWOS o50|
T o e rEss 3 aniates aresaes 1o s o arceas oo res g poea e
o T G s e e SR o TS o s et =
7T Concasion G réctamos 3 reVRiconss paraseia s pUicas francerss con Tnes 3a palies soonemics o

73T Concesion 52 préstamos & snidades ederalias y UcRIos con nes 36 polica sconbmica o

725 Goncesion 5 préstamos ol secir pvado con Tves 0o pollis econemica o

735 Concasion 5 préetamos T sector e con i 52 polics scoramiea 7|

TAT Concesion 82 préstamos sl socir pUBlo con Fres 4o gosion g Wquder o

725 Concesion 5o présiamos alsecir pvado con ines 4o Goston 0o gader o

733 Concasion 52 préstams & secior s con e geion a8 T o]

7500 INVERSIONES EN FIDEICONTSOS, WANDATOS Y GTROS ANALOGOS 50|
THTinversonss e eioom=os GaTPoder Eecitve o

7T nvarsonas e aeTeomos GaTPader Logi o

TS Tnvarsonss en Feicomos GaTP ager Todal o

7o Toversionss on Fleomes PUBIEoR o Smpresaales y o rancerss o

755 inversonss en Fscomos PUBIEos Smpresanales y o Tranceros o

T Tnversones an FaRCora0s FUBE Tanceres o





image27.jpeg
Concepto Prosupuesto Aprobado

757 Invrsionss en ideicomsos de eniiades federainas 000
TR Tnvarsonss e FaRTCom=0R 38 MU o

753 Gras rvereones o Fasames 7|
7500 GTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0|
76T Depeatos aTargo plazs on meneda naconal o

767 Depeatos 3Targo plazs on moneda e o
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS ¥ GTRAS EROGACIONES ESPECIALES Ho008,000 00|
7O Gontingoncias por ferdmencs rakuraes 500000050

707 Contingenaias sodseonimicas 7|

703 Giras srogaconss especiies Eey
5000 PARTICIPACIONES Y AFORTACIONES. £y
5100 PARTICIPACIONES oo0|
T Fona ganera = paricpagons o

T2 Fond 38 omenta Pl 7|

TS Paricipaciones Ga o amidtes ederatuas 3 0% mmCo o

574 Otros conceptos paricipabies 4o  Federacion a sridades federaivas. o

575 0iros concepios paricpabies 6o T Federactn s muicios o

TG Corvarios o8 caaboracon aEmEa o
00 APORTACIONES o0
T Aporiacionss d a Federacon a o snidades ederaivas o0

T2 Rpartaciones G s Faderaciin & mamaon o

T3 Aparaciones Ga o sridades edratvas 5 o R o

53 Aporiaciones previets enTeyes y Gecrelos ol setema g8 prowen so5a o)

555 Aporaciones proviss on Tojes y erelos compeneaionas & ridades oderaivas y MRS o
500 CORVENTOS o]





image28.jpeg
Concepto Prosupuesto Aprobado

851 Gonvenios da reasignacien 000)
T2 Corvarios 58 desemriraizacen o

T Ovor comvenies 7|
5900 DEUDA PUBLICA £
3700 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA| 00|
T Armorizacin 32 Geuaa e con neihacines 32 Gad o

072 Amorizactn 0a T Geuda ema por smison g6 Tdos yvaores o

73 Armorizasion s ramdamientos feanceros racnaes 7|

TR Armorizacion 32 Geuaa S con RIS B8 R o

75 Amarizacin de Gouil exiema con organemos Tnanceros Tiemacndies o

76 Armorizasin 8 o deuaa biera] 7|

517 Amerizacin da i Geuda sxiema por omisen ds ios y vaeres oo

T8 Arorizacion G2 endamientos Tranceros Fiaragaee o
G700 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA o]
T2 Tteresas e o Gata e con nebhacones 42 GAd o

22 eresss Garwado da n coscacon da o y vakTes o

73 Tereses por amendamerios francieros reonas o

TR Tteresas e o Gasta e con eMacnes 38 e o

25 Tereses de T deuta con organismes Trancieros Temaconaies o

20 tereass d a deuda biters oo

27 Toeresas Gerwados 8 a colocaian da Wil y valors an o eterir o

B Trereses por amendamenios Tranceros Fmaconaes o
5300 COMTSIONES DE LA DEUDA PUBLICA o0
T Comiones g 2 Geu pibiea riemma o

T2 Comones g 2 Geu pibies axime o





image29.jpeg
Concepto Prosupuesto Aprobado

13400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 00|
T Gastos = o deuta pubies e o

7 Gaston e a douda piblea X o
3500 COSTO FOR COBERTURAS o]
57 Cosios por coberias 70|
5600 APGYOS FINANCIERS. o0
57 Apoyos a miermedaros francercs 7|

062 Apoyos a shoradores y deudores delSistema Finanders Nadonal 7|
5900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) o0
T ADEFRS |
ToTAL RS0





image30.jpeg
Cuadro 4. Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel Capitulo y por Unidad Ejecutora
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Cuadro 5. Erogaciones para Organismos Publicos Descentralizados.

Presupuesto

[ ———— S
416000000 Sistema Municipal DIF 261,870,588.00
TS TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCRPITULG 000 Eaay
TS0 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPTULO 2000 T
TS0 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITULD 3000 A0
TS0T TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPTTULO 7000 TG
TTS0S TRANGF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAFITULD 5000 T
7508 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCRFITULO 6000 oo
TTS07 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITULG 7000 o
7508 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITULG 8000 oo
TS0 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITULO 9000 o
477000000 Grgarisme Operador ol Servict ds Limpia del Municiplo de Pushla | 553755 314 00]
TS TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCRPITULG 000 TATEE®
7502 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITUL 2000 TEaT e
TS03 TRANSF  PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITULO 1000 e
7509 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 P
TS TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCRPITULD 5000 7
37506 TRANSF - PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITULO 6000 o)
TTS07 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITULG 7000 7
7508 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 8000 o
TS0 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALCAPITULG 9000 o
7000000 Tt Momeipal e Ay Culturs s Pustis wToT I
TS0T TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS ALGAPITULG 1000 =00
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41502 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 237000,
TSI TRANGF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 000 T
FT504 TRANSF PRESUPUES TARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 4000 28000
TS5 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPTTULO 5000 0|
TS5 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPTTULO 6000 TR |
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7500 TRANSF - PRESUPUES TARIAS RELATIVAS AL CAPTTULO 9000 oo

70000000 Trstists Womieipal T Deports 9e Pusbia S|
TTS0T TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPTTULO T000 =55 60|
TS0 TRANSF. PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPITULO 2000 TETIETEm
TS0 TRANSF PRESUPUESTARIAS RELATIVAS AL CAPTTULO 3000 TeTTonm
7508 TRANSF - PRESUPUES TARIAS RELATIVAS AL CAPTTULO 4000 T
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Cuadro 6. Clasificacion Administrativa.

Concepto

3.0.0.00. Sector Publico Municipal

31.0.00. Sector Pabiico no Financiero
31100, Goblerno General Municipal
3.1.1.0. Goblerno Muicipal

314.1.1. Organo Efecutivo Municipal (Ayuntamiento)

Presupuesto
Aprobado

7338,743,559.00
7,338,743,859.00
639217,19000
6389217,190.00
639217,19000

401000000 Coordinacion de las Regidurias. 103,157,500.00|
301010000 Direccion Operatva 00150
7070007 Unidad Jurfdca 25260
07070002 Unidad da Gomuricacion Socal T 165 866 00|
307070003 Uridad 3 Apoyo ogtoo! Gasz 31000

42000000 Oficina de Presidencia TR
02070000 Jefatura de Presidencia 715020
2070000 Secrelara Pvada w027
SU230000 Secretarta Paricuar oGz 00|
T02030200 Dieccion de Relaciones PUbicas 250000
02070000 Secrelara Epciva TE T
2050000 Consefera Jurdica pE=Rray

43600000 Sindicatura Municipal EEETEP
303010000 Secretarta Paricuar 24675000
3020000 Secrelara Tecca EXERE
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403030000 Direcoion General Juridica 18,511,255.00
T03030T00 Direcsien G2 To Contencioss 702800
03040000 Direcion Consuliva 350364300
403050000 Direccion de Juzgados ds Justicia Civca 65252680
F03060000 Direcaion de Mediacen, Concilacan y Arbiraje Condominal a5
404000000 Secretaria del Ayuntamiento 63,103,329.00|
304070000 Secrelaria Partouar 2381950
09070000 Secretana Ténica 560197500
F0R030000 Direcaion Gz Achive General Muriopal e o800
“T0%040000 Direcaion de Bienes Patmonaies 7676814500
304060000 Direccon Jurtdica pBRGEF
304070000 Tribunal de Concilacion y Arbitaje del MUnicpio de Pusbia 3BT
405000000 Tesoreria Municipal 37683752200
705010000 Secretaria Partiular 2:580,759.00|
05070000 Secretara Tecniea 35719500
05030000 Direccion Ganeral & Tgresos 276659500
F05030100 Direcaion de Ingresos & 4250000
“T05030200 Direcaion de Catasio 7540392100
05040000 Direccion General & Egresos BTIA®
305040100 Direccion de Egresos y Control Presupuestal 20527 50000
705040200 Direcaion de Contabiidad By
“F05050000 Direcaion Jurdiea 554185400
305060000 Unidad de Nomaiividad y Reguiacion Gomercal T8.067,103.00|
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1406000000 Contraloria Municipal 43,205,179.00)
05070000 Secrelaria Pariouar 22631650
06020000 Secretara Técnica 217387000
06030000 Subconiralora G Audiorla @ Obra y Servicios PUbIcos. 5ET0 00|
06040000 Subconiralora G Audiorta Conabiey Finandera 206855200
06050000 Subcontralora de Combate aTa Comupciony Rendicion de Cuenias 376180200
T0R0E0000 SubGonTalora G Responsabiidades 02528500
06070000 Subcontralora g Wejora de a Gesion 79520100
06080000 Direccon Jurdica 25,3550
407000000 Secretaria General de Goblemo TETT0651200
707010000 Secretaria Partiular 2:440,595.00]
07020000 Secretara Tecniea T4572950]
07030000 Subsecretarta de Desarrollo OG0 y Socio-Terioral 6692900
307030200 Dieccion de Organzacion Termtoral 5659 05000
07040000 Subsecretarta d6 Gobiems M558
07040700 Direccion de Gobemabiidad 2500000
07040200 Direccion g Gobemanza 228500000
07050000 Subsecrelarta de Abasteamienios 26250
07050200 Direccin G Mercados 02606290
07060000 Direccon Jurdica 586319500
408000000 Secretaria de Blenestar y Participacion Ciudadana, 723,799,032.00|
308010000 Secrefaria Partuar 234624700
08020000 Secretara Téoniea 7935525500
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‘308030000 Subsecretaria de Bienesiar Socal 13.77,50.00
“T0B0TTO0 Direccion de Paica Socil 2000
408030200 Direccion de Programas Socales 215000000
06040000 Subsecretarta de Desarmollo, Promocion y Vinculacion Cludadana 71250
0B040700 Direccion G Vinculacion Sodal 7750000000
08040200 Direccion G Promocian y Desaralo Socal 5500,000.00]
TOR050000 Direcaion Turdea TETE0Sm
403000000 Secretaria de Movilidad ¢ Infraestructura 631,946,987.00
303010000 Secrefaria Pariuar 254173500
05020000 Secretara Téerica 065877600
F08030000 Subsecretara de InFassiucira 272968900
05030700 Direcaion de Obras Piblcas 0617100
00040000 Direccion General & Planeacin y Proyecios 75,134,602
05040200 Direccion G Liadiones 0000
T05050000 Subsecretaria de Movlidad y Sequridad Vil 7841 57200
03050700 Direccion G Mowidad Urbana SUsieniae 59270
05050200 Direccion G Segundad Vel ey
05060000 Direccon Juridica 577850100
410000000 Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano 2250815400
70010000 Secrefaria Partuar 235288100
70020000 Secretana Ténica 576007700
770030000 Direcaion e Desarolo Urbano 75,127,556 00|
770040000 Direccion de Normaividad AmBienial e Imagen 580077800
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"410050000 Direccion de Geston de Riesgos en Materia de Proeccion Gl 25,585,046.00|
FT0050000 Dirscaion Jordiea 375574200
70070000 Gerencia del Ceriro Fstoca y Paiimonio Gulral 2576114 00|
411000000 Secretaria de Economia y Turismo. 0392064500
377070000 Secrefaria Partuar 245879.00]
FTT020000 Secretana Ténica 572885800
77030000 Direccion de Competiigad y Desarollo Empresaral 2T
77040000 Dieceion G Vinculacion y Economa Socal Ererey
77050000 Dieccion G Tursmo, 355765500
777060000 Direcaion Jurdea 2393310
(412000000 Secretaria de Administracion y Tecnologias de 1a Informacion ,490,608,969.00|
372010000 Secrefaria Pariouar 258026300
72070000 Secretara Téerica 4050
FT2030000 Direccion General Ge Adminsiracen 52830500
72030700 Dieccion G Recursos Materiales y Senviios Ganerales 51,135,590
72030200 Direccion G Adjudcationss TTAT250 0]
312030300 Direccion de Planeacion y Vinculacn Administativa AT
FT2040000 Direcaion General Ge Desaroloy Formadion Profesonal 375,507 665,00
12040100 Dieccion para la Adminisiracin del Personal 28 595.096.00|
72040200 Dieccion G Seleccion, Capaciacion y Formacen 268704 00|
72050000 Direceion General 4 Gobiemo Eleckonco 6755590
FT2050100 Direccion de Ssiemas 783,664, 296.00
72050200 Direccion Ge Inrassiruciura Tecnobgica T35.345.00000
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‘412060000 Direccion Juridica 5.069,152.00
473000000 Secretara de Seguidad Cludadana, 1595010
713010000 Secretaria Partiular 275337900
73020000 Secretara Técniea I BH
373030000 Subsecretaria de Operativdad Poicial 27629540600
FT3030100 Direccion General de Despliegue Terioral 565.860.00000
FT3030200 Direcaion General G Grupos Especiales y Logistca Operaiva BT EZ®
73040000 Subsecreiarta de Ineigenda TE1 6000
373040700 Dieccion General de Intligencia y Poilica Cminal 55,780 52200|
73040200 Dieccion General G Prevention Sowal del Dello y Alencion a Vichmas EFray
FT3050000 Subsecretaria de Desamolo nstugonal 30,063 15100
73050700 Dieccion General & Conroly Gesiin Ge Recursos 7435, 14100
73050400 Direccion General & Planeacin y Evaluacen 575556800
73060000 Direcaion General de Confol de Transio, 705,536, 595.00
473070000 Direccion General de Emergenca y Respuesta Inmedata 30672261200
73080000 Direccion G Protecaion Gl 2508550
73090000 Direccon Jurdica 54455000
373100000 Acaderia de Formacion y Profesionaizacion Polcal el MUricipio de Pusbla 78629600
14000000 Coordinacion General de Transparencia y MUnicipio Abierio 7895,792.00]
74010000 Secrefaria Partuar 2.164,858.00]
74070000 Secretara Técniea 89605900
414030000 Uridad Ge Seguimients de Acoeso a a Informacion 25300
474040000 Uridad de Obigaciones de Transparencia 74328000
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312050000 Unidad de Gobiero Abierto 455,975.00)
TAG0000 Unidad e Profecsion de Dalos Personaies 06|
72070000 Unidad Jurdea @500
424000000 Coordinacion General de Comunicacion Social 8192171100
324010000 Secrefaria Pariuar 2317,158.00]
724070000 Secretara Téerica 3425050
T2R0T0000 Dirscaion de Andlsis Gubemamental 75757550
T22040000 Direcaion de Medios Digiales y Dissfo T2 150
24050000 Dieccion Prensa & Inomacon 7o 7540
T24060000 Unidad de Estudios y Estatégias T5315,568.00)
F24070000 Unidad Jurdica 82512500
426000000 Secretaria para Ia Igualdad Susiantiva de Género. 38,170717.00)
326010000 Secrefaria Pariuar 245945100
726070000 Secretara Técrica 7855, 608.00]
725030000 Direccion de Transversaidad Ge a Perspeciva g Género 777602600
476040000 Direccion de Prevencion y Alendion a a Violencia de Ganero 500855100
476050000 Direccidn de lgualiad de Ganero 5351600
476060000 Direccion de Sinergias para a Iguaidad a5 4T00|
726070000 Direcaion Jurdea o7 EZM
428000000 Secretaria de Servicios Pablicos 03554, 160.00
328010000 Secrefaria Pariuar 237317300
25070000 Secretara Téerica 01237580
728030000 Direccion de Calles, Parques y Jardines T90,368.424.00
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428040000 Dirccion g Alumbrado PUDIco y Sericios Municpales 1695,901,138.00)
2050000 Direccon Judca ToTTTZ|
23000000 Secretaria de Medio Ambienie. T18,587,595.00
325010000 Secrelaria Partuar 261848300
725070000 Secretara Técniea 37220600
325030000 Dieccion G Tnrassiruciura Verde, 5202 08500
25040000 Direccion Gel g TBOTEA0 W
25050000 Direccion G Protecaion Arimal 022666000
25060000 Direccon Judica Tas 71500
1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos no Empresariales y no Financleros 976,526,369.00
416000000 Sistema Municipal DIF 261,870,588.00
76000000 Sistema Wuricipal DIF 261,870,588.00]
47000000 Organismo Operador el Servicio de Limpia del MUnICIpio de Pusbia. S0
377000000 Organismo Operador Gel Servico G Limpa del Muncipio G Pugbia 553,755,514 00|
18000000 Insttuto Municipal de Arie y Gultura de Pusbia 70796200
418000000 Instfuto Municipal de Arte y Cultura de Pusbla 55,707 96200
419000000 Instituto Municipal de Planeacion 3207104500
375000000 instuto Municipal i Planeacion 32,071,050
420000000 Instituto Municipal del Deporte de Pusbia 3552634100
420000000 Instfuto Municipaldel Deports de Puetia, 35,026,541.00)
727000000 InsHiuto de 12 Juventud del Wunicipio de Puebia TaEzz0a 00|
321000000 insHuto de 1 Juveriud del Municipio de Puebia 14622004 00|

22000000 ndusirial de Abasios de Puchia

557257500
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322000000 Industnial de Abastos de Puebia 957257500
Cuadro 7. Resumen de la Clasificacion Administrativa
e Presupuesto
Concep ‘Aprobado

(Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 6359,217,190.00
Entidades Paracstatales y Fideicomisos no Empresariales y 1o
Financieros 976,526,369.00

Sector PGbiico Municipal 73357435500
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Cuadro 8. Clasificacion Funcional del Gasto

[ —— e
TGoneme Saraar ra 0
T Coorvadan 0 Paics 3 Gaerna T
TS2Pa TR
T PreSETaG RS PO P weEEn
T T
T e T T

5 Asuntos Financieros y Facendarios

186728649100

T5.T Asunios Financerss

T2 AT

77 Asuntos de Orden PUBIico y de Segunidad Intsrior

1595525, 10100]

7.1 Poica 1,595,529,101.00
5 Giros Servicios Generales TEETE 0|
7573 Servicios d6 Gomuniacian y Vedios (EEARSEY
TH Acceso a a Inomacion Publca Gubemamental 785375200
ZDesarrollo Social Z958,675,895.00
21 Proteccion amblental 672,343,400
271 Ordenacion de Desechos TRTBAAN|
275 Protecaon de 1 dersidad biologica y Gel paisale 655759500

22 Vivienda y Servicios ala Comunidad 7366054 854 00
227 Urbarizadn THETO0ET 0|
222 Desarolo Comuniar 252505200
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Finalidad / Funcin / Subfuncién Presupuesto

Aprobado
2216 Servcos Comunaies 91315619500
T4 Recreacion, Cultura y Oiras Manfiestaciones Sociales 0453430300
747 Deport y Receadon BT
pE¥IeTT 7075620
75 Proteceion Socal 307,087 30500
268 Otos Grupos Valnerabies 70 0500
27 Oiros asuntos socaies AEZOA
2777 ros asunios socaes AR
3 Desarrollo Econdmico 0352064500

3.1 Asuntos Econamicos, Comerciales y Laborales en
General 103,920645.00
39T Asumos Econemicos y Comeraales en Gereral e
ot 7T 0|
Guadro 9. Clasificacion Programatica
PRESUPUESTO

CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA 'APROBADO

Subsidios: Sector Socialy Privado o Entidades Federativas y Municipios.
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Otros Subsidios. =
Desemperio de

‘Prestacion de Servicios Publicos E 3,182,683,607.00
‘Cabido Abierto y Democratio 703,167 58000
Gofemo Ciudadant y Efecivo Eekrereay
‘Gobemanzay Foralecimients nsttucional TET.70661200
Bienestar Social y Partcipacion Comuntaria 2020
Wowidad Segura & nfraestuctura Restiente BT
Ceniro Historco; Patimoni Presentey FUlro HEE A0
Desarolo y Crecimiento Urbano Responsable e 000
Farmilas prosperas 1705600
Fuchia Limpiay Responsable FRTBAAD
Economia y Responsabiidad Pubica 557257500
Tgualdad Sustantiva de Ganera W07
Espacios y Servicios PUblicos Dgnos. 503584, 160.00
Ciugad Verds y Responsable 78567 50500

rovision de Blenes Publicos 5

‘Planeacion, seguimiento y evaluacion de poiiicas publicas. 3 TH9ATT,536.00
Maneio Eficiens de las Finanzas 37663752200
Thnovacion Administratva y Transformacion Dighal 7450608 869,00
Planeacion Pariipaiva y Evaluacion de Resultados om0
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Desempero de las Funclones. Desempeiio de las

Funciones.
Promocion y Fomento F 223,176,992.00
TmpLlo & Innovacion Economica y Tursica 705,820 645.00
Cultura y Desarolio Aristico 70786200
Unidos por el Deporte BB IAD
Tovenes Imparables. THER 00
Reguiaciony Supervision s 20201564100
Legalidad y Justica Ciudadana T32506,31200
e prpm—
Espectficos L3 TTITASOSTZ0
Seguidad y Paz Sodal T595.529,10700
Comuicacion Aseriva y PUrizal TR0
Proyectos de Inversion 3 5
‘Administrativos y de Apoyo
‘Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar Ia eficiencia insttucional m =
"Apoyo a a funcien publica y al meloramiento de 1a gestion S FT0080TI00
‘Audtorla y combate a la corrupaon 3320517900
‘Acoeso ala Inormaciony Transparencia Aciva, 780579200
‘Operaciones Ajenas. w =
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‘Obligaciones de cumplimento de resolucion jurisdiccional

Desastres naturales

Obligaciones.

Pensiones y Jubllaciones.

Aportaciones a a seguridad social

Aportacionss a fondos de estabiizacion

Aportaciones a fondos de Inversion y festructura de pensiones.

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios

ricipaciones a Entidades Federativas y Municipios.

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

‘Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

‘Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

‘Adeudos de efercicios fiscales anteriores.

“TOTAL GLOBAL:

7,335,743,359.00
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Cuadro 10. Presupuesto de Egresos 2025 por Dependencia y Programa CONAC
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Cuadro 11. Clasificacion por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla
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Cuadro 12. Gasto de Comunicacién Social

Presupuesto

Aprobado

3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 140,625467.00

Cuadro 13. Pensiones y Jubllaciones

Presupuesto

Aprobado

15301 Prestaciones y Haberes de Retiro 14515290400
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Cuadro 14. Formato 8 Informe sobre estudios actuariales.

Anexo 1
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Cuadro 15. Coordinacién General de Transparencia y Municipio Abierto

Coordinacion General de Transparencia y Municipio Ablerto o> "PU=St>

Aprobado
1000 | Sericos Personaies 552465700
2000 | Materales y Suminstos BT
000 | Serviios Generaies 1210950
3000 | Transterancias, Asgnacionss, subsidiosy Otras Ayuds om0|
5000 | Bienes Musbles, Inmusbies  Intangibies oo0|
5000 [ inverson pusiia o]
7000 | Inversons Financiras y Oiras Proviionss o50|
000 | Paricipacionesy Apartagones o]
5000 | Deua Pusics o]
Total 7893,792.00
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Cuadro 16. Monto para pago de Justicia Municipal

Direccion de Juzgados de Justicia Civica

esupuesto
Aprobado

1000 Sericos Persanaies 15,454001.00
7000 Wiateriates y Sumimstos 05825400
3000 [ Servicos Generaes 05001309
3000  Transferencias, Acgnaciones, Subsidiosy O1as Ayudas |
5000 | Genes Mioebies, Inmuebies & Intangies Tas100000
000 iversion Pabica oo0|
7000 [ Iveraiones Fnancieras y Ot Pravisones 50|
5000 Partcpacanesy Apertadonss |
5000 | Dewea Pubics 0|

ol 5526800
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Cuadro 17. Erogaciones para Juntas Auxiliares.

Junta Auxiliar P’:;“;:;’(:"

1 IGNACIO ZARAGOZA 1,684,322.00]
7 [TGNACIO ROMERO VARGAS 5706500
T [AUBERTAD T2 AT
T [(ARESURREGGION TETZATTO
5 [SANANDRES AZUMIATLA 759018500
& [SAN BALTAZAR CAVPEGHE 200696500
7 [SANBALTAZAR TETELA 7547 44000
& [SANFELIPE FUEVOTLIPAN e a0
T [SANFRANCISCO TOTMERUAGAN TG oI
70 [ SAN JERONING GALERAS 75,1260
77 [SAN WIGUEL GANOA TR 24100
T2 [SAN PABLO XOCHIMEHUAGAN TR ETI00
T3 | SAN PEDRO ZAGAGHIVALPA. T541,989.00)
T4 [ SAN SEBASTIAN DE APARICIO 68 3210
75| SANTAMARIA GUADALUPE TEGOLA 1552,022.00)
T6 [ SANTA VARIA XONAGATEPEC Tee 2T 00|
T7 | SANTO TOMAS GHAUTLA 1,563,325.00|

Total 2847432400
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‘Cuadro 18. Subsidios y Ayudas Sociales

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Partida Presupuestal P;:f:g:;:“’

43101 Subsidios a la produccion 0.00|
43201 Subsidios a la distribucion 0.00|
43301 Subsidios a la inversion 0.00|
43401 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00]
43501 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00|
43801 Subsidios a la vivienda 0.00]
43701 Subvenciones al consumo 0.00
43801 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00|
43901 Otros subsidios 40,094,050.00|

Total 40,094,050.00
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4400 AYUDAS SOCIALES

Partida Presupuestal

Presupuesto
Aprobado

44101 Ayudas sociales a personas (gasio corfente) 165,705,350.00
44201 Becas y otras ayudas para programas e capaciacen 1,750,800,
4301 Ayadas sociaies a instUGoNGS 06 ensenanza (gasto coments) 3133,00000]
4307 Ayudas sociales a acividades Gienliicas o Bcademicas 00|
4501 Ayudas sodaies a instGoNES S fines a8 1Ucro (gasto coments) 580550000
45601 Ayudas sociales a cooperaivas 00|
4707 Ayudas sociales a entiades da nterés publica 00|
4501 Ayudas por desasies Rallrales y olfos Smesios 00|

Totar

209,434,650.00
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DEPENDENCIA
ENTIDAD.

SECRETARIADE
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'DEPENDENCIA
ENTIDAD.

concerTO
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252016
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'DEPENDENCIA
ENTIDAD.

SECRETARIADE
SEGURIDAD
CluDADANA

concerTO

Senviio éerico y mantanimienio
e servicores da simacanamiento

249108000

2641,16080

2

20052888

ToTAL

somisase

e ga eeres
satotalpara paruas

140000000

148400000

1632.40000

451640000

Werienimients s setemas 32
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540000000

572400000
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5000000000
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'DEPENDENGIA
ENTIDAD.

concerTo
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ayuniamisnio del municiga de
puabi, porsonal del istema
munical af
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2
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8000000000

2000000000

2000000000

24000000000
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putia

2080000000

2080000000

2080000000

50.400,00000
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ayuntamisnia dal muncpio de
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000000000
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JActividades a las que serin destinados los recursos proverientas del FAISMUN y del FORTAMUN pera el efercicio 2025

‘Cuadro 20. Rubros a os que serdn destinados los recursos provenientes el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura

Social Municipal (FAISMUN) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones.
Territorales del Distrito Federal (FORTAMUN)

Acciones PasM  FomTauy  CRESUPUESTO
et e imietaci yTecniote e s piomacin Hoo000000| | 5000000000
Ao e o o e e o
S e S G T ST
Sranciones e oo e parorel e v sy 4 T

Informar esquemas deinervencien ssiratégca polcial que ogron ladentificacien, bicacion yio coadywven
nla detoncion do pobables responsabies de hechos delcivos 270000000

sistoma do videovigilanca (mariarimiento revento y comecivc) w1416200
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senicio integral de LPR ds la SSC - DERI
suministr de cquipamiento, acceserios y mantenimisrios.

Servico de fosnciamients para o squipo de seguridad perinetral (frowal) ena SSC
proyecto de squipamiento para Grupo UTR

Servicio da nernat 8 ediicos da la SSC

operaivos orinarios Moto Segura, diigdos a qus os conductores de motocicletas.

Equipos de radocomuricacion uncionando y la adquisicion de 500 de oquipos de.
radosomuricacion (CG)

120 tarminsles movies anoperacien
Senicio de ot mévi (iras do a SSC)
‘Senicio intagral de 2,340 bodycam para prsona operatvo dea SSC (CG)

Pago da Prestacionas a Personsl ds Seguridad Ciudadana

AcCIONES

5400,000.00
078031200
0000000
204000
109909600
31500000

138612400
984725000
150050000
2008084300
75451420400

FASMUN  FORTAMUN  PRESUPUESTO

APROBADO.

(Organiamo Oparador del Servicio de Limpia del Municipio de Pusbla

396,107,611.00] - 336.107,611.00
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e

[Secroarsdeserviios Pabios I s sl |
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[t e Abiree TR0 |
Treaar Ssiomas para 3 Capacon g5 5GU3 el o ST G6 PUeBla 700050000

[FecretarsseWoviaas  sesrocrs i I M|
i semalorca y seraiica E

Mantarimionto  pavimento on distiias vaidades 10480169400

‘ TOTAL DE ACGIONES

[t

TSI 305047400 |
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OBRAPUBLICA FuSMUN  FoRTAMUN  PRESUPUESTO

APROBADO.
(Obras de Iniraesinucura Vil 12807012600 6525713800 180,316,864 60
Meforamiento Vivenda 8700000000 a7.000000.00
Obras Hicrosantarias 15256761200 15258761200
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Cuadro 21. Distribucién de los recursos provenientes del fondo de aportaciones para la
infraestructura social, municipal (FAISMUN) y del fondo de aportaciones para fortalecimiento de
los municipios y de las demarcaciones territoriales del distrito federal (FORTAMUN-DF) por

capitulo del gasto

Fuents de
Financiamianto

Fondo

Presupussto
‘Aprobado.

Fondo ds Aporiaconss.

para a Inrsestuctura o o o o o|  asisonan [ T e
Socil Municipal (FIS)
Ford & Aporaciones
para ol Fortalecimiento
o los Municipios y do
ramenn|  men| ez sewens| smees| e [ T

las Demarcacionse
Tertorisies del Do
Faderal
(FORTAMUN.DF)
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Cuadro 22. Programas presupuestarios por Dependencias Municipales y Organismos Publicos
descentralizados con presupuesto coordinacion de regidurias.

'SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
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SECRETARIA ECONOMIA Y TURISMO
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SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO URBANO
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SECRETARIA DE MOVILIDAD E
INFRAESTUCTURA
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