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Municipio Abierto

La siguiente informacion proviene del Articulo 34 del Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2024

ARTICULO 34. El personal de confianza del Ayuntamiento percibira la remuneracion que se determina
en el Tabulador de Sueldos que se desglosa por puesto y niumero de plazas en el Cuadro 31 del Anexo
Unico, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 103 y 134, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla;

El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal
2024 se puede consultar en el siguiente enlace:

https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/transparencia file/informacion-
complementaria/normatividad.presupuestal/presupuesto egresos puebla 2024.pdf



https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/transparencia_file/informacion-complementaria/normatividad.presupuestal/presupuesto_egresos_puebla_2024.pdf
https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/transparencia_file/informacion-complementaria/normatividad.presupuestal/presupuesto_egresos_puebla_2024.pdf

Cuadro 31. Tabulador de plazas personal de confianza

TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

PUESTO NOMINAL

PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA
CATEGORIA

MAXIMO NO.DE | peMUNERACIONES

PLAZAS QUE
SEINCLYENEN ~ETAS (MENSUALES)

PRESIDENTA /

LA CATEGORIA MININO MAXIMO

e A NicipaL | PRESIDENTA / PRESIDENTE MUNICIPAL 1 $155.049.90 | $185,352.92
COORDINADORA /

' | COORDINADOR DE gggg[ggégom/ COORDINADOR DE 1 $87.088.06 | $101,185.72
REGIDORES

Il | REGIDORA / REGIDOR REGIDORA / REGIDOR 22 $87,088.06 | $101,185.72

TITULAR DE LA
SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA /
GERENTE MUNICIPAL

COMISARIA / COMISARIO

$95,303.38 | $124,746.86

GERENTA MUNICIPAL / GERENTE
MUNICIPAL

SECRETARIO

SECRETARIA / SECRETARIO

CONTRALORA/ CONTRALOR

SINDICA / SINDICO

$88,089.50 | $110,009.26

TESORERA / TESORERO

Vi

COORDINADORA /
COORDINADOR GENERAL

COORDINADORA GENERAL /
COORDINADOR GENERAL

GERENTE/A DE CENTRO HISTORICO Y
PATRIMONIO CULTURAL

$66,560.70 | $88,088.06

DIRECTORA GENERAL / DIRECTOR
GENERAL

SUBSECRETARIA / SUBSECRETARIO




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
REMUNERACIONES
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE NETAS (MENSUALES)

CATEGORIA SE INCLYEN EN
LA CATEGORIA | MiNINO MAXIMO

PUESTO NOMINAL

TITULAR DE LA UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y REGULACION 1
COMERCIAL

SECRETARIA PARTICULAR /
SECRETARIO PARTICULAR DE 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL
ENCARGADA DE DESPACHO /

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA BAJO DEMANDA $66,560.70
SECRETARIA

VIl DIRECTORA /DIRECTOR DIRECTORA A/DIRECTOR A $44,521.02 @ $73,802.34
DIRECTORA B/ DIRECTOR B $44,521.02 | $70,230.92

DIRECTORA C/DIRECTOR C

COORDINADORA / COORDINADOR

ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE
ADMINISTRATIVO A

MAGISTRADA PRESIDENTA / 92
MAGISTRADO PRESIDENTE
SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO A

CONSEJERA JURIDICA / CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA / SUBCONTRALOR

TITULAR DE UNIDAD A

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA BAJO DEMANDA $44,521.02
COORDINACION GENERAL

$44,521.02 | $66,560.68




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
REMUNERACIONES
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE NETAS (MENSUALES)

CATEGORIA SE INCLYEN EN
LA CATEGORIA | MiNINO MAXIMO

PUESTO NOMINAL

SUBDIRECTORA /

VI SUBDIREGTOR SUBDIRECTORA / SUBDIRECTOR 20 $37,702.14 | $44,519.66
ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA BAJO DEMANDA $40,430.50
DIRECCION

ix  |JEFA / JEFE DE JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO A

DEPARTAMENTO

COODINADOR/A DE UNIDAD A

TITULAR DE UNIDAD B $33,612.94 | $40,429.12

ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE
ADMINISTRATIVO B

SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO B

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO B

COODINADOR/A DE UNIDAD B 284

ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE $26,910.60 & $33,611.60
ADMINISTRATIVO C

SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO C

COODINADOR/A DE UNIDAD C
JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO C $19,207.64 | $26,909.26

TITULAR DE UNIDAD C

MAGISTRADA / MAGISTRADO
REPRESENTANTE

$19,207.66 & $37,702.12




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
REMUNERACIONES
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE NETAS (MENSUALES)

CATEGORIA SE INCLYEN EN
LA CATEGORIA | MiNINO MAXIMO

PUESTO NOMINAL

PRESIDENTA / PRESIDENTE DE JUNTA
AUXILIAR

SECRETARIA PARTICULAR /
SECRETARIO PARTICULAR
SECRETARIA PRIVADA / SECRETARIO
PRIVADO

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA BAJO DEMANDA
SUBDIRECCION Y/O DEPARTAMENTO

ANALISTA CONSULTIVA A/ ANALISTA

ANALISTA CONSULTIVA A

X fA\ANALISTA CONSULTIVO CONSULTIVO A 260 $19,207.64 | $37,702.12
COORDINADORA

X ESPECIALIZADA / COORDINADORA ESPECIALIZADA /
COORDINADOR COORDINADOR ESPECIALIZADO

ESPECIALIZADO

SUPERVISORA C/ SUPERVISIOR A

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS A/
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS A
INSPECTORA VIA PUBLICA 300 $15,236.44 | $19,207.62
A/INSPECTOR VIA PUBLICA A
INSPECTORA DE NORMATIVIDAD
A/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD A
MEDICA JUSTICIA CIVICA A/ MEDICO
JUSTICIA CIVICA A

PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA A/
PSICOLOGO JUSTICIA CIVICA A




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
REMUNERACIONES
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE NETAS (MENSUALES)

CATEGORIA SE INCLYEN EN
LA CATEGORIA | MiNINO MAXIMO

PUESTO NOMINAL

DELEGADA / DELEGADO

SUPERVISORA DE RIESGOS
A/SUPERVISOR DE RIESGOS A

COORDINADORA TECNICA COORDINADORA TECNICA/
/ COORDINADOR TECNICO | COORDINADOR TECNICO

SUPERVISORA B/SUPERVISOR B

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS
B/SUPERVISOR DE EMERGENCIAS B
INSPECTORA VIA PUBLICA
B/INSPECTOR VIA PUBLICA B
INSPECTORA DE NORMATIVIDAD 200 $12,948.56 | $15,236.32
B/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD B

CAJERA EMISOR B/CAJERO EMISOR B

MEDICA JUSTICIA CIVICA B/MEDICO
JUSTICIA CIVICA B

PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA
B/PSICOLOGO JUSTICIA CIVICA B
SUPERVISORA DE RIESGOS
B/SUPERVISOR DE RIESGOS B

JUEZA CALIFICADORA / | JUEZA CALIFICADORA / JUEZ
X 3UEZ cALIFICADOR CALIFICADOR 20 $9.11252 | $19,207.62

XIV |ANALISTA A ANALISTA A

SUPERVISORA C/SUPERVISOR C 973 $9,112.52 | $12,948.54

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS C/
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS C

Xl




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
REMUNERACIONES
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE NETAS (MENSUALES)

CATEGORIA SE INCLYEN EN
LA CATEGORIA | MiNINO MAXIMO

PUESTO NOMINAL

INSPECTORA VIA PUBLICA C/
INSPECTOR VIA PUBLICA C
INSPECTORA DE NORMATIVIDAD C/
INSPECTOR DE NORMATIVIDAD C

CAJERA C/ CAJERO C
CAJERA EMISOR C/ CAJERO EMISOR C
RADIOPERADORA C/ RADIOPERADOR C

JARDINERA C/ JARDINERO C

DEFENSORA JUZGADOS C/ DEFENSOR
JUZGADOS C

MEDICA JUSTICIA CIVICA C/ MEDICO
JUSTICIA CIVICA C

PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA C/
PSICOLOGO JUSTICIA CIVICA C
SUPERVISORA DE RIESGOS C/
SUPERVISOR DE RIESGOS C

XV |ANALISTA B / AUXILIAR ANALISTA B / AUXILIAR

SECRETARIA DE JUZGADO /
SECRETARIO DE JUZGADO

DEFENSORA JUZGADOS D/ DEFENSOR 30 Salarios
JUZGADOS D 400 Minimos $9,112.50
ALCAIDE Vigentes

SUPERVISORA D/ SUPERVISOR D

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS D/
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS D




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE REMUNERACIONES

PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE
PUESTO NOMINAL CATEGORIA SE INCLYEN EN NETAS (MENSUALES)

LA CATEGORIA MININO MAXIMO

INSPECTORA VIA PUBLICA
D/INSPECTOR VIA PUBLICA D
INSPECTORA DE NORMATIVIDAD
D/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD D
SUPERVISORA DE RIESGOS D/
SUPERVISOR DE RIESGOS D

CAJERA D/ CAJERO D

CAJERA EMISOR D/ CAJERO EMISOR D
RADIOPERADORA D/ RADIOPERADOR D
JARDINERA D/JARDINERO D

MUSICO

Para efecto de los limites se consideran los importes netos. No incluye el seguro de separacién individualizado que se otorga al personal de estructura. Las
prestaciones econémicas que se otorgan de manera casuistica en funcion de la relacién laboral al personal, no se incorporan a la remuneracién mensual (en
tanto se cumpla con las condiciones generales de trabajo y/o los lineamientos que autorice el Presidente Municipal a propuesta del Titular de la Secretaria de
Administracién y Tecnologias de la Informacién).

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién, con base en los Criterios 39 y 40 del
Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



