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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA A TRAVES DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
TITULAR NGUYEN ENRIQUE GLOCKNER CORTE, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR MARIA FLORENCIA
PLATINO, DIRECTORA DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVO DE LA MISMA DEPENDENCIA, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL MUNICIPIO"”; Y POR LA OTRA, LA
ENTIDAD PARAESTATAL EDUCAL, S.A. DE C.V., REPRESENTADA POR ALBERTO MEDINA JARITZ,
GERENTE TECNICO ADMINISTRATIVO Y APODERADO, ASISTIDO POR CARLOS JESUS DUARTE
RIVERA, GERENTE DE LIBRERIAS Y POR OCTAVIO GALINDO GORDILLO, TITULAR DE LA UNIDAD DE
ASUNTOS JURIDICOS, AMBOS DE LA ENTIDAD PARAESTATAL CITADA; A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO “"EDUCAL"”; Y CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES” AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La actual administracién pdblica municipal tiene como uno de sus objetivos el desarrollo de proyectos sociales
que incidan en la educacion a través de la capacitacion de las personas, a fin de proporcionarles conocimientos
que les permitan mejorar su calidad de vida.

II. El Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 sefiala como una de sus estrategias la de instituir una politica de

bienestar, alineada a la estrategia federal con acciones, entre otras, en materia de educacion, a fin de mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

lll. Con fecha 6 de noviembre del afio 2020, “EL MUNICIPIO” y “"EDUCAL" celebraron un Convenio de
Colaboracion Interinstitucional cuyo objeto es establecer las bases y mecanismos de colaboracién para integrar
acciones en el ambito de sus respectivas competencias, con la finalidad de promover el bienestar de la poblacién

del Municipio de Puebla, a través de la difusion de la cultura nacional y el habito de la lectura, en adelante “EL
CONVENIO".
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IV. En la Clausula Séptima de “EL CONVENIO”, “LAS PARTES" acordaron que suscribiran convenios 1\
especificos, en los que se precisaran condiciones, calendarios, lugares de trabajo, personal involucrado, |
responsables, recursos técnicos y materiales, presupue “72s, aportaciones econdmicas, vigencia, asi como
aquellos aspectos y elementos necesarios para determinar sus propositos y alcances.

Presupuestal de la Tesoreria Municipal, autoriza la suficiencia presupuestal por el importe méximo de
$2,100,000.00 (Dos millones cien mil pesos 0oj100 M.N.).

/
V. Por oficio TM/DECP/9.4/3237/2020 de fecha oz de noviembre de 2020, la Direccion de Egresos y Co 9’/

objeto de asesorar al *MUNICIPIO” acerca de los productos idéneos que en su caso podrian ser suministrado

V1. De la Clausula Tercera de “EL CONVENIO” se desprende que “EDUCAL” emitiria opiniones técnicas covﬁﬁ\!
de conformidad con las necesidades del mismo. =

En ese sentido el material didactico que motiva el presente Convenio Especifico, encuentra su sustento en que
colorear es una actividad que aporta muchos beneficios para los nifios, estimula la autoestima, la creatividad y
reduce emociones negativas, proporcionando al nifio estados de pazy tranquilidad.
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Ayuda al desarrollo psicomotor y cognitivo del nifio, ademas de conocer més a detalle el mundo que lo rodea.

Inclusive se logra una funcién comunicativa y psicoldgica, pues a través de esta herramienta el infante expresa
sus emociones, contribuyendo a eliminar estrés y ansiedad.

Existen varias opciones y formatos de libros para colorear, sin embargo, se debe considerar la edad de los
pequefios para seleccionar los libros mas acordes para ellos, tomando en cuenta factores como la imagen,
dimension, el espacio a rellenar, detalles de la figura, asi como fomentar su imaginacion y cualidades artisticas.
Todo lo anterior con el propésito que paulatinamente cesarrollen las habilidades antes mencionadas y no
pierdan atencin e interés;, al iluminar los diferentes dibujos.

De ahi que se seleccionara para nifios de 1ro y 2do grado con edades predominantes de entre 6 y 7 anos,
considerando que inician una nueva actividad y disciplina, el infante en esta etapa presenta coordinacion limitada
por que los misculos largos de sus brazos, estan mas desarrollados que los mUsculos cortos que se utilizan para
movimientos mas cortos y detallados.

Tienen dificultades para tomar decisiones, porque quieren hacer todo al mismo tiempo, estas caracteristicas
marcaron la directriz para seleccionar libros con dibujos grandes, que en cada pagina no haya demasiadas
imagenes, para que desarrolle y enfoque su atencién a objetivos determinados, ademas al tener mayor amplitud
en el espacio a colorear no le serd dificil realizar la actividad y estimularé su coordinacién en trazos largos
ayudando a su vez a iniciar su habilidad en trazos més pequefios.

Ahora bien, por cuanto hace a 3roy 4to grado de primaria. Los nifios de estos grados tienen entre 8y g afios. En
estas edades en el cerebro se profundizan en la corteza de los grandes hemisferios los surcos, circunvoluciones y
I6bulos, permitiendo que mejore su atencién, la movilidad cortical, la escritura, el dibujo y asociaciones.

Fisicamente las proporciones de su cuerpo son mas armanicas en relacién a la longitud de brazos, piernas y
tronco, permitiendoles ser mas rapidos y tener mayor destreza.

Estan capacitados para respondera un nivel mayor de exigencia a partir de lo que lograron en los afios anteriores.

Las caracteristicas anteriores dieron la pauta, para seleccionar estos ejemplares que incrementan el grado de
dificultad al iluminar, pero atendiendo a intereses de los educandos.

Por cuanto hace a 5to Y 6to grado de primaria. Las edades predominantes son entre 10 y 11 anos, los nifios en
este periodo empiezan a tener ideas mas abstractas, planifican y organizan mejor sus pensamientos. Se N _—
esfuerzan porencontrar sus talentos. Sienten insequridad, tienen cambios de humory problemas de autoestima.
Las razones anteriores motivaron la bisqueda de material para que los alumnos puedan relajarse, conocerse
mejor y aceptarse, ademas de estimular su imaginacién y creatividad. Méndala es una figura concéntrica que
representa la composicion fractal o repetitiva del universo y la naturaleza, utilizados por varias culturas en todo
el mundo.

El psicélogo y psiquiatra suizo Carl Gustav Jung estudio disefios de mandalas y concluye que estas
representaciones eran una exteriorizacion del inconsciente colectivo, la expresion de la totalidad del sery por lo
tanto se podian utilizar como recurso terapéutico para trabajar aspectos emocionales que se encontraban
reprimidos o no reconocidos. Hoy en dia se ha extendido el uso de mandalas como técnica terapéutica y anti
estrés. Se puede poner en préctica de diversas formas, una de ellas es; colorearlo, se presta atencion al uso de Jos
colores utilizados, pero en este caso se parte de un disefio elaborado. Aunado a los aspectos en mencion,
iluminar permite coadyuvar el desarrollo de la grafomotricidad, que es el movimiento de la mano par
perfeccionar en todo momento la escritura, se va perfeccionado conforme se va ejercitando, las actividades s
como la iluminacién desarrollan destrezas y coordinacién con la vista y ojos. lluminar es la antesala para
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aprendizajes mas complejos, son necesarias para el desarrollo de su psicomotricidad, fortalecen los misculos de
sus manos, se requiere practica constante viso-motor que ayudara en cualquier momento al desarrollo del
educando.

VII. En virtud de lo anterior, la Direccién de Desarrollo Humano y Educativo de la Secretaria de Bienestar del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, solicité a través del memorandum nUmero SB-DDHE-
341BI5/2020 de fecha 27 de noviembre de 2020, que se realice el presente Convenio Especifico de Colaboracién
con "EDUCAL", con el objeto de atender 15 solicitudes de apoyo para tiles escolares o material didactico,
dotando a las y los alumnos inscritos en escuelas publicas de nivel primaria, de materiales didacticos que les
apoyen para mejorar el desarrollo de aprendizajes significativos.

DECLARACIONES

I. De “EL MUNICIPIO":

l.1. Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla es una entidad de derecho publico, base de la
divisién territorial y de la organizacién politica y administrativa del Estado, investida de personalidad juridica,
patrimonio propio que manejara conforme a la Ley y que administra libremente su hacienda, misma que se
conformara de los rendimientos de los bienes que le pertenezcan, asi como de las contribucionesyy otros ingresos
que la Legislatura del Estado establezca a su favor, cuyo gobierno corresponde al Honorable Ayuntamiento, en
mérito de lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 102, 103

y 105 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla Y 2,3Y 4, numeral 116 de la Ley Organica
Municipal.

I.2. Que la Secretaria de Bienestar del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla es una Dependencia de
la Administracion Pdblica Municipal Centralizada, de conformidad con lo establecido en los articulos 118, 119,
120, 122y 123 de la Ley Organica Municipal y del Acuerdo de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla por el que se aprueba la Estructura Organica de la Administracién Pdblica Municipal 2018-2021 de

fecha 2 de octubre de 2019, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Puebla en fecha 31 de diciembre de
2019.

I.3. Que tiene, entre otras atribuciones, la de crear mecanismos que promuevan la participacion y colaboracion

del sector piblico en la ejecucién y sequimiento de programas de fomento al bienestar, ejecutar los programas
sobre el fomento al bienestar establecidos en los Planes Municipal, Estatal y Nacional de Desarrollo, asi como
establecer los criterios conforme a los cuales se deberén llevar a cabo los programas de fomento al bienestar ey?,

el Municipio de Puebla, derivados de los acuerdos o convenios suscritos con el gobierno federal, estat.

municipal.

I.4. Que Nguyen Enrique Glockner Corte, Secretario de Bienestar del Honorable Ayuntamiento del Municipio &K
Puebla, acredita su personalidad mediante nombramiento expedido por la Presidenta Municipal Constituciona
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, Claudia Rivera Vivanco, de fecha uno de abril de dos mil ?
veinte. Dentro de sus facultades, los articulos 6 y 7, fraccidn Vil del Reglamento Interior de la Secretaria de
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Bienestar del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, le otorgan atribuciones para celebrar el
presente convenio.

l.5. Que dentro de la Estructura Organica de la Secretaria de Bienestar del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, se encuentra la Direccion de Desarrollo Humano y Educativo, tal como aparece en el
Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Puebla de fecha
cuatro de septiembre de dos mil veinte, cuya Directora es Maria Florencia Platino.

1.6. Que la Directora de Desarrollo Humano y Educativo sera la encargada de la supervision y vigilancia de lo
establecido en el presente convenio, en el cumplimiento de sus atribuciones de conformidad a lo establecido por
los articulos 10, fracciones |, II, 1ll, VII, XV y XXXV y 11, fracciones IV, V, VI, Vil y Xll del Reglamento Interior de la
Secretaria de Bienestar del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

.7. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard San Felipe, nUmero
2615, tercer piso, colonia Villa Posadas, cédigo postal 72060, en esta ciudad de Puebla.

I.8. Que se compromete a observar las disposiciones legales y administrativas aplicables, asi como los
compromisos adquiridos por virtud del presente instrumento, con la finalidad de garantizar las condiciones
necesarias para la eficiente ejecucion de las acciones acordadas.

Il. De“"EDUCAL":

Il.1. Que es una entidad paraestatal del Gobierno Federal, coordinada por la Secretaria de Cultura, constituida
mediante Escritura PUblica No. 21086, de fecha 29 de enero de 1982, otorgada ante la fe del Lic. Ramén Aguilera
Soto, Notario PUblico No. 118 del Distrito Federal e inscrita en el Registro PUblico de la Propiedad y de Comercio
del Distrito Federal el 2 de septiembre de 1982, bajo el folio mercantil No. 52316.

Il.2. Que tiene por objeto social apoyar a la cultura, atender la Estrategia Nacional de Lectura, asi como realizar
nacional e internacionalmente las actividades de comercializacién y distribucién de bienes y servicios culturales,
producidos por las unidades administrativas e instituciones pUblicas agrupadas por la Secretaria de Cultura, asi
como de ediciones y productos de otras instituciones publicasy privadas preferentemente de caracter educativo
y cultural y proporcionar el servicio de almacenamiento, empaque y distribucién de publicaciones, productos
culturales y educativos, de conformidad con el Testimonic Notarial No. 16610, de fecha 10 de septiembre de

2018, otorgado ante la fe del Lic. Juan Carlos Francisco Diaz Ponce de Ledn, Notario Publico No. 20g de la Ciudad
de México.

I.3. Que Alberto Medina Jaritz en su cardcter de Gerente Técnico Administrativo y apoderado, cuenta ¢ r
facultades para suscribir el presente convenio, de conformidad con el Instrumento Notarial No. 16249, del 14 de

noviembre de 2019, otorgado ante la fe del Lic. Luis Enrique Torres y Ortiz, Notario Publico No. 189 de la Ciuda \

de México.
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IL.4. Que senala como domicilio para todos los efectos legales que deriven de este instrumento el ubicado en
Avenida Ceylan nimero 450, .colonia Euzkadi, codigo postal 02660, Alcaldia Azcapotzalco, Ciudad de México y
que su Registro Federal de Contribuyentes es EDU-820217 813.

lll. De "LAS PARTES":

UNICA. Que se reconocen la personalidad y capacidad juridica con que se ostentan y con la cual celebran el
presente convenio, manifestando que no existe error, dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio que afecte el
consentimiento con que se celebra el mismo, sefialando que conocen el alcance y objeto del presente convenio.

En mérito de lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 102 y 103 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla; 122 y 123 de la Ley Orgénica Municipal, “"LAS PARTES” se someten a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. “LAS PARTES" acuerdan que el objeto del presente convenio especifico de colaboracién
es atender 15 solicitudes de apoyo para Utiles escolares o material didactico, dotando asi a las y los alumnos
inscritos en escuelas pUblicas de nivel primaria, de materiales didacticos que les apoyen para mejorar el desarrollo
de aprendizajes significativos.

SEGUNDA. ALCANCE. “LAS PARTES" convienen que "EDUCAL" suministrard a “EL MUNICIPIO” el material
didactico que se encuentra descrito en el ANEXO, el cual estd debidamente firmado por “LAS PARTES” y se
agrega al presente convenio para formar parte integra del mismo.

TERCERA. DE LA APORTACION. Para efecto lograr la consecucién del presente convenio; “EL MUNICIPIO”
dispone de lasuficiencia presupuestal expedida porla Direccion de Egresosy Control Presupuestal de la Tesoreria
Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla mediante el oficio num.
TM/DECP/9.4/3237/2020 de fecha o4 de noviembre de 2020; por lo que aportard la cantidad total de hasta
$2,100,000.00 (Dos millones cien mil pesos 0of100 M.N.).

CUARTA. DE LOS COMPROMISOS.
I “LAS PARTES" se comprometen a:

a. Que “"EDUCAL" suministrara el material didactico al que se refiere la Clausula Segunda del
presente instrumento;

b. Coordinarlas cantidades, fechasy lugares e entregas por parte de "EDUCAL” de los productos
de conformidad con lo dispuesto en el ANEXO;y

C. Lasdemas que de comin acuerdo establezcan “LAS PARTES".

Il.  “EL MUNICIPIO” se compromete a: /

a. Entregar la relacion de la ubicacién de las sedes de resquardo definidas por “LAS PARTES”,
unidades administrativas de la Secretaria de Educacién del Estado de Puebla. ‘

b. Proporcionar la relacién especifica y cantidad de materiales didacticos que se entregaran j,ﬁ
cada una de las sedes de resguardo.

C. Entregar, previo a la distribucion, la relacién de las personas responsables y autorizadas para la
recepcion de los materiales didacticos, en cada una de las sedes de resguardo.
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d. Realizar laaportacién que corresponda a "EDUCAL”, con la finalidad de cubrir todos los gastos

que se deriven de la ejecucidn del objeto del presente convenio.
lll.  “EDUCAL" se compromete a:

a. Entregarsin ningln desperfectoy libre de vicios ocultos que pudieran causar dafio o detrimento
al patrimonio de “EL MUNICIPIO”, el material didactico descrito en el ANEXO.

b. Entregarlos productos sefialados en el ANEXO a “EL MUNICIPIO” en un horario comprendido
entre las 8:00 a 15:00 horas de lunes a viernes.

¢. Otorgar 500 (quinientos) paquetes de materiales didcticos de promocidn y difusién sin costo.

d. “EDUCAL", deberd abstenerse de realizar entregas de materiales didacticos que no
correspondan con los requerimientos sefialados en el ANEXO.

e. Paraelcumplimientodel presente convenio, "EDUCAL”, debera sujetarse atodos los requisitos
detallados en el ANEXO, asi como a los reglamentos y ordenamientos de las autoridades
competentes en materia de control de calidad, normas oficiales aplicables, sequridad y
disposiciones sanitarias emitidas en el marco de la contingencia ocasionada por el brote del
virus denominado COVID-1g.

QUINTA. RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen en designar para el seguimiento
al cumplimiento del objeto del presente Convenio a:

L.~ “EL MUNICIPIO" designa como responsable operativa a la persona Titular de la Direccién de Desarrollo
Humano y Educativo: Maria Florencia Platino, teléfono: 2223094600 extensién 6935.

ll.  “EDUCAL" designa como responsable operativa a la persona que ocupa el cargo de Gerente Técnico
Administrativo y Apoderado: Alberto Medina Jaritz, teléfono: 53544005,

SEXTA. VERIFICACION. “LAS PARTES" podran reunirse periddicamente para verificar el cumplimiento de
tiempos, objetivos, metas y de calidad respecto a lo establecido en la cliusula primera del presente instrumento.

SEPTIMA. ENTREGA DE LA APORTACION. El importe materia del presente Convenio sera cubierto por

"EL MUNICIPIO” a través de depdsito a la cuenta bancaria 0449444912, CLABE: 012180004494449123 de la
institucion BBVA Bancomer, a nombre de EDUCAL, S. A. de C.V.

El importe materia del presente Convenio se calcula de acuerdo a la especializacion y debera ser cubierto por ~
“EL MUNICIPIO”, después de que sea emitida la factura correspondiente por parte de "EDUCAL", previa |

entrega en las sedes consignadas en la relacién especifica proporcionada por“EL MUNICIPIO” que seagregaen |
el Anexo II. El comprobante de entrega y comprobacion y entera satisfaccién de “EL MUNICIPIO”, debera ser
enviado por correo electrénico a la responsable operativa Titular de la Direccién de Desarrollo Humano y

Educativo. P

La factura deberd cubrir con los requisitos establecidos en los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la
Federacion, asimismo, debera estar sellada de conformidad por el Enlace Administrativo de la Secretaria de

Bienestar.
b
La aportacion descrita se efectuara a“EDUCAL” por medio de transferencia de recursos a la cuentay CLABE qué{
ha quedado sefialada con antelacién, previa presentacién de la factura respectiva a nombre del Municipio de)\

Puebla con RFC: MPU6206015F0 con domicilio en Avenida Juan de Palafox y Mendoza nUmero Centro,
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Puebla, Puebla, Cédigo Postal 72000, dicha factura debera cumplir con los requisitos legales que exija la Tesoreria
Municipal los cuales deberan hacerse del conocimiento de manera expresa a“EDUCAL”, asi como los requisitos
establecidos por la legislacion fiscal aplicable.

Los pagos se tramitaran por conducto del Enlace Administrativo de la Secretaria de Bienestar del Honorable
Ayuntamiento del municipio de Puebla.

OCTAVA. RECURSOS HUMANOS. “LAS PARTES” acuerdan que los recursos humanos que se requieran para
la ejecucion de las actividades relacionadas con el presente convenio continuaran bajo la dependencia directa de
quien para tal efecto los haya designado o comisionado; por ende “LAS PARTES", no estableceran relacién
laboral alguna, de manera que al momento de hacerse efectivo este convenio quedan liberadas de cualquier
responsabilidad que pudiese presentarse en materia de trabajo y seguridad social, por lo que en ningln caso
podran ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. En concordancia con el objeto del presente convenio, en
caso de resultar necesaria la obtencién, uso y resquardo de datos personales y datos sensibles, "LAS PARTES”
quedan sujetas a las obligaciones legales y reglamentarias que para tal efecto disponen la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn
de Sujetos Obligados, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Poblica del Estado de Puebla, la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla y demas normatividad
aplicable en la materia.

DECIMA. TRANSPARENCIA. La informacién contenida en el presente instrumento se ajustard a las
disposiciones previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica, la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla y demés normatividad aplicable en la materia.

"LAS PARTES" reconocen que toda la informacion que se hubiere generado previamente o a raiz del presente
instrumento y que obren en sus archivos o tenga conocimiento de ella, tiene el caracter de pUblica y para su
restriccion o clasificacion deberd ser clasificada previamente por el Comité de Transparencia, en los términos y
condiciones fijadas por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica.

DECIMA PRIMERA. COLABORACION. Para la ejecucion de lo previsto en este convenio, "LAS PARTES”
podran contar con la colaboracién de otros organismos, entidades e instituciones publicas o privadas, siempre
que dicha colaboracion sea acorde con el objeto del presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA. COMUNICACIONES. “LAS PARTES" acuerdan que cualquier comunicacion, aviso %{

notificacion que se necesite efectuar con motivo de este convenio, sera realizada en los domicilios sefialados en
el apartado correspondiente.
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Asimismo, “LAS PARTES" se comprometen a mantener una comunicacion eficaz y efectiva de manera directa
através de sus responsables operativos, los cuales estaran facultados para latoma de decisiones en el ambito de
sus respectivas atribuciones y para asumir compromisos a nombre de sus representados.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA. El presente instrumento surtira efectos a partir de la fecha de su firma y estara
vigente hasta el 31 de diciembre de 2020.

DECIMA CUARTA. SUSPENSION DEL CONVENIO. Cualquiera de “LAS PARTES” podra suspender, de
manera temporal y de cominacuerdo, las actividades convenidasen el presente instrumento, previa notificacién
por escrito a la otra, cuando menos con diez dias naturales de anticipacion a la fecha de la suspensién temporal,
especificando las causas que dieron origen a dicha suspensién, sin que ello implique una terminacidn definitiva.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES" acuerdan que podra darse porterminado de
manera anticipada el presente convenio cuando se presente alguna de las siguientes causas:

a) Elconsentimiento mutuo de "LAS PARTES”, el cual manifestaran porescrito expresando las causas que
Justifican y dan origen a tal decision.

b) Por caso fortuito o fuerza mayor: en caso de que "LAS PARTES” se vean impedidas para realizar las
acciones acordadas, deberén informarlo inmediatamente por escrito a la otra, detallando las
circunstancias que generan la imposibilidad.

) Engeneral, elincumplimiento a cualquier obligacién derivada del presente convenio.

d) Cuando ocurran razones de interés general debidamente justificadas.

“LAS PARTES” se obligan a notificarse por escrito con diez dias naturales de anticipacion a la fecha de
terminacion, las causas que motivaron dicha terminacion anticipada.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES”
no tendran responsabilidad civil por los dafios o perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor o administrativas que deriven en la imposibilidad de cumplir con el objeto de este

convenio y sus convenios especificos, sin perjuicio de que una vez superados estos eventos, pueda darse
continuidad a los mismos.

DECIMA SEPTIMA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Ambas partes se obligan a no ceder o
transferir total o parcialmente a terceras personas, fisicas o morales, los derechos ni las obligaciones derivad

de este convenio de colaboracion ni de sus convenios especificos, sin previa aprobacion expresay por escrito
la otra.

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio se poag
modificar o adicionar durante su vigencia, por mutuo acuerdo, mediante la celebracion de un convenid
modificatorio, debidamente firmado por sus representantes, en cuyo caso los cambios entraran en vigor a partir

de la fecha de su firma. 7
\
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DECIMA NOVENA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. “LAS PARTES” convienen gue en el supuesto de
que llegara a suscitarse controversia sobre la interpretacién o cumplimiento del presente convenio de
colaboracion o tratandose de los aspectos que no hayan sido previstos en el mismo, los resolveran de comin
acuerdo, si esto no fuere posible y subsiste la controversia, se someteran expresamente a la jurisdiccion de los
Tribunales Federales del Estado de Puebla, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por
razon de sus domicilios presentes o futuros, o por cualquier otra causa.

Leido por“LAS PARTES"” el presente convenio de colaboracidn interinstitucional y enteradas de su contenido y
alcance legal, lo firman de conformidad por duplicado, en la Heroica Puebla de Zaragoza, el dia 01 de diciembre

del 2020.

POR™ IPIO”

SECRETARIO DE BIENESTAR D 7
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA

NGUYEN ENR]Ql!lE GLOCKNER G%I?TE

ASISTE
N =
MARIA FLORENCIA PLATINO E UARTE RIVERA
DIRECTORA bE DESARROLLO HUMANO Y TE DE LIBRERIAS

EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

OCTAVIO GALINDO GORDILLO
TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
JURIDICOS
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ANEXO |
DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA Y EDUCAL, S. A. DE C. V.,
DE FECHA 1 DE DICIEMBRE DE 2020.

DATOS DE ENTREGA

CORDE Puebla Norte

UBICACION: CORDE Puebla Norte

DIRECCION: Boulevard San Felipe No. 2600, Col. JesUs Gonzalez Ortega

| PAQUETES | DESCRIPCION DE LOS BIENES P.V.P. TOTAL
PAQUETE PRIMARIA ALTA
1 CRAYOLAS 8.4 X 0.7 CMDELGADA 12
PZAS. CAJA (12)
2. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM UN
ESPACIO PARA COLOREAR 24 PAG
3. 817 LIBRO COLOREAR 21x 27 CM COLOREA $195.00 $159,315.00
ESTE LIBRO 24 PAG
4. LIBRO COLOREAR 22x 28 CM
MANDALAS COLOREANDO
GARABATOS 24 PAG
PAQUETE PRIMARIA MEDIA
5. CRAYOLAS 8.4 X 0.7 CMDELGADA 8
PZAS. CAJA(8)
6. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM JURASI
COLOR 24 PAG
7 86, LIBRO CO LOLF;E)IQI\IJ?;:;:CSE CM KAWAII — $168,046.56
8. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM MONSTRUOS
ATODO COLOR 24 PAG
9. LIBRO COLOREAR 22x 28 CM COLOREA
LA PREHISTORIA 24 PAG
PAQUETE PRIMARIA BAJA L
10. CRAYOLAS 8.8X0.7CMDELGADA6 7,
PZAS. CAJA (6)
11 LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM
820 COLOREANDO LLAMAS 24 PAG P §172,200.00 /
13, LIBRO COLOREAR 20 x 27 CM CARROS ’ S
LOCOS BILINGUE 80 PAG N
13. LIBRO COLOREAR 20 x 27 CM M )
PRIMERISIMO LIBRO 2 MOD.80 PAG
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DATOS DEENTREGA
CORDE Puebla Sur
UBICACION: Escuela Secundaria Técnica No. 63
DIRECCION: Boulevard Vicente Guerrero y Avenida Fidel Veldzquez, INFONAVIT La Margarita
| PAQUETES [ DESCRIPCION DE LOS BIENES P.V.P. TOTAL
PAQUETE PRIMARIA ALTA
14. CRAYOLAS 8.4 X 0.7 CM DELGADA 12
PZAS. CAJA (12)
15. LIBRO COLOREAR 22x28 CM UN
I ESPACIO PARA COLOREAR 24 PAG
16. 932 LIBRO COLOREAR 21 x 27 CM COLOREA $195.00 $181,740.00
ESTE LIBRO 24 PAG
i7: LIBRO COLOREAR 22x 28 CM
MANDALAS COLOREANDO
GARABATOS 24 PAG
PAQUETE PRIMARIA MEDIA
18. CRAYOLAS 8.4 X 0.7 CM DELGADA 8
PZAS. CAJA(8)
19. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM JURASI
COLOR 24 PAG
20. 829 LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM KAWAII T .
LATIN 24 PAG !
21 LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM MONSTRUOQOS
ATODO COLOR 24 PAG
22 LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM COLOREA
LA PREHISTORIA 24 PAG
PAQUETE PRIMARIA BAJA
23. CRAYOLAS 8.8 X 0.7 CMDELGADA 6
PZAS.CAJA (6)
24. LIBRO COLOREAR 22x 28 CM
COLOREANDO LLAMAS 24 PAG 5
25. 745 LIBRO COLOREAR 20 x 27 CM CARROS $210.00 $150:450.00 | 7
LOCOS BILINGUE 80 PAG N
26. LIBRO COLOREAR 20 x 27 CM MI b
PRIMERISIMO LIBRO 2 MOD.80 PAG
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DATOS DEENTREGA
CORDE Puebla Oriente
UBICACION: Centro Escolar Nifios Héroes de Chapultepec (Gimnasio Rustico)
DIRECCION: Boulevard 5 de mayo S/N, casi esquina 25 oriente, Col. Azcarate
} PAQUETES | DESCRIPCION DE LOS BIENES P.V.P. TOTAL
PAQUETE PRIMARIA ALTA
27. CRAYOLAS 8.4 X 0.7 CMDELGADA 12
PZAS. CAJA (12)
28. LIBRO COLOREAR 22x 28 CMUN
ESPACIO PARA COLOREAR 24 PAG
29. 991 LIBRO COLOREAR 21 x 27 CM COLOREA $195.00 $193,245.00
ESTE LIBRO 24 PAG
30. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM
MANDALAS COLOREANDO
GARABATOS 24 PAG
PAQUETE PRIMARIA MEDIA .
31. CRAYOLAS 8.4 X 0.7 CMDELGADAS
PZAS. CAJA(8)
32! LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM JURASI
COLOR 24 PAG
33 - LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM KAWAII s105.54 $154, 582,30
LATIN 24 PAG m
34 LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM MONSTRUQS
ATODO COLOR 24 PAG
35. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM COLOREA Y
LA PREHISTORIA 24 PAG
PAQUETE PRIMARIA BAJA
36. CRAYCLAS 8.8 X 0.7 CMDELGADA6
PZAS. CAJA(6)
37- LIBRO COLOREAR 22x28 CM
COLOREANDO LLAMAS 24 PAG
38. 953 LIBRO COLOREAR 20 x 27 CM CARROS $210.00 $200:130.00
LOCOS BILINGUE 80 PAG
39. LIBRO COLOREAR 20x27 CM MI
PRIMERISIMO LIBRO 2 MOD.8o PAG
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DATOS DE ENTREGA
CORDE Puebla Poniente
UBICACION: Centro Escolar Presidente Gustavo Diaz Ordaz
DIRECCION: Prolongacién de la 3sury 117 poniente, Col. San Bartolo Coatepec
| PAQUETES ‘ DESCRIPCION DE LOS BIENES P.V.P. TOTAL
PAQUETE PRIMARIA ALTA
40. CRAYOLAS 8.4 X 0.7 CM DELGADA 12
PZAS. CAJA (12)
41. LIBRO COLOREAR 22x28 CM UN
ESPACIO PARA COLOREAR 24 PAG
42, 8o1 LIBRO COLOREAR 21x 27 CM COLOREA $195.00 $173,745.00
ESTE LIBRO 24 PAG
43. LIBRO COLOREAR 22x 28 CM
MANDALAS COLOREANDO
GARABATOS 24 PAG
PAQUETE PRIMARIA MEDIA
L. CRAYOLAS 8.4 X 0.7CMDELGADAS
PZAS. CAJA(8)
45. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM JURASI
COLOR 24 PAG
46. 809 LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM KAWAII 1 16810186
LATIN 24 PAG 95-54 S
47. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM MONSTRUOS
ATODO COLOR 24 PAG
48. LIBRO COLOREAR 22 x 28 CM COLOREA
LA PREHISTORIA 24 PAG
PAQUETE PRIMARIA BAJA
£9. CRAYOLAS 8.8 X0.7CMDELGADAG6
PZAS. CAJA (6)
5o. LIBRO COLOREAR 22x28CM
- COLOREANDO LLAMAS 24 PAG — s178:300 oo\&
51 LIBRO COLOREAR 20 x 27 CM CARROS =
LOCOS BILINGUE 80 PAG
52. LIBRO COLOREAR 20x 27 CM MI
PRIMERISIMO LIBRO 2 MOD. 80 PAG .

POR™EL MUNICIPIO” POR™“EDUCAL"
Q\ﬁ" Y
"I /
MARIA FLOR;ENCIA PLATINO CARLOS ] RTE RIVERA
DIRECTORA DE DEFARROLLO HUMANO Y G E IBRERIAS

EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR DEL HONORABLE rN%;
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ; CTAVIO GALNDO GORDILLO

PUEBLA TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
JURIDICOS
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DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA Y EDUCAL, S. A.DEC. V.,
DE FECHA 1 DE DICIEMBRE DE 2020.

CORDE LUGAR DOMICILIO
Puebla C.E. Presidente | Prolongacion
Poniente Gustavo Diaz | dela 3sury 117
Ordaz poniente, Col.
San Bartolo
Coatepec
Puebla C.E. Nifios | Boulevard 5 de
Oriente Héroes de | mayo S/N, casi
Chapultepec esquina 25
(Gimnasio oriente, Col.
Rustico) Azcérate
Puebla CORDE Puebla | Boulevard San
Norte Norte Felipe No. 2600,
Col. Jesus
) Gonzélez
Ortega
Puebla Sur | Escuela Boulevard
Secundaria Vicente
Técnica No. 63 | Guerrero y
Avenida  Fidel
Velazquez, \g
INFONAVIT La
Margarita
POR“EL MUNICIPIO" POR"“EDUCAL”
I -
\ ~—
MARIA FLC}’RENCIA PLATINO CARLOS E}}KRTE RIVERA
DIRECTORA DE DESARROLLO HUMANO Y G E DE LIBRERIAS

EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE

PUEBLA

2

/

OCTAVIO GALINDO GORDILLO
TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
JURIDICOS
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